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Atos Oficiais

Leis

LElI COMPLEMENTAR N° 358, DE

07 DE MAIO DE 2020.
“Fixa as diretrizes para o Plano de
Gestédo e Conselho Gestor da APA da
Represa Laranja Doce, disciplinando

o art. 14 da Lei Complementar n°
102/06".

CRISTIANO MACEDO ENGEL, Prefeito do Municipio
de Martindpolis, Estado de Sao Paulo, FAZ SABER, que
a Camara aprovou e ele Sanciona e Promulga a seguinte
LEICOMPLEMENTAR:

Art. 1°- O art. 14 da Lei Complementar Municipal n°
102/06, que cuida do Plano Urbanistico Diretor da Represa
Laranja Doce, exigiu a elaboragédo de lei especifica de
gestdo e manejo da referida Area de Protegdo Ambiental
- APA, de forma a compatibilizar a protecdo ambiental e o
uso turistico do local, bem como os demais usos do solo
que nao sejam incompativeis com aquele.

Art. 2°- Na forma da lei federal, a APA é uma modalidade
de unidade de conservagao de uso sustentavel, com certo
grau de ocupagéo humana, dotada de atributos abidticos,
bidticos, estéticos ou culturais especialmente importantes
para a qualidade de vida e o bem-estar das populagbes
humanas, e sua criacdo tem como objetivos basicos
proteger a diversidade bioldgica, disciplinar o processo
de ocupacéo e assegurar a sustentabilidade dos recursos
naturais. Como ela permite a ocupagao humana em
certos parametros, € preciso que sejam estes parametros
definidos no plano de gestdo elaborado a partir da
participagao popular.

Art. 3°- Assim, para administrar e regulamentar o uso
harmonioso do solo com o ambiente, a APA da Represa
Laranja Doce dispora de um Conselho Gestor constituido
por representantes do Executivo, de organizagdes da
sociedade civil e da populagao residente, em conformidade
com o art. 15/§ 5°, da Lei Federal n® 9.985, de 18 de julho
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de 2000, que institui o Sistema Nacional de Unidades de
Conservagao da Natureza (SNUC), e arts. 17 a 20 do
Decreto Federal n® 4.340, de 22 de agosto de 2002, que
o regulamenta.

Art. 4°- O Conselho Municipal Gestor da APA da
Represa Laranja Doce tera sete membros, trés indicados
pelo Executivo e quatro pelo Legislativo, sendo que,
desses ultimos, trés, pelo menos, devem ser moradores
permanentes da Represa.

Paragrafo unico- A constituicdo e as atribuigdes do
Conselho Municipal da APA da Represa Laranja Doce, que
tera fungdes administrativa, fiscalizadora e deliberativa,
serdo regulamentadas por decreto do Executivo Municipal,
que devera determinar que a participagdo nele, sem
remuneragao, constituira servigo relevante ao Municipio.

Art. 5°- Constituido tal Conselho, o plano de gestéao e
manejo da APA da Represa Laranja Doce sera elaborado
pelo Executivo Municipal, em colaboragédo com o conselho
gestor, dentro do prazo de dois anos a contar da instalagdo
daquele 6rgao de participagédo popular na Administragéao
Publica, sendo que do plano devera constar, pelo menos
e necessariamente:

| - o zoneamento ecoldgico-econdmico da area;

Il - condigbes especificas para a destinagao prioritaria
da area ao lazer e a recreagao, bem como para frequéncia
€ uso por parte da populagdo, incentivando o turismo
ecologico;

lll - as normas referentes ao uso e a ocupagéo das
areas que integram a APA;

IV - o sistema de gestdo da APA incluindo o
monitoramento permanente das condi¢des ambientais da
represa, que devem ser acompanhadas com prioridade.

Art. 6°- Tal como estabelece o referido Plano Diretor
da Represa (art. 18), na Area de Protecdo Ambiental séo
vedadas expressamente as seguintes atividades:

| - instalagado e funcionamento de industrias de grande,
médio e pequeno porte que sejam potencialmente ou
efetivamente poluidoras;

Il - caca e a pesca predatéria, como a realizada com
rede e tarrafa;
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Il - disposigao de residuos soélidos das classes | e lIA;
IV - despejo de efluentes néo tratados;

V - quaisquer atividades que causem potenciais danos
ambientais.

Art. 7°- Na adjacente Area de Amortecimento (AA)
continuam restritas e disciplinadas as seguintes atividades
(art. 19 do Plano Diretor):

| - uso de defensivos agricolas;
Il - pastoreio intensivo;
Il - abertura de novas estradas;

IV- qualquer atividade produzida pela ocupagao
urbana que gere impactos negativos na area protegida.

Paragrafo Gnico — Entende-se como Area de
Amortecimento o entorno da unidade de conservagao,
onde as atividades humanas estédo sujeitas a normas e
restricdes especificas, com o propésito de minimizar e
atenuar os impactos negativos sobre a unidade, que é a
Represa Laranja Doce.

Art. 8°- Ficam igualmente proibidos, nas duas
areas contiguas, a implantacdo de empreendimentos
e 0 exercicio de quaisquer atividades causadores de
degradagdo ambiental, notadamente aquelas atividades
capazes de provocar erosdo das terras ou acentuado
assoreamento nos corpos d’agua ou mesmo no entorno
deles.

Art. 9°- Para elaboragéo do plano de gestao e manejo,
fica autorizada a realizagdo de convénio com a FCT/
Unesp, que podera colaborar na elaboragao de anteprojeto
de plano que, depois, sera submetido ao conselho e ao
Executivo, que afinal o aprovara por decreto.

Art.10- As despesas decorrentes da presente lei
correrdo por conta de dotagdo proprias de orgamento,
suplementadas se necessario.

Art. 11- Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacédo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Martindpolis, 07 de maio
de 2020.

CRISTIANO MACEDO ENGEL

Prefeito
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Registrada nesta Secretaria no livro competente,
publicada por Edital no lugar publico de costume, na data
supra.

CARLOS EDUARDO CARRILHO PEREIRA

Diretor de Secretaria do Gabinete

LEI COMPLEMENTAR N° 359, DE

07 DE MAIO DE 2020.
“Dispbe sobre a criagdo da Ouvidoria

do Municipio de Martindpolis e da
outras providéncias”.

CRISTIANO MACEDO ENGEL, Prefeito do Municipio
de Martinépolis, Estado de Sao Paulo, FAZ SABER, que
a Camara aprovou e ele Sanciona e Promulga a seguinte
LEICOMPLEMENTAR:

Art. 1°- Fica criada a Ouvidoria do Municipio de
Martinépolis, 6rgao auxiliar, independente, permanente e
com autonomia administrativa e funcional, que tem por
objetivo apurar as reclamagoes relativas a prestagao dos
servigos publicos da administragdo publica municipal
direta e indireta, bem como das entidades privadas de
qualquer natureza que operem com recursos publicos na
prestacado de servigos a populagéo, conforme o inciso | do
§3° do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 2° - A Ouvidoria do Municipio de Martinépolis tem
as seguintes atribuigdes:

I — receber e apurar denuncias, reclamagdes,
criticas, comentarios e pedidos de informacédo sobre
atos considerados ilegais comissivos e/ou omissivos,
arbitrados, desonestos, indecorosos, ou que contrariem
o interesse publico, praticados por servidores publicos do
municipio de Martindpolis ou agentes publicos;

Il — diligenciar junto as unidades da Administragcao
competentes para a prestagéo por estes, de informacgoes
e esclarecimentos sobre atos praticados ou de sua
responsabilidade, objeto de reclamagdes ou pedidos de
informacao, na forma do inciso | deste artigo;

Il — manter sigilo, quando solicitado, sobre as
reclamacgdes ou denuncias, bem como sobre sua fonte,
providenciando, junto aos érgaos competentes, protegcao
aos denunciantes;
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IV — informar ao interessado as providéncias adotadas
em razao de seu pedido, excepcionados os casos em que
a lei assegurar o dever de sigilo;

V —recomendar aos 6rgaos da Administragéo a adogao
de mecanismos que dificultem e impegam a violagcdo do
patriménio publico e outras irregularidades comprovadas;

VI — elaborar e publicar trimestral e anualmente no
6rgao de publicagao oficial do Municipio, relatério de suas
atividades e avaliagdo da qualidade dos servigos publicos
municipais;

VIl — realizar cursos, seminarios, encontros, debates
e pesquisas versando sobre assuntos de interesse da
Administracdo Municipal no que tange ao controle da
coisa publica;

VIl — coordenar agdes integradas com os diversos
6rgaos da municipalidade, a fim de encaminhar, de forma
intersetorial, as reclamagdes dos municipes que envolvam
mais de um 6rgao da administracao direta e indireta;

IX — comunicar ao 6rgdo da administragao direta
competente para apuragao de todo e qualquer ato lesivo
ao patrimbnio publico de que venha a ter ciéncia em
razao do exercicio de suas fung¢des, mantendo atualizado
arquivo de documentagao relativo as reclamagoes,
denuncias e representagdes recebidas.

Art. 3°- A Ouvidoria do Municipio € composta de um
Ouvidor, que sera designado pelo Prefeito do Municipio
dentre os servidores efetivos da Administragdo, para o
mandato de 02 (dois) anos.

Paragrafo unico- Sao requisitos para ser Ouvidor do
Municipio, na conformidade do disposto nesta Lei:

| — integrar o quadro permanente da Administracao
Publica Municipal;

Il — possuir formagéo superior completa em qualquer
area do conhecimento;

Il — ndo possuir antecedentes criminais;
IV — ndo estar respondendo processo administrativo;

V —nao ter sido condenado em processo administrativo
nos ultimos cinco anos;

VI — néo ser cdnjuge, ascendente ou descendente em
qualquer grau do Prefeito, do Vice Prefeito, de Vereador
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da Camara Municipal de Martinépolis e de Diretores
Municipais;
VIII — ndo ser parente em linha colateral até o 4° grau

do Prefeito ou do Vice Prefeito, por consanguinidade ou
afinidade.

Art. 4°- O ouvidor do Municipio possui as seguintes
prerrogativas:

| — autonomia e independéncia funcional;
Il — recondugao ao cargo, por igual periodo.

Paragrafo unico- A destituicdo antes do término
do mandato somente podera ocorrer por iniciativa do
Prefeito, desde que tal ato seja fundamentado e em
decorréncia de conduta considerada incompativel
com o exercicio das fungdes do cargo, devidamente
comprovada em procedimento administrativo publico
préprio, acompanhado pelo Conselho Consultivo.

Art. 5°- Compete ao Ouvidor do Municipio:

| — propor aos 6rgaos da Administragéo, resguardadas
as respectivas competéncias, a instauracdao de
sindicancias, inquéritos e outras medidas destinadas a
apuracao das responsabilidades administrativas, civis e
criminais;

Il — requisitar, diretamente e sem qualquer 6nus, de
qualquer 6rgdo municipal, informagbes, certiddes ou
cépias de documentos relacionados com as reclamagodes
ou denuncias recebidas, na forma da Lei;

Il — recomendar a adogado de providéncias que
entender pertinentes, necessarias ao aperfeicoamento
dos servigos prestados a populagédo pela Administragédo
do Municipio;

IV — recomendar aos 6rgaos da Administragcao Direta
a adocdo de mecanismos que dificultem e impegam a
violagdo do patrimdénio publico e outras irregularidades
comprovadas;

V — celebrar termos de cooperagao com entidades
publicas ou privadas nacionais, que exergam atividades
congéneres as da Ouvidoria.

Art. 6°- Para o fiel cumprimento de suas fungdes,
a Ouvidoria do Municipio integra o Departamento de
Administracao e fica assim constituida:

Municipio de Martinépolis — Estado de Sdo Paulo
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| — Uma (1) Fungao Gratificada de Ouvidor;
Il — Trés (3) Escriturarios;
Il — Conselho Consultivo.

§ 1°-Ficam autorizados os escriturarios administrativos,
lotados na Diretoria de Administragdo, a darem suporte
ao Ouvidor.

§ 2° O Ouvidor sera substituido, nos seus
impedimentos, por um de seus auxiliares de sua indicagao.

Art. 7°- Para o fim do dispositivo na presente Lei, fica
instituida a gratificagcdo correspondente a 20% (vinte por
cento) do salario base do servidor que for designado
como Ouvidor, enquanto perdurar a designagao.

Paragrafo unico- A gratificacdo de que trata o caput
sera considerada para o calculo das demais vantagens
salariais a que servidor tem direito.

Art. 8°- Para a consecugao dos seus objetivos, a
Ouvidoria do Municipio atuara:

| — por iniciativa propria;

Il — por solicitagdo do Prefeito ou dos Secretarios
Municipais;

Il = em decorréncia de denuncias, reclamacdes ou

representagdes de qualquer do povo e/ou de entidades
representativas da sociedade.

Art. 9°- Os atos oficiais da Ouvidoria do Municipio
serao publicados em Diario Oficial e site do Municipio, em
espaco proprio reservado ao 6rgao.

Art. 10- A ouvidoria do Municipio tera um Conselho
Consultivo composto de 05 (cinco) membros, incluido na
qualidade de membro, o Ouvidor que presidira.

§ 1°- Os membros do Conselho serdo designados
pelo Prefeito, escolhidos entre os diversos setores da
sociedade civil, por sua notoriedade e por relevantes
trabalhos na area publica, contando com a concordancia
expressa do Ouvidor.

§ 2° As fungdes dos membros do Conselho nao
serao remuneradas sendo, consideradas, porém, servigo
publico relevante.

§ 3% Os membros do Conselho Consultivo terdo as
seguintes atribui¢des:
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| — conhecerem os recebimentos constantes do item |
do artigo 2°;
Il — proporem adogdo de mecanismos tendentes ao

aperfeicoamento operacional da Ouvidoria;

Il — emitirem pareceres sobre questdes que se lhes
apresentarem,;

IV — ante eventual inobservancia ou omissdo no
cumprimento do preceituado no art. 5°, adotar, com voto
da maioria absoluta de seus membros, o procedimento de
interpelacdo que podera fundamentar a medida prevista
no art. 4°, paragrafo Unico.

§ 4°- O mandato dos membros do Conselho Consultivo
sera de 2 anos;

§ 5% Os membros do Conselho s6 poderdo ser
substituidos antes do término do mandato nas seguintes
hipéteses:

| — em razao de enfermidade ou 6bito;

Il — a pedido, diante de situagao de foro intimo que o
justifique;
[Il — por auséncia injustificada em mais de 3 reunides;

IV — por destituigho nas mesmas circunstancias
previstas no artigo 4°, paragrafo unico.

Art. 11- As despesas decorrentes desta Lei correrao
por dotagao propria do orcamento vigente, suplementadas
se necessario.

Art. 12- Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Martinépolis, 07 de maio
de 2020.

CRISTIANO MACEDO ENGEL
Prefeito

Registrada nesta Secretaria no livro competente,
publicada por Edital no lugar publico de costume, na data
supra.

CARLOS EDUARDO CARRILHO PEREIRA

Diretor de Secretaria do Gabinete
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LEIl COMPLEMENTAR N° 360, DE

07 DE MAIO DE 2020.
“Dispbe sobre a criagdo da Ouvidoria

da Satde do Municipio de Martinépolis
e da outras providéncias”,

CRISTIANO MACEDO ENGEL, Prefeito do Municipio
de Martindpolis, Estado de S&o Paulo, FAZ SABER, que
a Camara aprovou e ele Sanciona e Promulga a seguinte
LEICOMPLEMENTAR:

Art. 1°- Fica criada a Ouvidoria Municipal do Sistema
Unico de Saude — SUS, vinculada & Secretaria Municipal
de Saude.

Art. 2°- Fica criada a fungao gratificada de OUVIDOR
MUNICIPAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS.

Art. 3°- Fica criada a gratificagdo de 20% (vinte por
cento) do vencimento do servidor designado para a fungéo
de “Ouvidor da Saude”, enquanto perdurar a designagao.

Paragrafo unico- A gratificacdo de que trata o caput
sera considerada para o calculo das demais vantagens
salariais do servidor designado.

Art. 4°- A organizagéo e o funcionamento da Ouvidoria
Municipal do SUS observara as seguintes diretrizes:

a) Defesa dos direitos da saude visando contribuir
para o fortalecimento da cidadania e da transparéncia;

b) Reconhecimento dos cidaddaos sem qualquer
distingdo como sujeitos de direitos;

c) Preservagdo da identidade do manifestante,
quando por ele solicitada expressamente ou quando o
assunto requerer;

d) Acolhimento  humanizado
estabelecidas com seus usuarios;

nas relagdes

e) Objetividade e imparcialidade no tratamento das
manifestacdes de seus usuarios;

f)  Zelo pela celeridade e qualidade das respostas
as demandas dos seus usuarios;

g) Defesa da ética e da transparéncia nas relagbes
entre a Administracado Publica e os cidadaos;

h) Sigilo da fonte quando o interessado solicitar a
preservacao de sua identidade;
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i) Identificacdo das necessidades e demandas da
sociedade para o setor saude, tanto na dimensao coletiva,
quanto na individual, para sua utilizagdo como suporte
estratégico a tomada de decisdes no campo da gestao;

j)  Atuagéo coordenada, integrada e horizontal entre
as ouvidorias do SUS;

k) Aprofundamento do exercicio da cidadania dentro
e fora da Administragéo Publica.

Art. 5°- Sdo0 competéncias e atribuicdes essenciais da
Ouvidoria Municipal do SUS:

a) Receber, examinar e encaminhar as unidades
administrativas competentes as demandas dos cidadaos
e outras partes interessadas, a respeito da atuagao do
orgao ou entidade publica;

b) Articular-se como as areas administrativas e
técnicas com vistas a garantir a instrugéo correta, objetiva
e agil das demandas apresentadas pelos cidadaos, bem
como a sua conclusao dentro do prazo estabelecido, para
resposta ao cidadao;

c) Manter o cidadao informado sobre o andamento e
o resultado de suas demandas;

d) Cobrar respostas das unidades administrativas e
técnicas a respeito das demandas a elas encaminhadas e
levar ao conhecimento do gestor do 6rgéo ou entidade os
eventuais descumprimentos;

e) Organizar, interpretar, consolidar e arquivar as
informacgdes oriundas das demandas recebidas de seus
usuarios e produzir relatérios com dados gerenciais,
indicadores, estatisticas e analises técnicas sobre o
desempenho do é6rgdo ou entidade, periodicamente ou
quando o gestor julgar oportuno;

f) Promover a constante publicizagdo de suas
atividades, com o fim de facilitar o acesso do cidaddo a
ouvidoria e aos servigos oferecidos;

g) Analisar as necessidades e expectativas dos
usuarios, colhidas por meio de sugestdes, denuncias,
elogios e reclamacgoes, relativas as acdes e aos servicos
da saude prestados a populagdo, com o objetivo de
subsidiar a avaliacdo das agdes e servicos de saude
pelos 6rgdos competentes;

Municipio de Martinépolis — Estado de Sdo Paulo
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h) Encaminhar as denuncias recebidas aos 6rgaos e
as unidades da Secretaria de Saude para as providéncias
necessarias;

i) Realizar a mediagédo administrativa nas unidades
do dérgao, com vistas a correta, objetiva e agil instrugao
das demandas apresentadas pelos cidadaos, bem como
a sua conclusao dentro do prazo estabelecido;

i) Informar, sensibilizar e orientar o cidadao para a
participagado e o controle social dos servigos publicos de
saude;

k) Informar os direitos e deveres dos usuarios dos
servigos de saude do SUS.

Art. 6°- O acesso do cidaddo a Ouvidoria Municipal
do SUS podera ser realizado por meio de canais de
comunicagao a serem implantados progressivamente e
amplamente divulgados.

Art. 7°- A Ouvidoria Municipal do SUS sera coordenada
por um servidor que tera as atribuicdes de Ouvidor do
SUS e estara subordinado diretamente ao Secretario
Municipal de Saude.

§ 1°- S&o atribui¢cdes do ouvidor do SUS:

a) Coordenar, avaliar e controlar as atividades e os
servidores relacionados as competéncias institucionais
da Ouvidoria, provendo os meios necessarios a sua
adequada e eficiente prestacao;

b) Representar a Ouvidoria diante dos 6rgaos e
entidades do Poder Executivo, dos demais poderes e
perante a sociedade;

¢) Encaminhar as demandas as unidades
administrativas competentes para resposta, de acordo
com o seu teor,;

d) Propor a adogdo de medidas e as providéncias
de corregcao de rumos ou aperfeicoamento em processos,
a partir das demandas recebidas pela Ouvidoria;

e) Promover articulagdo e parcerias com outros
organismos publicos e privados;

f)  Manter os interessados informados sobre
medidas adotadas e resultados obtidos;

g) Encaminhar as  autoridades  superiores,
periodicamente e sempre que solicitado, os relatérios
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estatisticos das atividades da Ouvidoria;
h) Exercer outras atribui¢cdes afins.

§ 2°- Todos os integrantes da Ouvidoria Municipal do
SUS, no exercicio de suas atribuicées deverdo assegurar
a preservagao dos aspectos éticos, de privacidade e
confidencialidade em todas as etapas do processamento
das demandas recebidas dos usuarios.

Art. 8°- O Poder Executivo Municipal regulamentara,
no que couber, a presente Lei.

Art. 9°- As despesas decorrentes desta Lei serdo
suportadas por dotacdes orgcamentarias proprias.

Art. 10- Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigcdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Martinépolis, 07 de maio
de 2020.

CRISTIANO MACEDO ENGEL
Prefeito

Registrada nesta Secretaria no livro competente,
publicada por Edital no lugar publico de costume, na data
supra.

CARLOS EDUARDO CARRILHO PEREIRA

Diretor de Secretaria do Gabinete
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