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DECRETO N° 3.769, DE 04 DE JUNHO DE 2020

Estende o periodo de quarentena de que trata o Decreto
Municipal n® 3.735, de 23 de marco de 2020, e estabelece
medidas complementares de prevencdo e enfrentamento a

Covid-109.

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA, Prefeito do Municipio de Valentim
Gentil, Estado de Sao Paulo, no uso das suas atribuicoes legais e CONSIDERANDO:

I — o Decreto Estadual n°® 64.994, de 28 de maio de 2020, que estende, até
15 de junho de 2020, a medida de quarentena no Estado de Sao Paulo instituida pelo
Decreto Estadual n°® 64.881, de 22 de marco de 2020, e institui o Plano Sao Paulo de

enfrentamento a pandemia decorrente da Covid-19;

II — que, de acordo com determinacado do Estado de Sao Paulo, contida no
art. 7° do Decreto Estadual n° 64.994, de 28/05/2020, os municipios paulistas
inseridos nas fases laranja, amarela e verde do referido Plano Sao Paulo poderao,
mediante ato fundamentado dos respectivos prefeitos municipais, autorizar a
retomada gradual do atendimento presencial ao publico de servicos e atividades nao

essenciais, desde que as circunstancias estruturais e epidemiolégicas assim o

permitirem;

III — que, nos ultimos 07 (sete) dias, houve aumento substancial no

numero de casos confirmados de Covid-19 em Valentim Gentil;

IV — que, nesta data, a taxa de ocupacao de leitos de UTI para Covid-19 da
Santa Casa de Misericérdia de Votuporanga, unidade de referéncia do SUS para
Valentim Gentil e outros 16 (dezesseis) municipios que integram a microrregiao de
Votuporanga, € de 100% (cem por cento), conforme ampla divulgacdo dos meios de

comunicacao regionais;

V - que é dever dos municipios integrantes da microrregido de
Votuporanga adotar medidas emergenciais para assegurar o distanciamento social
necessario para conter a rapida disseminacao do Coronavirus, notadamente diante do

comprometimento da estrutura de saude regional para atender adequadamente os
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casos de Covid-19, conforme pactuado verbalmente em reunido realizada na data de

02/06/2020;

VI — decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) proferida em 08 de abril
de 2020 nos autos da Arguicao de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF)
672, que assegura aos governos municipais autonomia para adocado de medidas
restritivas relacionadas as normas gerais de combate a pandemia decorrente da Covid-

19;

VII - as recomendacoes da Organizacao Mundial de Saude (OMS), do
Ministério da Saude e da Secretaria Estadual de Saude, bem como a necessidade de se
adotar medidas complementares de prevencao a disseminacdo e ao contagio pela
Covid-19, discutidas em conjunto com representantes da saude municipal, Poder
Legislativo, comércio, servicos, entre outros setores afetados pela crise economica
decorrente da presente situacdo de pandemia, e a sociedade civil do Municipio de

Valentim Gentil,
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o art. 1° do Decreto Estadual n°® 64.994, de
28 de maio de 2020, fica estendido até 15 de junho de 2020, o periodo de quarentena
de que trata o art. 3°, paragrafo tinico, do Decreto Municipal n® 3.735, de 23 de marco
de 2020, ficando este prazo automaticamente prorrogado no caso de nova prorrogac¢ao

pelo Estado de Sao Paulo.

Art. 2° Para o fim de que cuida o art. 1° deste decreto, fica ratificada a

suspensao:

I — do atendimento presencial ao publico no interior de estabelecimentos
comerciais e de servicos, especialmente em casas noturnas, galerias e
estabelecimentos congéneres;

II — do consumo local e no entorno de bares, espetinhos, sorveterias,
restaurantes, lanchonetes, lojas de conveniéncia, pizzarias, padarias, supermercados,
mercearias e estabelecimentos congéneres, sem prejuizo dos servicos de entrega
(“delivery”) e “drive thru”;

III — do funcionamento de todas as areas publicas de esportes, lazer e

turismo, incluindo todos os atrativos e estrutura existentes nas imediacdoes desses
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locais, devendo os mesmos permanecerem fechados e sem visitacdo por prazo

indeterminado.

§ 1°. Para efeito de cumprimento do disposto no inciso II do “caput” deste
artigo, sera responsabilizado, nos termos deste Decreto, o estabelecimento que, de

qualquer modo, facilitar ou contribuir para o consumo de mercadorias no seu entorno.

§ 2°. O disposto no “caput” deste artigo nao se aplica a estabelecimentos

que tenham por objeto atividades essenciais, na seguinte conformidade:

I — saude: hospitais, clinicas, farmacias, lavanderias e servicos de limpeza
e hotéis;

II — alimentacado: supermercados e congéneres, bem como os servicos de
entrega (“delivery”) e “drive thru” de bares, espetinhos, sorveterias, restaurantes,
lanchonetes, lojas de conveniéncia, pizzarias, padarias e estabelecimentos congéneres,
ressalvado o disposto no § 1°;

III — abastecimento; transportadoras, postos de combustiveis e derivados,
armazéns, oficinas de bicicletas, motocicletas e veiculos automotores e bancas de
jornal.

IV — seguranca: servicos de seguranca privada;

V — demais atividades relacionadas no § 1° do art. 3° do Decreto Federal n°

10.282, de 20 de marco de 2020, e posteriores alteracoes.

§ 3°. Os estabelecimentos a que se refere o paragrafo anterior deverao
observar, obrigatoriamente, os seguintes protocolos de seguranca abaixo relacionados,
sem prejuizo de outras medidas especificas que venham a ser recomendadas pelas

autoridades sanitarias:

I — manter distancia de seguranca de 1 metro e meio entre as pessoas;

II — uso de mascaras de protecao facial pelos funcionarios e clientes;

III - higienizacdo frequente, inclusive de superficies e objetos que sao
tocados varias vezes por dia;

IV — disponibilizacao de alcool 70%, gel ou liquido, e/ou agua e sabao para

funcionarios e clientes.
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§ 4°. O uso de mascara de protecao facial, com cobertura da boca e do
nariz, constitui condicdo de ingresso e frequéncia eventual ou permanente nos

estabelecimentos de que trata o § 2° deste artigo.

§ 5°. Os estabelecimentos que, em razao da natureza essencial do servico
ou atividade realizada, gerarem filas de atendimento presencial, ficam responsaveis
por organizar as referidas filas, ainda que do lado de fora de suas instalagoes,

respeitando o distanciamento minimo de um metro e meio entre um cliente e outro.

Art. 3° Fica ratificada a proibicdo da realizacdo de eventos de qualquer
natureza com publico e aglomeracdao de pessoas em espacos publicos e em espacos

privados de uso coletivo.

Art. 4° Fica reafirmada a obrigatoriedade do uso de mascara de protecao
facial, com cobertura da boca e do nariz, em todo e qualquer deslocamento realizado
pela populacdo, bem como em todos os locais publicos e de uso coletivo, ainda que

privados, por prazo indeterminado.

Art. 5° Considera-se infracao sanitaria o descumprimento do disposto nos

artigos 2° a 4° deste Decreto.

§ 1°. Respondera pela infracdo quem, por acdo ou omissao, deu-lhe causa,

concorreu para sua pratica ou dela se beneficiou.

§ 2° A infracao sanitaria de que trata o “caput” sera punida de acordo
com as disposicoes constantes do art. 112 da Lei Estadual n® 10.083, de 23/09/1988,
e § 1° do Decreto Estadual n° 64.959, de 04 de maio de 2020.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Saude, através da Vigilancia Sanitaria,
sera responsavel pelas atividades de orientacao, fiscalizacao e eventual aplicacao das

penalidades previstas neste decreto no caso de infracdo sanitaria.

§ 1°. Os orgaos de Seguranca Publica, vinculados a Secretaria de Estado
da Seguranca Publica, atentarao, ainda, em caso de descumprimento deste Decreto,
ao disposto nos artigos 268 e 330 do Cédigo Penal, se a infracdo nao constituir crime

mais grave.
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§ 2°. Para fins de fiscalizacado, poderao os agentes da Secretaria Municipal
de Saude solicitar o auxilio da base local da Policia Militar do Estado de Sao Paulo e

vice-versa.

§ 3°. Os casos de descumprimento deste Decreto poderao ser denunciados
pela populacao gratuitamente por qualquer telefone através do nuimero 190 da Policia
Militar, ou através do telefone/Whatsapp (17) 99155-8242 (Ouvidoria Geral do

Municipio), assegurado o sigilo da identidade do denunciante.

Art. 7° Para efeito de prevencdo a disseminacao e ao contagio pelo novo

coronavirus, recomenda-se, ainda:

I — que a circulacado de pessoas se limite as necessidades de alimentacao,

cuidados de saude e exercicio de atividades essenciais;

II — que a populacao de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e/ou
integrante do grupo de risco da Covid-19 evite circular nas vias e logradouros do
Municipio de Valentim Gentil, recomendando-se, ainda, que, sempre que possivel, os
deslocamentos necessarios para fins de alimentacdo, aquisicao de medicamentos,
atendimentos bancarios e de saude sejam realizadas por pessoas de grupos familiares,

afetivos ou de auxilio voluntario;

III - que os veldrios nao suspeitos de Covid-19 tenham prazo de duracao de
até 05 (cinco) horas, no horario compreendido entre as 6h as 18h, com presenca de 10

(dez) pessoas simultaneamente;

Art. 8° Os casos omissos relativos a este Decreto serdao deliberados pelo
Prefeito Municipal e titulares dos 6rgaos da Administracao Municipal, no ambito de

suas competéncias.

Art. 9° As medidas previstas neste Decreto poderao ser reavaliadas a

qualquer momento, mesmo antes do prazo estipulado.

Art. 10. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢oes em contrario, em especial o Decreto Municipal n° 3.763, de 03 de junho
de 2020.
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Valentim Gentil, 04 de junho de 2020

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA

Prefeito Municipal

CERTIDAO

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA MEDEIROS JUNIOR, Responsavel pelos
Atos Oficiais da Prefeitura do Municipio de Valentim Gentil, Estado de Sao Paulo,
CERTIFICA e da fé, que o presente decreto foi publicado no Diario Oficial Eletronico

do Municipio (Lei n°® 2.109, de 28 de outubro de 2015), na data de 04 de junho de
2020.

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA MEDEIROS JUNIOR

Responsavel pelos Atos Oficiais
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PORTARIA N° 4.468, DE 04 DE JUNHO DE 2020

Dispée sobre a designacdo de servidores municipais para
compor a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n°

02/2020 e da providéncias correlatas.

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA, Prefeito do Municipio de Valentim

Gentil, Estado de Sao Paulo, no uso das suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a
Comissado do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2020, destinado a contratacao
temporaria de profissional vinculado a Secretaria de Satide Municipal, com formacéao
de cadastro reserva, para atuacdao emergencial no enfrentamento da pandemia
causada pelo novo Coronavirus (Covid-19), de acordo com as necessidades da

administragdo municipal, a saber:

I — JOSIANI DA CRUZ BELEM RISETTO, RG n° 42.015.724-4, detentora
do cargo efetivo de Enfermeiro, lotada na Secretaria Municipal de Satde / Setor de

Vigilancia em Saude — Presidente;

II — ROSANA CRISTINA DOS SANTOS SEGURA, RG n° 27.551.426-1,
detentora do cargo efetivo de Assistente Social, lotada na Secretaria Municipal de

Saude — Secretario;

III - ANGELA APARECIDA GONCALVES DA SILVA, RG n° 20.016.280-9,
detentora do cargo efetivo de Agente de Administracéo, lotada na Secretaria Municipal

de Assuntos Administrativos / Secao de Pessoal.

Art. 2°. A Comissao do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2019 tem
como atribuicao a elaboracao de editais, analise curricular e, ainda, o julgamento de

eventuais recursos interpostos pelos interessados nos prazos regulares.

Art. 3°. Os trabalhos a serem realizados pela Comissao de Fiscalizacao

nao serdao remunerados e serao considerados relevantes servicos prestados ao

Municipio.
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Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas

as disposicoes em contrario.

Valentim Gentil, 04 de junho de 2020

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA

Prefeito Municipal

CERTIDAO

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA MEDEIROS JUNIOR, Responsavel pelos
Atos Oficiais da Prefeitura do Municipio de Valentim Gentil, Estado de Sao Paulo,
CERTIFICA e da fé, que a presente portaria foi publicada no Diario Oficial Eletroénico
do Municipio (Lei n°® 2.109, de 28/10/2015), na data de 04 de junho de 2020.

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA MEDEIROS JUNIOR

Responsavel pelos Atos Oficiais do Municipio
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FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VALENTIM GENTIL

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020

INSTITUICOES FINANCEIRAS (ADMINISTRADORAS E GESTORAS)

O Gestor do Fundo de Previdéncia Municipal de Valentim Gentil, denominado simplesmente
como FUPREMU, no uso de suas atribui¢des legais e, em conformidade com a Resolugdo n2
3.922/2010 do Banco Central do Brasil, a Portaria n° 519/2011 do Ministério da Previdéncia
Social e alteragBes posteriores, resolve:

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Conforme preceito legal apresentado, somente poderdo receber valores para
investimentos, as empresas devidamente credenciadas junto ao FUPREMU, por meio
de seu processo de Credenciamento e, atendendo a todos os preceitos dispostos
neste Edital.

1.2. Quem n3o atender as exigéncias deste Edital ficard impossibilitado de receber e
investir valores pertencentes ao FUPREMU.

1.3. O Credenciamento é uma habilitagdo para futuros e propensos investimentos, ndo
sendo, portanto, considerado como certa a escolha do credenciado para receber
recursos do FUPREMU.

2. DO OBIJETO

2.1. Torna-se publico o presente Edital para o Credenciamento, sem qualquer
exclusividade e/ou énus, de Instituicdes Gestoras e Administradoras de Fundos de
Investimentos, devidamente regulamentadas pela Comissdo de Valores Mobilidrios
(CVM), passiveis de receber recursos do FUPREMU, com fiel observancia as
resolugbes e demais normas que regulamentam a aplicagdo de recursos
previdenciarios no mercado financeiro nacional.

2.2. E requisito prévio para a aplicacdo de recursos do FUPREMU que todas as Instituicdes
Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos sejam credenciadas na forma
do presente Edital.

3. DAS CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

3.1. A participagdo neste Credenciamento implica na aceitacdo integral e irrestrita das
condig¢Oes estabelecidas neste Edital

3.2. O Credenciamento podera ser efetuado de forma manual, via midia digital ou envio
de arquivos por email.
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3.3. As Instituigbes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos com relagdo a
potencialidade fiducidria da administradora e gestora, a anadlise observara os
seguintes quesitos basicos:

3.3.1. Tradi¢do e Credibilidade da Instituicido — envolvendo volume de recursos
administrados e geridos, no Brasil e no exterior, capacitagdo profissional dos
agentes envolvidos na administragdo e gestdo de investimentos do fundo,
que incluem formacdo académica continuada, certificagGes, reconhecimento
publico etc., tempo de atuagdo e maturidade desses agentes na atividade,
regularidade da manutengdo da equipe, com base na rotatividade dos
profissionais e na tempestividade na reposi¢do, além de outras informagdes
relacionadas com a administracdo e gestdo de investimentos que permitam
identificar a cultura fiducidria da instituicdo e seu compromisso com
principios de responsabilidade nos investimentos e de governanca;

3.3.2. Gestdo do Risco — envolvendo qualidade e consisténcia dos processos de
administragdo e gestdo, em especial aos riscos de crédito — quando aplicavel
— liguidez, mercado, legal e operacional, efetividade dos controles internos,
envolvendo, ainda, o uso de ferramentas, softwares e consultorias
especializadas, regularidade na prestagdo de informagdes, atuagdo da area
de “compliance”, capacitagdo profissional dos agentes envolvidos na
administragdo e gestdo de risco do fundo, que incluem formagdo académica
continuada, certificagGes, reconhecimento publico etc., tempo de atuagdo e
maturidade desses agentes na atividade, regularidade da manuteng¢do da
equipe de risco, com base na rotatividade dos profissionais e na
tempestividade na reposi¢do, além de outras informacgdes relacionadas com
a administragdo e gestdo do risco.

3.3.3. Avaliagdo de aderéncia dos Fundos aos indicadores de desempenho
(Benchmark) e riscos — envolvendo a correlagdo da rentabilidade com seus
objetivos e a consisténcia na entrega de resultados no periodo minimo de
dois anos anteriores ao credenciamento;

3.3.4. Os documentos indicados serdo submetidos a analise e parecer do Comité de
Investimentos, sendo que, somente as Instituicdes que forem consideradas
aptas, terdo o status de Instituicdo Credenciada.

3.3.5. As Instituigbes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos sdo
responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagBes constantes nos
documentos apresentados.

3.4. As InstituigOes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos que mantém
relacionamento financeiro com o FUPREMU ndo estdo dispensadas de participar
deste processo seletivo de Credenciamento.
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3.5. O Credenciamento das Instituicdes Gestoras e Administradoras de Fundos de
Investimentos junto ao FUPREMU, terd por validade a data de 31/12/2020, sendo
que, as Institui¢des Credenciadas, possuem a responsabilidade de atualizar quaisquer
fatos relevantes e/ou alteracdes pertinentes referentes a documentagdo enviada para
o Credenciamento.

3.5.1. Sera submetido a nova analise por parte do Comité de Investimentos todos os
documentos de atualizagdo das Instituicdes Gestoras e Administradoras de
Fundos de Investimentos, no término do prazo estipulado no caput anterior ou
a qualquer momento, quando da opgdo de investimento.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO E CREDENCIAMENTO

4.1. Somente poderdo ser credenciadas, as InstituicGes Gestoras e Administradoras de
Fundos de Investimentos devidamente autorizadas a funcionar no Pais pela Comissdo
de Valores Mobilidrios (CVM), cuja finalidade e ramo de atuagdo estejam em
consonancia com o objeto deste Edital.

4.2. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se
enguadrem em uma ou mais situagdes a seguir:

4.2.1. Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta por qualquer
6rgdo da Administragdo Publica;

4.2.2. Sejam declaradas inidéneas em qualquer esfera de Governo;
4.2.3. Estejam sob intervengdo, faléncia, dissolugdo ou liquidagdo;

4.2.4. Que discordem com as condicdes e termos propostos neste Edital.

5. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA O CREDENCIAMENTO

5.1. Para Assets e Bancos (Administradores e Gestores):

Conforme NOTA TECNICA N2 17/2017/CGACI/DRPSP/SPPS/MF do MPS de
03/02/2017, sera aceito os QDD — QUESTIONARIO DUE DILIGENCE da ANBIMA como
alternativa aos modelos de “TERMOS DE ANALISE DE CREDENCIAMENTO -
INSTITUI(;AO ADMINISTRADORA E/OU GESTORA DE FUNDOS DE INVESTIMENTO” E “
TERMOS DE ANALISE DE CREDENCIAMENTO - ANALISE DOS FUNDOS DE
INVESTIMENTOS.

Sendo assim, torna-se indispensavel a apresentacao deste, e adicionalmente:

5.1.1. Anexo | — Formulario de Credenciamento;
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5.1.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes
subsequentes, devidamente registrada em cartério, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhada da
ata da assembleia da ultima eleicdo de seus administradores e diretoria,
devidamente registrada;

5.1.3. Ato de Registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco
Central do Brasil ou pela Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) ou outro
orgdo competente;

5.1.4. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Municipais;
5.1.5. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Estaduais;

5.1.6. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos e
Contribui¢Bes Federais e INSS (Certiddo Conjunta).

5.1.7. Relatdrio de DueDiligence ANBIMA, contendo as sessdes 1, 2 e 3;
5.1.8. Relatdrio de Rating;

5.2. Para Distribuidores e Agentes Auténomos:

5.2.1. Anexo | — Formulario de Credenciamento;

5.2.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor e alteragbes
subsequentes, devidamente registrada em cartério, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhada da
ata da assembleia da ultima eleicdo de seus administradores e diretoria,
devidamente registrada;

5.2.3. Ato de Registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco
Central do Brasil ou pela Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) ou outro
orgdo competente;

5.2.4. Contrato para distribuicdo e mediacdo do produto ofertado, quando ndo
previsto no regulamento do Fundo.

5.3. Os documentos requisitados e anexados deverdo estar dentro da validade quando da
apresentagao.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. A documentacdo exigida deverd ser entregue no Pagco Municipal, onde funciona o
FUPREMU, localizado a Praga Jacilandia, n? 4-33, Centro, Valentim Gentil/SP, no
periodo compreendido entre os dias 10/06/2020 a 30/11/2020, das 08:00h as 11:30h
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e das 13:00h as 16:30h, de segunda a sexta-feira, ou via midia digital fisica, ou,
ainda, pelo seguinte email: pmvg@valentimgentil.sp.gov.br.

6.2. Os documentos que deverdo ser apresentados para o Credenciamento deverdo estar
dentro de sua validade na data do Cadastramento, sem rasuras, emendas ou borrdes.

6.3. Os documentos ou certidBes que ndo contiverem, em sua via, data de validade,
considerar-se-3o validos os com emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias da data do
Credenciamento.

6.4. A qualquer tempo a Institui¢do poderd ter o Credenciamento alterado, suspenso ou
cancelado, sem que caiba qualquer indenizagdo aos credenciados.

6.5. Ndo existird um nimero minimo ou maximo de vagas para Credenciamento, pois se
trata da formagdo de um banco de credenciados para prestagdo de servigos para o
RPPS.

6.6. O Credenciamento ndo estabelece quaisquer obriga¢gdes do FUPREMU em vincular
qualquer tipo de parceria, relagdo comercial ou de efetuar aplicagdes em fundos de
investimento.

6.7. Nado sera efetuado nenhum tipo de Credenciamento a ndo ser nos moldes dispostos
neste Edital.

6.8. O Credenciamento podera sofrer atualizagBes, alteragdes ou modificagBes, conforme
haja necessidade, tanto por parte do FUPREMU como por necessidade de adequagdo
legal, tendo que, os ja credenciados, deverdo se adequar ao novo instrumento
editalicio para que seja mantido valido o Credenciamento efetuado.

6.9. Os critérios de aprovagdo ou reprovagdo da Instituicdo Interessada pelo FUPREMU é
por andlise do atendimento aos termos do Edital e discricionariedade do Comité de
Investimento, ndo cabendo assim, obrigatoriedade quanto a aceitagdo ou ndo no rol
de Entidades Credenciadas no FUPREMU.

6.10. Este edital entrard em vigor na data de sua publicagdo e podera ser revisado e
alterado a qualquer momento a critério do FUPREMU.

Valentim Gentil, 03 de junho de 2020

Adilson Jesus Perez Segura
Gestor do FUPREMU
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ANEXO |
Formulario de Credenciamento

Este formuldrio tem por objetivo colher informagdes para o credenciamento de
administradores, gestores e o cadastramento dos distribuidores de fundos de
investimentos para Regimes Préprios de Previdéncia em conformidade com a Portaria
MPS/GM n2 519, de 24 de agosto de 2011 — alterada pela Portaria MPS N2 440, de 09

de outubro de 2013, e alteragdes posteriores.

O preenchimento deste formulario, e demais anexos, em hipdtese alguma, representa garantia
ou compromisso de alocagdo de recursos na institui¢do, uma vez que este processo refere-se a

um credenciamento da institui¢do junto ao Instituto.

| - IDENTIFICAGAO DO RPPS

| Nome do Cliente: | FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VALENTIM GENTIL - FUPREMU

|
[ cnpi: | 15.209.937/0001-49 |
[ Endereco: | PRACA JACILANDIA, N2 4-33 |
[ Cidade: | VALENTIM GENTIL | [UF: [sp] [cEP:] 15.520-000 |

Il - IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO

| Razdo Social: |

[ cnepi: |

|
|
| Endereco: | |
|

[ Cidade: | | [ur [ ] [cep:]

Contatos:

| 1-Nome:

|Telefane: | |E-mail: |

|
|
| 2 — Nome: |
|

|Telefone: | |E-mail: |
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I-DOCUMENTAGAO LEGAL

Instituicdo Financeira constituida conforme (Ex. Contrato

Social, Estatuto, Decreto, etc.), e alteragdes posteriores, emitido em / / .

Entidade autorizada a exercer a atividade de (Ex.

Administragdo de Carteiras, Distribui¢do de Fundo, etc.), conforme (Ex.
Ato Declaratério, Decreto, Portaria) de n° expedido em / / pelo (a)
(Ex. CVM, BACEN, etc.).

Atestado de Regularidade:
[J Fiscal Municipal — Vencimentoem __ / [/
CJFiscal Estadual —Vencimentoem __ / /  ;
[(IFiscal Federal —Vencimentoem ___/__ [/ ;

’

O Previdenciario — Vencimento em /__/

[JRegistro CVM — Expedido em /__ /.

III-CLASSIFICAGAO DA INSTITUIGAO FINANCEIRA

[ | GEsToOR

[ ] ADMINISTRADOR

|| GESTOR/ADMINISTRADOR
|| DISTRIBUIDOR

[ ] AGENTE AUTONOMO

Possui Rating de Gestao de Qualidade?
|:| Sim
I:l Nao
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Emissor(es): | ‘ Rating | |

Patriménio sob Gestéo (Nacional): ‘ |

Patriménio sob Gestdo (Global): ‘ |

Patriménio sob Gestéo (RPPS): ‘ |

A INSTITUICAO E SIGNATARIA DO CODIGO DE MELHORES PRATICAS E AUTO-
REGULACAO DA ANBIMA?

Administragdo: | |

Gestdo: | |

Custddia: | I

A instituicdo possui processo interno que comprove o cumprimento das disposi¢cdes da
Resolug¢do BACEN/CMN n¢ 3.721, de 30 de Abril de 2009, em atendimento a Portaria
MPAS n2 170, de 24 de agosto de 20117

|:| Sim
|:| Nao

Caso a resposta seja positiva, anexar o documento comprobatério.

CNPJ 15.209.937/0001-49
Praga Jacilandia, n2 4-33 — Centro — Valentim Gentil/SP — Telefone: (17) 3485-9400

Municipio de Valentim Gentil — Estado de S&o Paulo
www.valentimgentil.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/valentimgentil
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL

Conforme Lei Municipal n° 2109, de 28 de outubro de 2015

Quinta-feira, 04 de junho de 2020 Ano V | Edicdo n° 978 P&gina 18 de 35

FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VALENTIM GENTIL

IV-PRODUTOS

Relacionar os produtos sob gestdo/administragdo. Informar seus respectivos
patrimoénios, taxa de administracdo, performance (se houver) e benchmark.

Ainda com relagdo aos produtos, informar o desempenho dos mesmos, comparados
com seus respectivos benchmarks nos altimos 24 (vinte e quatro meses), bem como o
comparativo com relagdo a volatilidade apresentada (Risco: VaR).

1) Fundo:

CNPJ:

Patriménio do Fundo: Benchmark:

Taxa de Administragdo: Taxa de Performance:
2) Fundo:

CNPJ:

Patriménio do Fundo: Benchmark:

Taxa de Administragdo: Taxa de Performance:
3) Fundo:

CNPJ:

Patriménio do Fundo: Benchmark:

Taxa de Administragdo: Taxa de Performance:
4) Fundo:

CNPJ:

Patriménio do Fundo: Benchmark:

Taxa de Administragdo: Taxa de Performance:
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5) Fundo:

CNPJ:

Patriménio do Fundo: Benchmark:

Taxa de Administragdo: Taxa de Performance:
6) Fundo:

CNPJ:

Patriménio do Fundo: Benchmark:

Taxa de Administragéo: Taxa de Performance:
7) Fundo:

CNPJ:

Patriménio do Fundo: Benchmark:

Taxa de Administragdo: Taxa de Performance:
8) Fundo:

CNPJ:

Patriménio do Fundo: Benchmark:

Taxa de Administragdo: Taxa de Performance:
9) Fundo:

CNPJ:

Patriménio do Fundo: Benchmark:

Taxa de Administragdo: Taxa de Performance:
10) Fundo:

CNPJ:
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Patriménio do Fundo: Benchmark:
Taxa de Administrag¢do: Taxa de Performance:
Rentabilidade - Fundo Rentabilidade -
(24 meses) Benchmark VaR - Fundo | VaR - Benchmark
(24 meses)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Data base: / /

V-POLITICA DE TRANSPARENCIA

O cliente necessita que as carteiras dos fundos sejam abertas diariamente nos
formatos PDF e XML, e que os extratos (conta corrente e dos investimentos), possam
ser consultados. Favor informar a periodicidade para disponibilizacdo das informacgdes
acima.

[ | biArIO
|| sSEMANAL

[ ] QUINZENAL

[ ] MENSAL

A instituicdo possui ferramenta eletrénica que possibilite a consulta (visualizar) as
operagOes efetuadas: saldos, aplicagbes, resgates, transferéncias e migragdes, por
meio da rede mundial de computadores?
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|:| Sim
\:] Nao

VI — HISTORICO DA EMPRESA

A instituicdo financeira ou os dirigentes ja foram autuados pela CVM ou pelo Banco
Central pelo descumprimento de normas regulares? Algum processo em investigacao?

Caso positivo, informar o nimero do processo.

VIl - GESTAO DE RISCOS

Descrigdo de regras e controles - Risco de Crédito.

Descrigdo de regras e controles - Risco de Liquidez.
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Descrigdo de regras e controles - Risco de Derivativos.

Descrigdo de regras e controles - Risco de Mercado.

Descricao de regras e controles - Risco de Legal.

CNPJ 15.209.937/0001-49
Praga Jacilandia, n2 4-33 — Centro — Valentim Gentil/SP — Telefone: (17) 3485-9400

Municipio de Valentim Gentil — Estado de S&o Paulo
www.valentimgentil.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/valentimgentil
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL

Conforme Lei Municipal n° 2109, de 28 de outubro de 2015

Quinta-feira, 04 de junho de 2020 Ano V | Edigdo n° 978 Pdgina 23 de 35

FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VALENTIM GENTIL

Descricdo de regras e controles - Atuac¢ao de “Compliance”.

VIII-DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins e efeitos legais, que as informagdes acima prestadas sdo a
expressdo da verdade, exatas e inequivocas, bem como, estar em conformidades com
todas as obrigag¢bes legais no ambito Municipal, Estadual e Federal, a que esta sujeita a
instituicdo. Declaro ainda estar ciente que, o presente cadastro nao implica por parte
do RPPS compromisso de aplicagdo de recursos. O Responsdavel se compromete, ainda,
a atualizar as informag¢Ges em caso de alteragdes que por ventura venham ocorrer.

, de de

Assinatura:

Institui¢do:

Responsdvel:

CPF do Responsavel:

CNPJ 15.209.937/0001-49
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FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VALENTIM GENTIL

Relacionar os anexos encaminhados:

Administradores/Gestores

|:| Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes subsequentes, devidamente registrada em
cartoério, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhada da ata
da assembleia da ultima eleigdo de seus administradores e diretoria, devidamente registrada.

Ato de Registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissdo
de Valores Mobiliarios (CVM) ou outro 6rgdo competente.

Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Municipais.
Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Estaduais.

Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos e Contribuigdes Federais e INSS (Certiddo
Conjunta).

Relatério de DueDiligence ANBIMA, contendo as sessdes 1, 2 e 3.

Relatério de Rating.

o ooo o

Outros.

Distribuidores/Agentes Autbnomos

]

Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes subsequentes, devidamente registrada em
cartério, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhada da ata
da assembleia da ultima eleigdo de seus administradores e diretoria, devidamente registrada.

Ato de Registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissdo
de Valores Mobiliarios (CVM) ou outro 6rgdo competente.

Contrato para distribui¢do e mediagdo do produto ofertado, quando ndo previsto no regulamento do Fundo.

O O

Outros.

CNPI1 15.209.937/0001-49
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Concursos Publicos / Processos Seletivos Edital

Processo Seletivo Simplificado para Contratacao de Profissional vinculado a Secretaria de Saude
Municipal, com formagao de cadastro de reserva, para atuagao emergencial no enfrentamento
da pandemia causada pelo novo CORONAVIRUS (Covid-19).

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENTIM GENTIL-SP, no uso de suas atribuicdes legais, e em
consonancia com as disposi¢oes constitucionais referentes ao assunto, tendo em vista o que consta
do art. 37, inciso |l da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio e Lei Municipal n° 1.848, de 04
de Fevereiro de 2009 e demais leis municipais vigentes, torna publico, para conhecimento de todos os
interessados, que realizara Processo Seletivo Simplificado de Curriculo, destinada ao provimento e
formagao de Cadastro de Reserva para o cargo de Agente Sanitario. O presente Processo Seletivo
Simplificado sera regido de acordo com a Legislagdo Municipal pertinente a este Processo Seletivo
Simplificado, com as presentes instrugdes e os anexos que compdem o presente Edital para todos os
efeitos, a saber:

1.DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 A analise dos curriculos, objeto do presente Processo Seletivo Simplificado n°. 002/2020 esta
pautada no artigo 37, IX, da Constituigdo Federal; Lei Organica do Municipio e Lei Municipal n® 1.848,
de 04 de Fevereiro de 2009 e demais leis municipais vigentes, que nortearéo os critérios da selecéo.

1.2 O processo seletivo simplificado tem carater classificatério, compreendendo analise curricular.
2.DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELECAO
2.1 O Processo Seletivo Simplificado sera organizado e conduzido pela Secretaria Municipal de Saude

e Secao de Pessoal, através da Comissao Paritaria composta por servidores publicos municipais
dessa Secretaria e Seg¢do, nos termos da Portaria n°. 4.468/2020 de 04 de junho de 2020.

3.DO CARGO E ATRIBUIGOES:

AGENTE SANITARIO:

- inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, feiras, mercados, espagos publicos e
privados de uso coletivo, ou qualquer outro que possa ser objeto de propagagado e
disseminagao de doenga infectocontagiosa, verificando as condigdes sanitarias, para garantir:
condicdes de higiene sanitaria; o distanciamento de um metro e meio entre as pessoas; uso
de mascara de protecgao facial que tampe boca e nariz; disponibilizagao de alcool gel ou liquido
70°;

- fiscalizar o cumprimento de todas as determinagcdes municipais, estaduais e federais no
combate e protecdo ao CORONAVIRUS (Covid19);

- colher amostras de alimentos e embalagens, interditando-os e encaminhando-os para
analise em laboratérios especializados, caso necessario;

- lavrar auto de infragao, expedir intimacao e aplicar penalidades, quando necessario, visando
preservar a saude da comunidade;
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- requisitar atuacao policial em caso de possivel infracdo aos artigos 268 e 330 do Cddigo
Penal;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;
Carga Horaria: 40 h/s (horas semanais) podendo ser em forma de escala.
Vencimento-mensal: R$1.612,21 (um mil seiscentos e doze reais e vinte e um centavos).

4.0 DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 00212020

01 |Periodo das inscrigdes e en-

trega dos curriculos online 05/06/2020 a 10/06/2020 e-mail: processoseletivo.valentimgentil@gmail.com
02 |Resultado Preliminar da Diario Oficial Eletrénico do Municipio:
15/06/2020 https://imprensaoficialmunicipal.com.br/valentim_gentil

Andlise Curricular

03 Recurso do Resultado Preli- Prefeitura Municipal direcionado a . . .
minar da Analise Curricular 16/06/2020 a 17/06/2020 Comissdo organizadora do Processo Seletivo via e-mail:
processoseletivo.valentimgentil@gmail.com

04 Diario Oficial Eletrénico do Municipio:
Resultado Final 18/06/2020 https://imprensaoficialmunicipal.com.br/valentim_gentil

05 Homologacéao do Processo Diario Oficial Eletrénico do Municipio:
Seletivo 19/06/2020 https://imprensaoficialmunicipal.com.br/valentim_gentil

06 Apos a homologacgédo, na medida da ne- Diario Oficial Eletrénico do Municipio:
Convocagao cessidade da Administragdo Municipal. https://imprensaoficialmunicipal.com.br/valentim_gentil

5. DAS INSCRIGCOES

5.1. As inscrigdes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e
em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.3. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condigoes
estabelecidas neste Edital, em relagao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.4.Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigao provisoria, condicional ou extemporanea.

5.5. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal ou outro meio que nao
esta estabelecido neste Edital.

5.6. No ato da inscricdo o candidato devera:

5.6.1. Anexar, no ato da inscricdo, devidamente preenchida, acompanhada das cépias dos documentos
pessoais: RG, CPF e Curriculo com os documentos comprobatérios (diploma, certificado, certidao de
tempo de servigo).

5.6.1.1 Caso o candidato ainda nao esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido
provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de historico escolar, emitida por
instituicdo de ensino credenciada.

5.7.880 de exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes dos dados cadastrais prestadas no
ato de inscrigao, sob as penas da lei.
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58.A entrega de toda a documentagao no ato da inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato.

58.1. A ndo comprovacdo das informagdes ou em casos de informagdes incompletas e inveridicas
ensejarao a desclassificagdo do candidato.

5.9. As inscrigdes serao realizadas entre os dias 05/06/2020 a 10/06/2020.

5.10. As inscricdes serao realizadas via correio eletrbnico: processoseletivo.valentimgentil@gmail.com.
5.11 As inscrigdes para o processo seletivo serao gratuitas.

6. DAS VAGAS

6.1. Este processo seletivo simplificado ofertara vagas em cadastro reserva, conforme Anexo | deste
Edital.

7.DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

7.1. O candidato selecionado neste processo seletivo celebrara contrato administrativo temporario, se
comprovar na data da assinatura:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidad&o portugués em condigao de igualdade de direitos com os
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condigao de igualdade e gozo dos direitos politicos
na forma do art. 12, § 1° da Constituicdo da Republica.

b) Gozar dos direitos politicos.
c) Estar quite com as obrigacgdes eleitorais.
d) Estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.

e) Ter 18 anos completos e no maximo 59 (cinquenta e nove) anos de idade até a data de assinatura do
contrato.

fy Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, a ser aferida no exame
admissional.

g) Nao ter sido demitido a bem do servigo publico nos ultimos 5 (cinco) anos.

hy Comprovar a escolaridade exigida para ingresso no cargo, nos termos do presente Edital.

iy Nao fazer parte do grupo de riscos da pandemia Covid-19 (Coronavirus).

72. O candidato que, na data da assinatura do contrato temporario, ndo reunir os requisitos
enumerados no item deste Edital, ou que por qualquer motivo nao puder comprova-los, perdera o
respectivo direito.

s. DA CLASSIFICAGAO:

8.1. A ordem de Classificagdo dos candidatos sera definida considerando os critérios e etapas deste

Edital.

8.2. Da Analise dos Curriculos

8.2.1. Na analise da Titulagdo Académica, sera computado e acrescido a maior pontuagdo, conforme a
tabela/observagao presente nos subitens do item 9 deste Edital.
8.2.2 A analise Curricular sera realizada pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado e pela Segao
de Pessoal.

9. CRITERIOS PARA PONTUAGAO

9.1 Requisito obrigatorio/classificatorio:
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1.EXPERIENCIA NA AREA DE SAUDE NO SETOR PUBLICO |PONTOS
01 12 MESES 1,00
02 24 MESES 2,00
03 36 MESES 3,00
04 48 MESES OU MAIS 4,00
2.FORMAGCAO NA AREA DE SAUDE PONTOS
01 |TECNICO INCOMPLETO 0,25
02 |SUPERIOR INCOMPLETO 0,50
03 |TECNICO COMPLETO 1,00
04 |SUPERIOR COMPLETO 2,00

3.EXPERIENCIA NA AREA DE SAUDE NO
PONTOS
SETOR PRIVADO
01 |12 MESES 0,50
02 |24 MESES 1,00
03 |36 MESES 1,50
04 |48 MESES OU MAIS 1,75
4.EXPERIENCIANAAREAPUBLICA PONTOS
01 |12 MESES 0,50
02 |24 MESES 0,75
03 |36 MESES 1,00
04 |48 MESES OU MAIS 1,25
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5.EXPERIENCIANAAREAPRIVADA PONTOS
01 |12 MESES 0,25
02 |24 MESES 0,50
03 |36 MESES 0,75
04 |48 MESES OU MAIS 1,00

9.1.1. Para efeitos de contagem de experiéncia, os periodos inferiores ao total de tempo exigido, néo
sera atribuida pontuagao proporcional, sendo considerados, para cada ano, 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias.

9.1.2. A(s) experiéncia(s) e formagio(os) deverdo ser obrigatoriamente comprovadas por meio de
documentos validos originais e/ou copias autenticadas (ex. carteira de trabalho, contrato de trabalho,
diplomas, certificados e/ou declaragao da instituigao).

9.2. Para efeitos de pontuacdo, os titulos, referentes aos itens 01 a 05 do quadro acima, nao serao
acumulativos, validando o de maior ponto.

9.3. Os candidatos que apresentarem mais de uma formagao, conforme estabelecido nos itens 1 a 5,
dentro dos critérios estipulados, sera pontuada apenas uma titulagao.

10. DA CLASSIFICAGAO E DO APROVEITAMENTO

10.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera a nota obtida nos itens de 1 a 5, em
ordem decrescente.

10.2. Sera excluido do certame o candidato que, ao ser convocado pela classificagdo e ndo comparecer
no prazo previsto em edital de convocacao.

10.3 A Secretaria Municipal de Saude e a Segao de Pessoal utilizarao a ordem de classificagao geral
somente quando existir vaga disponivel no cargo.

104 O candidato classificado sera mantido em cadastro durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado e podera ser convocado em fungéo da disponibilidade de vagas futuras, ficando
sob sua responsabilidade o acompanhamento da sua convocacado através da imprensa oficial do
municipio de Valentim Gentil-SP, ocorrida durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA CLASSIFICAGAO

11.1 Havendo empate na classificagao, serdo obedecidos os critérios de desempate pela ordem a seguir:
a) O candidato que tiver maior tempo de experiéncia na area da saude no setor publico.

¢) O candidato que tiver formacéo da area de saude.

d) O candidato que tiver maior tempo de experiéncia na area da saude no setor privado.
e) O candidato que tiver maior tempo de experiéncia de servico na area publica

f)y Maior idade

11.2 Do Resultado Final
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11.2.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado por ato especifico do
Poder Executivo Municipal, observado o prazo legal para interposi¢cao de recursos, e sera publicado
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio - https://imprensaoficialmunicipal.com.br/valentim_gentil.

12. DA CONVOCAGAO

12.1 Os candidatos aprovados serdo convocados para contratacdo, atendendo as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo e o estabelecido
neste edital, durante a validade do Processo Seletivo Simplificado.

122 Os candidatos classificados e ndo convocados poderdo ser convocados em funcdo da
disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das
contratagbes ocorridas, publicadas no Diario Oficial Eletrbnico do  Municipio -
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/valentim_gentil.

12.3 A convocagao, que antecede a admissao sera realizada pelo Diario Oficial Eletrénico do Municipio
- https://imprensacficialmunicipal.com.br/valentim_gentil.

12.4 Os candidatos aprovados deverao comparecer na Prefeitura Municipal de Valentim Gentil-SP, no
prazo de 02 dias uteis a contar da publicagéo do Edital de convocagao no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio - https://imprensaoficialmunicipal.com.br/valentim_gentil.

12.5 Para ser contratado, o candidato devera apresentar documentagao original ou fotocopia autenticada,
que comprove o0 que segue abaixo:

a) Comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos exigidos para o cargo, apresentado em via original e
fotocopia ou cépia autenticada em cartério;

b) Comprovante de Residéncia;
c) Fotocdpia legivel da Certidao de Nascimento ou Casamento,

d) Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos
até 05 anos de idade (se houver);

e) Fotocopia do CPF dos filhos (se houver);

f) Fotocopia do Titulo de eleitor e Certiddo que comprove nao ter sofrido punigéo politica — certidao
original emitida pela justica eleitoral;

g) Fotocopia do Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;
hy Fotocopia do RG e CPF do candidato e do cénjuge (se casado);

iy Fotocopia da Carteira de Trabalho e comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;
j) Fotocopia legivel da CNH;

k) Submeter-se e ser declarado apto em exame de saude fisica e mental (exame médico) necessario ao
desempenho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

1) Declaragao negativa de acumulagao de cargo publico ou de condigdes da acumulagao amparada pela
Constituicao Federal;

m) Declaragdo de ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico

e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal (declarado pelo préprio candidato e com firma

reconhecida);

n) Declaragao, de proprio punho, de nao ter sido demitido do servigo publico por motivo justo, ou de
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nao ter sido exonerado a bem do servigo publico, nos ultimos 05 (cinco) anos.

o) Declaracao de Bens e

p) Ndo Registrar antecedentes criminais ou estar respondendo pelos crimes conta: o Patrimonio,
Administracéo, Fé Publica, os costumes e os previstos na Lei n° 11.343 de 23/08/2006 (trafico de
entorpecentes), comprovado através de Certidao Civil e Criminal.

q)Outros documentos que a Administragao julgar necessario;

13. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO

13.1 A contratagdo dos candidatos aprovados, convocados, sera feita exclusivamente no Regime
Contratual, sendo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de 01 (um) ano, contado a partir
de sua homologacgéao, podendo ser prorrogado por igual periodo ou enquanto durar a pandemia
causada pelo novo CORONAVIRUS (Covid-19).

14.2 A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado, para todo e qualquer efeito de direito, expressa
0 conhecimento e a aceitagao por parte do candidato de todas as normas constantes deste edital.

14.3 Caso ocorram desisténcias ou eliminacdes de candidatos convocados para a contratagado, a
Secretaria Municipal de Saude, através da Secdo de Pessoal, promovera tantas convocagdes e
contratagdes quantas julgar necessarias durante o periodo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, dentre os candidatos classificados, observando sempre o numero de vagas existentes,
ou que venham a ser criadas por lei especifica.

14.4 Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que nao comparecer nas datas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude e Se¢ao de Pessoal
para contratagéo, ou deixar de cumprir os requisitos exigidos.

145.0 candidato que, a época da contratagcdo, ndo comprovar que preenche os requisitos
indispensaveis para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado, sera considerado eliminado
sumariamente.

14.6. A Secretaria Municipal de Saude podera convocar, para o preenchimento de vagas surgidas no
decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, os candidatos classificados,
observando-se a ordem de classificagao, rigorosamente.

14.7. A aprovagao do candidato ndo assegura o direito ao seu ingresso automatico e imediato ao cargo
para o qual se habilitou, estando a sua convocagao condicionada a necessidade da Administracao
Publica.

14.8. Os itens deste edital poderado sofrer eventuais alteracdes enquanto ndo for consumado o evento
que lhe diz respeito.

149. Toda a publicagdo pertinente ao presente Processo Seletivo Simplificado, enquanto em
andamento e até a divulgacao do resultado, serdo feitas no Diario Oficial Eletrébnico do Municipio -
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/valentim_gentil.

14.10 As publicagdes relativas a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo tornadas
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL
publicas por meio do Diario Oficial Eletrénico do Municipio -
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/valentim_gentil, sendo de responsabilidade do candidato o
acompanhamento de tais publicagbes.
14.11. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Saude em conjunto com a
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2020.

15. DOS RECURSOS
15.1 Cabera recurso, desde que apresentado no prazo de 01 (um) dia util, contado da data de sua

divulgacéo, no que diz respeito a impugnagao do edital.

15.1.1 O recurso quanto ao Resultado Preliminar devera ser apresentado preferencialmente em
formulario de recurso disponibilizado no Anexo Il deste edital, datilografado ou digitado, assinado pelo
candidato, enderecado a Comissdao Organizadora e enviado via correio eletrdnico
processoseletivo.valentimgentil@gmail.com.

15.1.2. A decisdo do recurso sera dada a conhecer coletivamente por meio de edital complementar que
sera disponibilizada por meio do Diario Oficial Eletrbnico do Municipio -
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/valentim_gentil, na forma de retificagdo do resultado,
conforme o caso, ndo havendo outro recurso na via adminitrativa para autoridade superior.

Ve TIPO DE ,

CARGO |REQUISITOS |PROVA VENCIMENTO MENSAL CARGA HORARIA LOCAL DE TRABALHO

Agente |Ensino Médio |Analise R$1.612,21 (um mil seiscentos e/40 h/s podendo ser em |Secretaria Municipal de Saude /|
CR Sanitario | Completo Curricular doze reais e vinte e um centavos) |forma de escala Vigilancia em Saude

* CR - Cadastro Reserva

Valentim Gentil — SP, 03 de junho de 2020
Adilson Jesus Perez Segura

Prefeito Municipal
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ANEXO |

MODELO DE CURRICULO

I - DADOS PESSOAIS

Nome:
Endereco: Ne° Bairro:

Municipio: UF: Telefone: ()_Celular ( )
Data de nascimento: _ / / Estado civil:___Sexo: () F () M Naturalidade: UF:
Profiss&o:
a) FORMACAO

b) CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
b.1- Instituicdo onde trabalhou:

Cargos ocupados ou fungdes exercidas

Periodo:

Descreva as atividades desenvolvidas:

b.2-Instituicdo onde Trabalhou:

Cargos ocupados ou fungdes exercidas:

Praca Jacilandia, 4-33 / Centro
Fone: (17) 3485-9400 VALENTIM GENTIL

PODER EXECUTIVO -
Valentim Gentil / SP - CEP 15520-000 GOVERNO D@ MUNICIPIO
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Periodo:

Descreva as atividades desenvolvidas:

(ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS DECLARADOS.)

Assinatura: Data: / /2020
Praca Jacilandia, 4-33 / Centro
s Y e PODER EXECUTIVO VALENTIM GENTIL
Valentim Gentil / SP - CEP 15520-000 GOVERNO D@ MUNICIPIO
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ANEXO I
MINUTA PARA RECURSO

llmo. Sr®. PRESIDENTE DA COMISSAO DO EDITAL n° xxxxx/2020 PREFEITURA
MUNICIPAL DE VALENTIM GENTIL — SP

Assunto: RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO DOS
DOCUMENTOS

N.° de Inscrigao:

Eu, , abaixo qualificado (a), inscrito (a) no R.G. sob
o n° e no C.P.F. sobo n° , residente e domiciliado (a)
na cidade de__ , Estado de , inscrito(a) no Processo Seletivo

Simplificado Para Analise Curricular n°. 002/2020, para o cargo de
, vem a presencga de Vossa Senhoria, recorrer do RESULTADO divulgado por
esta Comissao, no ultimo dia, conforme prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo justificado:

Estou ciente de que o ndo atendimento das regras contidas neste, assim como no Edital
que regula o Processo Seletivo em questao, no que se refere a recurso, podera ensejar na
rejeicao deste.

Valentim Gentil-SP / /2020

Assinatura do Requerente

Praca Jacilandia, 4-33 / Centro
s Y e PODER EXECUTIVO VALENTIM GENTIL
Valentim Gentil / SP - CEP 15520-000 GOVERNO D@ MUNICIPIO
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