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Leis
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LEI n°. 4.056/2020.

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL
DO TRABALHO, EMPREGO E
RENDA - CMTER, O FUNDO
MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA - FMTER, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PROJETO DE LEI n°. 00024
AUTORIADO PROJETODE LEI: PODEREXECUTIVO

CELSO OLIMAR CALGARO, Prefeito Municipal de
José Bonifacio, Comarca de José Bonifacio, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por lei e etc...

FAZ SABER que a Camara Municipal Aprovou e ele
Sanciona e Promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA

Secéo |
Da Constituicdo, Objetivos e Competéncias

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda — CMTER, vinculado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico
e Turismo, 6érgdo colegiado, de carater permanente e
deliberativo.

Paragrafo Unico. Compreende-se por carater
deliberativo a participagdo na elaboracdo e no
acompanhamento da execuc¢do do Plano de Trabalho
do Sistema Nacional de Emprego — SINE, do Programa
Municipal Frente Cidadd e dos demais Programas de
Geragao de Emprego e Renda, no ambito municipal.

Art. 2° - O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda — CMTER tera por finalidade estabelecer diretrizes
e prioridades para as politicas de fomento e apoio a
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geracao de trabalho, emprego, renda e a qualificagédo e
requalificacao profissional no Municipio de José Bonifacio.

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda — CMTER:

I —articular-se com instituicées publicas e privadas,
inclusive académicas e de pesquisa, com vistas a
obtencao de subsidios para o aperfeigoamento das agbes
do Programa Seguro—Desemprego, executadas no ambito
do Sistema Nacional de Emprego — SINE, do Programa
Municipal Frente Cidadd e dos demais Programas de
Trabalho, Emprego e Geragado de Renda, estabelecendo
parcerias que maximizem o investimento do Fundo
de Amparo ao Trabalhador — FAT em programas de
qualificagdo e requalificagdo profissional, intermediagéo
de mao de obra, geracdo de emprego e renda, inser¢ao
do jovem e reinsergado do desempregado no mercado de
trabalho e outras agbes do sistema publico de emprego;

Il — elaborar e apreciar projetos de geragao
de trabalho, emprego e renda e de qualificacdo e
requalificagdo profissional no Municipio, isoladamente
ou em conjunto com os Conselhos instituidos no ambito
municipal, bem como proceder a sua homologacéo;

Il — propor programas, projetos e medidas que
incentivem o associativismo e a auto—organizagao como
forma de geragéo de emprego e renda no Municipio;

IV - identificar e indicar a Secretaria Executiva
da Comissado Estadual de Emprego de Sao Paulo e as
instituicbes financeiras, as areas e setores prioritarios do
Municipio para alocagao de recursos do FAT, no ambito
do Programa de Geragao de Emprego e Renda;

V - proceder ao acompanhamento da utilizagédo
dos recursos publicos utilizados na geracao de trabalho,
emprego e renda e na qualificacdo e requalificacdo
profissional no Municipio, priorizando os oriundos do
FAT, propondo as medidas que julgar necessarias para
melhoria do desempenho das politicas publicas;

VI —analisar as tendéncias do sistema produtivo no
ambito do Municipio e seus reflexos na criagdo de postos
de trabalho e perfil da demanda de trabalhadores, com
base em sistema permanente de informagdes sobre o
mercado de trabalho no Municipio;
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VIl — propor medidas alternativas, econdémicas e
sociais, geradoras de oportunidades de trabalho e renda
que atenuem os efeitos negativos dos ciclos econdmicos
e do desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho;

VIIl — incentivar a modernizagdo das relagcbes de
trabalho, especialmente nas questdes de seguranca e
saude;

IX —editar publicagbes dando énfase a divulgagéo de
informagdes sobre a evolugéo e o estado do mercado de
trabalho, a qualificagdo de mao de obra e a identificagao
das oportunidades de trabalho com vista a reabsorgao
da mao de obra desocupada, bem como disponibilizar as
referidas informacgdes no site da Prefeitura;

X — promover o intercAmbio de informagdes com
a Comissdo Estadual de Emprego e/ou com outros
Conselhos Municipais, objetivando ndo apenas a
integracao do Sistema, mas também a obtengéo de dados
orientadores de suas agoes;

Xl — apresentar ao Poder Executivo Municipal,
anualmente, projeto de metas e relatério detalhado das
atividades desempenhadas e dos resultados obtidos.

Art. 4° - O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego
e Renda — CMTER seréa constituido, de forma tripartite
e composigao paritaria, com onze membros titulares e
respectivos suplentes, contando, em sua composigao, com
a representacao do governo municipal, dos trabalhadores
e dos empregadores, conforme segue:

| - REPRESENTANTES DO GOVERNO

a) titular e suplente da Secretaria do Estado
responsavel pelas areas do Emprego e Relagdo do
Trabalho;

b) titular e suplente da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Turismo,

c) ftitular e suplente da Secretaria Municipal de
Cidadania e Agao Social.

Il — REPRESENTANTE DOS TABALHADORES

a) titular e suplente do Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias de Alimentagao de José Bonifacio;

b) titular e suplente representantes dos Empregados
em Estabelecimentos de Saude;
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c) titular e suplente representantes  dos
Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas e de Materiais
Elétricos de José Bonifacio;

d) titular e suplente do Sindicato dos Trabalhadores
Rurais de José Bonifacio,

e) titular e suplente representantes dos Empregados
no Comércio de José Bonifacio.

[l - REPRESENTANTE DOS EMPREGADORES

a) ftitular e suplente representantes da Associagéo
Comercial e Empresarial de José Bonifacio — ACE;

b) titularesuplente representantes dostrabalhadores
do Comércio Varejista de José Bonifacio;

c) titular e suplente do Sindicato Rural de José
Bonifacio.

§ 1° - O mandato dos membros do CMTER sera de
quatroanos, permitida arecondugéo por um tinico mandato
subsequente, devendo o processo de recondugao
observar o mesmo procedimento de indicagéo.

§ 2° - A nomeagado dos membros do CMTER sera
feita por Decreto do Poder Executivo, apds a indicagao
pelos 6rgéos publicos municipais e pelas entidades
representativas indicadas no caput deste artigo,
observadas as demais disposigdes previstas.

§ 3°- Os representantes do Poder Executivo Municipal
poderao ser substituidos a qualquer tempo e exercerao
suas fungdes no CMTER enquanto investidos em cargos
publicos.

Secéo
Da Estrutura e Funcionamento

Art. 5° - A presidéncia do Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda — CMTER, sera exercida
pelo(a) Secretario(a) de Desenvolvimento Econémico e
Turismo.

Art. 6° - Compete ao Presidente do CMTER:

I — presidir as sessbes plenarias, estabelecer a
pauta de discusséo, orientar os debates e colher os votos;

Il — emitir voto de qualidade nos casos de empate;

Il — convocar reunides ordinarias e extraordinarias,
na forma disposta no Regimento Interno.

Municipio de José Bonifacio — Estado de Sao Paulo
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Art. 7° - A vice—presidéncia do CMTER sera ocupada
por um membro eleito entre os integrantes do Conselho;

§ 1° - No caso de auséncia ou impedimento do
presidente, o vice-presidente assumira os trabalhos da
reunido.

§ 2° - Caso ocorra a vacancia dos cargos de Vice—
Presidente ou de qualquer membro, os respectivos
suplentes substituirdo os titulares do mesmo segmento
destes, para completar o mandato.

Art. 8° - O CMTER tera uma Secretaria Executiva,
a qual competira as agdes de cunho operacional
demandadas pelo Conselho e o fornecimento de
informagdes necessarias as suas deliberacgdes.

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva do Conselho
sera exercida por servidor efetivo representante da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico
e Turismo ou da Secretaria do Estado responsavel
pelas areas do Emprego e Relagdo do Trabalho,
preferencialmente integrante do quadro do PAT — Posto
de Atendimento ao Trabalhador.

Art. 9° - Os 6rgaos e instituicbes, inclusive as
financeiras, que interagirem com o CMTER poderao
participar das reunides, se convidadas, sendo-lhes
facultado manifestar—se sobre os assuntos abordados,
sem, entretanto, ter direito a voto.

Art. 10 - O CMTER podera organizar-se em camaras
tematicas que convocarao, para sua assessoria, pessoas
e entidades de notdria especializagdo, que tenham
afinidade com as atribui¢cdes especificas do Conselho.

Art. 11 - O CMTER podera promover conferéncias,
mediante convocagdo de entidades envolvidas no
processo de geracdo de emprego e renda e qualificacado
profissional.

Art. 12 - O CMTER elaborara seu Regimento Interno,
observando as normas estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador —
CODEFAT e as disposicdes desta Lei.

Secao lll
Das Reunides e Deliberacdes

Art. 13 - O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego
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e Renda — CMTER reunir-se-a:

| — ordinariamente, a cada semestre, por convocagao
de seu presidente; e

Il — extraordinariamente, a qualquer tempo, por
convocacao de seu presidente ou de 1/3 (um tergo) de
seus membros.

Art. 14 - As deliberagdes do CMTER deverao ser
tomadas por maioria simples de votos, com quérum
minimo de metade mais um de seus membros.

Paragrafo Unico. As decisdes normativas terdao forma
de deliberagdo, numeradas de forma sequencial e
publicadas na Imprensa Oficial.

CAPITULO Il

DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO
E RENDA - FMTER

Secéo |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 15 - Fica criado o Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda — FMTER, de natureza contébil e
financeira, instrumento de captagdo e aplicacdo de
recursos destinados as politicas de fomento e apoio a
geracao de trabalho, emprego, renda e a qualificagédo e
requalificagao profissional no Municipio de José Bonifacio,
especialmente para atender:

| — as fungbes do Sistema Publico de Emprego,
Trabalho e Renda;

Il — as agdes de habilitagdo ao seguro—desemprego;

Il — a intermediagcdo de mao de obra, qualificagcao
social e profissional, orientagao profissional, certificagdo
profissional, pesquisa e informagdes do trabalho;

IV — outras fungbes e agbes definidas pelo
CODEFAT, que visem a insercdo de trabalhadores no
mercado de trabalho e fomento as atividades autbnomas
e empreendedoras.

Art. 16 - O Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda — FMTER terd como 6rgéo de natureza deliberativa
o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda —
CMTER.

Art. 17 - O Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e

Municipio de José Bonifacio — Estado de Sao Paulo
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Renda - FMTER ficara vinculado diretamente a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo.

Paragrafo unico - Em decorréncia do disposto no
caput o ordenador da despesa a ser executada através da
utilizagéo dos recursos do FMTER sera o (a) Secretario
(a) Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo.

Secao I
Da Gestao e da Estrutura

Art. 18 - O Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda — FMTER sera gerido por um Conselho Gestor
composto pelo presidente, pelo secretario e por mais
um membro titular do Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda — CMTER:

| — Presidente do CMTER;
Il — Secretario Executivo do CMTER;
11l — Membro do CMTER,;

§ 1° - O membro do Conselho Gestor sera eleito na
primeira reunido ordinariado CMTER, por maioria absoluta
de votos dos seus membros titulares, e a nomeacgao
dar—-se—a por Resolugdo para mandato de quatro anos,
coincidindo com o mandato dos membros do CMTER e
podendo ser renovada por igual periodo.

§ 2° - Cada membro do Conselho Gestor tera um
suplente que o substituira em caso de auséncias e/ou
impedimentos.

§ 3° - As competéncias e atribuicdes dos integrantes
do Conselho Gestor do FMTER, assim como, as
normas internas de organizagdo e funcionamento,
serao estabelecidos no Regimento Interno, elaborado e
publicado na imprensa oficial;

Art. 19 - O Conselho Gestor do FMTER tera as
seguintes atribuicdes:

| — gerir os recursos do FMTER sob acompanhamento
e fiscalizagdo do CMTER;

Il — submeter a ciéncia do CMTER o Plano de Agdes e
Servigos, aprovado na forma do CODEFAT;

lll—submeteraciénciado CMTER, o Plano deAplicacéo
do FMTER, recebendo e apreciando os apontamentos do
colegiado, e manifestando—se justificadamente, acerca
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da adogdo, ou nado, das providéncias sugeridas pelo
Conselho, desde que recebidas tempestivamente;

IV — autorizar despesas relacionadas ao FMTER,;

V —manter em coordenagao com o Servigo de Controle
Patrimonial da Prefeitura, os controles necessarios sobre
os bens patrimoniais destinados ao FMTER,;

VI—-manter em coordenagao com o Servigo de Controle
Patrimonial da Prefeitura, os controles necessarios sobre
os bens patrimoniais destinados ao FMTER.

Secao lll
Das Receitas
Art. 20. Constituem receitas do FMTER:

I - repasses, contribuicdes, donativos, auxilios,
subvencgdes e legados de pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado;

Il —auxilios ou subvengdes concedidos pela Unido,
Estados, Municipios e Autarquias, por outros o6rgaos
publicos ou entidades publicas ou privadas, nacionais,
estrangeiras ou internacionais;

Il —dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos
adicionais que a lei estabelecer no transcorrer de cada
exercicio;

IV — recursos provenientes de
intergovernamentais;

transferéncias

V - valores financeiros com alienagcdo de bens
recebidos em doagao ou arrecadados;

VI —juros e rendimentos decorrentes dos depositos
e aplicacbes financeiras de recursos do Fundo;

VIl — parcelas do produto de arrecadagdo de
outras receitas proprias oriundas de financiamento das
atividades econbmicas, de prestacdo de servigos e de
outras transferéncias que o Fundo tera direito a receber,
por forca de lei, de convénios ou outras modalidades de
repasse firmados;

VIIl — doagbes em espécie feitas diretamente ao
Fundo;

IX —quaisquer outros bens ou doagdes que possam
ser incorporados;

X — recursos provenientes da celebragdo de

Municipio de José Bonifacio — Estado de Sao Paulo
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acordos, convénios e outras modalidades de repasse,
contratos, ajustes e outros instrumentos firmados com
6rgéos publicos e privados, organismos internacionais e
outras entidades;

Xl — doagdes e outros recursos, com destinagéo
especifica ao desenvolvimento do trabalhador;

XII' — os recursos transferidos da Unido e Estados
através de convénios e outras modalidades de repasse
que firmam estratégias e programas para o trabalhador;

Xl — outros recursos financeiros que lhe forem
legalmente disponibilizados e atribuidos;

XIV — outras receitas que venham a ser instituidas.

§ 1° - O Municipio podera celebrar convénio e
outras modalidades de repasse com organizagdes
governamentais, organiza¢gdes nao—governamentais e
organizagdes sindicais, a partir de normas estabelecidas
pelo CODEFAT e complementadas pelos conselhos
estaduais e municipais de emprego.

§ 2° - As receitas descritas neste artigo serdo
depositadas em uma conta especial a ser aberta e
mantida em agéncia de estabelecimento de crédito oficial.

Secéao IV
Das Despesas

Art. 21 - Compreenderdo as despesas do FMTER
aquelas realizadas com:

| — financiamento total ou parcial de programas,
projetos e servicos de geragcdo de emprego e renda,
desenvolvidos pelo 6rgdo da administracdo publica
municipal responsavel pela execucdo da politica de
geragao de emprego e renda ou por 6érgaos conveniados;

I — pagamentos pela prestacdo de servigcos a
instituicdes conveniadas de direito publico e privado para
execugao de programas, projetos e servigos especificos
de geragao de emprego e renda;

Il — aquisicdo de material permanente de consumo,
divulgagéo, bem como de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento dos programas, projetos e servigos de
geracao de emprego e renda, seguro—desemprego;

IV — construcdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou
locagéo de méveis ou imdveis para prestagao de servigos
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de trabalho, emprego e geracéo de renda, bem como
para adequada execucdo dos objetivos propostos;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos
instrumentos de gestdo, planejamento, administragdo e
controle das acdes afetas a area de trabalho, emprego
e geracdo de renda, bem como aos programas de
capacitagao e aperfeigoamento do trabalhador;

VI — execugdo dos objetivos propostos e aprovados
pelo CMTER.

Secao V
Dos Ativos
Art. 22 - Constituem ativos do FMTER:

| — disponibilidades monetarias em bancos ou em
caixa especial, oriundas das receitas especificadas;

Il — direitos que porventura vier a constituir;

[l — bens moveis e imdveis que forem destinados ao
mesmo;

IV — bens modveis e imdveis doados ao fundo.

§ 1° - Anualmente, o Conselho Gestor do FMTER
processara o inventario dos bens e direitos vinculados ao
mesmo.

§ 2° - As doagdes com encargos ou 6nus destinadas
ao FMTER dispensam a autorizagao legislativa prévia.

§ 3° - Constituem passivos do FMTER as obrigagbes
de qualquer natureza assumidas para a administragao,
manutengdo e a execucao dos objetivos propostos.

Art. 23 - Por ocasiao da liquidagao do FMTER os ativos
e bens imobilizados serado transferidos para o Municipio
de José Bonifacio.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24 - A fungdo de membro do Conselho Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda — CMTER e do Conselho
Gestor do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
— FMTER sera exercida gratuitamente e considerada
servigo publico relevante.

Art. 25 - O apoio e o suporte administrativo necessarios
a organizagdo, a estrutura e ao funcionamento do

Municipio de José Bonifacio — Estado de Sao Paulo
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Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda —
CMTER e do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda — FMTER ficardo a cargo da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econbémico e Turismo e com a
cooperagao de outras secretarias, caso necessario.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 26 - A Comissdo Municipal de Emprego,
devidamente instituida através de ato do Poder Executivo
funcionara regularmente até a posse dos membros do
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
— CMTER, para que as agdes, programas, projetos
e servigos ofertados pela Municipalidade, através do
Sistema Nacional de Emprego — SINE, n&o sofram
solugao de continuidade.

Art. 27 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de José Bonifacio/SP, Paco
Municipal “Jodo Felix de Mendonga”, aos 18 de Agosto
de 2020.

CELSO OLIMAR CALGARO
Prefeito Municipal

Esta Lei encontra—se registrada as fls. n°. 048 a 058,
do livro n°. 25, iniciado em 27 de janeiro de 2020.

JOAO ALBERTO PEREIRA

Superintendente Executivo

Outros Atos

Ano VI | Edicdo n° 1251

ATA DA 72 REUNIAO EXTRAORDINARIA EM AMBIEN-
TE VIRTUAL

Aos vinte e nove dias do més de Julho de dois mil
e vinte, excepcionalmente em ambiente virtual, com
utilizagdo da ferramenta Google Meet, disponiveis em
versdes para smartphone e para computador, as 9h10,
reuniram-se os membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de José Bonifacio, Estado
de Sao Paulo, instituido pela Lei Municipal n°. 4.011;
de 29 de agosto de 2019, e constituido pelo Decreto
Municipal n°. 3.107; de 16 de janeiro de 2020, sob a
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presidéncia da Primeira Secretaria a Sr®. Sénia Regina
Linguanoto da Silva, realizou—se a 72 (Sexta) Reunido
Extraordinaria. Compareceram e dela participaram os
seguintes conselheiros: lzildinha Aparecida Trinca Alves,
Maria Eunice Zanelato, Marta Leandra Mendes, Rosimeire
Guizani, Tania Cristina dos Santos e Sobnia Regina
Linguanoto da Silva. Havendo numero legal e regimental,
deu por aberta a presente Reunido Extraordinaria. A
Primeira Secretaria, assumiu a condugao da reunidao em
virtude de justificativa de auséncia do senhor presidente e
de sua vice-presidente, sendo nomeada a senhora Marcia
Cristina Soldan Gomes, secretaria ad hoc. Justificaram as
auséncias também os conselheiros Matheus Fernando
Marqui, Fabiana Cristina de Souza Moro, Gabriela
Chieregatto Nonato, Luciana Cristina Ferracini Lourengo.
Depois de agradecer a presenca de todos, informou aos
participantes que constavam da pauta da reunido para
deliberagdo, os seguintes assuntos: Analise e aprovagao
da ata n°® 05/2020; Oficio n°. 55/2020 SMCAS, datado
de 27/07/2020, originario da Secretaria Municipal de
Cidadania e Acado Social — SMCAS: encaminhando
a Alteracdo do Plano de Aplicacdo dos recursos
referenciados na Portaria n° 369/2020, de 29 de abril de
2020, do Ministério da Cidadania, acerca do atendimento
do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal-Cadastro Unico, disposto pelo Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007, no Distrito Federal e
nos municipios que estejam em estado de calamidade
publica ou em situacdo de emergéncia reconhecidos
pelos governos estadual, municipal, do Distrito Federal
ou Federal, inclusive a Emergéncia de Saude Publica de
Importancia Internacional declarada pela Organizagdo
Mundial da Saude, em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo coronavirus
(COVID-19), aprovado em plenaria deste Conselho na
data de 23 de Junho de 2020 (Resolugdo n° 08/2020 —
CMAS); Analise e aprovagao dos Relatérios da Comissao
de Inscrigdo referente aos Planos de Trabalhos das
Instituicdes inscritas no CMAS. Os documentos acima
mencionados foram disponibilizados anteriormente por
meio das ferramentas digitais e demais Tecnologias da
Informacgao e Comunicagdo — TIC’s. Em ato continuo, a
secretaria colocou a ata acima mencionada em votagao.
Apdés nenhuma manifestagdo contraria o documento
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foi aprovado por unanimidade. Danto continuidade a
senhora Sénia, primeira secretaria do CMAS e secretaria
municipal da Assisténcia Social, realizou a explanacao
acerca da matéria contida no Oficio n° 55/2020 — SMCAS,
que trata sobre alteracdo do Plano de aplicagdo do
recurso. Apos os devidos comentarios e esclarecimento
sobre as alteracdes realizadas, a nova redacao do Plano
de Aplicacdo dos recursos foi aprovada por unanimidade.
Em seguida foram discutidos os relatorios da Comissao
de Inscrigdo referente as instituicdes Associagdo Lar
para Velhos Sao Joado, Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais (APAE), Associagdo Bonifaciana
dos Amigos dos Menores — ABAM, Associagdo de
Assisténcia as Criancas e Adolescentes Casa Raio
de Sol e Associacdo Amor Exigente. Na ocasido, os
membros da Comissao explanaram que foram analisados
os documentos apresentados, conforme solicitado
pelo presidente do CMAS as instituicbes mencionadas.
Ressaltaram que os representantes das instituicbes
se reportaram a secretaria administrativa do CMAS,
informando a dificuldade em emitirem atestados de
antecedentes criminais de alguns membros através dos
sites autorizados e que a pandemia do novo coronavirus a
Delegacia de Policia ndo esta realizando tal procedimento.
Frente a situagéo ser relatada por mais de uma instituicao,
o senhor presidente pediu para que fosse providenciado
certiddo através do site do Férum até que se normalize
a emissao dos documentos. Desta forma, as instituicées
que estavam com pendéncias, conforme consta nos
relatérios da Comissao, ja apresentaram os documentos.
Apods discussdes foram aprovadas as manutencdes das
inscricdes até que se possa realizar os procedimentos in
loco. Nada mais havendo a tratar, a Primeira Secretaria
mandou lavrar o resumo da presente ata, que lida e
achada conforme, vai devidamente assinada pela mesma
e por mim (Marcia Cristina Soldan Gomes), Secretaria
Ad hoc que a digitei, tendo copia sido encaminhada a
Casa do Conselhos, para conhecimento e providéncias,
bem como sua publicagéo no Diario Oficial Eletrdnico do
Municipio de José Bonifacio/SP.

Sonia Regina Linguanoto da Silva
12 Secretaria do CMAS
Marcia Cristina Soldan Gomes

Secretaria ad hoc
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RESOLUGAO n°. 05, DE 14 DE JULHO DE 2020.

“Dispbes sobre Organizagéao
Administrativa das Escalas de
Plantdo do Colegiado do Conselho
Tutelar do Municipio de José
Bonifacio/SP’.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE (CMDCA) DE JOSE
BONIFACIO/SP, no uso das atribuicdes que lhe s&o
conferidas por meio das Leis Municipais n°. 2.843/1998
e 4008/2019 e com base na deliberagdo tomada em
Reunido Ordinaria realizada no dia 14 de Julho 2020,
RESOLVE:

Art. 1°. Deliberar que as alteragbes das escalas
de plantdao feitas pelo Conselho Tutelar, devem ser
previamente comunicadas ao CMDCA, Ministério Publico,
e instituicdes afins, com o minimo vinte e quatro horas de
antecedéncia.

Art. 2°. Sera admitida alteracao na escala de plantao
em prazo inferior as vinte quatro horas em situagbes
excepcionais.

Art. 3°. Essa resolugdo entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogando-se todas as disposigcbes em
contrario.

José Bonifacio, 13 de Agosto de 2020.
Flavio Roberto Pelicer

Presidente do CMDCA

Juliana Ferreira Cuenca

12 Secretaria do CMDCA

AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA

O MUNICIPIO DE JOSE BONIFACIO, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 45.141.132/0001-71, através da
Prefeitura, com sede administrativa na Avenida Sao Jo3o,
n® 72, Centro, representado pelo seu Prefeito CELSO
OLIMAR CALGARO, RG n° 62.982.139-2 SSP/SP e do
CPF n°213.186.209-10, vem pelo presente divulgar para
conhecimento publico que em 09 de setembro de 2020,
quarta—feira, das 19h00 as 21h00, nas dependéncias
do Pago Municipal “Jodo Felix de Mendonga” (sala de
reunides—piso térreo), localizado no enderego acima
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mencionado, fara realizar AUDIENCIA PUBLICA para
apresentacdo e discussdo da minuta de Projeto de Lei
Complementar de Revisao do Plano Diretor Participativo
2020 de José Bonifacio.

José Bonifacio—SP, 21 de Agosto de 2020.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CELSO OLIMAR CALGARO

Prefeito Municipal
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PODER LEGISLATIVO DE JOSE BONIFACIO '
Atos Legislativos ' Atos '

{gg CAMARA MUNICIPAL DE JOSE BONIFACIO

Estado de S&o Paulo

ATO N° 3/2020

O Presidente da Camara Municipal de José Bonifacio, RAFAEL CLAUDEMIROQ
NIZATO, no uso de suas atribuigbes legais, revoga os atos de ns®. 01 e 02-A/2020, e em relacio
ao estado de emergéncia decretado para o enfrentamento do COVID 19, edita as seguintes normas:

Artigo 1* - Fica liberado o acesso no Prédio da Cimara Municipal a todos os cidadaos
desde que estejam usando mascara de prote¢io.

Artigo 2° - As pessoas que ingressarem no Prédio da CAmara deverio manter distantes uma
das outras no minimo dois (metros) em qualquer sentido: frontal, e de tras, do lado direito, do
lado esquerdo.

Artigo 3° - E obrigatéria a higienizagio das méos com alcool 70%.

Artigo 4" - Respeitadas as normas acima o plendrio fica aberto. para audiéncias publicas
de interesse do municipio, ingresso de pessoas nas sessdes ordinarias, extraordinarias e solenes.

Artigo 5° - O presente ato entra em vigor na data de sua publicacia, revogados
expressamente em seu inteiro teor os atos de ns®. 01 & 02 -A/2020.,

Registre-se. publique-se e Cumpra-se, afixando copia no mural e Secretaria da Camara.

to de 2020.

Céamara Municipal de José Bonifacio, 20 de ag

i
0 Nizito
Rotl ¢
PUBLICADO, na Secretaria da C&éﬂara Municipal de José Bonificio, em 20 de agosto de
2020, arquivado em pasta propria e encadernado anualmente.

Rafeel

L ¢ '
Av. Romeu Maia Souto, 20 - Centro - Fone/Fax {(17) 3245-1213 - Cx. P. 121 - CEP 15200-000 - José Bonifacio/SP
site: www.camarajosebonifacio.sp.gov.br - e-mail: secretaria@camarajosebonifacio.sp.gov.br
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