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LEI N° 736/2020

De 23 de setembro de 2020
“Autoriza o Poder Executivo a
celebrar convénio com a Delegacia
de Policia Civil de Taciba fim de
ceder Servidor Municipal e da outras
providéncias’.

ALAIR ANTONIO BATISTA, Prefeito do Municipio
Taciba, Estado de S&o Paulo, nos termos do artigo 70,
inciso lll, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 10. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a ceder por tempo indeterminado a Delegacia de Policia
Civil de Taciba, servidores municipais ocupantes de
cargos efetivos e/ou estagiarios, para prestarem servigos,
sem 6nus, que serdo designados exclusivamente para
a Delegacia de Policia Civil instalada no Municipio de
Taciba, em conformidade com o ANEXO | — Termo de
Convénio.

Art. 2°. As despesas decorrentes com a execugao
desta Lei, correrdo por conta de verbas préprias do
orcamento, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data da sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Taciba-SP, 23 de Setembro de
2020.

ALAIR ANTONIO BATISTA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria no livro competente,
publicada por Edital no lugar publico de costume, na data
supra.

ODETE LUIZA DE SOUZA

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
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ANEXO |
MODELO MINUTA DE TERMO DE CONVENIO
“TERMO DE CONVENIO PARA CESSAO DE
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E/OU ESTAGIARIO
DE DIREITO, LAVRADO ENTRE A DELEGACIA DE
POLICIA DE TACIBA E A PREFEITURA MUNICIPAL DE
TACIBA EM CARATER GRATUITO”.

Por este instrumento, em que figura de um lado como
CESSIONARIAa DELEGACIADE POLICIA, representada
pelo llustrissimo Sr. Dr. ,
Delegado de Policia, portador da Cédula de Identidade
- R G n° e inscrito no C.P.F./
MF sob n° , € de outro lado, como CEDENTE,
a PREFEITURA DE TACIBA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 55.354.302/0001-50, com Pago Municipal situado
a Praga Padre Felix, n° 80, nesta cidade de Taciba,
Estado de Sao Paulo, representado neste ato por seu
Prefeito Municipal, , portador
da Cédula de Identidade — R. G. n° e
inscrito no C.P.F./MF sob n° , firmam o presente
instrumento de convénio, nos termos da Lei Municipal n°

/___, visando a cessdo de servidores municipais e/
ou estagiarios de direito, para prestarem servigos junto
ao 6rgdo CESSIONARIO, o que fazem sob as seguintes
clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1- Convénio para cessdo de servidores municipais
e/ou estagiarios de direito para prestarem servigos junto
ao CESSIONARIO, sem énus que serdo designados
exclusivamente para delegacia instalada na cidade do
Municipio.

1.1-1 — A cessao de servidores e/ou estagiarios de
direito de que trata o item anterior devera recair somente
aqueles que ingressarem na Prefeitura mediante concurso
publico ou processo seletivo.

CLAUSULA SEGUNDA

DA DESIGNAGAO, DOS SERVIDORES, DO INiCIO
DO EXERCICIO, DA CARGA HORARIA E DAAUSENCIA

2.1- A designacao dos servidores e/ou estagiarios de
direito sera precedida das seguintes cautelas:

Municipio de Taciba — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2.1.1- O CEDENTE, expedira oficio ao CESSIONARIO
encaminhando a relagdo de servidores e/ou estagiarios
de direito cedidos, nos termos da autorizagdo contida
na Lei Municipal n° /_____, consignando ainda que
os servidores e/ou estagiarios de direito ingressaram na
Prefeitura através de concurso publico ou outro meio
seletivo autorizado por Lei.

2.1.2- O CESSIONARIO, com base na relacdo
solicitard a CEDENTE o envio de certiddes civeis e
criminais dos servidores e/ou estagiarios de direito para
preliminar analise, e se for o caso, efetuara a designacao
da Delegacia a qual o servidor e/ou estagiario de
direito cedido prestara os servigos, submetendo-se a
homologagao do Delegado de Policia.

2.1.3- O inicio do exercicio junto a Delegacia somente
ocorrera a partir da homologagéo do oficio mencionado
do subitem anterior.

2.2- A carga horaria dos servidores e/ou estagiarios de
direito devera ser compativel com a dos funcionarios do
CESSIONARIO, resguardando-se, entretanto, a jornada
de trabalho prevista pela municipalidade.

2.2.1- A frequéncia do servidor e/ou estagiarios de
direito cedido sera controlada pela unidade judicial na qual
estiver lotado e sera mensalmente remetida a Prefeitura,
arquivando-se na Delegacia cépia dela para simples
controle e comunicagdo de eventuais irregularidades
cometidas.

2.3- As faltas no servico deverdo ser comunicadas
juntamente com a frequéncia do servidor e/ou estagiario
de direito, assim, como as auséncias, férias, licenca-
saude ou qualquer espécie de ocorréncia que resulte da
irregularidade de frequéncia.

2.4- As faltas de carater disciplinar, apds formalmente
constatada pelo CESSIONARIO, serdo imediatamente
comunicadas a CEDENTE para as providéncias cabiveis.

2.5- E facultada a substituicdo ou a devolugdo do
servidor e/ou estagiario de direito, mediante prévia
comunicagao.

2.5.1- Aplicam-se, para os casos de substituicado, as
cautelas constantes dos subitens 2.1.1 e 2.1.2.

CLAUSULA TERCEIRA
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DAS OBRIGAGOES DO CESSIONARIO

3.1- Zelar pela observancia da jornada de trabalho do
servidor e/ou estagiario de direito a fim de evitar horario
superior ao previsto junto a Prefeitura.

3.2- Estar ciente de que o servidor e/ou estagiario de
direito cedido n&o podera executar servigos ou praticar
atos que demandam fé publica.

3.3- Cumprir rigorosamente o disposto no subitem 2.3.

3.4- Estar ciente de que a CEDENTE, apds formal
comunicagao, podera solicitar a substituicdo ou o retorno
do servidor e/ou estagiario de direito, segundo seu
alvedrio.

3.5- O CESSIONARIO n3o podera, sob qualquer
pretexto, alterar a designagéo do servidor e/ou estagiario
de direito para o posto de trabalho que n&o esteja
compreendido como serventia da Delegacia instalada na
cidade do CEDENTE.

3.6- Promover esclarecimentos que porventura vier a
ser solicitados pela CEDENTE.

3.7- Fiscalizar para que os servigos desenvolvidos
pelo servidor e/ou estagidrio de direito cedido estejam em
conformidade com o disposto neste Convénio.

3.8- Comunicar, com antecedéncia de 30 (trinta) dias
0 seu interesse em promover a substituicdo do servidor e/
ou estagiario de direito cedido, colocando a disposi¢ao.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGACOES DA CEDENTE

4.1- Estar ciente de que s&o de sua inteira
responsabilidade os pagamentos de todas as despesas,
com remuneragdo, encargos previdenciarios e
trabalhistas, bem como quaisquer outros que porventura
integrem os salarios ou vencimentos dos servidores e/ou
estagiarios de direito cedidos.

4.2- Certificar-se de que os servidores e/ou estagiarios
de direito cedidos estao cientes de que deverdo cumprir
todos os regulamentos internos do CESSIONARIO, sem
excegao.

4.3- Quando da emisséao da relagéo dos servidores e/
ou estagiarios de direito a serem cedidos, informar que
eles ndo possuem cdnjuge, companheiro(a), parentes em

Municipio de Taciba — Estado de Sdo Paulo
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linha reta e colateral até o 3° grau prestando servigos na
Delegacia do Municipio na qualidade de funcionarios da
Delegacia de Policia.

4.4- Acolher ou justificar, em 30 (trinta) dias, a
comunicacdo do CESSIONARIO para os fins do subitem
3.8 da clausula anterior.

CLAUSULA QUINTA
DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1- O prazo de vigéncia do presente termo sera de 60
(sessenta) meses.

CLAUSULA SEXTA
DA RESCISAO CONTRATUAL

6.1- Este termo de convénio podera ser rescindido a
qualquer tempo por qualquer das partes nele envolvidas
mediante comunicagdo escrita do interessado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.2- Considerar-se-a antecipadamente rescindido
este termo no caso de descumprimento injustificado de
quaisquer de suas clausulas, oportunidades na qual os
servidores deverao ser devolvidos, apds prévio ajuste, a
CEDENTE.

CLAUSULA SETIMA
DO FORO

7.1- Fica eleito, desde ja o Foro da comarca de
Regente Feij6-SP, com renuncia expressa de qualquer
outro juizo, por mais privilegiado que seja, para serem
dirimidas as questdes que porventura surgirem em fungao
do presente instrumento.

Nada mais, lido e achado conforme pelas partes,
perante as testemunhas, lavrou-se este instrumento de
convénio para cessao de servidores municipais, em 03
(trés) vias, por tudo assinado, visto que foram atendidas
as formalidades legais.

Prefeitura Municipal de Taciba,em __ / /
PREFEITURA MUNICIPAL DE TACIBA

CEDENTE

DELEGADO DE POLICIA DO MUNICIPIO DE TACIBA
CESSIONARIO

TESTEMUNHAS:
12

RG n°

28

RG n°
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