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PODER EXECUTIVO DE NOVA GRANADA

Atos Oficiais Leis

Prefeitura de Nova Granada

Estado de S&o Paulo

“Cidade Hospitaleira”

LEI N° 167/2020 24 DE NOVEMBRO DE 2020

CRIA VAGA, ALTERANDO A LEI N° 0021/2014 DE 28/05/2014, QUE “DISPOE
SOBRE A REESTRUTURAGCAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA GRANADA/SP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Dra. Tania Liana Toledo Yugar, Prefeita Municipal de Nova

Granada, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuigOes legais,

Faz saber, que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a

seguinte Lei:

ARTIGO 1°- Fica criada 01 (uma) vaga no cargo efetivo de

Farmacéutico(a), com carga horaria e vencimentos de acordo com os constantes nos Anexos.

ARTIGO 2°- O estudo de impacto financeiro/orcamentario que
prevé a Lei Complementar n® 101/2000, encontra-se devidamente demonstrado no anexo I,

que integra a presente Lei.

ARTIGO 39- As despesas decorrentes da execucao da presente
Lei, correrdao por conta de dotagbes proprias constantes do orcamento vigente, que poderao

ser suplementadas, se necessario, nos termos da Lei.

ARTIGO 4°- Esta Lei possui efeitos retroativos para o dia 07 de
maio de 2020.

Prefeitura de Nova Granada - SP, 24 de novembro de 2020

Dra. Tania Liana Toledo Yugar
Prefeita

Registrado nesta Secretaria na data supra.
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ANEXO Il

Cuida-se de solicitagado realizada pelo Gabinete sobre a necessidade de regularizacdo de nomeacéo e
contratagdo de candidata aprovada em concurso publico para o cargo efetivo de farmacéutica, ocorrida no dia
07 de maio de 2020 — em meio a pandemia de COVID-19 —, para entdo descobrir meses depois que existem
apenas trés vagas criadas por lei, sendo quatro servidores em exercicio ativo.

Houve, portanto, provimento efetivo sem a criagdo da quarta vaga por lei.

Inicialmente, cabe a Procuradoria-Geral do Municipio assessorar a Chefe do Poder Executivo para,
dentre o controle de legalidade e legitimidade dos atos administrativos, exercer a proépria autotutela
administrativa.

A servidora em exercicio, conquanto relativamente recente seu ingresso no servigo publico,
desempenha com rigor suas fungdes, sendo avaliada por colegas e superiores da salude como excelente
funcionaria. Este é o segundo fato relevante, sendo o primeiro a data da contratagdo, como dito, 07 de maio de
2020.

A LRF impede o aumento de despesa com pessoal nos ultimos seis meses do mandato (artigo 21, §
unico). Segundo a doutrina administrativista, tal vedagéo néo visa ao engessamento da administragéo publica e
viabilizar a possibilidade de paralisagao de servigos publicos, mas sim impedir que o atual mandatario popular,
por proselitismo partidario ou para prejudicar gestdo sucessora, venha a onerar o orgamento buscando obter
vantagem ou buscando causar prejuizos a adversarios de maneira a comprometer a boa administragao para o
proximo mandato. A data limite desta Lei, portanto, &€ 01.07.2020.

Para essa aferigdo é necessario calcular a porcentagem de oneragao da folha no orgamento do més
imediatamente anterior a vedacéo, é dizer, de junho de 2020, e verificar se nos meses subsequentes a
vedacgao se o percentual de oneragao da folha ndo aumentou.

Por sua vez, os artigos 8° e 10 da Lei Complementar 173/2020 — Programa Federativo de
enfrentamento do COVID-19 — trazem vedagdes a gestado publica neste momento de calamidade, dentre as
quais a prevista no inciso 1V do artigo 8°, ficando vedada a admissao de pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas
as excegoOes legais. Esta vedagao tem por marco temporal inicial a data de inicio de vigéncia da LC 173/2020,
que, a teor de seu artigo 11, consiste no dia 28.05.2020, data da publicagdo no DOU.

Percebe-se, a principio, que o aumento de despesa e a admissao se deram antes dos prazos legais de
vedacao, por ato administrativo, ainda que eivado de vicio.

Ademais, nos encontramos em periodo eleitoral, que faz incidir as normas previstas na Lei das
Eleicdes (Lei Federal n° 9504/97). Nota-se o artigo 73:

Art. 73. Sédo proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo, as seguintes condutas
tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre candidatos nos pleitos eleitorais:

[

V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa causa, suprimir ou
readaptar vantagens ou por outros meios dificultar ou impedir o exercicio funcional e, ainda, ex
officio, remover, transferir ou exonerar servidor publico, na circunscrigdo do pleito, nos trés
meses que o antecedem e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito,
ressalvados:

a) a nomeagdo ou exoneragdo de cargos em comissdo e designacao ou dispensa de fungbes
de confiancga;

b) a nomeagédo para cargos do Poder Judiciario, do Ministério Publico, dos Tribunais ou
Conselhos de Contas e dos 6rgaos da Presidéncia da Republica;

c) a nomeacdao dos aprovados em concursos publicos homologados até o inicio daquele

prazo;
d) a nomeacadao ou contratacdo necessdria a instalacdo ou ao funcionamento
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inadidvel de servicos publicos essenciais, com prévia e expressa autorizacdo do Chefe
do Poder Executivo;
e) a transferéncia ou remogao ex officio de militares, policiais civis e de agentes penitenciarios;

Analisando a lei eleitoral, percebemos o prazo de trés meses antes do pleito, sendo no caso
15.08.2020.

Parece-me, inicialmente, que: a) a nomeacgéao se deu em 07 de maio, antes do prazo; b) a nomeagao
foi de candidato aprovado em concurso publico homologado por volta de fevereiro deste ano; e ¢) a nomeagao
se deu em razdo da necessidade de servigo publico essencial, conforme Decretos Federal n° 10.282/2020;
Estadual n° 64.864/2020; e Municipal n® 112/2020.

A nomeacéo da servidora Milene, segundo informac¢des do Departamento Pessoal, se deu em razéo da
servidora nomeada na terceira vaga ter tirado licenga-maternidade, podendo ficar afastada no minimo 120 dias
durante o estado inicial da pandemia, em que agdes e politicas publicas de saude estavam (e ainda estdo) no
maximo de sua necessidade: a Municipalidade instituiu a sistematica de entrega de medicamentos para as
pessoas em grupos de risco do COVID-19, para evitar seu comparecimento nas instalagdes de saude, em que
o risco de contaminagao € razoavelmente maior.

No mais, sob o aspecto da servidora Milene, numa eventual decisédo politica de anular a nomeagéo, &
preciso analisar a matéria do chamado direito subjetivo a nomeacéo e sua eventual titularidade do individuo
diante do Estado.

Este tema possui tese de repercussao geral fixada pelo Excelso STF:

“O surgimento de novas vagas ou a abertura de novo concurso para o mesmo cargo, durante o
prazo de validade do certame anterior, ndo gera automaticamente o direito a nomeagdo dos
candidatos aprovados fora das vagas previstas no edital, ressalvadas as hipoteses de
pretericdo arbitraria e imotivada por parte da administragdo, caracterizada por comportamento
tacito ou expresso do Poder Publico capaz de revelar a inequivoca necessidade de nomeagao
do aprovado durante o periodo de validade do certame, a ser demonstrada de forma cabal pelo
candidato.

Assim, o direito subjetivo & nomeagéo do candidato aprovado em concurso publico exsurge nas
seguintes hipoteses:

1 — Quando a aprovagéo ocorrer dentro do nimero de vagas dentro do edital;

2 — Quando houver pretericdo na nomeacgao por ndo observancia da ordem de classificagao;

3 — Quando surgirem novas vagas, ou for aberto novo concurso durante a validade do certame
anterior, e ocorrer a pretericdo de candidatos de forma arbitraria e imotivada por parte da
administragdo nos termos acima.”

STF. Plenario. RE 837311/Pl, Rel. Min. Luiz Fux, julgado em 09/12/2015 (repercussdo geral).
Grifo meu.

Assim, cabe verificar inicialmente o edital para verificar se a aprovagao se deu dentro do nimero de
vagas langadas. O certame em que ela foi aprovada, ao que consta, prevé apenas o cadastro reserva.

Desta forma, inicialmente, ndo ha o direito subjetivo a nomeacédo, pelos itens 1 e 2 da tese de
repercussédo geral fixada pelo E. STF. O item 3, por sua vez, traz o direito a nomeagéao pela via da excegédo, é
dizer, se comprovado pelo candidato a ocorréncia de dois requisitos: a) inequivoca necessidade de
nomeacao de aprovado durante o periodo de validade do certame; e b) estar havendo pretericdo arbitraria e
imotivada por parte da administragcdo ao ndo nomear os aprovados.

Tendo isso em vista, suponhamos que a decisdo administrativa quanto ao ato de nomeacgéo seja anular
a nomeacao para se valer da contratagdo temporaria, ferramenta admitida pela lei. Quem deveria ser
contratada, a propria servidora? Parece ser um prejuizo a seguranga juridica nos moldes da Lei Federal n°
13.655/18:

Art. 20. Nas esferas administrativa, controladora e judicial, ndo _se decidirda com base em
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valores juridicos abstratos sem gque sejam consideradas as consequéncias prdticas da
decisao.

Paragrafo unico. A motivacdo demonstrarda a necessidade e a adequacdo da medida
imposta ou da invalidacdao de ato, contrato, ajuste, processo ou norma administrativa,
inclusive em face das possiveis alternativas.

Art. 21. A decisdo que, nas esferas administrativa, controladora ou judicial, decretar a
invalidacao de ato, contrato, ajuste, processo ou norma administrativa devera indicar de modo
expresso suas consequéncias juridicas e administrativas.

Paragrafo unico. A decisdo a que se refere o caput deste artigo devera, quando for o caso,
indicar as condigbes para que a regularizagdo ocorra de modo proporcional e equanime e sem
prejuizo aos interesses gerais, ndo se podendo impor aos sujeitos atingidos énus ou perdas
que, em fungéo das peculiaridades do caso, sejam anormais ou excessivos.

Dispensar a servidora por anulagaéo do ato para, diante da necessidade da Administragao Publica de
servidor farmacéutico para dar conta do excesso de servico nesta pandemia, contratar ela propria com regime
juridico fragilizado pela temporariedade ou terceira pessoa, desvirtua a regra constitucional do participate in
government estabelecida sobre a primazia do concurso publico e sem levar em conta os reflexos da seguranga
juridica.

Quanto a seguranga juridica, percebo na doutrina, jurisprudéncia de contas e dos tribunais superiores a
preocupagdo quando a reversao dos atos possam implicar em nefastos efeitos juridicos:

A legalidade administrativa ndo pode ser considerada como um 6bice a incidéncia do principio
da protegdo substancial da confianga, mesmo quando se trata de preservagdo de condutas —
ou seus efeitos — invalidas. Isso porque, as nogbes de Estado de Direito e de segurancga
juridica ndo estdo sob, mas sobre ou ao lado do principio da legalidade, impondo-se a
ponderagédo entre a legalidade e a sequrancga juridica para que, em alguns casos, essa ceda a
protecdo da confiangca com a estabilidade das relagbes juridicas, ainda que invalidas. Ademais,
o fundamento material da legalidade consiste justamente na busca por seguranga juridica, nao
se apresentando, pois, num fim em si mesmo. Dessa forma, sempre que a legalidade implicar
em consequéncias que se contraponham ao seu proprio fim material, qual seja, a seguranga
Jjuridica, tera de ser ponderada com outros valores, como é o caso da prote¢do substancial da
confianga, ensejando tal ponderacdo a possibilidade de preservacdo de atos ou efeitos
decorrentes de comportamentos invalidos.

Apos a andlise expendida acima, conclui-se em responder aos termos da consulta da seguinte
forma: a inexisténcia de lei criadora de cargos/vagas para provimento de servidores oriundos
de concurso publico viola a previsdo do art. 37, Il, ¢/c o art. 48, X, da CF/88, e acarreta
naturalmente na ndo concessao de registro do ato pelo Tribunal de Contas do Estado. No
entanto, em carater de absoluta excepcionalidade, em situagbes de fato ja consolidadas no
tempo e cuja ndo manutengdo traga prejuizos graves ao servidor e a Administragcdo Publica,
admite-se a convalidagdo dos atos de admissdo, mediante a criagdo, ainda que a posteriori, do
quadro de vagas, através de lei que defina, ainda, o regime juridico aplicavel.

[...] concluir que:

a) A inexisténcia de lei criadora de cargos/vagas para provimento de servidores oriundos de
concurso publico viola expressamente a previsdo do art. 37, I, ¢/c o art. 48, X, da CF/88,
acarretando o ndo registro dos atos de admissédo pelo Tribunal de Contas do Estado.

b) Em carater de extrema excepcionalidade, desde que haja situagcbes de fato ja consolidadas
no tempo, como as admissées anteriores & CF/88, e que, uma vez anulados os atos, tragam
prejuizos graves ao servidor e a Administragao Publica, admite-se a convalidagdo dos atos de
admissdo, mediante a criagdo do quadro de vagas, através de lei que o defina e o regime
juridico aplicavel, ainda que a posteriori, em respeito a segurancga juridica, protecao da
confianca e os terceiros de boa-fé. (TCE-Pl, DAAP. Processo TC-0-003286/2014, Rel.
Conselheiro Delano Carneiro da Cunha Camara, j. 31.07.2014);

[...] Situagéo factual consolidada. Impossibilidade juridica de anulagdo dos negocios, diante das
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consequéncias desastrosas que, do ponto de vista pessoal e socioeconémico, acarretaria.
Aplicagdo dos principios da segurancga juridica e da prote¢cdo a confianga legitima, como
resultado da ponderacado de valores constitucionais. Agédo julgada improcedente, perante a
singularidade do caso. Votos vencidos. Sob pena de ofensa aos principios constitucionais da
seguranga juridica e da protegdo a confianga legitima, ndo podem ser anuladas, meio século
depois, por falta de necessaria autorizagdo prévia do Legislativo, concessées de dominio de
terras publicas, celebradas para fins de colonizagdo, quando esta, sob absoluta boa-fé e
convicgao de validez dos negocios por parte dos adquirentes e sucessores, se consolidou, ao
longo do tempo, com criagdo de cidades, fixagdo de familias, construgdo de hospitais, estradas,
aeroportos, residéncias, estabelecimentos comerciais, industriais e de servigos, etc. (STF: ACO
79. Tribunal Pleno. Rel. Min. Cezar Peluso. DJe 28.05.2012);

EMBARGOS DE DIVERGENCIA EM RECURSO ESPECIAL - APLICACAO DA TEORIA DO
FATO CONSUMADO EM CONCURSO PUBLICO - POSSIBILIDADE - PRECEDENTES -
PREVALENCIA E RELEVANCIA DOS PRINCIPIOS DA DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA,
DA BOA-FE E DA SEGURANCA JURIDICA SOBRE O PRINCIPIO DA LEGALIDADE ESTRITA
- EMBARGOS ACOLHIDOS.

1. A aplicacdo da "a teoria do fato consumado"”, em concurso publico, é possivel, uma vez que
corresponde a convalidagdo de uma situagdo de fato ilegal, que se perdurou ao longo do
tempo, dada a relevéncia e a preponderéncia dos principios da dignidade da pessoa humana,
da boa-fé e da seguranca juridica, sobre o proprio principio da legalidade estrita. Precedentes.
2. Urge se conceber o principio da primazia da norma mais favoravel ao cidaddo, juntamente
com a "teoria do fato consumado”, quando o jurisdicionado, de boa-fé, permanece no cargo, ao
longo de varios anos, dada a demora da prestagéo jurisdicional e a inércia da Administrag&o.
Efetividade a garantia prevista no art. 5° inciso LXXVIIl, CR/88, com a redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 45/2004.

3. Embargos de divergéncia acolhidos. (STJ: EREsp 446.077/DF. 3% Secédo. Rel. Min. Paulo
Medina. DJ 28/06/20086, p. 224.)

Ressalvadas as devidas proporgdes, aplica-se a teoria acima exposta, analogamente, de forma a
convalidar admissdes realizadas em desobediéncia aos ditames do art. 37, I, c/c art. 48, X da CF. Entretanto,
necessario se faz verificar a presenga de duas circunstancias autorizadoras para tal solugdo excepcional: a
consolidagdo da situagdo no tempo e a ocorréncia de consequéncias desastrosas em caso de anulagao do ato.

Importante frisar que ndo se falou em nenhum momento em admissdo sem concurso publico. A
consulta em tela refere-se somente a falta de lei criadora de cargos/vagas em concurso publico, cujo edital fora
publicado e que o servidor se submeteu a aplicagdo de provas ou provas e titulos, tendo sido aprovado e
nomeado sem nenhum outro vicio em que tenha concorrido como responsavel.

Passando-se a analisar o primeiro requisito acima, ndo existe uma definicdo objetiva do que seja o
marco temporal necessario para se considerar consolidada no tempo determinada situagéo de fato. A apuragao
é feita na apreciagédo do caso concreto, sendo inviavel em sede de consulta, que tem uma natureza abstrata. E
necessario verificar se a situagdo se enquadra na teoria do “fato consumado”, dada a relevancia e a
preponderéancia dos principios da dignidade da pessoa humana, da boa-fé e da seguranca juridica.

Em relagéo a anulagdo do ato e suas consequéncias, ressalta-se a ocorréncia de implicagdes gravosas
tanto ao servidor, que agiu de boa-fé, quanto a administracdo publica, pois a admissdo de novos servidores
deve ser precedida de novo certame e, logicamente, apds a aprovagao de nova lei criando os cargos nos
quadros municipais, tendo em vista que esta fora a falha motivadora da anulagio.

Nesse sentido, admite-se em algumas hipoéteses a convalidagdo dos atos administrativos, isto é o
saneamento do ato viciado, de modo a tornar a situagao juridica valida, vez que o instituto da convalidagdo nao
causa uma afronta ao principio da legalidade, sendo uma prerrogativa da Administragdo Publica através de sua
autotutela.

N&o se esta admitindo que a Administragcéo furte-se de suas regalias para burlar as normas legais.
Frise-se que os principios constitucionais devem ser respeitados em sua totalidade. Trata-se de um caso
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excepcional, que nao podera virar regra na via publica.

Ventilou-se a possibilidade de verificagdo de dois requisitos que ensejariam a excepcionalidade da
causa: o quesito temporal e o efetivo dano ao terceiros de boa-fé, preservando-se a seguranga juridica e o fato
consumado.

Justamente por representarem manifestacdbes de vontade de pessoas publicas, os atos estatais,
produzem, por si so, efeitos erga omnes, pois a executoriedade que deles emana é suficiente para serem
presumidos como validos e eficazes.

Alias, a presuncdo de veracidade ou legitimidade dos atos estatais €, no ordenamento juridico
brasileiro, norma formal constitucional, como se vé no art. 19, I, da vigente Lei Maior, principio denominado por
Raul Machado Horta de principio constitucional estabelecido ou, na terminologia da doutrina americana,
vedagao constitucional.

Por tal presuncgao, que admite prova em contrario (juris tantum, e nao iure et de juris), € que a decisao,
administrativa ou judicial, que invalida o ato administrativo produz efeitos ex nunc (a partir do ato) e ndo efeitos
ex tunc, ao menos na parte dos efeitos que alcangam terceiros.

A responsabilidade de promulgacado de lei criadora de cargos e vagas no servico publico & da
Administracdo e nao do servidor. Este nada pode responder por falha ou improbidade administrativa, desde
que tenha se submetido a procedimento legal para admissdo na administragao publica, qual seja, ser aprovado
em concurso publico, preencher os requisitos para a investidura e ser nomeado na ordem de classificagao,
tomando posse dentro do prazo legal.

Relevante trazer a baila a gravidade da falha ndo s6 para fins de registro dos atos admissionais, mas
também para fins de aposentadoria e penséo. Isto porque, é igualmente prejudicial a manutengdo de um
quadro de servidores desprovido de fundamento legal, sem qualquer parametro normativo quanto a quantidade
de vagas, regime juridico, atribuicbes de carreiras, entre outras tantas disposicbées imprescindiveis a
organizagao da estrutura administrativa municipal.

Ex positis, determino a remessa deste parecer ao gabinete para: a) primeiramente, decidir acerca da
convalidagdo ou anulagéo e, caso decida pela convalidagao; b) a confec¢do de projeto de lei alterando a Lei
Municipal 28/2015 e o anexo da Lei Municipal 21/2014, para prever a quarta vaga de farmacéutica, com efeitos
retroativos para o dia 07 de maio de 2020, com a sugestdo do envio deste parecer em anexo aos nobres
vereadores para conhecimento.

Determino também a remessa deste parecer ao Departamento de Contabilidade, a fim de apresentar
impacto financeiro necessario a criagdo da vaga, a ser remetido junto ao projeto ao Poder Legislativo.

Comunique-se, por fim, o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e o Ministério Publico, no dever
de transparéncia e motivagao da decisao do D. Gabinete.

Nova Granada, 24 de novermbro de 2020

HEITOR PEREIRA VILLACA AVOGLIO
PROCURADOR DO MUNICIPIO
OAB/SP 274.315
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ANEXO I

Tabela de Empregos Permanentes (Inclusive os Criados ou Alterados)

A-) REGIME JURIDICO — CELETISTA

Denominagao Ref N.° Denominagao Ref. N.°
Emprego Sal. Empr. Vagas Criadas ou alteradas Sal. Empr.

Operario Bragal 01 70 01 70
Gari 01 25 01 25
Aux. Instrutor de Fanfarra 01 01 01 01
Auxiliar Bibliotecario 02 03 02 03
Servente Geral 03 63 03 63
Servente de Pedreiro 03 05 03 05
Coveiro 03 03 03 03
Zelador de Cemitério 03 05 03 05
Vigia 03 30 03 30
Telefonista 04 14 04 14
Apreendedor de 04 02 04 02
Semoventes
Auxn!le}r Abatedouro 04 03 04 03
Municipal
Inspetor de Alunos 04 14 04 14
Monitor 05 18 05 18
Merendeira 05 38 05 38
Horticultor 05 01 05 01
Arquivista 06 01 06 01
Auxiliar de Tesouraria 06 02 06 02
Flscz_zll_de Postura 06 01 06 01
Municipal
Lixeiro 07 20 07 20
Jardineiro 07 12 07 12
Atendente Geral 08 15 08 15
Auxiliar de Almoxarife 09 01 09 01
Escriturario 10 20 10 20
Aucxiliar de Padeiro 10 05 10 05
Almoxarife 10 02 10 02
Auxiliar de Mecanica 11 01 11 01
Auxiliar de Laboratério 11 04 11 04
Auxiliar de Engenharia 11 01 11 01
Atendente Odontolégico 13 12 13 12
Atendente Odontolégico
P/Prog. de Saude da 13 03 13 03
Familia (PSF)
Lavador/Lubrificador 15 01 15 01
Encarregado
Abatedouro Municipal 18 01 18 01
Carpinteiro 18 01 18 01
Agente de Saneamento 18 06 18 06
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Agente de Saude o A 12
Agente Comunitario de L @ | 18
Saude da Familia

Auxiliar de Farmacia 18 03 18 03
Eletricista 18 02 18 02
Padeiro 18 04 18 04
Soldador 18 01 18 01
Pedreiro 18 10 18 10
Motorista 18 43 18 43
Tratorista 18 02 18 02
Auxiliar de Magarefe 19 02 19 02
\lzlzaslztzador do Programa “Crianga 19 04 19 04
Auxiliar de Tributagdo 20 02 20 02
Auxiliar de Enfermagem 20 20 20 20
Auxiliar de Enfermagem

P/Prog. de Saude da 20 06 20 06
Familia (PSF)

AU)fll[ar de Departamento 20 02 20 02
Juridico

Atendente Social 20 02 20 02
Mecénico 20 04 20 04
Eletricista Automotriz 20 01 20 01
Lombador 20 02 20 02
Operador de Maquinas 20 12 20 12
Agente de Controle de . w9 | 19
Vetores

Agente Hidraulico 21 02 21 02
Fiscal de Comércio 21 04 21 04
Fiscal de Obras 21 02 21 02
Instrutor de Fanfarra 21 01 21 01
Magarefe 21 1M 21 11
Recepcionista 21 08 21 08
Visitador Sanitario 21 07 21 07
Técnico em Enfermagem 21 15 21 15
Técnico de Enfermagem

P/Prog. de Saude da 21 09 21 09
Familia (PSF)

Técnico em Saneamento 21 05 21 05
ﬁgeg-te Profissional do 29 04 29 04
Digitador 22 05 22 05
Guarda Vidas 22 03 22 03
Pintor 22 02 22 02
Secretaria de Escola 22 03 22 03
Seguranca 22 10 22 10
Técnico em Informatica 22 04 22 04
Técnico de R.X. 24 02 24 02
Encqrrega_d_o(a) da Junta do 24 01 24 01
Servico Militar
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Protético 25 02 25 02
Supervisora de Creches 25 01 25 01
Assistente de Arrecadagao

De Tributos 35 03 35 03
Seguranca de Patriménio 27 05 27 05
Técnico em Seguranga

do Trabalho 28 02 28 02
Professor Pré-Primario 30 45 30 45
Assistente Social 30 06 30 06
Biomédica 30 02 30 02
Cirurgido Dentista 30 13 30 13
Nutricionista 30 02 30 02
Engenheiro Agrbnomo 30 01 30 01
Engenheiro Agrimensor 30 01 30 01
Engenheiro Civil 30 02 30 02
Fisioterapeuta 30 05 30 05
Médico Veterinario 30 04 30 04
Psicéloga 30 08 30 08
Fonoaudidloga 30 03 30 03
Terapeuta Ocupacional 30 02 30 02
Caixa 31 01 31 01
Educador Fisico 34 02 34 02
Professor Educacgao Fisica 34 08 34 08
Prof. Ens. Basico

(PEB-) 34 87 34 87
Prof. Ens. Basico

C/ Esp. Deficientes Mentais 35 06 35 06
Professor PEB-II - Inglés 35 08 35 08
Professor PEB-II - Artes 35 04 35 04
Chefe de Processamento de 35 01 35 01
Dados

Secretario de Servicos de

Pessoal 35 01 35 01
Supervisor da Merenda Escolar 36 01 36 01
Supervisor Limpeza Urbana 36 03 36 03
Auxiliar de Contabilidade 37 02 37 02
Auxiliar de Servicos de Pessoal 37 01 37 01
Contr9|a_1dor Municipal de 37 01 37 01
Convénio

Chefe de Tributacdo 37 01 37 01
Técnico em Habitacdo 37 02 37 02
Tesoureiro 37 01 37 01
Médico Ginecologista 38 06 38 06
Médico Oftalmologista 38 03 38 03
Médico Cardiologista 38 01 38 01
Médico Ortopedista 38 01 38 01
Médico Dermatologista 38 01 38 01
Médico Radiologista 38 01 38 01
Médico Urologista 38 01 38 01
Médico Neurologista 38 01 38 01
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Médico Otorrinolaringologista 38 01 38 01
Médico

Ultra-Sonografista 38 01 38 01
Médico Cirurgiao Geral 38 01 38 01
Médico Radiologista C/ Conh. 01 01
Ultra-Sonografista 38 38

Médico Clinico Geral 38 09 38 09
Médico Pediatra 38 06 38 06
Médico Psiquiatra 38 04 38 04
Farmacéutico 39 03 (Cria 01 Vaga) 39 04
Enfermeira Padrao 39 10 39 10
Cirurgido Dentista P/Prog. De

Saude da Familia 39 03 39 03
(PSF)

Enfermeira Padrao P/Prog. De

Saude Familia (PSF) ¥ 03 39 03
Diretor Chefe de Servico de 40 01 40 01
Pessoal

Contador 40 01 40 01
Procurador Juridico 43 02 43 02
Médico Plantonista 15 15 15 15
Médico P/Prog. De Saude da

Familia (PSF) — | 04 04

Obs.: Valor da Hora do Médico Plantonista = R$ 78,04 e 40% de insalubridade sob o minimo
vigente mensal.

Obs.: Valor Salario Base da fungdo de Agente Comunitario de Saude da Familia =R$ 1.400,00
Obs.: Valor Salario Base da fungdo de Agente de Controle Vetores= R$ 1.400,00

Obs.: Valor Salario Base da Fungdo de Agente de Satude= R$ 1.400,00

B-) REGIME JURIDICO — EM COMISSAO

Denominagao Ref. N.° Denominagao Ref. N.°
Total . Total
do Cargo v Vagas Criadas ou alteradas
agas Vagas
Chefe Do Programa De
Atendimento Ao Trabalhador 31 01 31 01
éisvs“essor Municipal De Defesa 36 01 36 01
Asse_s_sor do DeApar.tamento 36 03 36 03
Municipal de Transito
Chef_e_do DeparAtan”_nento 38 01 38 01
Municipal de Transito
Chefe da Casa-Lar 38 01 38 01
Assessor De Apoio As
Entidades(CREAS) 38 01 38 01
Assessor De Apoio As
Entidades(CRAS) 38 01 38 01
Assessor de Gabinete 38 03 38 03
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Assessor Do Departamento De
Administragao, Planejamento E 38 01 38 01
Gestao Estratégica

Assessor Do Departamento De

Agricultura E Meio Ambiente 38 o1 38 01
Assessor Do Departamento De

Servigos Municipais 38 02 38 02
Edu_cadora Cuidadora 38 01 38 01
Residente

Assessor do Departamento de 38 02 38 02
Cultura

Assessor do Departamento de 38 02 38 02
Esporte e Lazer

Asgessor do Departamento de 38 01 38 01
Turismo

Assessor do Departamento de

Assisténcia e Desenvolvimento 38 01 38 01
Social

Assessor Ajunto de Gabinete 45 03 45 03
Diretor do De'pgnamento De 45 01 45 01
Assuntos Juridicos

Diretor Do Departamento De

Obras E Infraestrutura 45 01 45 o1
Diretor I?al Divisao De Projetos 45 01 45 01
E Convénios

Diretor Do Departamento De

Saude E Vigilancia Sanitaria 45 01 45 01
Diretor cjo Departamento de 45 01 45 01
Educacéo

Diretor do Departamento de 45 01 45 01
Cultura

Diretor do Departamento de 45 01 45 01

Esporte e Lazer

Diretor Do Departamento De
Administracéo, Planejamento E 45 01 45 01
Gestao Estratégica

Diretor do Departamento de

; 45 01 45 01
Turismo
Diretor Do Departamento De
Assisténcia E Desenvolvimento 45 01 45 01
Social
Diretor Do Departamento
Municipal De Servigos 45 01 45 01
Municipais
Diretor Do Departamento De
Agricultura E Meio Ambiente 45 01 45 01
Diretor do Setor de Tecnologia 45 01 45 01

da Informagao
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C-) REGIME JURIDICO — CELETISTA-FUNCAO GRATIFICADA

Denominagio % e Denominagio % N.°
otal . Total
do Cargo Vagas Vagas Criadas ou alteradas Vagas
Coord_enador da Padaria 50 01 50 01
Municipal
Chefe do Setor de Frota 50 01 50 01
Chefg do Setp_r de Saude e 50 04 50 04
Servigos Auxiliares
Coordenador de Creche 50 02 50 02
Coordenador Pedagdgico 50 06 50 06
Chefe dg Secao de 50 01 50 01
Almoxarifado
Chefe da Secao de
Contabilidade 50 o 50 o1
Chefe da Secgao de
Abastecimento e Controle da 50 01 50 01
Frota
Diretor de Escola 50 05 50 05
Vice Diretor de Escola 50 03 50 03
Chefe do Setor de Agricultura 50 01 50 01
Chefe da Secgdo de Analise e 50 50
! oY 01 01
Fiscalizacao
Chefe da Divisdo de 50 50
. o A 01 01
Fiscalizac&o Tributaria
Chefe da Secgéo de Limpeza 50 50
g 01 01
Publica
Chefe do Setor Técnico 50 50
) 01 01
Educacional
Chefe da Seg¢ao de Manutencgao 50 50
e Limpeza do Centro de lazer 01 01
do Trabalhador
Coordenador do Projeto Espaco 50 50
. 01 01
Amigo
Chefe do Setor de Patriménio 50 01 50 01
Chefe do Matadouro Municipal 50 01 50 01
Chefe do Setor de Saude Bucal 50 01 50 01
Chefe da Secao de Vigilancia 50 50
e 01 01
Sanitaria
Chefe da Segao de Controle de 50 50
01 01
Vetores e Zoonozes
Chefe do Setor de 50 01 50 01
Administragdo Escolar
Chefe do Setor de Transporte 50 50
. 01 01
da Saude
Chefe do Departamento de 50 50
E ~ 01 01
ducacao
Chefe do Departamento de 50 50
01 01
Esportes
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Chefe do Departamento de 50 01 50 01
Cultura e Lazer

Chefe do Setor de Atendimento 50 01 50 01
do Departamento de Saude

Chefe do Setor de Licitagdes e 50 01 50 01
Contratos Administrativos

Chefe da Divisdo de Controle

Interno 50 01 50 01
Diretor Clinico 50 01 50 01
Chefe do Departamento de

Meio Ambiente e Agricultura 50 01 50 01

*OBS: Percentual sobre o salario base do cargo efetivo

Prefeitura Municipal de Nova Granada - SP, 24 de novembro de 2020
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ANEXO IV

Tabela de Empregos Permanentes

A-) REGIME JURIDICO — CELETISTA

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Denominagao Ref. RS N.° Denominagao Ref. RS N.°
Emprego Sal. Emp. Emprego Sal. Emp.

Operario Bragal 01 1.181,26 90 Operario Bragal 01 1.181,26 90
Gari 01 1.181,26 25 Gari 01 1.181,26 25
Aux. Instrutor de Fanfarra 01 1.181,26 01 Aux. Instrutor de Fanfarra 01 1.181,26 01
Auxiliar Bibliotecario 02 1.181,26 03 Auxiliar Bibliotecario 02 1.181,26 03
Servente Geral 03 1.181,26 63 Servente Geral 03 1.181,26 63
Servente de Pedreiro 03 1.181,26 05 Servente de Pedreiro 03 1.181,26 05
Coveiro 03 1.181,26 03 Coveiro 03 1.181,26 03
Zelador de Cemitério 03 1.181,26 05 Zelador de Cemitério 03 1.181,26 05
Vigia 03 1.181,26 30 Vigia 03 1.181,26 30
Telefonista 04 1.181,26 14 Telefonista 04 1.181,26 14
Apreendedor de 04 1.181,26 02 Apreendedor de 04 1.181,26 02
Semoventes Semoventes
Auxiliar Abatedouro 1.181,26 Auxiliar Abatedouro 1.181,26
Municipal 04 03 Municipal 04 03
Inspetor de Alunos 04 1.181,26 14 Inspetor de Alunos 04 1.181,26 14
Monitor 05 1.181,26 18 Monitor 05 1.181,26 18
Merendeira 05 1.181,26 38 Merendeira 05 1.181,26 38
Horticultor 05 1.181,26 01 Horticultor 05 1.181,26 01
Arquivista 06 1.181,26 01 Arquivista 06 1.181,26 01
Auxiliar de Tesouraria 06 1.181,26 02 Auxiliar de Tesouraria 06 1.181,26 02
Fiscal de Postura 1.181,26 Fiscal de Postura 1.181,26

- 06 01 o 06 01
Municipal Municipal
Lixeiro 07 1.181,26 20 Lixeiro 07 1.181,26 20
Jardineiro 07 1.181,26 12 Jardineiro 07 1.181,26 12
Atendente Geral 08 1.181,26 15 Atendente Geral 08 1.181,26 15
Auxiliar de Almoxarife 09 1.181,26 01 Auxiliar de Almoxarife 09 1.181,26 01
Escriturario 10 1.181,26 20 Escriturario 10 1.181,26 20
Auxiliar de Padeiro 10 1.181,26 05 Auxiliar de Padeiro 10 1.181,26 05
Almoxarife 10 1.181,26 02 Almoxarife 10 1.181,26 02
Auxiliar de Mecéanica 11 1.181,26 01 Auxiliar de Mecéanica 11 1.181,26 01
Auxiliar de Laboratério 11 1.181,26 04 Auxiliar de Laboratério 11 1.181,26 04
Auxiliar de Engenharia 11 1.181,26 01 Auxiliar de Engenharia 11 1.181,26 01
Atendente Odontolégico 13 1.181,26 12 Atendente Odontolégico 13 1.181,26 12
Atendente Odontolégico 1.181,26 Atendente Odontolégico 1.181,26
P/Prog. de Saude da 13 03 P/Prog. de Saude da 13 03
Familia (PSF) Familia (PSF)
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Lavador/Lubrificador 15 1.181,26 01 Lavador/Lubrificador 15 1.181,26 01
Agente de Saude = | --—-- 1.400,00 12 Agente de Saude = | --—-- 1.400,00 12
Agente Comunitariode | 1.400,00 18 Agente Comunitariode | 1.400,00 18
Saude da Familia Saude da Familia
Agente de Controlede | 1.400,00 19 | Agente de Controlede | 1.400,00 19
Vetores Vetores
Encarregado Encarregado 1.242,19
Abatedouro Municipal 18 1.242,19 o1 Abatedouro Municipal 18 01
Carpinteiro 18 1.242,19 01 Carpinteiro 18 1.242,19 01
Agente de Saneamento 18 1.242,19 06 Agente de Saneamento 18 1.242,19 06
Auxiliar de Farmacia 18 1.242,19 03 Auxiliar de Farmacia 18 1.242,19 03
Eletricista 18 1.242,19 02 Eletricista 18 1.242,19 02
Padeiro 18 1.242,19 04 Padeiro 18 1.242,19 04
Soldador 18 1.242,19 01 Soldador 18 1.242,19 01
Pedreiro 18 1.242,19 10 Pedreiro 18 1.242,19 10
Motorista 18 1.242,19 43 Motorista 18 1.242,19 43
Tratorista 18 1.242,19 02 Tratorista 18 1.242,19 02
Auxiliar de Magarefe 19 1.248,84 02 Auxiliar de Magarefe 19 1.248,84 02
}/isitador do _P’fograma 19 1.248.84 04 }/isitador do .P’I”ograma 19 1.248,84 04
Crianca Feliz Crianga Feliz
Auxiliar de Tributagdo 20 1.274,37 02 Auxiliar de Tributagdo 20 1.274,37 02
Auxiliar de Enfermagem 20 1.274,37 20 Auxiliar de Enfermagem 20 1.274,37 20
Auxiliar de Enfermagem 1.274,37 Auxiliar de Enfermagem 1.274,37
P/Prog. de Saude da 20 06 P/Prog. de Saude da 20 06
Familia (PSF) Familia (PSF)
Au>§ili_ar de Departamento 20 1.274,37 02 Au>§ili_ar de Departamento 20 1.274,37 02
Juridico Juridico
Atendente Social 20 1.274,37 02 Atendente Social 20 1.274,37 02
Mecanico 20 1.274,37 04 Mecanico 20 1.274,37 04
Eletricista Automotriz 20 1.274,37 01 Eletricista Automotriz 20 1.274,37 01
Lombador 20 1.274,37 02 Lombador 20 1.274,37 02
Operador de Maquinas 20 1.274,37 12 Operador de Maquinas 20 1.274,37 12
Agente Hidraulico 21 1.322,01 02 Agente Hidraulico 21 1.322,01 02
Fiscal de Comércio 21 1.322,01 04 Fiscal de Comércio 21 1.322,01 04
Fiscal de Obras 21 1.322,01 02 Fiscal de Obras 21 1.322,01 02
Instrutor de Fanfarra 21 1.322,01 01 Instrutor de Fanfarra 21 1.322,01 01
Magarefe 21 1.322,01 11 Magarefe 21 1.322,01 11
Recepcionista 21 1.322,01 02 Recepcionista 21 1.322,01 05
Visitador Sanitario 21 1.322,01 o7 Visitador Sanitario 21 1.322,01 o7
Técnico em Enfermagem 21 1.322,01 15 Técnico em Enfermagem 21 1.322,01 15
Técnico de Enfermagem 1.322,01 Técnico de Enfermagem 1.322,01
P/Prog. de Saude da 21 09 P/Prog. de Saude da 21 09
Familia (PSF) Familia (PSF)
Técnico em Saneamento 21 1.322,01 05 Técnico em Saneamento 21 1.322,01 05
ﬁgecr:lite Profissional do 29 1.393,20 04 f\gegte Profissional do 29 1.393,20 04
Digitador 22 1.393,20 05 Digitador 22 1.393,20 05
Guarda Vidas 22 1.393,20 03 Guarda Vidas 22 1.393,20 03
Pintor 22 1.393,20 02 Pintor 22 1.393,20 02
Secretaria de Escola 22 1.393,20 03 Secretaria de Escola 22 1.393,20 03
Seguranca 22 1.393,20 10 Seguranca 22 1.393,20 10
Técnico em Informatica 22 1.393,20 04 Técnico em Informatica 22 1.393,20 04
Técnico de R.X. 24 1.544,65 02 Técnico de R. X. 24 1.544,65 02
Encarregado(a) da Junta Encarregado(a) da Junta 1.544,65
do Servico Militar 24 1.544,65 01 do Servico Militar 24 01
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Protético 25 1.591,37 02 Protético 25 1.591,37 02
Supervisora de Creches 25 1.591,37 01 Supervisora de Creches 25 1.591,37 01
AssisFente de Arrecadacgao 35 2.144,03 03 Assistlente de Arrecadagao 35 2.144.03 03
de Tributos De Tributos
Seguranca de Patrimdnio 27 2.719,42 05 Segurancga de Patrimdnio 27 2.719,42 05
Técnico em Seguranga 28 1.754,73 02 Técnico em Seguranga do 28 1.754,73 02
do Trabalho Trabalho
Professor Pré-Primario 30 1.850,40 45 Professor Pré-Primario 30 1.850,40 45
Assistente Social 30 1.850,40 06 Assistente Social 30 1.850,40 06
Biomédica 30 1.850,40 02 Biomédica 30 1.850,40 02
Cirurgido Dentista 30 1.850,40 13 Cirurgido Dentista 30 1.850,40 13
Farmacéutico 30 1.850,40 03 Farmacéutico 30 1.850,40 04
Nutricionista 30 1.850,40 02 Nutricionista 30 1.850,40 02
Engenheiro Agrbnomo 30 1.850,40 01 Engenheiro Agrbnomo 30 1.850,40 01
Engenheiro Agrimensor 30 1.850,40 01 Engenheiro Agrimensor 30 1.850,40 01
Engenheiro Civil 30 1.850,40 02 Engenheiro Civil 30 1.850,40 02
Enfermeira Padrao 30 1.850,40 10 Enfermeira Padrao 30 1.850,40 10
Fisioterapeuta 30 1.850,40 05 Fisioterapeuta 30 1.850,40 05
Médico Veterinario 30 1.850,40 04 Médico Veterinario 30 1.850,40 04
Psicdloga 30 1.850,40 07 Psicdloga 30 1.850,40 08
Fonoaudidloga 30 1.850,40 03 Fonoaudidloga 30 1.850,40 03
Terapeuta Ocupacional 30 1.850,40 02 Terapeuta Ocupacional 30 1.850,40 02
Caixa 31 1.912,73 01 Caixa 31 1.912,73 01
Educador Fisico 34 2.076,55 02 Educador Fisico 34 2.076,55 02
Professor Educacao Fisica 34 2.076,55 08 Professor Educacao Fisica 34 2.076,55 08
Prof. Ens. Basico 2.076,55 Prof. Ens. Basico 2.076,55
(PEB-1) 34 87 (PEB-1) 34 87
Prof. Ens. Basico Prof. Ens. Bé§ico 2.144,03
C/ Esp. Deficientes Mentais 35 2.144,03 06 C/ Esp. Deficientes 35 06
P Mentais
Professor PEB-II - Inglés 35 2.144,03 08 Professor PEB-II - Inglés 35 2.144,03 08
Professor PEB-II - Artes 35 2.144,03 04 Professor PEB-II -Artes 35 2.144,03 04
Chefe de Processamento 35 2.144,03 01 Chefe de Processamento 35 2.144,03 01
de Dados de Dados
Secretario de Servigos de 35 2.144,03 01 Secretario de Servigos de 35 2.144,03 01
Pessoal Pessoal
Eupervisor da Merenda 36 2.400,58 01 Supervisor da Merenda 36 2.400,58 01
scolar Escolar
Supervisor Limpeza 36 2.400,58 03 Supervisor Limpeza 36 2.400,58 03
Urbana Urbana
Auxiliar de Contabilidade 37 2.707,76 02 Auxiliar de Contabilidade 37 2.707,76 02
Auxiliar de Servigos de 37 2.707,76 01 Auxiliar de Servigos de 37 2.707,76 01
Pessoal Pessoal
Controlador Municipal de 37 2.707,76 01 Controlador Municipal de 37 2.707,76 01
Convénio Convénio
Chefe de Tributagdo 37 2.707,76 01 Chefe de Tributagédo 37 2.707,76 01
Técnico em Habitacdo 37 2.707,76 02 Técnico em Habitacao 37 2.707,76 02
Tesoureiro 37 2.707,76 01 Tesoureiro 37 2.707,76 01
Médico Ginecologista 38 3.062,17 06 Médico Ginecologista 38 3.062,17 06
Médico Oftalmologista 38 3.062,17 03 Médico Oftalmologista 38 3.062,17 03
Médico Cardiologista 38 3.062,17 01 Médico Cardiologista 38 3.062,17 01
Médico Ortopedista 38 3.062,17 01 Médico Ortopedista 38 3.062,17 01
Médico Dermatologista 38 3.062,17 01 Médico Dermatologista 38 3.062,17 01
Médico Radiologista 38 3.062,17 01 Médico Radiologista 38 3.062,17 01
Médico Urologista 38 3.062,17 01 Médico Urologista 38 3.062,17 01
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Médico Neurologista 38 3.062,17 01 Médico Neurologista 38 3.062,17 01
Médico 3.062,17 Médico 3.062,17

: . . 38 01 ; . . 38 01
Otorrinolaringologista Otorrinolaringologista
Médico 3.062,17 Médico 3.062,17
Ultra-Sonografista 38 o1 Ultra-Sonografista 38 01
Médico Cirurgiao Geral 38 3.062,17 01 Médico Cirurgiao Geral 38 3.062,17 01
Médico Radiologista C/ 3.062,17 01 Médico Radiologista C/ 3.062,17 01
Conh. Ultra-Sonografista 38 Conh. Ultra-Sonografista 38
Médico Clinico Geral 38 3.062,17 09 Médico Clinico Geral 38 3.062,17 09
Médico Pediatra 38 3.062,17 06 Médico Pediatra 38 | 3.062,17 06
Médico Psiquiatra 38 3.062,17 04 Médico Psiquiatra 38 3.062,17 04
Farmacéutico 39 3.298,41 03 Farmacéutico 39 3.298,41 04
Cirurgido Dentista P/Prog. Cirurgido Dentista P/Prog. 3.298,41
De Saude da Familia 39 3.298,41 03 De Saude da Familia 39 03
(PSF) (PSF)
Enfermeira Padrédo P/Prog. Enfermeira Padrao P/Prog. 3.298,41
De Satde Familia (PSF) 39 | 329841 | 03 | pg saude Familia (PSF) 39 03
Diretor Chefe de Servigo de 40 3.463,83 01 Diretor Chefe de Servigo de 40 3.463,83 01
Pessoal Pessoal
Contador 40 3.463,83 01 Contador 40 3.463,83 01
Procurador Juridico 43 3.629,21 02 Procurador Juridico 43 3.629,21 02
Médico Plantonista | -—-- R‘$81 72 15 Médico Plantonista | -—-- R‘$81 72 15

a hora a hora

Médico P/Prog. De Saude Médico P/Prog. De Saude
da Familia (PSF) | 997999 1 04 | 44 Familia (PSF) | 997599 | 04

Obs.: Valor da Hora do Médico Plantonista = R$ 81,72 e 40% de insalubridade

mensal.

Obs.: Valor Salario Base da fungdo de Agente Comunitario de Satude da Familia =R$ 1.400,00

Obs.: Valor Salario Base da fungdo de Agente de Controle Vetores= R$ 1.400,00

Obs.: Valor Salario Base da Fungdo de Agente de Satide= R$ 1.400,00

B-) REGIME JURIDICO — EM COMISSAO

sob o minimo vigente

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
. = N.° . = N.°
Denominacao Ref. RS Total Denominacao Ref. R$ Total
do Cargo Vagas do Cargo Vagas
Chefe Do Setor De Apoio 1.912,73
Aos Conselhos 36 | 1.912,73 01 36 01
Administrativos
Assessor_l\/_lunl(;lpal de 36 1.912,73 01 36 1.912,73 01
Defesa Civil
Assgs;or do Deﬁpar'tamento 36 1.912,73 03 36 1.912,73 03
Municipal de Transito
Chefle.do Depar:tam_ento 38 | 3.062,17 01 38 3.062,17 01
Municipal de Transito
Chefe da Casa-Lar 38 | 3.062,17 01 38 3.062,17 01
Assessor De Apoio As 3.062,17
Entidades(CREAS) _ 38 | 3.062,17 01 38 01
Assessor De Apoio As 3.062,17
Entidades(CRAS) 38 | 3.062,17 01 38 01
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Assessor de Gabinete 38 | 3.062,17 03 38 | 3.062,17 03
Assessor Do Departamento 3.062,17 3.062,17
De Administragao,
Planejamento E Gestao 38 01 38 o1
Estratégica
Assessor Do Departamento 3.062,17 3.062,17
De Agricultura E Meio 38 01 38 01
Ambiente
Assessor Do Departamento 38 3.062,17
De Servigos Municipais
¢ p
Assessor Adjunto de 45
Gabinete
Diretor do Departamento De
Assuntos Juridicos
Diretor Do Departamento De
Obras E Infraestrutura
Diretor Da Divisao De
Projetos E Convénios
Diretor Do Departamento De
Saude E Vigilancia Sanitaria
Diretor Do Departamento De
Educacao
Diretor do Departamento de
Cultura
Assessor do Departamento
de Cultura
Diretor do Departamento de
Esporte e Lazer
Assessor do Departamento
de Esporte e Lazer 38 02 38 3.062,17 02
Diretor Do Departamento De 3.723,74 3.723,74
Administragao, Planejamento | 45 01 45 01
E Gestao Estratégica
Dlrgtor do Departamento de 45 01 45
Turismo
Diretor Do Departamento De 3.723,74 3.723,74
Assisténcia E 45 01 45 01
Desenvolvimento Social
Assessor do Departamento
de Assisténcia e 38 | 3.062,17 01 38 3.062,17 01
Desenvolvimento Social
Diretor Do Departamento 3.723,74 3.723,74
Municipal De Servigos 45 01 45 01
Municipais
Diretor Do Departamento De 45
Agricultura E Meio Ambiente
Diretor do Setor de 4 3.723,74
. . 5
Tecnologia da Informagéo

3.062,17

02 38 02

3.723,74 | 03 45 | 372374

3.723,74

03

3.723,74

45 01 45 01

3.723,74 3.723,74

45 01 45 01

3.723,74 3.723,74

45 01 45 01

3.723,74 3.723,74

45 01 45 01

3.723,74 3.723,74

45 01 45 01

3.723,74 3.723,74

45 01 45 01

3.062,17

38 02 38 3.062,17 02

3.723,74

45 01 45 | 3.723,74 01

3.062,17

3.723,74 3.723,74

01

3.723,74 3.723,74

01 45 01

3.723,74

01 45 01
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C-) REGIME JURIDICO — CELETISTA- FUNCAO GRATIFICADA

SITUAGCAO ATUAL SITUAGCAO NOVA
Denominacao % Tﬁil;l Denominagao % Tﬁit;l
do Cargo Vagas Vagas Criadas ou alteradas Vagas
Coordenador da Padaria Municipal 50 01 Coordenador da Padaria Municipal | 50 01
Chefe do Setor de Frota 50 01 Chefe do Setor de Frota 50 01
Chefe do Setor de Saude e Servigos 50 01 Chefe do Setor de Saude e | 50 01
Auxiliares Servicos Auxiliares
Coordenador(a) de Creche 50 02 Coordenador(a) de Creche 50 02
Coordenador Pedagadgico(a) 50 06 Coordenador Pedagadgico(a) 50 06
Chefe da Secdo de Almoxarifado 50 01 Chefe da Secéo de Almoxarifado 50 01
Chefe da Secédo de Contabilidade 50 01 Chefe da Secéo de Contabilidade 50 01
Chefe da Seg¢ao de Abastecimento e 50 01 Chefe da Sec¢édo de Abastecimento | 50 01
Controle da Frota e Controle da Frota
Diretor (a) de Escola 50 05 Diretor (a) de Escola 50 05
Vice Diretor (a) de Escola 50 03 Vice Diretor (a) de Escola 50 03
Chefe do Setor de Agricultura 50 01 Chefe do Setor de Agricultura 50 01
Chefe da Segdo de Andlise e 50 01 Chefe da Segdo de Andlise e 50 01
Fiscalizacdo Fiscalizac&o
Chefe da Divisao de Fiscalizagdo 50 01 Chefe da Divisao de Fiscalizagao 50 01
Tributaria Tributaria
Chefe da Secso de Limpeza Publica 5 | o gggﬂi:a Segéo de Limpeza 5 | o1
Chefe do Setor Técnico Educacional 50 01 ggﬁizggri?tor Técnico 50 01
Chefe da Segao de manutencéo e 50 Chefe da Secdo de manutengcéoe | 50
Limpeza do Centro de lazer do 01 Limpeza do Centro de lazer do 01
Trabalhador Trabalhador
Coordenador (a) do Projeto Espago 50 01 Coordenador (a) do Projeto 50 01
Amigo Espaco Amigo
Chefe do Setor de Patrimbnio 50 01 Chefe do Setor de Patrimbnio 50 01
Chefe do Matadouro Municipal 50 01 Chefe do Matadouro Municipal 50 01
Chefe do Setor de Saude Bucal 50 01 Chefe do Setor de Saude Bucal 50 01
Chefe da Segéo de Vigilancia Sanitaria | °0 | o1 | Shefe da Secdo de Vigilancia 50 1 o
Chefe da Secao de Controle de Vetores 50 01 Chefe da Seg¢éao de Controle de 50 01
e Zoonoses Vetores e Zoonoses
Chefe do Setor de Administracao 50 01 Chefe do Setor de Administracao 50 01
Escolar Escolar
Chefe do Setor de Transporte da 50 01 Chefe do Setor de Transporte da 50 01
Saude Saude
Chefe do Departamento de Educagéao 50 01 ggﬁieaggoDepartamento de 50 01
Chefe do Departamento de Esportes 50 01 ggsg:tg: Departamento de 50 01
Chefe do Departamento de Cultura e 50 01 Chefe do Departamento de 50 01
Lazer Cultura e Lazer
Chefe do Setor de Licitagoes e 50 01 Chefe do Setor de Atendimento 50 01
Contratos Administrativos do Departamento de Saude
Chefe do Setor de Licitagoes e 50 01 Chefe do Setor de Licitagoes e 50 01
Contratos Administrativos Contratos Administrativos
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Chefe da Divisao de Controle Interno 50 01 ﬁl:::soda Diviséo de Controle 50 01
Diretor Clinico 50 01 Diretor Clinico 50 01
Chefe do Banco do Povo 50 01 Chefe do Banco do Povo 50 01
Chefe do Departamento de Meio 50 01 Chefe do Departamento de Meio 50 01
Ambiente e Agricultura Ambiente e Agricultura

*OBS: Percentual sobre o salario base do cargo efetivo.

Prefeitura Municipal de Nova Granada - SP, 24 de novembro de 2020
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LEI N° 168/2020 24 DE NOVEMBRO DE 2020

Autoriza a dagdo em pagamento
do imével de matricula n° 17.779
do Oficial de Registro de Imoveis
de Nova Granada/SP, pelo prego
constante da avaliacdo prévia
(R$ 115.000,00 — cento e quinze
mil reais), em favor da THALAIS
TRANSPORTES LTDA ME, conforme
acordo extrajudicial homologado
em juizo nos autos do Processo n°
0000976-11.2017.8.26.0390.

Dra. Tania Liana Toledo Yugar, Prefeita do Municipio
de Nova Granada, no uso de suas atribuigbes legais,

Faz saber: Que a Camara Municipal aprova e ela
sanciona e promulga a seguinte lei:

Artigo 1°. Fica autorizada a alienagdo por dagao
em pagamento do imével urbano designado Lote 04
da Quadra T, do Loteamento denominado “JARDIM
SANDRA REGINA”, objeto de subdivisdo, situado na
Rua Jacintho Ruiz Garcia, no municipio e comarca de
Nova Granada/SP, com uma area total de 486,58 metros
quadrados, perfeitamente descrito e caracterizado na
matricula n°® 17.779 do Oficial de Registro de Iméveis de
Nova Granada/SP, como forma de quitagdo parcial de
precatério que o Municipio de Nova Granada possui junto
a THALAIS TRANSPORTES LTDA ME., conforme acordo
extrajudicial homologado em juizo nos autos do Processo
n° 0000976-11.2017.8.26.0390.

Paragrafo unico. Consta da Av.1 da supracitada
matricula, que o imdvel anterior, que deu origem a
subdivisdo, foi DESAFETADO, passando os bens de
uso comum do povo para bens dominiais, devendo ser
cumprido o artigo 3° da Lei Municipal 62/89 quando da
lavratura da escritura publica de dagdo em pagamento.

Artigo 2°. Conforme avaliagdo prévia contida nos
autos do Processo acima referido, o imoével sera dado em
pagamento no valor de R$ 115.000,00.

Paragrafo unico. O interesse publico é atendido
mediante a primazia da discricionariedade da
Administracdo Publica, sendo que, no caso, foi
apresentado em leildo por duas vezes sem arrematagao
e permanece ha 31 anos em poder da Administragcéo

Ano Il | Edigdo n° 493
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Pudblica, sem que os recursos provenientes do imével
possam reverter em favor do interesse publico primario,
especialmente nessa crise fiscal causada pela pandemia
de COVID-19, em que recursos devem ser especialmente
direcionados a saude e demais servigos essenciais.

Artigo 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Granada- SP, 24 de
novembro de 2020

Dra. Tania Liana Toledo Yugar
Prefeita

Registrado nesta Secretaria na data supra.

Portarias

PORTARIA N° 302/2020 23/11/2020

DISPOE SOBRE A
TRANSFERENCIA DE LOCAL
DE TRABALHO DO SERVIDOR
MUNICIPAL SR. JOSE CARLOS DE
OLIVEIRA, AGENTE DE CONTROLE
DE VETORES, EMPREGO REGIDO
PEA C.L.T. (CONSOLIDACAO DAS
LEIS DO TRABALHO), DO CENTRO
DE SAUDE PARA A SEMUCEN,
CONFORME ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Nova Granada, Estado de Sao
Paulo, no efetivo exercicio do cargo, Sré. Tania Liana
Toledo Yugar, no uso de suas atribui¢cées legais,

Considerando, que a Administragdo Publica e seus
servidores sdo pautadas pelos Principios Constitucionais
da Legalidade, Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia.

Considerando, o atendimento ao Oficio n°® 172/20,
emito pela Chefe do Setor de Saude e Servigos Auxiliares,
e o deferimento da Prefeita Municipal, protocolado sob o
n°4196/2020 de 17/11/2020, e necessidade de adequar
0s servigos, para melhor desempenho da administragao;

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica o servidor municipal, Sr. José
Carlos de Oliveira, portador do RG. n°. 27.300.781-6
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SSP/SP e CTPS n°. 22673 — Série 00205-SP, transferido
para a “SEMUCEN?”, para exercer sua fungdo de Agente
de Controle de Vetores, sob o regime juridico da C.L.T,
devido ao interesse publico, a partir de 25/11/2020

ARTIGO 2° - Fica o Departamento de Pessoal da
Prefeitura autorizado a proceder as anotacbes de estilo
no prontuario do servidor.

ARTIGO 3° - Dé ciéncia ao servidor municipal.

ARTIGO 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogados as disposi¢des em contrario em especial a
Portaria n°® 251/2020 de 13/04/2020.

Registre—se, Publique—se e Comunique—se.

Prefeitura Municipal de Nova Granada - SP, 23 de
Novembro de 2020.

TANIA LIANA TOLEDO YUGAR
PREFEITA

Registrado e Publicado nesta secretaria na data supra.
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