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PODER EXECUTIVO DE ITIRAPINA

Atos Oficiais ' Decretos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n® 106 - Centro - [tirapina - SP - CEP: 13530-000 - CP: 46
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: 384.070.017.115
Fone: (19) 3575-9000 - Fax: (19) 3575-1525

DECRETO NUMERO 3.662, DE 11 DE JANEIRO DE 2021

“DISPOE SOBRE A REVOGAGAO DO
DECRETO MUNIICIPAL N° 3.018, DE 02
DE OUTUBRO DE 2015, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”".

A Prof.®* MARIA DA GRAGCA ZUCCHI MORAES, Prefeita
Municipal de ltirapina, Estado de S&o Paulo, usando das atribuigcdes que lhe
sao conferidas pela Legislagdao em vigor, e

DECRETA:

ARTIGO 1°- Fica revogado o Decreto Municipal n® 3.018, de 02
de outubro de 2015, regulamenta o uso de celulares, tablet, smartphone e
aparelhos congéneres, nos @mbitos interno e externo da administragéo publica
municipal de ltirapina, durante o horario de expediente e trabalho, e da outras
providéncias.

ARTIGO 2°- As disposigbes estabelecidas no Decreto
Municipal n® 3.018/2015, ficam, portanto, revogadas.

ARTIGO 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogados as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 11 DE JANEIRO DE 2021.

714.{,?’) > 2L ;#(/.:41/{2‘454___.
&
Prof.? MARIA vg GRAGCA ZUCCHI DE MORAES
refeita Municipal

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.

Municipio de ltirapina — Estado de S&o Paulo
www.itirapina.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
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DECRETO NUMERO 3.663, DE 11 DE JANEIRO DE 2021

“DISPOE SOBRE A REVOGAGAO DO
DECRETO MUNIICIPAL N° 3.391, DE 14
DE JANEIRO DE 2019, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Prof.? MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES, Prefeita
Municipal de lItirapina, Estado de Sao Paulo, usando das atribuigcbes que lhe
sao conferidas pela Legislagdo em vigor, e

DECRETA:

ARTIGO 1°- Fica revogado o Decreto Municipal n° 3.391, de 14
de janeiro de 2019, que proibe o uso de celulares, tablet, smartphone e
aparelhos congéneres, bem como o acesso a internet, redes sociais e
aplicativos de relacionamento, pelos servidores publicos municipais, durante o
horario de expediente e trabalho, regulamenta a aplicagéo de penalidades e da
outras providéncias.

ARTIGO 2°- As disposicdes estabelecidas no Decreto
Municipal n® 3.391/2019, ficam, portanto, revogadas.

ARTIGO 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogados as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 11 DE JANEIRO DE 2021.
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/L____
4 MARIA DA GRAGA ZUCCHI DE MORAES
Prefeita Municipal

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.

Municipio de ltirapina — Estado de S&o Paulo
www.itirapina.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP: 13530-000 - CP: 46
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DECRETO NUMERO 3.664, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

“REGULA O PLANO ESTRATEGICO DE
RETOMADA GRADATIVA DAS ATIVIDADES
ECONOMICAS NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE ITIRAPINA E MEDIDAS DE PREVENCAO
AO CONTAGIO DO CORONAVIRUS (COVID-
19) NA FASE 3 AMARELA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

A Prof® Maria da Graga Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado
de Siao Paulo, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Legislagao
em vigor, e

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Internacional pela Organizagao Mundial da Saude (OMS), em 30 de
janeiro de 2020, em raz&o do surto do novo Coronavirus (2019- nCoV);

CONSIDERANDO a Portaria n° 188, de 03 de fevereiro de 2020, emitida pelo
Ministério da Saude, que declarou “Emergéncia em Salde Publica de
Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgdo humana pelo novo
Coronavirus (2019- nCoV)",

CONSIDERANDO o Decreto do Governo do Estado de Sao Paulo n°. 64.879, de
20 de margo de 2020, que reconheceu o estado de calamidade publica no Estado
de Sao Paulo decorrente da pandemia (COVID-19).

CONSIDERANDO o Decreto do Governo do Estado de Sao Paulo, n°. 64.881,
de 22 de margo de 2020, que decretou a quarentena no Estado de Sao Paulo,
decorrente da pandemia do COVID-19 e dé providéncias complementares,
prorrogada pelo Decreto n°. 64.920/2020 e Decreto n°. 64.946;

CONSIDERANDO que em consonancia com o Decreto do Governo do Estado
de Sao Paulo, n°. 64.881/2020, o Municipio de ltirapina publicou Decreto
Municipal n°. 3.543, de 23 de margo de 2020, decretando a quarentena no ambito
municipal, prorrogada pelo Decreto Municipal n°. 3.547, de 07 de abril de 2020;

CONSIDERANDO o Boletim Informativo n° 01/2020 Coronavirus (COVID-19)
emitido pela Secretaria Municipal de Salde e Vigilancia Epidemiologica
Municipal, o cenéario atual no Municipio de ltirapina, em razao da pandemia do
Coronavirus (COVID-19), é favoravel e estavel, o que permite, neste momento,
a retomada segura, porém, gradual, da atividade econdmica, notadamente para
que se assegure o trabalho e se reduza as desigualdades sociais;

CONSIDERANDO que a estrutura da saude publica no @mbito do Municipio de
Itirapina, encontra-se nesse momento em patamar que possibilita a promogao
da transigdo do Distanciamento Social Ampliado para a estratégia do

Distanciamento Social Seletivo;

Municipio de ltirapina — Estado de S&o Paulo
www.itirapina.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
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CONSIDERANDO que o Plano de Contingéncia COVID-19 elaborado pela
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de ltirapina, que tem como
referencial as orientagdes da Organizagdo Mundial de saude e do Ministério da
Salde, sendo o documento de referéncia municipal no que diz respeito ao
planejamento da resposta a COVID-19, o qual foi remetido ao Departamento
Regional de Saude de Piracicaba (DRS-Piracicaba),

CONSIDERANDO a necessidade de elaboragdo de plano de agao inerente a
retomada das atividades econdmicas e sociais, visando o retorno gradual e
seguro destas, sem prejuizo das medidas de prevengédo e combate a pandemia
de COVID-19;

CONSIDERANDO que os principios da dignidade da pessoa humana bem como
os valores sociais do trabalho e livre iniciativa constituem fundamentos da
Republica Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizagdo das medidas de
preservagao da vida sem, contudo, deixar de garantir a subsisténcia das familias;

CONSIDERANDO a necessidade de preservar a salide e o bem estar de toda a
populagao itirapinense, sem descurar da necessidade de exercicio do trabalho
de subsisténcia compativel com as medidas de seguranga a saude;

CONSIDERANDO o Decreto do Governo do Estado de Séo Paulo n°. 64.994, de
28 de maio de 2020 que dispde sobre a medida de quarentena de que trata o
Decreto no 64.881, de 22 de margo de 2020, institui o Plano Sao Paulo e da
providéncias complementares e que estabelece em seu artigo 7° que os
Municipios paulistas inseridos nas fases laranja, amarela e verde, cujas
circunstancias estruturais e epidemioldgicas locais assim o permitirem, poderao
autorizar, mediante ato fundamentado de seu Prefeito, a retomada gradual do
atendimento presencial ao publico de servigos e atividades ndo essenciais.

CONSIDERANDO a publicagéo pelo Governo do Estado de Sao Paulo do Plano
SP para retomada consciente e faseada da economia;

CONSIDERANDO o Decreto do Governo do Estado de Sao Paulo n° 65.141 de
19/08/2020 que alterou o anexo Il do item 1 do paragrafo Gnico do artigo 7° do
Decreto n° 64.994 de 28 de maio de 2020.

CONSIDERANDO que o Municipio de Itirapina/SP esta inserido na competéncia
do Departamento Regional de Salude — X — Piracicaba, estando, por conseguinte,
na Fase 3 —do Plano SP;

CONSIDERANDO que o Plano SP prevé autonomia aos Municipios para,
observando suas peculiaridades, flexibilizar a abertura dos estabelecimentos
correspondentes a fase em que se encontra no Plano, mediante Decreto;

CONSIDERANDO que a area do Departamento Regional de Saude — X —
Piracicaba, que abrange o Municipio de ltirapina, na Gltima atualizagao publicada
em 10/01/2021 se manteve na Fase 3 — Flexibilizagéo do Plano SP;

Municipio de ltirapina — Estado de S&o Paulo
www.itirapina.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
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DECRETA:
CAPITULO |
DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Artigo 1° - O plano estratégico possibilita o retorno gradual e seguro das
atividades econdmicas e sociais no ambito do Municipio de ltirapina,
estabelecendo regras rigidas de biosseguranca a serem observadas pelos
empreendimentos, como medida de contengao da propagagéo do COVID-19.

CAPITULO Il

DO PLANO ESTRATEGICO PARA RETOMADA GRADATIVA E SEGURA
DAS ATIVIDADES ECONOMICAS

Artigo 2°. Como forma de mitigar os efeitos maléficos decorrentes do novo
coronavirus na economia do Municipio de ltirapina, sera permitido o retorno das
atividades econémicas de forma gradativa e segura, mediante a observéncia dos
termos e restrigoes descritas no presente Decreto.

Artigo 3°. As atividades econémicas, dividas em grupos conforme a natureza da
atividade, poderao retornar ao funcionamento, desde que atendidos os
requisitos exigidos para cada grupo:

GRUPO 1 - Comércio (lojas, comércio varejista e atacadista, shoppings e
centros de comércio, venda direta porta-porta e congéneres).

Horario de Funcionamento:
Funcionamento maximo de 10 horas diarias, que devera ser realizado
obrigatoriamente entre as 6h e as 22h.

¢ Protocolos

I- Utilizag&o de méascara descartavel ou de tecido por todos os funciondrios
e clientes do estabelecimento;

Il- Fique disponivel para uso dos funcionarios e clientes, frasco com alcool
em gel 70% na entrada e na saida do estabelecimento;

1tl- Seja garantida a ventilagao natural do estabelecimento, mantendo portas
€ janelas abertas;

IV-  Demarcagdo no piso dos espagos de circulagdo com fita colorida,
garantindo o distanciamento entre cliente e funcionarios durante o
atendimento, bem como garantindo o distanciamento minimo de 02 (dois)

Municipio de ltirapina — Estado de S&o Paulo
www.itirapina.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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metros entre os clientes e entre os funcionarios, organizando, se
necessario, fila na area externa do estabelecimento,

V- Limitar a quantidade maxima de pessoas dentro do estabelecimento, de
modo a operar com no maximo 40% (quarenta por cento) de sua
capacidade total de atendimento;

VI-  Fornecer produtos de limpeza para clientes higienizarem cestas e sacolas
de compras, ou higieniza-las a cada uso;
VI-  Organizar equipe para orientagdo e auxilio dos clientes quanto a

necessidade e importancia da higienizagdo das maos com agua e sabao,
preferencialmente, ou com alcool em gel 70% e da utilizagao de
mascaras, bem como garantir que todos os funcionarios estejam
utilizando mascaras e demais equipamentos de protegdo, como luvas
descartaveis;

VIll-  Implementar corredores de fluxo unidirecional, a fim de coordenar o fluxo
dos clientes nas lojas;

IX-  Utilizar alarmes a fim de convocar os funcionérios para a lavagem
periédica de maos, tomando cuidado para que aglomeragdes nao sejam
geradas nos lavatérios;

X- Nao promover atividades promocionais e campanhas que possam causar
aglomeragdes nas lojas fisicas e em outros canais de venda. Manter sus-
pensos os eventos;

XI-  Distribuir comunicados pela loja que instruam os clientes sobre as normas
vigentes no ambiente;
Xll- Realizar a apresentagao de produtos e a coleta de pedidos atraves de

redes sociais, paginas na internet, entre outras ferramentas tecnologicas,
reduzindo o tempo demandado na venda,

Xlll- Higienizar as embalagens para transporte;

XIV- Higienizagao periddica das superficies de toque, como balcdes, maquinas
de cartdo, telefones e outros;

XV-  Higienizagao periédica das superficies de toque, como balcdes, maquinas
de cartdo, telefones e outros;

XVI- Realizar a higienizagao completa das estagdes de trabalho diariamente;

XVIl- Remover as mobilias e os equipamentos no utilizados de forma a evitar
o uso e compartilhamento desnecessarios dos mesmos;

XVIlI- Restringir aglomeragdes em espagos comuns, demarcar areas que nao
deverdo ser utilizadas, indicar visualmente a limitagdo maxima de
pessoas nos ambientes e garantir o distanciamento minimo entre os
funcionarios e clientes por meio da reorganizagdo de mesas e cadeiras,
se necessario, demarcando lugares que precisarao ficar vazios;

XIX- Sempre que possivel, dispersar funcionarios em diferentes areas fisicas
da empresa, respeitando o distanciamento minimo e reduzindo as
chances de contagio e inviabilizagdo da operagao;

XX- Dar publicidades das regras e recomendagdes de biosseguranga, com
enfoque principal a necessidade de manter distanciamento entre as
pessoas, por meio de cartazes, painéis explicativos, a serem fixados em

local de facil visualizagao;

Municipio de ltirapina — Estado de S&o Paulo
www.itirapina.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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XXI- Nao realizar evento de reabertura do estabelecimento;

XXIll- ldosos, gestantes e pessoas com doengas crénicas ou imunodeprimidas,
a luz das recomendagdes do Ministério da Salde e da Secretaria de
Estado da Saude, devem ter atendimento prioritario para possibilitar que
a permanéncia no estabelecimento seja a mais breve possivel,

XXIII- Pragas de alimentagao s6 poderao funcionar ao ar livre ou em areas
arejadas.

GRUPO 2 - Atividades Imobiliarias (Imobiliarias, Corretores de Imdveis,
Administradoras de Condominio e etc)

¢ Horario de Funcionamento:

e Funcionamento maximo de 10 horas diarias, que devera ser realizado
obrigatoriamente entre as 6h e as 22h.

¢ Protocolos

I- O imoével novo, usado ou apartamento decorado devera ser visitado por
uma familia por vez e as visitas serdo preferencialmente agendadas
previamente;

- A realizagdo de vistorias e servigcos in loco nos iméveis devem ser
realizadas apenas quando for imprescindivel, sempre respeitando regras
de distanciamento e equipamentos de protegdo, como mascaras,
disponibilizados pela prestadora de servigos aos seus empregados;

- Devem ser incentivadas as intermediagdes online, a fim de se evitar
aglomeragodes, oferecendo a oportunidade aos clientes que nao queiram
se deslocar até as imobiliarias e/ou plantdes de vendas;

IV-  Eventual montagem de stand de venda, devera proporcionar que o
ambiente seja ventilado e que os vendedores/recepcionistas fiquem
afastados dos demais visitantes;

V- Durante visitas a apartamentos ou imdveis decorados, os corretores
deverao portar unidades de alcool em gel 70%, para uso prdprio e para
uso dos clientes;

VI-  Alimentos ndo devem ser fornecidos no interior do stand e agua deve ser
fornecida em embalagens individuais e descartaveis;

VII-  Deve ser garantida a limpeza geral do ambiente, sobretudo a limpeza das
mesas de atendimento, a cada troca de clientes;

VIll- Os lavatérios deverao ser equipados com sabdo liquido, toalhas

descartaveis e alcool em gel, que deverao estar disponiveis & equipe de

vendas e, eventualmente, aos clientes:

Municipio de ltirapina — Estado de S&o Paulo
www.itirapina.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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1X- Utilizagao de mascara descartavel ou de tecido por todos os funcionarios
do estabelecimento;

X- Fique disponivel para uso dos funcionarios e clientes, frasco com alcool
em gel 70% na entrada e na saida do estabelecimento;

XI-  Seja garantida a ventilagdo natural do estabelecimento, mantendo portas
e janelas abertas;

Xll-  Demarcagdo no piso dos espagos de circulagdo com fita colorida,

garantindo o distanciamento entre cliente e funcionarios durante o
atendimento, bem como garantindo o distanciamento minimo de 02 (dois)
metros entre os clientes, organizando, se necessario, fila na area externa
do estabelecimento;

XlIll-  Limitar a quantidade maxima de pessoas dentro do estabelecimento, de
modo a operar com no maximo 40% (quarenta por cento) de sua
capacidade total de atendimento;

XIV- Higienizagao periédica das superficies de toque, como balcées, maquinas
de cartao, telefones e outros;

XV- Dar publicidades das regras e recomendagdes de biosseguranga, com
enfoque principal a@ necessidade de manter distanciamento entre as
pessoas, por meio de cartazes, painéis explicativos, a serem fixados em
local de facil visualizagéao;

XVI- ldosos, gestantes e pessoas com doengas crénicas ou imunodeprimidas,
a luz das recomendagdes do Ministério da Saide e da Secretaria de
Estado da Saude, devem ter atendimento prioritario para possibilitar que
a permanéncia no estabelecimento seja a mais breve possivel.

GRUPO 3 - Concessionarias de Veiculos (Lojas, Distribuidoras e
Locadoras)

e Horario de Funcionamento:

e Funcionamento maximo de 10 horas diarias, que devera ser realizado
obrigatoriamente entre as 6h e as 22h.

s Protocolos

I- Implementar e priorizar o servigo ‘leva e traz’ como iniciativa para evitar a
entrada de clientes nos estabelecimentos;

- Ao finalizar os trabalhos no veiculo de um cliente, realizar a higienizagao
de acessérios internos e externos do veiculo,

- Ao receber o veiculo no estabelecimento, realizar a higienizagao de
maganetas externas, volante, manopla, forragéo lateral, alavanca de
cambio e acessorios internos que possam ser manuseados pelos

colaboradores e clientes;
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V- Antes de iniciar os trabalhos em um automével, proteger bancos, volante
e manoplas do veiculo;

V- Preferir a ocupagdo de apenas uma pessoa por veiculo de test drive
(quando necessario haver duas pessoas, a segunda deve sentar-se no
banco de tras do lado oposto ao motorista),

Vi- O atendimento aos clientes nas concessionarias deve ser feito com
controle de acesso ao showroom, a fim de evitar aglomeragédo de
pessoas, € as visitas serdo preferencialmente agendadas previamente;

VIl-  Cobrir areas de manuseio comum pelo publico em veiculos de test drive
e do showroom (como volante, cdmbio, bancos, maganetas, etc.) com
pelicula protetora descartavel e higienizar a cada uso;

VIll- Fazer a higienizagao do interior e exterior dos veiculos de test drive a cada
uso, e dos veiculos do showroom com maior frequéncia do que é realizado
atualmente;

IX- Ao finalizar os trabalhos de revisao ou manutengdo na oficina, realizar a
higienizagao interna e externa do veiculo;

X- Deve ser garantida a limpeza geral do ambiente, sobretudo a limpeza das
mesas de atendimento, a cada troca de clientes;
Xl-  Os lavatorios deverao ser equipados com sabdo liquido, toalhas

descartaveis e alcool em gel, que deverdo estar disponiveis a equipe de
vendas e, eventualmente, aos clientes;

Xll-  Utilizagao de mascara descartavel ou de tecido por todos os funcionarios
e clientes do estabelecimento;
Xlll-  Fique disponivel para uso dos funcionarios e clientes, frasco com alcool

em gel 70% na entrada e na saida do estabelecimento;

XIV- Seja garantida a ventilagdo natural do estabelecimento, mantendo portas
e janelas abertas;

XV- Demarcagao no piso dos espagos de circulagdo com fita colorida,
garantindo o distanciamento entre cliente e funcionarios durante o
atendimento, bem como garantindo o distanciamento minimo de 02 (dois)
metros entre os clientes, organizando, se necessario, fila na area externa
do estabelecimento;

XVI- Limitar a quantidade maxima de pessoas dentro do estabelecimento, de
modo a operar com no maximo 40% (quarenta por cento) de sua
capacidade total de atendimento;

XVII- Higienizagao periédica das superficies de toque, como balcdes, maquinas
de cartdo, telefones e outros;

XVIlI- Dar publicidades das regras e recomendacdes de biosseguranga, com
enfoque principal a necessidade de manter distanciamento entre as
pessoas, por meio de cartazes, painéis explicativos, a serem fixados em
local de facil visualizag&o;

XIX- Idosos, gestantes e pessoas com doengas cronicas ou imunodeprimidas,
a luz das recomendagdes do Ministério da Salde e da Secretaria de
Estado da Saude, devem ter atendimento prioritario para possibilitar que
a permanéncia no estabelecimento seja a mais breve possivel.
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GRUPO 4 - Escritdérios (Contabilidade, Advocacia e Congéneres)

¢ Horario de Funcionamento:

¢ Funcionamento maximo de 10 horas diarias, que devera ser realizado
obrigatoriamente entre as 6h e as 22h.

e Protocolos

I- Utilizagdo de mascara descartavel ou de tecido por todos os funcionarios
e clientes do estabelecimento;

- Fique disponivel para uso dos funcionarios e clientes, frasco com alcool
em gel 70% na entrada e na saida do estabelecimento;

- Seja garantida a ventilagao natural do estabelecimento, mantendo portas
e janelas abertas;

IV- Demarcagéo no piso dos espacgos de circulagdo com fita colorida,
garantindo o distanciamento entre cliente e funcionarios durante o
atendimento, bem como garantindo o distanciamento minimo de 02 (dois)
metros entre os clientes e entre os colaboradores, organizando, se
necessario, fila na area externa do estabelecimento;

V- Realizar a higienizagdo completa das estagdes de trabalho diariamente;

VI-  Remover as mobilias e os equipamentos néo utilizados de forma a evitar
o uso e compartilhamento desnecessarios dos mesmos;

VIl- Restringir aglomeragées em espagos comuns, demarcar areas que nao

deverdo ser utilizadas, indicar visualmente a limitagdo maxima de
pessoas nos ambientes e garantir o distanciamento minimo entre os
funcionarios e clientes por meio da reorganizagdo de mobilia, se
necessario, demarcando lugares que precisarao ficar vazios;

VIIl- Coordenar melhor o fluxo de pessoas nas dependéncias do
estabelecimento, ajustando entradas e saidas, e se necessario, isolando
areas do estabelecimento;

IX- Limitar a quantidade maxima de pessoas dentro do estabelecimento, de
modo a operar com no maximo 40% de sua capacidade total de
atendimento;

X- Realizar campanha para conscientizar e estimular a importancia da
utilizagdo de mascaras pelos consumidores e frequentadores e propagar
a relevancia e efetividade da higienizagcdo das méaos com agua e sabéo
ou, em sua auséncia, alcool em gel 70%,;

Xl- Sempre que possivel, dispersar funcionarios em diferentes areas fisicas
do estabelecimento, respeitando o distanciamento minimo e reduzindo as
chances de contagio e inviabilizagdo da operacéo;

Xll-  Dar publicidades das regras e recomendag¢des de biossegurang¢a, com
enfoque principal a necessidade de manter distanciamento entre as
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pessoas, por meio de cartazes, painéis explicativos, a serem fixados em
local de facil visualizagao.

XllI- Idosos, gestantes e pessoas com doengas crénicas ou imunodeprimidas,

a luz das recomendagdes do Ministério da Saude e da Secretaria de
Estado da Saude, devem ter atendimento prioritario para possibilitar que
a permanéncia no estabelecimento seja a mais breve possivel.

GRUPO 5 - Sales de beleza, barbearias, manicures, pedicures, clinicas de
podologia, estidios de maquiagem, cabeleireiros e os demais
estabelecimentos congéneres

e Horario de Funcionamento:

¢ Funcionamento maximo de 10 horas diarias, que devera ser realizado
obrigatoriamente entre as 6h e as 22h.

¢ Protocolos

| - Utilizagao de mascara descartavel ou de tecido por todos os funcionarios
e clientes do estabelecimento;

Il - Fique disponivel para uso dos funcionarios e clientes, frasco com alcool
em gel 70% na entrada e na saida do estabelecimento;

Il - Seja garantida a ventilagao natural do estabelecimento, mantendo portas
e janelas abertas;

IV - Demarcagéo no piso dos espagos de circulagdo com fita colorida,
garantindo o distanciamento entre cliente e funcionarios durante o
atendimento, bem como garantindo o distanciamento minimo de 02 (dois)
metros entre os clientes e entre os funcionarios, organizando, se necessario,
fila na area externa do estabelecimento;

V-Limitar a quantidade maxima de pessoas dentro do estabelecimento, de
modo a operar com no maximo 40% (quarenta por cento) de sua capacidade
total de atendimento;

VI - Organizar equipe para orientagdo e auxilio dos clientes quanto a
necessidade e importancia da higienizagédo das maos com agua e sabao,
preferencialmente, ou com alcool em gel 70% e da utilizagdo de mascaras,
bem como garantir que todos os funcionarios estejam utilizando mascaras e
demais equipamentos de protegéo, como luvas descartaveis;

VIl - Distribuir comunicados pelo estabelecimento que instruam os clientes
sobre as normas vigentes no ambiente;
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VIl - A distancia minima entre estacdes de trabalho deve ser de 2 metros .
No caso de estagdes de trabalho em linha, respeitar a distancia minima e
deixar aoc menos uma vazia entre duas em uso;

IV - Atendimento deve ser exclusivamente com agendamento previo,
prevendo intervalo suficiente entre marcagbes para higienizagdo completa
das estagbes de atendimento e utensilios;

X - Desestimular a permanéncia de acompanhantes dentro do
estabelecimento, exceto para clientes que necessitem acompanhamento,
limitado a um acompanhante por cliente;

Xl - Funcionarios devem utilizar farda branca, lavada diariamente com a
utilizagdo de agua sanitaria, ou jaleco de TNT descartavel, trocado a cada
cliente, desde que o servigo realizado necessite contato fisico, como
massagem,

Xl - Desencorajar o uso de acessérios como anéis, brincos, pulseiras,
gargantilhas, reldgios e colares;

Xlll - A higienizagdo de bobs, presilhas, pentes, escovas, pinceis de
maquiagem e outros utensilios deve ser feita periodicamente, colocando-os
de molho por quinze minutos em solugdo de agua com agua sanitaria entre
dois e dois e meio por cento ou em solugdo de clorexidina a dois por cento,
seguida da diluigdo de cem mililitros de clorexidina para um litro de agua;

XIV - A higienizagao dos moveis, equipamentos e objetos deve ser feita antes
e depois de cada uso;

XV - Estacdes de atendimento e equipamentos, incluindo macas, devem ser
higienizados a cada atendimento. O agendamento de clientes deve prever
intervalo suficiente entre marcacdes para a higienizagéo;

XVI - Produtos para cada atendimento devem ser fracionados, evitando levar
o pincel possivelmente contaminado ao produto durante a aplicagdo de
maquiagem,;

XVII - Processos de esterilizagdo devem ser atualizados, de acordo com as
orientagdes da vigilancia sanitaria;

XVIIl - Recomendar aos clientes que evitem os horarios de pico e se
programem para agendar atendimentos em horarios alternativos,
apresentando grafico com frequéncia diaria por horarios.

XIX - Em casos de confirmagao de contaminagdo por COVID em um
profissional que preste atendimento, comunicar os ultimos clientes e orienta-
los a procurar unidade de salude caso apresentem sintomas.
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GRUPO 6 - Estudios de tatuagem e piercing, depilagao (convencional e a
laser), clinicas de estética, clinicas de fisioterapia, acupuntura e
quiropraxia e demais estabelecimentos congéneres

¢ Horario de Funcionamento:

e Funcionamento maximo de 10 horas diarias, que devera ser realizado
obrigatoriamente entre as 6h e as 22h.

* Protocolos

| - Utilizagdo de mascara descartavel ou de tecido por todos os funcionarios
e clientes do estabelecimento;

Il - Fique disponivel para uso dos funciondrios e clientes, frasco com alcool
em gel 70% na entrada e na saida do estabelecimento;

Il - Seja garantida a ventilagéo natural do estabelecimento, mantendo portas
e janelas abertas;

IV - Demarcagdo no piso dos espagos de circulagdo com fita colorida,
garantindo o distanciamento entre cliente e funcionarios durante o
atendimento, bem como garantindo o distanciamento minimo de 02 (dois)
metros entre os clientes e entre os funcionarios, organizando, se necessario,
fila na area externa do estabelecimento;

V-Limitar a quantidade maxima de pessoas dentro do estabelecimento, de
modo a operar com no maximo 40% (quarenta por cento) de sua capacidade
total de atendimento;

VI - Organizar equipe para orientagdo e auxilio dos clientes quanto a
necessidade e importancia da higienizagao das maos com agua e sabéo,
preferencialmente, ou com alcool em gel 70% e da utilizagdo de mascaras,
bem como garantir que todos os funciondrios estejam utilizando mascaras e
demais equipamentos de protegao, como luvas descartaveis;

VIl - Distribuir comunicados pelo estabelecimento que instruam os clientes
sobre as normas vigentes no ambiente;

VIl - A distancia minima entre estagdes de trabalho deve ser de 2 metros .
No caso de estagdes de trabalho em linha, respeitar a distdncia minima e
deixar aoc menos uma vazia entre duas em uso;

IV - Atendimento deve ser exclusivamente com agendamento prévio,
prevendo intervalo suficiente entre marcagdes para higienizagdo completa

das estagdes de atendimento e utensilios;

Municipio de ltirapina — Estado de S&o Paulo
www.itirapina.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n° 2.818, de 29 de dezembro de 2016

Segunda-feira, 11 de janeiro de 2021 Ano lll | Edicdo n°® 456 Pdgina 15 de 31

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP: 13530-000 - CP: 46
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: 384.070.017.115
Fone: (19) 3575-9000 - Fax: (19) 3575-1525

X - Desestimular a permanéncia de acompanhantes dentro do
estabelecimento, exceto para clientes que necessitem acompanhamento,
limitado a um acompanhante por cliente;

XI - Durante a realizacdo dos procedimentos, os profissionais envolvidos
diretamente deverdo utilizar protetores faciais (devidamente higienizados
periodicamente) em adicdo a mascara (preferencialmente N95, devendo ser
trocada a cada sete dias se suas caracteristicas forem mantidas, no maximo)
e oculos. Recomenda-se, também, o uso de aventais preferencialmente
impermeaveis, a depender do tipo de procedimento;

Xl - Os clientes devem usar mascara médica durante toda a sua
permanéncia no estabelecimento, as quais devem ser fornecidas mediante
esclarecimentos de medidas de seguranca adotadas para todos que
entrarem sem as mesmas;

XIIl - Os lengos usados devem ser descartados imediatamente em uma lixeira
de acionamento sem as maos, e as maos devem ser lavadas com agua e
sabé&o e, na impossibilidade, com alcool em gel 70% antes de continuar o
trabalho;

XIV - Se luvas forem usadas, verifique se elas sao removidas apds cada
cliente e trocadas regularmente. As méaos devem ser higienizadas entre todas
as trocas de luvas;

XV - Em casos de confiimagdao de contaminagdo por COVID em um
profissional que preste atendimento, comunicar os ultimos clientes e orienta-
los a procurar unidade de saude caso apresentem sintomas.

GRUPO 8 - Academias, estidios de pilates, academias de crossfit, estidios
de ginastica funcional, escolas de natagdo e de ginastica, entre outras,
exceto as de luta e as ao ar livre.

¢ Horario de Funcionamento:

s Funcionamento maximo de 10 horas diarias, que devera ser realizado
obrigatoriamente entre as 6h e as 22h.

* Protocolos

| - Utilizagdo de mascara descartavel ou de tecido por todos os funcionarios
e clientes do estabelecimento;

Il - Fique disponivel para uso dos funcionarios e clientes, frasco com alcool
em gel 70% na entrada e na saida do estabelecimento;
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Il - Seja garantida a ventilagédo natural do estabelecimento, mantendo portas
e janelas abertas;

IV - Demarcagdo no piso dos espacos de circulagdo com fita colorida,
garantindo o distanciamento entre cliente e funcionarios durante o
atendimento, bem como garantindo o distanciamento minimo de 02 (dois)
metros entre os clientes e entre os funcionarios, organizando, se necessario,
fila na area externa do estabelecimento;

V-Limitar a quantidade maxima de pessoas dentro do estabelecimento, de
modo a operar com no maximo 30% (trinta por cento) de sua capacidade total
de atendimento,

VI - Organizar equipe para orientagdo e auxilio dos clientes quanto a
necessidade e importancia da higienizagdo das maos com agua e sabéo,
preferenciaimente, ou com aicool em gel 70% e da utilizagéo de mascaras,
bem como garantir que todos os funcionarios estejam utilizando mascaras e
demais equipamentos de protegao, como luvas descartaveis,

VIl - Distribuir comunicados pelo estabelecimento que instruam os clientes
sobre as normas vigentes no ambiente;

VIl - O espago de exercicio de cada cliente nas areas de peso livre e nas
salas de atividades coletivas deve ser demarcado no piso;

XI - No maximo 50% dos aparelhos de cardio e arméarios devem ser usados,
com um distanciamento minimo de 1,5 metro entre equipamentos em uso;

X - Manter suspensas as aulas, atividades e praticas em grupo;

X1 - O acesso a academia deve ser liberado mediante controle na entrada
para que nao gere aglomeragdes em seu interior;

XIl - Restringir a utilizagédo das areas de banho nos vestiarios, mantendo
apenas os banheiros abertos;

Xlll - Todos devem usar mascaras em todas as atividades, salvo as
aquaticas;

XIV - Renovar regularmente a dgua das piscinas;

XV - A higienizagao dos méveis, equipamentos e objetos deve ser feita antes
e depois de cada cliente fazer uso;

XVI - Intensificar a rotina de limpeza, garantindo que todos os equipamentos
sejam completamente higienizados ao menos trés vezes ao dia;

XVII - Nas areas de musculacéo e peso livre, devem ser posicionados kits de
limpeza em pontos estratégicos, contendo toalhas de papel e produto
especifico de higienizacdo, para uso em equipamentos de treino como
colchonetes, halteres e maquinas, apds cada utilizagéo dos mesmos;

XIX - Recomendar aos clientes que evitem os horarios de pico e se
programem para treinar em horérios alternativos, apresentando grafico com
frequéncia diaria por horarios;
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GRUPO 9 —- CONSUMO LOCAL em Restaurantes de rua, restaurantes de
estrada, restaurantes em pragas de alimentac¢éao, food trucks, restaurantes
de hotéis, bistros, padarias, cafés, sorveterias

+ Horario de Funcionamento
e Funcionamento maximo de 10 horas diarias, que devera ser realizado
obrigatoriamente entre as 6h e as 22h.

GRUPO 9.1 - CONSUMO LOCAL E ATENDIMENTO PRESENCIAL em bares,
botecos, pubs, casas noturnas e demais estabelecimentos congéneres

¢ Horario de Funcionamento
« Funcionamento maximo de 10 horas diarias, que devera ser realizado
obrigatoriamente entre as 6h e as 20h.

« Protocolos para os Grupos 9 e 9.1

| - Utilizagao de mascara descartavel ou de tecido por todos os funcionarios
e clientes do estabelecimento;

Il - Fique disponivel para uso dos funcionarios e clientes, frasco com alcool
em gel 70% na entrada e na saida do estabelecimento;

Il - Seja garantida a ventilag&o natural do estabelecimento, mantendo portas
e janelas abertas;

IV - Demarcagdo no piso dos espagos de circulagdo com fita colorida,
garantindo o distanciamento entre cliente e funcionarios durante o
atendimento, bem como garantindo o distanciamento minimo de 02 (dois)
metros entre os clientes e entre os funciondrios, organizando, se necessario,
fila na area externa do estabelecimento;

V- Limitar a quantidade maxima de pessoas dentro do estabelecimento, de
modo a operar com no maximo 40% (quarenta por cento) de sua capacidade
total de atendimento;

VI - Organizar equipe para orientagdo e auxilio dos clientes quanto a
necessidade e importancia da higienizagdo das maos com agua e sabao,
preferencialmente, ou com alcool em gel 70% e da utilizagdo de mascaras,
bem como garantir que todos os funcionarios estejam utilizando mascaras e
demais equipamentos de protegéo, como luvas descartaveis;

VIl - Distribuir comunicados pelo estabelecimento que instruam os clientes
sobre as normas vigentes no ambiente,
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VIl - Considerar um modelo de negécio baseado em reservas de assentos
para evitar aglomeragdes no local;

XIX - Estabelecimentos que trabalhem com sistema de autosservigo (self
service) devem estabelecer funcionarios especifcos para servir os clientes,
mantendo o maximo de distanciamento possivel;

X - Higienizar utensilios com frequéncia e utilizar embalagens apropriadas,
observando as indicacdes das autoridades da salde e sanitarias;

XI - Disponibilizar temperos e condimentos em sachés ou em porgdes
individualizadas diretamente da cozinha a cada cliente;

Xl - Lavar e trocar os uniformes diariamente e leva-los ao local de trabalho
protegidos em saco plastico ou outra prote¢gao adequada. Usa-los somente
nas dependéncias da empresa, observando as indicagdes das autoridades
da salde e sanitarias;

XIIl - No caso de entregadores pertencentes ao quadro do estabelecimento,
o estabelecimento é responsavel pelo fornecimento das mascaras e demais
produtos de higienizagdo, como alcool em gel 70%, para que os funcionarios
possam higienizar as maos, as maquinas de cartées e bags de transporte.
No caso de entregadores pertencentes as plataformas de delivery ou
empresas terceirizadas, estas sdo responsaveis pelo fornecimento de
materiais e produtos e capacitagao de seus funcionarios;

XIV - Em caso de troco em dinheiro, recomendamos que a devolugéo seja
feita em saco plastico para nao haver contato do dinheiro com as maos;

XV - As bolsas de transporte nunca devem ser colocadas diretamente no
chao, devido aos riscos de contaminacgéao;

XVI - Disponibilizar talheres descartaveis ou devidamente embruthados aos
clientes, como alternativa aos talheres convencionais, que ndo precisam
parar de serem oferecidos;

XVIl - Adequacgéo para uso de cardapios que nao necessitem de manuseio
ou cardapios que possam ser higienizados (e.g. menu board, cardapio digital
com QR code, cardapio plastico de reutilizagdo ou de papel descartavel);

XVIII - Cumprir o Programa de Limpeza implementado no estabelecimento,
de forma que todos os equipamentos, utensilios, superficies e instalagées
sejam higienizados antes do retorno das operagdes;

XIX - Chopeira, maquinas de café, maquinas de gelo e demais equipamentos
que sejam limpos por equipe terceirizada ou equipe do estabelecimento
devem ser higienizados antes da reabertura;

XX - Contratar profissional capacitado para avaliar a necessidade de limpeza
do sistema de exaustao, especialmente nos casos em que o estabelecimento
permaneceu fechado;
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XX - Funcionarios devem higienizar as mesas e cadeiras apds cada uso e
troca de cliente;

XXl - Antes da abertura do estabelecimento, reunir a equipe para alinhar as
medidas de seguranga que foram adotadas e, conforme necessidade,
realizar reunides de alinhamento e corregdes;

XXIII - Orientar os clientes quanto a lavagem das maos e utilizagcao de alcool
em gel 70% antes de consumirem a refeicao, seja de forma escrita ou oral;

XIV - Incluir entregadores proprios nos programas de capacitagao de
funcionarios. Entregadores terceiros deverao ser incluidos nos programas
das empresas terceiras.

GRUPO 10 - FEIRAS LIVRES

¢ Horario de Funcionamento:

e Funcionamento maximo de 10 horas diarias, que devera ser realizado
obrigatoriamente entre as 6h e as 22h.

¢ Protocolos

| - Utilizacdo de mascara descartavel ou de tecido por todos os
funcionarios e clientes do estabelecimento;

Il - Fique disponivel para uso dos funcionarios e clientes, frasco com
alcool em gel 70% na entrada e na saida do estabelecimento;

Il - Seja garantida a ventilagao natural nas barracas, mantendo portas e
janelas abertas;

IV - Demarcagao no piso dos espagos de circulagdo com fita colorida,
garantindo o distanciamento entre cliente e funcionarios durante o
atendimento, bem como garantindo o distanciamento minimo de 02 (dois)
metros entre os clientes e entre os funcionarios, organizando, se
necessario, fila;

V- Limitar a quantidade maxima de pessoas no entorno da barraca, de
modo a operar com no maximo 40% (quarenta por cento) de sua
capacidade total de atendimento;

VI - Organizar equipe para orientagdo e auxilio dos clientes quanto a
necessidade e importancia da higienizagdo das maos com agua e sabéo,
preferencialmente, ou com alcool em gel 70% e da utilizagdo de
mascaras, bem como garantir que todos os funcionarios estejam
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utilizando mascaras e demais equipamentos de protegcdo, como luvas
descartaveis;

VIl - Distribuir comunicados que instruam os clientes sobre as normas
vigentes;

VIII - Estabelecimentos que trabalhem com sistema de autosservigo (self
service) devem estabelecer funcionarios especifcos para servir os
clientes, mantendo o maximo de distanciamento possivel;

IX - Higienizar utensilios com frequéncia e utilizar embalagens
apropriadas, observando as indicagdes das autoridades da saude e
sanitarias;

X - Disponibilizar temperos e condimentos em sachés ou em porgdes
individualizadas diretamente da cozinha a cada cliente;

Xl - Lavar e trocar os uniformes diariamente e leva-los ao local de
trabalho protegidos em saco plastico ou outra protegdo adequada. Usa-
los somente nas dependéncias do comércio, observando as indicacdes
das autoridades da salde e sanitarias;

XIV - Em caso de troco em dinheiro, recomendamos que a devolugo seja
feita em saco plastico para nao haver contato do dinheiro com as maos;

XV - As bolsas de transporte nunca devem ser colocadas diretamente no
chéo, devido aos riscos de contaminacao;

XVI - Disponibilizar talheres descartaveis ou devidamente embrulhados
aos clientes, como alternativa aos talheres convencionais, que nao
precisam parar de serem oferecidos;

XVIl - Adequagdo para uso de cardapios que ndao necessitem de
manuseio ou cardapios que possam ser higienizados (e.g. menu board,
cardapio digital com QR code, cardapio plastico de reutilizagdo ou de
papel descartavel);

XVIII - Cumprir o Programa de Limpeza implementado no
estabelecimento, de forma que todos os equipamentos, utensilios,
superficies e instalagdbes sejam higienizados antes do retorno das
operagoes;

IX - Funcionarios devem higienizar as mesas e cadeiras apds cada uso e

troca de cliente;

Municipio de ltirapina — Estado de S&o Paulo
www.itirapina.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n° 2.818, de 29 de dezembro de 2016

i [,
_;‘:_w@ L

Segunda-feira, 11 de janeiro de 2021 Ano lll | Edicdo n°® 456 Pdgina 21 de 31

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Av. Um, n® 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP: 13530-000 - CP: 46
CNPIJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: 384.070.017.115
Fone: (19) 3575-9000 - Fax: (19) 3575-1525

X - Antes do inicio dos trabalhos, reunir a equipe para alinhar as medidas
de seguranga que foram adotadas e, conforme necessidade, realizar
reunides de alinhamento e corregdes;

Xl - Orientar os clientes quanto a lavagem das méaos e utilizagao de alcool
em gel 70% antes de consumirem a refeigao, seja de forma escrita ou
oral;

Xl — Observar na montagem das bancas a distancia minima de 2 metros
entre cada uma, a fim de se evitar aglomeracgao.

GRUPO 11 - TEMPLOS RELIGIOSOS

e Funcionamento maximo de 10 horas diarias, que devera ser realizado
obrigatoriamente entre as 6h e as 22h.

= Protocolos

I - Utilizagdo de mascara descartdvel ou de tecido por todos os
frequentadores durante toda a duragdo da celebragéo religiosa;

Il - Fique disponivel para uso dos frequentadores, frasco com alcool em gel
70% na entrada e na saida do estabelecimento;

Il - Seja garantida a ventilagdo natural do estabelecimento, mantendo portas
e janelas abertas;

IV - Demarcagéo no piso dos espagos de circulagdo com fita colorida,
garantindo o distanciamento entre minimo de 02 (dois) metros entre os
frequentadores, organizando, se necessario, fila na area externa do
estabelecimento;

V - Quando tratando de familiares e habitantes de uma mesma residéncia, a
distancia minima entre eles ndo serda aplicavel. Todavia, eles deverao
respeitar a distancia minima de seguranga em relagao aos demais presentes;

Vi-Limitar a quantidade maxima de pessoas dentro do estabelecimento, de
modo a operar com no maximo 40% (quarenta por cento) de sua capacidade
total de atendimento;

VIl - Organizar equipe para orientagdo e auxilio dos frequentadores quanto &
necessidade e importancia da higienizagdo das maos com agua e sabéo,
preferencialmente, ou com alcool em gel 70% e da utilizagdo de mascaras,
bem como garantir que todos os frequentadores estejam utilizando mascaras
e demais equipamentos de protec@o, como luvas descartaveis;

VIII - Distribuir comunicados pelo estabelecimento que instruam os
frequentadores sobre as normas vigentes no ambiente;
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IX - Usar o maior nimero possivel de entradas no estabelecimento para
garantir maior distanciamento;

X - Escalonar a saida das celebragdes por fileira de assentos, a fim de evitar
aglomeragbes em escadas, portas e corredores. A saida devera se iniciar
pelas fileiras mais proximas a saida, terminando nas mais distantes, evitando
assim o cruzamento entre pessoas;

Xl - Manter distancia minima segura entre pessoas, mudando a disposicao
de mobilidrio ou alternando assentos, demarcando lugares que precisarao
ficar vazios, e considerando n@o somente o distanciamento lateral, mas
também o distanciamento entre pessoas em diferentes fileiras;

XII - Demarcar o piso com fitas de sinalizagao, informando a distancia minima
que devera ser adotada por todos;

Xl - A programagéo deve prever intervalo suficiente entre as celebragdes
para higienizagéo completa de todos os ambientes:

XIV - organizar os lugares de assento, dispondo-os de forma alternada entre

as fileiras de bancos, com a distancia minima de 02 (dois) metros entre eles,
devendo estar bloqueados de forma fisica aqueles bancos que nao puderem
ser ocupados e os lugares que nao puderem ser utilizados deverao ser

marcados com um “x” ou outro meio que impega sua ocupagao;

XV - realizar procedimentos que garantam a higienizag&o continua da igreja
ou do templo religioso, intensificando a limpeza das areas com desinfetantes

proprios para a finalidade, bem como realizadas frequentes desinfecgdes
com alcool 70%, sob fricgdo de superficies expostas, como, altares,
macanetas, mesas, teclado, mouse, materiais de escritério, balcdes,
corriméos, interruptores, elevadores, banheiros, lavatérios, pisos, entre
outros;

XVI - afixar placa ou cartaz informativo na entrada das igrejas e templos, em

local de facil visualizagdo, com o nimero maximo de pessoas que podem
adentrar simultaneamente no local;

XVII - manutengéo de um pano Umido com produto especifico (4gua sanitaria/
cloro) no chao para limpeza do solado do calgado na entrada e saida das

igrejas e templos religiosos;

XVIII - nas celebragdes religiosas onde houver a celebracédo de ceia, com
partilha de pdo e vinho, ou celebragao de comunhao, os elementos deverao
ser entregues de maneira unitaria, de modo que os frequentadores, tanto
entregador como recebedor, deverao utilizar alcool gel imediatamente antes
de receber e apds o consumo;
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Artigo 4°. E vedado aos estabelecimentos comerciais a realizagao de eventos,
sorteios e promogdes que possam causar aglomeragdo de pessoas no
estabelecimento;

§1°. E vedado o uso de provadores de roupas nos estabelecimentos comerciais:

§2°. Recomenda-se que funcionérios e proprietarios pertencentes ao grupo de
risco (superior a 60 anos, gestantes ou portadores de doencas crénicas),
preferencialmente, ndo trabalhem no local.

Artigo 5°. As restrices de funcionamento descritas no Artigo 3° nao se aplicam
aos servigcos e comeércios considerados essenciais.

I — Para fins do disposto no caput, sdo considerados essenciais os seguintes
servigos e estabelecimentos:

a) saude: hospitais, clinicas, farmacias, oticas, lavanderias, servigos de
limpeza e hotéis;

b) alimentagao: supermercados e congéneres, bem como os servigos de
entrega (“delivery”) de bares, restaurantes e padarias;

c) abastecimento: transportadoras, postos de combustiveis e derivados,
armazeéns, oficinas de veiculos automotores, lojas de materiais para
construgao e agropecuarias;

d) seguranga: servigos de segurancga privada;

§ 1°- O funcionamento das clinicas médicas, odontolégicas e veterinarias devera
realizar-se mediante agendamento individualizado, de maneira que permanecga
no estabelecimento somente um paciente/cliente por vez, evitando, assim, a
aglomeracgéo de pessoas no local;

§2°- O funcionamento de supermercados, mercados de pequeno porte, padarias
e congéneres, deverdo restringir o acesso ao estabelecimento, limitando a
quantidade de pessoas no interior do estabelecimento, respeitando a limitagao
de pessoas, bem como garantindo o distanciamento entre os clientes.

§3°- Os estabelecimentos de alimentagdo, como restaurantes, bares,
lanchonetes, depédsitos de bebidas, rotiserries, sorveterias, cafeterias e
congéneres, somente poderao funcionar fora da restricdo de horarios descrita no
Artigo 3° com servigos de entrega (“delivery”), devendo restringir o acesso,
limitando a quantidade de pessoas no interior do estabelecimento, respeitando
limitaga@o de pessoas, bem como garantindo o distanciamento entre os clientes.

§4° Os estabelecimentos de abastecimento, como transportadoras, postos de
combustiveis e respectiva loja de conveniéncia, armazéns, oficinas de veiculos
automotores, lojas de materiais para construgdo e agropecuarias, deverao
restringir o acesso ao estabelecimento, limitando a quantidade de pessoas no
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interior do estabelecimento, respeitando a limitagdo de pessoas, bem como
garantindo o distanciamento entre os clientes.

Artigo 6°. Esta permitida a realizagao de eventos que ndo gerem aglomeracio,
devendo atender as seguintes recomendacées:

Ocupagao limitada a 40% da capacidade do local.
Obrigagéo de controle de acesso, hora marcada e assentos marcados.
Venda de ingressos de eventos culturais em bilheterias fisicas ou digitais,
desde que respeitados protocolos sanitarios e de distanciamento.

* Assentos e filas respeitando o distanciamento minimo.

¢ Adogao dos protocolos geral e setorial especifico.

§1°. Ainda que o género do estabelecimento nio conste no caput, s6 estao
autorizados a funcionar os estabelecimentos expressamente mencionados neste
Decreto.

§2°. A proibig&o nao abrange as celebragdes de cultos religiosos.
§3°. Esta proibida a realizagao de eventos com publico em pé.

§4°. Permanece proibida a realizagdo de eventos, convengées, atividades
culturais, celebragdes ou atividades que gerem aglomeragdao, como por
exemplo, mas ndo se limitando a: abertura de casas de eventos; quadras e
ginasios de esportes publico ou privado.

Artigo 7°. Permanece proibido, por tempo indeterminado, a permanéncia de
pessoas nas areas publicas da Represa do Lobo (Represa do Broa), nesta
considerada, a orla, as areas verdes que margeiam a represa € o calgadao, por
toda a sua extensao.

§1°. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as embarcagoes, ficando
autorizada a atividade nautica, desde que observadas as seguintes restrigées:

a) Funcionamento de segunda a sexta-feira, das 11:00 as 17h00, vedado o
funcionamento aos sabados, domingos e feriados,

b) As atividades nauticas deverdo ser previamente agendadas, sendo
autorizada a descida de no maximo 02 (duas) embarcagbes por vez, a fim de
evitar aglomeragdes;

c) A lotagdo maxima por embarcacgéo sera de 05 (cinco) pessoas;

d) E obrigatério o uso de mascaras pelos usuérios e funcionarios, tanto nos
estabelecimentos nauticos, como nas embarcagoes;

e) E obrigatério a disponibilizagdo de Alcool em gel 70%, tanto nos
estabelecimentos nauticos, como nas embarcagdes;
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f) Os lixos produzidos nas embarcagbes deverdao ser devidamente
ensacados e destinados a coleta de lixo.”

Artigo 8°. O funcionamento do Velério e do Cemitério Municipal ficara restrito
entre as 7h e 17h.

I- O velorio e o sepultamento deverao seguir os seguintes critérios:

a) em caso de falecimento suspeito ou confirmado para COVID-19 o
sepultamento sera IMEDIATO e em qualquer horario, com duragédo de no
maximo 10 minutos, mantendo os critérios do manual de manejo de corpos do
ministério da Saude;

b) em caso de falecimento por outras patologias, o velério podera realizar-se por
no maximo 2 (duas) horas, permitindo-se a permanéncia de no maximo 10 (dez)
pessoas por vez na sala de condoléncias;

c) em caso de mais de um falecimento no dia, serad obrigagdo das empresas
funerarios promover os velérios e sepultamentos em horérios distintos, a fim de
evitar aglomeracgoes;

d) sera velado e sepultado apenas um falecido por periodo;
€) n&o sera permitida a disponibilizagéo de alimentos;

f) todos os participantes deverao obrigatoriamente utilizar mascara de protegao
facial durante toda permanéncia no velério, cemitério e suas dependéncias;

Il = Para maior segurancga, recomenda-se:

a) que se evite a presenca de pessoas pertencentes ao grupo de risco, dentre
elas as que possuem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos; gestantes;
lactantes; portadores de doengas crénicas e imunodeprimidos;

b) os participantes deverao evitar contato préximo entre si, como abragos, beijos
e apertos de mao;

Artigo 9°. Os estabelecimentos estardo sujeitos a fiscalizagéo pelo Setor de
Fiscalizagao e Vigilancia Sanitaria da Prefeitura Municipal de Itirapina, sendo que
o descumprimento ensejara na imediata aplicacdo de multa e,
eventualmente, cassagdo do alvara de funcionamento, sem prejuizo da
atuagao da Policia Militar, por violagao dos artigos 268 e 330 do Cédigo Penal,
se a infragdo nao constituir crime mais grave.

Artigo 7°. Fica mantida a obrigatoriedade das praticas de prevencao, forma de
evitar a proliferagado do novo Coronavirus (COVID-19), especialmente:

I- 0 uso de mascaras descartaveis ou de pano pela populagéo que circular
nos estabelecimentos comerciais.

Municipio de ltirapina — Estado de S&o Paulo
www.itirapina.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n° 2.818, de 29 de dezembro de 2016

i |
_;‘:_w@ L

Segunda-feira, 11 de janeiro de 2021 Ano lll | Edicdo n°® 456 P&gina 26 de 31

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP: 13530-000 - CP: 46
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: 384.070.017.115
Fone: (19) 3575-9000 - Fax: (19) 3575-1525

II- o distanciamento social, em especial as pessoas que se enquadrem nos
grupos de risco, como pessoas com mais de 60 anos, gestantes ou
portadores de doengas crdnicas.

Artigo 10. As disposigdes contidas no presente decreto poderdo ser revistas a
qualguer momento, considerando o monitoramento da evolugao do contagio da
COVID-19.

Paragrafo unico. Periodicamente as medidas previstas neste Decreto serdo
objeto de reavaliagdo, de acordo com a evolugéo do contagio da COVID-19 no
ambito do Municipio de ltirapina, sobretudo para que seja avaliada a
necessidade de relaxamento ou intensificagdo dos protocolos de seguranca.

Artigo 11. Fica prorrogado até 02 de fevereiro de 2021, o periodo de
quarentena de que trata o Decreto Municipal n°. 3.557, de 11 de maio de 2020.

Artigo 12. Os servidores publicos municipais pertencentes ao grupo de risco de
que o Decreto Municipal n°. 3.579/2020, permanecerdo dispensados de
desempenhar suas atividades nas reparticées publicas até 02 de fevereiro
de 2021, sem prejuizo da remuneragdo, devendo trabalhar em regime Home
Office sempre que compativel com a fungao.

Artigo 13.- Este Decreto entra em vigor no dia 11 de Janeiro de 2021, revogadas
as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPI A, 11 DE JANEIRO DE 2021.

T e
“Prof® Méiﬁja Graca Zuccl(ﬁ Moraes

efeita Municipal
PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.

Municipio de ltirapina — Estado de S&o Paulo
www.itirapina.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n° 2.818, de 29 de dezembro de 2016

i | ..,.Z\f.,
_;‘:_w@ L

Segunda-feira, 11 de janeiro de 2021 Ano lll | Edicdo n°® 456 Pdgina 27 de 31

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n® 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP: 13530-000 - CP: 46
CNPIJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: 384.070.017.115
Fone: (19) 3575-9000 - Fax: (19) 3575-1525

DECRETO NUMERO 3.665, DE 11 DE JANEIRO DE 2021

NOMEIA MEMBROS EM
SUBSTITUIGAO PARA O CONSELHO
MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO
DA EDUCAGCAO BASICA E
VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS
DA EDUCAGAO - FUNDEB PARA O
MANDATO CORRESPONDE AO BIENIO
2020/2022.

A Prof.? MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES, Prefeita
Municipal de ltirapina, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe
sao conferidas pela Legislagdo em vigor, e

CONSIDERANDO que as integrantes do Conselho Municipal
de acompanhamento e controle social do fundo de manutengdo e
desenvolvimento da educagdo bésica e valorizagdo dos profissionais da
educagdo Michele Staconi Grossi, representante do Conselho Tutelar e
Adriana Pucci de Oliveira, representante do segmento dos servidores técnico-
administrativo das Escolas Publicas Municipais excederam o prazo de dois
anos de mandato continuo, o que impede o cadastramento dos membros no
sistema CACS/FNDE

DECRETA:

ARTIGO 1°- Ficam substituidas, para continuidade do mandato
atual, as membras Michele Staconi Grossi, representante do Conselho Tutelar,
e Adriana Pucci de Oliveira, representante do segmento dos servidores técnico-
administrativo das Escolas Pudblicas Municipais, anteriormente nomeadas, pela
conselheira tutelar Elaine Cristina Gongalves Pinheiro, como representante do
Conselho Tutelar, e Rosemeire Gianez Fagioli como representante dos
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servidores técnico-administrativo das Escolas Publicas Municipais, ficando
constituido a partir de agora, portanto, da seguinte maneira:

l. Representantes do Poder Executivo Municipal

Natalia Rodrigues Leite Titular
Ana Sandra Credidio Suplente
Adriana de Fatima Carlos Saragossa Titular
Maria Inés Leme Ferreira Suplente

Il. Representantes dos Professores das Escolas Publicas Municipais
Vilma Aparecida dos Santos Silveira Camargo Titular
& Renata Marcello Suplente

lll. Representantes dos Diretores das Escolas Publicas Municipais
Margarida Rocha dos Santos Batista Titular
Orlando Silvestre da Conceicao Suplente

IV. Representantes dos Servidores Técnicos-Administrativo das Escolas
Publicas Municipais

Denilton Luiz Rodrigues Titular
Rosemeire Gianez Fagioli Suplente
V. Representantes dos Pais de Alunos das Escolas Publicas Municipais
Analita Teixeira Paido Titular
Guilhermina Beatriz VVasques Novais Suplente
Andria Leticia Rosolen Silva Titular
| Marcela Daiana Gomes Lopes Ribeiro Suplente
VI. Representantes dos Estudantes da Escola da Educagiao Basica Municipal
Jessica Maria dos Santos Teotonio Titular
Charles de Qliveira Leite Suplente
liton Pedro Diogo Titular
José Maria Roberto Suplente

VIl. Representantes do Conselho Municipal da Educacio
Seérgio Douglas Gastaldi Titular
Emerson Rogério do Nascimento Suplente

VIil. Representantes do Conselho Tutelar
Luzia Helena Sanches Titular
Elaine Cristina Gongalves Pinheiro Suplente

A

v
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ARTIGO 2°- A diretoria do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdc Basica e Valorizagdo dos Profissionais da
Educagao — FUNDEB, para o mandato do biénio 2020/2022, fica constituida da
seguinte forma:

l. Presidente: Margarida Rocha dos Santos Batista
Il. Vice Presidente: Emerson Rogério do Nascimento

ARTIGO 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, revogados as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 08 DE JANEIRO DE 2021.
PR Y e e i 2

A GRACA ZUCCHI DE MORAES
Prefeita Municipal

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.
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Outros atos oficiais

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

Rua Seis N°. 172 - Centro - F:- 19-3575*%3931
vigsan@itirapina.sp.gov.br

Itirapina, 06 de janeiro de 2021

A Vigilancia Sanitaria vem, por meio deste,
cumprimentar e informar que estamos encaminhando, via AR,
o Auto de Infragdo n°® 00760, de 06/01/2021, referente ao nio
atendimento, apds orientagdo, da retirada do(s) animal (ais) ,
de sua propriedade, da Colénia da Fepasa.

Orientamos para que V.S.” se atente para o prazo de
10 dias corridos, a partir do conhecimento deste, para
apresentar defesa ou impugnagdo de Auto de Infracdo, sob

pena de Multa.

Atenciosamente,

Patricia A. T
Fiscal sanitdria
VISA - Ttirapina

PAUF
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA
RUA 4 n° 561 - CENTRO - CEP 13530-000 - ITIRAPINA - SP 12 via - Amarela
FONE: (19) 3575-3831 2° via - Branca
E-mail: vigsan@itirapina.sp.gov.br i: ;;g: S;::z
= AUTO DE INFRACAO ] (AIF 00760 )
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autorldade sanitaria, credencial n°® {2(_)6[@ }

Verifiquei que a pessoa (Fisica/Jurigioa) ‘@.Q,I:QJL @W\QJ\’\JU\SLQ

Do Yuuagh
crrienrs 40N . V. ATS -4 3
nome fantasia

estabelecida a (rua/n"lbalrro) ‘{LLDL/C ’Y) ‘b 6 C@QBY\LQ dLQ ““'./Q/@ﬂ.h’:l—-

AR

municipiom&u&_cep 33S 3N OOCD fone_——— fax ¢
representada por (norne) ol

" — W ——— spd%GQQ?@%Q%ﬂS

residente & . (rua/n°/bairro)_" : ’ it i

"

municipio y y CEP com atividade(s)
,___——————-—g, —_— it 1

=y

ol
o [ it (P n

Nota: O VERSO DEVE SER USADO PARA COMPLEMENTAR O HISTORICO DO FATO.

Por incorrer em infragio cpn&derada deri \co a saude (descreva detalhadamente) ! Elggl gﬁ ! C QQ: Q&L—
MNO-.203 OO —_ W — . '

42 VIA- ( BRANCA) ARQUIVO

ciéncia, conforme legislagéo sanitaria vigente.

12 VIA - (AMARELA ) INTERESSADO  2° e 3" VIA - ( BRANCA) PROCESSO

PREENCHER APENAS NOS CASOS DE NOTIFICACAO DE LAUDO DE ANALISE FISCAL, ANEXO
NOME DO PRODUTO

MARCA
N° DO LOTE N° DE REGISTRO
DATA DE FABRICAGAQ / / PRAZO DE VALIDADE / /
N° DO LAUDO DE ANALISE DATA DO LAUDO / /
NOME DO LABORATORIO
FICA CONCEDIDO O PRAZO DE ( ) A PARTIR DA CIENCIA, PARA

APRESENTAQAO DA DEFESA OU REQUERIMENTO DE.PERICIA DE CONTRA PROVA. DECORRIDC O PRAZO

O LAUDO SERA CONSIDERADO DEFINITIVO Setricia AL Feltrin

0712014

Grafear (16) 3371-5331 / 3413-5331 -

FISCAL SA TARIO

/ /
CIENTE EM ASSINATURA DO AUTUADO

ASSINATURA DA AUTORIDADE SANITARIA

TESTEMUNHAS (a) (b),
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