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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Sao José do Rio Pardo,
veiculado exclusivamente na forma eletrénica, € uma
publicacdo das entidades da Administragdo Direta e
Indireta deste Municipio, sendo referidas entidades
inteiramente responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletronico de Sao José
do Rio Pardo poderdo ser consultadas através da
internet, por meio do seguinte enderego eletronico: www.
saojosedoriopardo.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
As consultas e pesquisas s&o de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Pardo
CNPJ 45.741.659/0001-37

Praga dos Trés Poderes, 1 - Centro

Telefone: (19) 3682-7800

Site: www.saojosedoriopardo.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo

Camara Municipal de Sao José do Rio Pardo

CNPJ 54.138.268/0001-13

Praca dos Trés Poderes, 02 - Centro

Telefone: (19) 3608-5102

Site: camarasjriopardo.sp.gov.br

SAERP - Superintendéncia Auténoma de Agua e Esgoto
FEUC - Faculdade Euclides da Cunha - FEUC

FUNDARP - Fundagdao de Pesquisa e Difusao de
Tecnologia Agricola

FE - Fundagao Educacional de Sao José do Rio Pardo
DEC - Departamento de Esportes e Cultura

IMP - Instituto Municipal de Previdéncia

n° 2.200-2, de 2001
Brasil
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LEI N° 5.660, DE 14 DE JANEIRO DE 2021.

Dispbe sobre a revogagéo da Lei n°
4.869/2017, criagdo e as atribuicbes
do cargo de Diretor Administrativo,
escolha do Diretor Académico e Vice-
Diretor Académico da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de S&o
José do Rio Pardo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO
PARDO, ESTADO DE SAO PAULO.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 10 Fica criado o cargo de Diretor Administrativo
de provimento em comissdo, com livre nomeagédo e
exoneragao pelo Prefeito Municipal, no quadro de cargos
e fungbes de servidores da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Sao José do Rio Pardo, tendo, como
remuneragao, o valor correspondente ao nivel XXII.

Paragrafo unico. Fica aberta 1 (uma) vaga para o
cargo em comisséo criado.

Art. 20 Ficam criados os cargos de Diretor Académico
e Vice-Diretor Académico, que serdao escolhidos, por
votacdo, dentre os professores do corpo docente, da
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de S&o José
do Rio Pardo e em conformidade com as deliberagdes do
Conselho Estadual de Educacao.

I - Os mais votados para o cargo de Diretor
Académico e Vice-Diretor Académico, ou seja, aqueles
eleitos em chapas proprias nos termos da eleicido que
deve ser previsto em Regimento Interno da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de S&o José do Rio Pardo
terdo seus nomes enviados ao prefeito municipal para
confirmacgao e nomeagao.

Il - O mandato de Diretor Académico e Vice-Diretor
Académico sera de 4 (quatro) anos, de acordo com o
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mandato do Prefeito Municipal, sendo confirmado e
nomeado nos primeiros dias do més de janeiro.

Il - A remuneragdo do Diretor Académico sera o
valor correspondente ao nivel XXII;

IV - O Vice-Diretor Académico somente sera
remunerado nas hipéteses de efetiva substituicido do
Diretor Académico, no mesmo valor correspondente ao
nivel XXII proporcionalmente ao periodo trabalhado;

§1° Fica aberta 1 (uma) vaga para o cargo em
comissédo de Diretor Académico criado.

§2° Fica aberta 1 (uma) vaga para o cargo em
comisséo de Vice-Diretor Académico criado.

Art. 30 Os Anexos I, IV e VIII, da Lei Municipal n° 2.711,
de 16 de margo de 2004, com as alteragdes posteriores,
passam a ter acrescidas as seguintes informacgdes, para
os cargos criados nos artigos 1° e 2°, mantidas as ja
existentes:

ANEXO |
QUADRO GERAL DE LOTAGCAO DE CARGOS E FUN-
COES

Titulo do Carga Horaria

Cadigo Lotagéo Nivel Provimento
Cargo/fungéo Semanal
Diretor

21 . . 1 XXII 30 ccr
Administrativo
Diretor

22 1 XXl 30 cc*
Académico
Vice-Diretor

23 ) 1 - - cer
Académico

* Cargo em comissao

ANEXO IV
QUADRO DE LOTAGAO DE CARGOS E FUNGOES DE
LIVRE PROVIMENTO

L Titulo do _ . Carga Horaria .

Codigo _ | Lotagao Nivel Provimento
Cargo/fungédo Semanal
Diretor

21 . 1 XXIl 30 cc
Administrativo
Diretor

22 . | XXII 30 cec*
Académico

* Cargo em comissao

ANEXO VIII
DESCRICAO DOS CARGOS
DIRETOR ADMISTRATIVO
DESCRIGAO DO CARGO:

Representar a Faculdade em juizo ou fora dele;
assinar termos de abertura e encerramento de livros

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
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contabeis; contratar e dispensar docentes e designar
substitutos, na forma regimental apos consultado o Diretor
Académico; convocar e presidir as reunides do Conselho
Superior; executar e fazer executar as decisdes do CEPE
e do Conselho Superior, bem como as das Autoridades
Superiores do Ensino, quando de sua competéncia;
admitir e dispensar auxiliares administrativos ou remove-
los de um para outro servigo; autorizar a aquisicao de
material e fiscalizar as obras e servigcos necessarios a
Faculdade; alienar e permutar bens, quando autorizado,
na forma do Regimento; conceder férias e licengas a
funcionarios e professores; elaborar, juntamente com
o contador e com o CEPE, a proposta orgamentaria;
autorizar despesas na forma da lei, dentro dos limites
orcamentarios e da legislagao vigente; assinar cheques
bancarios juntamente com o tesoureiro; estabelecer as
tabelas de mensalidades dos alunos, de acordo com a
legislagao especifica, depois de aprovadas pelo Conselho
Superior; constituir comissodes, na forma deste Regimento,
para apuracao de faltas disciplinares; celebrar acordos ou
convénios com outras entidades, desde que previamente
aprovados pelo Conselho Superior; firmar convénios que
visem a formacao de pessoal especializado em nivel do
Ensino Fundamental e Médio; elaborar, dentro do prazo,
os relatorios da Faculdade e envia-los, se solicitados, ao
TCE; zelar pela manutencdo e conservagdo dos bens
patrimoniais e tomar providencias necessarias para
manter a seguranga na Faculdade; exercer as demais
atribuicbes inerentes a fungdo executiva do cargo,
conferida por lei ou pelo Regimento Interno da Faculdade.

REQUISITOS:
Escolaridade: Nivel superior

Conhecimentos:
superior;

Conferido pelo titulo do curso

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais

DIRETOR ACADEMICO
DESCRICAO SUMARIA:

Representar a Faculdade em quaisquer atos publicos,
6rgdo de administragdo publica, instituicbes cientificas
ou de ensino e entidades particulares; assinar, junto
com o Secretario da Faculdade, diplomas, certificados e
outros documentos de responsabilidade da Faculdade;
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assinar termos de abertura e encerramento de livros
de registros escolares; instituir a monitoria voluntaria e
regulamenta-la; convocar e presidir as reuniées do CEPE
e do Conselho Superior; executar e fazer executar as
decisdes do CEPE e do Conselho Superior, bem como
as das Autoridades Superiores do Ensino; coordenar e
acompanhar a execugao do regime didatico, de pesquisa
e extensdo da Faculdade; organizar as atividades de
planejamento e coordenar a elaboragdo e execugao do
Projeto Pedagdgico e do Plano Institucional; manter a
ordem e a disciplina nas dependéncias da Faculdade e
aplicar as sangdes disciplinares previstas no Regimento;
fazer cumprir o calendario escolar, os horarios de aulas, os
planos e programas das disciplinas e a respectiva carga
horaria anual; aprovar o calendario e o horario das aulas
elaboradas pelo CEPE; fixar datas para a inscricao ao
Processo Seletivo, matriculas, provas ou qualquer outro
ato escolar; organizar, ouvido o CEPE, e fazer executar o
Processo Seletivo, observadas a regulamentagao prevista
no Regimento Interno da Faculdade e na legislacéo
vigente; nomear comissdes incumbidas da elaboragéo,
aplicagdo e corregdo das provas e classificagdao dos
candidatos ao Processo Seletivo; fixar a data da sesséo
de colagao de grau, aprovar o respectivo local e conferir
grau aos formandos; elaborar, dentro do prazo, os
relatérios da Faculdade; designar os professores eleitos
para a fungcdo de Coordenador de Curso; exercer as
demais atribuigbes inerentes a fungao executiva do cargo
académico, conferidas por lei ou pelo Regimento Interno
da Faculdade.

REQUISITOS:
Escolaridade: Nivel superior

Conhecimentos: Conferido pelo titulo do curso superior
Aptidao: Pertencer ao Corpo Docente da Faculdade

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais

VICE-DIRETOR ACADEMICO
DESCRICAO SUMARIA:

Substituir o Diretor Académico em suas auséncias,
licengas, férias ou impedimentos temporarios.

REQUISITOS:

Escolaridade: Nivel superior
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Conhecimentos: Conferido pelo titulo do curso superior
Aptidao: Pertencer ao Corpo Docente da Faculdade

Art. 40 Fica revogada a Lei Municipal n° 4.869, de 23
de junho de 2017.

Art. 50 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgao,
com efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2021.

Sao José do Rio Pardo, 14 de janeiro de 2021.
Marcio Callegari Zanetti

Prefeito Municipal

LEI N° 5.661, DE 14 DE JANEIRO DE 2021.

Dispbe sobre a abertura de crédito
adicional especial no Orgamento
Programa do Municipio, tendo em
vista a contrapartida necessaria para
o0 andamento da obra denominada
Sistema de  Afastamento e
Tratamento de Esgotos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO
PARDO, ESTADO DE SAO PAULO.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no
Orgamento Programa do Municipio, um Crédito Adicional
Especial, no valor de R$ 500.000,00 (Quinhentos mil
reais), nos termos do disposto no artigo 41, inciso Il da
Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1964, demostrado
segundo as codificagbes Institucionais, local por fungao
e subfuncdo e das categorias econdmicas, abaixo
identificadas:

02 Poder Executivo
02.07 Secretaria de Obras e Planejamento
02.07.01 Departamento de Obras e Engenharia
17.512.0154.1.144 Implant. e Ampliagéo Coleta e Tratamento de
Esgoto
4.4.90.51.00 Obras e Instalagbes
500.000,00
Fonte 01.0000000 Tesouro
C.Aplic.01.110.0000 Geral
Total
500.000,00

Paragrafo Unico. O crédito aberto pelo artigo 1° desta
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Lei sera coberto por anulagéo parcial, nos termos do art.
43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n°® 4.320/64, da seguinte
dotagao orgamentaria:

02 Poder Executivo

02.01 Gabinete do Prefeito e Dependéncias

02.01.01 Gabinete do Prefeito

04.122.0003.2.004 Manutencdo do Gabinete do Prefeito e
Dependéncias

001-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
60.000,00

002-3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
6.000,00

Fonte 01.0000000 Tesouro

CAplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.01 Gabinete do Prefeito e Dependéncias
02.01.03 Procuradoria Juridica

04.062.0005.2.007

016-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
15.000,00

017-3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais
3.000,00

018-3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
7.000,00

Manutengéo da Procuradoria Juridica

Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.02 Secretaria de Turismo

02.02.01 Administracdo e Desenvolvimento do Turismo

23.695.0007.2.009 Manutencéo da Secretaria de Desenvolvimento
do Turismo

031-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
10.000,00

Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.03 Secretaria Municipal de Gestéo Publica
02.03.01 Departamento Administrativo

04.122.0008.2.010

042-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
70.000,00

043 3.1.90.13.00
2.000,00

Manutengéo do Departamento Administrativo

Obrigagdes Patronais

Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.03 Secretaria Municipal de Gestéo Publica
02.03.02 Departamento de Financas

04.123.0009.2.011

057-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
24.000,00

Manutencéo do Departamento de Finangas

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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058-3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 02 Poder Executivo
2.000,00 02.08 Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
Fonte 01.0000000 Tesouro 02.08.01 Departamento de Agricultura
C.Aplic.01.110.0000 Geral 20.601.0061.2.095 Manutengdo do Departamento de Agricultura
513-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
02 Poder Executivo 28.000,00
02.03 Secretaria Municipal de Gestdo Publica Fonte 01.0000000 Tesouro
02.03.03 Departamento de Tributos e Auditoria C.Aplic.01.110.0000 Geral
04.123.0010.2.012 Manutengdo do Departamento de Tributos E
Auditoria 02 Poder Executivo
25.0(())06‘%-03.1 .90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 02.08 Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
Fonte 01.0000000 Tesouro 02.08.02 Departamento do SERM
C.Aplic.01.110.0000 Geral 04.122.0062.2.096 Manutengdo do Servico de Estradas de

Rodagens Municipais
526-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

02 Poder Executivo 4.000,00
02.03 Secretaria Municipal de Gestao Publica Fonte 01.0000000 Tesouro
02.03.05 Departamento de Informatica C.Aplic.01.110.0000 Geral
04.126.0012.2.014 Manutencgao do Departamento de Informatica
078-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 02 Poder Executivo
7:000,00 02.09 Secretaria de Seguranca e Transito
Fonte 01.0000000 Tesouro 02.09.01 Departamento de Transito
C-Aplic.01.110.0000 Geral 04.125.0064.2.098 Manutencéo do Departamento de Transito
552-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
02 Poder Executivo 8.000,00
02.07 Secretaria de Obras E Planejamento Fonte 01.0000000 Tesouro
02.07.01 Departamento de Obras e Engenharia C.Aplic.01.110.0000 Geral
04.122.0057.2.088 Manutengdo de Departamento de Obras e
Engenharia ) ) - 02 Poder Executivo
60.06‘(?%-03-1 .90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 02.09 Secretaria de Seguranca e Transito
462-3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais 02.09.02 Departamento de Guarda Municipal
3.000,00 06.181.0065.2.099 Manutengéo da Guarda Municipal
2_00333'3'1 :90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 70 005(?%-03.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
04.122.0057.2.089 Manutengao do Patio Fonte 01.0000000 Tesouro
14.0(;‘06,23-03'1 .90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil C.Aplic.01.110.0000 Geral
Fonte 01.0000000 Tesouro
C.Aplic.01.110.0000 Geral Total 500.000,00
02 Poder Executivo
02.07 Secretaria de Obras e Planejamento Art. 2°. Nas Metas e Prioridades da Lei n. 5.029,
02.07.02 Servigos Publicos de 29 de Dezembro de 2017 que instituiu o Plano
Largi > 45%0059.2.092 Manutengdo de Ruas, Pragas, Parques e  Plurianual para o quadriénio 2018-2021, e Lei n. 5.596,

de 17 de setembro de 2020 que estabeleceu as Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2021, fica incluido a

487-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
33.000,00

490-3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

4.000,00 Categoria Econdmica, criada pelo caput do artigo 1° desta
15.452.0059.2.093 Manutengéo do Servigo de Limpeza Publica Lei, para Obras e Instalages.
488-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
36.000,00 Art. 3°. Os Anexos do PPA e LDO serdo modificados
7.00338—3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil peIo Poder EXGCUtiVO, de conformidade com as alteragées
Fonte 01.0000000 Tesouro aprovadas por esta Lei.
C.Aplic.01.110.0000 Geral

Art. 4°. As despesas acima criadas nao irdo alterar as

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
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metas fiscais estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais da
Lein. 5.596, de 17 de setembro de 2020 - Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Art. 5°,
publicagao.

Sao José do Rio Pardo, 14 de janeiro de 2021.

Esta Lei entra em vigor na data de sua

Marcio Callegari Zanetti

Prefeito Municipal

Decretos
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DECRETO N° 6.455, DE 14 DE JANEIRO DE 2021.

Dispbe sobre abertura de crédito
adicional especial no Orgamento
Programa do Municipio, nos termos
da Lein®5.661/2021.

O Prefeito do Municipio de Sédo José do Rio Pardo,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes legais
e, considerando o artigo 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17
de julho de 1964.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no Orgamento Programa do
Municipio, um Crédito Adicional Especial, no valor de
R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reais), nos termos da
Lei Municipal n° 5.661, de 14 de janeiro de 2021, com a
seguinte classificagdo orgamentaria:

02 Poder Executivo

02.07 Secretaria de Obras e Planejamento

02.07.01 Departamento de Obras e Engenharia

17.512.0154.1.144 Implant. e Ampliagéo Coleta e Tratamento de
Esgoto

4.4.90.51.00 Obras e Instalagbes

500.000,00

Fonte 01.0000000 Tesouro
C.Aplic.01.110.0000 Geral
Total

500.000,00

Paragrafo Unico. O crédito aberto pelo artigo 1° desta
Lei sera coberto por anulacao parcial, nos termos do art.
43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n® 4.320/64, da seguinte
dotagao orgamentaria:
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02 Poder Executivo

02.01 Gabinete do Prefeito e Dependéncias

02.01.01 Gabinete do Prefeito

04.122.0003.2.004 Manutencdo do Gabinete do Prefeito e
Dependéncias

001-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
60.000,00

002-3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais
6.000,00

Fonte 01.0000000 Tesouro

CAplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.01 Gabinete do Prefeito e Dependéncias
02.01.03 Procuradoria Juridica

04.062.0005.2.007

016-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
15.000,00

017-3.1.90.13.00 Obrigac¢des Patronais
3.000,00

018-3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
7.000,00

Manutencéo da Procuradoria Juridica

Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.02 Secretaria de Turismo

02.02.01 Administragdo e Desenvolvimento do Turismo

23.695.0007.2.009 Manutencéo da Secretaria de Desenvolvimento
do Turismo

031-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
10.000,00

Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.03 Secretaria Municipal de Gestdo Publica
02.03.01 Departamento Administrativo

04.122.0008.2.010

042-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
70.000,00

043 3.1.90.13.00

Manutencéo do Departamento Administrativo

Obrigagdes Patronais

000,00
Fonte 01.0000000 Tesouro
C.Aplic.01.110.0000 Geral
02 Poder Executivo
02.03 Secretaria Municipal de Gestéo Publica
02.03.02 Departamento de Finangas

04.123.0009.2.011

057-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
24.000,00

058-3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
2.000,00

Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

Manutencéo do Departamento de Finangas

Tesouro
Geral

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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02.03
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Poder Executivo
Secretaria Municipal de Gestdo Publica
Departamento de Tributos e Auditoria

Manutencdo do Departamento de Tributos E

066-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

25.000,00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.03

02.03.05
04.126.0012.2.014

Tesouro
Geral

Poder Executivo
Secretaria Municipal de Gestao Publica
Departamento de Informatica

Manutencéo do Departamento de Informatica

078-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

7.000,00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02
02.07
02.07.01

04.122.0057.2.088
Engenharia

Tesouro
Geral

Poder Executivo
Secretaria de Obras E Planejamento

Departamento de Obras e Engenharia

Manutencdo de Departamento de Obras e

460-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

60.000,00

462-3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
3.000,00

463-3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

2.000,00
04.122.0057.2.089

Manutengéo do Patio

461-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

14.000,00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02
02.07
02.07.02

15.452.0059.2.092
Jardins

Tesouro
Geral

Poder Executivo
Secretaria de Obras e Planejamento

Servigos Publicos

Manutencdo de Ruas, Pracas, Parques e

487-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

33.000,00

490-3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

4.000,00
15.452.0059.2.093

Manutengao do Servigo de Limpeza Publica

488-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

36.000,00

491-3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

7.000,00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.08

02.08.01
20.601.0061.2.095

Tesouro
Geral

Poder Executivo

Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
Departamento de Agricultura

Manutencdo do Departamento de Agricultura
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513-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
28.000,00

Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.08 Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
02.08.02 Departamento do SERM

04.122.0062.2.096 Manutengdo do Servico de Estradas de

Rodagens Municipais

526-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
4.000,00

Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.09 Secretaria de Seguranga e Transito
02.09.01 Departamento de Transito
04.125.0064.2.098 Manutencédo do Departamento de Transito

552-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
8.000,00

Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.09 Secretaria de Seguranga e Transito
02.09.02 Departamento de Guarda Municipal
06.181.0065.2.099 Manutencéo da Guarda Municipal

569-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
70.000,00

Fonte 01.0000000 Tesouro
C.Aplic.01.110.0000 Geral
Total

500.000,00

Art. 2° - Fica o Setor de Contabilidade encarregado
de realizar as alteracbes e ajustes necessarios nos
demonstrativos e anexos da Lei do Plano Plurianual n°
5.029 de 29 de dezembro de 2017, quadriénio 2018/2021
e da Lei das Diretrizes Orcamentarias n° 5.596, de 17
de Setembro de 2020 (LDO) e Lei n° 5.654, de 18 de
dezembro de 2020, (Lei Orgamentaria Anual- LOA).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao

Sao José do Rio Pardo, 14 de janeiro de 2021.
Marcio Callegari Zanetti
Prefeito Municipal

Publicado por afixagdo em quadro préprio de editais
na sede da Prefeitura Municipal, na mesma data.
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DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Conforme Lei Municipal n° 5171, de 1° de agosto de 2018

www. saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo

Quinta-feira, 14 de janeiro de 2021 Ano IV | Edicdo n° 527

Ana Aparecida Gongalves

Coordenador Administrativo

Portarias

PORTARIA N° 16.340, DE 14 DE JANEIRO DE 2021.

Dispbe sobre a exoneragdo do
servidor RONALDO AMOROSO, do
cargo em comissdo de CHEFE DE
DIVISAO DE LIMPEZA PUBLICA E
COLETA DE LIXO.

O Prefeito do Municipio de Sédo José do Rio Pardo,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado o servidor RONALDO
AMOROSO, do cargo em comissdo de CHEFE DE
DIVISAO DE LIMPEZA PUBLICA E COLETA DE LIXO,
desta Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Pardo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Sao0 José do Rio Pardo, 14 de janeiro de 2021.
Marcio Callegari Zanetti
Prefeito

Publicada por afixagdo em quadro préprio de editais
na sede da Prefeitura Municipal, na mesma data.

René Donizeti Garcia Duarte

Secretario Municipal de Gestao Publica

Péagina 8 de 13
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FE - Fundagao Educacional de Sao José do Rio
Pardo

Atos de Pessoal Subsidios e Remuneragoes

FUNDACAO EDUCACIONAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Av. Deputado Eduardo Vicente Nasser, n2 850 — Centro — S. José do Rio Pardo - SP.

CARGOS E SALARIOS - EXERCICIO - 2020

CARGO/FUNGAO NiVEL VALOR PROVIMENTO
DIRETOR PRESIDENTE XXX 4.654,04 CARGO EM COMSSIAO
AUXILIAR DE CONTABILIDADE Vi 1.524,48 EFETIVO
BIBLIOTECARIO XV 1.938,11 EFETIVO
COORDENADOR GERAL DE GESTAO E CONTABILIDADE XVII 2.655,83 CARGO EM COMISSAO
COORDENADOR GERAL DE SECRETARIA XVIII 2.655,83 CARGO EM COMISSAO
DIRETOR DE ESCOLA ENSINO MEDIO TECNICO XXIX 3.483,25 CARGO EM COMISSAO
ESCRITURARIO Il 1.411,84 EFETIVO
INSPETOR DE ALUNOS Il 1.411,84 EFETIVO
PROFESSOR COORDENADOR XIX 2.815,42 CARGO EM COMISSAO
SECRETARIO DE ESCOLA Il 1.411,84 EFETIVO
SERVENTE Il 1.411,84 EFETIVO
VICE-DIRETOR ENSINO MEDIO E TECNICO XIX 2.815,42 CARGO EM COMISSAO
PROFESSOR DA EDUCAGAO FiSICA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE INFORMATICA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE GEOGRAFIA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE MATEMATICA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE PSICOLOGIA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE FiSICA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE BIOLOGIA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE ADMINISTRACAO - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE INGLES - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE ENFERMAGEM - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE FILOSOFIA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE HISTORIA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE EDUCAGAO ARTISTICA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE CONTABILIDADE - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE QUIMICA 19,14 EFETIVO
PROFESSOR SOCIOLOGIA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE SEGURANCA DO TRABALHO - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE RADIOLOGIA - 19,14 EFETIVO
PROFESSOR DE LOGISTICA - 19,14 EFETIVO

S30 José do Rio Pardo, 31 de dezembro de 2020.
Mario Rui Viero da Silveira

Presidente

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Conforme Lei Municipal n° 5171, de 1° de agosto de 2018

www. saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo

Quinta-feira, 14 de janeiro de 2021

PODER LEGISLATIVO

Atos Legislativos
R —

Resumo da Sessao

Ano IV | Edicdo n° 527

SUMULA DA SESSAO ORDINARIA DO DIA 12/01/2021
A) INDICACOES

- Ao Executivo Municipal, sugerindo:

- uma maior fiscalizagdo no local turistico conhecido
como Cachoeira dos Nasser;

- que providencie a limpeza de terrenos nos arredores
das orlas dos rios Pardo e Fartura, em locais que
especifica;

- providéncias para a desocupagao do Coreto 'Elias
Fecuri', na Praga XV de Novembro;

- verificar a possibilidade de implantar no municipio a
Atividade Delegada;

- providenciar a limpeza de boca de lobo em via que
especifica;
- verificar a viabilidade de instalar lombada em via que

especifica, no bairro Domingos de Sylos;

- verificar a possibilidade de construir uma passarela
na vicinal de acesso ao Sitio Novo, em frente ao conjunto
habitacional Chico Xavier;

realizar o
conjunto

- que verifique a possibilidade de
recapeamento asfaltico da entrada do
habitacional Chico Xavier;

- que verifique a possibilidade de instalar lombada em
vias que especifica, nos bairros Buenos Aires e Professor
Redher;

- que verifique a possibilidade de promover a
manutencdo de pragca que especifica, no jardim Santa
Tereza;

- providenciar a limpeza de local que especifica, no
bairro Professor Redher;

- verificar a possibilidade de instalagao de lombada em
local que especifica, no bairro Cassucci;
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- a poda de arvores no canteiro central da avenida
Jodo Batista Junqueira;

- a inclusdo do Bairro Chico Xavier na programacgao
dos servigos de tapa-buracos;

- a recuperagao de estradas rurais;

- arealizagao de servigos para a comunidade do Bairro
Paula Lima;

- 0 servigo de tapa-buracos em via que especifica, no
bairro Vale do Redentor |V;

- a limpeza completa da praga do Bairro Vale do
Redentor;

- a definicdo de area nos PSFs para a instalagao de
hortas municipais e produgao de proteina animal (frangos
€ 0VOos);

- a divulgacdo da lei municipal sobre filas para
consultas, exames e cirurgias;

- a divulgacao, em cada setor, dos nomes dos chefes
e subordinados;

- a colocagao de placa de parada por 15 minutos nas
proximidades da Sorveteria Ana Banana;

- a cobertura com terra das manilhas expostas préxima
ao canil municipal, no Distrtito Industrial;

- o recolhimento de entulhos nos locais que especifica;

- o asfaltamento de trecho de rua retificado, nas
proximidades da Curva do Peixe;

- a limpeza de bueiro na Rua Luis Melchiori, no Bairro
Jardim Eunice;

- a fiscalizagdo de carros abandonados nas ruas da
cidade;

- a realizagao de servigos de limpeza da rua e poda do
mato na Rua Francisco Rueda, no Bairro Vila Verde;

- a instalagdo de placas de nomes de ruas no Bairro
Colina Verde;

- a colocacgao de redutor de velocidade e melhorias na
sinalizagao da Avenida Manuel Rosa, em sua ligagdo com
a Rua Anibal de Sa Pinto;

- a implantagao urgente do Projeto Ronda Rural;

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
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- a realizagao de limpeza e reparos na iluminagéo da
Praca Joao Batista Ribeiro de Lima;

- a retirada de terra e limpeza na entrada do Jardim
Margarida;

- a retirada de galhos, apos realizagdo de poda por
parte da CPFL, na Rua Prof. Laércio Barbosa, no bairro
Natal Merli;

- aiinclusao de vias no planejamento de recapeamento
e / ou operacao tapa-buraco;

- a realizagdao de avaliagdo para retirada de arvore
comprometida na Praga Prof. Germinal Artese;

- a realizagdo de avaliagdo para retirada de arvore
comprometida na Praga da Igreja de Nossa Senhora da
Aparecida;

- a realizagao de notificagdo de proprietario e limpeza
na Rua Sebastido Joo;

- a realizagao de notificagdo de proprietario e limpeza
na Rua S&o Bento;

-arealizagéo de estudos parainclusdo das Professoras
Auxiliares no Quadro do Magistério;

- a realizagao de servigos de coleta de lixo no Recanto
da Espuma;

- a realizagdo de servigos de limpeza na calgada que
circunda a Mata da Paixao;

- A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, sugerindo o servi¢o de reforma e manutencao
da estrada rural Francisco Ribeiro entre o supermercado
Fonseca e o Pontilhdo, no bairro Santo Antdnio.

- A Secretaria Municipal de Planejamento, Obras e
Servigos, sugerindo: 1) a realizagdo de servigos de tapa
buracos no bairro Jardim Margarida; 2) a realizagao de
servicos de tapa buracos na Rua Flavio Del Buono e Rua
Prof. José Maria Fronteira, localizadas no bairro Jardim
Sao Bento; 3) a realizagdo de servico de limpeza de
mato na rua Cel. Alipio Dias, no Centro; 4) a realizagao
de vistoria na Rua Campos Sales, proximo ao n° 333,
no Centro; 5) a realizagdo de servico de reparacdo
da iluminagdo na Rua André Luiz, na altura da Rua da
Figueira, no bairro Jodo de Souza; 6) que verifique a
possibilidade de usar um trator ou uma rogadeira para

Ano IV | Edicdo n° 527
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limpar a primeira rua da entrada do bairro Pér do Sol; 7)
a realizagao de servigo de retirada de mato podado em
calgada da Rua Dr. Fernando Costa, no bairro Jardim Sao
Roque; 8) que providencie a limpeza de matos no entorno
das casinhas do SOS; 9) a realizagao de servigos de tapa-
buracos na Rua Expedicionarios, préximo ao n° 2000, no
bairro Jardim Sao Roque; 10) a reforma da Rua Francisco
Glicério, préximo a Avenida Jodo Batista Junqueira.

- A SAERP - Superintendéncia Auténoma de Agua
e Esgoto de Sao José do Rio Pardo, sugerindo: 1) a
realizagcdo de servigos de reparo em vazamento que
ocorre ha mais de 20 dias no final da Rua Sérgio Ribeiro,
no Portal dos Ipés; 2) o conserto de um vazamento de
agua em via que especifica.

- A CPFL, sugerindo a retirada de galhos na Rua Prof.
Laércio Barbosa, no bairro Natal Merli.

- Ao Governo do Estado de Sao Paulo, sugerindo: 1)
a implantagdo de uma unidade do Poupa Tempo em Sao
José do Rio Pardo/SP; 2) a inclusdo de profissionais da
educagao como prioridade de vacinagao contra COVID19.

B) REQUERIMENTOS

- Ao Executivo Municipal, solicitando informacgdes
sobre ou o envio:

- 0 anuncio feito em relagdo a redugao do proprio
subsidio;
- 0 andamento das obras na llha Sdo Pedro, que estédo

sendo realizadas com recursos recebidos por meio do
MIT - Municipio de Interesse Turistico;

- 0s procedimentos a serem tomados em relagéo aos
terrenos abandonados pela cidade;

- qual sera o cronograma do servi¢o de tapa-buracos
em bairros do municipio;

- se pretende alterar a forma como é feita a coleta de
lixo, que é retirado das lixeiras bem antes do caminhao
passar;

- a instalagcdo de um computador no Cemitério
Municipal,

- 0s concursos publicos abertos para a Prefeitura e
Autarquias;

- 0 prazo para o inicio das obras de pavimentagao da

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Conforme Lei Municipal n° 5171, de 1° de agosto de 2018

www. saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo

Quinta-feira, 14 de janeiro de 2021

Avenida Perimetral;

- se ha intengado de destinar um médico veterinario e
mais um funcionario para o canil municipal, bem como
quais providéncias pretende tomar em relagéo ao local;

- do cronograma referente a obra dos parquinhos
oriunda da Emenda n°® 34/2019 ao Projeto de Lei n° 156
de 2019;

- verbas de incentivo recebidas do Governo Federal,;

- a destinacdo das pessoas em situagédo de rua que
ocupam o Coreto Municipal, se existe algum abrigo ou
outro 6rgdo municipal que possa acolhé-los e se existe
previsdo de reativacao da Casa de Passagem;

- como é feita a transferéncia de pacientes acamados
de sua residéncia para os PSFs;

- do cronograma da limpeza geral de ruas e pragas e
da operagéo tapa buracos do municipio;

- quais agbes serao tomadas em relagdo ao mau
cheiro causado pela ETE do bairro Buenos Aires;

- os parklets;
- 0 concurso da area da saude adiado;

- se pretende elaborar alguma campanha para lembrar
e orientar proprietarios de iméveis quanto ao Plano Diretor
de Acessibilidade;

- 0 asfalto das ruas do Bairro Jardim Luciana II;

- folha de pagamento executada no més de dezembro
de 2020;

- conclusdo de reparo na Rua Cap. Jodo Teodoro
Nogueira;

- recursos recebidos do governo estadual para agdes
de combate a pandemia de Coronavirus;

- recursos recebidos do governo federal para agdes de
combate a pandemia de Coronavirus;

- gastos de recursos especificos para agbes de
combate a pandemia de Coronavirus;

C) PROJETOS APROVADOS
DE AUTORIA DO EXECUTIVO
Projeto de Lei n° 001, de 07 de janeiro de 2021, que
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“Dispde sobre a revogagéo da Lei n® 4.869/2017, criagdo
e as atribuicdes do cargo de Diretor Administrativo,
escolha do Diretor Académico e Vice-Diretor Académico
da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Sao José
do Rio Pardo”.

Projeto de Lei n® 002, de 08 de janeiro de 2021, que
“Dispde sobre a abertura de crédito adicional especial
no Orgamento Programa do Municipio, tendo em vista
a contrapartida necessaria para o andamento da obra
denominada Sistema de Afastamento e Tratamento de
Esgotos”.

DE AUTORIA DO LEGISLATIVO

Projeto de Resolugdo n° 01, de 04 de janeiro de
2021, que “Revoga o Paragrafo Unico, do artigo 14, da
Resolugao 06/96, de 20 de novembro de 1996, Regimento
Interno da Camara Municipal de Sao José do Rio Pardo”.

D) MENSAGEM: A Camara Municipal informa a todos
que as sessdes ordinarias sao realizadas as tergas-feiras
a partir das 15:00 horas;

Site: www.camarasjriopardo.sp.gov.br;
E-mail: cmrpardo@camarasjriopardo.sp.gov.br.
RAFAEL CASTRO KOCIAN

Presidente

Atos Oficiais

Resolucoes

RESOLUGAO N° 1, DE 13 DE JANEIRO DE 2021.

Revoga o Parégrafo Unico, do Artigo
14, da Resolugdo 06/96, de 20 de
novembro de 1996, Regimento
Interno da Cémara Municipal de de
Séo José do Rio Pardo.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO RIO PARDO, ESTADO DE SAO PAULO,

Faco saber, que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Fica revogado o Paragrafo Unico, do Artigo
14, da Resolugdo 06/96, de 20 de novembro de 1996,

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
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Regimento Interno da Camara Municipal de Sao José do
Rio Pardo.

Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua
publicacao.

S0 José do Rio Pardo, 13 de janeiro de 2021.
RAFAEL CASTRO KOCIAN
Presidente

Publicado, por afixacdo, no quadro de editais do
Legislativo e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Sao José do Rio Pardo, em 14/01/2021.

Marco Antdnio Gumieri Valério

Diretor Administrativo e Legislativo
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