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Atos Oficiais

Leis

LEI N° 3.679, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2021.

DISPOE SOBRE ALTERAGAO DO
ARTIGO 1° DA LEI N° 2.760, DE 19
DE JANEIRO DE 2010.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVA E EU JAIR CESAR NATTES,
PREFEITO MUNICIPAL DE CARDOSO, NOS TERMOS
DA LElI ORGANICA DO MUNICIPIO, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Artigo 1° - O artigo 1° da Lei n° 2.760, de 19 de janeiro
de 2010, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo e Legislativo
autorizado a langar na folha de pagamento do més
anterior ao do aniversario do servidor Publico Municipal,
ativo, inativo e pensionista, o valor correspondente a 65%
(sessenta e cinco por cento), referente a remuneragéo
de seu 13° salario, excetuando-se os servidores que
aniversariam no més de janeiro, que receberdo o valor
referido supra na folha de pagamento deste mesmo més.

Artigo 2° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogados as disposigcdes em contrario.

Cardoso/SP, 03 de fevereiro de 2021.
Jair César Nattes
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Administragédo e Finangas
desta Prefeitura, na data supra.

Luiz Gustavo Canteras S. F. Correa

Secretario de Administragao e Finangas
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LEI N° 3.680, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2021.

DENOMINAGCAO DA “QUADRA
POLIESPORTIVA DO DISTRITO DE
SAO JOAO DO MARINHEIRO”

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVA E EU JAIR CESAR NATTES,
PREFEITO MUNICIPAL DE CARDOSO, NOS TERMOS
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Artigo 1° - A “Quadra poliesportiva” do DISTRITO DE
SAO JOAO DO MARINHEIRO passa a ser denominada
Quadra AMERICO GASPAR.

Artigo 2° — Essa lei entra em vigor na data de sua
publicacao.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cardoso/SP, 03 de fevereiro de 2021.
Jair César Nattes
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Administragdo e Finangas
desta Prefeitura, na data supra.

Luiz Gustavo Canteras S. F. Correa

Secretario de Administragcao e Finangas

LEI N° 3.681, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2021.

(AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A FIRMAR CONVENIO,
VISANDO A IMPLANTACAO DO
PROGRAMA DENOMINADO
ATIVIDADE DELEGADA
UTILIZANDO POLICIAIS MILITARES
E BOMBEIROS MILITARES EM
SEUS DIAS DE FOLGA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVA E EU JAIR CESAR NATTES,
PREFEITO MUNICIPAL DE CARDOSO, NOS TERMOS
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Artigo 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a firmar Convénio, através da Secretaria
Estadual de Seguranga Publica, visando a implantagao de

Municipio de Cardoso — Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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programas integrados de combate a violéncia, denominado
atividade delegada, com emprego de Policiais Militares e
Bombeiros Militares em seus respectivos dias de folga.

Paragrafo Unico - Cabera ao Prefeito Municipal a
formalizagcdo do convénio a que se refere o caput deste
artigo, ndo podendo delegar a celebracéo.

Artigo 2° - As atividades desenvolvidas por Policiais
Militares, Bombeiros Militares em seus dias de folgas
serdo realizadas através de delegagao do Secretario de
Seguranga Publica do Estado, visando a redugdo dos
indices de criminalidade no Municipio.

Paragrafo  Unico. As atividades a serem
desempenhadas por Policiais Militares e Bombeiros
Militares em seus dias de folga, serado voluntarias e terao
a duragdo maxima de 08hs diarias.

Artigo 3° - As agbes de combate a violéncia com
emprego de Policiais Militares e Bombeiros Militares de
folga, por meio do Programa “Atividade Delegada”, seréao
desenvolvidas pela Secretaria de Seguranga Publica do
Estado em colaboragdo com as Secretarias Municipais,
com base nas estatisticas da violéncia do municipio, de
acordo com estudo do 6rgdo estadual competente.

Paragrafo Unico. A atividade delegada podera
abranger as agoes de fiscalizagao no ambito Municipal.

Artigo 4° - Fica autorizada a criagdo de Gratificagdo
por Desempenho de Atividade Delegada - GDAD, a ser
paga pelo Municipio aos Militares Estaduais empregados
no programa, definido nos termos dessa Lei, que exergam
atividades de policiamento ostensivo.

§ 1° - O valor da gratificagdo a que se refere o caput
deste artigo, sera fixado pelo Executivo Municipal,
por meio de Decreto, levando-se em consideragdo a
natureza e complexidade das atividades, respeitando as
disponibilidades orgamentérias e financeiras no momento
da formalizag&o do convénio.

Artigo 5° - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cardoso/SP, 03 de fevereiro de 2021.
Jair César Nattes

Prefeito Municipal

Ano |l | Edigdo n° 366
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Publicada na Secretaria de Administracdo e Finangas
desta Prefeitura, na data supra.

Luiz Gustavo Canteras S. F. Correa

Secretario de Administracao e Finangas

LEI N° 3.682, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2021.

(DISPOE SOBRE O PROGRAMA
DE INCENTIVO AO TRABALHO E
REQUALIFICACAO PROFISSIONAL
NO MUNICIPIO DE CARDOSO
E REVOGA A LEI 3.518/19,
de 23/04/2019 e 3.519/19, de
31/05/2019, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVA E EU JAIR CESAR NATTES,
PREFEITO MUNICIPAL DE CARDOSO, NOS TERMOS
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Artigo 1° - Fica criado no municipio de Cardoso/SP,
o “Programa de Incentivo ao Trabalho e Requalificagdo
Profissional”, com o fim de propiciar o aproveitamento de
estudantes de cursos técnicos profissionalizantes bem
como universitarios, nas varias atividades municipais,
como forma de incentivar seu ingresso no mercado
de trabalho, bem como proporcionar a requalificagdo
profissional de pessoas desempregadas visando
reingressa-las no mercado de trabalho como medida
de estimulo ao trabalho e de combate ao desemprego,
tornando-os aptos a atender as exigéncias e a demanda
do mercado de trabalho.

Paragrafo Unico — O Programa de Incentivo ao
Trabalho e Requalificacdo Profissional destina-se a
atender pessoas maiores de dezesseis anos € menores
de setenta anos de idade, destinando-se vagas para
pessoas com deficiéncia e com idade entre dezesseis e
dezoito anos na seguinte proporgao:

| — 2% das vagas para preenchimento com deficientes
fisicos;

Il — no minimo 2% das vagas para preenchimento com
pessoas de idade entre dezesseis e dezoito anos, vedado
neste caso o desempenho em atividades insalubres

Municipio de Cardoso — Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Artigo 2° - O Programa de Incentivo ao Trabalho e
Requalificagcdo Profissional compreendera a colocacao
do beneficiario em trabalhos de natureza de sua area
especifica de atuagao para seu melhor aprimoramento,
bem como o fornecimento facultativo de cursos e
palestras de aperfeicoamento e ainda orientagéo pelos
profissionais respectivos dos departamentos a que os
mesmos estiverem subordinados.

Paragrafo Unico - Para a realizagdo de palestras e
cursos profissionalizantes podera o Municipio, firmar
convénios ou outro meio legal com o Estado de S&o Paulo,
aos respectivos 6rgaos, bem como com a Unido ou outro
6rgao ou entidade competente, ou ainda, podera referidas
palestras e cursos serem ministrados pelo quadro de
profissionais do municipio das diversas areas ou ainda
por entidade reconhecida pela notéria experiéncia na
formacao e qualificacdo de mao de obra

Artigo 3° - A carga horaria do beneficiario adolescente
sera da seguinte forma:

| —Aduragdo de sua carga horaria ndo podera exceder
a quatro horas diarias, sendo vedada a prorrogagéo e a
compensacao da jornada;

Il — para o adolescente que tiver completado o ensino
fundamental a jornada de trabalho podera ser de até 08
(oito) horas.

Artigo 4° - O beneficiario do programa podera justificar
apenas duas faltas mensais as atividades por motivo
de doenga, comprovado através do respectivo atestado
médico ou outra causa legal que caracterize sua auséncia,
sob pena de desligamento do programa.

Paragrafo Unico: Toda justificativa de auséncia ao
programa, devera ser avaliada pelo Chefia imediata da
area que o beneficiario, atua para apreciacgéo.

Artigo 5° - Fica a Municipalidade autorizada a fornecer
beneficiario deste Programa para desempenhar atividades
em outras reparticées publicas deste municipio, inclusive
Férum e Delegacia de Policia Civil, mediante solicitacéo
por escrito, observando-se as disposigdes desta lei.

Paragrafo Unico: No caso previsto no caput deste
artigo, os beneficiarios ficardo sujeitos as normas e
regulamentos da reparticdo onde estiver desempenhando
sua fungéo.

Ano |l | Edigdo n° 366
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Artigo 6° - Os beneficiarios inseridos no presente
programa faréo jus a auxilio pecuniario no valor de R$
500,00 (quinhentos reais) para aqueles com cargo horaria
de 04 (quatro) horas diarias e de R$ 1.000,00 (um mil
reais) para aqueles com carga horaria de 08 (oito) horas
diarias ou 06 (seis) horas ininterruptas.

Artigo 7° - Sao condigbes para participacdo do
Programa de que trata esta Lei:

| — Para integrar a categoria de incentivo ao Trabalho:

a) comprovar matricula e freqiéncia em curso Técnico
profissionalizante ou universitario;

b) comprovar residéncia no municipio de Cardoso/SP,
de no minimo 01 (um) ano;

¢) ndo estar recebendo auxilio desemprego
d) limite maximo de 01(um) participante por residéncia;

e) nao ser aposentado ou pensionista de qualquer
instituto de previdéncia Privada ou Oficial (INSS).

Il — Para integrar a categoria de Requalificagdo
Profissional

a) comprovar situagao de desemprego de no minimo
01 (um) ano;

b) comprovar residéncia no municipio de Cardoso/SP,
de no minimo 01 (um) ano;

c) ndo estar recebendo auxilio desemprego
d) limite maximo de 01(um) participante por residéncia;

€) que nao tenha na residéncia alguém beneficiario de
outro programa oferecido pela Prefeitura;

f) ndo ser aposentado ou pensionista de qualquer
instituto de previdéncia Privada ou Oficial (INSS).

Paragrafo Unico — A comprovagdo de residéncia
devera ser feita através de um dos seguintes documentos:
IPTU, conta energia elétrica, conta de agua, telefone fixo
ou movel, contrato de locagao e, na auséncia de qualquer
um deles, através de declaracdo firmada pelo candidato
sob as penas da lei.

Artigo 8°— Os interessados em participar do Programa
deverdo realizar sua inscricdo na Secretaria de
Administragao e Finangas através do Departamento de
Gestao e Recursos Humanos a qual emitira o respectivo
comprovante.

Municipio de Cardoso — Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Artigo 9° — A Selegdo dos inscritos ao Programa
dar-se-a obrigatoriamente por ordem do numero de
inscricdo para cada categoria (incentivo ao trabalho ou
requalificagdo profissional), devendo ser analisada a
especificidade do género em relagdo a fungdo a ser
desempenhada.

Paragrafo Unico: Quando convocados, deverdo
ser submetidos a uma avaliagéo e ou entrevista com o
responsavel pela reparticao ou departamento respectivo,
para serem integrados ao Programa.

Artigo 10 — Serdo concedidas de acordo com a
disponibilidade financeira do municipio no maximo 110
(cento e dez) vagas.

Artigo 11 — A participagao no Programa de que trata
esta lei, ndo implicara na existéncia de qualquer vinculo
empregaticio ou profissional com o municipio.

Artigo 12 — O beneficio de que trata a presente Lei sera
concedido pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo o mesmo
ser prorrogado por igual periodo mediante a avaliacao do
responsavel pelo Departamento ou reparticdo publica a
que o beneficiario estiver subordinado.

Paragrafo Unico — aos beneficiarios integrados ao
Programa anterior existente contratados até 17 de
outubro de 2017, fica preservado o prazo do beneficio de
04 (quatro) anos.

Artigo 13 — Os beneficiarios contemplados pelo
Programa sao responsaveis pelas informagdes prestadas
sob as penas da Lei e a Secretaria de Administragdo
e Financas, através do Departamento de Gestdo e
Recursos Humanos sera responsavel pela supervisdo da
documentagao apresentada.

Artigo 14 — A presente lei sera regulamentada por
Decreto no prazo de 30 (trinta) dias.

Artigo 15 — As despesas decorrentes da execugao
desta lei correrdo por conta de dotagdes orgcamentarias
proprias do orgcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Artigo 16 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario, em
especial as Leis n° 3.518, de 23/04/2019 e 3.519, de
31/05/2019.

Ano |l | Edigdo n° 366
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Cardoso/SP, 03 de fevereiro de 2021.
Jair César Nattes
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Administragdo e Finangas
desta Prefeitura, na data supra.

Luiz Gustavo Canteras S. F. Correa

Secretario de Administragao e Finangas

LEI N° 3.683, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2021.

DENOMINACAO DO  CDHU-G
DO DISTRITO DE SAO JOAO DO
MARINHEIRO

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVA E EU JAIR CESAR NATTES,
PREFEITO MUNICIPAL DE CARDOSO, NOS TERMOS
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Artigo 1° - O CDHU-G do Distrito de Sdo Jodo do
Marinheiro, passa a ser denominado CDHU TEREZINHA
DE MORAES MUNIZ.

Artigo 2° — Essa lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cardoso/SP, 03 de fevereiro de 2021.

Jair César Nattes

Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Administracdo e Finangas
desta Prefeitura, na data supra.

Luiz Gustavo Canteras S. F. Correa

Secretario de Administragao e Finangas

Municipio de Cardoso — Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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