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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Buritama, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagdo
das entidades da Administragcdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edicdes do Diario Oficial Eletrénico de Buritama
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte enderego eletronico: www.buritama.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/buritama

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.
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PODER EXECUTIVO DE BURITAMA

Atos Oficiais
-

Portarias

RG n® 40.779.955-2 e CPF n°
317.784.998-64
RG n°24.761.703-9 e CPF n°
095.527.558-08
RG n°® 45.656.602-8 e CPF n°
310.515.598-80
RG n° 40.656.814-X e CPF n°
370.099.928-35

Silvia Leticia Gomes

Renato Batista de Oliveira

Sandra Cristina Marques

Thiago Mendes dos Santos

PORTARIA N.° 10.807, DE 10 DE DEZEMBRO DE
2020.
“‘Dispbe  sobre  alteragdo  na

composicao dos membros titulares
do Conselho Tutelar de Buritama”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicées que Ihe sao conferidas
por Lei etc.

CONSIDERANDO que a senhora Marlene Aparecida
Rosa — Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Criancga e do Adolescente, através do Oficio n° 3230/2020,
nos encaminha a renudncia da conselheira titular Jane
Aparecida de Andrade, a partir de 15 de dezembro de
2020, e na oportunidade solicita a nomeacao da proxima
conselheira.

CONSIDERANDO que a Portaria n® 10.571 de 10 de
Janeiro de 2020, relaciona a ordem da votagao obtida,
todos os membros, titulares e suplentes, seguindo
perigosamente ordem dos classificados;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, a partir de 15 de dezembro de
2020, como membro titular do CONSELHO TUTELAR
do Municipio de Buritama, em conformidade com a Lei
Municipal n°. 3.474/10, JOYCE SAMILLE DA CRUZ,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 40.779.465-7.

Art. 2° - Dé-se ciéncia pessoalmente a conselheira
nomeada, bem como sobre as atribuigbes e
responsabilidades conforme determina a citada Lei
Municipal.

Art. 3° - Em razdo da nomeacao tratada no artigo
1°, fica assim composto o CONSELHO TUTELAR do
Municipio de Buritama.

TITULARES

RG n® 40.779.465-7 e CPF n°
346.974.138-73

SUPLENTES

RG n° 28.655.419-7 e CPF n°
254.657.708-56
RG n° 12.846.909-2 e CPF n°
046.823.528-06
RG n® 29.279.030-2 e CPF n°
287.958.568-62

Joyce Samille da Cruz

Ivanete Viana dos Santos

Gildeni Ribeiro Baido Costa

Vivian Cristina da Silva

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 5° -
contrario.

Buritama, 10 de dezembro de 2020; 103 anos de
Fundacao e 72 anos de Emancipacgao Politica.

RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS

Revogam-se as disposicdes em

Prefeito Municipal
ANTONIO JOSE ZACARIAS

Diretor do Departamento Municipal de Assuntos
Juridicos

Publicado na Divisdo de Expediente do Governo do
Municipio de Buritama, na data supra, por afixagdo em
local de costume.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Encarregada de Secretaria

PORTARIA N° 10.815, DE 14 DEZEMBRO DE 2020.

“Dispée sobre as inscricbes do
Processo Anual de Atribuicdo de
Classes e Aulas ao pessoal docente
do Quadro do Magistério Municipal
de Buritama, para o ano letivo de
2021,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao0 Paulo, usando das atribuigbes que Ihe séo conferidas

Municipio de Buritama — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer
diretrizes, datas e prazos que assegurem legalidade,
legitimidade e transparéncia ao processo anual de
Atribuicao de Classes e Aulas para o ano de 2021, narede
municipal de ensino em consonancia com as disposicdes
da LDBEN N° 9.394/96, da LC 75/2011, e legislagbes
pertinentes, expede a presente Portaria e,

RESOLVE:

Art.1° - Compete ao Departamento Municipal de
Educagéo participar, acompanhar e supervisionar o
processo de atribuicdo de classes e aulas, que estara
sob sua responsabilidade, em todas as suas fases e
etapas, podendo contar com a Comissdo Municipal para
execucgao e coordenagao do processo anual.

Art.2° - Compete ao Diretor de Escola, em consonancia
com o Departamento Municipal de Educacao, observadas
as normas legais e respeitada a classificacdo dos
docentes por campo de atuagao, inscrever, convocar
e atribuir aos docentes as classes e aulas da Unidade
Escolar, no processo inicial e durante o ano letivo.

Paragrafo Unico — No que se refere a atribuicdo de
classes e aulas deverao ser observadas, pela diregao da
unidade escolar, as seguintes prioridades:

I- Fixagdo do docente em uma unica unidade
escolar, ndo sendo permitida ao titular de dois cargos, a
condi¢ao de adido quando houver classes ou aulas livres
que possibilitem sua permanéncia na escola de origem,
respeitado o seu campo de atuagdao e habilitagdes,
quando for o caso.

II-  Manutencdo do docente na maior carga horaria
possivel conforme a quantidade de aulas existentes na
unidade escolar.

Ill- O desenvolvimento da formacido continuada
nos momentos de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC),
destinado a este unico fim.

Art.3° - Para participar da atribuicdo de classes/aulas
durante o ano letivo de 2021, o docente devera estar
inscrito desde o processo inicial e comparecer munido
de declaragao atualizada de seu horario de trabalho,
expedida pela diregdo da escola em que se encontre
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em exercicio, a fim de viabilizar a atribuicdo durante o
ano, com observancia a compatibilidade de horarios e
distancias entre as unidades. Em hipétese alguma sera
efetuada atribuicdo de classes/aulas que dependam de
acertos de horarios posteriores, inclusive com relagéo a

HTPC.

Art.4° - Para efeito do que dispde a presente Portaria
considera-se campo de atuacao, referente a classes e
aulas a ser atribuido, o disposto nos incisos do art. 8° da
Lei Complementar N° 75, de 29 de dezembro de 2011.

Art.5° - Os docentes inscritos para o processo de
atribuicdo de classes e/ou aulas serdo classificados, em
nivel de Unidade Escolar, com observancia ao campo de
atuacgao indicado nas respectivas inscrigées, na seguinte
conformidade: titulares de cargo, do Ensino Municipal, no
préprio campo de atuagéo (Educacéo Infantil I, Educagao
Infantil 1l e Ensino Fundamental |) apresentando
documento proprio expedido pela Unidade Escolar em
que esta vinculada, contendo os dias trabalhados no
Magistério Publico Municipal.

Art.6° - Os docentes titulares de cargo, do Ensino
Fundamental I, que forem atuar nos 5° anos, poderao
manter as classes organizadas em areas flexibilizadas,
por disciplinas especificas, desde que haja na unidade
escolar no minimo duas salas do mesmo ano, no mesmo
periodo e adote a metodologia de distribuicao de acordo
com a carga horaria das disciplinas. Para tanto, os gestores
deverao fazer constar no Projeto Politico Pedagdgico a
metodologia adotada e atender ao que segue:

| - respeitar os objetivos e contelidos de cada
disciplina, de acordo com o ciclo escolar, bem como os
objetivos previstos para as séries e garantir ao aluno
o desenvolvimento de competéncias e habilidades
propostas;

Il — garantir a carga horaria minima de cada disciplina.

Il — manter constante contato entre docentes de
mesma série para o desenvolvimento de agbes que
possibilitem garantir a eficacia do resultado previsto com
a adocgao da metodologia de distribuigao.

Art.7° - Para fins de atribuicdo de classes e/ou aulas,
os docentes serdo classificados na Unidade Escolar € no
Departamento Municipal de Educagdo observando-se o

Municipio de Buritama — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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campo de atuagao, a situagao funcional e a habilitagéo,
considerando os seguintes critérios:

| - Tempo de servigo prestado no respectivo campo de
atuagao no Magistério Publico Municipal, com a seguinte
pontuagao:

a) Na Unidade Escolar: 0,001 por dia;

b) No Cargo/Funcéo: 0,005 por dia;

¢) No Magistério Publico Municipal: 0,002 por dia.
Il - Titulos:

a) Diploma de Mestre: 01 ponto; desde que correlato e
intrinseco a disciplina do cargo de que é titular ou a area
da Educagéo, referentes as matérias pedagodgicas;

b) Diploma de Doutor: 02 pontos; desde que intrinseco
a disciplina do cargo de que é titular ou a area da
Educacéo, referente as matérias pedagdgicas.

§ 1° - Para efeito de atribui¢cdo de classes e aulas serao
considerados somente os dias efetivamente trabalhados;

§ 2° - Sao consideradas como dia de efetivo exercicio
para fins de atribuicdo de classes/aulas aos docentes
titulares de cargo as auséncias decorrentes de doagao de
sangue, gala, nojo, licenga gestante, licenga paternidade,
faltas abonadas, acidente de trabalho, licenga médica ao
portador de Neoplasia Maligna, HIV positivo ou estagio
terminal de doencgas graves, compulsoria e servigos
obrigatdrios por lei.

§ 3° - A contagem de pontos, a que se refere o caput
desde artigo e seus incisos, serdo refeita integralmente
a cada ano, sendo a data limite fixada para contagem de
tempo o dia 30 (trinta) de junho do ano anterior ao ano de
referéncia.

§ 4° - Para fins de classificagdo no Departamento
Municipal de Educacéo, destinada a qualquer etapa do
processo, sera sempre desconsiderada a pontuagao
referente ao tempo de servigo prestado na Unidade
Escolar.

Art.8° - Em caso de empate na pontuagado observada
na classificagcdo dos inscritos, o desempate devera se
efetuar na seguinte ordem de prioridade:

| — idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
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Il — maior tempo de exercicio no Magistério Publico
Municipal;

[l — maior nimero de dependentes (encargos de
familia);

IV — maior idade, para os inscritos com idade inferior
a 60 anos.

Art. 9° - Cabera ao Diretor de Escola cumprir o disposto
nesta Portaria no que se refere a atribuicao das classes/
aulas das séries iniciais do Ensino Fundamental, bem
como da Educacéo Infantil, na modalidade Pré-escola e
Creche, com a exigéncia de que ao término de cada fase
da atribuicdo seja elaborada ata contendo a descrigéao
de todo o processo: classes e/ou aulas atribuidas com o
horario e os nomes dos respectivos docentes; classes e/
ou aulas remanescentes e demais ocorréncias havidas,
contemplando ainda, a especificidade de que trata o Art.
6°, quando for o caso.

Art. 10 - Em qualquer uma das fases referidas no artigo
anterior, a atribuicdo de classes e aulas devera observar a
seguinte ordem de prioridade quanto a situagéo funcional:

| — Titulares de cargo, no proprio campo de atuagao;

Il — Titulares de cargo, em campo de atuagao diverso
desde que habilitado, quando for o caso;

Il — Professor de apoio;
IV — Candidatos a contratagdo temporaria;
V — Outros docentes.

Art.11 — E obrigatéria a participacéo dos docentes em
todas as fases do processo de atribuicdo de classes e
aulas, sendo permitida, a apresentagdo de procuragao
oficial, nos casos previstos em lei.

Art.12 - O docente que vier a ter atribuida classes ou
aulas em unidade escolar ndo vinculada ao seu cargo,
tera assegurado o direito de permanecer, no proximo ano
letivo, na unidade de vinculagao e participar do concurso
de remogcao quando oferecido pelo Departamento
Municipal de Educacgao.

Art.13 - As classes de 1° e 2° anos do Ensino
Fundamental, respeitada a classificagdo dos inscritos,
deverao ser atribuidas preferencialmente a docentes que
comprovem a participagdo no em Programas de Formacgéao

Municipio de Buritama — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Nacional pela Alfabetizagéo, preferencialmente recentes,
ou que sejam alfabetizadores atuantes nesta area.

Art.14 — O professor titular de cargo adido que nao
completar a jornada de trabalho, depois de esgotadas
todas as possibilidades previstas no art. 2° da presente
portaria devera assumir, durante o ano letivo, no ambito
do municipio.

Art.15 - Os docentes titulares de cargo, que nao
forem atendidos no seu campo de atuagdo, poderdo
ter atribuidas classes e/ou aulas na Educagado Basica,
recebendo a diferenga, se houver, de um cargo para o
outro.

Art.16 - O docente que se encontre em licengas ou
afastamentos, a qualquer titulo, ndo podera concorrer a
atribuicao de classes e aulas durante o ano, exceto:

| — a docente em situagéo de licenca gestante;

Il — o docente designado para outra fungédo pelo
Executivo.

Art.17- As classes de Educacdo de Jovens e
Adultos poderao ser atribuidas no processo inicial se
atendida a demanda minima de 20(vinte) alunos por
classe e, preferencialmente a docentes que comprovem
especializacdo e a participagdo e/ou formacdo em
Programa de Formagédo para Professores de Alunos
Jovens e Adultos.

Paragrafo Unico - A atribuicdo a que se refere o caput
do artigo podera ocorrer apos o inicio do ano letivo, com
a fusdo ou nao de classes, a critério do Departamento
Municipal de Educacgéao.

Art.18 - Os Professores que acumulam cargo nos
termos permitidos pela Constituigdo Federal deveréo
levar, no ato da atribuigdo de classes e/ou aulas, horario
das referidas unidades escolares incluidos os horarios
de HTPC, ou declaragao atualizada de que ocupa cargo
publico com o respectivo horario, a fim de viabilizar a nova
atribuicdo, com observancia ao que dispde o art.44 da Lei
Complementar n°75 de 29 de dezembro de 2011.

Art.19 - As turmas de projetos de Educagao Fisica,
terdo aulas de modalidade esportiva que poderao, apos
homologacao da Diretoria do Departamento Municipal de
Educacgéo, seratribuidas somente adocentes devidamente

Ano Il | Edi¢cdo n° 286

Pagina 5 de 16

habilitados, portadores de diploma de licenciatura plena
em Educacao Fisica, preferencialmente aos titulares de
cargo da Unidade Escolar, em complementagdo a sua
jornada de trabalho ou carga suplementar que nao podera
exceder o numero maximo de 40 (quarenta) horas-aula.

Art.20 - No que refere as disciplinas de Inglés, Musica,
Informatica e Arte, poderédo ter aulas de projetos que
deveréao, apés homologacgao da Diretoria do Departamento
Municipal de Educagéo, ser atribuidas somente a docentes
devidamente habilitados/qualificados, portadores de
diploma de licenciatura plena nas respectivas areas,
preferencialmente aos titulares de cargo da Unidade
Escolar, em complementagéo a sua jornada de trabalho
ou carga suplementar que n&o podera exceder o numero
maximo de 40 (quarenta) horas-aula.

Art.21 - As classes e/ou aulas em carater de
substituicdo, acima de 07 (sete) dias, na unidade escolar,
serao atribuidas ao professor de apoio com disponibilidade
de horario e seguira a ordem de classificagao.

§ 1° — Na hipdtese de nao existir docente apto e com
disponibilidade, na unidade escolar de substituicéo,
prevista no caput deste artigo, esta devera ser oferecida
aos docentes inscritos e classificados, em lista Unica,
por campo de atuagdo, no Departamento Municipal de
Educacgao.

§ 2° - A inscrigdo e classificagdo a que se refere o
paragrafo anterior, para a regéncia de classes e/ou aulas
para as disciplinas relacionadas as licenciaturas serao
possibilitadas aos candidatos devidamente habilitados.

Art.22 - O candidato interessado nas atribuicbes de
classes e/ou aulas referidas no §1° do artigo anterior,
devera manifestar seu desejo no momento de inscri¢gdo
na unidade escolar.

Art.23 — Havendo necessidade, sera possibilitada
a inscricdo e classificagdo de candidatos a contratagédo
temporaria para o exercicio da docéncia de classes e/
ou aulas, a professores devidamente habilitados com
disponibilidade de atendimento a carga horaria e ao
respectivo horario de trabalho, que ndo fagam parte da
Rede Municipal de Ensino.

§ 1° - Para efeito do disposto no caput deste artigo
deverdo ser respeitadas as disposicbes contidas no

Municipio de Buritama — Estado de Sdo Paulo
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Capitulo lll, Segao IV, artigos 20 a 27 da Lei Complementar
n°75 de 29 de dezembro de 2011.

§ 2° - Na impossibilidade de atendimento ao disposto
no paragrafo unico do artigo 26 da LC n° 75/2011, serao
contratados eventualmente os candidatos aprovados em
processo seletivo simplificado.

§ 3° - Os interessados a contratagao temporaria, a
que se refere o paragrafo anterior, fardo sua inscrigdo
para o referido processo no Departamento Municipal
de Educacdo onde serdo classificados e passardo a
concorrer na unidade escolar municipal em que houver
classes ou aulas a serem atribuidas durante o ano letivo,
atendendo as disposi¢des em edital especifico.

Art.24 - O processo de atribuigdo de Classes e/ou
Aulas a que se refere a presente Portaria e que sera
realizado em periodos, etapas e fases distintas, devera
atender ao seguinte

CRONOGRAMA:

| — Dia 16 de dezembro de 2020 - inscrigao de todo
o corpo docente, da Rede Municipal de Ensino nas
respectivas Unidades Escolares;

Il - Dia 18 de dezembro de 2020 - publicagdo da
classificagdo em mural proprio das Unidades Escolares;

Il — Dia 21 de dezembro de 2020 — periodo para
interposicdo de reconsideracdo para revisdo de
classificagao;

IV — Dia 23 de dezembro de 2020 — publicagao
da classificagdo final em mural proprio das Unidades
Escolares;

V — Dia 25 de janeiro de 2021 — atribuigdo de classes
e aulas para o ano letivo de 2021;

Fase 1 — Na Unidade sede de vinculo do docente:

7h30min. — atribuicdo aos docentes titulares de cargos
na Educacao Infantil |, para composicao de jornada;

9h — atribuicdo aos docentes titulares de cargo na
Educacéo Infantil I, para composigéo de jornada;

10h30min. — atribuicao aos docentes titulares de cargo
no Ensino Fundamental |, para composigéo de jornada;

V — Dia 25 de janeiro de 2021 (periodo da tarde)
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Fase 2 — Atribuicdo aos titulares de cargo na condigao
de adido e aos interessados em carga suplementar de
trabalho;

No Departamento Municipal de Educacgao.

13h — atribuicdo aos professores adidos, titulares
de cargos na Educagéo Infantil I, Educagao Infantil 1l e
Ensino Fundamental |, ndo atendidos em suas Unidades
Escolares;

Na unidade escolar:

14h — atribuicdo de classes aos professores titulares
de cargo interessados em carga suplementar;

VI - Dia 26 de janeiro de 2021
No Departamento Municipal de Educacgéao.

— atribuicdo de classes e aulas aos professores
titulares de cargo interessados em carga suplementar
nao atendidos em suas unidades escolares, na seguinte
conformidade:

7h30min. - atribuicdo de classes remanescentes,
livres ou em substituicdo, aos titulares de cargo do Ensino
Fundamental I;

10h — atribui¢do de aulas livres ou em substituicdo aos
titulares de cargo do Ensino Fundamental | nas disciplinas
de Musica, Ed. Fisica e Arte;

10h30min. - atribuicdo de aulas livres ou em
substituicdo aos titulares de cargo do Ensino Fundamental
| nas disciplinas de Informatica e Inglés;

11h - atribuicdo de classes remanescentes, livres
ou em substituicdo, aos titulares de cargo de Educagéao
Infantil | e Educacéo Infantil Il.

Art. 25 - Os pedidos de reconsideragéo referentes ao
processo de atribuigdo de classes e/ou aulas nao terdo
efeito suspensivo nem retroativo e deverao ser interpostos
no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a ocorréncia do fato
motivador, dispondo a autoridade recorrida de igual prazo
para manifestagdo da decisao.

Art. 26 — Ao docente com classes/aulas atribuidas
nao sera permitida a desisténcia dessas para concorrer
a outras atribuicbes, exceto, no caso de adido com
possibilidade de retorno a escola de origem ou no caso
de vir a prover cargo publico.

Municipio de Buritama — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Paragrafo Unico — Para o cumprimento do disposto
no caput deste artigo fica vedada a desisténcia de uma
situacao para outra semelhante.

Art. 27 — Ao docente efetivo que se encontra, também,
com classes/aulas atribuidas em carater de substituicdo
nao sera permitido o afastamento das mesmas em
qualquer hipétese, devendo neste caso, declarar sua
desisténcia.

Art.28 — E expressamente vedada a atribuicdo de
classes e/ou aulas no periodo de férias escolares.

Art.29 - O Departamento Municipal de Educacao,
por meio de sua Diretoria, deliberara em casos omissos
sobre quaisquer questdes, podendo o poder executivo
expedir novas normas e pareceres referentes a atribui¢cao
de classes e/ou aulas, visando solucionar possiveis
problemas, quando necessario.

Art.30 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 31 - Registre-se, Cumpra-se e Comunique-se.

Buritama/SP, 14 de dezembro de 2020, 102 anos de
Fundagéo e 71 anos de Emancipagéo Politica.

RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS
Prefeito Municipal
ANTONIO JOSE ZACARIAS

Diretor do Departamento Municipal de Assuntos
Juridicos

VANIA CRISTINA FRAZATTI GAMBERA DIAS
Diretora do Departamento Municipal de Educagéao

Publicado na Divisdo de Expediente da Prefeitura
Municipal de Buritama, na data supra, por afixacdo em
local de costume.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Encarregada de Secretaria

Ano Il | Edi¢cdo n° 286
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Vigilancia Sanitaria

Comunicados

Comunicado de CANCELAMENTO referente ao
protocolo: 105/2020 BTA, datado de: 18/06/2020 da
Lavratura do Auto de Infragdo n° 027, Processo Mae n°
350906-0036/2020.

Razéo Social: MARCELO ROSA DA SILVA, CNPJ/
CPF: 252.886.378-06 Enderego: Rua VITOR CESAR DA
SILVA, n°435 - COHAB ANAALVES TEIXEIRA, Municipio:
BURITAMA - CEP: 15.290-000, UF: SP - RESP. LEGAL:
MARCELO ROSA DA SILVA, CPF: 252.886.378-06

O Diretor da DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA
DE BURITAMA.

Defere o(a) CANCELAMENTO DO AIF n° 027 e
Processo Mae n° 350906-0036/2020, pois foram tomadas
as providéncias que levaram a autuagéo dentro do prazo
conforme Legislagéo Vigente.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagéo
vigente e observar as boas praticas referentes as
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias.

BURITAMA, Segunda-Feira , 14 de Dezembro de 2020

Luiz Carlos Dias — Agente de Saneamento — Buritama

Comunicado de INDEFERIMENTO referente a
protocolo: 080/2020 BTA Data de Protocolo: 18/05/2020
CEVS: 350810801-960-000127-0-0 Data de Validade:
Razdo Social: JONATHAN DAVID FEITOZA GOMES
CNPJ/CPF: 35.029.686/0001-28 Endereco: RuaAFONSO
PENA, 1076 CENTRO Municipio: BURITAMA CEP:
15290-000 UF: SP Resp. LEGAL: JONATHAN DAVID
FEITOZA GOMES CPF: 40370277805 .

OAgente de Saneamento da DIVISAO DE VIGILANCIA
SANITARIADE BURITAMAindefere o(a) Licenca Sanitaria
Inicial do Estabelecimento em razao deste n&o estar mais
exercendo suas atividades.

BURITAMA, Segunda-feira, 14 de Dezembro de 2020

Municipio de Buritama — Estado de Sdo Paulo
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Luiz Carlos Dias —Agente de Saneamento - VISA- M
Buritama — S.P

Outros Atos

Ano Il | Edi¢cdo n° 286

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO DO TERMO DE
COLABORAGAO A SER CELEBRADO ENTRE A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL CENTRO
ASSISTENCIAL BENEDITA FERNANDES E O
GOVERNO DO MUNIiPIO DE BURITAMA.

Processo n°.106/2020

Termo de Colaboragdo por
Chamamento Publico

Inexigibilidade de

Organizagéo da Sociedade Civil/Parceira: - CENTRO
ASSISTENCIAL BENEDITA FERNANDES;

CNPJ: - 55.753.453/0001-80

Objeto proposto:- Assisténcia Social — Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e
adolescentes de 06 a 15 anos na Protecdo Social Basica.

Valor total do Repasse Estadual: R$ 39.071,20
(Trinta e Nove Mil Setenta e Um Reais e Vinte Centavos)
Vigéncia: Janeiro/2021 a 31 de Dezembro de 2021.

O Governo do Municipio de Buritama torna publica a
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do
artigo 31, I, da Lei Federal 13.019/2014 e sua alteragao,
visando firmar parceria com o CENTRO ASSISTENCIAL
BENEDITA FERNANDES, para execugao do “Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes na faixa etaria de 06 a 15 anos na Protecao
Social Basica”.

Considerando o plano de trabalho apresentado
pela entidade CENTRO ASSISTENCIAL BENEDITA
FERNANDES e a aplicabilidade das disposi¢cdes contidas
na Lei n°. 13.019/2014 e alterac¢des, e Decreto Municipal
n° 3.841, 02 de Maio de 2017 e alteragbes que trata
do novo regime juridico incidente sobre a formalizagéo
de parcerias entre o poder publico e as organizagbes
da sociedade civil, e a necessidade do Municipio de
suprir impreterivelmente atividades concernentes ao
ambito da assisténcia social, que por ora, apresenta a
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impossibilidade de tais atividades serem satisfatoriamente
cumpridas pelo poder publico local, de oficio, e a Entidade
executa de forma satisfatéria o objeto proposto — Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06 a 15
anos de idade.

Considerando que em determinados casos, quando
houver interesse publico e reciproco entre o Poder Publico
e Organizacdes da Sociedade Civil — definidas pelo artigo
2.°da Lei n°. 13.019/2014 e alteracdes e art. 1°. Decreto
Municipal n°. 3.841 de 02 de maio de 17 podem ser
formalizadas instrumentos de parceria entre ambos para
a consecugao do objeto;

Considerando que, apds analise feita em ambito local
constatar que a Entidade CENTRO ASSISTENCIAL
BENEDITA FERNANDES exerce trabalhos inerentes a
assisténcia social, sendo unica no Municipio, com oferta
de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de 06 a 15 anos de idade na Protecdo Social Basica.

Considerando a elaboragéo do Diagndstico Municipal
da Crianca e do Adolescente no ano de 2016 onde foram
apontadas situagdes de vulnerabilidades e riscos as
quais envolvem criangas e adolescentes, sendo, portanto
necessaria a intervencdo deste poder publico Municipal
através de politicas publicas Assisténcias de carater
preventivo e proativo, pautados na defesa e afirmacao
dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com vista ao alcance de alternativas
emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade
social e assim prevenir situagdes de risco social;

Considerando que as agbes pontuadas no Plano
de Trabalho elaborado pela OSC sado pautadas na
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e
que portanto, tem como foco a constituicdo de espagos
de convivéncia, formacgao para a participagéo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das
Criangas e Adolescentes, a partir de seus interesses,
demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As
intervengcdes devem ser pautadas em experiencias
ludicas, culturais e esportivas como forma de expresséo,
interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protegcéo social.
Inclui criangas e adolescentes com deficiéncia, retirados
do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes de
direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras

Municipio de Buritama — Estado de Sdo Paulo
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do desenvolvimento de sociabilidade e na prevengao de
situagdes de risco social;

Considerando que a entidade apresenta Certificagao
no Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente (CMDCA) e Certificagdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS), conforme
Resolugao n°. 14, de 15 de maio de 2014 para oferta do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06
a 15 anos de idade na Protecao Social Basica, de acordo
com a Resolugao n°. 109 de 11 de novembro de 2009
(Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais),
apresentando capacidade técnica/operacional para
o desenvolvimento das acgbes pertinentes, sendo
este o Conselho responsavel pelo cunho de controle
social, ou seja, deliberacdo de resolugbes pertinentes,
acompanhamento e monitoramento das agbes/servigos e
destinagao de recursos financeiros;

Considerando que os servigos de Assisténcia Social
tém como principal caracteristica promover acgdes
continuadas e, portanto, a interrupcdo dos servigos
executados descumpre as diretrizes da Politica Nacional
de Assisténcia Social e consequentemente prejudica a
qualidade dos servigos ofertados.

Considerando que, nestes casos a Lei n® 13.019/2014
e alteracbes determina que, havendo singularidade do
objeto da parceria, ou apenas uma entidade capaz de
cumprircomo plano de trabalho, pode haverinexigibilidade
do chamamento publico pertinente.

Que o critério pela inexigibilidade é justificavel visto
que a referida entidade ha anos vem desenvolvendo
atividades em parceria com o poder publico municipal de
maneira satisfatéria, que a atividade objeto do plano de
trabalho proposto é de natureza singular, que € a Unica
no municipio que desenvolve a atividade proposta, sendo
de grande relevancia que os servigos ofertados sejam
desenvolvidos no préprio municipio.

Buritama/SP, 11 de Dezembro de 2020.
GOVERNO DO MUNICIPIO DE BURITAMA
RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Ano Il | Edi¢cdo n° 286
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EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO DO TERMO DE
COLABORAGAO A SER CELEBRADO ENTRE A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL CENTRO
ASSISTENCIAL BENEDITA FERNANDES E O
GOVERNO DO MUNIiPIO DE BURITAMA.

Processo n°.105/2020

Termo de Colaboragdo por
Chamamento Publico

Inexigibilidade de

Organizagéo da Sociedade Civil/Parceira: - CENTRO
ASSISTENCIAL BENEDITA FERNANDES;

CNPJ: - 55.753.453/0001-80

Objeto proposto:- Assisténcia Social — Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e
adolescentes de 06 a 15 anos na Protecdo Social Basica.

Valor total do Repasse Municipal: R$ 130.000,00

(cento e trinta mil reais)
Vigéncia: Janeiro/2021 a 31 de Dezembro de 2021.

O Governo do Municipio de Buritama torna publica a
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do
artigo 31, 1, da Lei Federal 13.019/2014 e sua alteragéo,
visando firmar parceria com o CENTRO ASSISTENCIAL
BENEDITA FERNANDES, para execugéo do “Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes na faixa etaria de 06 a 15 anos na Protecao
Social Basica”.

Considerando o plano de trabalho apresentado
pela entidade CENTRO ASSISTENCIAL BENEDITA
FERNANDES e a aplicabilidade das disposi¢cbes contidas
na Lei n° 13.019/2014 e alteracdes, e Decreto Municipal
n°. 3.841, 02 de Maio de 2017 e alteragbes que trata
do novo regime juridico incidente sobre a formalizagédo
de parcerias entre o poder publico e as organizacbes
da sociedade civil, e a necessidade do Municipio de
suprir impreterivelmente atividades concernentes ao
ambito da assisténcia social, que por ora, apresenta a
impossibilidade de tais atividades serem satisfatoriamente
cumpridas pelo poder publico local, de oficio, e a Entidade
executa de forma satisfatoria o objeto proposto — Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06 a 15
anos de idade.

Municipio de Buritama — Estado de Sdo Paulo
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Considerando que em determinados casos, quando
houver interesse publico e reciproco entre o Poder Publico
e Organizagdes da Sociedade Civil — definidas pelo artigo
2.° da Lei n°. 13.019/2014 e alteragdes e art. 1°. Decreto
Municipal n°. 3.841 de 02 de maio de 17 podem ser
formalizadas instrumentos de parceria entre ambos para
a consecugao do objeto;

Considerando que, apos analise feita em ambito local
constatar que a Entidade CENTRO ASSISTENCIAL
BENEDITA FERNANDES exerce trabalhos inerentes a
assisténcia social, sendo Unica no Municipio, com oferta
de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de 06 a 15 anos de idade na Prote¢ao Social Basica.

Considerando a elaboragédo do Diagndstico Municipal
da Crianga e do Adolescente no ano de 2016 onde foram
apontadas situagdes de vulnerabilidades e riscos aos
quais envolvem criangas e adolescentes, sendo, portanto
necessaria a intervengcao deste poder publico Municipal
através de politicas publicas Assisténcias de carater
preventivo e proativo, pautados na defesa e afirmacao
dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com vista ao alcance de alternativas
emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade
social e assim prevenir situagdes de risco social;

Considerando que as acgbes pontuadas no Plano
de Trabalho elaborado pela OSC sado pautadas na
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e
que portanto, tem como foco a constituicdo de espacos
de convivéncia, formagao para a participagao e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das
Criancas e Adolescentes, a partir de seus interesses,
demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As
intervengdes devem ser reguladas em experiencias
ludicas, culturais e esportivas como forma de expressao,
interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protegao social.
Inclui criangas e adolescentes com deficiéncia, retirados
do trabalho infantil ou submetidos a outras violagbes de
direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras
do desenvolvimento de sociabilidade e na prevengao de
situagdes de risco social;

Considerando que a entidade apresenta Certificagdo
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA) e Certificagdo no Conselho
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Municipal de Assisténcia Social (CMAS), conforme
Resolugdo n°. 14, de 15 de maio de 2014 e ofertam o
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de 06 a 15 anos de idade na Protecdo Social Basica,
de acordo com a Resolugédo n°. 109/2009 (Tipificagéo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais), apresentando
capacidade técnica/operacional para o desenvolvimento
das acOes pertinentes, sendo este o Conselho
responsavel pelo cunho de controle social, ou seja,
deliberagao de resolugdes pertinentes, acompanhamento
e monitoramento das acgdes/servicos e destinagdo de
recursos financeiros;

Considerando que os servigos de Assisténcia Social
tém como principal caracteristica promover agodes
continuadas e, portanto, a interrupcao dos servigos
executados descumpre as diretrizes da Politica Nacional
de Assisténcia Social e consequentemente prejudica a
qualidade dos servigos ofertados.

Considerando que, nestes casos a Lei n® 13.019/2014
e alteragcbes determina que, havendo singularidade do
objeto da parceria, ou apenas uma entidade capaz de
cumprir com o plano de trabalho, pode haverinexigibilidade
do chamamento publico pertinente.

Que o critério pela inexigibilidade é justificavel visto
que a referida entidade ha anos vem desenvolvendo
atividades em parceria com o poder publico municipal de
maneira satisfatoria, que a atividade objeto do plano de
trabalho proposto é de natureza singular, que é a Unica
no municipio que desenvolve a atividade proposta, sendo
de grande relevancia que os servicos ofertados sejam
desenvolvidos no proprio municipio.

Buritama/SP, 11 de Dezembro de 2020.
GOVERNO DO MUNICIPIO DE BURITAMA
RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS

Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO DO TERMO DE
COLABORAGAO A SER CELEBRADO ENTRE
O GOVERNO DO MUNICIPIO DE BURITAMAE A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL LAR DOS

Municipio de Buritama — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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VELHOS SAO CAMILO DE LELES.
Processo n°. 110/2020

Termo de Colaboragdo por
Chamamento Publico

Inexigibilidade de

Organizagéo da Sociedade Civil/Parceira: - LAR DOS
VELHOS SAO CAMILO DE LELES;

CNPJ: - 44.435.675/0001-39

Objeto proposto:- Assisténcia Social — Servigo de
Acolhimento Institucional para Idosos na Prote¢do Social
Especial, com idade igual ou superior a 60 anos, de
ambos 0s sexos.

Valor total do Repasse Estadual:- R$ R$ 30.586,11
(Trinta Mil Quinhentos e Oitenta e Seis Reais e Onze
Centavos)

Periodo:- Janeiro a Dezembro de 2021.

O Governo do Municipio de Buritama torna publica a
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do
artigo 31, Il, da Lei Federal 13.019/14 e alteragéo, visando
firmar parceria com a OSC — LAR DOS VELHOS SAO
CAMILO DE LELIS, considerando o plano de trabalho
apresentado pela entidade LAR DOS VELHOS SAO
CAMILO DE LELIS e a aplicabilidade das disposicdes
contidas na Lei n° 13.019/2014 e alteracgbes, e Decreto
Municipal n°. 3.841, 02 de Maio de 2017 e suas
alteragbes considerando a necessidade do Municipio
de suprir impreterivelmente atividades concernentes ao
ambito da assisténcia social, que por ora apresenta a
impossibilidade de tais atividades serem satisfatoriamente
cumpridas pelo poder publico local, de oficio, e a Entidade
executa de forma satisfatéria o objeto proposto - Servigo
de Acolhimento Institucional para Idosos na Protegao
Social Especial, com idade igual ou superior a 60 anos,
de ambos os sexos.

Considerando o plano de trabalho apresentado
pela entidade Lar dos Velhos Sao Camilo de Leles
e a aplicabilidade das disposicbes contidas na Lei
n°. 13.019/2014 e alteragbes definidas pelo artigo 2°
(interesse publico e reciproco entre o Poder Publico e
Organizagbes da Sociedade Civil) e Decreto Municipal
n°. 3.841, 02 de Maio de 2017 e alteragGes que trata do
novo regime juridico incidente sobre a formalizagdo de
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parcerias entre o poder publico e as organizagdes da
sociedade civil (OSC);

Considerando que em determinados casos, quando
houver interesse reciproco entre o Poder Publico e
Organizagdes da Sociedade Civil — definidas pelo artigo
2.° da Lei n°. 13.019/2014 e alteracdes e art. 1°. Decreto
Municipal n°. 3.841 de 02 de Maio de 17 podem ser
formalizadas instrumentos de parceria entre ambos para
a consecugao do objeto;

Considerando que, apds analise feita em ambito local
constatar que somente a Entidade LAR DOS VELHOS
SAO CAMILO DE LELIS exerce trabalhos inerentes a
assisténcia social,

sendo Unica no Municipio, com oferta de Servigo de
Acolhimento Institucional para ldosos na Proteg¢édo Social
Especial, com idade igual ou superior a 60 anos, de
ambos 0s sexos.

Considerando que a entidade apresenta Certificagdo
no Conselho Municipal do Idoso (CMI), Certificagdo no
Conselho Municipal da Assisténcia Social conforme
Resolugao n°. 14, de 15 de Maio de 2014 e ofertam os
Servicos de Acolhimento Institucional para Idosos na
Protegcédo Social Especial, com idade igual ou superior a
60 anos, de ambos os sexos de acordo com a Resolugao
n°. 109/2009 (Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais), apresentando capacidade técnica/
operacional paraodesenvolvimento das agdes pertinentes,
sendo este o Conselho responsavel pelo cunho de controle
social, ou seja, deliberagdo de resolugbes pertinentes,
acompanhamento e monitoramento das agbes/servigos e
destinacao de recursos financeiros;

Considerando a finalidade estatutaria Organizagéo
da Sociedade Civil — OSC que tem o objetivo de prestar
atendimento integral e qualitativo aos idosos com idade
igual ou superior a 60 anos de idade de ambos os sexos
que nao possuem familias, condigbes de sobrevivéncia
ou estejam excluidos ou marginalizados pela familia e
sociedade, considerando-os como cidadao, respeitando
seus direitos na inviolabilidade da integridade fisica,
psiquica e moral abrangendo a preservagdo de sua
imagem, identidade, autonomia, valores, idéias, crencas,
espagos e objetivos pessoais, buscando proporcionar

Municipio de Buritama — Estado de Sdo Paulo
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uma reintegragédo e inclusdo a familia e a sociedade;
apresentando a seguinte justificativa no plano de trabalho
para a execugao do objeto:

“Considerando o aumento da populagédo idosa que
em 2019 segundo dados do IBGE ja representavam 10%
da populacao brasileira e a estimativa é que até 2060 o
numero de idosos chegue a 25,5% do total de brasileiros,
faz-se cada vez mais importante o preparo para essa
mudanga demografica. A populagdo buritamense esta
estimada 15.418 habitantes, caracterizando municipio de
pequeno porte Il. No que se refere ao segmento idoso, o
Censo IBGE/2010 informa que este publico corresponde
a 15,5% dos habitantes, o que significa um total de 2.243
idosos, divididos em 1.086 homens e 1.175 mulheres. No
que tange a longevidade, o indice é de 0,850. De

acordo com dados coletados pelos servigos publicos
locais, os quais apontam a incidéncia de situagdes de
vulnerabilidades e riscos que atentam contra a vida dos
idosos do municipio de Buritama, sendo eles: negligéncia
familiar, maus tratos, violéncia fisica e psicoldgica,
isolamento social, problemas relacionados a saude entre
outros.

Diante deste quadro, e considerando a finalidade da
instituicdo de atender essa populagao, oferecendo apoio
financeiro e socio assistencial aos idosos em situagao
de vulnerabilidade social, e a extrema relevancia do
planejamento de ag¢des que possam garantir a este
publico o atendimento de suas necessidades bem como
seus direitos fundamentais pautados na Lei 10.741, de
1° de outubro de 2003, que dispde sobre o Estatuto do
Idoso, justifica-se a parceria com o intuito de oferecer
local adequado para moradia dos idosos possibilitando
uma melhor qualidade de vida, saude fisica e mental,
desenvolvimento de potencialidades, aptidées, projeto de
vida e a integragdo dos acolhidos com seus familiares e a
comunidade local, através de agbes socioassistenciais que
visam estimular a participagao dos idosos em atividades
de recreagéo e lazer, contribuindo na prevengéao e redugao
das incapacidades e potencializagdo do envelhecimento
ativo”

Considerando a necessidade de posicionar-se diante
desta realidade, buscando através de agdes articuladas
com a rede, a promogao de medidas protetivas que
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possam garantir ao segmento idoso, uma melhor
qualidade de vida, aliada as caracteristicas pessoais, tais
como: saude fisica e mental, potencialidades, aptidao,
projeto de vida entre outros.

Considerando que a Instituicdo Lar dos Velhos
S&0 Camilo de Leles, regularmente constituida, com
reconhecimento filantrépico e capacidade técnica e
estrutural, veem de encontro a essa necessidade,
prestar servicos na modalidade de Instituicdo de Longa
Permanéncia para idosos (ILPS) com idade igual ou
superior a 60 anos de idade de ambos os sexos, que
estejam em situagbes de vulnerabilidade e ou risco
social, vinculos familiares fragilizados ou rompidos,
excluidos e marginalizados pelos familiares e sociedade,
possibilitando a integragcdo dos acolhidos com seus
familiares e a comunidade local, através de agdes
socioassistenciais que visam estimular a participagéo dos
idosos em atividades de recreacéo e lazer, contribuindo na
prevencao e redugao das incapacidades e potencializagao
do envelhecimento ativo.

Considerando a necessidade do Municipio em suprir
impreterivelmente atividades concernentes no &ambito
da assisténcia social — ILPS (Instituicdo de Longa
Permanéncia) para idosos, que por ora, apresenta a
impossibilidade de tais atividades serem satisfatoriamente
cumpridas pelo poder publico local, de oficio, e a Entidade
executa de forma satisfatoria o objeto proposto - Servigo
de Acolhimento Institucional para ldosos na Protegao
Social Especial, com idade igual ou superior a 60 anos,
de ambos os sexos.

Considerando ser de extrema relevancia tratar-se de
servigos cujo objetivo é o de abrigar, prestar atendimento
e servigo de acolhimento institucional para idosos com
idade igual ou superior a 60 anos, de ambos os sexos
que estejam em situagdes de vulnerabilidade e risco
social, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos,
excluidos e marginalizados pelos familiares e sociedade
civil, assegurando-lhes todas as oportunidades e
facilidades para preservacdo de sua saude fisica e
mental, seu aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual
e social, em condi¢cdes de dignidade, respeito e direito
como cidadéo;

Considerando ainda, que os servicos de assisténcia
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social ttm como caracteristica principal, a execugéo de
acbes continuadas e ininterruptas, e que caso haja a
interrupcéo dos servigos em virtude de alguma situagéo,
havera o descumprimento das Diretrizes da Politica de
Assisténcia Social e assim o dano na qualidade dos
servigos ofertados;

Considerando que uma das caracteristicas principais
do Servico de Acolhimento Institucional é possuir
aspectos semelhantes de uma residéncia, tendo como
foco atender os usuarios em suas diversas necessidades
diarias, gerando assim fortes relagdes de afeto entre os
acolhidos e a equipe profissional responsavel por ministrar
os cuidados com idosos assim como com a comunidade
local que muitas vezes participam desse processo através
dos servigos voluntarios e agdes diversas.

Considerando que, nestes casos a Lei n°. 13.019/2014
e alteragcbes determina que, havendo singularidade do
objeto da parceria, ou apenas uma entidade capaz de
cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade
do chamamento publico pertinente.

Das analises, conclui-se que a execugao da proposta
é viavel e sdo compativeis; e o cronograma previsto na
proposta é adequado e permite uma fiscalizagao efetiva.

Que o critério pela inexigibilidade é justificavel visto
que a referida entidade ha anos vem desenvolvendo
atividades em parceria com o poder publico municipal de
maneira satisfatéria, que a atividade objeto do plano de
trabalho proposto é de natureza singular, que € a uUnica
no municipio que desenvolve a atividade proposta, sendo
de grande relevancia, que os servicos ofertados sejam
desenvolvidos no préprio municipio.

Buritama/SP, 11 de Dezembro de 2020.
GOVERNO DO MUNICIPIO DE BURITAMA
RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO DO TERMO DE
COLABORAGAO A SER CELEBRADO ENTRE
O GOVERNO DO MUNICIPIO DE BURITAMAE A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL LAR DOS
VELHOS SAO CAMILO DE LELES.

Processo n°. 109/2020

Termo de Colaboragdo por
Chamamento Publico

Inexigibilidade de

Organizagéo da Sociedade Civil/Parceira: - LAR DOS
VELHOS SAO CAMILO DE LELES;

CNPJ: - 44.435.675/0001-39

Objeto proposto:- Assisténcia Social — Servigo de
Acolhimento Institucional para ldosos na Protegédo Social
Especial, com idade igual ou superior a 60 anos, de
ambos os sexos.

Valor total do Repasse Municipal:- R$ 169.000,00

(cento e sessenta e nove mil reais).
Periodo:- Janeiro a Dezembro de 2021.

O Governo do Municipio de Buritama torna publica a
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do
artigo 31, Il, da Lei Federal 13.019/14 e alteracgao, visando
firmar parceria com a OSC — LAR DOS VELHOS SAO
CAMILO DE LELIS, considerando o plano de trabalho
apresentado pela entidade LAR DOS VELHOS SAO
CAMILO DE LELIS e a aplicabilidade das disposicdes
contidas na Lei n° 13.019/2014 e alteragdes, e Decreto
Municipal n°. 3.841, 02 de Maio de 2017 e suas
alteragdes considerando a necessidade do Municipio
de suprir impreterivelmente atividades concernentes ao
ambito da assisténcia social, que por ora apresenta a
impossibilidade de tais atividades serem satisfatoriamente
cumpridas pelo poder publico local, de oficio, e a Entidade
executa de forma satisfatéria o objeto proposto - Servigo
de Acolhimento Institucional para ldosos na Protegao
Social Especial, com idade igual ou superior a 60 anos,
de ambos os sexos.

Considerando o plano de trabalho apresentado
pela entidade Lar dos Velhos Sdo Camilo de Leles
e a aplicabilidade das disposi¢cdes contidas na Lei
n° 13.019/2014 e alteragbes definidas pelo artigo 2°
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(interesse publico e reciproco entre o Poder Publico e
Organizagbes da Sociedade Civil) e Decreto Municipal
n°. 3.841, 02 de Maio de 2017 e alteragGes que trata do
novo regime juridico incidente sobre a formalizagdo de
parcerias entre o poder publico e as organizagdes da
sociedade civil (OSC);

Considerando que em determinados casos, quando
houver interesse reciproco entre o Poder Publico e
Organizagbes da Sociedade Civil — definidas pelo artigo
2.° da Lei n°. 13.019/2014 e alteracdes e art. 1°. Decreto
Municipal n°. 3.841 de 02 de Maio de 17 podem ser
formalizadas instrumentos de parceria entre ambos para
a consecugao do objeto;

Considerando que, apos analise feita em ambito local
constatar que somente a Entidade LAR DOS VELHOS
SAO CAMILO DE LELES exerce trabalhos inerentes a
assisténcia social, sendo Unica no Municipio, com oferta
de Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos na
Protegédo Social Especial, com idade igual ou superior a
60 anos, de ambos 0s sexos.

Considerando que a entidade apresenta Certificagdo
no Conselho Municipal do ldoso (CMI), Certificacdo
no Conselho Municipal da Assisténcia Social (CMAS)
conforme Resolugédo n°. 14, de 15 de Maio de 2014 e
ofertam os Servicos de Acolhimento Institucional para
Idosos na Protegédo Social Especial, com idade igual ou
superior a 60 anos, de ambos o0s sexos de acordo com
a Resolugcdo n°. 109/2009 (Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais), apresentando capacidade
técnica/operacional para o desenvolvimento das agbes
pertinentes, sendo este o Conselhoresponsavel pelo cunho
de controle social, ou seja, deliberagdo de resolugbes
pertinentes, acompanhamento e monitoramento das
acoes/servigos e destinagao de recursos financeiros;

Considerando a finalidade estatutaria Organizagéo
da Sociedade Civil — OSC que tem o objetivo de prestar
atendimento integral e qualitativo aos idosos com idade
igual ou superior a 60 anos de idade de ambos os sexos
que nao possuem familias, condigbes de sobrevivéncia
ou estejam excluidos ou marginalizados pela familia e
sociedade, considerando-os como cidaddo, respeitando
seus direitos na inviolabilidade da integridade fisica,
psiquica e moral abrangendo a preservagdo de sua
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imagem, identidade, autonomia, valores, idéias, crencas,
espagos e objetivos pessoais, buscando proporcionar
uma reintegracao e inclusao a familia e a sociedade;
apresentando a seguinte justificativa no plano de trabalho
para a execugao do objeto:

Considerando o aumento da populacao idosa que em
2019 segundo dados do IBGE ja representavam 10%
da populagao brasileira e a estimativa € que até 2060 o
numero de idosos chegue a 25,5% do total de brasileiros,
faz-se cada vez mais importante o preparo para essa
mudangca demografica. A populagcdo buritamense esta
estimada 15.418 habitantes, caracterizando municipio de
pequeno porte Il. No que se refere ao segmento idoso, o
Censo IBGE/2010 informa que este publico corresponde
a 15,5% dos habitantes, o que significa um total de 2.243
idosos, divididos em 1.086 homens e 1.175 mulheres. No
que tange a longevidade, o indice é de 0,850. De

acordo com dados coletados pelos servigos publicos
locais, os quais apontam a incidéncia de situagbes de
vulnerabilidades e riscos que atentam contra a vida dos
idosos do municipio de Buritama, sendo eles: negligéncia
familiar, maus tratos, violéncia fisica e psicolégica,
isolamento social, problemas relacionados a saude entre
outros.

Diante deste quadro, e considerando a finalidade da
instituicdo de atender essa populagao, oferecendo apoio
financeiro e soécio assistencial aos idosos em situagao
de vulnerabilidade social, e a extrema relevancia do
planejamento de ag¢des que possam garantir a este
publico o atendimento de suas necessidades bem como
seus direitos fundamentais pautados na Lei 10.741, de
1° de outubro de 2003, que dispde sobre o Estatuto do
Idoso, justifica-se a parceria com o intuito de oferecer
local adequado para moradia dos idosos possibilitando
uma melhor qualidade de vida, saude fisica e mental,
desenvolvimento de potencialidades, aptiddes, projeto de
vida e a integracao dos acolhidos com seus familiares e a
comunidade local, através de agdes socioassistenciais que
visam estimular a participagdo dos idosos em atividades
de recreacao e lazer, contribuindo na prevengao e reducao
das incapacidades e potencializagdo do envelhecimento
ativo”

Considerando a necessidade do Municipio em suprir
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impreterivelmente atividades concernentes ao ambito
da assisténcia social — ILPS (Instituicdo de Longa
Permanéncia) para idosos, que por ora, apresenta a
impossibilidade de tais atividades serem satisfatoriamente
cumpridas pelo poder publico local, de oficio, e a Entidade
executa de forma satisfatéria o objeto proposto - Servigo
de Acolhimento Institucional para ldosos na Protegao
Social Especial, com idade igual ou superior a 60 anos,
de ambos os sexos.

Considerando ser de extrema relevancia tratar-se de
servigos cujo objetivo € o de abrigar, prestar atendimento
e servico de acolhimento institucional para idosos com
idade igual ou superior a 60 anos, de ambos os sexos
que estejam em situagbes de vulnerabilidade e risco
social, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos,
excluidos e marginalizados pelos familiares e sociedade
civil, assegurando-lhes todas as oportunidades e
facilidades para preservacdo de sua saude fisica e
mental, seu aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual
e social, em condi¢cdes de dignidade, respeito e direito
como cidadéo;

Considerando ainda, que os servigos de assisténcia
social tém como caracteristica principal agdes continuadas
e ininterruptas, e que caso haja a interrup¢ao dos servicos
em virtude de alguma situagéo, haverd o descumprimento
das Diretrizes da Politica de Assisténcia Social e assim o
dano na qualidade dos servigos ofertados;

Considerando que uma das caracteristicas principais
do Servico de Acolhimento Institucional é possuir
aspectos semelhantes ao de uma residéncia, tendo como
foco atender os usuarios nas suas diversas necessidades
diarias, gerando assim fortes relagcdes de afeto entre os
acolhidos e a equipe de profissionais responsaveis por
ministrar os inumeros cuidados aos idosos assim como
com a comunidade local que muitas vezes participam
deste processo através de servigos voluntarios e agoes
diversas.

Considerando que, nestes casos a Lei n°. 13.019/2014
e alteragcbes determina que, havendo singularidade do
objeto da parceria, ou apenas uma entidade capaz de
cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade
do chamamento publico pertinente.
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Das analises, conclui-se que a execugéo da proposta
é viavel e sdo compativeis; e o cronograma previsto na
proposta € adequado e permite uma fiscalizagéo efetiva.

Que o critério pela inexigibilidade é justificavel visto
que a referida entidade ha anos vem desenvolvendo
atividades em parceria com o poder publico municipal de
maneira satisfatoria, que a atividade objeto do plano de
trabalho proposto é de natureza singular, que é a Unica
no municipio que desenvolve a atividade proposta, sendo
de grande relevancia, que os servigos ofertados sejam
desenvolvidos no proprio municipio.

Buritama/SP, 11 de Dezembro de 2020.
GOVERNO DO MUNICIPIO DE BURITAMA
RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS

Prefeito Municipal

SAAEMB - Servigo Autébnomo de Agua, Esgoto
e Meio Ambiente do Municipio de Buritama

Licitagcdes e Contratos

Comunicados

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA, ESGOTO E MEIO
AMBIENTE DO MUNICIPIO DE BURITAMA
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGO
N° 10/2020

Em atendimento as disposicoes da Lei Federal
n°® 10.520/2002, e subsidiariamente Lei Federal n°.
8.666/1993, torna publico que no Pregéo Presencial para
Registro de Pregco n°® 10/2020, Processo n°11/2020, que
teve comoobjetoofornecimento/aquisicadode combustiveis
para abastecimento de veiculos pertencentes ao
SAAEMB, foi declarado fracassado quanto aos itens: 3.1,
3.2 e 4.2 tendo em vista que 0s pregos propostos estavam
acima do preco de referencia; e, restou deserto quanto
aos itens 4.1. Ciéncia aos interessados, observadas as
prescri¢coes legais pertinentes.

Publica-se.

Buritama-SP, 11 de dezembro de 2.020
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JOAO FERMINO FALLEIROS
DIRETOR EXECUTIVO DO SAAEMB

Homologagao / Adjudicagao

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA, ESGOTO E MEIO
AMBIENTE DO MUNICIPIO DE BURITAMA.
HOMOLOGAGAO
Processo n° 11/2020
Pregéo Presencial para Registro de Precos n° 10/2020

Objeto: - Aquisicdo de combustiveis para
abastecimento de veiculos pertencentes ao SAAEMB.

Sagraram-se vencedoras as Empresas: CENTRAL
BURITAMAAUTOPOSTO LTDA, vencedora dos itens 1.1,
1.2, 2,1 e 2.2, no valor total de R$ 42.460,00.

Buritama — SP, 11 de dezembro de 2020.
JOAO FERMINO FALLEIROS
Diretor Executivo do SAAEMB
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