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PODER EXECUTIVO DE MORRO AGUDO
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Portarias

PORTARIA N° 9.400, DE 5 DE JANEIRO DE 2021

“Dispbe sobre a concessdo de
licenga a servidora que especifica.”

VINICIUS CRUZ DE CASTRO, Prefeito Municipal
de Morro Agudo, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga para trato de interesses
particulares a servidora GIANE APARECIDA PEREIRA
SILVA, portador do RG n°® 29.693.191-3 SSP/SP, efetiva
do cargo de VISITADOR SANITARIO (Divisdo de
Vigilancia Sanitaria), pelo periodo de 02 (dois) anos a
partir de 7-1-2020, sem vencimentos, conforme preceitua
o artigo 86, da Lei n°® 424, de 24 de abril de 1969 (Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais) e requerimento
protocolizado no Setor de Recursos Humanos sob o n°
SRH 002/2021.

ART. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicagao.

PUBLIQUE, REGISTRE e CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO, SP,
5 DE JANEIRO DE 2021.

VINICIUS CRUZ DE CASTRO
-Prefeito Municipal-

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administragado e Planejamento em data supra.

Errata

RETIFICAGAO
No artigo 52 da Portarian®9.399 DE 29 DE DEZEMBRO
DE 2020, publicada no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Morro Agudo, n° 865, de 29 de dezembro
de 2020, pagina 40, ONDE SE LE: prorrogadas até
28/02/2020 LEIA-SE: prorrogadas até 28/02/2021”.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO
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Praga Martinico Prado n° 1.626 - Centro
14.640-000 - Morro Agudo - SP

EDITAL DE REABERTURA COM RETIFICACOES
PROCESSO SELETIVO N° 002/2020
(Formagao de cadastro reserva)

Edital de reabertura e retificagées — Formagao de
cadastro de candidatos para provimento das
fungbes temporarias de Cuidador de aluno com
deficiéncia e Tradutor e Intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais — Libras.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MORRO AGUDO, Estado de S3o Paulo, na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal
e Leis Municipais n°® 2.230 e 2.427, torna publica a reabertura de inscrigbes no presente processo seletivo, destinado a formacédo de
cadastro de candidatos para exercicio das funges abaixo disponibilizadas, objetivando atender as finalidades previstas conforme as
respectivas justificativas.

Ressalva a pessoa interessada em se inscrever no presente processo seletivo:

I) E dever do candidato (ou do pretenso candidato) ler na integralidade as regras e dispositivos previstos neste edital, ndo podendo de
forma alguma arguir ignoréncia de seu contelido, bem como ndo podera apresentar queixas, recursos ou invocar quaisquer hipotéticos
direitos de circunstancias decorrentes de desatengdo ou displicéncia de sua parte ou de elementos ndo integrantes da administragdo
municipal, em especial, ao ressarcimento do valor recolhido indevidamente ou a inscrigdo extemporanea como portador de deficiéncia.
II) Todas as dlvidas quanto ao presente processo seletivo deverdo ser esclarecidas no local designado para a realizagdo das inscrigoes,
dentro do periodo previsto para tal.

1 - O presente Processo Seletivo serd regido pelas instrugdes constantes no presente edital, e nos dispositivos especificos das Leis
Municipais n° 2.230 e 2.427, da Lei Organica Municipal, da CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho e demais legislagéo e regulamentos
pertinentes.

1.1 - DAS FUNGOES

Carga Remuneragao
Cod. Fungado Vagas horaria Ref. Base | (vencimento basico | Requisitos para nomeagao
1al + adicional)
R$ 1.124,37**
o1 CL‘I:LD: ngglgféﬁlélj::o E{aei?;:/? 44 horas 16 + Ensino médio completo.
R$ 500,00 (Auxilio
Alimentagdo)
Habilitagdo no nivel médio
e/ou superior, com
Varivel / R$ 14,99 por aula** | competéncia e fluéncia em
TRADUTOR E Pagamento 100 (por LIBRAS, com aprovagao em
02 _INTERPRETE DA Cadastro por hora de hora de + exame de proficiéncia
LINGUA BRASILEIRA Reserva trabalho trabalho promovido pelo MEC;
DE SINAIS — LIBRAS . realizada)* R$ 500,00 (Auxilio Ou
realizada N ~ .
Alimentagdo) Curso de libras com carga
horéria de no minimo 180
(cento e oitenta) horas.

*Metodologia de calculo do valor da hora/aula:

- Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - Libras: Valor da Hora de trabalho = Valor da Referéncia Base / 150 (valor da
referéncia base dividido por 150).

** Vencimento relativo ao valor das referéncias bases dos vencimentos do funcionalismo publico municipal vigentes
dezembro/2020 (regulamentadas pela Lei n°® 3.268/20).

1.2 - ATRIBUIGOES DAS FUNGOES E JUSTIFICATIVA PARA O PROVIMENTO:

CUIDADOR DE ALUNO COM DEFICIENCIA

Atribuigdes: Acompanhar e auxiliar a pessoa/aluno com deficiéncia no desenvolvimento das atividades rotineiras, cuidando para que ela
tenha suas necessidades basicas (fisioldgicas e afetivas) satisfeitas, fazendo por ela somente as atividades que ela ndo consiga fazer de
forma auténoma; Atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe da escola; Escutar, estar atento e ser solidario com a
pessoa cuidada; Auxiliar nos cuidados e habitos de higiene; Estimular e ajudar na alimentagdo e na constituicdo de habitos alimentares;
Auxiliar na locomogdo; Realizar mudangas de posigdo para maior conforto da pessoa; Comunicar a equipe da escola sobre quaisquer
alteragdes de comportamento da pessoa cuidada que possam ser observadas; Realizar a recepgdo do aluno no inicio do periodo e
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acompanha-lo até a sala de aula; garantir seu acesso e o deslocamento em todo o ambiente escolar; ficar de prontiddo para executar,
quando solicitado, as fungGes de aquecer (quando necessario) e oferecer o lanche; realizar higiene bucal, acompanhar para o uso do
sanitario, realizar a sua higiene intima, troca de vestuario e/ou fraldas e auxiliar na administragdo de medicamentos via oral, salvo nas
hipéteses em que tal atividade seja privativa de enfermeiro, de acordo com a regulamentag&o expedida pelos 6rgdos competentes; Utilizar
materiais de protegdo de consumo diario descartavel (luvas, entre outros) para os procedimentos e despreza-los apds o uso, conforme
conhecimentos técnicos previstos para a ocupacdo; Utilizar os equipamentos e utensilios habitualmente usados pelo aluno para
alimentagdo e higiene, bem como realizar sua higienizagdo, conforme conhecimentos técnicos previstos para a ocupagdo; Acompanhar
outras situagdes que se fizerem necessarias para a realizacdo das atividades cotidianas da pessoa com deficiéncia durante a permanéncia
na escola.

Justificativa para o provimento da fungdo: Para Acompanhamento de alunos portadores de deficiéncia em casos de comprovada
necessidade, nas classes comuns do Ensino Regular da Rede Municipal de Ensino.

TRADUTOR E INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS

Atribuigoes: Atuar como intérprete de libras - Lingua Portuguesa, prestando atendimento as pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva
em sala de aula e em outros espagos educacionais, assegurando-lhes acessibilidade aos servigos oferecidos pela Prefeitura Municipal de
Morro Agudo; Organizar e realizar o AEE (Atendimento Educacional Especializado) no ensino de LIBRAS de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal da Educagdo de Morro Agudo.

Justificativa para o provimento da fungdo: Para atender a demanda de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino com
deficiéncia auditiva.

2 - DAS INSCRICOES
2.1 - As inscrigBes estardo abertas no periodo de 11 a 21 de janeiro de 2020, no horario das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00
as 16:00 horas, na sede da Secretaria Municipal da Educacao e Cultura, situada na Rua Padre Mansueto, n® 301, Centro, neste municipio

de Morro Agudo/SP (antiga Escola “Roberto Robazzi” — Portdo em frente a Rua José Jorge Junqueira).

2.2 - Para a realizacdo da inscricdo o candidato devera recolher uma taxa de inscricdo no valor de R$ 30,00 (trinta reais), na forma
de DEPOSITO IDENTIFICADO COM O NOME OU CPF DO CANDIDATO E EM DINHEIRO, na seguinte conta corrente abaixo:

Codigo A Conta -
Banco B Agéncia Corrente Titular
Banco do Brasil S/A 001 2328-0 13.0202-7 Prefeitura Mun. - Conc. Pr. Seletivo

2.2.1 - Ndo serdo aceitos pedidos de isengdo de recolhimento da taxa de inscricdo, nem tampouco serdo aceitos comprovantes com
valores diferentes ao estabelecido neste edital (mesmo que a maior), sendo de responsabilidade Unica do pretenso candidato observar
as regras previstas neste certame.

2.2.2 - O valor recolhido a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser restituido, excetuada a situagdo motivada diretamente por culpa ou
dolo da Prefeitura Municipal, vedada a devolugdo para quaisquer outras situacoes, seja qual for o motivo alegado.

2.2.3 - Na eventualidade de ser deferida a restituigdo conforme a excegdo prevista no item anterior devera a parte credora reclamante
apresentar o comprovante original do recolhimento, ndo eximidos outros documentos indicados pela Prefeitura Municipal.

2.2.4 - Considerar-se-a “taxa recolhida” aquela devidamente comprovada de forma inequivoca pelo Setor de Tesouraria.

2.3 — A inscrigdo constara de preenchimento de formulario que sera fornecido ao candidato no local da inscrigdo e do original do
comprovante de depdsito no valor correspondente no banco, agéncia e conta corrente acima indicada.

2.4 — Sdo condigGes para inscrigdo:

a) fornecimento de cdpia do CPF e RG;

b) comprovante original de depdsito efetuado na conta mencionada no item 2.2;
c) preenchimento e assinatura do formulario de inscrigdo;

2.5 — As inscrigbes poderdo ser feitas pessoalmente ou por procuragdo individual, mediante entrega de procuragdo original com firma
reconhecida em cartdrio, acompanhada da documentagdo exigida no item 2.4 deste edital.

2.6 — No caso de inscrigdo por meio de procuracdo, o procurador devera também apresentar copia do seu documento de identidade, bem
como apresentar o respectivo documento original para fins de conferéncia no local de inscrigdo.

2.7 — Para a efetivagdo da inscrigdo, o candidato devera fornecer os elementos indispensaveis para preenchimento do formulario de
inscrigdo, devendo conferi-lo e assina-lo, responsabilizando-se criminalmente por possiveis declaragdes falsas, cujos contetidos possam
influenciar no resultado.

2.8 — N&o serdo recebidas inscrigdes por telefone, via postal, fax, Internet ou quaisquer outros meios ndo permitidos neste edital. Também
nao serdo recebidas inscrigGes fora do periodo previsto neste edital.
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2.9 - Somente serdo aceitos comprovantes de depdésitos originais, emitidos pelo caixa da instituicdo bancaria, contendo a
identificagdo mecanograficamente impressa do nome ou CPF do pretenso candidato (modalidade depdsito identificado), sendo indeferidos
de imediato quaisquer outras formas de comprovantes apresentados (NAO SERAO ACEITOS: agendamentos de depésitos, depdsitos
em cheque ou outra forma que ndo disponibilize o valor do crédito imediatamente na conta corrente acima informada, operagdes
realizadas por meio da Internet, copias de comprovantes, etc.).

2.9.1 - Quaisquer rasuras ou escritas (manuais ou mecanicas) apostas no comprovante de depodsito que dificultem a identificagdo dos
elementos informativos nele contido podera ser motivo de recusa para a efetivagdo da inscrigdo.

2.9.2 - A apresentagdo de comprovante de depdsito ilegivel, destruido, rasgado, desgastado em virtude do manuseio, ou quaisquer outras
circunstancias que prejudiquem a leitura e a inequivoca comprovagao das informagdes nele contido também serdo motivos para a recusa
da efetivagdo da inscrigdo.

2.9.3 - Em qualquer ocorréncia que vier a ser motivo de recusa da efetivagdo da inscrigdo prevista neste item 2.9 ou em seus respectivos
subitens serd notificada de imediato pelos responséaveis pela mesa de inscrigdo, evento no qual serdo devolvidos ao pretenso candidato
todos os documentos ora apresentados para a inscrigao.

2.9.4 - A responsabilidade para a solugdo de quaisquer empecilhos previstos neste item e respectivos subitens é do pretenso candidato,
que em momento algum terd aditado o prazo para a sua inscrigdo.

2.10 - As informagGes declaradas para efeito de inscrigdo serdo de total responsabilidade do candidato e/ou de seu procurador,
respondendo administrativa, civil e criminalmente por elas.

2.11 - Fica alertado ao pretenso candidato que somente o mero recolhimento da taxa de inscrigdo ndo efetiva propriamente a inscrigdo,
devendo o mesmo se dirigir ao local mencionado no item 2.1 deste edital para atendimento do processo e preenchimento do formulario
de inscrigdo la disponibilizado.

2.12- A pessoa que nado observar os procedimentos necessarios para a inscricdo descritos neste edital ndo podera
apresentar queixas, recursos ou invocar quaisquer hipotéticos direitos, em especial, ao ressarcimento do valor recolhido.

2.13 - E dever do candidato conferir as informagBes constantes no formulario de inscricdo bem como, no mesmo momento, exigir seu
comprovante de inscricdo, que podera ser solicitado no momento da realizagdo da prova ou em outras circunstancias.

3 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes s&o facultadas no inciso VIII do artigo 37
da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo desde que a deficiéncia de que sdo
portadoras seja compativel com as atribuigées da fungcdo em provimento.

3.2 - Nos termos do art. 29 da Lei n® 1.346, de 27/10/89, sera assegurado o direito de inscricdo na presente selegdo as pessoas portadoras
de deficiéncia, ficando-lhes reservada a proporgdo de 5% (cinco por cento) das vagas de cada fungdo temporaria do presente
Processo Seletivo, ndo |Ihes garantindo o privilégio de convocacdo para nomeagdo e posse que importe em inversdao da ordem de
classificacdo geral do processo seletivo.

3.3 - Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal 3.298/99 e alteragGes.

3.4 - As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas.

3.5 - O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera comunica-la no ato da inscrigdo, devendo-se registrar na ficha de
inscricdo tal condicido bem como apresentar atestado médico original com informacgao clara acerca da deficiéncia existente,
com mencgdo do respectivo CID (Classificacdo Internacional de Doencgas) e indicacdo da existéncia de aptiddo para o
exercicio do emprego escolhido (laudo médico).

3.5.1 - O atestado médico declarando a deficiéncia do candidato e o laudo médico certificando a existéncia de aptiddo para o exercicio
da fungdo escolhida ndo poderdo ter prazo de emissdo superior a 30 (trinta) dias da publicacdo do presente edital de abertura de processo
seletivo.

3.5.2 - Ndo serdo aceitos os atestados ou laudos médicos: sem a indicagcdo de data de emissdo; com rasuras ou emendas; ilegiveis ou
inteligiveis; com suspeita de adulteracdo ou fraude; sem a assinatura ou identificacdo do profissional médico (com respectivo nimero de
CRM).

3.6 - Serd de responsabilidade dos pretensos candidatos a apresentagdo da documentagdo exigida para a inscrigdo como portador de
deficiéncia que devera ocorrer dentro do prazo de inscricdo normal, ndo sendo permitido em nenhuma hipdtese o aditamento do prazo
ou a entrega posterior de documentos ou complementos, seja qual for o motivo alegado.

3.7 - O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condigdo, nao podera impetrar
3
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recurso em favor de sua situacgao.

3.8 - Quando da nomeagdo, o candidato portador de deficiéncia podera ser convocado a submeter-se a avaliagdo médica e exames,
efetuados pela Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de Morro Agudo, que atestara a condicdo e grau da deficiéncia do candidato
e sua compatibilidade com o exercicio da funcdo que pleiteia a investidura.

3.9 - N3do sera contratado o candidato inscrito como portador de deficiéncia cuja deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for
considerada incompativel com a funcgéo a ser desempenhada.

3.10 - Ap0ds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

3.11 - O candidato portador de deficiéncia figurard em duas listas de classificagdo: uma geral, da qual integram todos os candidatos
classificados, e em outra listagem especifica, na qual serdo integrados todos os portadores de deficiéncia, classificados em ordem
decrescente de nota, com procedimento de desempate priorizando o candidato mais idoso.

3.12 - A convocagdo do candidato portador de deficiéncia sera realizada respeitando-se a proporgdo de 5% das vagas para cada
funcdo isoladamente. Em virtude deste edital se tratar de cadastro de reserva, o termo “vagas” devera ser entendido como
“convocagBes”. Assim sendo, a cada bloco de 20 (vinte) convocagdes sera convocado um candidato portador de deficiéncia da lista de
classificagdo especifica, cujo chamamento ocorrerd quando cada bloco de convocacgdes referido atingir 50% + 1 (ou seja, em termos
gerais nos chamamentos: 119, 319, 519, etc.).

3.13 - Na ocorréncia do candidato inscrito como portador de deficiéncia ser convocado duas vezes (uma em virtude da classificagdo geral
e outra em virtude da classificagdo especifica de portadores de deficiéncia) devera o mesmo optar formalmente por qual chamamento ira
atender. O mesmo procedimento devera realizar o candidato portador de deficiéncia na ocorréncia de ja estar nomeado em virtude de
uma convocagdo e ser convocado novamente em decorréncia de sua situagdo.

4 - DA PROVA E DA CLASSIFICAGAO:

4.1 - A avaliacdo dos candidatos participantes neste processo seletivo sera realizada com base em prova escrita com 30 questdes objetivas
de multipla escolha, cujo contetido serd compativel com a escolaridade exigida como requisito para cada funggo.

4.1.1 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 60 (sessenta) pontos, possuindo carater eliminatdrio e classificatorio.
4.1.2 — Serdo classificados os candidatos que obtiverem um aproveitamento superior ou igual a 30 (trinta) pontos.

4.2 - O local, a data e o horario da realizagdo da prova serdo definidos com base no nimero de candidatos inscritos e serdo divulgados
posteriormente, por meio de edital préprio, cuja publicacdo dar-se-a no site municipal oficial (www.morroagudo.sp.gov.br) e no diario
oficial eletrénico (acessivel através de link disponivel no site oficial www.morroagudo.sp.gov.br ou diretamente pelo enderego eletrénico
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/morro_agudo).

4.3 - Ndo sera admitido na sala de provas, o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o inicio das mesmas, sendo
fortemente recomendado comparecer ao local com antecedéncia de 30 (trinta) minutos da hora prevista para o inicio da prova.

4.4 - O ingresso na sala de prova apenas sera permitido aos candidatos que apresentarem original de documento oficial de identidade
com foto, devendo ainda estar munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

4.5 - Durante a execugdo da prova ndo sera permitida consulta a nenhuma espécie de livro, revista ou folheto, equipamento eletronico,
bem como ndo sera admitida a comunicagdo entre os candidatos. Também ndo sera permitido ao candidato, durante a execugdo da
prova, ausentar-se da sala sem estar acompanhado por fiscal.

4.6 - A prova objetiva tera duragdo de 03 (trés) horas, incluido neste prazo o tempo necessario para o preenchimento da folha de resposta.
46.1 - O tempo minimo para que o candidato possa se ausentar da sala de provas sera de 01h 30min.

4.7 - Na execugdo da prova, os candidatos deverdo obedecer aos seguintes critérios:

a) Desligar os telefones celulares;

b) Deixar bolsas e pertences no chdo ao lado da mesa onde estara realizando a prova;

c) Certificar-se que todas as marcagdes no cartdo de resposta foram realizadas com caneta azul ou preta;

d) N&o usar bonés, chapéus, fones de ouvido, viseiras, tocas, gorros ou quaisquer outras vestimentas ou equipamentos que o fiscal de
sala julgar desnecessario a execugdo da prova.

4.7.1 - O candidato que recusar ou desobedecer aos critérios impostos por este edital serd desclassificado e excluido do processo de
selegdo, seja qual for o motivo alegado.

4.7.2 - Se durante a execugdo da prova o telefone celular de um candidato tocar este sera imediatamente excluido do
processo seletivo, nao cabendo recurso acerca desta situagao.

4.8 - Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala a folha de respostas e o caderno de questGes fornecidos para a execugdo
4
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da prova. Serd permitido ao candidato levar consigo somente o gabarito rascunho de respostas para que o mesmo possa aferir seu
desempenho quando da publicacdo do gabarito oficial.

4.9 - Nao havera segunda chamada ou repetigdo da prova, importando a auséncia ou o atraso do candidato na sua exclusdo, seja qual
for o motivo alegado, como também sob nenhuma alegagéo sera feita prova fora do local pré-estabelecido.

4.10 - A prova objetiva sera constituida por questdes de muiltipla escolha, com contetdo diversificado entre as areas conforme discriminado
na sugestdo de estudo constante abaixo:

4.10.1 - Para as funqoes de Cuidador de Aluno com Deficiéncia e Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS a prova sera composta de 30 questdes no total, divididas em:

15 questdes de Lingua Portuguesa: Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sinbnimos, anténimos, sentido préprio e
figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

15 questdes de Matematica: Resolugdo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Mltiplos e Divisores;
NUmeros Racionais: OperagGes e Propriedades. Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros
Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Raciocinio Légico.

4.11 - A classificagdo final sera realizada por ordem decrescente da somatéria da nota obtida nas provas objetivas.

4.12 - Na hipétese de empate na classificagdo final terd preferéncia para contratagdo o candidato que for mais idoso (Lei Federal
10.741/03). Persistindo o empate sera priorizado aquele candidato que possuir maior pontuagdo na classificagdo na parte de lingua
portuguesa da prova objetiva.

4.13 - A classificagdo final sera publicada no diario oficial eletrénico do municipio de Morro Agudo, acessivel através de link disponivel no
site oficial www.morroagudo.sp.gov.br ou diretamente pelo endereco eletronico https://imprensaoficialmunicipal.com.br/morro_agudo.

5 - DA REALIZAGAO DA PROVA NO PERIODO DE ENFRENTAMENTO AO COVID 19

5.1 - Ao entrar no prédio, o candidato deverd dirigir-se imediatamente a sala de prova. E proibida a permanéncia em sagudes, corredores,
areas externas etc;

5.2 - E obrigatério o uso de mascara de protegdo facial, conforme o Decreto Estadual n® 64.959 de 4 de maio de 2020, durante a
permanéncia nas dependéncias do local de prova;

5.3 - N&o serd permitida a entrada, nem a permanéncia no prédio sem mascara;

5.4 - O candidato sera submetido a triagem realizada por medicdo de temperatura na entrada do prédio, sendo que: se a temperatura
aferida for maior ou igual a 37,69, deverdo ser realizadas outras duas aferigdes e, apds a terceira medigdo, aferida temperatura igual ou
superior a 37,69, o candidato serd dispensado;

5.5 - O candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protegdo utilizado (mascaras, luvas etc.),
seguindo as recomendacdes dos 6rgdos de saude;

5.6 - O candidato devera levar alcool em gel a 70% para uso pessoal;

5.7 - Nao deverad comparecer ao local de prova o candidato que estiver com sintomas de COVID-19 ou que teve contato com alguém
doente ou com suspeita de COVID-19.

6 - DOS RECURSOS

6.1 - Todos os recursos deverdo ser realizados por escrito em formulario padrdo do Setor de Protocolo e Arquivo no prédio sede da
Prefeitura Municipal, situado a Praga Martinico Prado, 1.626, Centro, no horario das 11:00 as 16:00 horas.

6.2 - Somente serdo julgados os recursos com argumentagdo coerente e clara, e com qualificagdo completa e subscrigdo de seu autor.
6.3 - O prazo de recurso sera de 02 (dois) dias a contar da data da ocorréncia do fato recorrido ou da publicidade do evento.

6.4 - Recursos intempestivos, inconsistentes ou que ndo atendam os critérios estabelecidos serdo indeferidos
preliminarmente.

6.5 - A administracdo municipal publicara os resultados dos recursos impetrados no diario oficial eletronico do municipio de Morro Agudo,
acessivel através de link disponivel no site oficial www.morroagudo.sp.gov.br ou diretamente pelo endereco eletrénico
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/morro_agudo.

7 - DA CONVOCAGAO E CONTRATACAO

7.1 - A convocagdo dos candidatos classificados neste processo seletivo sera realizada por meio de editais especificos de convocagdo,
podendo ser notificados pessoalmente (por escrito) ou por meio de publicagdo dos respectivos atos convocatdrios no didrio oficial
eletrénico municipal (no endereco www.morroagudo.sp.gov.br), sendo, em todo caso, dever do candidato manter seu cadastro (enderego
e meios de contatos) atualizado.
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7.2 - Quando das convocacdes, as listas de classificacdes serdo seguidas rigorosamente, ndo gerando a mera classificacdo direito a
contratagdo, a qual ocorrera de acordo com a necessidade da administragdo municipal e dentro das regras previstas neste edital e
legislagdo pertinente.

7.3 - Para efeito de admisséo fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame médico, elaborado por médicos especialmente
designados pela Prefeitura do Municipio de Morro Agudo - SP e apresentacdo de documentos legais que Ihe forem exigidos.

7.4 - Os classificados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo Publica.

7.5 - Quando da contratagdo, o candidato classificado e convocado devera ter 18 anos completos e apresentar os seguintes documentos:
a) COPIAS AUTENTICADAS DE: RG; CPF; Certiddo de nascimento ou casamento; Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
Ultimas eleigdes; Quitagdo com o Servico Militar; Comprovante de escolaridade para cumprimento do requisito da fungdo; Carteira de
trabalho profissional (CTPS); PASEP/PIS; Certiddao de nascimento dos filhos menores de 14 anos; Carteira de vacina dos filhos menores
de 14 anos.

b) ORIGINAIS DE: 02 (duas) fotos 3 x 4 (idénticas e recentes); Atestado de Saude Ocupacional (ASO); Atestado de antecedentes
criminais expedido pelo 6rgdo competente da unidade federal do seu domicilio (Secretaria de Seguranga Publica do Estado de SP);
Declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acimulos permitidos pela Lei (modelo a ser retirado no Setor de RH
desta Prefeitura Municipal); Declaragdo com os dependentes para o Imposto de Renda (modelo a ser retirado no Setor de RH desta
Prefeitura Municipal); Declaracdo de auséncia de remuneragdo ou proventos de aposentadoria provenientes de poder publico, em
observancia ao disposto no artigo 37, inciso XVI e § 10 do mesmo artigo da Constituigdo Federal com redacdo dada pelas Emendas
Constitucionais n°® 19 e 20 (modelo a ser retirado no Setor de RH desta Prefeitura Municipal).

c) Declaragdo de ndo ter sido demitido de nenhum &rgdo do poder publico nos Ultimos 08 (oito) anos anteriores a sua convocacgdo,
decorrente de pena imposta em processo administrativo ou sentenga judicial.

d) Demais documentos necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

7.6 - O prazo para entrega da documentagdo sera de 10 (dez) dias a contar da publicagdo ou notificagdo formal do respectivo edital de
convocagao.

7.7 - Ndo serdo aceitos protocolos ou copias ndo autenticadas dos documentos necessarios para a admissao.

7.8 - Nos termos do artigo 37, §10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 16/12/98, é vedada a
percepgdo simultanea de saldrios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de acumulagdo remunerada, expressamente
previstos pela Constituigdo.

7.9 - A contratagdo sera regida pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas - C.L.T., cujo prazo de vigéncia estara vinculado a cada objeto
motivador, conforme a legislagdo vigente aplicavel (Leis ns 2.230, 2.427).

7.9.1 — Resguardados os principios constitucionais do direito a ampla defesa e ao contraditério, a atuacdo laboral de cada candidato
contratado sera avaliada pelo seu superior imediato e/ou por comissdo especial nomeada para tal finalidade, sendo aberto processo
administrativo disciplinar demissoério na verificacdo de condutas:

a) Desidiosas quanto ao desempenho das atribuigdes laborais;

b) Inaptas, incoerentes ou atipicas com a natureza do servigo publico;

c) Faltosas quanto a assiduidade laboral;

d) Displicentes quanto as obrigagGes laborais previstas neste edital ou nas obrigagdes/deveres previstos na CLT ou na Lei Municipal n®
424/69.

7.10 - A contratagdo a que prestara a presente classificagdo ficara rigidamente restrita a finalidade proposta na justificativa prevista neste
certame, ficando peremptoriamente vedada a readaptacdo, cessdo ou atuagdo/destinagdo diversa.

7.11 - N&o podera ser nomeado o candidato que ja tiver sofrido pena de demissdo do poder publico ou demissdo a bem do servigo publico
(de qualquer ente ou esfera administrativa) decorrente de sentenga de processo administrativo disciplinar ou de processo judicial e cuja
sentenga tenha sido proferida dentro do prazo de 08 (oito) anos a contar da data da publicagdo deste edital.

8 - DISPOSICOES GERAIS

8.1 - A inscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigdes deste Processo Seletivo,
estabelecidas no presente edital e na legislagdo pertinente.

8.2 - A inexatiddo das informagdes, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados posteriormente,
eliminara o candidato deste Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais
aplicaveis a falsidade da declaragdo ou informagoes.

8.3 - A validade do presente Processo Seletivo serd de 02 anos a partir da publicagdo da homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo se conveniente para a Administragdo Publica.

8.3.1 - Podera a Administragdo PuUblica realizar a homologagéo integral do Processo Seletivo ou segmenta-la por fungdes, neste ultimo
caso passando a vigorar um prazo de vigéncia para cada homologagdo distinta.
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8.4 - Todos os casos, problemas ou questes e omissdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
edital ou na legislagdo municipal serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo, constituida pelo Prefeito Municipal através da
Portaria n° 9.309, de 09 de margo de 2020.

Prefeitura Municipal de Morro Agudo/SP, 04 de janeiro de 2021.

VINICIUS CRUZ DE CASTRO
- Prefeito Municipal -
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