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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Sao José do Rio Pardo,
veiculado exclusivamente na forma eletrénica, € uma
publicacdo das entidades da Administragdo Direta e
Indireta deste Municipio, sendo referidas entidades
inteiramente responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletronico de Sao José
do Rio Pardo poderdo ser consultadas através da
internet, por meio do seguinte enderego eletronico: www.
saojosedoriopardo.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
As consultas e pesquisas s&o de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Pardo
CNPJ 45.741.659/0001-37

Praga dos Trés Poderes, 1 - Centro

Telefone: (19) 3682-7800

Site: www.saojosedoriopardo.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo

Camara Municipal de Sao José do Rio Pardo

CNPJ 54.138.268/0001-13

Praca dos Trés Poderes, 02 - Centro

Telefone: (19) 3608-5102

Site: camarasjriopardo.sp.gov.br

SAERP - Superintendéncia Auténoma de Agua e Esgoto
FEUC - Faculdade Euclides da Cunha - FEUC

FUNDARP - Fundagdao de Pesquisa e Difusao de
Tecnologia Agricola

FE - Fundagao Educacional de Sao José do Rio Pardo
DEC - Departamento de Esportes e Cultura

IMP - Instituto Municipal de Previdéncia

Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP
n° 2.200-2, de 2001

O Municipio de Sao José do Rio Pardo garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado

através do site www.saojosedoriopardo.sp.gov.br

2

Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo

O Brasil na era
da certificagio digital
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DECRETO N° 6.516, DE 15 DE MARGCO DE 2021.

Dispbe sobre medidas a serem
adotadas pelo servico funerario
no combate da pandemia do
Coronavirus no a&mbito do Municipio
de Séo José do Rio Pardo e dé outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sao José do Rio Pardo,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cées legais,

CONSIDERANDO as normativas Federais, Estaduais
e Municipais, que tratam de medidas de combate a
pandemia da COVID-19 (Coronavirus);

CONSIDERANDO as orientagdes do Ministério da
Saude, conforme a Nota Técnica GVIMS/ GGTES/
ANVISA n° 04/2020;

CONSIDERANDO os artigos 42, XXXVII, e 44 a 47, da
Lei n°® 5.618, de 13 de novembro de 2020, que institui o
Cddigo de Vigilancia Sanitaria no Municipio.

DECRETA:

Art. 1° O veldrio de pessoas nado qualificadas como
suspeitas de COVID-19 (Coronavirus) deverado obedecer
as seguintes medidas:

| - O nimero de familiares presentes a ceriménia
de veldrio fica limitado a 10 (dez) pessoas, as quais
deverdo, obrigatoriamente, utilizar mascaras e manter o
distanciamento social de no minimo 1,5m (um metro e
cinquenta centimetros);

Il - O tempo da cerimodnia de veldrio fica limitado em 3
(trés) horas;

Il - A cerimbnia de veldrio devera ocorrer entre as 7h
eas 17h;

IV — Ocorrendo o 6bito durante a noite, o veldrio sera
a partir das 4h;

V - Os responsaveis pela organizagao e realizagao da
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cerimOnia de veldrio deverao providenciar avisos, a serem
afixados em local de facil visualizagdo, recomendando
que pessoas maiores de 60 (sessenta) anos, gravidas e
portadores de comorbidades n&o ingressem no local.

Art. 2° Nos casos de realizacdo da cerimbnia de
velério, conforme art. 1° do presente Decreto, deve o
responsavel pela prestagdo de servigos disponibilizar no
local da ceriménia: agua, sabonete liquido, papel toalha e
alcool em gel 70% (setenta porcento) para a higienizagao
das maos.

§ 1° As urnas deverdo ser higienizadas com alcool
liquido a 70% (setenta porcento) antes de serem levadas
para as cerimdnias de veldrio.

§ 2° Os responsaveis pelo servigo funerario deverédo
tomar todas as medidas conforme orientagdes normativas
expedidas pelas autoridades sanitarias.

Art. 3° No caso de 6bito de pessoas com diagndstico
confirmado ou suspeito de COVID-19 (Coronavirus)
os corpos deverao ser embalados em sacos duplos de
Obito, colocados em urnas lacradas, que ndo devem ser
abertas em nenhuma hipotese, e seguir diretamente
para o sepultamento, sem a realizacdo de cerimbnia de
velorio e sem publico presente no cemitério, seguindo as
orientagdes das autoridades sanitarias.

Art. 4° Todos aqueles que forem manusear os corpos
de pessoas suspeitas ou confirmadas de COVID-19
(Coronavirus) devem utilizar Equipamentos de Protegao
Individual indicados pelas normas técnicas emitidas pelas
autoridades sanitarias responsaveis.

Art. 5° Em caso de descumprimento da presente norma,
serao aplicadas as penalidades previstas nos artigos 44 a
47, da Lei Municipal 5.618, de 13 de novembro de 2020,
pelas autoridades fiscais competentes.

Art. 6° Este Decreto tera vigéncia enquanto perdurar o
periodo de emergéncia em saude publica, causado pela
pandemia decorrente do Coronavirus.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Sao José do Rio Pardo, 15 de margo de 2021.

Marcio Callegari Zanetti

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeito

Publicado por afixagdo no quadro préprio de editais na
sede da Prefeitura Municipal, na mesma data.

Daniela Perussi

Secretaria Municipal de Gestéao Publica

Portarias
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PORTARIA N° 16.489, DE 12 DE MARCO DE 2021.

Revoga a Portaria n° 13.220, de 28
de janeiro de 2016.

O Prefeito do Municipio de Sao José do Rio Pardo,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria n° 13.220, de 28 de janeiro
de 2016, que “dispde sobre a nomeagao de membros para
compor a Comissao Especial destinada a elaboracdo do
Plano de Mobilidade Urbana”.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Sao José do Rio Pardo, 12 de margo de 2021.
Marcio Callegari Zanetti
Prefeito Municipal

Publicada por afixacdo em quadro préprio de editais
na sede da Prefeitura Municipal, na mesma data.

Daniela Perussi

Secretaria Municipal de Gestao Publica

Licitagdes e Contratos

Atas de registro de prec¢o - Trimestral

Publicacédo de Ata de Registro de Prego
N=Numero da Ata de Registro de Pregos; Ca=
Contratado; PR= Pregao; O= Objeto; V=; P= Periodo;
DA= Data de Assinatura.

N° 132/2020; CA= Acacia Comércio de Medicamentos
Eireli. PR=70/2020; O = Sistema de Registro de
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Pregos para futura e eventual Aquisicao de materiais
de enfermagem / hospitalar, para suprir a demanda da
Secretaria Municipal de Saude, conforme especificagbes
técnicas contidas no termo de referéncia (Anexo I); P= 12
(doze) meses; V= R$ 21.262,50 (vinte e um mil duzentos
e sessenta e dois reais e cinquenta centavos). DA=14 de
dezembro de 2020. N° 133/2020; CA=Dimebras Comercial
Hospitalar Ltda. PR=70/2020; O = Sistema de Registro
de Pregos para futura e eventual Aquisicdo de materiais
de enfermagem / hospitalar, para suprir a demanda da
Secretaria Municipal de Saude, conforme especificagbes
técnicas contidas no termo de referéncia (Anexo |); P=
12 (doze) meses; V= R$ 65.533,00 (sessenta e cinco mil
quinhentos e trinta e trés reais). DA=14 de dezembro de
2020. N° 134/2020; CA= Farma 2 Produtos para Saude
Ltda EPP. PR=70/2020; O = Sistema de Registro de
Precos para futura e eventual Aquisicdo de materiais
de enfermagem / hospitalar, para suprir a demanda da
Secretaria Municipal de Saude, conforme especificagbes
técnicas contidas no termo de referéncia (Anexo 1); P= 12
(doze) meses; V= R$ 168.330,00 (cento e sessenta e oito
mil trezentos e trinta reais). DA=14 de dezembro de 2020.

Atas de registro de preco

Publicacao de Ata de Registro de Pre¢o
N=Numero da Ata de Registro de Pregos; Ca=
Contratado; PR= Pregao; O= Objeto; V=; P= Periodo;
DA= Data de Assinatura.

N° 0006/2021; CA= Contigo Comércio de Alimentos
Ltda Me; PR=0001/2021; O = Sistema de Registro
de Pregos para futura e eventual Aquisicdo de
géneros estocaveis destinados a Secretaria Municipal
de Educagcdo - Alimentagdo Escolar, conforme
especificagdes técnicas constantes no anexo | (Termo
de Referéncia); P= 06 (seis) meses; V= R$ 136.416,00
(cento e trinta e seis mil quatrocentos e dezesseis reais);
DA=12 de margo de 2021. N° 0007/2021; CA= Danutri
Consultoria e Comeércio Eireli; PR=0001/2021; O =
Sistema de Registro de Precos para futura e eventual
Aquisicao de géneros estocaveis destinados a Secretaria
Municipal de Educagao — Alimentagéo Escolar, conforme
especificagcdes técnicas constantes no anexo | (Termo

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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de Referéncia); P= 06 (seis) meses; V= R$ 177.760,00
(cento e setenta e sete mil setecentos e sessenta
reais); DA=12 de margo de 2021. N° 0008/2021; CA=
Edvaldo Donizeti Callegari EPP; PR=0001/2021; O =
Sistema de Registro de Pregos para futura e eventual
Aquisicao de géneros estocaveis destinados a Secretaria
Municipal de Educacgéo — Alimentagao Escolar, conforme
especificagdes técnicas constantes no anexo | (Termo de
Referéncia); P= 06 (seis) meses; V=R$ 86.700,00 (oitenta
e seis mil setecentos reais); DA=12 de margo de 2021; N°
0009/2021; CA= Francini Comercia Ltda; PR=0001/2021;
O = Sistema de Registro de Precos para futura e eventual
Aquisicao de géneros estocaveis destinados a Secretaria
Municipal de Educacgao — Alimentacdo Escolar, conforme
especificacdes técnicas constantes no anexo | (Termo
de Referéncia); P= 12 (doze) meses; V= R$ 23.800,00
(vinte e trés mil e oitocentos reais);DA=12 de margo de
2021; N° 0010/2021; CA= Massas Alimenticias Da Roz
Ltda; PR=0001/2021; O = Sistema de Registro de Pregos
para futura e eventual Aquisicdo de géneros estocaveis
destinados a Secretaria Municipal de Educagdo -
Alimentacédo Escolar, conforme especificagbes técnicas
constantes no anexo | (Termo de Referéncia); P= 12
(doze) meses; V= R$ 11.940,00 (onze mil novecentos e
quarenta reais); DA=12 de marco de 2021; N° 0011/2021;
CA= Mercantil Paulista 250 Eireli EPP; PR=0001/2021; O
= Sistema de Registro de Precos para futura e eventual
Aquisicao de géneros estocaveis destinados a Secretaria
Municipal de Educacgao — Alimentacdo Escolar, conforme
especificacdes técnicas constantes no anexo | (Termo
de Referéncia); P= 12 (doze) meses; V= R$ 84.910,00
(oitenta e quatro mil novecentos e dez reais); DA=12
de margo de 2021; N° 0012/2021;CA= T-Sale Comércio
e Distribuicdo de Produtos Ltda; PR=0001/2021; O =
Sistema de Registro de Pregos para futura e eventual
Aquisicao de géneros estocaveis destinados a Secretaria
Municipal de Educacgéo — Alimentagao Escolar, conforme
especificagdes técnicas constantes no anexo | (Termo de
Referéncia); P= 12 (doze) meses; V=R$ 37.578,00 (trinta
e sete mil quinhentos e setenta e oito reais); DA=12 de
margo de 2021.
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Inexigibilidade

Inexigibilidade n° 18/2021

A Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Pardo,
através do presente edital, esta convocando para
Credenciamento de pessoa(s) fisica(s) ou juridica(s)
para prestacdo de servicos médicos especializado em
oncologia, modo presencial, no setor de oncologia,
observado o disposto no edital, as contratagbes serao
feitas mediante processo de inexigibilidade, conforme
justificado nos autos e autorizado pelo Sr. Secretario
Municipal de Saude, de acordo com os arts. 25 e 26 da
Lei Federal n° 8666/93. O credenciamento sera iniciado
em 15 de margo de 2021, na Secretaria Municipal de
Gestdo Publica — Setor de Licitacoes.

Errata

ERRATA
Por lapso da Secretaria, o Decreto n® 6.502, de 10 de
margo de 2021, publicado no Diario Oficial edigdo n° 567,
de 11 de marco de 2021, apresentou erro de digitagéo.
Onde se lé: “R$ 15.726,27 (Quinze mil, Setecentos e
Vinte e Seis reais e Vinte e Sete centavos)”’, o correto &
ler: “R$ 9.000,00 (nove mil reais)”.

Assim a republicamos em sua integridade:

DECRETO N° 6.502, DE 10 DE MARCO DE 2021.

Dispbe sobre o remanejamento de
dotagdo orgcamentaria.

O Prefeito do Municipio de Sao José do Rio Pardo,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicbes e com
fundamento no artigo 167, VI, da Constituicdo Federal e
Lei n° 5.596, de 17 de Setembro de 2020;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito adicional suplementar,
no orcamento vigente do Municipio, de que trata a Lei
n° 5.654, de 18 de dezembro de 2020, no valor de R$
9.000,00 (nove mil reais) com a seguinte classificagdo
orgamentaria:

08 Superintendéncia Autdnoma de Agua e
Esgoto

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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08.01 Superintendéncia de Agua e Esgoto
08.01.01 Departamento de Administracdo e Finangas
17.512.0080.2.126 Manutengao do Departamento de Administragéo
13-3.3.90.91.00 Sentencgas Judiciais 9.000,00
Fonte 04.0000000 Administragéo Indireta
C.Aplic.04.110.0000Geral Indireta
Total da Suplementagao 9.000,00

Art. 2° - Os recursos para a cobertura do crédito
adicional suplementar de que trata o artigo 1° deste
Decreto, serdo provenientes de anulagdo de dotagdes
orgamentarias no orcamento vigente do Municipio, de
que trata a Lei n® 5.654, de 18 de dezembro de 2020,
no valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais), com a seguinte
classificagdo orgcamentaria:

08 Superintendéncia Auténoma de Agua e
Esgoto

08.01 Superintendéncia de Agua e Esgoto
08.01.01 Departamento de Administragéo e Finangas

17.512.0080.2.126 Manutengao do Departamento de Administragéo

10-3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
9.000,00

Fonte 04.0000000 Administracéo Indireta
C.Aplic.04.110.0000Geral Indireta
Total de Recursos 9.000,00

Art. 3° - Fica o Setor de Contabilidade encarregado
de realizar as alteragbes e ajustes necessarios nos
demonstrativos e anexos da Lei do Plano Plurianual n°
5.029 de 29 de dezembro de 2017, quadriénio 2018/2021
e da Lei das Diretrizes Orgcamentarias 5.596, de 17
de Setembro de 2020 (LDO) e Lei n°® 5.654, de 18 de
dezembro de 2020, (Lei Orgcamentaria Anual- LOA).

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Sao José do Rio Pardo, 10 de margo de 2021.
Marcio Callegari Zanetti
Prefeito

Publicado por afixacdo em quadro préprio de editais
na sede da Prefeitura Municipal, na mesma data.

Daniela Perussi

Secretaria Municipal de Gestao Publica

Pdgina 5 de 18

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Segunda-feira, 15 de marco de 2021

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Conforme Lei Municipal n°® 5171, de 1° de agosto de 2018

Ano IV | Edi¢do n° 569 Pdgina 6 de 18

Notificagoes

Notificacdo de Penalidade de Transito

PREFEITURA MUN. DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Secretaria Municipal de Seguranca e Transito
Edital das Notificagc6es de Penalidade

Relacao de Notificagoes - NIP Postadas

Lote: 291

Quantidade: 9

Data Emissao: 15/03/2021

Data Geragao: 15/03/2021 1 de 2

Periodo de : 01/04/2020 Até: 05/01/2021

A presente Notificacéo corresponde a imposi¢cao de penalidade por infragao a legislacéo de transito, conforme a autuagao
feita pelo agente no dia, hora e local indicados. Caso esta infragdo nao esteja corretamente relatada, apresente RECURSO
de acordo com a legislacao vigente (Lei n°® 9.503, Artigo 285). O referido RECURSO néo tera efeito suspensivo e devera ser

protocolado até a data informada nesta notificacao e devera ser enviada via correio a Avenida Maria Apparecida Salgado

Braghetta, 980 — Centro —

CEP: 13.720-000, Sao José do Rio Pardo - SP ou protocolada pessoalmente até o seu

vencimento na Secretaria Municipal de Seguranca e Transito - SMST- (mesmo endereco).

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA O RECURSO A IMPOSICAO DE PENALIDADE POR INFRACAO A LEGISLACAO
DE TRANSITO: Cépia da penalidade (frente/verso); Cépia da CNH; Cépia do RG e/ou documento equivalente para
conferéncia da assinatura (pessoa fisica); Copia do CNPJ (pessoa juridica); Cépia do Certificado de Registro e
Licenciamento do Veiculo (CRLV); Procuracéo especifica, com firma reconhecida em cartério, no caso do interessado estar
representado por terceiros. O resultado do julgamento sera enviado, via postal, ao endereco do proprietario constante no

cadastro do veiculo no DETRAN.

Prazo para Recurso: 14/04/2021

Prazo para Pagamento: 14/04/2021

AllP: A3 0007219
Caédigo Enquadramento :73662

Descrigdo do Enquadramento :

AlIP: A3 0006810
Codigo Enquadramento :58350
Descrigdao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006811

Codigo Enquadramento :70561
Descrigdo do Enquadramento :

AlIP: A3 0007447
Codigo Enquadramento :76332
Descrigdao do Enquadramento :

AlIP: A3 0007455

Codigo Enquadramento :57380
Descrigdo do Enquadramento :

AlIP: A3 0007456
Caédigo Enquadramento :58350
Descrigdao do Enquadramento :

Placa : DKB4417
Valor: $130,16
Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Data da Infragéo : 01/04/2020 10:28:00 AM

Placa: GEW7108

Valor : $195,23
Desobedecer as ordens emanadas da autoridade competente de transito ou de seus agentes.

Data da Infragao : 18/04/2020 5:06:00 PM

Placa: CFC8620

Valor : $293,47
Conduzir motoc/moton/ciclomotor fazendo malabarismo/equilibrandose em uma roda

Data da Infragéo : 20/04/2020 2:55:00 PM

Placa: PXC3952

Valor : $293,47
Dirigir veiculo manuseando telefone celular

Data da Infragao : 20/04/2020 10:47:00 AM

Placa: HGM3986

Valor : $293,47
Transitar pela contraméo de diregao em vias com sinalizagcéo de regulamentacéao de sentido

Data da Infragéo : 30/04/2020 12:15:00 AM

unico de circulagao.

Placa: HGM3986

Valor : $195,23
Desobedecer as ordens emanadas da autoridade competente de transito ou de seus agentes.

Data da Infragao : 30/04/2020 12:15:00 AM

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo

www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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AlIP: A3 0007457 Placa: HGM3986 Data da Infragao : 30/04/2020 12:15:00 AM
Caodigo Enquadramento :70301 Valor : $293,47

Descrigdo do Enquadramento : Conduzir motocicleta, motoneta e ciclomotor sem capacete de seguranca

AlIP: A3 0007458 Placa: HGM3986 Data da Infragéo : 30/04/2020 12:15:00 AM
Codigo Enquadramento :70561 Valor : $293,47
Descrigdo do Enquadramento : Conduzir motoc/moton/ciclomotor fazendo malabarismo/equilibrandose em uma roda

AlIP: A3 0008322 Placa : CIZ7853 Data da Infragao : 05/01/2021 9:00:00 AM
Cédigo Enquadramento :65640 Valor : $293,47
Descrigdo do Enquadramento : Conduzir o veiculo transportando passageiros em compartimento de carga, salvo por motivo de

forca maior, com permissdo da autoridade competente e na forma estabelecida pelo CONTRAN.

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
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Contas Publicas e Instrumentos de Gestao

Fiscal HeliE]

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021 PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE ADVOGADOS PARA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SAO JOSE DO RIO PARDO.

A Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Pardo - SP, usando das atribui¢des legais, faz saber que
realizara Sele¢ao Simplificada para contratacdo de advogados para atuarem na defesa dos interesses
do Municipio de Sao José do Rio Pardo em Execugdes Fiscais e contencioso civil e despachos de
expediente interno nas condigdes e prazos que prevé.

Para todos os efeitos, a contratagdo sera por prazo determinado e terd como provimento o Regime
Juridico Celetista.

Pelo presente indica como membros da comissdo organizadora extraordinaria para conducdo e
julgamento de recursos do presente processo seletivo simplificado os seguintes servidores:

Tamara de Moraes Biajoti;

Willian Aparecido de Jesus Benedito;

Isabel Cristina Souza Coragari.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Selegdo Simplificada sera realizada pela Comissdo Extraordinaria acima indicada.

1.2. Para o grupo de trabalho descrito acima o processo seletivo constara das seguintes etapas:
andlise de curriculo, comprovacao e anélise de titulos.

1.3. A carga horéria de trabalho sera de 30 (trinta) horas semanais.

1.4. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 06 (seis) meses, a contar da data da
publicagdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogada por igual periodo.

1.5. O resultado do processo seletivo e todos os comunicados relativos a esta selegdo estardo
disponiveis no site da Prefeitura Municipal através do endereco eletronico
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br , no Diario Oficial do Municipio de Sao José do Rio Pardo.

1.6. O quadro de fungdes esta de acordo com o abaixo discriminado:

Ensino Superior Completo
" - - Carga Horaria| ~
Cédigo/ Fungoes Vagas Requisitos Semanal Remuneracao
Curso Superior Completo em
Advogado 03 Direito, com registro na 30 h/sem R$ 5.820,73
OAB/SP

2. DAS INSCRICOES

2.1. Os candidatos interessados deverdo se inscrever, no periodo de 15/03/2021 a 22/03/2021,
através do endereco eletronico processoseletivo@saojosedoriopardo.sp.gov.br, enviando como
anexo o curriculo e a comprovagéo dos titulos.

2.1.1. No campo Assunto devera conter, obrigatoriamente, o cargo pretendido ¢ o nome do
candidato. Por exemplo: ADVOGADO — JOAO SOUZA;

2.1.2. Os documentos anexados devem conter o tamanho maximo de até 20
(VINTE) MEGABYTES ¢ estar obrigatoriamente em formato PDF;

2.1.3. Sera encaminhado um e-mail de confirma¢do do recebimento da inscri¢cdo. O candidato fica
obrigado a acompanhar sua caixa de entrada, para verificar se a inscricdo foi recebida. A
confirmagdo de recebimento da inscrigdo ndo implica no reconhecimento de regularidade dos
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documentos anexados. A verificacdo da documentagdo somente sera realizada nas datas previstas no
item 6.2 do presente edital.

2.2. S@o requisitos para inscrigdo:

2.2.1. Ser brasileiro (a) ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal;
2.2.2. Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

2.2.3. Gozar de boa saude fisica e mental;

2.2.4. Ter habilitagdo especifica de bacharel (a) em Direito e estar devidamente inscrito (a) junto a
OAB/SP;

2.2.5. Estar o candidato do sexo masculino em regular situagdo perante o servigo militar;

2.2.6. Estar em situacdo regular com as obrigagdes eleitorais;

2.2.7. Nao ter qualquer restri¢do de ordem criminal que impeca o livre exercicio de direitos.

2.2.8. Ndo exercer qualquer Cargo, Emprego ou Fung¢@o Publica de acumulagdo proibida com o
exercicio da nova Fungfo, observado ao disposto no artigo 37 § 10 da CONSTITUICAO
FEDERAL, alterada pela EC N° 20/98; Nao ser aposentado por invalidez; Nao estar com idade de
aposentadoria compulsoria nos termos do artigo 40 inciso II da Constitui¢cdo Federal.

2.3. Os candidatos também devem possuir:

2.3.1. Aptiddo e experiéncia para trabalhar com direito publico e assessoria juridica;

2.3.2. Conhecimentos basicos de informatica.

3. DAS VAGAS
3.1. As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificag@o final dos candidatos habilitados,
respeitando o nimero de vagas constantes do presente edital.

4. DAREMUNERACAO
4.1. A remuneragdo mensal bruta sera de R$ 5.820,73 (cinco mil oitocentos e vinte reais e setenta e
trés centavos).

5. DA DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO

Representa em juizo ou fora dele a parte de que ¢ mandatario, nas agdes em que estes forem réus,
autores ou interessados, acompanhando o processo, prestando assisténcia juridica, apresentando
recursos em qualquer instancia, comparecendo a audiéncia e outros atos para defender direitos ou
interesses, estuda a matéria juridica e de outra natureza, consultando leis, jurisprudéncia e outros
documentos para adequar os fatos a legislagao aplicavel, prepara a defesa ou acusagao arrolando e
correlacionando os fatos e aplicando o procedimento adequado, acompanha o processo em toda sua
fase, redige e elabora documentos juridicos, peticionarias, minutas e informagdes sobre qualquer
natureza administrativa, fiscal, trabalhista, civel, comercial, trabalhista, penal e outras, aplicando a
legislag@o, forma e terminologia adequada ao assunto em questdo para garantir seu tramite até a
decisdo judicial; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Primeira Etapa: recebimento de inscrigdes, com curriculo e demais documentos, conforme item
2.1 do presente edital (15/03/2021 a 22/03/2021)

6.2. Segunda Etapa: Analise da documentacdo pela Comissdo Organizadora (23/03/2021 a
24/03/2021)

6.3. Terceira Etapa: publicacdo dos resultados em 25/03/2021, prazo para eventuais recursos nos
dias 26/03/2021 e 29/03/2021, julgamento de eventuais recursos em 30/03/2021 e publica¢ao da
classificacao final e da homologagdo do presente processo seletivo em 31/03/2021.

6.3.1. A classificagdo sera estabelecida de acordo com o anexo I do presente edital.
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6.4. Os candidatos selecionados na primeira etapa o serdo através da pontuagdo maxima atingida e
deverdo apresentar toda documentacéo, inclusive os documentos elencados neste edital bem como a
comprovagdo dos titulos e certificados que apresentar.

6.5. Em caso de empate final na selegdo, tera preferéncia o candidato que tiver mais tempo de
registro junto a OAB. Persistindo o empate, havera a escolha pelo candidato mais velho.

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. O resultado da primeira etapa do processo, bem como da lista de classificacdo final e da
homologagdo do presente processo seletivo, serdo divulgados no site desta Prefeitura Municipal
através do enderego eletronico www.saojosedoriopardo.sp.gov.br, no Diario Oficial do Municipio
de Séo José do Rio Pardo..

8. DA CONTRATACAO

8.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para assumir imediatamente, seguindo a ordem de
classificacdo final e serdo contratados apds aprovacdo em inspe¢do médica a que deverdo se
submeter.

8.1.2. As decisdes do Servigo Médico da Prefeitura, de carater eliminatério para efeito de
contratagdo, sdo soberanas.

8.2. A contratagdo se dara pelo prazo de 06 (seis) meses, em carater temporario, para preenchimento
das vagas previstas neste Edital.

8.3. Além dos 03 aprovados para contratagdo imediata, serdo selecionados, para formagdo de
cadastro de reserva, os 03 (trés) candidatos subsequentes na ordem de classificagao.

8.4. Cada candidato podera ser contratado apenas uma unica vez, até a chamada completa da lista
de classificados, em decorréncia de sua classificag@o final no presente Processo Seletivo, podendo a
critério da administracdo e em face da necessidade do servigo publico, a listagem ter novo inicio de
chamada dentro do prazo de validade do Processo Seletivo adotando-se em tudo as mesmas regras
ja estabelecidas.

8.5. Por ocasidao do chamamento que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem os requisitos para
provimento e que deram condi¢des de inscrigdo, estabelecidos no presente Edital, bem como os
demais documentos legais que lhe forem exigidos.

8.6. A Prefeitura Municipal podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. O resultado do processo seletivo e todos os comunicados relativos a esta sele¢do estardo
disponiveis nos sites da Prefeitura Municipal de Sdao José do Rio Pardo.

S&o José do Rio Pardo/SP, 15 de margo de 2021.

MARCIO CALLEGARI ZANETTI
PREFEITO MUNICIPAL
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Anexo I

Critérios para a analise e pontuacio de titulos

Titulos

Pontos

Espécie

Experiéncia na Advocacia

01 ponto por cada ano

Certidao da justica federal ou
estadual ou publica¢des em

minimo de 02 anos completo L -
diérios oficiais.
Certificado de curso em
Curso de Informatica 01 ponto editores de textos, planilhas e
sistemas operacionais.
Especializagdo nas areas do Certificado de conclusdo
. , 02 pontos .
direito (apenas 1 titulo) ou Diploma.
, . Certificado de conclusdo ou
Mestrado nas areas do direito 03 pontos )
Diploma
, . Certificado de conclusdo ou
Doutorado nas areas do direito 04 pontos

Diploma
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EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2021 PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE ENGENHEIRO CIVIL PARA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO.

A Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Pardo - SP, usando das atribui¢des legais, faz saber que
realizard Sele¢do Simplificada para contratacdo de Engenheiro Civil para atuarem na confeccao de
projetos de engenharia e demais servigos pertinentes a fung¢do, a fim de evitar a solugdo de
continuidade dos servigos prestados pelo Municipio de Sdo José do Rio Pardo.

Para todos os efeitos, a contratagdo sera por prazo determinado e terd como provimento o Regime
Juridico Celetista.

Pelo presente indica como membros da comissdo organizadora extraordinaria para condugdo e
julgamento de recursos do presente processo seletivo simplificado os seguintes servidores:

Renata Lourengo Barbosa;

Cibele Luitz Costa;

Fabio Henrique Barretto Palamedi.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Selegdo Simplificada sera realizada pela Comissdo Extraordinaria acima indicada.

1.2. Para o grupo de trabalho descrito acima o processo seletivo constara das seguintes etapas:
analise de curriculo, comprovacao e anélise de titulos.

1.3. A carga horaria de trabalho sera de 30 (trinta) horas semanais.

1.4. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 06 (seis) meses, a contar da data da
publicagdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogada por igual periodo.

1.5. O resultado do processo seletivo e todos os comunicados relativos a esta selegdo estardo
disponiveis no site da Prefeitura  Municipal através do enderego eletronico
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br, no Diario Oficial do Municipio de Sao José do Rio Pardo.

1.6. O quadro de fungdes esta de acordo com o abaixo discriminado:

Ensino Superior Completo

iCarga Horérial

Codigo/ Fungdes Vagas Requisitos Semanal

Remuneracio

Curso Superior Completo em
Engenheiro Civil 01 Engenbharia Civil, com registro 30 h/sem R$ 2.958,91
no respectivo 6rgdo de classe.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Os candidatos interessados deverdo se inscrever, no periodo de 15/03/2021 a 22/03/2021,
através do endereco eletronico processoseletivo@saojosedoriopardo.sp.gov.br, enviando como
anexo o curriculo e a comprovagao dos titulos.

2.1.1. No campo Assunto devera conter, obrigatoriamente, o cargo pretendido e o nome do
candidato. Por exemplo: ENGENHEIRO — JOAO SOUZA;

2.1.2. Os documentos anexados devem conter o tamanho maximo de até 20
(VINTE) MEGABYTES ¢ estar obrigatoriamente em formato PDF;

2.1.3. Sera encaminhado um e-mail de confirmag¢do do recebimento da inscri¢cdo. O candidato fica
obrigado a acompanhar sua caixa de entrada, para verificar se a inscricdo foi recebida. A
confirmagdo de recebimento da inscricdo ndo implica no reconhecimento de regularidade dos
documentos anexados. A verificagdo da documentagdo somente sera realizada nas datas previstas no
item 6.2 do presente edital.
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2.2. S3o requisitos para inscrigao:

2.2.1. Ser brasileiro (a) ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituigao Federal;
2.2.2. Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

2.2.3. Gozar de boa saude fisica e mental,

2.2.4. Ter habilitacdo especifica em Engenharia Civil e estar devidamente inscrito (a) junto ao
CREA;

2.2.5. Estar o candidato do sexo masculino em regular situacdo perante o servigo militar;

2.2.6. Estar em situacdo regular com as obrigagdes eleitorais;

2.2.7. Néo ter qualquer restri¢do de ordem criminal que impeca o livre exercicio de direitos.

2.2.8. Nao exercer qualquer Cargo, Emprego ou Fung¢do Publica de acumulacdo proibida com o
exercicio da nova Funcgdo, observado ao disposto no artigo 37 § 10 da CONSTITUICAO
FEDERAL, alterada pela EC N° 20/98; Nao ser aposentado por invalidez; Ndo estar com idade de
aposentadoria compulsoria nos termos do artigo 40 inciso II da Constituicdo Federal.

2.3. Os candidatos também devem possuir:

2.3.1. Aptidao e experiéncia para trabalhar com engenharia;

2.3.2. Conhecimentos basicos de informatica.

3. DAS VAGAS
3.1. As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo final dos candidatos habilitados,
respeitando o numero de vagas constantes do presente edital.

4. DAREMUNERACAO
4.1. A remuneracdo mensal bruta serd de R$ 2.958,91 (dois mil novecentos e cinquenta e oito reais e
noventa e um centavos).

5. DA DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO

Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil relativos a rodovias, vias férreas, sistemas de
agua, esgoto e outros; estuda e prepara planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos,
assegurando-se dos padrdes técnicos exigidos. Avalia as condi¢des requeridas, determina o local
apropriado, calcula esforgos e condi¢des fisicas como pressdes de agua, resisténcia aos ventos e
mudangas de temperaturas, definindo assim a natureza do material a ser empregado na obra; efetua
a fiscalizagdo de obras que estdo sendo executadas por empreiteiras, verificando se estdo sendo
realizadas em conformidade com o projetado; efetua medi¢des de obras, verificando os servigos que
foram executados, visando realizacdo de pagamentos; consulta outros especialistas trocando
informagdes referentes a construgdo, prepara plantas, indica materiais ¢ mdo de obra adequada,
prepara o programa de trabalho, cronogramas e outros subsidios, que orienta a fiscalizacdo e
execucdo dos projetos, assegurando assim o cumprimento dos prazos e padrdes de qualidade e
seguranca recomendados; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Primeira Etapa: recebimento de inscri¢des, com curriculo e demais documentos, conforme item
2.1 do presente edital (15/03/2021 a 22/03/2021)

6.2. Segunda Etapa: Analise da documentacdo pela Comissdo Organizadora (23/03/2021 a
24/03/2021)

6.3. Terceira Etapa: publicacdo dos resultados em 25/03/2021, prazo para eventuais recursos nos
dias 26/03/2021 e 29/03/2021, julgamento de eventuais recursos em 30/03/2021 e publica¢do da
classificacdo final e da homologag¢ao do presente processo seletivo em 31/03/2021.
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6.3.1. A classificagdo sera estabelecida de acordo com o anexo I do presente edital.

6.4. Os candidatos selecionados na primeira etapa o serdo através da pontuagdo maxima atingida e
deverdo apresentar toda documentag@o, inclusive os documentos elencados neste edital bem como a
comprovacao dos titulos e certificados que apresentar.

6.5. Em caso de empate final na selegdo, tera preferéncia o candidato que tiver mais tempo de
registro junto ao CREA. Persistindo o empate, havera a escolha pelo candidato mais velho.

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. O resultado da primeira etapa do processo, bem como da lista de classificacdo final e da
homologa¢do do presente processo seletivo, serdo divulgados no site desta Prefeitura Municipal
através do enderego eletronico www.saojosedoriopardo.sp.gov.br, no Diario Oficial do Municipio
de Sdo José do Rio Pardo.

8. DA CONTRATACAO

8.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para assumir imediatamente, seguindo a ordem de
classificacdo final e serdo contratados apds aprovagcdo em inspe¢do médica a que deverdo se
submeter.

8.1.2. As decisdes do Servico Médico da Prefeitura, de carater eliminatério para efeito de
contratagdo, sdo soberanas.

8.2. A contratacdo se dard pelo prazo de 06 (seis) meses, em carater temporario, para preenchimento
das vagas previstas neste Edital.

8.3. Além do candidato aprovado para contratagdo imediata, serdo selecionados, para formagao de
cadastro de reserva, os demais candidatos subsequentes na ordem de classificagao.

8.4. Cada candidato podera ser contratado apenas uma Unica vez, até a chamada completa da lista
de classificados, em decorréncia de sua classificag@o final no presente Processo Seletivo, podendo a
critério da administracdo e em face da necessidade do servigo publico, a listagem ter novo inicio de
chamada dentro do prazo de validade do Processo Seletivo adotando-se em tudo as mesmas regras
ja estabelecidas.

8.5. Por ocasido do chamamento que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem os requisitos para
provimento e que deram condi¢des de inscri¢do, estabelecidos no presente Edital, bem como os
demais documentos legais que lhe forem exigidos.

8.6. A Prefeitura Municipal podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O resultado do processo seletivo e todos os comunicados relativos a esta sele¢do estardo
disponiveis nos sites da Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Pardo e no Didrio Oficial do
Municipio.

Sao José do Rio Pardo/SP, 15 de margo de 2021.

MARCIO CALLEGARI ZANETTI
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO
Estado de Sao Paulo

Anexo I
Critérios para a analise e pontuacio de titulos

Titulos Pontos Espécie
Experiéncia na Engenharia 0,1 ponto por cada ano Certidao de Acervo Técnico do
Civil minimo de 02 anos completo Sistema CREA.

Certificado de curso em
Curso de Informatica 01 ponto editores de textos, planilhas e

sistemas operacionais.

ft E ifi . ~
Software Especifico para Certificado de conclusio

desenho de engenharia 02 pontos ou Diploma

(Autocad) P )

Especializagdo nas areas da Certificado de conclusdo
. . 02 pontos .

engenharia (apenas 1 titulo) ou Diploma.

Mestrado nas areas da Certificado de conclusdo ou
. 03 pontos .

engenharia Diploma

Doutorado nas areas da Certificado de conclusdo ou
. 04 pontos .

engenharia Diploma
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Portarias

PORTARIA 755, DE 12 de marco DE 2021

Dispbée sobre a aposentadoria do
servidor CARLOS ROBERTO DE
JESUS, do cargo de Almoxatrife.

O Diretor Presidente do DEC — Departamento de
Esportes e Cultura de Sao José do Rio Pardo/SP,
usando das atribuigdes que lhe séo conferidas pelas Leis
Municipais n°s 2.646 e 2.647, de 01 de agosto de 2003;
pela Lei Municipal n° 2.888, de 10 de novembro de 2006
e alteragbes posteriores, e em vista do deferimento por
parte do Instituto Municipal de Previdéncia de Sao José
do Rio Pardo/SP,

RESOLVE:

Artigo 1° - APOSENTAR o servidor CARLOS
ROBERTO DE JESUS, aposentadoria integral por tempo
de contribuigdo, do cargo de ALMOXARIFE, Nivel IV,
deste Departamento de Esportes e Cultura de Sao José
do Rio Pardo/SP.

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data da
sua publicagéo, com efeitos retroativos a 01/03/2021

S0 José do Rio Pardo, 12 de margo de 2021.
AGENOR RIBEIRO NETTO
DIRETOR PRESIDENTE

Publicada por afixagdo no quadro préprio de editais,
na sede desta Autarquia, na mesma data

Licitagoes e Contratos

Extrato

No cumprimento do Paragrafo Unico do Artigo 61 da
Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, temos a
informar o que segue:
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EXTRATO DE CONTRATO
Contratante: DEC —DEPARTAMENTO DE ESPORTES
E CULTURA DE SAO JOSE DO RIO PARDO/SP

Contratado: POSTO POTENCIA LTDA

Objeto: PRORROGACAO DE DIESEL S10,
CONFORME DEMANDA PARA VEICULOS DO DEC,
NAO CUMULATIVOS E SEM OBRIGATORIEDADE DE
CONSUMO MINIMO.

Vigéncia:  11/03/2021 A 10/03/2022.
Valor: R$ 9.033,00 (NOVE MIL E TRINTA E
TRES REAIS)

Sao José do Rio Pardo/SP, 11 de MARCO de 2021
AGENOR RIBEIRO NETTO
DIRETOR PRESIDENTE

DEC - Departamento de Esportes e Cultura de Sao
José do Rio Pardo/SP

No cumprimento do Paragrafo Unico do Artigo 61 da
Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, temos a
informar o que segue:

EXTRATO DE CONTRATO
Contratante: DEC —DEPARTAMENTO DE ESPORTES
E CULTURA DE SAO JOSE DO RIO PARDO/SP

Contratado: AUTO POSTO SENA SAO JOSE LTDA

Objeto: PRORROGAGAO DE GASOLINA
E OLEO DIESEL, CONFORME DEMANDA PARA
VEICULOS DO DEC, NAO CUMULATIVOS E SEM
OBRIGATORIEDADE DE CONSUMO MINIMO.

Vigéncia:  11/03/2021 A 10/03/2022.

Valor: R$ 15.870,00 (QUINZE
OITOCENTOS E SETENTA REAIS)

Sao José do Rio Pardo/SP, 11 de MARCO de 2021
AGENOR RIBEIRO NETTO
DIRETOR PRESIDENTE

MIL

DEC - Departamento de Esportes e Cultura de Sao
José do Rio Pardo/SP
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SAERP - Superintendéncia Autbnoma de Agua e
Esgoto

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N° 181, DE 15 DE MARCO DE 2021.

Dispée sobre as novas medidas
para enfrentamento da emergéncia
de salde publica de importancia

internacional decorrente do
coronavirus (COVID-19) no ambito
da SAERP.

O Superintendente da SAERP- Superintendéncia
Auténoma de Agua e Esgoto de Sao José do Rio Pardo,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes, e com
fundamento no Decreto Municipal 6.188 de 16 de margo
de 2020:

Considerando a essencialidade do servico de
saneamento basico com fornecimento de agua e coleta
de esgoto prestado pela SAERP;

Considerando que o quadro de servidores da SAERP
atualmente € o minimo necessario para o funcionamento
adequado do servico, especialmente a fungdo de
operador de estagédo de tratamento de agua que labora
individualmente sem contato com publico em geral;

Considerando as medidas previstas no Decreto
Estadual 65.563 de 11 de marco de 2021 e também no
Decreto Municipal 6.514 de 12 de marco de 2021.

Considerando que a medida adotada por esta portaria
irA aumentar a seguranga do ambiente de trabalho, no
que diz respeito ao risco de contagio do coronavirus.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam determinadas, por ora, as seguintes
medidas preventivas no ambito do servigo prestado pela
SAERP no Municipio de Sao José do Rio Pardo:

I- Serao liberados os servidores da jornada de
trabalho, que se enquadram nas seguintes situacdes:

a) Portadores de doengas respiratérias crénicas ou
que reduzem a imunidade, devidamente comprovadas
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com atestado médico.
b) Gestantes;
c) Com idade maior de 60 anos

II- Os servidores do setor administrativo, cumprirdo
a seguinte jornada de trabalho e na medida do possivel,
devera ser evitado o encontro entre os servidores dos
diferentes turnos:

d) Turno | —das 07h as 12h
e) Turno Il - das 13h as 18h

lll- A jornada de trabalho de concurso de cada
servidor sera devidamente cumprida, quando for possivel,
por meio de teletrabalho.

IV- A locomogdo dos servidores para frente de
servico sera adequada a fim de evitar o contato direto
entre os transportados;

V- Os servidores do setor operacional da SAERP,
manterao os seus respectivos horarios de trabalhos,
devendo sempre manter as medidas de prevengao do
coronavirus e também modificada o horario de almoco, a
fim de evitar aglomeragdes;

Art. 2° De forma excepcional, havendo necessidade,
os Operadores de Estacdo de Tratamento de Esgoto
suprirdo a falta de Operadores de Tratamento de Agua
no servigo prestado, durante a vigéncia destas medidas.

Art. 3° Eventual dispensa da jornada de trabalho
sera informado o departamento de recursos Humanos
e se dara sem interferéncia na contagem de tempo para
qualquer fim e reducdo de vencimentos.

Art. 4° Essas medidas vigorardo por tempo
indeterminado, e caso haja necessidade, outras medidas
preventivas poderao ser adotadas.

Art. 5° Durante o expediente de trabalho os servidores
deveram observar todos os cuidados recomendados
pelas autoridades sanitarias, tais como:

[- USO DE MASCARA,;
[I- MANTER O AMBIENTE BEM AREJADO;

[ll- MANTER O DISTANCIAMENTO SOCIAL DE NO
MINIMO 1,5 METROS ENTRE AS PESSOAS;

V- LAVAR AS MAOS OU UTILIZAR ALCOOL EM

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Conforme Lei Municipal n° 5171, de 1° de agosto de 2018

www. saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo

Segunda-feira, 15 de marco de 2021

GEL

Art. 6° A porta de entrada devera permanecer fechada
durante todo horario de expediente e ndo sera permitido
a entrada de municipes nas dependéncias da SAERP,
conforme Art. 1° inciso IV do decreto 6.514 de 12 de
marco de 2021, todo atendimento ao municipe se dara
de forma remota, através dos telefones, e-mail, e site da
SAERP.

Art. 7° Fica revogado a Portaria 169 de 28 de maio de
2020.

Art. 8° Fica revogado a Portaria 165 de 18 de margo
de 2020.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Sao José do Rio Pardo, 15 de margo de 2021.
Guilherme Antonio dos Santos
Superintendente

Publicada por afixacdo em quadro préprio de editais
na sede da SAERP, na mesma data.

Henrique Pansani Rodrigues

Contador

Licitacoes e Contratos

Revogagao / Anulagao
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TERMO DE ANULAGAO DE PROCEDIMENTO LICITA-
TORIO

PROCESSO N° 88/2020 - PREGAO N° 0009/2020

A SAERP- SUPERINTENDENCIA AUTONOMA DE
AGUA E ESGOTO DE SAO JOSE DO RIO PARDO,
com sede a Avenida Deputado Eduardo Vicente Nasser,
n 1.125, Centro, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o
n°® 19.659.196/0001-59, neste ato representado pelo
Superintendente, Sr. Guilherme Anténio dos Santos
inscrita no CPF 376.999.698-47, resolve anular o
procedimento licitatério n® 009/2020 — Sistema de Registro
de Prego para Aquisicdo de material de alvenaria para
atender as necessidades da SAERP, com fundamento no
artigo 49, § 1.° da Lei 8666/93.
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Justificativa

Conforme previsao legal (art. 49 § 1° da Lei 8666/93) a
autoridade competente para aprovacao do procedimento
podera anular a licitagdo por razbes de ilegalidade, neste
caso, apos devida corregao, ira publicar novo edital.

Sao0 José do Rio Pardo, 15 de margo de 2021.
Guilherme Anténio dos Santos

Superintendente da SAERP
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