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PODER EXECUTIVO DE ZACARIAS

Atos Oficiais I Decretos I

MUNICIPIO DE ZACARIAS

CNPJ: 65.708.760/0001-01

DECRETO N°27, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2021.

EMENTA “DISPOE SOBRE AS NORMAS E PROCEDIMENTOS RELATIVOS
AO REGISTRO ELETRONICO DE PONTO, CONTROLE E AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DA JORNADA DE TRABALHO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS ".

HEDER JEAN BRUNO DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
ZACARIAS, Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei etc.

CONSIDERANDO que a utilizagdo de mecanismo eletronico configura maior
eficiéncia no controle da assiduidade e pontualidade dos servidores publicos;

CONSIDERANDO a necessidade de elevar a qualidade de vida do servidor, aperfeigoar

os servigos publicos por meio da tecnologia da informacdo e minimizar o gasto publico previsto na
perspectiva da Modernizagdo da Gestao Publica;

CONSIDERANDO o Principio da Eficiéncia, previsto no artigo 37, da Constituigdo
Federal,

CONSIDERANDO a necessidade de otimizar os processos de trabalho e reduzir custos
operacionais do Poder Executivo ;
DECRETA:

CAPITULO1I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Fica regulamentado o Sistema de Controle de Freqiiéncia por meio de Ponto
Eletronico, no dambito da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° - Para efeitos deste Decreto considera-se:

I - jornada de trabalho: periodo durante o qual o servidor presta servico ou permanece
a disposicdo do Orgdo ou Entidade a que esta vinculado;

II - controle de freqiiéncia: registro diario das entradas e saidas do servidor por meio
do qual se verifica a sua freqiiéncia; e

III - ponto eletrénico: sistema de registro de freqiiéncia mediante identificagdo
biométrica, efetuada por cartdo de acesso funcional ou outro mecanismo eletronico de controle
individual.
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CNPJ: 65.708.760/0001-01

CAPITULO 11
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 3° - A carga horaria dos servidores efetivos da Administragdo Publica Municipal
direta e das autarquias municipais sera de quarenta horas semanais, exceto nos casos previstos em
lei especifica.

Art. 4° - Para os servigos que exigirem atividades continuas de 24 horas, é facultada a
adocdo do regime de turno de revezamento, mediante elaboragdo prévia de escalas e ciéncia destas
aos servidores subordinados a este regime.

Paragrafo Unico - Os dirigentes maximos dos 6rgdos que instituirem a escala tratada no
caput deste artigo, deverdo determinar a afixa¢do nas suas dependéncias, em local visivel e de grande
circulagdo de usuarios dos servigos.

Art. 5° - O horario de funcionamento dos 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta
somente poderao ser alterados mediante autorizagdo prévia de seus dirigentes maximo.

§ 1° - Os horarios de inicio e de término da jornada de trabalho e dos intervalos de refeicao
¢ descanso, observado o interesse do servigo, deverdo ser estabelecidos previamente e adequados as
conveniéncias e as peculiaridades de cada 6rgdo ou entidade, unidade administrativa ou atividade,
respeitada a carga horaria correspondente aos cargos.

§ 2° - O horério normal de trabalho na Administragdo Publica Direta, independente da
jornada a que se submeta o servidor, serd cumprido entre 7h00 ¢ 17h00, com intervalo para refei¢do
ndo inferior a trinta minutos e nem superior a duas horas.

§ 3° - O disposto no pardgrafo anterior, respeitada a carga horaria didria regulamentar,
poderia ser alterado mediante adequacdo da jornada de acordo com interesse publico, inclusive aos
sabados e domingos, sempre que for necessario a mobilizagdo de servidores da satide para atuar no
combate & dengue ou outras epidemias, e dos demais funcionarios em casos de calamidade publica.

§ 4° - Para que ocorra prestacdo de servigo em sobrejornada, as correspondentes horas
extras, devem ser previamente autorizadas pelo superior imediato, devidamente justificadas, nos moldes
do Anexo I deste Decreto, com a imediata comunicac¢do ao Setor de Recursos Humanos, sem a qual,
nao havera o respectivo pagamento.

Art. 6° - O registro de ponto devera conter todas as entradas e saidas diarias do servidor
em seu local de trabalho.

Art. 7°- O controle de assiduidade e pontualidade devera ser exercido, obrigatoriamente
mediante controle eletrénico de ponto, e em casos excepcionais que envolvam motivo relevante, tais
como quedas de energia elétrica, equipamento danificado ou em manutengdo, devidamente justificado
pelo titular do 6rgdo ou entidade, poderdo ser adotados o registro e a apuracado de frequéncia por meio
de folha individual de ponto, nos termos do Anexo II deste Decreto.

§ 1° - Nos casos em que o controle seja feito por intermédio de assinatura em folha de
ponto, esta devera ser distribuida e recolhida diariamente pelo chefe imediato, apds confirmados os
registros de presenca, horarios de entrada e saida, assinatura do servidor.
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§2° - Na folha de ponto de cada servidor, devera constar a jornada de trabalho a que o
mesmo estiver sujeito.

Art. 8° - Os servidores, cujas atividades sejam executadas externamente em que tenha
exercicio e em condigdes materiais que impegam o registro diario de ponto, preencherdo folha individual
de ponto em que se comprove a respectiva assiduidade e efetiva prestagdo de servigo.

Art. 9° - Havendo atividade externa que impossibilite o servidor de promover os
registros de entrada e saida, a Diretoria da Unidade ou estrutura equivalente devera informar ao setor
pertinente essas ocorréncias, evitando-se o registro indevido de débitos de horas.

§ 1° Quando houver necessidade de saidas para realizagdo de servigos externos devera
ser utilizado o Boletim de Ocorréncias, nos termos do Anexo III deste Decreto, que informara a atividade
realizada, data e horario.

Art. 10 - Eventuais atrasos ou saidas antecipadas decorrentes de interesse do servigo
deverdo ser autorizados pela chefia imediata.

Art. 11 - Fica sob responsabilidade da chefia imediata acompanhar e controlar a
frequéncia do servidor e adotar as medidas administrativas cabiveis para garantir a fiel execugao deste
Decreto.

§ 1° - Considera-se chefia imediata, para efeito deste Decreto, o servidor responsavel
por unidade administrativa ou aquele a quem for delegada, formalmente, pelo dirigente maximo do
orgao ou entidade, as fungdes previstas no caput deste artigo.

§2°- A falta de cumprimento dos deveres de assiduidade e pontualidade de quaisquer
servidores devera ser comunicada ao Departamento de Recursos Humanos.

§ 3° - Em razdo da peculiaridade dos cargos e fungdes que exercem, os Procuradores
Municipais estdo sob a chefia imediata do Prefeito Municipal e a este devem se dirigir para as questoes
de controle e frequéncia de ponto e hordrio de trabalho dada a necessidade de esporadicamente
ausentarem-se do local de trabalho no exercicio de seus misteres.

§4° - O pessoal responsavel pela gestdo de apontamentos nas
unidades/reparti¢des, com acesso ao Sistema de Controle de Ponto sdo autorizados a langar no
movimento de cadastro de ocorréncias somente os seguintes eventos:

I - Folga Compensatoria;

II - Servigos obrigatérios por legislagdo federal;
III - Viagem para reunido a servicos;
IV - Cursos/treinamentos;

V - Registro em folha de ponto;

VI - Servigo externo;

VII - Recesso;

VIII -Tramite de cadastro;

IX - Compensagao de horas;

X - Falta abonada;

XI - - Falta de bobina;

XII - Manutengédo de equipamento
XIII - Fechado para elei¢des
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§ 3° - Nao serdo aceitos quaisquer outros tipos de eventos diferentes dos descritos no
paragrafo anterior, os quais sd@o de uso exclusivo do Departamento de Recursos Humanos.

Art. 12 - Compete ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Zacarias e dos orgados da administra¢do indireta cumprir as normas estabelecidas para o controle e
apuracdo de frequéncia dos servidores, cabendo-lhe orientd-los quanta a aplicagdo de tais normas, zelar
pela manutencao dos equipamentos e programas utilizados para o controle e apuragdo de frequéncia e
tratar com transparéncia e seguranga as informacdes e a base de dados do Sistema de Ponto Eletrénico.

CAPITULO 111

DO REGISTRO ELETRONICO DE PONTO

Art. 13 - O Registro Eletronico de Ponto ¢ modalidade de controle de frequéncia do
servidor por intermédio de reldgio eletronico.

Art. 14 - O horario dos servidores em geral, serd cumprido em dois turnos, devendo
ser observada a seguinte sistematica:

I - O inicio e o fim da sua jornada diaria de trabalho podera ser™ registrado dentro da
faixa de 15 (quinze) minutos antes ou depois do horério previsto para inicio e fim do expediente
em cada unidade administrativa/setor;

II - O inicio e o fim do intervalo destinado a refei¢do podera ser registrado dentro da
faixa de 15 (quinze) minutos antes ou depois do horario previsto para inicio e fim em cada setor,
respeitado o minimo estabelecido no presente decreto.

III - O periodo de inicio e de fim da sua jornada que esteja dentro dos 15 minutos de
tolerdncia ao inicio ou final do expediente ndo gerara direito a pagamento de horas extras e nem sera
computado para fins de desconto salarial em razdo de que determinado periodo visa facilitar o uso do
relogio eletronico que ndo se podera ser acessado ao mesmo tempo para todos os servidores do setor,
observada a regra do artigo 17 do presente Decreto.

Art. 15 - O servidor perdera a remuneragdo do dia nas seguintes situagdes:

I - Ndo comparecer ao servigo sem motivo justificado;
II - Atrasar no horario por periodo superior a 55 min durante a jornada diaria de trabalho.

Paragrafo Unico - O desconto previsto no inciso II sera efetuado de acordo com o
estabelecido no Anexo IV deste Decreto.

Art. 16 - Serdo consideradas para desconto proporcional na remuneracido do servidor
seguintes ocorréncias:

I- Atraso no horario de até 55 minutos;
II - Saida antecipada;
III - Saida intermedidria injustificada.

§ 1° - O atraso a que se refere o inciso I deste artigo se caracteriza quando o servidor
registra o inicio de seu expediente apds o horario previsto para o inicio da jornada diaria, sendo o mesmo
computado de forma cumulativa para o servidor submetido a jornada de trabalho de dois turnos diarios.
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§ 2° - A saida antecipada caracteriza-se quando o servidor registra o final de seu
expediente antes do horario previsto para o término da jornada.

§ 3° - A saida intermediaria caracteriza-se quando o servidor registra auséncias dentro
do periodo considerado como horério normal definido pelo presente decreto.

Art. 17 - O periodo néo trabalhado pelo servidor, motivado pelas ocorréncias previstas
nos incisos I, II e III do artigo 14 deste decreto, para que nao seja descontado devera ser,
obrigatoriamente, compensado dentro do respectivo periodo de apuracdo (vigésimo primeiro dia
(21) do més anterior ao vigésimo dia 20 dia do més atual), podendo ocorrer durante o horario
para intervalo de almogo, antes do inicio ou apds o término do expediente, ndo podendo ser
superior a 2 (duas) horas diarias, além da jornada normal do servidor.

Art. 18 - Os cargos de provimento em comissao estao dispensados do registro eletronico
de ponto, em razdo da natureza do cargo e da dedicagdo integral ao servigo.

§1°- A possibilidade de dispensa prevista no caput ndo exime o servidor do
cumprimento dos deveres de assiduidade e pontualidade.

§2° - Ao ocupante de cargo em comissdo ¢ vedado o recebimento de horas extras, pois
submete-se a regime de integral dedicagdo ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver
interesse da Administragdo.

CAPITULO III
DA FOLHA INDIVIDUAL DE PONTO

Art. 19 - A Folha Individual de Ponto ¢ modalidade do controle da frequéncia do
servidor, devendo nela constar as seguintes informagdes, observados o artigo 1° e o Anexo II deste
Decreto:

I- O registro diério do horario de entrada e de saida com a respectiva rubrica do servidor;
II - Rubrica diaria da chefia imediata;
III - Identificacdo e assinatura da chefia imediata ao final de cada més.

§1° - Cada entrada e saida devera ser rubricada, ndo se admitindo a rubrica de mais de
um evento por vez.

Art. 20 - A Folha Individual de Ponto sera rubricada pelo servidor na presenga da
chefia imediata da unidade administrativa na qual esteja em exercicio, a hora de inicio e término de
cada turno.

Paragrafo Unico - Compete a chefia imediata o corte do ponto nos campos de
horario e rubrica dos servidores que ndo comparecerem no respectivo horario regular de trabalho,
objetivando o desconto proporcional do periodo de atraso ou a justificativa legal correspondente.

Art. 21 - Na Folha Individual de Ponto deverdo constar todos os registros,
ocorréncias e abonos relativos a frequéncia do servidor, bem corno os afastamentos, concessdes, licengas
e penas disciplinares a ele atribuidas e que impliquem auséncia do mesmo ao seu local de trabalho.
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CAPITULO IV
DO SISTEMA DE COMPENSACAO DE HORAS

Art. 22 - Fica estabelecido, de forma alternativa, o Sistema de Compensacdo de Horas,
destinado a compensar as horas excedidas pelo servidor que permanecer em atividade laboral, em horario
posterior ao da jornada de trabalho legalmente disciplinado no interesse do servigo publico, que nao sejam
indenizadas monetariamente.

§ 1° - Para efeito do Sistema de Compensag@o de Horas, o cumprimento da jornada prevista
no art. 3°, caput, fica subordinado ao horario de funcionamento do Orgéo ou Entidade, a duragéo de evento de
capacitagdo ou a determinacdo especifica de autoridade superior.

§ 2° - As horas excedentes ao horario normal executada em dias uteis serdo computadas como
horas créditos, compensadas conforme programagao junto a chefia imediata, precedidas de autorizagdo e nao
remuneradas em pecunia.

§ 3¢ - O servidor ndo podera ter carga horaria diaria superior a 2h (duas) horas de crédito,
respeitado o horério de funcionamento do Orgdo ou Entidade e o intervalo minimo de almogo, ficando
suprimido do Sistema de Compensagao de Horas as que excederem estes limites.

§ 4° - As horas trabalhadas além da jornada mencionada no caput deste artigo, serdo apuradas
mediante registro em Ponto Eletrénico ou registro mecéanico em caso de inconsisténcia técnica no Relogio de
Ponto.

Art. 23 - Deverao ser validados quanto ao Sistema de Compensagao de Horas:

I - os periodos trabalhados em carater excepcional, fora da jornada regular de trabalho,
mediante prévia autorizag@o do Titular da Unidade; e

II - os periodos compreendidos dentro da jornada regular de trabalho, dedicados pelo servidor
a:

a) cursos, semindrios ou atividades correlatas, regularmente autorizados, desenvolvidos fora
das instalagdes da Unidade Administrativa.

Art. 24 - O afastamento para participar dos eventos previstos no inciso I, do art. 23, somente
permitira registro manual no Controle Eletronico de Frequéncia se realizado durante o periodo regular de
jornada de trabalho da Unidade e para atividades externas com duragdo minima de 4h (quatro horas) e maxima
superior a 8h (oito horas) diarias.

Art. 25 - O Sistema de Compensagdo de Horas serd gerenciado pelo Departamento de
Recurosos Humanos, o qual devera emitir relatério mensal de horas extras e banco de horas de todos os
servidores municipais efetivos em exercicio.

Paragrafo tinico — O Departamento de Recursos Humanos mantera quadro atualizado de
débito ou crédito de horas devidamente certificado/assinado pelo responsavel.

Art. 26 - O servidor podera acumular no maximo 06h (seis horas) mensais, salvo necessidade
imperiosa do servigo.
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CAPITULO V

DAS SITUACOES ESPECIAIS
Art. 27 - Poderio ser objeto de regulamentacdo especifica:

I - As situagdes que exijam adequagdo da jornada de trabalho e do controle de ponto,
em razao da natureza e das peculiaridades das atividaddesenvolvidas;

II - As jornadas de trabalho cumpridas em regime de plantéo;

IIT - As jornadas de trabalho desenvolvidas em atividades externas; e

IV - As situagdes que envolvam motivo de relevante interesse publico.

Paragrafo Unico - Para que ocorra a regulamentagio especifica de que trata este
artigo, devera haver prévia solicitacdo e justificativa por parte do diretor de divisao interessada no ato.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 28 - O ndo cumprimento integral da jornada de trabalho mensal até o término do
més subsequente ao da falta injustificada homologada, implicara na perda de remuneracéo dos dias em
que faltar ao servigo.

Art. 29 - Constituira falta grave punivel na forma da Lei:

I - causar danos aos equipamentos e programas utilizados para o Registro Eletronico de
Ponto;

II - registrar a frequéncia de outro servidor sob quaisquer circunstancias; e

III - ndo cumprir as normas estabelecidas neste Decreto.

Art. 30 - Para aplicacdo das penalidades previstas neste Capitulo, o servidor devera ser
notificado, bem como assegurado direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Art. 31 - O descumprimento dos critérios estabelecidos neste Decreto sujeitara o
servidor e sua chefia imediata, na medida de suas responsabilidades, as sangdes estabelecidas na
legislacdo vigente.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32- Em qualquer das modalidades utilizadas para o registro da frequéncia, as
atividades realizadas fora da unidade administrativa de exercicio do servidor deverdo ser relatadas no
formulario constante do Anexo III deste Decreto.

Art. 33 - Para a apuracao da frequéncia dos servidores colocados a disposicdo, com
onus para a origem, sera necessario o registro eletrénico de ponto na reparti¢do municipal mais proxima
em que ocorrer a cessdo, com excecdo de servidores cedidos a orgdos publicos de outras esferas
governamentais, cujo horario de trabalho, ndo coincida com quaisquer horarios diurnos de servigos da
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Municipalidade, situagdo esta em que devera ser emitido atestado de frequéncia pelo 6rgado cessionario
e encaminhado mensalmente ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio.

Paragrafo Unico - Para servidores cedidos para outros 6rgdos publicos municipais, fica
instituida folha individual de frequéncia, constante do ANEXO II, deste decreto, o qual deverad ser
encaminhado mensalmente ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio.

Art. 34 - Para usufruir das faltas abonadas previstas na Lei Complementar Municipal
n°® 449/2003 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, deverdo ser obedecidos os seguintes
requisitos:

1 - O servidor devera requerer ao chefe imediato, por escrito e com antecedéncia minima
de trés (03) dias o abono de falta de que trata a Lei n® 449/2003, devendo ainda, assinar todos os demais
documentos pertinentes no caso de deferimento do pedido;

II - A exigéncia de requerimento prévio, de no minimo trés (03) dias, se faz necessaria
para preservacdo do interesse publico na organizagdo e perfeito funcionamento dos respectivos servigos;

III - Em razdo do disposto nos incisos anteriores, nos dias uteis imediatamente anteriores
ou posteriores ao final de semana, assim corno nos feriados e/ou pontos facultativos, somente podera
haver abono de, no maximo, cinquenta por cento (50%) dos servidores de cada unidade administrativa,
cujo controle se dara pelo chefe do respectivo departamento.

Art. 35 - Compete aos titulares dos orgdos e entidades da Administracdo Direta e
Autarquica do Poder Executivo exigir a rigorosa observancia das normas estabelecidas para o registro
controle e apuracdo da frequéncia dos servidores.

Art. 36 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 37 - Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial todos os demais que

tratam do mesmo tema.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ZACARIAS, Pago Municipal "Aldo Oliva", aos
dezoito (18) dias do més de fevereiro (02) de dois mil e vinte e um (2021).

HEDER JEAN BRUNO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada, por afixagdo, em locais publicos de costume,
na data supra.

ADILSON LOPES TEIXEIRA
Responsavel pelo Expediente

Municipio de Zacarias — Estado de S&o Paulo
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MUNICIPIO DE ZACARIAS

CNPJ: 65.708.760/0001-01

Rua Castro Alves, 637 - Fone: (18) 3694-8900 - CEP: 15.265-000 - Zacarias - SP
ANEXO 1
AUTORIZACA(,) PARA TRABALHAR EM REGIME DE HORAS
EXTRAORDINARIAS
Autorizamos o(s) empregado(s) abaixo relacionado (s) a trabalhar (em) em regime de horario
extraordinario.
No dia / / ou no periodo de / / a / /
Horario Extra Autorizado
Nome do Servidor Assinatura/servidor \|Inicio Término
Zacarias, / /

Nome do Chefe de Sec¢do ou Diretoria:

Assinatura:

Municipio de Zacarias — Estado de S&o Paulo
www.zacarias.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/zacarias
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MUNICIPIO DE ZACARIAS

CNPJ: 65.708.760/0001-01

0 - Zacarias - SP

Rua Castro Alves, 637 - Fone: (18) 3694-8900 - CEP: 15.265-O(

ANEXO II

FOLHA INDIVIDUAL DE FREQUENCIA

UNIDADE EMITENTE MES ANO

NOME DO SERVIDOR
Matricula

CARGO/FUNCAO

PERIODO DE AFASTAMENTO MOTIVO

DE / / A / /

DE / / A / /

DE / / A / /
1° TURNO 2° TURNO

RUBRICA

. . B
ENTRADA [RUBRICA [SAIDA |RUBRICA |[ENTRADA |RUBRICA [SAIDA DACHEFIA OBS

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
25
27
28
29
30
31

Data Assinatura servidor Assinatura do chefe

Municipio de Zacarias — Estado de S&o Paulo
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MUNICIPIO DE ZACARIAS

CNPJ: 65.708.760/0001-01

000 - Zacarias - SP

Ru ystro Alv 6 Fone: (18) 3694-8900 - CEP: 15.265-(
ANEXO III
BOLETIM DE OCORRENCIAS
SERVIDOR MMATRICULA
UNIDADE DE EXERCICIO
PERIODO HORARIO
DE: / / A / /
DATA ILOCAL DO EVENTO E REGISTRO SUCINTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Data Assinatura servidor Assinatura do chefe

Municipio de Zacarias — Estado de S&o Paulo
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MUNICIPIO DE ZACARIAS

CNPJ: 65.708.760/0001-01

Rua Castro Alves, 637 - Fone: (18) 3694-8900 - CEP: 15.265-000 - Zacarias - SP
ANEXO IV

OCORRENCIA INTERVALO DE TEMPO DESCONTO

DE ATE
ATRASO NO | 16 MINUTOS 55 MINUTOS 1 HORA
HORARIO

16 MINUTOS 01 HORA 1 HORA

1 HORA E 01 MINUTO 2 HORAS 2 HORAS

2 HORAS E 01 MINUTO | 3 HORAS 3 HORAS

3 HORAS E 01 MINUTO | 4 HORAS 4 HORAS

4 HORAS E 01 MINUTO | 5§ HORAS 5 HORAS

5 HORAS E 01 MINUTO | 6 HORAS 6 HORAS

6 HORAS E 01 MINUTO | 7 HORAS 7 HORAS

7 HORAS E 01 MINUTO | 8 HORAS 8 HORAS

Municipio de Zacarias — Estado de S&o Paulo
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DECRETO N°. 032/2021, DE 19 de fevereiro de 2021.

EMENTA:  “Dispbes sobre a
prorrogagdo do prazo para O
recolhimento do “IPTU”, conforme
especifica.

HEDER JEAN BRUNO DE OLIVEIRA, Prefeito
Municipal de Zacarias, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei etc.

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado o prazo para recolhimento do
IPTU — Imposto Predial Urbano e — TLFF - Taxa de Licenga
fiscalizagdo e funcionamento, sendo que a obrigacéo
tributaria principal, podera ser recolhida integralmente em
cota Unica, até a data de 15 de julho de 2021.

Paragrafo Unico: Quem optar pelo pagamento
parcelado, as parcelas poderéo ser pagas nas seguintes
datas:

I- primeira (1%) parcela referente a abril, pagamento
até 15 de julho de 2021;

II- segunda (2?) parcela: referente a maio, pagamento
até 15 de agosto de 2021;

IlI- terceira (3?) parcela: referente a junho, pagamento
até 15 de setembro de 2021,

IV- quarta (4®) parcela: referente a julho, pagamento
até 15 de outubro de 2021;

V- quinta (5?) parcela: referente a agosto, pagamento
até 15 de novembro de 2021, e;

VI- sexta (6%) parcela: referente a setembro,
apagamento até 15 de dezembro de 2021.

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagdo
deste decreto correrdo por conta do orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 4° - Registra-se, Cumpra-se e Comunique-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ZACARIAS, Paco
Municipal “Aldo Oliva”, aos dezenove (19) dias do més de
fevereiro (02) de dois mil e vinte (2021).

HEDER JEAN BRUNO DE OLIVEIRA
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Prefeito Municipal

Registrado e Publicado no setor de Expediente do
Municipio de Zacarias, na data supramencionada.

ADILSON LOPES TEIXEIRA

Responsavel pelo Expediente

Licitagcdes e Contratos

Homologacao / Adjudicagao

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PROCESSO 023/2021. PREGAO PRESENCIAL
009/2021

No uso das atribuigbes legais a mim conferidas
e em conformidade com o disposto no Inciso VI do
Artigo 43 da Lei Federal 8.666/93 e suas posteriores
alteracbes, HOMOLOGO o presente procedimento
licitatorio, e ADJUDICO aos licitantes: RENATA ALVES
BORGES AZEVEDO, CNPJ36.524.773/0001-14 o valor
de R$19.400,00, referentes ao objeto “CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA APLICACAO
DE ATIVIDADES INVESTIGATIVAS (RASTREIO E
INTERVENCAO) JUNTOS AOS ALUNOS DO ENSINO
INFANTIL E FUNDAMENTAL”. AUTORIZO a despesa,
observadas as normas legais e regulamentares, bem
como a emissao das respectivas Requisicoes de Compras
e Notas de Empenhos e/ou Sub-Empenho, conforme
art.61 da Lei Federal 4.320/64. Ao responsavel para as
devidas providéncias sequenciais necessarias. Ciéncia
aos interessados, observadas as prescricdes legais
pertinentes.

Zacarias, 18 de fevereiro de 2021.

HEDER JEAN BRUNO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PROCESSO 020/2021. PREGAO PRESENCIAL
008/2021

No uso das atribuigbes legais a mim conferidas e em
conformidade com o disposto no Inciso VI do Artigo 43

Municipio de Zacarias — Estado de S&o Paulo
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da Lei Federal 8.666/93 e suas posteriores alteragbes, relagdo ao acolhimento e ocupacéo de espaco interno.
HOMOLOGO o presente procedimento licitatério, e
ADJUDICO aos licitantes: RODA BRASIL PNEUS LTDA.,
CNPJ06.889.977/0001-98 o valor de R$288.074,00; Respeitosamente,

PATRICIA MARA TAMBORRINO IMPORTACAO E Heder Jean Bruno de Oliveira
EXPORTACAO EIRELI, CNPJ29.415.860/0001-78, o PREFEITO MUNICIPAL
valor de R$56.769,20; e CONSTANTINO PNEUS EIRELI,

CNPJ35.793.795/0001-17, o valor de R$210.492,00,

referentes ao objeto “REGISTRO DE PRECOS PARA

FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE PNEUS NOVOS

E CAMARAS DE AR PARA OS VEICULOS DA FROTA

MUNICIPAL, NO DECORRER DO EXERCICIO DE 2021".

AUTORIZO a despesa, observadas as normas legais e

regulamentares, bem como a emissdo das respectivas

Requisicdes de Compras e Notas de Empenhos e/ou

Sub-Empenho, conforme art.61 da Lei Federal 4.320/64.

Ao responsavel para as devidas providéncias sequenciais

necessarias. Ciéncia aos interessados, observadas as

prescri¢cdes legais pertinentes.

Zacarias, 19 de fevereiro de 2021.

Zacarias, 19 de fevereiro de 2021.

HEDER JEAN BRUNO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Contas Publicas e Instrumentos de Gestao
Fiscal

Audiéncia Publica

CONVITE
ASSUNTO: Audiéncias Publicas

DESTINO: Toda a Populagéao do Municipio de Zacarias.

O Municipio de Zacarias, através do Senhor Prefeito
Municipal HEDER JEAN BRUNO DE OLIVIERA,
CONVIDA toda a populagdo para a Audiéncia Publica
do 3° Quadrimestre da Saude e Audiéncia Publica para
Avaliagdo das Metas Fiscais do 3° Quadrimestre de 2020,
para o cumprimento do Artigo 9°, paragrafo IV, da Lei
de Responsabilidade Fiscal, a realizarem-se no dia 26
de fevereiro de 2021, a partir das 9 horas e 30 minutos,
no prédio do Camara Municipal de Zacarias. Serao
respeitados todos os protocolos para COVID-19, com

Municipio de Zacarias — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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