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Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N° 3.580, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2021.

(REGULAMENTA A LEI N°
3.682, DE 03 DE FEVEREIRO
DE 2021, QUE DISPOE SOBRE
“PROGRAMA DE INCENTIVO AO
TRABALHO E REQUALIFICACAO
PROFISSIONAL” NO MUNICIPIO
DE CARDOSO/SP, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS).

JAIR CESAR NATTES, Prefeito Municipal de Cardoso,
no uso de suas atribui¢cbes legais,

DECRETA:

Artigo 1° - O Programa de Incentivo ao Trabalho
e Requalificagdo Profissional, estabelecido pela Lei
Municipal n® 3.682, de 03/02/2021, sera coordenado
pela Administracdo Direta através da Secretaria de
Administragao e Finangas e obedecera a regulamentagao
disposta neste Decreto.

Artigo 2° - O Programa consistira em fornecer a alunos
matriculados em cursos técnicos e profissionalizantes, bem
como a universitarios e trabalhadores desempregados,
capacitagdo profissional através da realizacdo de
atividades praticas que serdo desenvolvidas dentro do
segmento profissional de cada categoria, bem como, em
sendo necessario a participagdo em palestras e ou cursos
de capacitagao.

Paragrafo 1° - A capacitagdo profissional referida no
caput deste artigo sera preferencialmente ministrada por
integrantes do quadro de profissionais do municipio, bem
como das reparti¢cdes publicas, através da chefia imediata,
nao havendo necessidade de horario especifico, podendo
esta acontecer no decorrer do trabalho.

Paragrafo 2° - Os beneficiarios executarao trabalhos
nos diversos departamentos da Administragdo, bem como
nas reparticdes publicas deste municipio (Delegacia,
Férum, CIRETRAN, etc.), dependendo essas ultimas de
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solicitagao por escrito.

Paragrafo 3° - A carga horaria das atividades a
serem desenvolvidas pelos beneficiarios do Programa
nao podera ultrapassar 08 (oito) horas diarias, podendo
ser realizada ainda por 06 (seis) horas ininterruptas ou
jornada de 04 (quatro) horas, em casos especificos.

Paragrafo 4° - O beneficiario podera se desligar do
Programa a qualquer tempo, seja por encontrar colocagao
no mercado de trabalho, seja por qualquer outro motivo.

Paragrafo 5° - O beneficiario serd desligado do
Programa quando faltar mesmo que justificadamente mais
de 02 (duas) vezes durante o més, ou quando solicitado
por seu superior imediato, com a devida justificativa, ou
quando cometer 01 (uma) falta injustificada.

Artigo 3° - As inscricdbes para participacdo do
Programa obedecerdo as modalidades ou categorias de
cada trabalhador, ou seja, devera haver uma numeragao
para os cursos técnicos e profissionalizantes, uma
para os universitarios e outra para os trabalhadores
desempregados, obedecendo sempre a existéncia de
vaga em cada departamento da administracédo bem como
das reparticoes publicas existentes no municipio.

Paragrafo Unico — Deveré ser observado, no momento
da inscrigdo, a opg¢ao de ocupagéo de vagas dentro da
localidade (Cardoso, Distrito de Sao Jodo do Marinheiro e
Povoado de Vila Alves) da residéncia de cada beneficiario.

Artigo 4° - O cadastramento dos candidatos ao
Programa de Incentivo ao Trabalho e Requalificagao
Profissional ficara a cargo da Secretaria de Administragao
e Financas através do Departamento de Gestdo e
Recursos Humanos, que também sera o responsavel pela
fiscalizag&o da freqliéncia dos beneficiarios.

Paragrafo 1° - Os atrasos ao comparecimento na
reparticdo deverdo ser apontados na folha de freqiiéncia
de cada beneficiario e implicardo em desconto no valor de
seu auxilio pecuniario.

Paragrafo 2° — Os beneficiarios para integrarem o
Programa deverao ser submetidos a uma avaliagao
ou entrevista com o responsavel pela reparticio
ou departamento solicitante e firmardo Termo de
Compromisso com a Prefeitura Municipal na pessoa do
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Chefe do Poder Executivo.

Artigo 5° - A participagéo do beneficiario do Programa
de Incentivo ao Trabalho e Requalificagao Profissional ndo
implicara na existéncia de qualquer vinculo empregaticio
ou profissional com a municipalidade.

Artigo 6° - Os recursos orgamentarios necessarios
a execugdo do Programa de Incentivo ao Trabalho
e Requalificagdo Profissional correrdao por conta de
dotagdes orgamentarias proprias, as quais poderao se
necessarias, ser remanejadas ou suplementadas.

Artigo 7° — Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se.

Paco Municipal “Vereador Anténio Gongalves Gouvéa
Filho”, Cardoso, 09 de fevereiro de 2021.

Jair César Nattes
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Administragédo e Finangas
desta Prefeitura, na data supra.

Luiz Gustavo Canteras S. F. Correa

Secretario de Administragéo e Finangas
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