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PODER EXECUTIVO DE ITIRAPINA

Atos Oficiais I Decretos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP: 13530-000 - CP: 46
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: 384.070.017.115
Fone: (19) 3575-9000 - Fax: (19) 3575-1525

DECRETO NUMERO 3705, DE 31 DE MARCO DE 2021.

«pISPOE SOBRE A MANUTENGCAO DOS
AFASTAMENTOS DOS SERVIDORES
INTEGRANTES DO GRUPO DE RISCO -
CcOoVID-19 E PROTOCOLO DE
RETORNO AS ATIVIDADES LABORAIS”

A Proff. MARIA DA GRAGCA ZUCCHI MORAES, Prefeita Municipal de
ltirapina, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Legislagao em vigor, e

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS), em 30 de janeiro de 2020,
em razao do surto do novo Coronavirus (2019- nCoV);

CONSIDERANDO a Portaria n° 188, de 03 de fevereiro de 2020, emitida pelo
Ministério da Saude, que declarou “Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgdo humana pelo novo Coronavirus (2019-
nCoV)”;

CONSIDERANDO a necessidade de reduzir a circulagao de pessoas com
sintomas leves em outros servicos de saude, de minimizar os impactos
decorrentes da pandemia e permitir que os demais servicos da Atengdo
Primaria de Satde continuem atuando em suas atividades essenciais;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n° 20 de 18 de junho de 2020, emitida
pelo Ministério da Economia e da Secretaria Especial da Previdéncia e
Trabalho, que estabelece regras visando a prevengao, controle e mitigagao dos
riscos de transmissdo da Covid19 nos ambientes de trabalho;

CONSIDERANDO a Nota Técnica GT COVID18 n° 19/2020 publicada pela
Procuradoria Geral do Trabalho, em 20/1 0/2020, bem como a Nota Técnica n°
01/2021 publicada pelo mesmo 6rgac em 14/01/2021;

CONSIDERANDO a necessidade de regular no Municipio os afastamentos dos
funcionarios publicos municipais, vinculados ao Executivo Municipal, em razao
da pandemia do coronavirus (Covid-19);
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DECRETA:
CAPITULO |
DOS SERVIDORES PUBLICOS PERTENCENTES AO GRUPO DE RISCO

Artigo 1°. Ficam dispensados de exercer as fungdes nas repartigbes publicas
municipais, o servidor publico municipal até 30 de junho de 2021, sem prejuizo
da remuneracao, os servidores que pertencerem ao grupo de risco de contagio
do Covid-19, que comprovarem quaisquer das seguintes condigdes:

|- Pessoas com 60 (sessenta) anos ou mais com doengas crénicas ou
portadoras de alguma comorbidade ndo compensada (portadores de
doencas dos aparelhos cardiovascular e respiratérios, diabetes,
hipertensdo e imunodeprimidos), ou possuidores de qualquer comorbidade
que possa potencializar os sintomas e riscos da Covid-19;

Il- Gestantes e lactantes, em exclusividade até 06 (seis) meses;

lll- Cardiopatias graves ou descompensadas (insuficiéncia cardiaca,
infartados, revascularizados, portadores de arritmia cardiaca, hipertenséo
artéria sistémica descompensada);

IV- Pneumopatia graves ou descompensadas (dependentes de oxigénio,
portadores de asma moderada/grave, doenga pulmonar obstrutiva crénica
— DPOC);

V- Imunodeprimidos;
VI- Doentes renais crénicos em estagio avangado (graus 03, 04 e 05);

VII- Diabéticos conforme juizo clinico;

§ 1° - A comprovacgédo das condigbes previstas nos incisos |, I, IV, V, VI e VI
se dara mediante laudo médico da especialidade, emitido nos Ultimos 06 (seis)
meses, a ser apresentado ao setor de seguranga do trabalho.

§ 2° - Os referidos laudos poderdo ser encaminhados pelo setor de seguranca
do trabalho ao médico do trabalho para avaliagdo de cada caso, inclusive
levando-se em consideragéo o ambiente de trabalho do servidor, cabendo ao
setor de segurancga do trabalho de avaliagdo dos afastamentos solicitados;

§ 3° - Os profissionais ja vacinados, que tomaram todas as doses, ndo se
enquadram nas hipoteses de afastamento deste decreto. Sendo ainda
obrigados a utilizarem todos os equipamentos de protecdo individual (EPI),
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além da adocdo de medidas de protecao e precaugdes necessarias, a fim de
reduzir o risco de contagio pelo Covid-19.

§ 4° - Os servidores publicos municipais que comprovarem uma das condicoes
previstas nos incisos | a VIl deste artigo, e que tiverem o afastamento avaliado
pelo setor de seguranga do trabalho, e que desenvolvam atividades meramente
administrativas, poderdo permanecer trabalhando, em regime Home Office
(teletrabalho), sempre que compativel com a fungao;

§ 5° - Poder4 a Secretaria Municipal de Saude convocar os servidores publicos
profissionais da saude, pertencentes ao grupo de risco de que trata o artigo 6°,
conforme a necessidade da administragdo, para retornar ao trabalho, desde
que o desempenho de suas atividades nido esteja relacionado a triagem e ao
tratamento direto de pacientes suspeitos ou confirmados com COVID-19;

§ 6°- O teletrabalho ndo se aplica aos ocupantes de fungdes gratificadas ou
cargos comissionados;

§ 7° - Para os trabalhadores do grupo de risco, ndo sendo possivel a
permanéncia na residéncia ou teletrabalho, deve ser priorizado o trabalho em
local arejado e higienizado ao fim de cada turno de trabalho, ou seja, adotado
um plano de contingenciamento, designando-os para outros setores de menor
risco de contagio;

§ 8° - Apds a segunda dose da vacina do COV-02-1B, devera aguardar 15 dias
para retornar as atividades.

Artigo 2°. Os trabalhadores afastados considerados suspeitos deverao retornar
as suas atividades laborais presenciais antes do periodo determinado de
afastamento quando o exame laboratorial descartar a COVID-19, de acordo
com as orientagdes do Ministério da Saude.

Paragrafo Unico - Os trabalhadores terdo o prazo de 24 (vinte e quatro) horas
para apresentar os exames laboratoriais ao setor de seguranca do trabalho
para fins de abono dos dias do atestado.

Artigo 3°. Medidas alternativas podem ser adotadas com base em analise de
risco realizada pelo setor de seguranga do trabalho.

Artigo 4°. A Secretaria Municipal de Satde e Seguranga do trabalho ira
nortear o servidor, com a adogdo do Protocolo de Retorno de Atividades

Laborais.
a
- ./-

Municipio de ltirapina — Estado de S&o Paulo
o N www.itirapina.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n° 2.818, de 29 de dezembro de 2016

Quarta-feira, 31 de marco de 2021 Ano lll | Edicdo n° 499 P&agina 5 de 9

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n® 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP: 13530-000 - CP: 46
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: 384.070.017.115
Fone: (19) 3575-9000 - Fax: (19) 3575-1525

CAPITULOII
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 5°. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial os
Decretos Municipais n°. 3.578, e 30 de junho de 2020, Decreto Municipal n °©
3.579, de 01 de julho de 2020 e 3.609 de 04 de setembro de 2020.

Artigo 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 31 DE MARGO DE 2.021

i 7)
Prof?. Mdria da Graca Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

%/f,;l;vwfo . Céfié"b!’&é’@

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.
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DECRETO NUMERO 3.706 , DE 31 DE MARGCO DE 2021.

“MANTEM AS MEDIDAS EMERGENCIAIS
DE CARATER TEMPORARIO E
EXCEPCIONAL DESTINADAS AO
ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DE
COVID 19 DE QUE TRATA O DECRETO
3.698, DE 15 DE MARCO DE 2021 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

A Prof® Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de ltirapina, Estado
de Sao Paulo, usandec das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Legislacdo
em vigor, e

CONSIDERANDO o Decreto do Governo do Estado de Sao Paulo n® 65.545, de
11 de margco de 2021, que impde novas medidas fundadas em evidéncias
cientificas e informagbes estratégicas em saude, as quais sinalizam risco
potencial de colapso da capacidade de resposta do sistema de satide no Estado
de Sao Paulo.

DECRETA:

Artigo 1°. Este Decreto mantém as medidas emergenciais, de carater temporario
e excepcional, no d&mbito da medida de quarentena de que tratam os Decretos
Municipais n°® 3.691, de 05 de margo de 2021 e n° 3.698, de 15 de margo de 2021,
com o objetivo imediato de conter a transmisséo e disseminagédo da COVID19.

Artigo 2°. SO estd permitido o funcionamento de servigcos, assim
considerados essenciais pelas autoridades sanitarias:

| — Indudstrias: Industrias e Agroindustrias;
Il — Instituicées Financeiras: agéncias bancarias e lotéricas.

a) E de responsabilidade das instituicdes financeiras a manutencao das
filas de modo a garantir o distanciamento social, dentro e fora do

estabelecimento.
%/’
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Il - Sadade: hospitais, clinicas, farmacias, o6ticas, lavanderias, servicos de
limpeza e hotéis, neste caso vetado o uso das areas comuns pelos hospedes e
frequentadores;

IV - Alimentagao: supermercados e congéneres, bem como os servicos de
entrega (“delivery”) de bares, restaurantes e padarias;

V - Abastecimento: transportadoras, postos de combustiveis e derivados,
distribuidora de gas, distribuidora de agua mineral, armazéns, oficinas de
veiculos automotores, lojas de materiais para construgdo e agropecuarias;

V1 — Servicos de Construgio Civil;
VIl — Bancas de Jornal;
VIl — Taxistas, transporte publico ou por aplicativo;

IX — Servicos de saneamento basico, de fornecimento de agua,
fornecimento de energia, servigcos de telefonia fixa e mével e de internet;

X — Correios
Xl — Templos religiosos;

§ 1° - Os servigos essenciais precisam cumprir protocolos sanitarios rigidos,
como fornecimento de alcool em gel 70%, uso de mascaras de funcionarios
e clientes, ventilagdo de ambientes, deverdo restringir o acesso ao
estabelecimento, limitando a quantidade de pessoas no interior do
estabelecimento ao maximo de 40% (quarenta por cento) de sua capacidade,
bem como garantindo o distanciamento entre os clientes, além de observarem
o limite de funcionamento, ndo podendo ultrapassar as 20:00 horas.

§ 2° - O funcionamento das clinicas médicas, odontolégicas e veterinarias devera =
realizar-se mediante agendamento individualizado, de maneira que permaneca

no estabelecimento somente um paciente/cliente por vez, evitando, assim, a
aglomeracéao de pessoas no local;

§ 3° Os estabelecimentos de alimentacdo, como restaurantes, bares,
lanchonetes, quiosques, depésitos de bebidas, rotisseries, sorveterias,
cafeterias e congéneres, somente poderdo funcionar com servicos de entrega
(“delivery”) ou drive-thru.

7
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§ 4°- Os estabelecimentos de abastecimento, como transportadoras, postos de
combustiveis e respectiva loja de conveniéncia, armazéns, oficinas de veiculos
automotores, lojas de materiais para construcio e agropecuarias, deverdo
restringir o acesso ao estabelecimento, limitando a quantidade de pessoas no
interior do estabelecimento, respeitando a limitacdo de pessoas, bem como
garantindo o distanciamento entre os clientes.

§ 5° - Além dos protocolos contidos no § 1° os estabelecimentos
considerados essenciais que recebem os clientes no seu interior estdo obrigados
a aferir a sua temperatura antes de adentrarem no recinto.

§ 6° - Os templos religiosos poderdao permanecer abertos, respeitando os
protocolos estipulados no § 1° deste artigo, estando vedadas as atividades
coletivas, como cultos e missas.

§ 7° - Nao haverd atendimento ao publico nas dependéncias dos prédios

pertencentes a Prefeitura Municipal, mantendo-se o trabalho interno, com
excegdo daqueles considerados servigos essenciais. As escolas municipais
permanecerdo abertas para o atendimento da merenda escolar e entrega de
materiais pedagogicos aos alunos.

Artigo 3°. Academias, saldes de beleza, cinemas, teatros, shoppings, lojas
de rua, concessionarias, escritérios e parques deverdo ficar totalmente
fechados ao publico.

Paragrafo Unico — Os locais de atividades esportivas, como campos, quadras
e afins deverdo permanecer fechados, sendo vedado o seu uso.

Artigo 4°. E vedado aos estabelecimentos comerciais a realizagio de eventos,
sorteios e promog¢des que possam causar aglomeragdao de pessoas no
estabelecimento.

Artigo 5° -. Permanece proibida a realizagdo de eventos, convengées, atividades
culturais, esportivas, celebragées ou atividades que gerem aglomeracéo.

Paragrafo tnico. Considera-se aglomeracéo a reunido de mais de 10 (dez)
pessoas que ndo residam no mesmo local.

Artigo 6°. Permanece proibida, por tempo indeterminado, a permanéncia de
pessoas nas areas publicas da Lagoa da Estancia de Ub& e da Represa do Lobo
(Represa do Broa), nesta considerada, a orla, as areas verdes que margeiam a

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
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represa e o calgaddo, por toda a sua extenséo, assim como todas as atividades
nauticas.

Artigo 7°. As demais regras de restricdes contidas no Decreto Municipal n°
3.691, de 05 de margo de 2021, permanecerio validas, desde que nao conflitem
com as estabelecidas por este Decreto.

Artigo 8°. Este Decreto entra em vigor no dia 31 de margco de 2.021, com
vigéncia até o dia 11 de abril de 2021, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 31 DE MARGO DE 2021.
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ar:@ia Graca Zucchi Moraes
refeita Municipal
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