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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N° 1.551, DE 05 DE JULHO DE 2021

“Dispbe sobre a implantagado do Programa
- ADOTE UMA PRACA no ambito do
Municipio da Estancia Hidromineral
de Lindoia e déa outras providéncias
correlatas”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA —
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE ACAMARAMUNICIPALAPROVOU
E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica instituido o Programa - ADOTE UMA PRAGCA,
com o objetivo de viabilizar agcbes do Poder Publico Municipal,
através da Iniciativa Privada visando o aprimoramento de
servigos de manutengéao e zeladoria, bem como a conservacgao,
execugao e manutencao de melhorias urbanas, ambientais e
paisagisticas de pracas, jardins publicos, canteiros centrais e
de areas verdes do Municipio.

§ 1° As areas ja ornamentadas, quando da vigéncia
desta Lei, poderdo ser adotadas, assumindo o adotante a
responsabilidade pela continuidade da respectiva manutencgao.

§ 2° As entidades e empresas localizadas nas proximidades
das areas disponiveis, terdo preferéncia para a adogao prevista
no caput deste artigo.

Art. 2° As entidades e empresas que vierem a ingressar no
Programa- ADOTE UMA PRACA, poderéo veicular publicidade
nas respectivas areas, desde que em placas padronizadas
pelo Municipio em relagcdo ao formato, tamanho e dizeres e
em locais previamente definidos.

Paragrafo Unico - Fica proibida vinculagdo de publicidade
politica, de cigarros, bebidas alcodlicas e agrotoxicos.

Art. 3° Nas pragas que dispuserem de areas suficientes,
a critério do Municipio, poderao ser instalados “playgrounds”,
mantidos pelo adotante.

Art. 4° Compete ao Municipio, através de seus 6rgéos
publicos:

| — implementar as adogdes das areas, na forma desta Lei;

Il — estabelecer as diretrizes concernentes a ornamentagéao
€ manutengao;

Il — fiscalizar a implantagdo e manutencdo dos servigos
pertinentes a adogéao;

IV — fornecer especificagdes para confecgdo das placas de
publicidade, respeitando o limite maximo de 50x50 centimetros,
por placa, com intervalo de 50 metros umas das outras;

V — orientar os trabalhos de arborizagao e ajardinamento.

Art. 5° O Municipio regulamentara esta Lei, dentro de 30
(trinta) dias, a partir de sua publicagao.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugao desta Lei
serao suportadas pelas dotacdes proprias do orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Linddia, em 05 de
Julho de 2021.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrada na Diretoria de Administragdo e afixada no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia,
em 05 de Julho de 2021.

CARLOS ALBERTO SALOMAO
DIRETOR DE ADMINISTRAGAO

LEI N° 1.552, DE 05 DE JULHO DE 2021

“Dispbe sobre as diretrizes orgamentarias
para elaboragdo e execugdo da lei
orgamentaria para o exercicio financeiro
de 2022, e da outras providéncias.”

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA -
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE ACAMARAMUNICIPALAPROVOU
E ELE SANCIONA E PROMULGAA SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, para a elaboragdo do
Orgamento do Municipio da Estancia de Linddia, relativo ao
exercicio de 2022, as Diretrizes Gerais pautadas nos principios
estabelecidos no art. 165, §2° da Constituigdo Federal, no art.
4° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal e na Lei Organica do Municipio,
compreendendo:

| — Metas e prioridades da administragédo publica municipal;
Il — Metas Fiscais e Riscos Fiscais;
Il — Elaboragao e execugéo do orgamento municipal,

IV - Orientagdes relativas as despesas com pessoal e
encargos;

V - Propostas de alteragao na legislagdo tributaria do
municipio;

VI — Reserva de Contingéncia;

VIl — Limitacdo de empenhos;

VIII - Condigdes e exigéncias para transferéncias de
recursos a entidades publicas e privadas

IX - Disposigdes gerais e finais.
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CAPITULO Il

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As metas e prioridades da Administracdo Publica de
Linddia para o exercicio de 2022, respeitadas as disposicdes
constitucionais e legais, em consonancia com o futuro PPA
2022-2025, sédo aquelas especificadas no anexo de Metas e
Prioridades, que integrardo o PPA, as quais terdo precedéncia
na alocagdo de recursos na Lei Orgcamentaria de 2022 e na
sua execucao.

Paragrafo uUnico. As metas e prioridades de que trata
este artigo considerar-se-do0 modificadas por leis posteriores,
inclusive pela lei orgamentaria, e pelos créditos adicionais
abertos pelo Poder Executivo.

CAPITULO Il
DAS METAS FISCAIS E RISCOS FISCAIS

Art. 3° As metas de resultados fiscais do Municipio para o
exercicio de 2022 sao as estabelecidas no Anexos de Metas
Fiscais, integrantes desta Lei, desdobradas em:

| - Anexo | - Despesas Obrigatorias;

Il - Anexo Il - Prioridades e Indicadores por Programas;
[l - Anexo IIA - Programas, Metas e Ac¢oes;

IV - Anexo lll - Metas anuais;

V - Anexo |V - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais
do Exercicio anterior;

VI - Anexo V - Metas Fiscais atuais comparadas com as
Fixadas nos trés exercicios anteriores;

VIl - Anexo VI - Evolugéo do Patriménio Liquido;

VIII - Anexo VII - Origem e Aplicagdo dos Recursos obtidos
com Alienagao de Ativos;

IX - Anexo VIII - Avaliagéo da situagao financeira e Atuarial
do RPPS;

X - Anexo IX — Proje¢ao Atuarial do RPPS;

XI - Anexo X - Estimativa e Compensacgao de Renuncia de
Receita;

XIl - Anexo Xl - Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatorias de Carater Continuado;

Xl - Anexo Xll - Demonstrativo de Riscos Fiscais e
Providéncias.

Art. 4° Os passivos contingentes e outros riscos capazes de
afetar as contas publicas estdo avaliados no Anexo de Riscos
Fiscais, integrantes desta Lei, detalhado no Demonstrativo
de Riscos Fiscais e Providéncias, no qual sdo informadas as
medidas a serem adotadas pelo Poder Executivo caso venham
a se concretizar.

Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, consideram-
se passivos contingentes e outros riscos fiscais, possiveis
obrigacgbes presentes, cuja existéncia sera confirmada somente
pela ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros, que

nao estema totalmente sob controle do Municipio.
CAPITULO IV

DA ELABORAGAO E EXECUGCAO DO ORGAMENTO
MUNICIPAL

Art. 5° A proposta orgamentaria, que nao contera dispositivo
estranho a previsdo da receita e a fixagdo da despesa face
a Constituicao Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal,
atendera a um processo de planejamento permanente, a
descentralizagao, a participagdo comunitaria e contera reserva
de contingéncia.

§ 1° A proposta orgamentaria incluird o orgamento fiscal
referente aos Poderes Executivo, seus fundos e Legislativo
Municipal.

§ 2° A proposta orcamentaria contera o orgcamento da
seguridade social abrangendo todas as entidades de saude,
previdéncia e assisténcia social, quando couber.

Art. 6° A elaboragédo da proposta orcamentaria abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos e entidades
da administragéo direta e indireta, observando-se os seguintes
objetivos:

| - combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusdo
social;

Il - dar apoio aos estudantes carentes de prosseguirem
seus estudos no ensino médio e superior;

[l - promover o desenvolvimento do Municipio e o
crescimento econémico;

IV - reestruturagdo e reorganizagdo dos servigos
administrativos, buscando maior eficiéncia de trabalho e de
arrecadacao;

V - assisténcia a crianga e ao adolescente;
VI - melhoria da infraestrutura urbana;

VIl - oferecer assisténcia médica, odontolégica e
ambulatorial & populagédo carente, através do Sistema Unico
de Saude, sobretudo a afetada por surtos epidémicos e ou
pandémicos;

VIII - austeridade na gestédo dos recursos publicos.

Art. 7° A proposta orgamentaria para o ano 2022 contera
as metas e prioridades a serem estabelecidas na Relagao de
Programas que integrara a Lei do Plano Plurianual e ainda as
seguintes disposicoes:

| - as unidades orcamentarias projetardo suas despesas
correntes até o limite fixado na receita para o ano em curso;

Il - na estimativa da receita considerar-se-a a tendéncia do
presente exercicio e o incremento da arrecadagao decorrente
das modificagbes na legislagao tributaria;

lll - as receitas e despesas serdo orgadas segundo os
pregos vigentes até Agosto de 2021, observando a tendéncia
de inflagdo a ser projetada no PPA,;

IV - as despesas serao fixadas no minimo por elementos,
obedecendo as codificagbes da Portaria STN n°® 163/2.001, e
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o artigo 15, da Lei n° 4.320/1964;

V - os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica
deverdo ser utilizados exclusivamente para o atendimento
do objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicio diverso
daquele em que ocorrer o ingresso.

Art. 8° O orgamento geral abrangera os Poderes Executivo
e Legislativo e sera elaborado em conformidade com a Portaria
n° 42 do Ministério do Orcamento e Gestao e demais Portarias
editadas pelo Governo Federal e, ainda, em conformidade
com o art. 15 da Lei Federal n° 4.320/1964.

Art. 9° A Camara Municipal devera enviar sua proposta
orgcamentaria ao Poder Executivo até o dia 15 de setembro de
2021.

Paragrafo unico. O Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal, até o dia 1° de setembro, os estudos e
estimativas das receitas para o exercicio de 2022, inclusive
da receita Corrente liquida, acompanhados das respectivas
memorias de calculo.

Art. 10 As Unidades Orgamentarias da Administracido
direta encaminhardo ao Departamento de Contabilidade e
Orgamento da Prefeitura suas propostas parciais até 15 de
setembro de 2021.

Art. 11 Na elaboragdo da proposta or¢gamentaria sera
atendido preferencialmente aos projetos e atividades
constantes das Metas e Prioridades juntamente com o Plano
Plurianual relativo ao periodo de 2022 a 2025, podendo na
medida das necessidades, serem elencados novos programas,
desde que financiados com recursos proprios ou de outras
esferas do Governo, sempre através de novas autorizagdes
legislativas.

Art. 12 A proposta orgcamentaria que o Poder Executivo
encaminhar ao Poder Legislativo compor-se a de:

| - mensagem;
Il — projeto de Lei Orcamentaria;

lll — tabelas explicativas da receita e despesas dos trés
ultimos exercicios.

Art. 13 Integrarao a Lei Orgamentaria Anual:

| — Sumario geral da receita por fontes e da despesa por
fungbes de governo;

Il — Tabela Explicativa da Evolu¢do da Receita;
Il — Tabela Explicativa da Evolugéo da Despesa;

IV — Anexo 1 — Demonstragdo da Receita e Despesa
Segundo as Categorias Econémicas;

V —Anexo 2 — Receita Segundo as Categorias Econémicas;

VI — Anexo 2 — Despesa Segundo as Categorias
Econbémicas;

VIl — Anexo 2 — Demonstrativo da Despesa por Unidades
Orgamentarias Segundo as Categorias EconOmicas;

VIII — Anexo 6 — Programa de Trabalho;

IX — Anexo 7 — Programa de Trabalho do Governo —

Demonstrativo de Fungdes, Subfungbes e Programas por
Projetos, Atividades e Operagdes Especiais;

X — Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Fungdes,
Subfungbdes e Programas conforme o Vinculo com os Recursos;

Xl — Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgdos e
Fungdes.

Art. 14 O Poder Executivo enviara, no prazo consignado
na Lei Organica Municipal, o Projeto de Lei Orgcamentaria a
Camara Municipal.

Art. 15 Caso o projeto de lei orgamentaria ndo seja devolvido
parasangao até o encerramento da sessao legislativa, conforme
determina o art. 35, § 29, inciso lll, do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias da Constituicdo Federal, a sua
programacgao podera ser executada na proporgéo de 1/12 (um
doze avos) do valor previsto no projeto de LOA 2022 do total
de cada dotacéo.

Paragrafo unico. Poderao ser executadas as despesas que
constituam obrigag¢des constitucionais e legais do Municipio e
as despesas destinadas ao pagamento dos servicos da divida;

Art. 16 Na execucéo do orgamento, devera obrigatoriamente
ser utilizado na execugao das despesas, o detalhamento até
nivel de elemento, sendo optativo os seus desdobramentos.

Art. 17 Até trinta dias apds a publicagdo do orgamento, o
Poder Executivo editara ato estabelecendo a programacgéao
financeira e o cronograma de execugéao mensal de desembolso.

§ 1° As receitas e despesas, conforme as respectivas
previsdes, serdo programadas em metas de arrecadacéo e de
desembolso mensais.

§ 2° A programacdo financeira e o cronograma de
desembolso de que tratam este artigo poderao ser revistos no
decorrer do exercicio financeiro a que se referirem, conforme
os resultados apurados em fungéo de sua execugao.

CAPITULO V

DAS ORIENTAGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS

Art. 18 O Poder Executivo e o Poder Legislativo poderao
encaminhar projeto de lei visando revisdo do sistema de
pessoal, particularmente do plano de carreira e de cargos e
salarios, incluindo:

| - a concesséo, absor¢do de vantagens e aumento de
remuneragao de servidores;

Il - a criacdo, aumento e a extingdo de cargos ou empregos
publicos, bem como a criagdo e alteragdo de estrutura de
carreira;

[l - o provimento de cargos ou empregos e contrata¢des de
emergéncias estritamente necessarias, respeitada a legislacéo
municipal vigente.

§ 1° As alteragbes previstas neste artigo somente ocorrerdo
se houver dotagdo orcamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes e estiverem atendidos os requisitos e os limites
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estabelecidos pela Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 2° Ficam o Executivo e o Legislativo ainda autorizados
a promoverem as alteragdes e adequacgoes de sua estrutura
administrativa.

Art. 19 O total da despesa com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo no més, somada com os onze
meses imediatamente anteriores, verificada ao final de cada
quadrimestre, ndo podera exceder o percentual de 60% da
receita corrente liquida apurada no mesmo periodo.

§ 1°- O limite de que trata este artigo esta assim dividido:
| - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;

Il - 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder
Executivo.

§ 2° A lei que criar cargos, empregos ou fung¢des ou ainda
conceder qualquer vantagem ou aumento remuneratorio,
bem como a admissdo ou contratagdo de pessoal, devera
obrigatoriamente apresentar anexo de impacto orgamentario
e financeiro, conforme art. 16 e 17 da Lei Complementar n°
101/2000.

§ 3° O Executivo adotara as seguintes medidas para reduzir
as despesas de pessoal, caso estas ultrapassem os limites
estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000:

| - redugéo ou eliminagédo das despesas com horas-extras;
Il - redugéo de vantagens concedidas a servidores;

lll - exoneragdo de servidores ocupantes de cargos ou
empregos em comissao;

IV - demissdo de servidores admitidos em carater
temporario.

Art. 20 No exercicio de 2022, a realizagcdo de servigo
extraordinario, quando a despesa houver extrapolado 95%
(noventa e cinco por cento) dos limites referidos nos incisos |
e ll, do §1° do artigo anterior, somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevante interesse publico que
ensejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para
a sociedade, devidamente comprovado.

Paragrafo unico. A autorizagdo para a realizagdo de
servigos extraordinarios, no ambito do Poder Executivo nas
condicdes estabelecidas no “caput” deste artigo, é de exclusiva
competéncia do Prefeito Municipal.

CAPITULO VI

DAS PROPOSTAS DE ALTERACAO NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 21 O Poder Executivo podera submeter ao Legislativo
projetos de lei dispondo sobre alteragcdes na legislagdo
tributaria, especialmente sobre:

| - atualizagao da Planta Genérica de Valores ajustando-a
aos movimentos de valorizagdo do mercado imobiliario;

Il - revisdo e atualizagdo do Cddigo Tributario Municipal,
de forma a corrigir distor¢cdes, inclusive com relagdo a
progressividade do IPTU e/ou instituir taxas e contribui¢cdes

criadas ou permitidas por legislacao federal;

lll - revisdo das isengdes dos tributos municipais, para
manter o interesse publico e a justiga fiscal;

IV - revisdo das taxas objetivando sua adequagdo aos
custos efetivos dos servicos prestados e ao exercicio do poder
de policia do Municipio;

V - revisdo dalegislagao sobre o uso do solo com redefinigdo
dos limites da zona urbana municipal;

VI - revisdo da legislagdo referente ao Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza;

VIl - revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre
Transmissao Inter Vivos e de Bens Imdveis e Direitos Reais
sobre Imoveis;

VIl - instituicao de taxas pela utilizagao efetiva ou potencial
de servigcos publicos especificos e divisiveis prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposi¢ao;

IX - aperfeicoamento do sistema de fiscalizagao, cobranca,
execugao fiscal e arrecadacgao de tributos;

X - incentivo ao pagamento dos tributos em atraso, com
renuncia de multas e/ou juros de mora;

XI — buscar maior eficiéncia arrecadatoria;
Xll - instituicao de contribuigdo de iluminagao publica;
XlII — atualizagédo dos cadastros mobiliarios e imobiliarios.

Art. 22 Os atos relativos a concessao ou ampliagdo de
incentivo ou beneficio tributario com vistas a estimular o
crescimento econbémico, a geracdo de emprego e renda
ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, que importem em renuncia de receita, deveréo
obedecer as disposi¢des do artigo 14 da Lei Complementar n°®
101 de 04 de maio de 2000, devendo esses beneficios serem
considerados nos calculos do orgamento da receita.

Paragrafo unico. Os tributos langados e nao arrecadados,
inscritos em divida ativa e cujos custos para cobranga sejam
superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados
mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como
renuncia de receita.

CAPITULO VII
DA RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 23 A Lei Orgamentaria Anual contera dotacdo para
Reserva de Contingéncia de até 2% (dois por cento) da
Receita Corrente Liquida fixada para o exercicio de 2022,
a ser utilizada para abertura de créditos adicionais e para o
atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais
imprevistos.

CAPITULO VIII
DA LIMITAGAO DE EMPENHOS

Art. 24 Na hipotese de ocorréncia das circunstancias
estabelecidas no “caput” do artigo 9° e do artigo 31, § 1°, inciso
I, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo
e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitacdo de
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empenho e de movimentagédo financeira, podendo definir
percentuais especificos para o conjunto de projetos, atividades
e operagdes especiais.

§ 1° Excluem do “caput” deste artigo as despesas que
constituem obrigacbes constitucionais e legais do Municipio
e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida, bem como buscar-se-a preservar as despesas abaixo
hierarquizadas:

| - com alimentagao escolar;
Il - com atencéo a saude da populacgao;
[Il - com pessoal e encargos sociais;

IV - com a preservagao do patrimdnio publico, conforme
prevé o disposto no artigo 45 da Lei Complementar n® 101/2000;

V - com sentencgas judiciais;

VI - com projetos ou atividades vinculadas a recursos
oriundos de transferéncias voluntarias.

VIl — divida publica.

§ 2° Na hipétese de ocorréncia do disposto no “caput” deste
artigo, o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o
correspondente montante que cabera tornar indisponivel para
empenho e movimentagao financeira, acompanhado da devida
memoéria de calculo e da justificativa do ato.

§ 3° O Poder Legislativo, com base na comunicagédo de
que trata o paragrafo anterior, publicara ato estabelecendo
os montantes que, calculados na forma do “caput’ deste
artigo, cabera ao respectivo 6rgao a limitagado de empenho e
movimentagao financeira.

CAPITULO IX

DAS CONDICOES E EXIGENCIAS PARA
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A ENTIDADES
PUBLICAS E PRIVADAS

Art. 25 A transferéncia de recursos as pessoas juridicas de
direito privado, a titulo de parcerias voluntarias em regime de
mutua cooperagdo, que desenvolvam atividades ou projetos
para a consecucao de finalidades de interesse publico devera
observar as disposicdes das Instrugdes n® 01/2020 do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo e suas alteragdes e a
legislacéo prépria, especialmente:

| - Contratos de Gestdo - Lei Federal n® 9.637, de 15 de
maio de 1998, e Lei Complementar n° 101, de 19 de margo de
2015, regulamentada pelo Decreto n° 18.740, de 19 de maio
de 2015;

Il - Termos de Parceria — Lei Federal n® 9.790, de 23 de
margo de 1999, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.100,
de 30 de junho de 1999, alterado pelo Decreto Federal n°
7.568, de 16 de setembro de 2011;

lll - Termos de Colaboracdo e Fomento - Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal
n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, regulamentada pelo
Decreto Federal n°® 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelo
Decreto n® 16.215, de 12 de maio de 2008, no que couber;

IV - Termo de Compromisso Cultural - Politica Nacional da
Cultura Viva, nos termos da Lei Federal n® 13.018, de 22 de
julho de 2014;

V - Transferéncias referidas no art. 2° da Lei Federal n°
10.845, de 5 de margo de2004, e nos arts. 5° e 33-A da Lei
Federal n® 11.947, de 16 de junho de 2009;

VI - Convénios e outros ajustes congéneres - Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de1993, e Decreto n° 16.215, de 2008.

Art. 26 Sem prejuizo das disposi¢cdes contidas no art.
24 desta Lei, a celebracdo de ajustes para a destinagao de
recursos as organizagdes da sociedade civil dependera de:

| — plano ou programa de trabalho devidamente aprovado
pela area técnica responsavel pela respectiva politica publica;

Il - previsdo orcamentaria em classificacdo adequada a
finalidade do repasse, nos termos da Lei Federal n°® 4.320, de
1964;

Il - lei autorizativa, para os casos de subvengao social, na
qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria
para os casos do inciso | do § 3° do art. 12 da Lei Federal n°®
4.320, de 17 de julho de 1964;

IV - observancia das regras especificas quando efetuada
com recursos de fundos especiais, além das regras gerais;

V - identificagdo do beneficiario e do valor a ser transferido
no respectivo instrumento juridico adequado;

VI - execugcdo na modalidade de aplicagcdo “50”
transferéncias a entidade privada sem fins lucrativos, podendo
ser classificado por outros servigos de terceiros pessoa juridica
sem fins lucrativos (3.3.50.39), contribui¢céo (3.3.50.41), auxilio
(3.3.50.42) ou subvengéo (3.3.50.43);

VII- autorizacédo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 27 os empenhos dadespesa, referentes a transferéncias
de que trata o art. 24, desta Lei, serdo feitos, obrigatoriamente,
em nome da organizagao da sociedade civil.

Art. 28 A administragdo publica e as entidades do terceiro
setor, deverao manter, em seu sitio oficial, a relagdo das
parcerias celebradas, juntamente com os instrumentos
juridicos, planos de trabalho e documentos exigidos pela
legislacéo vigente.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 29 Nos moldes do art. 165, § 8° da Constituigdo e
do art. 7°, |, da Lei 4.320/1964, a lei orcamentaria podera
conceder, no maximo, até o limite de 10% para abertura de
créditos adicionais, exceto em casos de recursos destinados
a pandemia da covid-19, emendas parlamentares e recursos
de convénios.

Art. 30 O Poder Executivo é autorizado, nos termos da
Constituicdo Federal, a:

| — abrir créditos adicionais por meio de decretos do
Executivo, até o limite de 10% (dez por cento) do orgcamento
das despesas, nos termos da legislagéo vigente;
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Il — realizar abertura de créditos adicionais suplementares
por conta de superavit financeiro apurado no balancgo
patrimonial do exercicio anterior na forma do art. 43 da Lei
4.320/64;

[l — transpor, remanejar ou transferir, total ou parcialmente,
recursos dentro de uma mesma categoria de programacao,
nos termos do inciso Vi, artigo 167 da Constituicdo Federal;

IV — realizar operagdes de crédito por antecipagdo de
receita orgamentaria, nos termos da legislagdo em vigor;

V — realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido
pela legislagdo em vigor;

VI — contingenciar parte das dota¢gdes quando a evolugéo
da receita comprometer os resultados previstos.

§ 1° Os créditos adicionais de que trata o inciso | poderao
ocorrer de uma categoria de programagao para outra ou de um
orgéo para outro, dentro da estrutura orcamentaria.

§ 2° Entende-se como categoria de programacao de que
trata o inciso Ill deste artigo, despesas que fazem parte da
mesma classificagao funcional programatica e que pertencem
ao mesmo 6rgéao e unidade orgcamentaria.

Art. 31 Sao vedados quaisquer procedimentos pelo
ordenador de despesa sem comprovada a suficiente
disponibilidade de dotagao orgamentaria.

Art. 32 As obras em andamento e a conservagdo do
patriménio publico terdo prioridade na alocagédo de recursos
orcamentarios em relagdo a projetos novos, salvo projetos
programados com recursos de transferéncias voluntarias e
operagdes de crédito.

Paragrafo unico. Ainclusdo de novos projetos no orgamento
somente sera possivel se estiver previsto no PPA e na LDO e
apo6s adequadamente atendidos os em andamento, observado
o disposto no “caput” deste artigo.

Art. 33 Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade
Fiscal, o Poder Executivo se incumbira do seguinte:

| — estabelecer Programagéo Financeira e o Cronograma
de execugdo mensal de desembolso;

Il — publicar até 30 dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatério resumido da execugdo orgcamentaria,
verificando o alcance das metas, e se n&o atingidas devera
realizar cortes de dotagbes da Prefeitura;

Il — a cada quatro meses o Poder Executivo emitira o
Relatério de Gestdo Fiscal, avaliando o cumprimento das
Metas Fiscais e garantindo a publicidade dos atos em audiéncia
publica perante a Camara de Vereadores;

IV — quadrimestralmente sera feita audiéncia publica para a
divulgacao dos gastos com Saude Publica e apresentados ao
Conselho Municipal de Saude;

V — o desembolso dos recursos financeiros consignados a
Camara Municipal sera feito até o dia 20 de cada més sob a
forma de duodécimos;

VI — os Planos, LDO, Orgamentos, prestagdo de contas e

parecer do Tribunal de Contas do Estado serdo amplamente
divulgados, inclusive na internet e ficardo a disposi¢cdo da
comunidade.

Art. 34 O Poder Executivo realizara estudos visando a
definicdo de sistema de controle de custos e avaliacdo de
resultados das agbes de governo.

Paragrafo unico.Aalocagaoderecursos nalLei Orgamentaria
Anual sera feita diretamente a unidade orgamentaria
responsavel pela sua execugao de modo a evidenciar o custo
das agbes e propiciar a correta avaliagdo dos resultados.

Art. 35 Para efeito de inclusdo das normas aplicaveis
a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acgdes
governamentais que acarretem aumento da despesa,
considera-se despesa irrelevante aquela agéo cujo montante
nao ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos |
e Il do artigo 24 da Lei n°® 8.666 de 1993, alterada pela Lei n°®
9.648 de 1998 e incisos | e Il do artigo 75 da Lei n°® 14.133, de
01 de abril de 2021.

Art. 36 Os repasses mensais de recursos ao Poder
Legislativo serdo estabelecidos de forma a garantir o perfeito
equilibrio entre a receita arrecadada e a despesa realizada,
obedecendo-se as disposi¢des contidas na Emenda
Constitucional n® 25 de 14 de fevereiro de 2000 e Emenda
Constitucional n° 58, de 23 de setembro de 2009.

Art. 37 O custeio pelo Poder Executivo Municipal de
despesas de competéncia dos Estados, do Distrito Federal e
da Unido somente podera ser realizado:

| - caso se refira a agcbes de competéncia comum dos
referidos entes da Federacdo, previstas no art. 23 da
Constituicao Federal,

Il - se houver expressa autorizagdo em lei especifica,
detalhando o seu objeto;

[Il — caso seja objeto de celebracdo de convénio, acordo,
ajuste ou instrumento congénere;

IV - se houver previsao na lei orcamentaria.

Art. 38 O Poder Executivo Municipal fica autorizado a
assinar convénios com o Governo Federal e Estadual por
intermédio de seus 6rgaos da administragcao direta ou indireta
para realizagdo de obras ou servigos de competéncia ou ndo
do Municipio.

Art. 39 A divida mobilidria refinanciada, se houver, sera
devidamente atualizada pelo IGPM/FGV/SP — indice Geral
de Precos de Mercado da Fundagdo Getulio Vargas de Sao
Paulo, até a data de sua efetiva liquidagéo.

Art. 40 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, 05 de Julho
de 2021.

LUCIANO FRANCSICO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
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Registrada na Diretoria de Administragdo e afixada no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia,

em 05 de Julho de 2021.
CARLOS ALBERTO SALOMAO
DIRETOR DE ADMINISTRACAO
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PREFEITURA MUN EST HIDR DE LINDOIA - SP Page 1 of 3
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a" RS 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2020 2019 2018
RECEITAS CORRENTES(I) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Aportes Periodicos Amort Déficit Atuarial (II) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(III) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortiza¢do de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IV) = (1 +1II - IT) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2020 2019 2018
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (V) = (IV - V) 0,00 0,00 0,00

2020 2019 2018
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PREFEITURA MUN EST HIDR DE LINDOIA - SP Page 2 of 3
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
Outros Aportes para o RPPS | 0,00 | 0,00 | 0,00

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2020 2019 2018
VALOR 0,00 0,00 0,00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2020 2019 2018
VALOR 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2020 2019 2018
Plano de Amortizagao - Contribui¢do Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagao - Aporte Periodico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS 2020 2019 2018
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2020 2019 2018
RECEITAS CORRENTES(VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢des dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IX) = (VII + VIII) 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUN EST HIDR DE LINDOIA - SP Page 3 of 3
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2020 2019 2018
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias ’ 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO XDH=(1IX-X) 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2020 2019 2018
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagao de Reserva 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2020 2019 2018
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XII) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2020 2019 2018
DESPESAS CORRENTES (XIII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (X1V) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV) 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUN EST HIDR DE LINDOIA - SP Page 1 of 1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021

ITEM DESCRICAO

COMBATER A POBREZA E PROMOVER A CIDADANIA E A INCLUSAO SOCIAL

DAR APOIO AOS ESTUDANTES CARENTES DE PROSSEGUIREM SEUS ESTUDOS

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO E O CRESCIMENTOECONOMICO
REESTRUTURACAO E REORGANIZAGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS BUCASDO EFICIENCIA
ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA URBANA

OFERECER ASSISTENCIA MEDICA, ODONTOLOGICA E AMBULATORIAL A POPULACAO
AUSTERIDADE NA GESTAO DOS RECURSOS PUBLICOS

DEMAIS PROGRAMAS E PROJETOS ELENCADOS NOS ANEXOS DESTA LEI

O ® NN R WD~
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PREFEITURA MUN EST HIDR DE LINDOIA - SP Page 1 of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
AMEF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
ESPECIFICACAO 2022 2023 2024
V1. Corrente (a1 VL. Constante % RCL (a/RCL)x10(| V1. Corrente (b) V1. Constante » RCL (b/RCL)x10| V1. Corrente (c) V1. Constante % RCL (¢/RCL)x10(
Receita Total 38.172.735,19 36.836.689,46 102,71070 39.413.349,08 38.132.415,24 102,71070 40.694.282,93 39.371.718,73 102,71070
Receitas Primarias (1) 38.140.979,85 36.806.045,55 102,62530 39.380.561,70 38.100.693,44 102,62530 40.660.429,95 39.338.965,98 102,62530
Receitas Primarias Correntes 36.179.494,12 34.913.211,82 97,34760 37.355.327,68 36.141.279,53 97,34760 38.569.375,83 37.315.871,12 97,34760
Impostos, Taxas e Contribui¢des de 4.936.761,31 4.763.974,66 13,28330 5.097.206,05 4.931.546,86 13,28330 5.262.865,25 5.091.822,13 13,28330
Melhoria
Contribuigdes 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
Transferéncias Correntes 28.525.216,22 27.526.833,65 76,75230 29.452.285,75 28.495.086,46 76,75230 30.409.485,03 29.421.176,77 76,75230
Demais Receitas Primarias Correntes 2.717.516,59 2.622.403,51 7,31200 2.805.835,88 2.714.646,21 7,31200 2.897.025,55 2.802.872,22 7,31200
Receitas Primarias de Capital 1.961.485,73 1.892.833,73 5,27770 2.025.234,02 1.959.413,91 527770 2.091.054,12 2.023.094,86 5,27770
Despesa Total 37.873.890,25 36.548.304,09 101,90660 39.104.791,68 37.833.885,95 101,90660 40.375.697,41 39.063.487,25 101,90660
Despesas Primarias (II) 40.002.916,31 38.602.814,24 107,63510 41.303.011,09 39.960.663,23 107,63510 42.645.358,95 41.259.384,79 107,63510
Despesas Primarias Correntes 33.481.220,92 32.309.378,19 90,08730 34.569.360,60 33.445.856,38 90,08730 35.692.864,82 34.532.846,72 90,08730
Pessoal e Encargos Sociais 17.009.780,04 16.414.437,74 45,76790 17.562.597,89 16.991.813,46 45,76790 18.133.382,32 17.544.047,40 45,76790
Outras Despesas Correntes 16.471.440,88 15.894.940,45 44,31940 17.006.762,71 16.454.042,92 44,31940 17.559.482,50 16.988.799,32 44,31940
Despesas Primarias de Capital 4.392.669,34 4.238.92591 11,81930 4.535.431,09 4.388.029,58 11,81930 4.682.832,60 4.530.640,54 11,81930
Pagamento de Restos a Pagar de 2.129.026,05 2.054.510,14 5,72850 2.198.219,40 2.126.777,27 5,72850 2.269.661,53 2.195.897,53 5,72850
Despesas Primarias
Resultado Primario (III) = (I-1I) -1.861.936,46 -1.796.768,69 -5,00980 -1.922.449,39 -1.859.969,79 -5,00980 -1.984.929,00 -1.920.418,81 -5,00980
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
Ativos (IV)
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
Passivos (V)
Resultado Nominal (VI) = (Il + (IV - V) -1.861.936.46 -1.796.768,69 -5,00980 -1.922.449,39 -1.859.969,79 -5,00980 -1.984.929,00 -1.920.418,81 -5,00980
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
Receitas Primarias advindas de PPP (VII 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
Despesas Primarias geradas por PPP 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
(VIID)
Impacto de saldo das PPP (IX) = (VII - 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
VIII)
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PREFEITURA MUN EST HIDR DE LINDOIA - SP Page 1 of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCiCIO ANTERIOR

2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
e CACAO Metas Previstas RE Metas Realizadas % RC Variagao
ESPECIFI RCL RCL
2020 (a) ° 2020 (b) ° Valor (c)=(b-a) | % (c/a)x100
Receita Total 35.200.000,00 100,96840 36.835.158,50 105,65870 1.635.158,50 4,65000
Receitas Primarias (1) 35.121.450,00 100,74310 36.804.515,87 105,57080 1.683.065,87 4,79000
Despesa Total 35.200.000,00 100,96840 36.546.785,12 104,83150 1.346.785,12 3,83000
Despesa Primarias (1) 35.121.450,00 100,74310 36.546.785,12 104,83150 1.425.335,12 4,06000
Resultado Primario (1-11) 0,00 0,00000 257.730,75 0,73930 257.730,75 0,00000
Resultado Nominal 0,00 0,00000 0,00 0,00000 0,00 0,00000
Divida Piblica Consolidada 0,00 0,00000 0,00 0,00000 0,00 0,00000
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00000 0,00 0,00000 0,00 0,00000
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ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
AMEF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso II) R$ 1,00
- VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 39.184.431,86 35.200.000,00 0,00 34.536.693,00 0,00 38.172.735,19 0,00 39.413.349,09 0,00 40.694.282,93 0,00
Receitas Primarias (1) 38.834.431,86 35.121.450,00 0,00 34.482.335,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total 39.184.431,86 35.200.000,00 0,00 34.536.693,00 0,00 37.873.890,25 0,00 39.104.791,69 0,00 40.375.697,42 0,00
Despesas Primarias (1) 38.834.431,86 35.121.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario (III) = (1-1I) 0,00 0,00 0,00 34.482.335,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 -996.308,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Piblica Consolidada 0,00 0,00 0,00 2.000.835,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00 189.743,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 37.586.985,00 33.792.000,00 0,00 33.288.378,80 0,00 36.836.689,46 0,00 38.132.415,24 0,00 39.371.718,74 0,00
Receitas Primarias (1) 37.236.985,00 33.716.592,00 0,00 33.235.985,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total 37.586.985,00 33.792.000,00 0,00 33.288.378,80 0,00 36.548.304,10 0,00 37.833.885,96 0,00 39.063.487,25 0,00
Despesas Primarias (1I) 37.236.985,00 33.716.592,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario (III) = (I-11') 0,00 0,00 0,00 33.235.985,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 -960.297,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Piblica Consolidada 0,00 0,00 0,00 1.928.515,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00 182.884,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Page 1 of 1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
AMEF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I1I) RS 1,00
REGIME NORMAL

PATRIMONIO LiQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patrimonio/Capital 253.889.082,63 100,000 245.069.075,67 100,000 53.096.058,94 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
TOTAL 253.889.082,63 100,00 245.069.075,67 100,00 53.096.058,94 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patriménio 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00
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2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4o, § 20, inciso III) RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2028 2012 203
(a) (b) ©
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 0,00 183.050,00 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 183.050,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
2020 2019 2018
DESPESAS EXECUTADAS @ © ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE ATIVOS (1) 1.081.500,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 1.081.500,00 0,00 0,00
Investimentos 360.500,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 360.500,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 360.500,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
(g) = ((Ta—11d) + IITh) (h) = ((Ib — IIe) + 11Ii) (i) = (Ic - 1If)
VALOR(III)
-898.450,00 183.050,00 0,00
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R pae N RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) RS 1,00
, RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(d) = ("d" exercicio
(a) (b) (c) = (a-b) anterior) + (c)
PLANO PREVIDENCIARIO
2021 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00

2077 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUN EST HIDR DE LINDOIA - SP Page 2 of 4
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) RS 1,00
, RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(d) = ("d" exercicio
(a) (b) (c) = (a-b) anterior) + (c)
PLANO PREVIDENCIARIO

2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00

2095 0,00 0,00 0,00 0,00
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; PREFEITURA MUN EST HIDR DE LINDOIA - SP Page 3 of 4
R pae N RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) RS 1,00
, RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(d) = ("d" exercicio
(a) (b) (c) = (a-b) anterior) + (c)
PLANO FINANCEIRO
2021 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00

2077 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUN EST HIDR DE LINDOIA - SP Page 4 of 4
R pae N RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) RS 1,00
, RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(d) = ("d" exercicio
(a) (b) (c) = (a-b) anterior) + (c)
PLANO FINANCEIRO
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00

2095 0,00 0,00 0,00 0,00
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Lei: 0000, Data: 30/04/2021

2022
AMF —Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
TGS NODALTRATE SETOR / PROGRAMAS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA CEEREATEG
BENEFICIARIO 2022 2023 2024 <
DIVIDA ATIVA POSSIVEL PARCRED/REFIS 200.000,00 200.000,00 200.000,00 | CONTENSAO DESPESAS

23
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i LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
D ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
AMF —Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2022
Aumento Permanente da Receita 100.000,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 25.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 75.000,00
Redugdo Permanente de Despesa (1I) 0,00
Margem Bruta (III) = (I+1I) 75.000,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (III-IV) 75.000,00




IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA DE LINDOIA

Segunda-feira, 05 de julho de 2021

Ano Il | Edicio 246 285

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

PREFEITURA MUN EST HIDR DE LINDOIA - SP Page 1 of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2022 Lei: 0000, Data: 30/04/2021
ARF (LRF, art 4o, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigao Valor
PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00
Demandas Judiciais 10.000.000,00 | DEBITOS TRABALHISTAS 10.000.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assungdo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00
SUBTOTAL 10.000.000,00 | SUBTOTAL 10.000.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00 0,00
Frustragdo de Arrecadagdo 0,00 0,00
Restituigdo de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projegdes: 0,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUBTOTAL 0,00 | SUBTOTAL 0,00
TOTAL 10.000.000,00 | TOTAL 10.000.000,00
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LEI N° 1.553, DE 05 DE JULHO DE 2021

“Dispbe sobre Criacdo do Conselho
Municipal de Cultura do Municipio da
Estancia Hidromineral de Lindbia e da
outras providéncias correlatas”

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE ACAMARAMUNICIPALAPROVOU
E ELE SANCIONA E PROMULGA SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Cultura de
Lindéia (CMCL), vinculado Diretoria Municipal de Turismo,
Cultura e Desenvolvimento.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Cultura de
Linddia é composto por 12 membros, sendo 5 representantes
(titulares e suplentes)da area governamental e 7 representantes
(titulares e suplentes) da sociedade civil.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Cultura de
Linddia visando sempre a preservagao do interesse publico:

| - estudar e propor a Administragdo Municipal a politica
cultural do Municipio, bem como o Plano Municipal de Cultura
€ a sua execucgao, e auxiliar na definicdo e elaboragao do
calendario de eventos artistico-culturais do Municipio;

Il - colaborar, com os 6rgdos colegiados das esferas
municipal, estadual e federal, na formulacdo, execucédo e
fiscalizagdo das politicas de cultura do Municipio, Estado e
Pais:

lll - propor a concessdo de auxilio, de acordo com as
dotagbes especificas, as instituicdes com fins culturais - oficiais
ou particulares - tendo em vista a conservagao e guarda do
patrimonio cultural do Municipio;

IV - apoiar campanhas que visem o desenvolvimento
artistico cultural do Municipio;

V - cooperar na defesa e na conservagao do patriménio
cultural e histérico do Municipio;

VI - opinar sobre os projetos apresentados pelas instituicées
artistico-culturais, para efeitos de celebragdo de convénio com
o Municipio;

VIl - emitir parecer ou tomar providéncias acerca de assuntos
de natureza artistico-cultural que lhe sejam submetidos
pela Administragdo Municipal, por seus Conselheiros ou por
entidade artistico-cultural do Municipio;

VIII - opinar sobre articulagbes necessarias, com 6rgéos
federais, estaduais ou municipais, universidades, escolas e
instituicbes artistico-culturais, para assegurar a coordenacao
e execucgao de programas artistico-culturais;

IX - instituir o seu Regimento Interno, submetendo-o a
aprovacao do Prefeito Municipal;

X - exercer as demais atividades de interesse da arte, da
cultura e do patrimonio histoérico.

Art. 3° O Conselho Municipal de Cultura é constituido por
12 (doze) integrantes (titulares e suplentes), distribuidos da

seguinte forma:
§ 1° Da area governamental:

| - um representante da Diretoria Municipal de Turismo,
Cultura e Desenvolvimento, e seu respectivo suplente;

Il - um representante da Diretoria de Esporte e Lazer de
Linddia, e seu respectivo suplente;

lll - um representante da Diretoria de Educagao, e seu
respectivo suplente;

IV - um representante da Diretoria de Comunicagéo, e seu
respectivo suplente;

V - um representante da Diretoria de Assisténcia Social e
Cidadania, e seu respectivo suplente;

§ 2° Da sociedade civil:

| - um representante da area de Literatura, e seu respectivo
suplente;

Il - um representante da area de Artes Cénicas e Dancga, e
seu respectivo suplente;

[l - um representante da area de Artes Plasticas, Artesanato
e Folclore, e seu respectivo suplente;

IV - um representante da area de Audiovisual, Fotografia e
Jornalismo, e seu respectivo suplente;

V - um representante da area de Musica, e seu respectivo
suplente;

VI - um representante da area de Protegédo ao Patrimébnio
Flistorico e Cultural de Linddia, e seu respectivo suplente.

VII - um representante do Conselho Municipal de Turismo,
€ seu respectivo suplente.

Art. 4° A nomeagdo dos membros do Conselho Municipal
de Cultura sera feita pelo Prefeito Municipal e compreendera a
dos respectivos suplentes.

Art. 5° Os membros do Conselho Municipal de Cultura
exercerdo mandato de 2 (dois) anos, admitindo-se a
recondugdo por uma unica vez.

Art. 6° Na hipotese de auséncia do Conselheiro em 3 (irés)
reunides ordindrias seguidas, sem comunicagao prévia - por
escrito - a presidéncia do Conselho, 0 mesmo sera substituido
pelo suplente.

Paragrafo Unico - A fungdo de membro do Conselho
€ considerada de interesse publico relevante e ndo sera
remunerada.

Art. 7° O Conselho Municipal de Cultura tera seu
presidente, vice-presidente, primeiro secretario, segundo
secretario, primeiro tesoureiro e segundo tesoureiro, eleitos na
Conferéncia Municipal de Cultura, na forma de seu Regimento
Interno.

§ 1° O Presidente é a autoridade administrativa superior
do Conselho, cabendo- lhe dirigir as reunides do Conselho e
exercer a representacao externa, cumprindo e fazendo cumprir
a legislagao e as resolugdes expedidas pelo 6rgéo.
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§ 2° Nos casos de faltas e impedimentos, o Presidente sera
substituido pelo Vice-Presidente.

Art. 8° O Conselho Municipal de Cultura de Lindodia, no prazo
de até 30 (trinta) dias, contados da aprovagado da presente
Lei, elaborard o seu Regimento Interno, submetendo-o a
aprovacgao do Prefeito Municipal.

Art. 9° Fica criado o Fundo de Assisténcia a Cultura
(FAC), vinculado a Diretoria Municipal de Turismo, Cultura e
Desenvolvimento, constituido dos seguintes recursos:

| - produto da arrecadacéo de pregos publicos cobrados
pelo uso de proprios municipais administrados pela Diretoria
Municipal de Turismo, Cultura e Desenvolvimento:

Il - produto da arrecadagao de pregos publicos cobrados
pelo uso de equipamentos pertencentes a Diretoria Municipal
de Turismo, Cultura e Desenvolvimento, quando cedidos a
particulares;

lll - produto da arrecadacdo advinda da cobranca de
ingressos em espetaculos artisticos ou culturais promovidos
pela Diretoria Municipal de Turismo, Cultura e Desenvolvimento
e/ou em parcerias da iniciativa privada com a mesma, desde
que previamente autorizadas pelo Conselho Municipal de
Cultura;

IV - produto da arrecadacéao proveniente do uso de areas de
dominio publico e de préprios municipais, por circos, parques
de diversdes e congéneres;

V - produto das multas, pelo atraso na devolugao dos livros,
cobrados pela Biblioteca Publica Municipal,

VI - doagdes e legados;

VII - subvengdes e auxilios de entidades de qualquer
natureza;

VIII - recursos fornecidos pelos cofres municipais;
IX - repasses dos governos estadual e federal;

X - quaisquer outros recursos que lhe possam ser
incorporados legalmente.

Art. 10 As decisdes do Conselho Municipal de Cultura serdo
tomadas por maioria simples de seus membros.

Art. 11 Poder Executivo podera regulamentar, no que
couber, a presente Lei.

Art. 12 As despesas decorrentes da execucado desta
Lei corredo por conta de dotagbes orgcamentarias proéprias,
suplementadas se necessario.

Art. 13 Fica por esta revogada em sua totalidade a Lei
Municipal n® 1.136, de 20 de outubro de 2009.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, em 05 de
Julho de 2021.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,

Registrada na Diretoria de Administragdo e afixada no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia,
em 05 de Julho de 2021.

CARLOS ALBERTO SALOMAO
DIRETOR DE ADMINISTRAGAO

LEI N° 1.554, DE 05 DE JULHO DE 2021

“Dispbe sobre a reestruturagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS, e da outras providéncias.”

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA —
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE ACAMARAMUNICIPALAPROVOU
E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
Da Natureza e Finalidade

Art. 1° O Conselho Municipal da Assisténcia Social - CMAS,
com carater deliberativo, normativo, fiscalizador e consultivo,
constituindo-se no 6rgdo colegiado, paritario, de carater
permanente e de &mbito municipal, vinculado a DASC - Diretoria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, responsavel pela
coordenacao da Politica Municipal de Assisténcia Social, cujos
membros, nomeados pelo Prefeito, ttm mandato de 2 (dois)
anos, permitida uma unica reconduc¢ao por igual periodo.

CAPITULO Il
Das Competéncias

Art. 2° Respeitadas as competéncias exclusivas do
Legislativo Municipal, compete ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS:

| - elaborar, aprovar, modificar seu Regimento Interno,
que € o conjunto de normas administrativas definidas pelo
Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento em
consonéncia com a Lei de criagdo do Conselho;

Il — aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a Politica
Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia
com a Politica Estadual de Assisténcia Social e a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS, na perspectiva
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, e com as
diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia
Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua
formulacao;

[Il = Convocar num processo articulado com a Conferéncia
Nacional e Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, constituir sua comissao organizadora e aprovar seu
Regimento interno de demais normas de funcionamento;

IV - encaminhar as deliberagdes da Conferéncia aos 6rgaos
competentes e monitorar seus desdobramentos;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos,
bem como os ganhos sociais e o desempenho dos beneficios,
rendas, servigos socioassistenciais, programas e projetos
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aprovados nas Politicas de Assisténcia Social Nacional,
Estadual e Municipal;

VI - normatizar as a¢ées e regular a prestagéo de servigos
de natureza publica e privada no campo da assisténcia social,
exercendo essas fungdes num relacionamento ativo e dinamico
com os orgaos gestores, resguardando-se as respectivas
competéncias;

VIl - aprovar o plano integrado de capacitagédo de recursos
humanos para area de Assisténcia Social, de acordo com a
Norma Operacional Basica do SUAS (NOB-SUAS), e de
Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS) e incentivar a
realizagdo de estudos e pesquisas na area, sugerindo medidas
de prevencgao, controle e avaliagao;

VIl - zelar pela implementagdo do SUAS, buscando suas
especificidades no ambito municipal e efetiva participacado dos
segmentos de representacédo do Conselho;

IX — aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar, mediante
parecer, a proposta orgamentaria dos recursos destinados a
todas as agbes de Assisténcia Social, no ambito municipal,
tanto os recursos préprios quanto os oriundos de outras esferas
de governo — estadual e/ou federal, alocados no respectivo
Fundo Municipal de Assisténcia Social;

X - aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os
paradmetros adotados na Lei Organica da Assisténcia Social -
LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XI - propor agdes que favorecam a interface e superem
sobreposi¢cdo de programas projetos, beneficios, rendas
e servigcos, na articulagdo com as instancias deliberativas
do Municipio, tendo em vista a organicidade da Politica de
Assisténcia Social, com as demais politicas setoriais para
integragao das agdes;

XIl - inscrever, normatizar e fiscalizar as entidades e
organizagbes de Assisténcia Social no ambito municipal
e propor ao Conselho Nacional de Assisténcia Social o
cancelamento de registro das mesmas que incorrerem em
descumprimento dos principios previstos no art. 4° da LOAS e
em irregularidades na aplicagao dos recursos que lhes forem
repassados pelos poderes publicos;

XIIl - informar no Orgdo Gestor sobre o cancelamento de
inscricao de entidades, organizagdes de Assisténcia Social, a
fim de que esse adote as medidas cabiveis;

XIV - acompanhar o processo do pacto de gestédo entre as
esferas nacional, estadual e municipal, efetivado na Comisséao
Intergestores Tripartite - CIT Comissao Intergestores Bipartite-
CIB, estabelecido na NOB/ SUAS, e aprovar seu relatério;

XV - Divulgar e promover
sécioassistenciais;

a defesa dos direitos

XVI - acionar o Ministério Publico como instancia de defesa
garantia de suas prerrogativas legais;

XVII - divulgar, no érgao oficial de imprensa do Municipio
e/ou meios de comunicagdo de massa todas as suas
deliberagdes, podendo fazé-lo também, no site da prefeitura

municipal,

XVIII - apreciar as propostas orgamentarias e prestagéo de
contas da DASC - Diretoria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, com tempo habil para analise e aprovagao;

XIX - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social
a partir das deliberacdes da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social;

XX - estabelecer diretrizes a serem observadas na
elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social,
para posterior aprovagdo, acompanhamento, avaliagdo e
fiscalizagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XXI — avaliar e fiscalizar a gestdo e execugéo dos recursos
do indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa
Familia - IGD PBF e do indice de Gestdo Descentralizada do
Sistema Unico de Assisténcia Social - IGD SUAS.

XXII- aprovar o Relatério Anual de Gestao;

XXIll - analisar e emitir parecer conclusivo acerca da
regularidade de aplicagdo dos recursos no ambito da
Assisténcia Social;

XXIV - Aprovar o Plano de Acéo e o Demonstrativo Sintético
Fisico-Financeiro anual do governo federal no sistema SUAS/
WEB;

XXV - aprovar os instrumentos de Informagdo e
Monitoramento instituidos pelo governo estadual e federal;

XXVI - criar Comissdes especificas para estudo e trabalho,
instituindo e regulamentando o seu funcionamento;

XXVII - apresentar ao Chefe do Poder Executivo propostas
que viabilizem a regulamentacéo da legislacdo em vigéncia;

XXVIII - definir os critérios e prazos para concessao dos
beneficios eventuais (provisdes suplementares e provisérias
prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e
de calamidade publica);

XXIX - receber, analisar e manifestar-se sobre a aprovagao,
integral ou parcial, ou rejei¢do da prestacado de contas anual
da aplicagao dos recursos transferidos pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social a titulo de apoio financeiro ao aprimoramento
da gestdo descentralizada do SUAS;

CAPITULO IlI
Da Composi¢éo e Funcionamento

Art. 3° O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera
composto por 10(dez) membros titulares, sendo: 05 (cinco)
representantes do Poder Publico Municipal e 05 (cinco)
representantes da sociedade civil e ou Organizagdes do
Terceiro Setor, em igual numero de suplentes, ou seja 10(dez)
suplentes, para mandato de 02 (dois) anos permitida uma
Unica recondugdo por igual periodo com o presidente eleito
entre seus membros em reunido plenaria com quérum minimo
superior a 50% (cinquenta por cento).

Art. 4° O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a
seguinte constituigio:
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| - Quanto aos representantes do Poder Publico Municipal:

a) um representante da DASC - Diretoria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, e seu respectivo suplente;

b) (01) um representante da Diretoria Municipal de
Saude, e seu respectivo suplente;

c) (01) um representante da Diretoria
Educacgao, e seu respectivo suplente;

Municipal de

d) (01) um representante da Diretoria
Assuntos Juridicos, e seu respectivo suplente;

Municipal de

e) (01) um representante da Diretoria
Esportes e Lazer, e seu respectivo suplente.

Municipal de

Il - Quanto aos representantes titulares e suplentes, da
sociedade civil e/ ou Organizagdes do Terceiro Setor, seus
membros serdo escolhidos em conferéncia prépria convocada
pela DASC - Diretoria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, com a seguinte constituicao:

a) (01) um representante da Organizacdo da Sociedade
Civil com segmento na defesa das prerrogativas dos idosos,
ou de politicas em favor dos portadores de deficiéncia ou do
segmento de crianca e adolescente;

b) (01) um representante das organizagdes religiosas
(catdlicos/espiritas/evangélicos);

c) (01) um representante das Associagdes Comunitarias
e Clube de Servigos;

d) (01) um representante do Conselho Municipal da
Crianca e do Adolescente- CMDCA,;

e) (01)umrepresentante da OAB - Ordem dos Advogados
do Brasil.

§1° Quando houver vacéncia no cargo de presidente nao
podera o/a vice-presidente assumir para n&o interromper a
alternancia da presidéncia entre governo e sociedade civil,
cabendo realizar nova eleicdo para finalizar o mandato,
conforme previsdo a constar no Regimento Interno do
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Aguai.

§2° Sempre que houver vacancia de um membro da
Mesa Diretora ou similar, seja ele representante de um 6rgéo
governamental ou de uma entidade da sociedade civil, cabera
ao plenario do Colegiado decidir sobre a ocupagéo do cargo
vago, seja por aclamacgao ou voto.

§3° Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da
mesma categoria representativa, devendo ser observada
a paridade entre representantes governamentais e néo
governamentais.

§4° Os membros titulares e suplentes do CMAS serao
nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicagao:

| - Do representante legal das entidades, quando da
sociedade civil e Organizagdes do Terceiro Setor;

Il - Do Prefeito ou dos titulares das pastas respectivas dos
orgaos do Poder Publico Municipal.

§5° O CMAS sera presidido por um de seus integrantes,

eleito dentre seus membros titulares, com mandato de 2(dois
anos), permitida uma unica recondugdo por igual periodo,
enquanto no desempenho das fungbes ou cargos nos quais
foram nomeados ou indicados.

§6° Os membros do CMAS poderdo ser substituidos
mediante solicitagdo da entidade ou 6rgdo que representam,
apresentada ao proprio Conselho que encaminhara os novos
nomes para nomeacgao imediata pelo Prefeito Municipal;

Art. 5° A funcdo de Conselheiro ndo sera remunerada e
seus servigos serdo considerados como de interesse publico e
relevante valor social, sendo seu exercicio prioritario, devendo
qualquer auséncia ser justificada.

Art. 6° O Conselho Municipal de Assisténcia Social
reunir-se-a em plenario, obrigatoriamente, uma vez por
més conforme calendario anual previamente acordado e,
extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente ou
por requerimento da maioria dos seus membros, e funcionara
de acordo com o Regimento Interno, que definira também o
quérum minimo para o carater deliberativo das reunides do
Plenario e para as questdes de supléncia e perda de mandato
por faltas.

§1° - As reunides devem ser abertas ao publico com pauta
e datas previamente divulgadas;

§2° - Cada membro titular do CMAS tera direito a um Unico
voto na sesséao plenaria;

§3° - As decisbes do CMAS serao consubstanciadas em
Resolucdes e Deliberagdes, as quais serdo posteriormente,
objetos de ampla divulgacgao;

§4° - O CMAS buscara aplicar o principio da alternancia
de comando, possibilitando que a presidéncia do Conselho se
reveze entre o poder publico e a sociedade civil;

§5° - Cada membro podera representar somente um érgao
ou entidade; e

§6° - Somente sera admitida a participagdo no CMAS
de entidades juridicamente constituidas e em regular
funcionamento;

Art. 7° O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera
ter uma Secretaria Executiva conforme estabelecido na LOAS
e NOB/SUAS.

§1° A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio
ao funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social
para assessorar suas reunioes e divulgar suas deliberagoes,
devendo contar com pessoal técnico-administrativo.

§2° A Secretaria Executiva subsidiara o Plenario com
a assessoria técnica e podera requisitar consultoria e
assessoramento de empresas especializadas, instituigdes,
orgaos e entidades ligados a area de Assisténcia Social, para
dar suporte e/ou prestar apoio técnico-logistico ao Conselho.

§3° Para melhor desempenho de suas fungdes, o CMAS
podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes
critérios:

| - consideram-se colaboradores do CMAS as instituicdes
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formadoras de recursos humanos para a Assisténcia Social e
as entidades representativas de profissionais e usuarios dos
servigos de Assisténcia Social sem embargo de sua condigao
de membro;

Il — poderdo ser convidadas pessoas ou instituicbes de
notoria especializagao para assessorar o CMAS em assuntos
especificos

Art. 8° O Conselho Municipal de Assisténcia Social
tera a estrutura abaixo, cuja forma de funcionamento sera
regulamentada através de regimento interno:

| - Plenario;

Il - Mesa Diretora;

[l - Secretaria Executiva; e
IV - Comissoes.

Art. 9° No inicio de cada nova gestdo sera realizado o
Planejamento Estratégico do Conselho com o objetivo de
definir metas, acdes, estratégias e prazos, envolvendo todos os
conselheiros, titulares e suplentes, e os técnicos do Conselho,

Art. 10° Devem ser programadas agbes de capacitagao
dos conselheiros por meio de palestras, féruns ou cursos,
visando o fortalecimento e a qualificacdo de seus espacgos de
articulagdo, negociagao e deliberagao e, para tanto, deve-se
prever recursos financeiros e orcamentarios do Orgao Gestor
de Politica de Assisténcia Social.

Art. 11 O Conselho deve estar atento a interface das
politicas sociais, de forma propiciar significativos avangos, tais
como:

| - ampliagdo do universo de atencdo para os segmentos
excluidos e em situagao de vulnerabilidade social,

Il - demanda e execugao de agbes préprias focadas nos
destinatarios em articulagdo com outras politicas publicas;

lll - articulagdo das acbes e otimizacdo dos recursos,
evitando-se a sobreposicdo de agdes e facilitando a
interlocugdo com a sociedade;

IV - racionalizagao dos eventos do Conselho, de maneira
a garantir a participacdo dos conselheiros, principalmente
daqueles que fazem parte de outros Conselhos;

V - garantia da construgdo de uma politica publica efetiva.

Art. 12 O Orgédo Publico, qual seja, o DASC - Diretoria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, ao qual o
Conselho Municipal de Assisténcia Social esta vinculado, deve
prover a infraestrutura necessaria para o seu funcionamento,
garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, e
arcando com despesas, dentre outras, de passagem, traslados,
alimentacao, hospedagem dos conselheiros, tanto do governo
quanto da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de
suas atribui¢des.

Paragrafo Unico. As despesas com transporte, hospedagem
e alimentagao nao serao consideradas remuneragao.

Art. 13 Para o bom desempenho do Conselho é fundamental
que os conselheiros:

| - Sejam assiduos;
Il - Participem ativamente das atividades do Conselho;

lll - Colaborem no aprofundamento das discussbes para
auxiliar nas decisdes do colegiado;

IV - Divulguem as discussdes e as decisdes do Conselho
nas instituigdes que representam e em outros espacgos;

V - Contribuam com experiéncias de seus respectivos
segmentos, com vistas ao fortalecimento da Assisténcia Social,

VI - Mantenham-se atualizados em assuntos referentes a
area de assisténcia social, indicadores socioecondmicos do
Pais, politicas publicas, orcamento, financiamento, demandas
da sociedade, considerando as especificidades de cada regiao
do Pais;

VIl - Atuem, articuladamente, com seus suplentes e em
sintonia com sua entidade;

VIII - Desenvolvam habilidades de negociacéo e pratica de
gestéo intergovernamental,

IX - Estudem e conhegcam a legislacdo da Politica de
Assisténcia Social;

X - Aprofundem o conhecimento e o acesso a informagbes
referentes a conjuntura nacional e internacional relativa a
politica social;

Xl - Mantenham-se atualizados a respeito do custo
real dos servigos e programas de Assisténcia Social e dos
indicadores socioecondémicos da populacdo que demandem
esses servigos, para entdo argumentar, adequadamente, as
questdes de orgcamento e financiamento;

Xl - Busquem aprimorar o conhecimento in loco da rede
publica e privada prestadora de servigos sécioassistenciais;

Xl - Mantenham-se atualizados sobre o fendbmeno da
exclusao social, sua origem estrutural e nacional, para poderem
contribuir com a construgdo da cidadania o no combate a
pobreza e a desigualdade social;

XIV - Acompanhem, permanentemente, as atividades
desenvolvidas pelas entidades e organizagdes de assisténcia
social, para assegurar a qualidade dos servigos oferecidos nos
beneficiarios das a¢des de assisténcia social.

CAPITULO IV
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 14 Permanece o Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS, no ambito do municipio de Lindéia, vinculado
ao orgao responsavel pela coordenacao da politica publica de
assisténcia social - DASC - Diretoria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, como unidade orgamentaria com alocacao
de recursos préprios para subsidiar as agdes programaticas e
o cofinanciamento da politica municipal.

Art. 15 Cabe a DASC - Diretoria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania gerir o Fundo Municipal de Assisténcia
Social, sob a orientagdo e controle do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.
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§1° Os recursos do FMAS devem constar do Plano de
Aplicacado aprovado pelo CMAS.

§2° O orgcamento do FMAS integrara o orcamento do érgao
municipal de assisténcia social e a proposta orgamentaria do
Fundo devera ser submetida a apreciagdo e aprovagédo do
CMAS.

§3° O orgamento do FMAS devera ter obrigatoriamente a
comprovacao de recursos proprios destinados a assisténcia
social, conforme o Plano Municipal de Assisténcia Social.

Art. 16 Constituirao receitas do FMAS:
| - dotagdes orcamentarias;

Il - recursos provenientes de transferéncia dos fundos
Nacional e Estadual;

lll - doagdes, contribuicbes em dinheiro, bens modveis
e imoveis, valores, que venha a receber de organismos e
entidades nacionais ou estrangeiras, bem como de pessoas
fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras;

IV - rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes
financeiras dos recursos do FMAS, realizada na forma da Lei;

V - transferéncias do Exterior;

VI - dotagbes orgcamentarias da Unido e dos Estados
consignados especificamente ao atendimento do disposto
nesta Lei;

VIl - receita de acordos e convénios;

VIII - receitas de eventos realizados com esta destinacéo
especifica, e

IX - outras receitas que vierem a ser atribuidas a este
FMAS.

Art. 17 Os recursos do FMAS seréo aplicados:

| - na oferta dos Beneficios Eventuais, que compdem a
Protecdo Social Basica em conjunto com o Estado e Uniao,
previsto no artigo 20 da Lei n°® 8.742, de 1993;

Il - apoio técnico e financeiro na execugédo dos servigos,
programas, projetos e beneficios aprovados pelo CMAS,
obedecidos as prioridades estabelecidas no paragrafo unico
do artigo 23, LOAS n° 8.742, de 1993;

lll - para atender, em conjunto com o Estado e Unido as
acgbes assistenciais de carater de emergéncia;

IV - na capacitacdo de recursos humanos e no
desenvolvimento de estudos e pesquisas relativos a area de
assisténcia social,

V -norepasse de recursos para as entidades e organizagdes
de assisténcia social, devidamente inscritas no CMAS, de
acordo com os critérios estabelecidos pelo CMAS.

Art. 18 A prestagdo de contas do gestor do FMAS sera
submetida a apreciagdo do CMAS/Lindoia, trimestralmente, de
forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 19 O Poder Executivo dispora, de no prazo de 120
dias, a contar da publicagédo desta Lei, sobre o regulamento e
funcionamento do FMAS.

CAPITULO V
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 20 O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera
o prazo de 90 (Noventa) dias, a partir da publicagdo desta
Lei, para adequacgao da presente e elaboragdo do regimento
interno.

Art. 21 O Poder Executivo Municipal tera prazo maximo
de 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo desta Lei para
nomear e dar posse ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, com a composicao nela prevista, mantendo o
atual mandato ou renovando-o.

Art. 22 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario, especialmente as Leis
n® 673/1997 e n° 1.501/2020, preservando-se as relagdes e
atos juridicos estabelecidos sob sua égide.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, em 05 de
Julho de 2021.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrada na Diretoria de Administracdo e afixada no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia,
em 05 de Julho de 2021.

CARLOS ALBERTO SALOMAO
DIRETOR DE ADMINISTRAGCAO

LEI N° 1.555, DE 05 DE JULHO DE 2021

“‘Dispbe sobre a reestruturagdo do
Funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente
- CMDCA e da outras providéncias
correlatas”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA —
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGCOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE ACAMARAMUNICIPALAPROVOU
E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL:

CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta Lei, dispbe sobre a Reestruturagdo do
funcionamento do CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, bem como, dispdes sobre seus
principios e diretrizes nos termos do art. 88, inciso I, do Estatuto
da Crianga e do Adolescente (Lei n® 8.069/1990), e artigos 204,
inciso Il, e 227, paragrafo 7°, ambos da Constituicao Federal, e
Resolugées do CONANDANn°%s. 105/2005, 106/2005, 116/2006,
e também dispdem sobre a Manuteng¢ao do Conselho Tutelar,
conforme Resolugdes do CONANDA n°s 139/2010, 170/2014
e Lei Federal n° 13.824/2019, Lei Municipal n® 957, de 14 de
outubro de 2005 e Lei Municipal n° 1.161, de 16 de abril de
2010, sem prejuizo da respectiva legislagdo complementar,
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supletiva ou regulamentar.
CAPITULO I
PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA, criado no Municipio da Estancia
Hidromineral da Estancia Hidromineral de Linddia através da
Lei 956/2005, consiste em 6rgéo deliberativo da politica de
promocao dos diretos da crianga e do adolescente, controlador
das agbes em todos os niveis no sentido da implementacéao
desta mesma politica e responsavel por fixar critérios de
utilizagéo através de planos de aplicagdo do Fundo Municipal
da Crianca e do Adolescente, incumbindo-lhe ainda zelar pelo
efetivo respeito ao principio da prioridade absoluta a crianca
e ao adolescente, , conforme o previsto no art. 4°, caput
e paragrafo unico, alineas “b”, “c” e “d”, combinado com os
arts. 87, 88 e 259, paragrafo unico, todos da Lei n° 8.069/90,
12.010/09, 12.594/12, 13.257/16 e no art.227, caput, da
Constituicdo Federal

Art. 3° Aformacao de um sistema integrado de atendimento
dos direitos, a ser operado, tanto pelo poder publico como
pelas organizagdes da sociedade civil, garantira, com absoluta
prioridade, a crianca e ao adolescente, a realizagdo dos seus
direitos referentes a vida, a saude, a alimentagao, a educacao,
a dignidade, ao respeito, a liberdade a convivéncia familiar e
comunitéria, como dever da sociedade em geral e do Poder
Pdblico Municipal, articulado ao Poder Publico Federal
e Estadual, tendo em vista que a responsabilidade pela
promocao e defesa dos direitos das criangas e adolescentes
cabe a “familia, sociedade e ao Estado” (Constituicdo Federal,
art. 227).

Art. 4° Os referenciais e limites legais que nortearao
o funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA s&o os estabelecidos pela
legislagéo especifica, regimentos internos e normas correlatas,
referentes aos Direitos da Crianga e do Adolescente, bem como
pelos seus proprios membros e Poder Executivo Municipal,
em obediéncia as regras e principios estabelecidos pela Lei
Federal n°® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e
Constituigao Federal.

Paragrafo Unico - Ao CMDCA cabera observar a eventual
falta de norma que viabilize e proporcione o exercicio do
direito e da cidadania, previstos, originalmente, no art. 227
da Constituicdo Federal, com amparo no art. 212 do Estatuto
da Crianca e do Adolescente, que estabelecem a defesa dos
interesses e direitos protegidos, nos dispositivos citados,
admitidas, ao Conselho, realizar todas as espécies de agdes
pertinentes visando a efetiva concretizacdo dos direitos
proclamados pelos legisladores.

CAPITULO llI

DO CONHECIMENTO DA SITUAGAO DO MUNICIPIO EM
RELAGCAO APROTEGAO DACRIANGAE DOADOLESCENTE

Art. 5° O CMDCA utilizara de mecanismos para o
conhecimento da situagdo municipal, objetivando a criagéo e

realizagdo de processos e programas especificos para cada
situacdo detectada, priorizando as seguintes atividades que
serao regulamentadas no Regimento Interno, deliberagdes e
resolucdes especificas:

| - criagdo de um sistema integrado de atendimento dos
direitos, a ser operado tanto pelo poder publico como pelas
organizagbes da sociedade civil, tendo em vista que a
responsabilidade pela promocdo e defesa dos direitos das
criangas e adolescentes cabe a “familia, sociedade e ao
Estado” (Constituicao Federal, art. 227);

Il - o recadastramento das entidades e dos programas em
€Xecugao;

[l - identificacdo dos problemas que afligem a populagéo
infanto-juvenil municipal e das possiveis solugbes e
encaminhamentos;

IV - levantamento junto ao Poder Legislativo dos projetos
de lei afetos aos direitos da crianca e do adolescente;

V - participagdo e acompanhamento dos processos
orgamentarios;

VI - consultas a sociedade em diferentes formas, inclusive
audiéncias publicas;

VII - realizagéo de estudos e pesquisas;

VIII - requisicdo ao Conselho Tutelar, dos modulos
que abordam assuntos especificos do SIPIA - Sistema de
Informacdes para a Infancia e a Adolescéncia - e solicitagdo
aos demais bancos de dados existentes;

IX - acompanhamento da elaboragao e execugao das pecgas
que compdem o orgamento destinado aos planos e programas
das politicas sociais basicas, bem como do funcionamento
dos Conselhos dos Direitos e Conselho Tutelar, aconselhando
as modificagbes necessarias a melhoria da eficiéncia dos
Conselhos.

CAPITULO IV

DO PLANEJAMENTO DAS AGOES DO CONSELHO DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 6° O CMDCA buscara o necessario apoio dos setores
de planejamento e finangas dos érgaos aos quais o Conselho
esteja vinculado administrativamente, bem como de técnicos
e profissionais a serem envolvidos para, a partir da analise do
quadro de problemas a serem enfrentados, definir focos de
atuacéo, objetivos, metas, resultados e impactos esperados e
formas de monitoramento.

Art. 7° Para a realizagdo sistematica do planejamento
de suas agdes, o Conselho dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, dentre os temas especificos da realidade do
municipio, dara especial enfoque aos temas referentes
ao Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, sua integragcido institucional, atividades de
formacgéo, acompanhamento e monitoramento dos programas
e projetos e o orgamento especifico direcionado a crianca e ao
adolescente.

CAPITULO V
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DA POLITICA DE ATENDIMENTO
DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

Art. 8° A politica de atendimento dos direitos da crianca e
do adolescente compreende todo um conjunto articulado de
acbes governamentais e ndo governamentais do Municipio,
integradas as agdes governamentais e ndo governamentais
do Estado e da Unido, bem como aos seus programas
especificos, quando for o caso.

Art. 9° Sao linhas de acgéo e diretrizes de atendimento, além
dos servigos assegurados pelos 6rgaos criados no Municipio
para garantir a absoluta prioridade de que trata o artigo 3°
desta Lei:

| - as politicas sociais basicas de nutricdo, habitagao,
educagdo, saude, recreagdo, esporte, cultura, lazer,
profissionalizagdo e outras que devam assegurar os direitos
da criancga e do adolescente;

Il - as politicas e programas de assisténcia social, em
carater supletivo, para aqueles que dele necessitarem;

IIl—abusca pelaintegragao eficiente e operacional de todos
0s 0rgaos e servigos responsaveis para o atendimento inicial e
consequente a crianga e ao adolescente que dele necessitar,
com todos os recursos materiais humanos necessarios;

IV - a efetiva mobilizagdo da opinido publica, através
de audiéncias publicas e todos os meios de comunicacao
pertinentes, no sentido da indispensavel participagao dos
diversos segmentos da sociedade.

CAPITULO VI

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

SECAO |- DANATUREZA

Art. 10° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente é um 6rgao estatal especial, isto é, uma
instancia publica, essencialmente, colegiada e conceituada
juridicamente no inciso Il do artigo 204 da Constituicdo Federal
e no inciso Il do artigo 88 da Lei Federal n. 8.069/90 (ECA),
com total autonomia, vinculado a DASC- Diretoria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania, que & 6rgao deliberativo,
fiscal e controlador da politica de promogao dos direitos da
crianga e do adolescente, controlador das agdes, em todos os
niveis, de implementagao desta mesma politica e responsavel
por fixar critérios de utilizacdo e planos de aplicacido do
Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente, assegurada
a participagdo popular paritaria por meio de organizacdes
representativas.

Art. 11 O CMDCA ¢é érgao controlador do funcionamento
do sistema de garantia de direitos, no sentido de que todas as
criangas e adolescentes sejam reconhecidos (as) e respeitados
(as) enquanto sujeitos de direitos e deveres, pessoas em
condigdes especiais de desenvolvimento e sejam colocadas a
salvo de ameacas e violagdes a quaisquer dos seus direitos,
garantindo-se, inclusive, a apuragao e reparagdo em situagdes
de violagéo.

Art. 12 Do ponto de vista constitucional, o Conselho
dos Direitos € um 6rgéo consultivo e integrativo, possuindo
natureza interventiva na gestao do poder publico, possuindo
como diretriz, consoante o que prevé o art. 88 da Lei n°® 8069/90,
os principios da descentralizagao politico administrativa e da
municipalizagdo do atendimento dos direitos de criangas e
adolescentes.

Art. 130 Conselhodos Direitos de Criangas e Adolescentes é
orgao responsavel pelo acompanhamento, avaliagédo, controle
e deliberagao relativa as agdes publicas de promocgéao e defesa
desenvolvidas pelo Sistema de Garantia de Direitos, buscando,
se necessario, apoio e orientagao junto ao CONANDA, a fim
de promover a corre¢do de eventuais omissdes, negligéncias
e violagdes a direitos de criangas e adolescentes; além de
Ihe competir, acionar mecanismos judiciais, administrativos e
politicos por meio de deliberagdes, tudo em consonancia com
suas atribuicbes e natureza.

Art. 14 No Municipio da Estancia Hidromineral de Linddia
havera um unico Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
doAdolescente - CMDCA, que consiste em um érgao colegiado,
cujos atos sdo emanados de deliberacdes coletivas, composto
paritariamente, por representantes do governo e da sociedade
civil organizada, garantindo-se a participagdo popular no
processo de discussao, deliberagdo e controle da politica de
atendimento integral dos direitos da crianga e do adolescente,
que compreende as politicas sociais basicas e demais
politicas necessarias a execugao das medidas protetivas e
socioeducativas previstas nos artigos. 87, 101 e 112, da Lei n°®
8.069/90, bem como, na Lei n°® 12.594/12(SINASE).

§1° As decisbes tomadas pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, no &mbito
de suas atribuicbes e competéncias vinculam as agdes
governamentais e da sociedade civil em respeito aos principios
constitucionais da participagao popular e da prioridade absoluta
a crianga e ao adolescente.

§2° Descumpridas suas deliberagbes, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA
representara ao Ministério Publico para as providéncias
cabiveis e aos demais 6rgaos legitimados no artigo 210 da Lei
Federal n° 8.069/90.

SECAO II- DA COMPETENCIA

Art. 15 Considerando que, a fung¢ao precipua do CMDCA
€ a deliberacdo e controle relativos as agdes publicas
(governamentais e da sociedade civil) de promogao dos direitos
humanos da crianca e do adolescente, com eficiéncia, eficacia
e proatividade, compete ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, as seguintes atribuigdes:

§1°. Quanto as politicas sociais e publicas de protecao
integral da crianga e do adolescente cabe:

| — formular e coordenar a politica municipal dos direitos
da criangca e do adolescente com garantias de promogao,
defesa e orientagdo, visando protecgao integral da crianga e do
adolescente;
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Il - divulgar e promover as politicas e praticas bem-
sucedidas;

[l - difundir junto a sociedade local a concepgao de crianga
e adolescente como sujeitos de direitos e pessoas em situagcao
especial de desenvolvimento, e o paradigma da protecéo
integral como prioridade absoluta;

IV - propor e acompanhar o reordenamento institucional,
buscando o funcionamento articulado, em rede, das estruturas
publicas governamentais e das organizagdes da sociedade;

V - promover e apoiar campanhas educativas sobre os
direitos da crianga e do adolescente;

VI —acompanhar, monitorar, controlar e avaliar a execugao
da Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
bem como os programas e projetos das Organizagdes da
Sociedade Civil que executam o atendimento a crianca e ao
adolescente;

VIl- propor a elaboragao de estudos e pesquisas com
vistas a promover, subsidiar e dar mais efetividade as politicas
sociais;

VIII - difundir as politicas sociais basicas, assistenciais em
carater supletivo e de protegao integral;

IX - integrar-se com outros 6rgaos executores de politicas
publicas direcionadas a crianga e ao adolescente e demais
Conselhos setoriais;

X —acompanhar e levar subsidio ao Poder Publico, quando
da realizagado de parcerias e/ou convénios com empresas ou
similares que atendam a crianga e ao adolescente em todas
as suas formas;

Xl — acompanhar e oferecer subsidios na elaboragéo
legislativa local relacionada a garantia dos direitos da crianca
e do adolescente.

§2° Quanto ao plano de agao e das prioridades, cabe:

| — conhecer a realidade de seu territério e elaborar o seu
plano de agao;

Il — fixar prioridades para a consecucgao das agdes, para a
captagéo e aplicagdo de recursos da LDO (Lei de Diretrizes
Orgamentarias);

[l — definir prioridades de enfrentamento dos problemas
mais urgentes;

IV — elencar e sugerir as prioridades a serem incluidas no
Planejamento Integrado e Orgamentario do Municipio, em tudo
o que se refira ou possa afetar as condigdes de vida da crianca
e do adolescente.

§3° Quanto ao plano de agdo em relagdo ao orgamento
municipal, cabe:

| - participar e acompanhar a elaboragdo, aprovacgao e
execucao do PPA (Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes
Orgcamentaria) e LOA (Lei Orgamentaria Anual) locais e
suas execugoes, indicando modificagdbes necessarias a
consecugao dos objetivos da politica dos direitos da crianca e
do adolescente;

Il - implementar a elaboragao do Plano de A¢gao Municipal
- PAM anual contendo as estratégias, acées de governo e
programas de atendimento a serem executados, mantidos e/
ou suprimidos pelo ente federado ao qual o Conselho estiver
vinculado administrativamente, que devera ser encaminhado
para inclusdo, no momento oportuno, nas propostas do PPA
(Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes Orgamentaria) e
LOA (Lei Orgamentaria Anual) elaborados pelo Executivo e
aprovados pelo Poder Legislativo.

Il - encaminhar, até o dia 30 de junho, de cada ano, a
DASC- Diretoria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
o6rgdo ao qual se vincula administrativamente, o Plano de
Acdo contendo as estratégias, programas e agdes a serem
implementados, para a inclusdo nas propostas do PPA, LDO
E LOA;

IV - acompanhar, durante todo o tempo de planejamento,
através de comissao permanente e especifica, cuja criagdo e
atribuicdes sera regulamentada em lei propria, a incorporagcao
do Plano de Ac¢édo na Proposta de Lei Orgamentaria Anual
prevista, atendido, desta forma, o carater prioritario e
preferencial, conforme o que dispde o art. 227, caput, da
Constituicao Federal combinado com o art. 4°, paragrafo unico,

alineas “c” e “d”, do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

V - solicitar, apdés o encaminhamento da proposi¢cao de
lei orcamentéaria ao Poder Legislativo, 8 Camara Municipal, a
relacdo das Emendas apresentadas relativas as proposigées
afetas a politica da crianca e do adolescente.

§4° Quanto ao cumprimento da Legislagdo atinente aos
direitos da crianca e do adolescente, cabe:

| — cumprir e fazer cumprir, em dmbito municipal, o Estatuto
da Crianca e do Adolescente, as Constituicdes Estadual e
Federal, a presente Lei e toda legislagédo atinente aos direitos
e interesse da crianga e do adolescente;

Il — zelar pela execugéo da politica dos Direitos da crianga
e do adolescente, atendidas suas particularidades, de suas
familias, de seus grupos de vizinhanca e dos bairros ou zona
rural ou urbana em que se localizem;

[l — solicitar do Municipio e das Organizagdes da Sociedade
Civil que executem o atendimento a crianga e ao adolescente,
0 apoio técnico especializado de assessoramento ao Conselho
dos Direitos da Crianca e do Adolescente visando efetivar os
principios ou diretrizes e os direitos estabelecidos no Estatuto
da Crianga e do Adolescente.

§5° Quanto ao aperfeicoamento para a protegao integral e
defesa dos direitos da crianga e do adolescente:

| — estabelecer, em agéo conjunta com as Organizagées
da Sociedade Civil que executem o atendimento a crianca e
ao adolescente, a realizagéo de eventos, estudos e pesquisas
no campo da promogao, orientagéo, protegéo integral e defesa
dos direitos da crianga e do adolescente;

Il — estabelecer programas de aperfeicoamento e
atualizacdo dos conselheiros e outros que estejam diretamente
ligados a execugao das Politicas dos Direitos da Crianga e do
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Adolescente;

lll — estimular e incentivar a atualizagdo permanente das
pessoas envolvidas no atendimento a familia, a crianga e
ao adolescente, respeitando a descentralizagdo politico-
administrativa contemplada na Constituicao Federal.

Art. 16 Cabe ainda ao CMDCA:

| - regulamentar, organizar e coordenar o processo de
escolha dos conselheiros tutelares, seguindo as determinagdes
da Lei n°® 8.069/90, 12.696/12 e das Resolugdes n° 139/10 e
170/14 do CONANDA.

Il - dar posse aos membros do Conselho Tutelar, nos
termos do regimento interno e especifico para o pleito e, do
mesmo modo, declarar vago o posto, por perda de mandato,
nos casos previstos em lei;

lll - instaurar sindicancia para apurar eventual falta grave
cometida por conselheiro tutelar no exercicio de suas fungdes,
observando a legislagdo municipal pertinente ao processo
de sindicancia ou administrativo/disciplinar, de acordo com a
Resolucdo n® 139/10 e 170/14 do CONANDA;

IV — fornecer integral apoio ao Conselho Tutelar do
Municipio, para o perfeito cumprimento dos principios e das
diretrizes do Estatuto da Crianga e do Adolescente, assim
como deliberar e efetivar todas as agdes que julgar cabiveis
para a eleicdo e a posse dos membros do Conselho Tutelar
do Municipio;

V — elaborar e alterar o seu Regimento Interno, com a
aprovacao de 2/3 (dois tergos) do total dos seus membros, no
minimo;

VI — manter comunicagdo com os Conselhos dos Direitos
da Crianca e do Adolescente do Estado, da Unido e de
outros Municipios, com Conselhos Tutelares, bem como,
com organismos nacionais e internacionais que atuem na
protecdo, na defesa e na promocédo dos direitos da crianca e
do adolescente, propondo ao Municipio, parcerias de mutua
cooperagao na forma da lei;

VIl — deliberar sobre a politica de captacédo e aplicacéo
de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FMDCA,;

VIII - gerir o Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente
no sentido de definir a utilizagdo dos respectivos recursos por
meio de plano de aplicagéo.

IX - regulamentar temas de sua competéncia, por
deliberagbes aprovadas por, no minimo 2/3 (dois tergos) do
total dos seus membros titulares, inclusive sobre o Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA;

X — manter cadastro de todas as atividades, agdes,
projetos, planos, execugdes, Organizagdes da Sociedade
Civil, relatérios, pesquisas, estudos e outros que tenham
relacao direta ou indireta as suas competéncias e atribuicoes;

XI - provocar a integragdo do Judiciario, Ministério Publico,
Defensoria e Seguranga Publica na apuragdo dos casos de
denuncias e reclamacgdes formuladas por qualquer pessoa ou

Organizagéo da Sociedade Civil que versem sobre ameaga ou
violagao de direitos da crianga e do adolescente;

XlI - atuar como instancia de apoio no nivel local nos casos
de petigbes, denuncias e reclamacgdes formuladas por qualquer
pessoa ou Organizagdo da Sociedade Civil, participando
de audiéncias ou ainda promovendo denuncias publicas
quando ocorrer ameaga ou violagdo de direitos da crianca e
do adolescente, acolhendo-as e dando encaminhamento aos
o6rgaos competentes;

Xlll-solicitar, em qualguer momento, aos demais Conselhos
Municipais e Diretorias, dentro de suas competéncias e
atribui¢des, informacgdes sobre as Organizagdes da Sociedade
Civil e segmentos de atendimento e defesa dos direitos da
crianca e do adolescente;

XIV — reunir-se, ordinariamente e/ou extraordinariamente,
conforme dispuser o regimento interno.

SECAO Il
DAS COMISSOES TEMATICAS PERMANENTES

Art. 17 Os trabalhos dos Conselhos dos Direitos serao
realizados por comissdes tematicas, paritarias, eleitas pelo
CMDCA.

Art. 18 Serao de competéncia das comissdes tematicas, a
preparacao e a analise das matérias que lhes couberem, por
deliberagdo do CMDCA, devendo sua conclusao e efetivacao
ser apresentadas, em data designada pelo Conselho, ocasiao
em que serao apreciadas e votadas na plenaria.

Art. 19 Face a sua natureza peculiar e especifica, cada
comissdo sera criada e se reunira na forma procedimental
determinada no Regimento Interno, sendo que as reunides das
comissdes nao substituirdo as reunides plenarias, ordinarias
e/ou extraordinarias, do CMDCA, que é o foro onde deverao
ser tomadas todas as decisdes e deliberagdes do conselho.

CAPITULO VII

DA ESTRUTURA NECESSARIA AO FUNCIONAMENTO
DO CONSELHO

MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

SECAO | - DA COMPOSICAO DO CMDCA

Art. 20 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente é composto de forma colegiada e paritaria, por 10
(membros) membros, sendo:

| - quanto aos representantes do Poder Publico Municipal
titular e os suplentes, serdo indicados 01 representante de
cada um dos 6rgaos setoriais a seguir:

a) 01 (um) representante da DASC - Diretoria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania;

b) 01 (um) representante da Diretoria Municipal de
Saude;

c) 01 (um) representante da Diretoria Municipal de
Educacgao;
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d) 01 (um) representante da Diretoria Municipal de
Assuntos Juridicos;
e) 01 (um) representante da Diretoria Municipal de

Esportes e Lazer.

Il - quanto aos representantes titulares e suplentes, da
sociedade civil e/ ou Organizagbes do Terceiro Setor, seus
membros serdo escolhidos em conferéncia propria convocada
pela DASC - Diretoria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, com a seguinte composigao:

a) 01 (um)representante de Organizagdes da Sociedade
Civil, devidamente constituidas que executem os programas
de protegéo conforme artigo 90 do ECA;

b) 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB;

c) 02 (dois) adolescentes representantes da sociedade
civil, indicados pelas instituicdes educacionais publicas ou
privadas, conforme a legislagdo em vigor, conforme Resolugéo
191/2017 do CONANDA; e

d) 01 (um) representante do CMAS de Linddia.

SECAO Il - DA ESCOLHA E NOMEAGAO DOS
REPRESENTANTES

Art. 21 Os representantes do governo junto ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
deverdo ser designados pelo Chefe do Executivo no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds a sua posse.

Paragrafo Unico - Na hipétese de qualquer érgdo do poder
publico, ndo aceitar a nomeacgéo, o CMDCA podera sugerir ao
poder Executivo, 0 nome de outro 6rgao, em substituicao;

Art. 22 No caso de alguma Organizagéo da Sociedade Civil
indicada, nas alineas do inciso I, ndo aceitar a nomeacao,
ou for extinta, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente, pordeliberagéo, atendendo ao Regimento Interno,
fara nova escolha, de outra entidade ndo governamental do
Municipio.

Art. 23 Os conselheiros titulares e suplentes néo
governamentais serdo escolhidos em Assembleia, convocada
pelo presidente do CMDCA, obedecendo aos principios
gerais de escolha que integrardo o regimento interno a ser
aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente.

SECAO Il - DO MANDATO E DO AFASTAMENTO

Art. 24 O mandato do Conselheiro é de 2 (dois) anos,
admitindo-se apenas uma recondugéo.

Art. 25. O conselheiro representante de o6rgdo ou
Organizagbes da Sociedade Civil ndo governamental podera
ser substituido, a qualquer tempo, no prazo de dez (10 dias),
a contar do ato de sua retirada, devendo o seu afastamento
ser, previamente, comunicado e justificado, mediante oficio
ao CMDCA, para que nao haja prejuizo das atividades do
Conselho.

Paragrafo Unico - Em caso de afastamento de representante

do poder Publico, comunicado, mediante oficio, ao CMDCA,
a autoridade competente devera designar, no prazo de dez
(10 dias), a contar do ato de sua retirada, o novo Conselheiro,
atendendo aos procedimentos regulatérios do Regimento
Interno do CMDCA.

SECAO IV- DOS IMPEDIMENTOS E DA PERDA DO
MANDATO

Art. 26 Estdo impedidos de compor o Conselho Municipal
dos Direito da Crianga e do Adolescente:

| - Conselhos de politicas publicas;

Il - Representante de 6rgaos de outras esferas de governo;
lIl - Conselheiros tutelares no exercicio da fungao;

IV - Autoridade judiciaria;

V - Autoridade legislativa; e

VI - Representante do Ministério Publico.

Art. 27 Perdera o mandato o Conselheiro no exercicio da
titularidade, que:

| — incidir em faltas injustificadas a 03 (irés) reunides
consecutivas ou 05 (cinco) alternadas;

Il — sofrer suspensdo cautelar quando dirigente de
Organizagdes da Sociedade Civil, em conformidade com o
art. 191, paragrafo Unico, da Lei 8.069/90 ou aplicada alguma
das sangdes previstas no art. 97 desta mesma Lei, apds
procedimento de apuracdo de irregularidade cometida em
entidade de atendimento nos termos dos art. 191 a 193 do
mesmo diploma legal.

CAPITULO VIII

DO FUNCIONAMENTO DO CMDCA

SECAO | - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 28 Os recursos humanos e estrutura técnica,
administrativa, institucional necessarios ao adequado e
ininterrupto funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, serdo disponibilizados pela
Administragao Publica Municipal, nos diversos niveis do Poder
Executivo, devendo para tanto, instituir dotagdo orgamentaria
especifica, que ndo onere o Fundo dos Direitos da Crianga e
do Adolescente (Res. 116/06 CONANDA - art. 4°.), frente a
exposicdo de motivos apresentada pelo CMDCA em face de
suas necessidades.

SECAO Il - DAS DESPESAS

Art. 29 O custeio ou reembolso das despesas decorrentes
de transporte, alimentacdo e hospedagem dos membros do
Conselho dos Direitos de Crianga e do Adolescente, titulares
ou suplentes, para que possam se fazer presentes as
reunides ordinarias e extraordinarias, bem como, a eventos
e solenidades, nos quais devam representar oficialmente o
Conselho, sera de competéncia da Administragdo Publica, no
nivel respectivo, mediante dotacao orgamentaria especifica,
nos termos da Resolugdo 116/2006 do CONANDA (art. 3°,
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paragrafo unico).
SECAO Ill - DO LOCAL DE FUNCIONAMENTO

Art. 30 O Conselho dos Direitos da Crianca e do
Adolescente contara com espago fisico adequado ao seu
pleno funcionamento, cuja localizagdo sera amplamente
divulgada, e dotada de todos os recursos necessarios ao seu
regular funcionamento (Res. 116/06 CONANDA - art. 4°, § 2°).

CAPITULO IX

DO REGISTRO DAS ENTIDADES E PROGRAMAS DE
ATENDIMENTO

SEGCAO | - DO REGISTRO DAS ENTIDADES

Art. 31 E de competéncia do CMDCA, nos termos do
disposto nos artigos 90, paragrafo unico, e 91, da Lei n°
8.069/90:

| - efetuar o registro das entidades de atendimento,
sediadas no municipio da Estancia Hidromineral da Estancia
Hidromineral de Linddia, que executam Programas de
protecdo, socioeducativo e Programa de Aprendizagem e
Profissionalizagéo a criangas e adolescentes a que se referem
o art. 90 e seus paragrafos até o artigo 94, no que couber, as
medidas previstasnosart. 101, 112e 129, daLei 8.069/90 (ECA)
e Resolugdo 164/14 do CONANDA (Dispde sobre o registro
e fiscalizacdo das entidades sem fins lucrativos e inscricdo
dos programas nao governamentais e governamentais que
tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educacao
profissional e da outras providéncias).

lI- Efetuar a inscrigdo dos programas de atendimento
a crianga e ao adolescente, executados no municipio da
Estancia Hidromineral da Estancia Hidromineral de Linddia,
por entidades governamentais e n&o governamentais,
especificando os regimes de atendimento, que se referem
o art. 90 e seus paragrafos até o artigo 94, e, noregimento
interno que couber, as medidas previstas nos art. 101, 112 e
129, da Lei 8.069/90 (ECA) e Resolucao 164/14 do CONANDA
(Dispde sobre o registro e fiscalizagdo das entidades sem fins
lucrativos e inscrigdo dos programas ndo governamentais)

SEGCAO Il - DA PUBLICIDADE DO REGISTRO DAS
ENTIDADES

Art. 32 O CMDCA expedira por deliberagao, publicada
no orgao oficial do Municipio, o registro das entidades e/ou
a Inscricdo dos programas que preencherem os requisitos
exigidos, dando-lhes ampla publicidade, sem prejuizo de sua
imediata comunicacéo ao Juizo da Infancia e da Juventude e
ao Conselho Tutelar, conforme previsto no artigo 91 da Lei n°®
8.069/90.

SEGCAO Il - DA RENOVAGAO DO REGISTRO DE
ENTIDADES E DA INSCRIGAO DOS PROGRAMAS

Art. 33 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA:

| — realizara, periodicamente, a cada 2 (dois) anos,
no maximo, a renovagdo do registro das entidades de
atendimento, sediadas no municipio da Estancia Hidromineral

da Estancia Hidromineral de Linddia, que executam Programas
de protecdo, socioeducativo e Programa de Aprendizagem
e Profissionalizagdo a criangas e adolescentes a que se
referem o artigo 90 e seus paragrafos até o artigo 94, e, no
que couber, as medidas previstas nos art. 101, 112 e 129,
da Lei n°® 8.069/90 (ECA) e Resolugao 164/14 do CONANDA
(Dispde sobre o registro e fiscalizagdo das entidades sem fins
lucrativos e inscricdo dos programas ndo governamentais
e governamentais que tenham por objetivo a assisténcia
ao adolescente e a educagdo profissional e da outras
providéncias).

Il — realizara, periodicamente, a cada 2(dois) anos,
renovacgdo da inscricdo dos programas de atendimento a
crianca e ao adolescente, executados no municipio da
Estancia Hidromineral da Estancia Hidromineral de Linddia,
por entidades governamentais e nao governamentais,
especificando os regimes de atendimento, que se referem os
artigos 90 e seus paragrafos até o artigo 94, e, no que couber,
as medidas previstas nos art. 101, 112 e 129, da Lei n° 8.069/90
(ECA) e Resolugao 164/14 do CONANDA (Dispbe sobre
o registro e fiscalizagcdo das entidades sem fins lucrativos e
inscricdo dos programas nao governamentais, constituindo-se
critérios para renovagéao da Autorizagao de Funcionamento).

Il - Expedira deliberacdo, para as renovagdes, acima
referidas, indicando a relacdo de documentos a serem
fornecidas pelas entidades e organizagbes governamentais,
as quais deverao preencher os requisitos dispostos no artigo
91 da Lei n° 9.069/90 e, atender aos procedimentos dispostos
no Regimento Interno.

Paragrafo Unico - Os documentos exigidos visarédo
comprovar a capacidade, da entidade, de garantir a politica
de atendimento compativel com os principios do Estatuto da
Crianga e do Adolescente, e funcionamento, de acordo com as
disposigdes Estatutarias, finalidades e projetos.

SECAO IV - DO CERTIFICADO DE ADEQUAGAO

Art. 34 Quando do registro, ou renovacgao das entidades
e dos programas em execugdo, o CMDCA da Estancia
Hidromineral da Estancia Hidromineral de Linddia, com o auxilio
de outros 6rgaos e servigos publicos, certificara a adequacao,
da entidade e/ou programa, as normas e principios estatutarios
pertinentes, bem como outros requisitos especificos que venha,
justificadamente, exigir por meio de deliberagdo do Conselho,
através de procedimento estabelecido no Regimento Interno
do Conselho.

SEGCAO V - DO INDEFERIMENTO DO REGISTRO E
INSCRICAO DE PROGRAMAS DAS ENTIDADES

Art. 35 Sera negado o registro a entidade, nas hipoteses
relacionadas no art.91, § 1°, da Lei n° 8.069/90 e em outras
situagdes definidas no Regimento Interno e deliberagbes do
CMDCA.

Art. 36 Sera negada a inscrigdo e registro de programas
que nao respeitem os principios estabelecidos pela Lei n°
8.069/90, principalmente, nas hipoteses relacionadas no art.
91, da Lei citada, assim como se apresentar incompativel
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com a politica de promogédo dos direitos da crianga e do
adolescente, definida pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

Art. 37 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente nao concedera registros, para funcionamento
de entidades, que desenvolvam somente atendimento em
modalidades educacionais formais de educacéo infantil, ensino
fundamental e médio (art. 17, § 3°. — Res. 116/06 CONANDA).

SEGCAO VI - DA CASSAGCAO DO REGISTRO DAS
ENTIDADES

Art. 38 Verificada a ocorréncia de alguma das hipoteses
acima, a qualquer momento, podera ser cassado o registro
concedido a entidade ou programa, comunicando-se o fato a
autoridade judiciaria, Ministério Publico e Conselho Tutelar.

Art. 39 Caso o CMDCA tome conhecimento que alguma
entidade ou programa estejam, comprovadamente, atendendo
criangas ou adolescentes sem o devido registro no CMDCA, o
fato sera levado, de imediato, ao conhecimento da Autoridade
Judiciaria, Ministério Publico e Conselho Tutelar, para a
tomada das medidas cabiveis na forma disposta nos artigos
95, 97, 191, 192 e 193 da Lei 8.069/90.

CAPITULO XiIl
DISPOSIGAO FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40 As deliberagdes do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, no &mbito de suas atribui¢cdes
e competéncias, vinculam as a¢cbes governamentais e ndo
governamentais, em respeito aos principios constitucionais da
participagdo popular e da prioridade absoluta a crianga e ao
adolescente.

Art. 41 Fica vedada a criacdo, de programas de carater
compensatorio da auséncia ou insuficiéncia das politicas
sociais basicas no Municipio, sem prévia aprovagdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 42 Em caso de infringéncia de alguma de suas
deliberagdes, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente representara ao Ministério Publico, visando a
adocéo de previdéncias cabiveis, bem como os demais érgaos
legitimos no artigo 210, da Lei 8.069/90, para que demandem
em juizo mediante acdo mandamental ou ac&o civil publica.

Art. 43 Nos termos do disposto no artigo 89, da Lei 8.069/90,
a fungdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente é considerada de interesse publico
relevante e ndo sera remunerada, em qualquer hipétese.

Art. 44 A Diretoria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania sera responsavel pelo fornecimento dos recursos
materiais e humanos para o pleno funcionamento deste
Conselho.

Art. 45 As disposigbes, quanto a funcionamento e
procedimentos e serem adotados pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em atendimento
a presente Lei Municipal e normas congéneres, serao
estabelecidas em Regimento Interno, a ser elaborado pelo

CMDCA.

Art. 46 As questbes de competéncia do CMDCA, que nao
constarem desta Lei e do Regimento Interno, seréo resolvidas
através de Deliberagdes especificas.

Art. 47 As providéncias e decisbes tomadas, por quaisquer
membros do Conselho, sema prévia deliberagdo do CMDCA,
serdo consideradas nulas de pleno direito.

Art. 48 Esta Lei é prescrita e reestruturada em cumprimento
ao estabelecido na Constituicdo Federal, Estatuto da Crianca
e do Adolescente, Leis 12.010/09, 12.594/12, 12.696/12,
13.257/16, 13.824/2019 Resolugdes 105/05, 106/06 139/2010,
170/2014 (e anexos) do CONANDA.

Art. 49 Por forga do disposto no artigo 261, paragrafo
unico, da Lei no 8.069/90, tdo logo esteja instalado e em
funcionamento o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - CMDCA, fica o Municipio da Estancia
Hidromineral de Linddia autorizado a receber da Unido e do
Estado de Sao Paulo, os recursos referentes aos programas e
atividades previstos na Lei Federal no 8.069/90.

Art. 50 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA devera, no prazo de 1 (um) ano, a partir
da data da publicagao desta lei, adequar as suas normativas
aos parametros aqui definidos.

Art. 51 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicbes em contrario, em especial as Leis
Municipais n° 956/2005 e 1.199/2011.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, em 05 de
Julho de 2021.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrada na Diretoria de Administracéo e afixada no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia,
em 05 de Julho de 2021.

CARLOS ALBERTO SALOMAO
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

LEI N° 1.556, DE 05 DE JULHO DE 2021

‘Dispbe sobre a abertura de crédito
adicional especial e estabelece outras
providéncias.”

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA -
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE ACAMARAMUNICIPALAPROVOU
E ELE SANCIONA E PROMULGAA SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
junto a Diretoria Municipal de Finangas — Setor de Orgamento
e Contabilidade um Crédito Adicional Especial na importancia
de R$ 282.500,00 (duzentos e oitenta e dois mil e quinhentos
reais) a saber:
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02 Poder Executivo
02.07 Diretoria Municipal de Saude - DS
02.07.01 Fundo Municipal de Saude

Categoria

Fonte de
Vinculo Valor
Recurso

Econémica /
Ficha Funcional Programatica | Elemento Econdémico
Modalidade de

Aplicagéo

449051.00 10.301.0033.1.018 Obras e Instalagbes 300.005 |02 R$ 270.000,00

449051.00 10.301.033.1.018 Obras e Instalagdes 300.006 |01 R$ 12.500,00

TOTAL

R$ 282.500,00

Art. 2° - O valor total do presente crédito na importancia
de R$ 282.500,00 (duzentos e oitenta e dois mil e quinhentos
reais) sera coberto da seguinte conformidade:

-R$ 12.500,00 (Doze mil e quinhentos reais) com recursos
da anulagédo parcial da seguinte dotagdo do orgamento vigente:
02.07 Diretoria Municipal de Saude - DS
02.07.01 Fundo Municipal de Saude

Categoria Econémica / Funcional Fonte de
Ficha Elemento Econémico | Vinculo Valor
Modalidade de Aplicagdo | Programatica Recurso

297 449051.00 10.301.0033.1.018 300.000 | 01
TOTAL

Obras e Instalagdes R$ 12.500,00

R$ 12.500,00

R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais) com o excesso
de arrecadagao a ser verificado com a entrada dos recursos
oriundos da Secretaria de Estado da Saude do Estado de Sao
Paulo através da Resolugédo SS n° 86, de 04 de junho de 2021.

Art. 3° Ficam alterados os valores constantes na Lei n°
1.410/2017 — Plano Plurianual — PPA, e Lei n° 1.499/2020 — Lei
de Diretrizes Orgamentarias — LDO, para o exercicio de 2021.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, em 05 de
Julho de 2021.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrada na Diretoria de Administragdo e afixada no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia,
em 05 de Julho de 2021.

CARLOS ALBERTO SALOMAO
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

LEI N° 1.557, DE 05 DE JULHO DE 2021

“‘Dispbe sobre a abertura de crédito
adicional especial e estabelece outras
providéncias.”

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA —
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE ACAMARAMUNICIPALAPROVOU
E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
junto a Diretoria Municipal de Finangas — Setor de Orgamento
e Contabilidade um Crédito Adicional Especial na importancia
de R$ 7.251,76 (sete mil, duzentos e cinquenta e um reais e

setenta e seis centavos) a saber:

02 Poder Executivo

02.04 Diretoria Municipal de Turismo, Cultura e Desenvolvimento - DTCD
02.04.01 Divisdo de Turismo

Categoria

Econémica /
Ficha Funcional Programatica
Modalidade de

Fonte de
Vinculo Valor
Recurso

Elemento Econémico

Aplicagdo

Despesas de Exercicios
23.695.0007.2.011 110.000 |01
Anteriores

339092.00 R$7.251,76

TOTAL R$ 7.251,76

Art. 2° - O valor total do presente crédito na importancia
de R$ 7.251,76 (sete mil, duzentos e cinquenta e um reais e
setenta e seis centavos) sera coberto com a anulagao parcial
da seguinte dotacdo do orgamento vigente:

02.04 Diretoria Municipal de Turismo, Cultura e Desenvolvimento - DTCD
02.04.01 Divisao de Turismo

Categoria

Econémica /
Ficha Funcional Programatica
Modalidade de

Fonte de
Elemento Econémico | Vinculo Valor
Recurso

Aplicagdo

Outros Servigos de

7 339039.00 23.695.0007.2.011 Terceiros Pessoa 110.000 |01 R$ 7.251,76

Juridica

TOTAL R$ 7.251,76

Art. 3° Ficam alterados os valores constantes na Lei n°
1.410/2017 — Plano Plurianual — PPA, e Lei n°® 1.499/2020 — Lei
de Diretrizes Orgamentarias — LDO, para o exercicio de 2021.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, em 05 de
Julho de 2021.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrada na Diretoria de Administragéo e afixada no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia,
em 05 de Julho de 2021.

CARLOS ALBERTO SALOMAO
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

Decretos

DECRETO N° 2.566, DE 05 DE JULHO DE 2021

“Abre crédito adicional especial e da
outras providéncias.”

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO, E EM ESPECIAL A LEI MUNICIPAL N° 1.556
DE 05 DE JULHO DE 2.021;

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Diretoria Municipal de Financas —
Departamento de Contabilidade e Financas da Prefeitura
Municipal da Estancia Hidromineral de Lindoia um Crédito
Adicional Especial, nos termos do que dispde o artigo 41, item
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Il, da Lei Federal n®4.320/64, de 17 de margo de 1.964, no valor
R$ 282.500,00 (duzentos e oitenta e dois mil e quinhentos reais)
a ser suplementado, para atender as despesas da presente
Lei, obedecendo as seguintes classificagdes orgamentarias:
02 Poder Executivo

02.07 Diretoria Municipal de Saude - DS

02.07.01 Fundo Municipal de Saude

Categoria

Fonte de
Vinculo Valor
Recurso

Econdmica /
Ficha Funcional Programatica
Modalidade de

Elemento Econémico

Aplicagdo
449051.00
449051.00
TOTAL

10.301.0033.1.018
10.301.033.1.018

300.005 |02
300.006 |01

R$ 270.000,00
R$ 12.500,00
R$ 282.500,00

Obras e Instalagdes

Obras e Instalagdes

Art. 2° - O valor total do presente crédito na importancia
de R$ 282.500,00 (duzentos e oitenta e dois mil e quinhentos
reais) sera coberto da seguinte conformidade:

-R$ 12.500,00 (Doze mil e quinhentos reais) com recursos da anulagao parcial
da seguinte dotagdo do orgamento vigente:

02.07 Diretoria Municipal de Saude - DS
02.07.01 Fundo Municipal de Saude

Categoria

Fonte de
Elemento Econémico | Vinculo Valor
Recurso

Econdmica /
Ficha Funcional Programatica
Modalidade de

Aplicagdo
297 449051.00
TOTAL

10.301.0033.1.018 Obras e Instalagées | 300.000 |01 R$ 12.500,00

R$ 12.500,00

- R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais) com o
excesso de arrecadagéo a ser verificado com a entrada dos
recursos oriundos da Secretaria de Estado da Saude do
Estado de Sao Paulo através da Resolugdo SS n° 86, de 04
de junho de 2021.

Art. 3° Ficam alterados os valores constantes na Lei n°
1.410/2017 — Plano Plurianual — PPA, e Lei n°® 1.499/2020 — Lei
de Diretrizes Orgamentarias — LDO, para o exercicio de 2021.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, em 05 de
Julho de 2021.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administragéo e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia,
em 05 de Julho de 2021.

CARLOS ALBERTO SALOMAO
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

DECRETO N° 2.567, DE 05 DE JULHO DE 2021

“Abre crédito adicional especial e da
outras providéncias.”

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO, E EM ESPECIAL A LEI MUNICIPAL N° 1.556
DE 05 DE JULHO DE 2.021;

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Diretoria Municipal de Finangas —
Departamento de Contabilidade e Financas da Prefeitura
Municipal da Estancia Hidromineral de Lindoia um Crédito
Adicional Especial, nos termos do que dispde o artigo 41, item
Il, da Lei Federal n° 4.320/64, de 17 de margco de 1.964, no
valor R$ 7.251,76 (sete mil, duzentos e cinquenta e um reais
e setenta e seis centavos) a ser suplementado, para atender
as despesas da presente Lei, obedecendo as seguintes
classificagdes orcamentarias:

02 Poder Executivo
02.04 Diretoria Municipal de Turismo, Cultura e Desenvolvimento - DTCD

02.04.01 Divisao de Turismo

Categoria

Fonte de
Vinculo Valor
Recurso

Econémica /
Ficha Funcional Programatica
Modalidade de

Elemento Econémico

Aplicagédo

Despesas de Exercicios
23.695.0007.2.011 110.000 | 01
Anteriores

339092.00 R$ 7.251,76

TOTAL R$ 7.251,76

Art. 2° - O valor total do presente crédito na importancia
de R$ 7.251,76 (sete mil, duzentos e cinquenta e um reais e
setenta e seis centavos) sera coberto com a anulagéo parcial
da seguinte dotacao do orgamento vigente:

02.04 Diretoria Municipal de Turismo, Cultura e Desenvolvimento - DTCD

02.04.01 Divisao de Turismo

Categoria

Fonte de
Vinculo Valor
Recurso

Econémica /
Ficha Funcional Programatica
Modalidade de

Elemento Econémico

Aplicagédo

Outros Servigos de

Il 339039.00 23.695.0007.2.011 Terceiros Pessoa 110.000 01 R$7.251,76

Juridica

TOTAL R$ 7.251,76

Art. 3° Ficam alterados os valores constantes na Lei n°
1.410/2017 — Plano Plurianual — PPA, e Lei n°® 1.499/2020 — Lei
de Diretrizes Orgamentarias — LDO, para o exercicio de 2021.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, em 05 de
Julho de 2021.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administragdo e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia,
em 05 de Julho de 2021.

CARLOS ALBERTO SALOMAO
DIRETOR DE ADMINISTRACAO
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Licitagoes e Contratos

Aviso de Licitagcao

PREGAO PRESENCIAL N° 030/2021 — PROCESSO
LICITATORIO N° 066/2021 - EDITAL N° 040/2021 -
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICOES
DE MEDICAMENTOS, COM ENTREGA PARCELADA PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA A DIRETORIA
MUNICIPAL DE SAUDE. Recebimento do Envelopes: até as
08h45 do dia 20/07/2021. Abertura dos envelopes as 09h00
do dia 20/07/2021. O edital na integra, bem como maiores
informagdes, poderdo ser obtidos a partir do dia 06/07/2021,
por meio de download no site da prefeitura www.lindoia.sp.gov.
br, ou ainda solicitados via e-mail depto.licitacao@lindoia.
sp.gov.br, ou ainda na Diretoria de Licitagdo da Prefeitura,
situada na Avenida Rio do Peixe, n° 450, Jardim Estancia
Linddia. Lindoia-SP, 05 de julho de 2021. Luciano Francisco
de Godoi Lopes, Prefeito Municipal.
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