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adequar os anexos Il e Il da Lei n° 5.892, de 2016, Plano
Plurianual para o periodo de 2014 a 2017 e os Anexos V e
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Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 29 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
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Prefeito Municipal
CESAR FERNANDO CAMARGO
Secretario Municipal de Governo
DIOGO MENDES VICENTINI
Secretario Municipal da Fazenda

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo

LEIN°.6 021, de 29 de agosto de 2017

(Autoriza o Poder Executivo Municipal
a celebrar Convénio com o Governo do
Estado de S&o Paulo, por intermédio da
Casa Civil objetivando a transferéncia de
recursos no montante de R$200.000,00
para aplicagdo em infraestrutura urbana.)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU, NOS TERMOS DO
ARTIGO 53, INCISO IlI, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar com
0 Governo do Estado de S&o Paulo, por meio da Casa Civil,
Convénio e respectivos termos de aditamento, objetivando
o0 recebimento de recursos financeiros para aplicagdo em
infraestrutura urbana.

Art. 2°. Fica ainda o Poder Executivo autorizado a abrir no
Orgcamento Anual do Municipio de 2017, um crédito adicional
até o limite de R$.200.000,00 (duzentos mil reais), sendo que
a cobertura do crédito autorizado neste artigo sera efetuada
mediante a utilizagdo dos recursos nos termos previstos no
artigo 43, § 1°, inciso Il da Lei Federal n° 4.320, de 1964,
considerando a tendéncia para o exercicio.

Art.3°. Fica também o Poder Executivo autorizado a
adequar os anexos Il e lll da Lei n° 5.892, de 2016, Plano
Plurianual para o periodo de 2014 a 2017 e os Anexos V e
VI da Lei n° 5.893, de 2016, Lei de Diretrizes Orgcamentarias
para o exercicio de 2017.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Pacgo Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 29 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO

Prefeito Municipal
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CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo
DIOGO MENDES VICENTINI
Secretario Municipal da Fazenda

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo

LEIN°. 602 2, de 29 de agosto de 2017

(Dispébe sobre alteragdo das Leis n°®5.892

de 14 de dezembro de 2016, n° 5.893, de
14 de dezembro de 2016, abertura de
Crédito adicional suplementar no valor
de R$ 1.096.300,00)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU, NOS TERMOS DO

ARTIGO 53, INCISO lIl, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE A LEL:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a adequar os
anexos Il e lll do Plano Plurianual — Lei n°® 5.892 de 14 de
dezembro de 2016, para o periodo de 2014 a 2017 e suas
alteragdes.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a adequar os
anexos V e VI da Lei 5.893, de 14 de dezembro de 2016 — Lei
de Diretrizes Orgamentarias, para o exercicio de 2017.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito
Adicional suplementar no orgamento anual de 2017 da
Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de
Votuporanga, no valor de R$ 1.096.300,00 (um milho,
noventa e seis mil e trezentos reais), destinados a:

ORGAO - 03 — AUTARQUIA MUNICIPAL

Unidade Orgamentaria — 01- SUPERINTENDENCIA DE AGUA, ESGOTOS E
MEIO AMBIENTE DE VOTUPORANGA

Unidade Executora — 01 — Departamento Administrativo

3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.1.00.00 - Pessoal e Encargos Sociais

3.1.90.00 - Aplicagdes Diretas

3.1.90.01 - Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas
04.122.0047.2.102 — 001

Atividade 2.102 — Manutengao das Atividades do Departamento Administrativo
Fonte de Recursos — 04 Recursos Proprios

Valor - R$ 40.000,00

Unidade Executora — 01 — Departamento Administrativo

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



i DIARIO OFICIAL

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 31 de agosto de 2017
3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES
3.1.00.00 - Pessoal e Encargos Sociais

3.1.91.00 - Aplicagao Direta Decorrente da Operagao entre Orgéos, Fundos e
Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

3.1.91.13 - Obrigacdes Patronais — Intra-Orgamentario

04.122.0047.2.102 — 009

Atividade 2.102 — Manutengao das Atividades do Departamento Administrativo
Fonte de Recursos — 04 Recursos Préprios

Valor - R$ 25.000,00

Unidade Executora — 01 — Departamento Administrativo

3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00 - Outras Despesas Correntes

3.3.90.00 - Aplicagées Diretas

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

(Lei n°. 6022, de 29 de agosto de 2017)

04.122.0047.2.102 — 012

Atividade 2.102 — Manutengao das Atividades do Departamento Administrativo
Fonte de Recursos — 04 Recursos Préprios

Valor - R$ 110.000,00

Unidade Executora — 02 — Departamento de Engenharia

3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.1.00.00 - Pessoal e Encargos Sociais

3.1.90.00 - Aplicagées Diretas

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

17.512.0050.2.108 — 039

Atividade 2.108 — Manutengé&o das Atividades do Departamento de Engenharia
Fonte de Recursos — 04 Recursos Préprios

Valor - R$ 1.300,00

Unidade Executora — 02 — Departamento de Engenharia

3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00 - Outras Despesas Correntes

3.3.90.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.39 - Outros Serv. De Terceiros — P. Juridica

17.512.0050.2.108 — 044

Atividade 2.108 — Manutencgéo das Atividades do Departamento de Engenharia
Fonte de Recursos — 04 Recursos Préprios

Valor - R$ 150.000,00

Unidade Executora — 03 — Departamento Comercial

3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00 - Outras Despesas Correntes

3.3.90.00 - Aplicagées Diretas

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
04.122.0047.2.106 — 057

Atividade 2.106 — Manutencéo das Atividades do Departamento Comercial
Fonte de Recursos — 04 Recursos Préprios

Valor - R$ 30.000,00

Unidade Executora — 04 — Departamento Técnico Operacional

3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.1.00.00 - Pessoal e Encargos Sociais
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3.1.90.00 - Aplicagdes Diretas

3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
17.512.0047.2.109 — 065

Atividade 2.109 — Manutengdo das Atividades do Departamento Técnico
Operacional

Fonte de Recursos — 04 Recursos Proprios

Valor - R$ 60.000,00

Unidade Executora — 04 — Departamento Técnico Operacional
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes

3.3.90.00 Aplicagbes Diretas

(Lei n°. 6022, de 29 de agosto de 2017)

3.3.90.30 Material de Consumo

17.512.0047.2.109 — 070

Atividade 2.109 — Manutencédo das Atividades do Departamento Técnico
Operacional

Fonte de Recursos — 04 Recursos Proprios

Valor - R$ 650.000,00

Unidade Executora — 05 — Departamento de Meio Ambiente
3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.1.00.00 - Pessoal e Encargos Sociais

3.1.90.00 - Aplicagdes Diretas

3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
18.541.0047.2.111 — 090

Atividade 2.111 — Manutengao das Atividades do Departamento de Limpeza
Fonte de Recursos — 04 Recursos Proprios

Valor - R$ 20.000,00

Unidade Executora — 05 — Departamento de Meio Ambiente
3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.1.00.00 - Pessoal e Encargos Sociais

3.1.91.00 - Aplicagao Direta Decorrente da Operagao entre Orgéos, Fundos e
Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

3.1.91.13 - Obrigacdes Patronais — Intra-Orgamentario

18.541.0047.2.111 — 094

Atividade 2.111 — Manutengao das Atividades do Departamento de Limpeza
Fonte de Recursos — 04 Recursos Proprios

Valor - R$ 10.000,00

Art. 4°. A cobertura do Crédito Adicional Suplementar
autorizado pelo artigo 3° deste decreto sera efetuada mediante
a utilizagédo dos recursos nos termos previstos no artigo 43, §
1°inciso Il na importancia de R$ 416.300,00 e de acordo com
o inciso Il na importancia de R$ 680.000,00 da Lei Federal n
©4.320/64 a saber:

Unidade Executora — 01 — Departamento Administrativo
3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.1.00.00 - Pessoal e Encargos Sociais

3.1.90.00 - Aplicagdes Diretas

3.1.90.13 - Obrigag¢des Patronais

04.122.0047.2.102 — 006
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Atividade 2.102 — Manutencao das Atividades do Departamento Administrativo
Fonte de Recursos — 04 Recursos Préprios
Valor - R$ 20.000,00
Unidade Executora — 01 — Departamento Administrativo
3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES
3.1.00.00 - Pessoal e Encargos Sociais
3.1.90.00 - Aplicacdes Diretas
3.1.90.94 — Indenizagbes e Restituicdes Trabalhistas
04.122.0047.2.102 — 008
Atividade 2.102 — Manutencéo das Atividades do Departamento Administrativo
Fonte de Recursos — 04 Recursos Préprios
Valor - R$ 10.000,00
Unidade Executora — 04 — Departamento Técnico Operacional
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES
(Lei n°. 6022, de 29 de agosto de 2017)
3.3.00.00 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00 Aplicagbes Diretas
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
17.512.0047.2.109 — 072

Atividade 2.109 — Manutengédo das Atividades do Departamento Técnico
Operacional

Fonte de Recursos — 04 Recursos Préprios

Valor - R$ 550.000,00

Unidade Executora — 05 — Departamento de Meio Ambiente
3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.1.00.00 - Pessoal e Encargos Sociais

3.1.90.00 - Aplicagées Diretas

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais

18.541.0047.2.110 — 079

Atividade 2.110 — Manutengédo das Atividades do Departamento do Meio
Ambiente

Fonte de Recursos — 04 Recursos Proprios

Valor - R$ 20.000,00

Unidade Executora — 05 — Departamento de Meio Ambiente
3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00 - Outras Despesas Correntes

3.3.90.00 - Aplicagdes Diretas

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
18.541.0047.2.111 — 097

Atividade 2.111 — Manutengéo das Atividades do Departamento de Limpeza
Fonte de Recursos — 04 Recursos Préprios

Valor - R$ 80.000,00

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Pago Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 29 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

CESAR FERNANDO CAMARGO
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Secretario Municipal de Governo
DIOGO MENDES VICENTINI
Secretario Municipal da Fazenda

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo

LEI N°. 6 023, de 29 de agosto de 2017

( Dispbe sobre alteragdo das Leis: 5.892
de 14 de dezembro de 2016 e n° 5.893
de 14 de dezembro de 2016 e abertura
de Crédito Adicional Especial no valor de
R$.200.000,00)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU, NOS TERMOS DO
ARTIGO 53, INCISO Il DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a adequar os
anexos Il e lll da Lei n° 5.892, de 14 de dezembro de 2016,
Plano Plurianual para o periodo de 2014 a 2017.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a adequar os
Anexos V e VI da Lei n° 5..893, de 14 de dezembro de 2016,
Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2017.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito
adicional especial no Orgamento Anual do Municipio
de Votuporanga para o exercicio de 2017 no valor de
R$.200.000,00 (duzentos mil reais) destinados a:

Orgéo: 02 - Prefeitura Municipal

Unidade Orgamentaria: 17 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
Unidade Executora: 00 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.0.00.00 Despesas Correntes

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes

3.3.50.00 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos
3.3.50.43 Subvencgdes Sociais

Fungéo 08 Assisténcia Social

Sub Funcgao 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Programa 0055 Fortalecimento da Gestdo Municipal do Sistema Unico
Atividade 2020 Recursos Financeiros Custeio das Atividades Instituicdes
Fonte de Recursos 01 — Tesouro Municipal

Valor R$ 80.000,00

Fonte de Recursos 05 — Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados
Valor R$ 120.000,00

Art. 4°. A cobertura do crédito autorizado pelo artigo 3°
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sera efetuada mediante a utilizagdo dos recursos nos termos

previstos no artigo 43, § 1°, inciso Il e da Lei Federal n°
4.320/64.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 29 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
(Lei n°. 6 023, de 29 de agosto de 2017)
CESAR FERNANDO CAMARGO
Secretario Municipal de Governo
DIOGO MENDES VICENTINI
Secretario Municipal da Fazenda

Publicado e registrado na Divisao de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo

LEI N°. 6 024, de 29 de agosto de 2017

(Dispbe sobre alteragdo das Leis: 5.892
de 14 de dezembro de 2016 e n° 5.893
de 14 de dezembro de 2016 e abertura
de Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$.484.000,00)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU, NOS TERMOS DO
ARTIGO 53, INCISO Il DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a adequar os
anexos Il e lll da Lei n° 5.892, de 14 de dezembro de 2016,
Plano Plurianual para o periodo de 2014 a 2017.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a adequar os
Anexos V e VI da Lei n° 5.893, de 14 de dezembro de 2016,
Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2017.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito
adicional suplementar no Orgamento Anual do Municipio
de Votuporanga para o exercicio de 2017 no valor de
R$.484.000,00 (quatrocentos e oitenta e quatro mil reais)
destinados a:

Orgao: 02 - Prefeitura Municipal

Unidade Orgamentaria: 10 — Secretaria Municipal de Finangas, Controladoria
e Modernizagéo

Unidade Executora: 03 — Departamento de Receita Tributaria
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3.0.00.00 Despesas Correntes

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes

3.3.90.00 Aplicagées Diretas

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
04.129.0020.2053 650

Atividade 2.053 — Manutengéo das atividades de arrecadagao e fiscalizagéo
Fonte de Recursos 01 — Tesouro Municipal

Valor R$ 150.000,00

Orgéo: 02 - Prefeitura Municipal

Unidade Orgamentaria: 12 — Secretaria Municipal de Obras

Unidade Executora: 03 — Departamento de Qualidade Rural

3.0.00.00 Despesas Correntes

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes

3.3.90.00 Aplicagoes Diretas

3.3.90.30 Material de Consumo

15.452.0030.2072 804

Atividade 2.072 — Manutencao das atividades do departamento de qualidade
rural

Fonte de Recursos 01 — Tesouro Municipal
Valor R$ 100.000,00

(Lei n°. 6 024, de 29 de agosto de 2017)
Orgéo: 02 - Prefeitura Municipal

Unidade Orgamentaria: 15 — Secretaria Municipal de Transito, Transporte e
Segurancga

Unidade Executora: 02 — Departamento de Transito
3.0.00.00 Despesas Correntes

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes

3.3.90.00 Aplicagdes Diretas

3.3.90.30 Material de Consumo

26.782.0032.2075 1118

Atividade 2.075 — Manutengao das atividades do transito
Fonte de Recursos 01 — Tesouro Municipal

Valor R$ 46.000,00

Orgéo: 02 - Prefeitura Municipal

Unidade Orgamentaria: 15 — Secretaria Municipal de Transito, Transporte e
Seguranca

Unidade Executora: 02 — Departamento de Transito
3.0.00.00 Despesas Correntes

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes

3.3.90.00 Aplicagbes Diretas

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
26.782.0032.2075 1122

Atividade 2.075 — Manutengéo das atividades do transito
Fonte de Recursos 01 — Tesouro Municipal

Valor R$ 150.000,00

Orgéo: 02 - Prefeitura Municipal

Unidade Orgamentaria: 15 — Secretaria Municipal de Transito, Transporte e
Seguranga

Unidade Executora: 02 — Departamento de Transito

4.0.00.00 Despesas de Capital
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4.4.00.00 Investimentos

4.4.90.00 Aplicagdes Diretas

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente
26.782.0032.2075 1125

Atividade 2.075 — Manutengao das atividades do transito
Fonte de Recursos 01 — Tesouro Municipal

Valor R$ 38.000,00

Art. 4°. A cobertura do crédito autorizado pelo artigo 3°
sera efetuada mediante a utilizagdo dos recursos nos termos
previstos no artigo 43, § 1°, inciso Il e da Lei Federal n°
4.320/64, considerando a tendéncia para o exercicio.

Art. 5°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 21 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
(Lei n°. 6 024, de 29 de agosto de 2017)
CESAR FERNANDO CAMARGO
Secretario Municipal de Governo
DIOGO MENDES VICENTINI
Secretario Municipal da Fazenda

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo

LEI N°. 6 025, de 29 de agosto de 2017

(Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convenio com o Ministério Publico do
Estado de S&o Paulo)

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU, NOS TERMOS DO
ARTIGO 53, INCISO IlI, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar
convenio com o Ministério Publico do Estado de Sao Paulo,
tendo como objeto a cessdo de servidores do Municipio,
investidos em cargo ou emprego por concurso publico, para
prestarem servigos afetos as atribuigbes das Promotorias de
Justica de Votuporanga.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta lei onerarao
as dotagdes proprias do Orgamento Anual vigente,
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suplementadas se necessario.
Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 29 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
CESAR FERNANDO CAMARGO
Secretario Municipal de Governo
MIGUEL MATURANA FILHO
Secretario Municipal da Administracédo

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo

LEI N°. 6026, de 29 de agosto de 2017

( Disp6e sobre denominagdo de RUA
JOSE ROBERTO DA SILVA)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGAAPROVOU E EUNOS TERMOS DO INCISO
I, DO ARTIGO 53, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Passa a denominar-se RUA JOSE ROBERTO DA
SILVA, a atual Rua Projetada 13, localizada no Loteamento
Jardim De Bortole, registrado no Cartério de Registro de
Imoveis e Anexos sob a Matricula n°® 53557, nesta cidade.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Aimeida Neves”, de 29 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Prefeitura Municipal, data
supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO
Secretario Municipal de Governo

Esta lei teve origem no projeto de lei n°. 124/2017 do
vereador Ali Hassan Wanssa.
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( Dispbe sobre denominagdo de
TRAVESSA ALCIDES SOARES)

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGAAPROVOU E EUNOS TERMOS DO INCISO
lll, DO ARTIGO 53, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Passa a denominar-se TRAVESSA ALCIDES
SOARES, a atual Travessa 1, localizada na Vila Residencial
José Rodrigues, registrada no Cartoério de Registro de Imdveis
e Anexos sob a Matricula n® 14844, nesta cidade.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, de 29 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Prefeitura Municipal, data
supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO
Secretario Municipal de Governo

Esta lei teve origem no projeto de lei n°. 126/2017 do
vereador Gilberto Aparecido de Oliveira.
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Leis Complementares

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE VOTUPORANGA

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N°. 357, de 29 de agosto de 2017

( Extingue cargos de provimento em comissao, cria fungdes de
confianca, exclui atribuigdes de cargos do Anexo XIV, inclui
atribui¢des de fungdes de confianga no Anexo XIV, altera o
Anexo I, todos da Lei Complementar n° 325, de 06 de janeiro
de 2017, determina o enquadramento dos vencimentos das
fun¢des de confianca de Diretor do Departamento de Ensino
Fundamental e de Diretor do Departamento de Educacao
Infantil na Tabela VI do Anexo III , altera o “caput” do art. 63
e as Tabelas V e VI do Anexo III todos da Lei Complementar
n° 215 de 05 de julho de 2012 - Estatuto e Plano de Carreira e
Remuneragdo do Magistério Publico do Municipio de
Votuporanga)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU, NOS TERMOS DO
ARTIGO 53, INCISO III, DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE
LEL

Art. 1°.  Ficam extintos no Quadro de Cargos de Provimento
em Comissdo da Administragio Direta e da Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente
— SAEV Ambiental, a que se referem os arts. 53, 56 e 60 da Lei Complementar n°® 325, de 06 de
janeiro de 2017, os seguintes cargos de provimento em comissao:

I - Diretor de Departamento de Ensino Fundamental; e

II - Diretor de Departamento de Educagao Infantil.

Paragrafo tinico. Ficam excluidos do Anexo XIV da Lei
Complementar n° 325, de 2017, a descricdo de atribui¢des dos cargos em comissdo a que se refere
os incisos I e II deste artigo.

Art. 2°. Ficam criadas no Quadro de Fungdes de Confianca a
que se refere o art. 64 da Lei Complementar n° 325, de 2017, as seguintes fun¢des de confianca:

I — Diretor do Departamento de Ensino Fundamental; e

II — Diretor do Departamento de Educacdo Infantil.

Paragrafo tinico. Ficam incluidas no Anexo XIV da Lei
Complementar n°® 325, de 2017, a descri¢do de atribuigdes das fungdes de confianga que se refere
os incisos I e II deste artigo, com a seguinte redagao:

"ANEXO X1V

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Descrigdo de atribuigdes de cargos em comissao e funcoes de confianca, e forma de

provimento

Funcdo de Confianca Forma de provimento
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Diretor  de  Departamento  de  Ensino | Fungdo de Confian¢a, de
Fundamental suporte pedagogico, exclusivo
de docente da classe
permanente da carreira do
magistério municipal

e Assegura o cumprimento das politicas publicas do municipio para a educagdo;

e Acompanha projetos desenvolvidos pelas unidades escolares,

e FElabora, da suporte, acompanha e avalia as propostas pedagogicas das unidades

escolares;

e Supervisiona semanalmente, através de reuniées com diretores e quinzenalmente
com assessores pedagogicos das unidades escolares a proposta pedagogica;

e Planeja, organiza e desenvolve em conjunto com o Secretdario Municipal eventos
da Secretaria Municipal da Educa¢do,

e Retransmiti conhecimentos adquiridos em cursos de atualiza¢do pedagogica e
administrativa aos demais profissionais do magistério;

e Presta suporte no atendimento ao publico;

e Supervisiona as unidades escolares;

e Acompanha, avalia e controla o desenvolvimento da programacgao do curriculo;

e Assisti e assessora o Secretario Municipal da Educag¢do na programagao global e
nas tarefas de organizagdo escolar, recrutamento, selecdo e avaliacdo do pessoal;

e Solicita abertura de sindicdncia no caso de descumprimento das regras propostas,
Elabora estudos técnicos a cerca do ensino municipal,;

Supervisiona a elaboragdo e implantagdo dos planos de ensino;
Seleciona e fornece materiais didaticos;
Coordena e programa a execugdo das atividades de recuperag¢do dos alunos;

e Planeja e desenvolve em conjunto com os assessores pedagogicos e assessores de
coordenadoria pedagdgica as orientagdes didatico-pedagogicas para os profissionais do
magistério, relativas a organizagdo do trabalho,

e Dd suporte aos professores assegurando a eficiéncia e a eficacia do desempenho
dos mesmos;

e Coordena, acompanha, avalia e controla as atividades curriculares no ambito das
Unidades escolares;

e Auxilia na elaboragdo, homologa e supervisiona o cumprimento do calendario

escolar;

e Analisa, da parecer e homologa os Projetos Politicos Pedagogicos.

e Defini demandas prioritirias para formagdo continuada dos profissionais do
magistéerio;

o Oferece subsidios para que a equipe gestora desenvolva as competéncias
necessdrias para fun¢do,

e Oportuniza momentos de troca de experiéncias entre a equipe gestora das unidades
escolares para fortalecimento das boas praticas,

e FElabora estudos técnicos a cerca do ensino municipal;

e Utiliza os indicadores de avaliagdo para reorganizagdo e “feedback” do trabalho
desenvolvido pelas unidades escolares e Secretaria da Educagdo;

e Verifica o cumprimento das metas estabelecidas;

e Implementa protocolos de funcionamento das unidades escolares;

e Apresenta demanda para criagdo de normas para as unidades escolares,
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Assessora na implanta¢do das normatizagoes,
Executa agbes propostas pela Secretaria Municipal da Educagdo;
Assessora nas solicitagoes de compra;
Participa da elaboragdo da visdo e missdo institucional;
Planeja as metas e objetivos educacionais;
Oferece insumos para nortear politicas publicas relativas ao ensino fundamental
por meio do levantamento das necessidades educacionais,

e Participa de reunibes com a equipe da Secretaria;

e Integra agdes pedagogicas e administrativas;

e Subsidia a equipe do Departamento de Ensino Fundamental no trabalho de
orientagdo e acompanhamento das a¢oes pedagogicas das escolas;

e Presta suporte na gestdo de pessoas, na administra¢do de material, patrimonio e
congéneres,

e Responsavel por avaliar o desempenho dos servidores subordinados conforme os
ditames legais;

e Coordena agoes para garantir higiene e segurang¢a no trabalho, qualidade e
preservacdo ambiental.

o Define diretrizes, planeja, coordena e supervisiona a¢des, monitorando resultados
e fomentando politicas de mudanga.

e FExecuta diretamente ou em conjunto com outros niveis hierdrquicos outras
atividades correlatas que lhe forem determinadas.
Funcdo de Confianca Forma de provimento

Diretor de Departamento de Educagdo Infantil Fung¢do de Confianca, de
suporte pedagogico, exclusivo
de docente da classe
permanente da carreira do
magistério municipal

e Assegura o cumprimento das politicas publicas do municipio para a educagdo;

o Auxilia, da suporte, acompanha e avalia a elaborag¢do da proposta pedagogica das
unidades escolares;

e Acompanha projetos desenvolvidos pelas unidades escolares;

e Coordena reunioes quinzenalmente com diretores e assessores de coordenadoria
pedagogicos das unidades escolares sobre a proposta pedagogica;

e Coordena reunides semanais com a equipe pedagogica da SME para
acompanhamento e orienta¢do das atividades direcionadas as escolas,

e Planeja, organiza e desenvolve em conjunto com o Secretario Municipal eventos
da Secretaria Municipal da Educagdo,

e Retransmiti conhecimentos adquiridos em cursos de atualizagcdo pedagogica aos
profissionais do magistério;

e Presta suporte no atendimento ao publico,

e Supervisiona as unidades escolares;

e Defini demandas prioritarias para formagdo continuada dos profissionais do
magistério;

e Acompanha a implementacdo dos Projetos Politicos Pedagogicos e sugerir
mudangas quando necessario,

o Oferece subsidios para que a equipe gestora desenvolva as competéncias
necessdrias para fun¢do;
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e Organiza material para apoio pedagogico;

e Planeja e desenvolve em conjunto com os assessores pedagdogicos e assessores de
coordenadoria pedagogica as orientagoes diddtico-pedagogicas para os profissionais do
magistério, relativas a organiza¢do do trabalho,

e Oportuniza momentos de troca de experiéncias entre a equipe gestora das unidades
escolares para fortalecimento das boas praticas;

e Propée projetos prioritarios para as atividades de ensino;

e Orienta e defini prioridades por meio de metas a curto, médio e longo prazo com a
equipe gestora e assessores de coordenagdo pedagogica,

e Analisa, da parecer e homologa os Projetos Politicos Pedagogicos;

o Defini indicadores de avalia¢do que permitam conhecer a qualidade das unidades
de Educacdo Infantil, e suas demandas;

e Utiliza os indicadores de avaliagdo para reorganizacdo e “‘feedback” do trabalho
desenvolvido pelas unidades escolares e Secretaria da Educagdo;

e Verifica o cumprimento das metas estabelecidas;

Implementa protocolos de funcionamento das unidades escolares;
Apresenta demanda para criagdo de normas para as unidades escolares;
Assessora a implanta¢do das normatizagoes,

Executa agbes propostas pelo Secretaria Municipal da Educagdo;
Assessora na andlise das solicitagdes de compra;

Participa da elaboragdo da visdo e missdo institucional;

Traga junto a equipe as metas e objetivos educacionais;

e Oferece insumos para nortear politicas publicas relativas a educa¢do infantil por
meio do levantamento das necessidades educacionais;

e Participa de reunides com a equipe da Secretaria e equipe de trabalho,

e Integra a¢ées pedagogicas e administrativas;

e Subsidia a equipe do Departamento de Educagdo Infantil no trabalho de orientagdo
e acompanhamento das agoes pedagogicas das escolas;

e Presta suporte na gestdo de pessoas, na administra¢do de material, patrimonio e
congéneres,

e Responsavel por avaliar o desempenho dos servidores subordinados conforme os
ditames legais;

e Coordena agoes para garantir higiene e seguran¢a no trabalho, qualidade e
preservacdo ambiental;

o Define diretrizes, planeja, coordena e supervisiona a¢oes, monitorando resultados
e fomentando politicas de mudancga;

e FExecuta diretamente ou em conjunto com outros niveis hierdrquicos outras
atividades correlatas que lhe forem determinadas.” (NR)

Art. 3°. O Anexo I, a que se referem os artigos 53, 56, 60 e 64

da Lei Complementar n°® 325, de 2017, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“ANEXO I

“CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA DA
ADMINISTRACAO DIRETA , DA SUPERINTENDENCIA DE AGUA, ESGOTOS E MEIO
AMBIENTE DE VOTUPORANGA — SAEV AMBIENTAL E DE DIRETOR PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA - VOTUPREV
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SECRETARIA NOMENCLATURA DO CARGO N° DE
CARGOS

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Diretor de Departamento 2

Diretor de Divisdao 1

(NR)
“ANEXO I

FUNCOES DE CONFIANCA DA ADMINISTRACAO DIRETA E DA
SUPERINTENDENCIA DE AGUA, ESGOTOS E MEIO AMBIENTE DE VOTUPORANGA — SAEV

AMBIENTAL
SECRETARIA NOMENCLATURA DA N°DE
FUNCAO DE FUNCOES
CONFIANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Diretor do Departamento de 1

Ensino Fundamental

Diretor do Departamento de 1
Educacdo Infantil

Chefe de Setor 11

Chefe de Area 8

(NR)

Art. 4°. Nao se aplicam as fung¢des de confianga de Diretor do
Departamento de Ensino Fundamental e de Diretor do Departamento de Educagdo Infantil as
disposicdes dos arts. 68 e 69 e dos Anexos II e 111, da Lei Complementar n° 325, de 2017.

Art. 5°. Os vencimentos das fungdes de confianga de Diretor
do Departamento de Ensino Fundamental ¢ de Diretor do Departamento de Educagdo Infantil,
constantes do Anexo I, da Lei Complementar n°® 325, de 2017, serfio os constantes da Tabela VI,
do Anexo III da Lei Complementar n° 215, de 5 de julho de 2012.

Art. 6°. O “caput” do art. 63 da Lei Complementar n°® 215,
de 2012, na redacgdo dada pela Lei Complementar n® 327, de 06 de janeiro de 2017, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 63. A verba indenizatoria de transporte sera devida aos
ocupantes dos cargos efetivos de Supervisor de Ensino e das fung¢oes de confianca de suporte
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pedagogico de Diretor do Departamento de Ensino Fundamental, Diretor do Departamento de
Educacgdo Infantil, Diretor de Escola, Assessor de Direg¢do de Escola, Assessor Pedagogico e
Assessor de Coordenadoria Pedagogica e correspondera ao valor de R$200,00 (duzentos reais).”
(NR)

Art. 7°. As Tabelas V e VI do Anexo III, a que se refere o art.
43, da Lei Complementar n® 215, de 2012, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

I —a Tabela V:

“Tabela V - Classe de Suporte Pedagogico — Supervisor de Ensino

Nivel | ] ] v v VI Vil Vil IX X Xl
Jornada
Semanal |5.736,32 | 5.941,42 | 6.154,69 | 6.376,56 | 6.607,26 | 6.847,20 | 7.096,72 | 7.356,31 | 7.633,65 | 7.921,80 | 8.220,94
40h

Nivel Xl Xl XV XV Xvi

Jornada

8.531,50 | 8.854,07 | 9.189.01 | 9.536,85 | 9.897,96
Semanal 40 h

II — a Tabela VI:

“Tabela VI - Fungées de Confiangca de Suporte Pedagdgico

Fungdo de Confianga Jornada Semanal Vencimento

Diretor do Departamento de 40 horas semanais RS 6.041,06
Ensino Fundamental

Diretor do Departamento de 40 horas semanais RS 6.041,06
Educagdo Infantil

Diretor de Escola | 40 horas semanais RS 4.703,56
Diretor de Escola Il 40 horas semanais RS$ 5.413,66
Diretor de Escola Il 40 horas semanais RS 6.244,40
Assessor de Coordenadoria | 40 horas semanais RS 4.388,21
Pedagogica |

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
] DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 31 de agosto de 2017 Ano |l | Edicdo n2¢ 470 Pagina 14 de 36

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE VOTUPORANGA

GABINETE DO PREFEITO

Assessor de Coordenadoria | 40 horas semanais RS 4.703,56

Pedagdgica Il

Assessor de Coordenadoria |40 horas semanais RS 5.413,66

Pedagadgica lll

Assessor de Direg¢do de Escola |40 horas semanais RS 5.413,66

Assessor Pedagdgico 40 horas semanais RS 4.827,93
(NR)

Art. 8°. As despesas decorrentes da execugdo do disposto
nesta lei correrdo a conta de dotacdes do orcamento vigente, suplementadas se necessario

Art. 9°. Fica revogada a Lei Complementar n° 340, de 08 de
margo de 2017.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 1° de agosto de 2017.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 29 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

CESAR FERNANDO CAMARGO
Secretario Municipal de Governo

MIGUEL MATURANA FILHO
Secretario Municipal da Administracio

ENCARNACAO MANZANO
Secretario Municipal da Educacio
Publicado e registrado na Divisdo de Expediente

Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO
Secretario Municipal de Governo
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\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 31 de agosto de 2017
LEI COMPLEMENTAR N°. 358, de 29 de agosto de 2017

(Altera a redacdo do § 1° do art. 29
e revoga o § 2° do art. 201, da Lei
Complementar n° 187, de 30 de agosto
de 2011, alterada pela Lei Complementar
n° 330, de 11 de janeiro de 2017)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU, NOS TERMOS DO
ARTIGO 53, INCISO Ill, DA LEl ORGANICA DO MUNICIPIO,
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. O § 1° do art. 29 da Lei Complementa n°® 187, de 30
de agosto de 2011, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“§ 1° No caso das licengas para tratamento de saude
somar-se-ao os periodos de concessao, independentemente
da doencga e de seu enquadramento no CID — Classificagao
Internacional de Doengas, e de serem continuas ou
intercaladas” (NR)

Art. 2°. Fica revogado o § 2° do art. 201 da Lei
Complementar n°® 187, de 30 de agosto de 2011, alterado pela
Lei Complementar n°® 330, de 11 de janeiro de 2017.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagao.

Pago Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 29 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
CESAR FERNANDO CAMARGO
Secretario Municipal de Governo
MIGUEL MATURANA FILHO
Secretario Municipal da Administragéao

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo
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LEI COMPLEMENTAR N°. 359, de 29 de agosto de 2017

(Altera os Anexos V e V-A da Lei
Complementar n° 214 de 2012, alterados
pela Lei Complementar n° 336 de 2017)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU, NOS TERMOS DO
ARTIGO 53, INCISO Ill DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL:

Art. 1°. Os Anexos V e V-A da Lei Complementar n°® 214
de 2012 na redacgao dada pela Lei Complementar n° 336 de
2017, passam a vigorar com a redacgao constante dos Anexos
V e V-A desta Lei Complementar.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugao desta Lei
Complementar correrdo a conta de dotagdes préprias do
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de agosto de
2017.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 29 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
CESAR FERNANDO CAMARGO
Secretario Municipal de Governo
MIGUEL MATURANA FILHO
Secretario Municipal da Administracéo

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo
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Progressao - Quadro Promocgao
Grupo c Efetivos REFERENCIA de Pessoal
Ocupacional argos Nivel ORIGINARIA Vagas | Vagas Vagas Vagas Classe | Classe | Classe | Classe | Classe | Classe [ Classe | Classe
Criadas | Carreira| Ocupadas | Remanescentes B C D E F G H 1

| 1-A 321 000 231 090 1-B 1-C 1-D 1-E I-F 1-G I-H 1-1

1l I-A 070 321 033 358 I1-B I-C Il-D Il-E Il-F -G I-H -1

11 I -A 010 391 000 401 -B m-c I -D -E -F -G I -H -1

vV IV-A 010 401 000 411 IV-B IV-C IV-D IV-E IV-F V-G IV-H V-1

V V-A 091 411 018 484 V-B V-C V-D V-E V-F V-G V-H V-1

VI VI-A 050 091 027 114 VI-B VIi-C VI -D VI-E VI-F VI-G VI-H Vi-1

Vil Vil - A 100 111 097 114 Vil -B Vil -C Vil -D Vil -E Vil -F Vil - G Vil - H Vil -1

VI ViIL- A 005 150 000 155 Vill - B vii-c | vil-D Vil - E VIl - F VIl-G | vii-H VI - |

1X IX - A 005 240 000 245 IX - B IX-C IX-D IX - E IX-F IX -G 1X - H 1X - 1

Agente Operacional X X-A 020 155 008 167 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1

Xl XI-A 005 110 001 114 XI-B XI-C XI - D XI-E XI-F Xl -G XI-H Xl -1

Xl XIl-A 005 030 000 035 XIl-B Xl -C Xl -D Xl - E Xl -F XIl -G Xl - H X -1

Xl Xl - A 005 030 000 035 XIIl - B Xl -C XIIl - D Xl - E Xl - F Xl-G [ xim-H X - 1

XIV XIV - A 005 030 000 035 XIV-B | Xiv-c | Xiv-D | XIV-E XIV-F [ Xiv-G [ Xiv-H XIV - |

Operacional XV XV - A 005 015 000 020 XV - B XV -C XV - D XV - E XV -F XV -G XV - H XV -1
XVI XXVII - A 005 015 000 020 XXVIIIL- B[ XXVII - C[ XXVIII - D[ XXVIII - E[ XXVIII - F | XXVIIl - G| XXVIII - H| XXVIII - |
XVII XXIX - A 005 015 000 020 XXIX -B | XXIX-C | XXIX-D | XXIX-E | XXIX-F [ XXIX-G [ XXIX-H [ XXIX-1

XVIII XXX - A 005 015 000 020 XXX-B | XXX-C | XXX-D | XXX-E [ XXX-F [ XXX-G [ XXX-H | XXX-1

XIX XXXI - A 005 015 000 020 XXXI-B | XXXI-C | XXXI-D | XXXI-E | XXXI-F [ XXXI-G [ XXXI-H [ XXXI -1
XX XXXII - A 005 015 000 020 XXXII - B [ XXXI1- C | XXXIl- D | XXXII - E | XXXII - F | XXXII - G [ XXXII - H [ XXXII - |

| VII- A 089 000 077 012 VIl -B Vil -C VIl -D VIl -E VIl -F VIl - G Vil -H Vil -1

1l Vill- A 000 089 000 089 Vill - B vii-c | vii-bD Vill - E VIl - F vii-G | vii-H VIl -1

Agente de Combate as Endemias 11 IX- A 000 089 000 089 IX-B IX-C IX - D IX-E IX - F IX -G IX-H IX - |

vV X-A 000 089 000 089 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1

V XI- A 000 089 000 089 XI - B XI-C XI - D XI-E XI - F Xl -G XI-H XI -1

| Vil -A 010 000 000 010 Vil -B Vil -C Vil - D VIl - E VIl -F Vil - G Vil - H Vil - |

1l VIIL- A 000 010 000 010 Vil - B vii-¢ | vii-b Vil - E VIl - F Vil-G | vii-H VIIL- |

Bombeiro Civil 111 IX-A 000 010 000 010 IX-B IX-C IX-D IX-E IX-F IX-G IX-H 1X -1

v X-A 000 010 000 010 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1

V XI-A 000 010 000 010 XI-B XI-C XI - D XI-E XI -F XI -G XI-H XI -1

| IV-A 030 000 007 023 IV-B IV-C IV-D IV-E IV-F V-G IV-H V-1

1l V-A 010 030 000 040 V-B V-C V-D V-E V-F V-G V-H V-1

111 VI-A 010 040 000 050 VI-B VI-C VI-D VI-E VI-F VI-G VI-H VI-1

[\ VIl - 010 050 001 059 VIl -B VIl - VIl - VIl -E VIl -F Vil - G Vil -H Vil- 1

V VI - 010 060 000 070 Vill - B VI - Vil - Vil - E VIl - F V-G [ Vill-H VI - |

VI IX - A 010 040 000 050 IX-B IX-C IX-D IX-E IX-F IX -G 1X - H 1X - 1

Vil X-A 010 040 000 050 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1

VI XI-A 200 040 090 150 XI-B XI-C XI - D XI-E XI-F Xl -G XI-H Xl -1

1X XIl - A 010 230 000 240 Xl -B Xl -C XIl - D Xl -E XIl - F XIl - G XIl - H Xl -1

X Xl - A 010 230 000 240 Xl - B Xl -C XlIl - D Xl - E Xl - F Xl-G [ xi-H Xl - 1
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE VOTUPORANGA
GABINETE DO PREFEITO

Anexo V
Quadro de Pessoal
(Cargos Publicos)
(Administracdo Direta)

Xl XIV - A 080 230 054 256 XIV-B | XIV-C | XIV-D | XIV-E | XIV-F | XIV-G [ XIV-H XIV - |
Xil XV - A 010 300 000 310 XV - B XV -C XV - D XV - E XV - F XV -G XV - H XV -1
. . . Xl XVI-A 010 110 000 120 XVI-B XVI-C XVI-D XVI-E XVI-F XVI -G XVI-H XVI-1
Técnico do Executivo
XIV XVII - A 030 110 011 129 XVII-B [ XVII-C | XVII-D | XVII-E | XVII-F | XVII-G [ XVII-H [ XVII -1
XV XVII - A 010 130 000 140 XVII-B | XVIII-C | XVII-D | XVII-E [ XVII-F | XVII-G | XVIlI-H | XVIII -1
XVI XIX - A 010 060 000 070 XIX-B XIX-C XIX-D XIX - E XIX - F XIX -G XIX-H XIX -1
XVII XX - A 005 060 000 065 XX - B XX -C XX -D XX - E XX -F XX -G XX - H XX -1
XVIII XXI - A 005 055 000 060 XXI-B [ XXI-C | XXI-D | XXI-E XXI-F | XXI-G | XXI-H XXI - 1
XIX XXII - A 005 030 000 035 XXII -B XXl -C XXIl - D XXIl - E XXII - F XXl - G XXII - H XXII -1
XX XXII - A 005 025 000 030 XXI-B | XX -C [ XX -D [ XXNII-E [ XXII-F [ XXII-G | XXIlI-H | XXl - |
XXI XXIV - A 005 020 001 024 XXIV-B [ XXIV-C | XXIV-D | XXIV-E [ XXIV-F [ XXIV-G | XXIV-H | XXIV -1
XX XXV - A 010 020 005 025 XXV-B | XXV-C | XXV-D XXV -E XXV-F [ XXV-G [ XXV -H XXV -1
XX XXVI-A 000 025 000 025 XXVI-B [ XXVI-C | XXVI-D | XXVI-E | XXVI-F | XXVI-G [ XXVI-H [ XXVI-I
XXIV XXVII - A 000 020 000 020 XXVII-B [ XXVII-C | XXVII-D | XXVII - E | XXVII - F | XXVII - G | XXVII - H [ XXVII - 1
XXV XXVIIE- A 000 020 000 020 XXVIII - B [ XXVIIL- C| XXVII - D| XXVIII - E| XXVIII - F | XXVIII - G| XXVIII - Hf XXVIII -1
XXVI XXIX - A 000 015 000 015 XIX-B XIX-C XIX-D XIX - E XIX - F XIX -G XIX - H XIX -1
| I-A 011 000 011 000 I1-B I-C Il-D Il-E Il-F -G I-H -1
1l n-A 010 011 000 021 -8B I-C 1l - D I -E " -F -G -H -1
11 IV-A 060 021 028 053 IV-B IV-C IV-D IV-E IV-F V-G IV-H V-1
v V-A 010 081 000 091 V-B V-C V-D V-E V-F V-G V-H V-1
\ VI-A 010 091 000 101 VI-B VI-C VI -D VI-E VI-F VI-G VI-H Vi-1|
VI Vil - A 010 090 004 096 Vil -B Vil -C VIl - D VIl - E VIl - F Vil - G Vil -H Vil -1
Vil ViIL- A 010 090 000 100 Vill - B vii-¢ | Vil -D Vil - E VIl - F VIL-G [ vill-H VI - |
Vil IX-A 010 040 000 050 IX-B IX-C 1X - D IX-E IX - F IX-G IX-H 1X -1
IX X-A 100 040 054 086 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1
X XI-A 010 130 000 140 XI-B XI-C XI - D XI-E XI-F Xl -G XI-H XI -1
Técnico em Saude Xl XIl - A 010 130 000 140 XIl - B XIl - C XIl - D XIl - E XIl - F Xl -G Xl - H XIl -1
Técnicos Xl Xl - A 010 130 000 140 Xl -B Xl -C Xl -D Xl -E Xl - F Xl -G Xl -H Xll-1
Xl XIV-A 010 130 000 140 XIV -B XIV -C XIV -D XIV-E XIV -F XIV -G XIV - H XIV -1
XIV XV - A 010 040 000 050 XV -B XV -C XV - D XV - E XV -F XV -G XV - H XV -1
XV XVI-A 010 040 000 050 XVI-B XVI-C XVI-D XVI-E XVI-F XVI -G XVI-H XVI-1
XVI XVII - A 010 040 000 050 XVII - B XVl -C XVII - D XVII - E XVII - F XVIl - G XVII - H XVII -1
XVII XVIIL - A 100 040 012 128 XVII-B | XVIII-C [ XVIII-D [ XVIII-E [ XVIII-F [ XVII-G | XVIII-H | XVIII -1
XVIII XIX - A 010 130 000 140 XIX-B [ XIX-C | XIX-D | XIX-E XIX-F | XIX-G | XIX-H XIX - |
XIX XX-A 010 130 000 140 XX-B XX-C XX-D XX -E XX -F XX -G XX-H XX -1
XX XXI - A 010 130 000 140 XXI-B | XXI-C | XXI-D | XXI-E | XXI-F | XXI-G | XXI-H XXI - 1
XXI XXII - A 010 130 000 140 XXI-B [ XXII-C | XXII-D | XXII-E [ XXII-F | XXII-G | XXII-H [ XXII-I
| I-A 080 000 052 028 I1-B II-C Il-D Il-E Il-F -G I-H -1
11 - A 005 080 000 085 -B -C 1l -D Il -E Il -F -G - H 1 -1
111 IV-A 005 085 000 090 IV -B IV-C IV-D IV-E IV-F V-G IV-H [\
1V V-A 005 090 000 095 V-B V-C V-D V-E V-F V-G V-H V-1
Vv VI-A 005 095 000 100 VI-B Vi-C VI-D VI-E VI-F VI-G VI-H VI-1
VI Vil - A 050 020 020 050 VIl - B Vil -C VIl - D VIl -E VIl -F Vil -G Vil -H Vil -1
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE VOTUPORANGA
GABINETE DO PREFEITO

Anexo V
Quadro de Pessoal
(Cargos Publicos)
(Administracdo Direta)

Vil Vi - A 005 065 000 070 vin-s | vii-¢ | vin-b | vin-g [ viu-F | vin-G [ vin-H Vil - |
Vil IX-A 005 065 000 070 IX-B IX-C 1X- D IX-E IX-F IX-G IX-H IX-1
1X X-A 005 065 000 070 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1
Técnico em Educagio X XI-A 075 065 047 093 XI-B XI-C XI-D XI-E XI-F Xl -G XI-H XI-1
Xl Xl -A 000 075 000 075 XIl - B Xl -C Xl - D Xl - E Xl - F Xl -G Xl - H Xl -1
Xl Xl - A 000 075 000 075 Xi-B | xim-c [ xu-b | Xu-g [ xXmw-F | Xnm-G [ Xu-H Xl -1
Xl XIV - A 000 075 000 075 XIV-B | XIV-C [ XIV-D | XIV-E | XIV-F | XIV-G | XIV-H XIV -1
XIV. XV -A 000 075 000 075 XV -B XV -C XV -D XV -E XV -F XV -G XV -H XV - |
XV XX-A 020 020 009 031 XX-B XX-C XX-D [ XX -E | XX-F XX -G XX-H XX - |
XVI XXI - A 000 020 000 020 XXI-B | XXI-C [ XXI-D | XXI-E | XXI-F | XXI-G | XXI-H XXI -1
XVII XXII - A 000 020 000 020 XXI-B [ XXII-C | XXI-D | XXII-E | XXII-F | XXII-G [ XXII-H | XXIl-1
XVIII XXl - A 000 020 000 020 XX -B [ XXI-C | XX -D | XXI-E | XXINI-F | XXI-G [ XXUI-H | XXIlI-1
XIX XXIV - A 000 020 000 020 XXIV-B | XXIV-C [ XXIV-D | XXIV-E [ XXIV-F [ XXIV-G [ XXIV-H | XXIV-1
| Xl - A 052 000 041 011 X-B | Xim-c [ Xu-b | Xui-g X-F [ X-G | Xii-H Xl -1
1] XIV - A 000 052 000 052 XIV-B | XIV-C [ XIV-D | XIV-E | XIV-F | XIV-G | XIV-H XIV -1
Agente Fiscal 11 XV -A 000 052 000 052 XV-B XV-C XV -D XV - E XV -F XV -G XV -H XV - |
v XVI-A 000 052 000 052 XVI-B | XVI-C [ XVI-D | XVI-E | XVI-F | XVI-G | XVI-H XVI- |
Vv XVII - A 000 052 000 052 XVIL-B | XVII-C | XVII-D | XVII-E | XVII-F [ XVII-G | XVII-H [ XVII-1
| VII-A 180 000 150 030 VIl -B Vil -C VIl - D VIl - E VII - F VI -G VI -H VIl - 1
1] VIl - A 000 180 000 180 vii-B [ vin-c | vin-b [ vin- [ vii-F | vin-G [ vii-H VIl - |
Agente Comunitario de Saude 11 IX-A 000 180 000 180 IX-B IX-C IX - D IX-E IX - F IX -G IX-H IX - |
v X-A 000 180 000 180 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X- 1
i XI-A 000 180 000 180 XI-B XI-C XI-D XI-E XI-F XI-G XI-H XI-1
| XXXIV - A 050 000 029 021 XXXIV - B XXXIV - C[XXXIV - D| XXXIV - E[ XXXIV - F|XXXIV - G[ XXXIV - H| XXXIV - |
I XXXV - A 000 050 000 050 XXXV - B | XXXV - C [ XXXV - D | XXXV - E [ XXXV - F | XXXV - G[ XXXV - H| XXXV - |
Assistente Social 1l XXXVI - A 000 050 000 050 XXXVI - B XXXVI - G| XXXVI - D| XXXVI - E| XXXVI - F[XXXVI - G[ XXXVI - H[ XXXVI - |
vV XXXVII - A 000 050 000 050 XXXVII - B[XXXVII - C[XXXVII - D[XXXVII - E[XXXVII - F[XXXVII - G[XXXVII - H XXXVII - |
V XXXVIII - A 000 050 000 050 XXXV - BXXXVII - GXXXVIIT - OXXXVII - EXXXVII - FXXXVII - GXXXVIIE - HXXXVII - |
| XXXIV - A 020 000 012 008 XXXIV - B[ XXXIV - C[ XXXIV - D| XXXIV - E[ XXXIV - F[XXXIV - G| XXXIV - H| XXXIV - |
1] XXXV - A 000 020 000 020 XXXV - B | XXXV - C [ XXXV - D | XXXV - E [ XXXV - F | XXXV - G [ XXXV - H| XXXV - |
Agente Fiscal Tributario 11 XXXVI - A 000 020 000 020 XXXVI - B[ XXXVI - C[XXXVI - D| XXXVI - E[ XXXVI - F[XXXVI - G| XXXVI - H| XXXVI - |
v XXXVII - A 000 020 000 020 XXXVII - B[XXXVII - CIXXXVII - D[XXXVII - E|XXXVII - F[XXXVII - GIXXXVII - H[ XXXVII - |
Vv XXXVII - A 000 020 000 020 XXXV - BXXXVIIE - GXXXVIIE - DOXXXVII - EXXXVII - FXXXVIIE - GXXXVIIL - HXXXVII - |
| XXV - A 010 000 002 008 XXV-B | XXV-C [ XXV-D | XXV-E [ XXV-F | XXV-G | XXV-H | XXV-1I
11 XXVI - A 002 010 000 012 XXVI-B | XXVI-C [ XXVI-D | XXVI-E [ XXVI-F | XXVI-G [ XXVI-H | XXVI-1
1 XXVII - A 002 012 000 014 XXVII - B | XXVII- C | XXVII - D | XXVII - E | XXVII - F [ XXVII - G| XXVII-H [ XXVII - |
v XXVIIL - A 002 014 000 016 XXVIIL- B[ XXVII - C| XXVIIL- D[ XXVIII - E| XXVIII - F [ XXVII - G| XXVIII - H| XXVIII - |
v XXIX - A 002 016 000 018 XXIX-B | XXIX-C [ XXIX-D | XXIX-E [ XXIX-F | XXIX-G [ XXIX-H | XXIX-1
Vi XXX - A 002 008 000 010 XXX-B | XXX-C [ XXX-D | XXX-E [ XXX-F | XXX-G | XXX-H | XXX-1
Vil XXXI - A 002 008 000 010 XXXI-B | XXXI-C [ XXXI-D | XXXI-E [ XXXI-F | XXXI-G [ XXXI-H | XXXI -1
VIII XXXII - A 002 008 000 010 XXXII - B | XXXII - C [ XXXII - D | XXXII - E | XXXII - F [ XXXII - G | XXXIl - H [ XXXII - |
1X XXXII- A 002 008 000 010 XXXII - B[ XXX - C| XXX - D[ XXX - E| XXX - F [ XXXII - G| XXXII - H[ XXXIII - |
. . X XXXIV - A 070 008 017 061 XXXIV - B|XXXIV - C[XXXIV - D| XXXIV - E [ XXXIV - F|XXXIV - G[ XXXIV - H| XXXIV - |
Analista do Executivo
Xl XXXV - A 010 076 001 085 XXXV - B | XXXV - C [ XXXV - D | XXXV - E [ XXXV - F | XXXV - G [ XXXV - H| XXXV - |
X1l XXXVI - A 002 084 000 086 XXXVI - B XXXVI - C[ XXXVI - D| XXXVI - E[ XXXVI - F|XXXVI - G[ XXXVI - H| XXXV - |
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Xl XXXVII - A 002 084 000 086 XXXVII - B|XXXVII - CIXXXVII - D|XXXVII - E[ XXXVII - F[XXXVII - GIXXXVII - H XXXVII - |
XIV XXXVIIE- A 002 084 000 086 XXXV - BXXXVIT - XXXV - OXXXVIT - XXXV - FXXXVI - GXXXVII - HXXXVII - |
XV XXXIX - A 002 016 000 018 XXXIX - B| XXXIX - C[XXXIX - D XXXIX - E[ XXXIX - F| XXXIX - G| XXXIX - H| XXXIX -1
XVI LI-A 031 008 021 018 LI-B LI-C LI-D LI-E LI-F LI-G LI-H Ll-1
XVII LI-A 002 037 000 039 LIl -B LI -C LIl -D LIl -E LIl -F LIl -G Li-H Li-1
XVIl LI -A 002 037 000 039 LIl -B LI -C LIl -D LIl -E Ll -F LIl -G L -H Li-1
XIX LIV-A 002 037 000 039 LIV -B LIV -C LIV -D LIV -E LIV -F LIV -G LIV -H LIV -1
XX LV-A 002 037 000 039 LV -B LV-C LV-D LV-E LV -F XLV - G LVI-H LV -1
| LVI-A 003 000 000 003 LVI-B LVI -C LVI -D LVI-E LVI-F LVI -G LVI -H LVI-1|
11 LVII- A 000 003 000 003 LVII-B LVII-C LVIl -D | LVII -E | LVII -F LVII-G | LVII -H LVIlL -1
Controlador Interno 11 LVII- A 000 003 000 003 LVII-B [ LVl -C [ LVl -D [ LVIl -E [ LVII -F | LVII -G | LVIIl -H | LVII -1
v LIX-A 000 003 000 003 LIX - B LIX-C LIX-D LIX-E LIX-F LIX -G LIX H LIX-1
\ LX-A 000 003 000 003 LX-B LX-C LX-D LXI - E LX-F LX - G LX-H LX-1
| Xl - A 010 000 001 009 Xl - B Xl - C Xl - D Xl - E Xl - F Xl -G Xl - H XII-1
Il XIV-A 000 010 000 010 XIV-B XIV -C XIV -D XIV-E XIV -F XIV -G XIV -H XIV -1
Educador Social 11 XV -A 000 010 000 010 XV-B XV-C XV-D XV-E XV-F XV-G XV-H XV-I
v XVI- A 000 010 000 010 XVI-B XVI-C XVI-D XVI-E XVI-F XVI-G XVI-H XVI-1
\ XVII- A 000 010 000 010 XVII-B XVII-C XVII-D XVII-E XVII-F XVII-G XVII-H XVII-1
| XXVIII - A 100 000 031 069 XXVIII - B[ XXVIIL- C| XXVII - D| XXVIII - E| XXVIII - F | XXVIII - G| XXVIII - Hf XXVIII -1
Isolados 1l XXIX - A 005 100 000 105 XXIX-B | XXIX-C | XXIX-D | XXIX-E | XXIX-F | XXIX-G [ XXIX-H [ XXIX-1
111 XXX -A 005 105 000 110 XXX-B | XXX-C | XXX-D | XXX-E | XXX-F [ XXX-G [ XXX-H XXX -1
v XXXI - A 010 110 001 119 XXXI-B | XXXI-C | XXXI-D | XXXI-E | XXXI-F | XXXI-G [ XXXI-H [ XXXI-1
\ XXXII - A 002 120 000 122 XXXII-B | XXX - C [ XXXl -D | XXXII - E | XXXII-F | XXXIlI - G| XXXII - H | XXXII -1
VI XXXII - A 002 022 000 024 XXX - B [ XXXII - C| XXX - D) XXXII - E| XXXII - F | XXXI - G| XXXII - Hf XXXII -1
Vil XXXIV - A 020 019 010 029 XXXIV - B| XXXIV - C[XXXIV - D XXXIV - E[ XXXIV - F| XXXIV - G| XXXIV - H| XXXIV -1
Vil XXXV - A 002 034 000 036 XXXV - B | XXXV - C | XXXV - D | XXXV - E | XXXV - F [ XXXV - G[ XXXV - H [ XXXV -1
IX XXXVI - A 002 026 000 028 XXXVI - B| XXXVI - C[ XXXVI - D XXXVI - E[ XXXVI - F| XXXVI - G| XXXVI - H| XXXVI -1
X XXXVII - A 002 026 000 028 XXXVII - B|XXXVII - C|XXXVII - D|XXXVII - E[XXXVII - F[XXXVII - GIXXXVII - H XXXVII - |
Xl XXXVIIL - A 041 026 031 036 IXXXVIII - BXXXVII - OXXXVI - OXXXVIITE - EXXXVIIE - AXXXVIIE - GXXXVII - H XXXV - |
Xl XXXIX - A 002 046 000 048 XXXIX - B| XXXIX - C[XXXIX - D XXXIX - E[ XXXIX - F | XXXIX - G| XXXIX - H| XXXIX -1
Xl XL -A 002 046 000 048 XL-B XL-C XL - D XL-E XL-F XL -G XL-H XL -1
XIV XLI-A 050 046 031 065 XLI-B XLI-C XLI - D XLI-E XLI - F XLI -G XLI-H XLI-1
XV XLIL-A 002 094 000 096 XLII -B XLII-C XLII - D XLII - E XLII - F XLII - G XLII-H XLI -1
XVI XLIIE-A 002 056 000 058 XLI-B | XLIH-C | XLI-D | XLHI-E | XLI-F [ XLl -G | XLIII-H XLIE-1
Especialista em Saude XVII XLIV -A 002 056 000 058 XLIV-B [ XLIV-C [ XLIV-D | XLIV-E | XLIV-F | XLIV-G | XLIV-H | XLIV-1
XVII XLV - A 002 056 000 058 XLV-B | XLV-C | XLV-D XLV - E XLV-F | XLV-G | XLV -H XLV -1
XIX XLVI-A 002 008 000 010 XLVI-B | XLVI-C | XLVI-D | XLVI-E | XLVI-F [ XLVI-G | XLVI-H | XLVI-1
XX XLVII - A 010 008 006 012 XLVII-B | XLVII-C | XLVII-D | XLVII - E | XLVII-F | XLVII - G | XLVII - H | XLVII -1
XXI XLVIIE- A 002 016 000 018 XLVII-B [ XLV - C [ XLVII - D | XLVII - E | XLVII - F | XLVII- G| XLVIII - H| XLVIII -1
XXI1 XLIX - A 002 016 000 018 XLIX-B | XLIX-C | XLIX-D | XLIX-E | XLIX-F [ XLIX-G | XLIX-H | XLIX-1
XX L-A 002 016 000 018 L-B L-C L-D L-E L-F L-G L-H L-1I
XXIV LI-A 002 016 000 018 LI-B LI-C LI-D LI-E LI-F LI-G LI-H Li-1
XXV LVI-A 010 008 004 014 LVI-B LVI-C LVI-D LVI-E LVI-F LVI- G LVI-H LVI-1
XXVI LVII- A 002 016 000 018 LVII - B LVII - C LVII-D LVII - E LVII- F LVII - G LVII-H LVII -1
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XXVII LVIII-A 002 016 000 018 Lvil-B [ Lvin-c [ Lvii-pD [ tvin- [ Lvin-F [ Lvii-G [ Lvii-H [ Lvii-1
XXVII LIX-A 002 016 000 018 LIX-B | LIX-C [ LIX-D LIX -E LIX-F [ ux-G [ Ltx-H LIX- 1
XXIX LX-A 002 016 000 018 LX-B LX -C LX - D LX-E LX-F LX-G LX - H LX -1
XXX LXI- A 010 008 004 014 LXI-B | LXIi-Cc | LXI-D LXI - E LXI-F | LXI-G | LXI-H LXI -1
XXXI LXI - A 000 016 000 016 LXI1-B [ Lxi-c | txn-bD [ LXu-E | LXu-F [ LXU-G | LXII-H LXII -1
XXXII LXII- A 000 014 000 014 LXN-B [ Lxi-c [ LX-D [ LXW-E | LXI-F [ LXII-G | LXII-H [ LXII-1
XXX LXIV - A 000 012 000 012 LXIV-B [ LXIV-C [ LXIV-D [ LXIV-E [ LXIV-F [ LXIV-G [ LXIV-H [ LXIV-1
XXXIV LXV - A 000 010 000 010 LXV-B | LXV-C [ LXV-D [ LXV-E [ LXV-F [ LXV-G [ LxV-H [ LXxv-1I
| XXV - A 005 000 001 004 XXV-B [ XXV-C [ XXV-D | XXV-E [ XXV-F [ XXV-G [ XXV-H | XXV-1
1 XXVI - A 000 005 000 005 XXVI-B [ XXVI-C [ XXVI-D [ XXVI-E [ XXVI-F [ XXVI-G [ XXVI-H [ XXVI-1
111 XXVII - A 000 005 000 005 XXVII-B [ XXVIL- C [ XXVIL-D [ XXVII - E [ XXVII - F [ XXVII - G [ XXVII - H [ XXVII -1
v XXVII - A 000 005 000 005 XXVIII - B[ XXVII - C[ XXVIII - D[ XXVIII - E[ XXVIII - F [ XXVIIl - G| XXVIIl - H| XXVIII - |
V XXIX - A 000 005 000 005 XXIX-B | XXIX-C [ XXIX-D | XXIX-E | XXIX-F | XXIX-G [ XXIX-H [ XXIX-1
Profissional da Educagao Vi XXXVII - A 000 000 000 000 XXXVII - BIXXXVII - C[XXXVII - D[XXXVII - E[XXXVII - F[XXXVII - GIXXXVII - H[ XXXVII - |
VIl XXXVII - A 010 000 001 009 XXXV = BXXXVII - XXXV - OXXXVII = EXXXVII - FXXXVII - XXXV - HXXXVII - |
VIII XXXIX - A 000 010 000 010 XXXIX - B[XXXIX - C[XXXIX - D[ XXXIX - E[ XXXIX - F[XXXIX - G| XXXIX - H] XXXIX - |
1X XL-A 000 010 000 010 XL-B XL-C XL -D XL - E XL -F XL-G XL -H XL -1
X XLI - A 000 010 000 010 XLI-B [ Xui-C [ XLI-D | XLI-E XLI-F | Xu-G [ Xui-H XLI -1
XI XLII - A 000 010 000 010 XLl -B | Xti-Cc [ Xen-b [ Xen-g [ xen-F [ xen-G | Xen-H | Xen-1
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Progressao ~ Quadro Promocao
Grupo N REFERENCIA de Pessoal
- Empregos Efetivos z - n — - - n — -
Ocupacional Nivel ORIGINARIA | Vagas | Vagas Vagas Vagas C (o C C C C [ C
Criadas |Carreiral| Ocupadas | Remanescentes B C D E F G H 1
| 1-A 069 000 058 011 1-B 1-C 1-D 1-E I-F 1-G I-H -1
11 I-A 005 069 005 069 I-B I-c II-D I-E I-F -G I-H -1
11 - A 000 074 000 074 -B -C Il -D -E -F -G -H -1
v IV-A 000 074 000 074 IV-B IV-C IV -D IV -E IV -F V-G IV -H V-1
\Y V-A 000 074 000 074 V-B V-C V-D V-E V-F V-G V-H V-1
VI VI-A 010 006 010 006 VI-B VI-C VI-D VI-E VI-F VI-G VI-H Vi-1|
VI VIE-A 016 006 016 006 VIl -B Vil -C VIl -D Vil - E VII-F Vil - G VII-H V-1
VIl Vil - A 000 017 000 017 Vill - B Vill -C VIIl - D Vil - E Vill - F Vil -G Vil - H Vil - |
1X IX - A 000 034 000 034 IX -B IX-C IX - D IX-E IX-F IX -G IX-H IX -1
. X X-A 003 028 003 028 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1
Agente Operacional
Xl XI-A 000 017 000 017 XI-B XI-C XI-D XI-E XI-F XI-G XI-H XI-1
Xll Xl - A 000 014 000 014 Xl - B Xl -C Xl - D Xl -E Xl - F Xl -G Xl -H X1l -1
XIll Xl - A 000 014 000 014 Xl - B Xl -C Xl - D Xlll - E Xl - F Xl -G Xl - H Xl -1
XV XIV - A 000 014 000 014 XIV -B XIV-C | XIV-D | XIV-E XIV-F | X\v-G | XIV-H XIV -1
Operacional XV XV - A 000 000 000 000 XV -B XV -C XV -D XV -E XV -F XV -G XV -H XV -1
XVI XXVIIL - A 000 000 000 000 XXV - B | XXVIII- C| XXVII - D | XXVIII - E [ XXVIII - F | XXVII - G| XXVII - H | XXVIII - |
XVII XXIX - A 000 000 000 000 XXIX-B | XXIX-C | XXIX-D [ XXIX-E | XXIX-F | XXIX-G | XXIX-H [ XXIX-1
XVIiI XXX - A 000 000 000 000 XXX-B | XXX-C | XXX-D [ XXX-E | XXX-F | XXX-G | XXX-H [ XXX-1
XIX XXXI - A 000 000 000 000 XXXI-B | XXXI-C [ XXXI-D | XXXI-E | XXXI-F | XXXI-G [ XXXI-H | XXXI-I
XX XXXII - A 000 000 000 000 XXXII - B [ XXXII - C [ XXXII - D | XXXII - E | XXXII - F | XXXIl - G [ XXXl - H | XXXII -1
| VIE-A 001 000 001 000 VIl -B VII-C VIl -D VIl - E VII-F VIl -G VII-H VIl -1
1 Vil - A 000 001 000 001 Vill - B Vill - C Vil - D Vil - E Vil - F Vil - G Vil -H Vil - |
Agente de Combate as Endemias 11 IX-A 000 001 000 001 IX-B IX-C IX - D IX -E IX-F IX-G IX-H IX-1
v X-A 000 001 000 001 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1
\Y XI-A 000 001 000 001 XI-B XI-C XI-D Xl -E XI-F XI-G XI-H XI-1
| VIE-A 000 000 000 000 VIl -B Vil -C VIl -D Vil - E VIl -F Vil - G VII-H VII- 1
1 VIIL- A 000 000 000 000 Vil - B Vil -C VIl - D Vil - E VIl - F VIl -G Vil -H Vil -1
Bombeiro Civil 11 IX-A 000 000 000 000 IX-B IX-C IX-D IX-E IX-F IX-G IX-H IX -1
v X-A 000 000 000 000 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1
\Y XI-A 000 000 000 000 XI-B XI-C XI-D XI-E XI-F XI-G XI-H XI-1
| IV-A 002 000 002 000 IV-B IV-C IV-D \V-E IV-F V-G IV-H V-1
1 V-A 000 002 000 002 V-B V-C V-D V-E V-F V-G V-H V-1
11 VI-A 000 002 000 002 VI-B Vi-C VI-D VI-E VI-F VI-G VI-H Vi-1|
v VIL-A 001 002 001 002 VIl -B ViI-C VIl -D VIl - E VII-F VIl -G VII-H VI -1
\Y Vil - A 000 003 000 003 Vill - B Vill - C VIl - D Vil - E Vil - F Vil - G Vil - H Vil - |
VI IX-A 000 001 000 001 IX-B IX-C IX - D IX-E IX-F IX-G IX-H IX-1
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Progressao ~ Quadro Promocao
Grupo Empregos Efetivos REFERE'NCIA de Pessoal
Ocupacional Nivel ORIGINARIA | Vagas | Vagas Vagas Vagas Cl Cl Cla Cl ClI Cl Cla ClI
Criadas |Carreiral| Ocupadas | Remanescentes B C D E F G H 1
VI X-A 000 001 000 001 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1
VIl XI-A 029 001 026 004 XI - XI-C XI-D XI - XI-F XI-G XI-H XI-1
1X XIl-A 000 033 000 033 XIl - B Xl -C XIl - D XIl - E Xl -F XIl - G XIl - H Xl -1
X Xl - A 000 033 000 033 Xl - B Xl -C Xl - D Xl - E Xl - F Xl - G Xl -H X -1
Xl XIV - A 002 033 001 034 XIV-B | XIV-C [ XIV-D | XIV-E XIV-F | XIV-G | XIV-H XIV - 1|
Xl XV - A 000 035 000 035 XV -B XV -C XV -D XV -E XV -F XV -G XV - H XV -1
P . XIll XVI-A 000 002 000 002 XVI-B | XVI-C [ XVI-D | XVI-E XVI-F | XVI-G | XVI-H XVI - 1|
Técnico do Executivo
XIV XVII - A 001 002 001 002 XVII - XVII-C | Xvii-D | Xxvil - XVII-F | XVII-G | XVII-H [ Xvi-1I
XV XVII - A 000 003 000 003 XVI-B [ XVII-C | XVIII-D | XVIII-E [ XVIII-F [ XVIII-G | XVIIl-H | XVII -1
XVI XIX - A 000 001 000 001 XIX-B | XIX-C [ XIX-D | XIX-E XIX-F | XIX-G | XIX-H XIX - 1
XVII XX - A 000 001 000 001 XX -B XX -C XX -D XX - E XX -F XX -G XX -H XX -1
XVIII XXI-A 000 001 000 001 XXI-B XXI-C XXI - D XXI - E XXI - F XXI - G XXI - H XXI -1
XIX XXII - A 000 000 000 000 XXI-B | XXII-C [ XXII-D | XXII-E | XXII-F | XXII-G [ XXIl-H [ XXII-1I
XX XX - A 000 000 000 000 XXIN-B [ XXI-C | XX-D | XXI-E [ XXI-F [ XXI-G | XXII-H | XXII-I
XXI XXIV - A 000 000 000 000 XXIV-B | XXIV-C | XXIV-D [ XXIV-E | XXIV-F | XXIV-G | XXIV-H [ XXIV-1
XXII XXV - A 000 000 000 000 XXV-B | XXV-C | XXV-D [ XXV-E | XXV-F | XXV-G | XXV-H [ XXV-1I
XXII XXVI - A 000 000 000 000 XXVI-B | XXVI-C | XXVI-D [ XXVI-E | XXVI-F | XXVI-G | XXVI-H [ XXVI-1
XXIV XXVII - A 000 000 000 000 XXVII-B [ XXVII - C [ XXVII-D | XXVII - E | XXVII - F | XXVII - G [ XXVII - H [ XXVII -1
XXV XXVIIL - A 000 000 000 000 XXV - B | XXVIII - C| XXVII - D | XXVIIl - E [ XXVIII - F | XXVII - G| XXVII - H| XXVIII - |
XXVI XXIX - A 000 000 000 000 XXIX-B | XXIX-C | XXIX-D [ XXIX-E | XXIX-F | XXIX-G | XXIX-H [ XXIX-1
| I-A 001 000 001 000 I-B I-c II-D I-E Il-F -G I-H -1
1 - A 000 001 000 001 -8B -c Il -D -E -F -G n-H -1
11 IV-A 002 001 002 001 IV-B IV-C IV-D IV -E IV-F V-G IV-H V-1
v V-A 000 005 000 005 V-B V-C V-D V-E V-F V-G V-H V-l
\Y VI-A 000 004 000 004 VI-B VI-C VI-D VI-E VI-F VI-G VI-H VI-1|
VI VIE-A 000 003 000 003 VIl -B Vil -C VIl -D Vil - E VIl -F Vil - G VII-H VII- 1
VIl Vil - A 000 003 000 003 Vil - B Vil -C VIl - D Vil - E VIl - F VIl -G Vil -H Vil -1
Vil IX-A 000 000 000 000 IX-B IX-C IX-D IX-E IX-F IX-G IX-H IX -1
1X X-A 002 000 002 000 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1
X XI-A 000 002 000 002 XI-B XI-C XI-D XI-E XI-F XI-G XI-H XI-1
Técnico em Saude XI Xl - A 000 002 000 002 Xl - B Xl -C Xl - D Xl -E Xl - F Xl -G Xl -H Xl -1
Técnicos Xl Xl - A 000 002 000 002 Xl - B Xl -C Xl - D Xlll - E Xl - F Xl -G Xl - H Xl -1
Xl XIV-A 000 002 000 002 XIV-B | XIV-C [ XIV-D | XIV-E XIV-F | XIV-G | XIV-H XIV -1
XIV XV - A 000 000 000 000 XV -B XV -C XV -D XV - E XV -F XV -G XV -H XV -1
XV XVI - A 000 000 000 000 XVI-B | XVI-C [ XVI-D | XVI-E XVI-F | XVI-G | XVI-H XVI - |
XVI XVII-A 000 000 000 000 XVII-B | XVII-C [ XVII-D | XVII-E | XVII-F | XVII-G | XVII-H [ XVII-I
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Progressao ~ Quadro Promocao
Grupo Empregos Efetivos REFERE'NCIA de Pessoal
Ocupacional Nivel ORIGINARIA | Vagas | Vagas Vagas Vagas Cl Cl Cla Cl ClI Cl Cla ClI
Criadas |Carreiral| Ocupadas | Remanescentes B C D E F G H 1
XVII XVIIL- A 000 000 000 000 XVII-B [ XVII-C | XVIII-D | XVII-E [ XVIII-F [ XVII-G | XVIII-H | XVII-1|
XVIiI XIX - A 000 000 000 000 XIX-B | XIX-C [ XIX-D | XIX-E XIX-F | XIX-G | XIX-H XIX - 1
XIX XX - A 000 000 000 000 XX -B XX -C XX -D XX -E XX -F XX -G XX -H XX -1
XX XXI - A 000 000 000 000 XXI - B XXI-C | XXI-D | XXI-E XXI-F | XXI-G | XXI-H XXI - 1
XXI XXII - A 000 000 000 000 XXI-B | XXII-C [ XX1I-D [ XXN1-E | XXII-F | XXl1-G | XXIl-H [ XX1-1
| I-A 002 000 002 000 II-B Il-C Il-D II-E Il-F -G I-H -1
1 1 -A 000 002 000 002 -B -c I -D -E -F -G n-H -1
11 IV-A 000 002 000 002 IV-B IV-C IV-D \V-E IV-F V-G IV-H V-1
[\ V-A 000 002 000 002 V-8B V-C V-D V-E V-F V-G V-H V-1
\Y Vi-A 000 002 000 002 VI-B VIi-C VI-D VI-E VI-F VI-G VI-H Vi-|
VI VIl - A 000 000 000 000 VIl -B VII-C VIl -D VIl - E VII-F VIl -G VII-H VIl -1
VII Vil - A 000 000 000 000 Vill - B Vill - C Vil - D Vil - E Vil - F Vil - G Vil - H Vil - |
VIl IX-A 000 000 000 000 IX-B IX-C IX- D IX-E IX-F IX-G IX-H IX-1
IX X-A 000 000 000 000 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1
Técnico em Educacao X XI-A 000 000 000 000 Xl -B Xl -C Xl -D XI - E Xl - F Xl -G XI-H XI -1
XI XIl-A 000 000 000 000 XIl - B Xl -C XIl - D XIl - E Xl - F Xl - G XIl - H Xl -1
Xl Xl -A 000 000 000 000 Xl -B Xl -C Xl - D Xl -E XIll - F Xl - G Xl -H X -1
Xl XIV - A 000 000 000 000 XIV-B | XIV-C [ XIV-D | XIV-E XIV-F | XIV-G | XIV-H XIV -1
XIV XV - A 000 000 000 000 XV -B XV -C XV -D XV -E XV -F XV -G XV - H XV -1
XV XX -A 000 000 000 000 XX -B XX-C XX -D XX -E XX -F XX -G XX-H XX -1
XVI XXI - A 000 000 000 000 XXI-B | XXI-C [ XXI-D | XXI-E XXI-F | XXI-G | XXI-H XXI - 1
XVII XXII - A 000 000 000 000 XXI-B | XXII-C [ XXII-D [ XXI1-E | XXII-F | XXI1-G [ XXIl-H [ XXIl-1
XV XXII - A 000 000 000 000 XXI-B [ XXI-C | XXUI-D | XXII-E [ XXII-F [ XXII-G | XXIl-H | XXII-1I
XIX XXIV - A 000 000 000 000 XXIV-B | XXIV-C | XXIV-D [ XXIV-E | XXIV-F | XXIV-G | XXIV-H [ XXIV-1
| Xl - A 002 000 002 000 Xl - B Xlll - C Xl - D Xlll - E Xlll - F Xl -G XIll - H Xl -1
1 XIV - A 000 002 000 002 XIV-B | XIV-C [ XIV-D | XIV-E XIV-F | XIV-G | XIV-H XIV - 1|
Agente Fiscal 11 XV -A 000 002 000 002 XV -B XV -C XV -D XV -E XV -F XV -G XV -H XV -1
[\ XVI - A 000 002 000 002 XVI-B | XVI-C [ XVI-D | XVI-E XVI-F | XVI-G | XVI-H XVI - |
\Y XVIIL-A 000 002 000 002 XVII-B | XVII-C [ XVII-D | XVII-E | XVII-F | XVII-G [ XVII-H [ XVII-1I
| Vil - A 001 000 001 000 VIl -B VII-C VIl -D VIl - E VII- F ViI- G VII-H VIl -1
1l Vil - A 000 001 000 001 ViIl- B Vill - C Vill- D Vil - E VIIl- F Vil - G Vil - H Vil - |
Agente Comunitario de Saude 11 IX-A 000 001 000 001 IX-B IX-C IX - D IX- E IX-F IX-G IX-H IX -1
v X-A 000 001 000 001 X-B X-C X-D X-E X-F X-G X-H X-1
Vv XI-A 000 001 000 001 XI-B XI-C XI- D XI-E XI-F XI-G XI- H XI-1
| XXXIV - A 000 000 000 000 XXXIV - B| XXXIV - C[ XXXIV - D[ XXXIV - E| XXXIV - F| XXXIV - G[ XXXIV - H[ XXXIV - |
1 XXXV - A 000 000 000 000 XXXV - B | XXXV - C | XXXV - D | XXXV - E [ XXXV - F | XXXV - G| XXXV - H| XXXV -1
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA

GABINETE DO PREFEITO
Anexo V- A
(a que se refere o art. 12 da Lei Complementar n2 359, de 2017)
Quadro de Pessoal
(Empregos Publicos)
(Administrag3o Direta)

Progressao ~ Quadro Promocao
Grupo Empregos Efetivos REFERE'NCIA de Pessoal
Ocupacional Nivel ORIGINARIA | Vagas | Vagas Vagas Vagas Cl Cl Cla Cl ClI Cl Cla ClI
Criadas |Carreiral| Ocupadas | Remanescentes B C D E F G H 1
Agente Fiscal Tributario 11 XXXVI - A 000 000 000 000 XXXVI - B| XXXVI - C[ XXXVI - D[ XXXVI - E| XXXVI - F | XXXVI - G[ XXXVI - H[ XXXVI - |
v XXXVII - A 000 000 000 000 XXXVII - B[XXXVII - C|XXXVII - D|XXXVII - E| XXXVII - F[XXXVII - GXXXVII - H| XXXVII - |
\Y XXXVIIE- A 000 000 000 000 XXXV = BXXXVIIE - GXXXVII = DXXXVII - BXXXVII - FXXXVIIE - GXXXVII - H XXXVIIL - |
| XXVIIL- A 001 000 001 000 XXVII- B | XXVII - C| XXVII - D[ XXVIII - E [ XXVII - F | XXVII - G| XXVII - H| XXVIII - |
1l XXIX - A 000 001 000 001 XXIX-B | XXIX-C | XXIX-D [ XXIX-E | XXIX-F | XXIX-G | XXIX-H [ XXIX-1
11 XXX - A 000 001 000 001 XXX-B | XXX-C | XXX-D [ XXX-E | XXX-F | XXX-G | XXX-H [ XXX-1
v XXXI - A 001 001 001 001 XXXI-B | XXXI-C [ XXXI-D | XXXI-E | XXXI-F | XXXI-G [ XXXI-H | XXXI-1I
\Y XXXII - A 000 001 000 001 XXX - B [ XXXII - C [ XXXI1-D | XXXII - E | XXXII - F | XXXII - G [ XXX - H [ XXXl -1
VI XXX - A 000 001 000 001 XXX - B | XXX - C| XXX - D | XXXII - E [ XXXII - F | XXXII - G| XXXl - H| XXXIII - |
VI XXXIV - A 000 001 000 001 XXXIV - B| XXXIV - C[ XXXIV - D[ XXXIV - E| XXXIV - F| XXXIV - G[ XXXIV - H[ XXXIV - |
VIl XXXV - A 000 001 000 001 XXXV - B | XXXV - C| XXXV - D | XXXV - E [ XXXV - F | XXXV - G| XXXV - H| XXXV -1
1X XXXVI - A 000 000 000 000 XXXVI - B| XXXVI - C[ XXXVI - D[ XXXVI - E| XXXVI - F| XXXVI - G[ XXXVI - H[ XXXVI - |
X XXXVII - A 000 000 000 000 XXXVII - B[XXXVII - CXXXVII - D|XXXVII - E| XXXVII - F[XXXVII - GXXXVII - H| XXXVII - |
XI XXXVIIL - A 003 000 003 000 XXXV - BXXXVII - GXXXVIHI - DXXXVII - EXXXVIHI - FXXXVII - GXXXVIHIE - H XXXV - |
Xl XXXIX - A 000 003 000 003 XXXIX - B| XXXIX - C[ XXXIX - D[ XXXIX - E| XXXIX - F| XXXIX - G[ XXXIX - H[ XXXIX -
Xl XL -A 000 003 000 003 XL -B XL-C XL -D XL-E XL -F XL -G XL -H XL -1
XIV XLI-A 009 003 007 005 XLI-B XLI-C XLI - D XLl -E XLI - F XLI - G XLI-H XLl -1
XV XLII - A 000 022 000 022 XLII-B | XLII-C | XLI-D | XLI-E | XLI-F | XLII-G | XLI-H XLII -1
XVI XLI - A 000 017 000 017 XLI-B | XLII-C [ XL -D | XLIN-E | XLHI-F | XLIN-G [ XLHI-H | XLIlI-1
- . XVII XLIV - A 000 017 000 017 XLIV-B [ XLIV-C | XLIV-D | XLIV-E [ XLIV-F [ XLIV-G | XLIV-H | XLIV-1
Especialista em Saude
XVIII XLV - A 000 017 000 017 XLV-B | XLV-C [ XLV-D | XLV-E | XLV-F | XLV-G | XLV-H [ XLV -1
XIX XLVI - A 000 000 000 000 XLVI-B [ XLVI-C | XLVI-D | XLVI-E [ XLVI-F [ XLVI-G | XLVI-H | XLVI-|
XX XLVII - A 000 000 000 000 XLVII-B | XLVII-C | XLVII-D [ XLVII-E | XLVII-F | XLVII - G | XLVII-H [ XLVII -1
XXI XLVII - A 000 001 000 001 XLVII - B | XLVIIL - C [ XLVII - D [ XLVII - E | XLVII - F | XLVII - G [ XLVII - H [ XLVl -1
XXII XLIX - A 000 001 000 001 XLIX-B [ XLIX-C | XLIX-D | XLIX-E [ XLIX-F [ XLIX-G | XLIX-H | XLIX-1I
XXII L-A 000 001 000 001 L-B L-C L-D L-E L-F L-G L-H L-1I
XXIV LI-A 000 001 000 001 LI-B LI-C LI-D LI-E LI-F LI-G LI-H Ll-1
XXV LVI-A 000 000 000 000 LVI-B LVI-C LVI-D LVI-E LVI-F LVI-G LVI-H LVI-1
XXVI LVII - A 000 000 000 000 LVII-B [ LVil-C | LVII-D | LVII-E | LVII-F [ LVII-G | LVII-H LVII - |
XXVII LVII-A 000 000 000 000 LVII-B [ Lvin-c | Lvin-D | LVII-E | LVII-F [ LVII-G | LVII-H | LVIIl -1
XXVIII LIX -A 000 000 000 000 LIX-B LIX-C LIX -D LIX - E LIX-F LIX -G LIX-H LIX -1
XXIX LX-A 000 000 000 000 LX-B LX-C LX - D LX -E LX-F LX -G LX-H LX -1
XXX LXI- A 000 000 000 000 LXI-B LXI-C LXI-D LXI - E LXI-F LXI -G LXI-H LXI -1
XXXI LXII - A 000 000 000 000 LXIN-B [ LXN-C | LXII-D | LXI-E | LXII-F LXI -G LXII -H LXII -1
XXX LXIII- A 000 000 000 000 LXIN-B [ LXNI-C | LXII-D | LXN-E [ LXINI-F [ LXN-G | LXII-H | LXIIl-1
XXXIII LXIV - A 000 000 000 000 LXIV-B | LXIV-C [ LXIV-D | LXIV-E | LXIV-F | LXIV-G [ LXIV-H | LXIV-1I
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Progressao o Quadro Promocao
Grupo Empregos Efetivos REFERE'NCIA de Pessoal
Ocupacional Nivel ORIGINARIA | Vagas | Vagas Vagas Vagas Cl Cl Cla Cl ClI Cl Cla ClI
Criadas |Carreiral| Ocupadas | Remanescentes B C D E F G H 1
XXXIV LXV - A 000 000 000 000 LXV -B LXV-C LXV -D LXV-E LXV - F LXV - G LXV -H LXV - |
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Decretos

DECRETO N°. 9 877, de 25 de agosto de 2017

(Nomeia aprovados em concurso publico
para provimento dos cargos efetivos
de TECNICO DO EXECUTIVO VIl —
ADMINISTRACAO GERAL I, TECNICO
DO EXECUTIVO VIII-ADMINISTRACAO
GERAL | — ( PD ) PROFISSIONAL DA
EDUCACAO | — BIBLIOTECONOMIA, e
da outras providéncias)

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO, Prefeito
do Municipio de Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados, em carater efetivo, para
provimentos dos cargos de PROFISSIONAL DA EDUCACAO
| — BIBLIOTECONOMIA , TECNICO DO EXECUTIVO VIl -
ADMINISTRACAO GERAL |, TECNICO DO EXECUTIVO
VIl — ADMINISTRACAO GERAL | — ( PD ) com base na Lei
Orgéanica do Municipio e nos termos da Lei Complementar n°
187 de 30 de agosto de 2011, conforme Edital de Concurso
Publico 001/2017, realizado em 19 de marco de 2017 e
convocado conforme publicacdo do Edital de Convocagao
n°.03, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, do dia 18
de agosto de 2017, devendo ser nomeado a partir de 25 de
agosto de 2017, conforme segue:

Ano Il | Edicdo n® 470

PROFISSIONALDAEDUCAGAOI-BIBLIOTECONOMIA
CLASS. | INSCR. | NOME RG
01° 24334 ANDRE YNADA DOS SANTOS 35.497.512-2
TECNICO DO EXECUTIVO VIII - ADMINISTRAGAO
GERAL |
CLASS. | INSCR. | NOME RG
06° 21670 LUCIANO CESAR CASALE 44.815.637-4
07° 24801 ANGELICA KARINA DA SILVA 44.834.663-1
08° 20693 ALINE MOREIRA BENCAL 50.952.770-X
10° 25335 CAROLINA VIANANETO 49.614.526-5
11° 25368 gIA(I)\I\'/I%’\ISA RAISSA SOUZADOS 36.635.640-9
TECNICO DO EXECUTIVO VIII -ADMINISTRA(;AO
GERAL | - (PD)
CLASS. | INSCR. | NOME RG
01° 23675 LUCAS APARECIDO PEREZ 48.969.800-1

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 03 de agosto de 2017.

Conforme Lei Municipal n¢ 5.927, de 02 de mar¢o de 2017

Pagina 26 de 36

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 10 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
MIGUEL MATURANA FILHO
Secretario Municipal de Administragao

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo

DECRETO N°. 9 878, de 25 de agosto de 2017

(Nomeia aprovados em concurso publico
para provimento dos cargos efetivos
de ESPECIALISTA EM SAUDE VIl -
NUTRICAO, e dé outras providéncias)

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO, Prefeito
do Municipio de Votuporanga, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuigbes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados, em carater efetivo, para
provimentos dos cargos de ESPECIALISTA EM SAUDE VIl
- NUTRICAO,com base na Lei Organica do Municipio e nos
termos da Lei Complementar n° 187 de 30 de agosto de 2011,
conforme Edital de Concurso Publico 003/2014, realizado em
18 de janeiro de 2015 e convocado conforme publicacado do
Edital de Convocagdo n°.33, no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio, do dia 18 de agosto de 2017, devendo ser nomeado
a partir de 25 de agosto de 2017, conforme segue:

ESPECIALISTA EM SAUDE VII - NUTRIGAO

CLASS. | INSCR. NOME RG

02° 157136-3 | ANGELICA DOS SANTOS LOPES | 42.982.890-1

03° 160992-4 | TAIS DE CARVALHO FONSECA [ 46.199.403-3
NUNES

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 03 de agosto de 2017.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 10 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
MIGUEL MATURANA FILHO

Secretario Municipal de Administragao
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Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo

DECRETO N°. 9 879, de 25 de agosto de 2017

( Dispbe sobre reajuste da tarifa de
Transporte Coletivo no Municipio e da
outras providéncias )

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO, Prefeito
do Municipio de Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais,

Considerando o reequilibrio contratual através do
realinhamento da tarifa técnica em virtude da elevagao
tributaria ocorrida no ultimo dia 20 de julho de 2017, por forca
da ultima majoragdo no prego dos combustiveis devido ao
Decreto Federal n°® 9.101/2017;

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizado o reajuste da tarifa cobrada dos
usuarios do Transporte Coletivo do Municipio, como segue:

Perimetro Urbano..........cooooveeeeeeieieeeee e R$.3,40
Distrito de SIMONSEN......ccccoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens R$.3,60

Art. 2°. Este decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, gerando seus efeitos a partir 1° de setembro de
2017.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Pago Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 25 de
agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
CESAR FERNANDO CAMARGO
Secretario Municipal de Governo
JAIR DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Transito, Transporte e Seguranga

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo
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DECRETO N°. 9 880, de 25 de agosto de 2017

(Dispbe sobre alteracdo do Decreto
n® 9727 de 18 de maio de 2017, que
dispbe sobre aprovagdo do Plano de
Urbanizagdo de uma gleba denominada
Loteamento “PARQUE RESIDENCIAL
FERRAREZ” e da outras providéncias)

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO, Prefeito
do Municipio de Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuigcdes legais,

DECRETA:

Art. 1° — A aline “ b” do § 6° do Artigo 1° do Decreto n°
9727 de 18 de maio de 2017, que dispde sobre aprovagao do
Plano de Urbaniza¢do de uma gleba denominada Loteamento
“‘PARQUE RESIDENCIAL FERRAREZ”, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

§ 6° Como garantia da execugao das obras de infraestrutura
acima especificadas, o proprietario oferece:

b) Vinte e nove (29) lotes no Loteamento Jardim
Santa Adélia, localizado no municipio de Fernandopolis/
SP, de propriedade de Minas Sdo Paulo Empreendimentos
Imobiliarios Participagbes Ltda, assim discriminados: Lote
01 (Matricula n°52.369) da Quadra 01; Lotes 11 (Matricula
n°® 52.393) e 20 (Matricula n° 52.402) da Quadra 03; Lote
23 (Matricula n® 52.525) da Quadra 07; Lote 21 (Matricula
n° 52.558) da Quadra 08; Lotes 10 (Matricula n° 52.627), 29
(Matricula n° 52.646) e 30 (Matricula n° 52.647) da Quadra
10; Lote 21 (Matricula n° 52.828) da Quadra 17; Lotes 18
(Matricula n® 52.875), 19 (Matricula n° 52.876) , 20 (Matricula
n°® 52.877), 21 (Matricula n° 52.878), 22 (Matricula n° 52.879)
e 23 (Matricula n° 52.888) da Quadra 19; Lotes 16 (Matricula
n°® 52.922) e 29 (Matricula n° 52.935) da Quadra 21; Lotes 06
(Matricula n°® 52.942), 15 (Matricula n°® 52.951), 18 (Matricula
n°® 52.954), 19 (Matricula n° 52.955), 20 (Matricula n° 52.956),
21 (Matricula n°® 52.957), 29 (Matricula n° 52.965) e 30
(Matricula n° 52.966) da Quadra 22; Lotes 03 (Matricula n°
52.981), 04 (Matricula n° 52.982), 09 (Matricula n° 52.987) e
10 (Matricula n° 52.988) da Quadra 24;

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao, ficando revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, de 25 de
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agosto de 2017.

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
CESAR FERNANDO CAMARGO
Secretario Municipal de Governo
JORGE AUGUSTO SEBA
Secretario Municipal de Planejamento

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

CESAR FERNANDO CAMARGO

Secretario Municipal de Governo

Procuradoria Geral do Municipio

Portarias

PORTARIA n°. 024 de 30 de agosto de 2017

(Prorroga prazo da Portaria 020 de 03 de
agosto de 2017)

GLAUTON OLIVEIRA FELTRIN, Procurador do Municipio
— Corregedor Geral, no uso da competéncia que lhe confere o
artigo 10, Il, da Lei Complementar n° 326, de 06 de janeiro de
2017, relata e ao final resolve:

Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo da Portaria n°. 020,
de 03 de agosto de 2017, a contar de seu vencimento.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 30 de
agosto de 2017.

GLAUTON OLIVEIRAFELTRIN

Procurador do Municipio — Corregedor Geral

Ano Il | Edicdo n® 470

Conforme Lei Municipal n¢ 5.927, de 02 de mar¢o de 2017

Pagina 28 de 36

Secretaria Municipal da
Administracao

Licitacoes e Contratos

Comunicados

SEC ADMINISTRAGAO - EXTRATO DE TERMO DE
CONTRATO

Contratante: Prefeitura do Municipio de Votuporanga.
Contratada: FLASH NET BRASIL TELECOM LTDA - EPP.

Objeto: Contratagdo de empresa para prestacdo de
Locacao de fibra 6ptica para transporte de dados entre o Pago
Municipal e as Secretarias Municipais da Educagao, Saude e
Assisténcia Social, conforme especificagdes abaixo.

Elem | Codigo Und Quant. Especificagdo Minima Unit Total

Servigo de Transporte de dados em
Fibra éptica com uma largura de
banda de 100Mb por ponto sendo
simétrica ou seja, possuir a mesma
velocidade nos dois sentidos com
01 006.010.025 SER 12 laténcia de 10 milissegundos com R$ 235,00 R$ 2.820,00
pacotes de 64bits, entre Pago
Municipal de Votuporanga localizada
na rua Para n° 3227 & Secretaria de
Educagéo de Votuporanga Rua Santa

Catariana n°® 3747.

Servigo de Transporte de dados em
Fibra éptica com uma largura de
banda de 100Mb por ponto sendo
simétrica ou seja, possuir a mesma
velocidade nos dois sentidos com
02 006.010.026 SER 12 laténcia de 10 milissegundos com R$ 235,00 R$ 2.820,00
pacotes de 64bits, entre Pago
Municipal de Votuporanga localizada
na rua Para n° 3227 & Secretéria da
Saude de Votuporanga Rua Santa

Catarina n° 3891.

Servigo de Transporte de dados em
Fibra 6ptica com uma largura de
banda de 100Mb por ponto sendo
simétrica ou seja, possuir a mesma
velocidade nos dois sentidos com
03 006.010.027 SER 12 laténcia de 10 milissegundos com R$ 235,00 R$ 2.820,00
pacotes de 64bits, entre Pago
Municipal de Votuporanga localizada
na rua Para n° 3227 & Secretéria de
Assisténcia Social Av. Jodo Gongalves

Leite n° 4705.

Pregéo Presencial n® 202/2017 - Processo n°® 252/2017.
Valor total: R$ 8.460,00. Vigéncia: 12 meses. Assinatura: 30
de agosto de 2017.

MIGUEL MATURANA FILHO - Secretario Municipal da
Administragao — 30/08/2017.
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SEC ASSISTENCIA SOCIAL - AVISO DE RETIFICAGAO
- PREGAO PRESENCIAL N° 215/2017 - PROCESSO N°
266/2017

OBJETO: Aquisi¢cao de veiculo tipo van, zero quildmetro,
sem emplacamento anterior, ano de fabricacdo e modelo
2017/2018, cor branca, no minimo com 15 lugares mais
motorista.

RETIFICACAOQ: A alinea g) do subitem 5.1 passa a conter
a seguinte redagéo: prazo de entrega do veiculo: até 70
(setenta) dias apods solicitacao através da Nota de Empenho,
conforme item 9 deste Edital.

Ficando inalterados os demais itens e condigbes do Edital
e Anexos.

INFORMAGCOES: Secretaria Municipal da Administracéo
- Divisdo de Licitagdes, Pago Municipal, Rua Para n° 3227 -
Patriménio Velho, Votuporanga/SP, 09h00 as 15h00, telefone
(17) 3405.9700 - ramais 48 e 29 ou Fax (17) 3405.9711,
e-mail: licita@votuporanga.sp.gov.br, site: www.votuporanga.
sp.gov.br.

MIGUEL MATURANA FILHO - Secretario Municipal da
Administracao — 30/08/2017.

SEC ADMINISTRAGAO - EDITAL DE CHAMAMENTO

COMISSAO DE INSCRIGAO EM REGISTRO
CADASTRAL

Por intermédio deste edital e em cumprimento ao preceito
do artigo 34, 1° § da Lei Federal, de 21 de junho de 1.993,
e suas alteragdes, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
VOTUPORANGA, torna-se publico que o Registro Cadastral
parafins de habilitagao, encontra-se permanentemente aberto,
podendo os interessados na sua inscricdo ou atualizagao,
dirigirem-se ao Pago Municipal — Divisdo de Compras e
Cadastro, situado na Rua Para, n° 3227 — Bairro Centro, no
horario das 9:00 as 15:00 horas, dias uteis, para retirada das
respectivas instru¢des, ou através do site www.votuporanga.
sp.gov.br, ou também pelo fone 0XX17 3405-9709.

Votuporanga, 30 de agosto de 2017.
Secretaria Municipal da Administracéo

MIGUEL MATURANA FILHO
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Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Economico

Atos Administrativos

Convocacao

EDITAL 0001/2017 — EXTRATO PARA PUBLICAGAO

A Prefeitura do Municipio de Votuporanga, por intermédio
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
torna publico que estédo abertas as inscri¢ées para candidatos
ao ingresso no Espaco Empresarial para Apoio ao Aglomerado
Produtivo do Setor de Confecgdes de Votuporanga e Regido
“David Mendonga Pontes”, situado a Rua Bardo do Rio Branco,
4497 — Jd. S&o Judas Tadeu — cep: 15500-055 — Votuporanga
— SP — Fone: (17) 3422-7058. Maiores informagbes poderao
ser obtidas no Espago Empresarial.

Votuporanga, 30 de agosto de 2017.
Rolando César Castrechini Castilho Nogueira
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico

EDITAL 0001/2017

A Prefeitura do Municipio de Votuporanga, por intermédio
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
torna publico que estéo abertas as inscri¢des para candidatos
ao ingresso no Espago Empresarial para Apoio ao Aglomerado
Produtivo do Setor de Confec¢des de Votuporanga e Regido
“‘David Mendonga Pontes”, situado a Rua Bardo do Rio
Branco, 4497 — Jd. Sao Judas Tadeu — cep: 15500-055 —
Votuporanga - SP.

| - PRAZO DAS INSCRICOES:

As propostas deverao ser entregues, no periodo de
31/08/2017 a 06/09/2017, na Rua Barao do Rio Branco, 4497
— Jd. Sdo Judas Tadeu em Votuporanga-SP, no horario das
8hs as 12hs e das 13:30hs as 17hs.

Il - OBJETIVO:

O Espacgo Empresarial tem como objetivo apoiar e fomentar
a cadeia produtiva de empresas nas areas de comercializagao,
de capacitagao profissional, de empreendedorismo e de
técnicas inovadoras de producado, visando o aumento de
produtividade de empresas de Votuporanga e regiao.

Os candidatos selecionados poderao utilizar as instalagoes
e facilidades do Espago Empresarial, em regime comum, por
um prazo de até 18 (dezoito) meses, prorrogaveis por igual
periodo.
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Os empreendimentos desenvolvidos com o apoio do
Espago Empresarial terdo a sua disposi¢ao 01(um) Médulo
de uso privativo, contardo com apoio gerencial, e uma
infraestrutura de uso comum, compreendendo servigos de
recepgao, secretaria, acesso a internet, sala para reunibes,
sanitarios, seguranga e limpeza das areas comuns.

Il - CANDIDATOS ELEGIVEIS

As propostas poderao serapresentadas por pessoas fisicas
ou juridicas, individualmente ou em grupo. Estas poderéo ter
como objetivo o desenvolvimento de uma nova empresa ou
uma empresa ja existente (ndo é necessario que a empresa
esteja formalmente constituida quando da apresentagéo da
proposta). Entretanto o contrato sera elaborado em nome da
pessoa juridica.

IV - CRITERIOS DE SELECAO

As propostas seréo julgadas pelo Conselho Deliberativo
do Espago Empresarial, com base nos seguintes critérios.

1.  Analise do empreendimento;
2. Analise do produto;

3. Analise do niumero de postos de trabalho a serem
criados.

V - PROCESSO DE SELECAO
O processo de selegao compreendera as seguintes etapas:
1.  Pré-Selegao.

2. Apoio para elaboragédo do Plano de Negdcios, pelos
candidatos pré-selecionados.

3. Selecao final
VI - PRE — SELECAO

As propostas dos candidatos para a fase de pré-selegao
deverao ser apresentadas de acordo com roteiro descrito no
item Xlll, ou preencher o formulario basico, fornecido pelo
Espaco Empresarial, em meio magnético. Os candidatos
nesta fase serdo convocados para exposi¢cao da proposta do
projeto e entrevista.

Afase de pré-selecao se constitui em etapa eliminatéria no
processo de selegao.

VII - SELECAO FINAL

Os candidatos aprovados na Pré-selecao deverao
apresentar suas propostas finais em 2 (duas) vias, contendo
o Plano de Negécios do Empreendimento, e demais
documentos exigidos. A selegédo final sera realizada pelo
Conselho Deliberativo, com base nas propostas apresentadas
e em entrevistas com os candidatos. O numero de aprovados
podera ser inferior ao nimero de vagas disponiveis, a critério
do Conselho.
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VIII - DIVULGAQAO DOS RESULTADOS

Os resultados do processo de selecao serao afixados no
quadro de avisos do Espago Empresarial, e informados pelo
telefone (17) 3422-7058.

IX - VAGAS

Existem vagas para até 04 (quatro) empresas, nos Médulos
abaixo descritos, com as respectivas areas e valores, em
UFM (Unidade Fiscal do Municipio), da Taxa de Ocupacgéo
que serao cobrados mensalmente:

Modulo 1: 81,31 m2 = 154,48 UFM
Modulo 3: 59,75 m2 = 113,52 UFM
Modulo 4: 79,17 m2 = 150,42 UFM
Modulo 5: 78,49 m2 = 149,13 UFM

X - TAXA

N&o sera cobrada a taxa de inscrigao.

Xl - INFORMACOES ADICIONAIS E LOCAL PARA
INSCRICAO

Para maiores informacgdes e para inscricdo neste processo
de selegdo, os candidatos devem dirigir-se ao Espago
Empresarial, situado a Rua Barao do Rio Branco, 4497 — Jd.
Sao Judas Tadeu — cep: 15500-055 - Votuporanga-SP, no
horario das 8hs as 12hs e das 13:30hs as 17hs.

Xl - CONDICOES GERAIS

1 — Todas as informacdes recebidas dos candidatos serao
tratadas como confidenciais pelo Conselho Deliberativo.

2 — A critério do Conselho Deliberativo poderdo ser
selecionadas empresas, cuja admisséao fique condicionada ao
cumprimento de alguma exigéncia, ou ao surgimento de uma
nova vaga.

3 — Em qualquer fase do processo de selegao, o Conselho
Deliberativo podera se fazer representar por parte de seus
membros.

4 — O prazo estabelecido para os selecionados instalarem-
se no Espaco Empresarial sera de até 30 dias, a partir da
notificagcdo da aprovacéao da proposta.

5 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho
Deliberativo.

6 — As decisdes do Conselho Deliberativo serdo soberanas
e irrecorriveis.

XIil - ROTEIRO PARA APRESENTAGAO DE PROPOSTA
PARA FASE DE PRE-SELECAO

Este roteiro tem por finalidade orientar na elaboragéo
da proposta para etapa de pré-selegdo, considerando as
dimensobes técnica, econémica — financeira, mercadoldgica

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



: DIARIO OFICIAL

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 31 de agosto de 2017

e gerenciais do projeto. Deve-se tentar fornecer o maximo
de informagdes sobre cada item, podendo incorporar outros
aspectos nado abordados neste roteiro, que julgue serem
relevantes para melhor avaliagao da proposta.

Os candidatos poderao utilizar também o formulario basico
(Anexo | deste Edital), fornecido em meio magnético, pelo
ESPACO EMPRESARIAL:

A - IDENTIFICAGAO:

Identificagdo da proposta: nome da Empresa e/ou produto/
Servigo;

Identificagdo do proponente: nome, endereco, telefone,
e-mail.

Identificagdo do numero do Moddulo que esta se
candidatando

Descrever o tipo de sistema:

1. - Empresa a ser constituida por pessoa fisica;
2. - Empresa a ser constituida por pessoa juridica;
3. - Empresa ja constituida; *

(*)- Incluir dados da empresa: nome, enderego, CGC, Insc.
Estadual, Insc. Municipal, setor de atividades e produto e/ou
servigo.

B - ATIVIDADES:

1. Area da atuacgdo: descrever os produtos/servicos da
empresa;

2. Graudeinovagao tecnoldgica do produto e/ou servico,
se houver,;

3. [Estagio de desenvolvimento de seu produto/processo/
servigo (prototipo, piloto ou completo);

4. Caracteristicas do mercado: descricdo do mercado
potencial para os produtos/servicos, demanda, tendéncias do
mercado, empresas concorrentes e fornecedores;

5. Vantagem sobre a concorréncia: descrever a
vantagem competitiva que seus produtos/servigos oferecem
sobre os concorrentes;

6. Descrever a disponibilidade de recursos financeiros
para implantagcdo da empresa, o seu funcionamento no
horizonte de 1 (um) ano.

C - CERTIDOES:

1. Certidao Negativa de Débitos junto a Prefeitura do
Municipio de Votuporanga;

2. Certiddo Negativa de Débitos junto a Secretaria da
Fazenda do Estado de Sdo Paulo.

D - OUTROS ASPECTOS:

»  Capacitagao técnica do proponente (ou do grupo);
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. Descrever sua experiéncia gerencial e empreendedora
(ou do grupo);

+ Dificuldades esperadas;

*  Anexar declaragdo que conhece e concorda com os
termos do Edital para a selecdo dos candidatos do Espaco
Empresarial.

Rolando César Castrechini Castilho Nogueira

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico

Secretaria Municipal da Educacao

Atos Oficiais

Outros atos

PROCESSO DE SELEGAO INTERNA DE FORMADOR
LOCAL DO PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZAGAO
NA IDADE CERTA
CHAMADA PUBLICA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA
Secretaria Municipal da Educag¢ao — SEEDU
ANO 2017

EDITAL DE ABERTURA N° 04/2017
PROCESSO DE SELEGAO INTERNA DE FORMADOR
LOCAL DO PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZACAO
NA IDADE CERTA
CHAMADA PUBLICA N° 04/2017

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso
de suas atribui¢des legais torna publico o presente edital de
selecido interna de FORMADOR LOCAL para atuarem no
curso de FORMAGCAO CONTINUADA PARA PROFESSORES
ALFABETIZADORES, nos termos do PACTO NACIONAL
PELAALFABETIZACAO NAIDADE CERTA - PNAIC, instituido
através da portaria MEC n° 826, de 07 de julho de 2017.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera realizado sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagao,
por meio da Coordenagédo Local do PNAIC, cadastrada no
Sistema Integrado de Monitoramento Execucdo e Controle-
SIMEC, localizada no seguinte enderecgo: Rua Santa Catarina,
3747 — centro, fone: (17) 3405-9750.
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1.2 Os efeitos legais da sele¢do entrardo em vigéncia na
data de definida pelo Ministério da Educagéo, tendo efeitos
durante os anos letivos de 2017 e 2018, de acordo com a
conveniéncia da Administragao.

2. DAS DISPOSIGOES GERAIS

2.1 A constituicao da Rede de Formador Local justifica-se
pela necessidade de cumprir o compromisso de alfabetizar
as criangas até, no maximo, os oito anos de idade, conforme
Lei n° 13 005, de 25 de junho de 2014 do Plano Nacional de
Educacao- PNE, Plano Municipal da Educagdo — PME, Lei
n°® 5619, de 22 de junho de 2015, Decreto Federal n° 6.094,
de 24 de abril de 2007, combinado com a Resolugdo CNE/
CEB n° 7, de 14 de dezembro de 2010, que fixa as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9
(nove) anos e o previsto na Portaria Federal n°® 826, de 7 de
julho de 2017, que institui o Pacto Nacional pela Alfabetizagao
na ldade Certa e as agbes do Pacto e defina suas diretrizes
gerais.

2.2. APortaria Federal n°® 826/2017, em seu art. 6°, destaca
que as acgdes do referido Pacto compreende os seguintes
eixos: formagdo continuada e em servico de Professores
Alfabetizadores do Pré- Escola, dos Coordenadores
Pedagogicos, dos Professores do 1° ao 3° Ano e dos
Articuladores e Mediadores do Novo Mais Educagao, de
Materiais Didaticos Pedagogicos, Literaturas e Tecnologias
Educacionais; Avaliagdo Externa Universal do 3° 5° e 9°
ano; Gestao na constituicdo de Comités de Gestao Nacional,
Estadual e do Distrito Federal.

3. DOS REQUISITOS PARA SER CANDIDATO

1. Ser Professor PEB | Efetivo da rede Publica Municipal
de Votuporanga;

2. Ter sido aprovado no periodo probatério;

3. Ter certificado de conclusdo do PNAIC nos anos: 2014,
2015, 2016;

4. Experiéncia nas séries iniciais de alfabetizacéo (da pré-
escola da Educacéo Infantil e ou/do 1° ao 3°. ano do Ensino
Fundamental);

5. Se for candidato a formador da Educacéo Infantil devera
possuir experiéncia como Coordenador Pedagdgico ou estar
atuando nesta fungao.

4. CRITERIOS DE SELECAO:

4.1 Apresentar projeto (Modelo Comum) considerado
inovador (distinto de praticas de rotina) de alfabetizagao
e leitura para alunos da pré-escola ou do 1°. ao 3°. Ano do
Ensino Fundamental para uma aula de 60 minutos (tempo
provavel);

4.2 Disponibilidade para o trabalho fora do horario de
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servico, incluindo sabados e domingos;

4.3 Do maior para o menor tempo de magistério na Rede
Publica Municipal de Ensino de Votuporanga (Critério de
desempate);

4.4 Experiéncias como formador em cursos de capacitagcao
ou aperfeicoamento de professores (Critério de desempate);

45 Experiéncia como Coordenador Pedagogico
(Especifico para formador da Educagéo Infantil e ou critério
de desempate);

5. DAINSCRIGCAO

5.1 Todos os Inscritos serdo devidamente avaliados
segundo os Critérios exposto para compor as vagas que vierem
a surgir dentro do PNAIC/2017 e os demais selecionados
permanecerdo como banco de Dados possivel de nova
chamada caso seja necessario. Os critérios terdo pesos
distintos tendo em vista que o documento Norteador PNAIC
2017 estabelece como critério minimo que o FORMADOR
do Programa possua caracteristicas especificas enquanto
individuo Empreendedor e Inovador referente as praticas
metodoldgicas educacionais, além da vivéncia nas séries de
Alfabetizagdo e ja ter participado da formagao do PNAIC em
algum momento com certificado de Concluséo.

5.2 As inscrigbes, para participar do processo seletivo,
deverdo ser realizadas na sede da Secretaria Municipal de
Educacao de Votuporanga, no periodo de 30/08 a 04/09 de
2017 das 7h30 as 17h com os seguintes documentos:

a) Copia do diploma da Graduagdo (Licenciatura
em Pedagogia), expedido por Instituicdo devidamente
reconhecida pelo MEC;

b) Declaragao ou certificado de participacado na formagao
do PNAIC;

c) Declaragdo que comprove atuagdo como Coordenador
Pedagodgico da rede Municipal.

6. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

6.1 A inscrigdo dos profissionais neste processo seletivo
implicara seu conhecimento e tacita aceitagdo das disposigcoes
deste Edital e Normas especificas do Pacto Nacional pela
Alfabetizagdo na Idade Certa, expedientes dos quais ndo se
poderéo alegar desconhecimento.

6.2 Da vigéncia do Edital.

O presente edital tera validade a partir da data da sua
publicagao.

6.3 Apoio Financeiro: bolsas

A concessao de bolsas condiciona-se ao cumprimento

dos requisitos previstos nas portarias do PNAIC 2017 e
das atribuigbes estabelecidas em resolugdes publicadas
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pelo FNDE. A possibilidade de bolsa demanda de recursos
oriundos do FNDE, de acordo com o documento orientador
o valor descrito da bolsa podera ser no valor estimado de R$
765,00.

6.4 Acumulo de bolsas e vedagoes

6.4.1 E vedado ao participante da Formagéo
Continuada no ambito do Pacto Nacional pela Alfabetizagao
na ldade Certa o recebimento de mais de uma bolsa de estudo,
pesquisa e desenvolvimento de metodologias educacionais,
cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006 e seja
feito pelo FNDE;

6.4.2 Cabe ao participante declarar, ao preencher
o termo de compromisso no SisPacto, que ndo recebe outras
bolsas;

6.4.3 Nos casos de duvidas sobre o acumulo de
bolsas, recomenda - se consultar as instituicdes responsaveis
pelo pagamento.

6.5 Dos Prazos

EVENTOS

Langcamento do edital

DATA/PRAZOS
31/08/2017
31/08/2017 a 11/09/2017

Recebimento dos projetos na SEEDU

Analise dos projetos e divulgacédo dos

14/09/2017
resultados

Inicio da formagao: A ser definida pelo MEC

Votuporanga, 30 de agosto de 2017.
Doutora Encarnagdo Manzano
RG: 4.290.940

Secretaria da Educacao

PODER LEGISLATIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO LEGISLATIVO N° 15 — DE 28 de agosto de

2017.
(DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DE TITULO DE CIDADAO
VOTUPORANGUENSE AO DOUTOR
JAIME PIMENTEL.)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGAAPROVOU EEUNOS TERMOS DO INCISO
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IV, DO ARTIGO 17, DA LEI ORGANICA DO MUNICiPIO,
PROMULGO O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido ao DOUTOR JAIME PIMENTEL,
um Titulo de Cidaddo Votuporanguense, pelos relevantes
servigos prestados ao Municipio.

Paragrafo unico. A entrega da referida honraria sera feita
em sessao solene, que se realizara em data a ser designada
pela Presidéncia, nos termos da legislacao vigente.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de
sua publicagao.

Plenario “Dr. Octavio Viscardi”, 28 de agosto de 2017.
OSMAIR LUIZ FERRARI
Presidente
HERY WALDIR KATTWINKEL JUNIOR
1° Secretario

Publicado e registrado na Secretaria de Expedientes,
Arquivo e Apoio a Orgdos da Camara, aos 28 de agosto de
2017.

MAURILO PIMENTA DE MORAIS
Diretor Administrativo

Este Decreto Legislativo teve origem na Redacgao Final
N° 15/2017 ao Projeto de Decreto Legislativo N° 15/2017 de
autoria do Vereador Antonio Carlos Francisco.

Resolucoes

RESOLUGAO N° 7 — DE 28 de agosto de 2017.

(DISPOE SOBRE A EXTINGAO DE
CARGO NO QUADRO DE SERVIDORES
DA CAMARA MUNICIPAL)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGAAPROVOU E EUNOS TERMOS DO INCISO
IV, DO ARTIGO 17, DA LEl ORGANICA DO MUNICIPIO,
PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1° Fica extinto do quadro de Servidores Ativos da
Camara Municipal, previsto no Anexo |, da Resolugao n° 07,
de 28 de setembro de 2015, o cargo de Assessor Parlamentar
| de provimento em Comissao.

Art. 2°
publicagao.

Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Plenario “Dr. Octavio Viscardi”, 28 de agosto de 2017.
OSMAIR LUIZ FERRARI
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Presidente
HERY WALDIR KATTWINKEL JUNIOR
1° Secretario

Publicado e registrado na Secretaria de Expedientes,
Arquivo e Apoio a Orgdos da Camara, aos 28 de agosto de
2017.

MAURILO PIMENTA DE MORAIS
Diretor Administrativo

Esta Resolugao teve origem na Redacgao Final N° 7/2017
ao Projeto de Resolugdo N° 8/2017 de autoria da Mesa
Diretora.

Outros atos

GABINETE DA PRESIDENCIA

172 LEGISLATURA - 1° ANO LEGISLATIVO

312 SESSAO ORDINARIA — DIA 04/09/2017
PROPOSTA DE PAUTA PARA ORDEM DO DIA:

§ 3° do Art. 110 da Resolugéo 02, de 08 de dezembro de
2003.

1-  Projeto de Lei N° 137/2017 - 28/08/2017

Assunto: DISPOES SOBRE DENOMINACAO DE RUA
MARISTELA PEREIRA DONATO

Autoria: CURTI
2- Projeto de Lei N° 139/2017 - 28/08/2017

Assunto: DISPOE SOBRE DENOMINAGAO DE RUA
DOVILIO DE BIAZI

Autoria: MEIDAO
3- Projeto de Lei N° 140/2017 - 28/08/2017

Assunto: DISPOE SOBRE O BANCO DE ALIMENTOS DE
VOTUPORANGA “LAZARA CANDIDA DO CARMO LEITE DE
CARVALHO".

Autoria: PODER EXECUTIVO
4- Projeto de Lei Complementar N° 29/2017 - 22/05/2017

Assunto: DISPOE SOBRE ALTERAGCAO DA REDACAO
DO ART. 6° E ACRESCIMO DO ART. 6° A, DA LEI
COMPLEMENTAR N° 187, DE 30 DE AGOSTO DE 2011,
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE VOTUPORANGA.

Autoria: PODER EXECUTIVO
5- Projeto de Lei Complementar N° 45/2017 - 28/08/2017
Assunto: ALTERAA REDACAO DAALINEA“E” DO INCISO
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| DO ART. 2° DA LEI COMPLEMENTAR N° 328, DE 11 DE
JANEIRO DE 2017, QUE DISPOE SOBRE O FUNDO SOCIAL
DE SOLIDARIEDADE “PROF? MARIA MURO POZZOBON”

Autoria: PODER EXECUTIVO
6- Projeto de Lei Complementar N°46/2017 -28/08/2017

Assunto: ALTERA A REDAGAO DA LEI N° 3664, DE
21 DE NOVEMBRO DE 2003, QUE CRIA O CONSELHO
MUNICIPAL DE SEGURANGCAALIMENTAR E NUTRICIONAL
DE VOTUPORANGA - CONSEA - VOTUPORANGA E CRIA
A FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL.

Autoria: PODER EXECUTIVO
7- Projeto de Lei Complementar N°47/2017 - 28/08/2017

Assunto: ALTERAA REDACAO DO ART. 1°, DO “CAPUT”
E DO INCISO | E ALINEAS “A” A “H” DO ART. 3°, DO ART. 6°,
DOART. 8°, DOS INCISOS |, Il E Il E DO §3° DO ART. 12, DA
LEI N° 5532, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014.

Autoria: PODER EXECUTIVO
8- Projeto de Lei Complementar N°48/2017 - 28/08/2017

Assunto: TRANSFERE ORGAOS DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, E O RESPECTIVO
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES
DE CONFIANCA, E ALTERA, ACRESCENTA E REVOGA
DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 325, DE 06 DE
JANEIRO DE 2017 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA,

Autoria: PODER EXECUTIVO
9- Projeto de Decreto Legislativo N° 16/2017 - 28/08/2017

Assunto: DISPOE SOBRE CONCESSAO DE INSIGNIA
DE HONRA AO MERITO AO SENHOR LAZARO MODESTO
DE OLIVEIRA - LAZAO

Autoria: VILMAR DA FARMACIA
Céamara Municipal de Votuporanga, 30 de agosto de 2017.
OSMAIR LUIZ FERRARI
PRESIDENTE
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Concursos Publicos/Processos Se-
letivos

Convocacao

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO 01/2016.
(DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE CANDIDATOS NO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2016)

OSMAIR LUIZ FERRARI, Presidente da Camara Municipal
de Votuporanga, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicbes, RESOLVE CONVOCAR o candidato aprovado
no Concurso Publico n° 01/2016, na ordem de classificagao
adiante relacionada, determinando a apresentacdo junto a
Secretaria de Recursos Humanos e Finangas desta Casa
de Leis, situada a Praca Vereador Viana Filho, s/n°, bairro
Vila América, munido de seus documentos (Copia de CPF;
RG; Certificado de Reservista; Titulo de Eleitor; Certiddo de
Casamento; Certidao de Nascimento de filhos menores de
idade; Declaragdo de Imposto de Renda ou Declaragédo de
Bens; uma foto 3x4; Certiddo de Antecedentes Criminais e
Carteira Nacional de Habilitagado-CNH) e manifestagao quanto
a aceitagdo da vaga oferecida até o dia 06/09/2017 das
08h00min as 17h00min, sendo que o ndo comparecimento
no prazo supracitado, correspondera a desisténcia tacita. As
datas de efetiva nomeagéo serdao determinadas pela Mesa
Diretora da Camara Municipal.

LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS

AGENTE DE SEGURANGCA LEGISLATIVA
Nome do candidato Numero de inscri¢éo
SEBASTIAO ROBSON TEIXEIRA DE ARAUJO | 21819

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Votuporanga/SP, 30 de agosto de 2017.
OSMAIR LUIZ FERRARI
PRESIDENTE
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SECRETARIAS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO
Av. Joao Gongalves Leite, 4705 - Jd. Alvorada. CEP:
15505-000

(17) 3426-2600

seaso@votuporanga.sp.gov.br

Procuradoria Geral Do Municipio - PGM
Rua Para, 3227 - Centro. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
procuradoria@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cidade - SECID

Rua Sao Paulo, 3741 - Centro. CEP: 15500-010
(17) 3426-7510

cidade@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cultura e Turismo - SECULT
Avenida Francisco Ramalho de Mendonga, 3112 — Jardim
Alvorada. CEP 15502-236

(17) 34059670

cultura@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal Desenvolvimento Econémico - SE-

DEC

Rua Barao do Rio Branco, 4497 — Santa Luzia. CEP:
15500-055

(17) 3046-1488

economico@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN
Rua Sao Paulo, 3815 — Centro. CEP: 15500-010
(17) 3405-9700

smduh@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Direitos Humanos - SEDIH
Rua Padre Izidoro Cordeiro Paranhos, 3183 — Centro.
CEP: 15502-225

(17) 3422-2770
direitoshumanos@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Educagao - SEEDU

Rua Santa Catarina, 3747 — Centro. CEP: 15505-171
(17) 3405-9750

educacao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SEESL
Rua Tomas Paz da Cunha Filho, 3556 - Sao Joao CEP:
15501-213

(17) 3426-1200
esporteselazer@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ
Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
financas@votuporanga.sp.gov.br

Ano Il | Edicdo n® 470

Pagina 36 de 36

Fundo Social de Solidariedade do Municipio “Prof.? Maria

Muro Pozzobon” - FSSM

Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236
(17) 34059700
fundosocial@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Governo - SEGOV
Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236
(17) 3405-9716
gabcivil@votuporanga.sp.gov.br

Gabinete do Prefeito - GAP

Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236
(17) 3405-9719
prefeito@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Administragao - SEADM
Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236

(17) 3405-9700

gestao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Obras — SEOBR
Rua Para, 3227 — Centro CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
obras@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Saude - SESAU

Rua Santa Catarina, 3890 — Patriménio Velho CEP:
15505-171

(17) 3405-9787
secretariasaude@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguranga
- SETRAN.

Rua Minas Gerais, 3612 - Centro CEP: 15500-003

(17) 3422-3042

transito@votuporanga.sp.gov.br

Instituto de Previdéncia do Municipio de Votuporanga —
VOTUPREV

Rua Sao Paulo, 3834 - Centro CEP: 15500-010

(17) 3422-2566

votuprev@votuporanga.sp.gov.br

Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de
Votuporanga — SAEV Ambiental

Rua Pernambuco, 4313 - Centro CEP: 15500-006

(17) 3405-9195

saev@saev.com.br

Departamento da Controladoria Geral do Municipio -

DCGM

Rua Para, 3227 — Centro CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
ronaldomattos@votuporanga.sp.gov.br
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