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"u-uq.
wﬁ PODER EXECUTIVO DE CATANDUVA

Licitacoes e Contratos

AVISO DE ERRTA
NA PUBLICAGAO DO D.O.M DO DIA 04/09/2017 NA
PAG. 19
ONDE SE LE:

MUNICIPIO DE CATANDUVA-SP
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE
PRECOS N° 158/2017 - REGISTRO DE PRECOS DE
MEDICAMENTO DIVERSOS PARA ATENDIMENTO DE
DEMANDAS JUDICIAIS DO MUNICIPIO, CONFORME
ESPECIFICACOES NO ANEXO | DO EDITAL.

EMPRESA VALOR
VIX COMERCIO DE PRODUTOS | R$ 23.862,78
FARMACEUTICOS E HOSPITALARES EIRELI-
EPP(REF. AOS ITENS 03,08,12,16,17,19,21 e 22)
ATIVA COMERCIAL HOSPITALAR LTDA (REF.AO | R$ 15.120,00
ITEM 11)

AFONSO MACCHIONE NETO- PREFEITO
MUNICIPAL

Leia-se:

MUNICIPIO DE CATANDUVA-SP
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE
PRECOS N° 158/2017 - REGISTRO DE PRECOS DE
MEDICAMENTO DIVERSOS PARA ATENDIMENTO DE
DEMANDAS JUDICIAIS DO MUNICIPIO, CONFORME
ESPECIFICACOES NO ANEXO | DO EDITAL.
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EMPRESA VALOR
VIX COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS | R$ 23.864,47
E HOSPITALARES EIRELI-EPP(REF. AOS ITENS
03,08,12,16,17,19,21 e 22)
ATIVA COMERCIAL HOSPITALAR LTDA (REF.AO [ R$ 15.120,00
ITEM 11)
AFONSO MACCHIONE NETO- PREFEITO
MUNICIPAL
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Contratos - Convocacgao

MUNICIPIO DE CATANDUVA-SP
AVISO DE CONVOCAGAO

REF. PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO
DE PRECOS N° 2352017 - REGISTRO DE
PRECOS DE MATERIAIS PARA PROTESE E AFINS
ODONTOLOGICOS PARA USO NO DEPARTAMENTO
DE SAUDE BUCAL E UNIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, conforme especificagcoes
constantes no o Anexo | do edital.

E a presente para levar ao conhecimento de V.Sas.,
da decisao do Pregoeiro, que desclassificou as empresas
até entdo vencedoras do pregdo, referente aos itens
relacionados abaixo, pelo motivo citado no site licitacoes-e
do Banco do Brasil. Isto posto, resolve o Pregoeiro,
convocar Vossas empresas, que foram as 2%(segundas)
colocadas, conforme segue:

ITEM: 04 — EMPRESA: GUSTAVO NICOLINO - EPP —
PARA QUE POSSIVEL FAGA O VALOR DE R$ 1.854,00
OU OUTRO VALOR, NAO PODENDO ULTRAPASSAR
R$ 2.108,00, QUE FOI O SEU ULTIMO LANCE NO
PREGAO;

ITEM: 09 - EMPRESA: DENTAL OPEN - COMERCIO
DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA - EPP — PARA
QUE POSSIVEL FAGA O VALOR DE R$ 4.480,00 OU
OUTRO VALOR, NAO PODENDO ULTRAPASSAR R$
4.890,00, QUE FOI O SEU ULTIMO LANCE NO PREGAO.

Ficam, portanto, Vossas empresas NOTIFICADAS
quanto ao exposto acima e que apresentem a
documentacido de habilitagdo, proposta e amostra, no
prazo de até 02(dois) dias uteis, do dia 06/09/2017
a 11/09/2017. OBS: AS EMPRESAS JA ENVIARAM
A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E NAO
PRECISARAO ENVIAR NOVAMENTE, ENVIANDO
SOMENTE A PROPOSTA E A AMOSTRA.Ozério Ap.
Morais — Pregoeiro Designado.

Atas de registro de prec¢o

PROCESSO N.° 2017/4/18877
PREGAO ELETRONICO N.° 165/2017
REGISTRO DE PRECOS
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ATA DE REGISTRO N.° 165/2017
REGISTRO DE PRECOS DE MEDICAMENTOS
CONTROLADOS COM MARCA ESPECIFICA, PARA
ATENDIMENTO DE DEMANDAS JUDICIAIS DO
MUNICIPIO

CODIGO AUDESP: 2017000000179
IDENTIFICAGAO DAS PARTES

Ata de Registro de Precos que entre si celebram, O
MUNICIPIO DE CATANDUVA, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede nesta cidade de Catanduva-
SP, a Praga Conde Francisco Matarazzo n° 01, inscrita
no CNPJ. sob n° 45.122.603/0001-02, representada
pelo Prefeito Municipal Engenheiro, Afonso Macchione
Neto, brasileiro, casado, empresario, portador do RG
n°® 4.667.261 e inscrito no CPF sob n°® 973.714.678-68,
residente e domiciliado na Avenida Deputado Orlando
Zancaner n° 386, Catanduva-SP, e as empresas:

CM HOSPITALAR S.A., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 12.420.164/0003-19,
com sede a Eixo 3, Quadra 9A, Mdd. 26 a 30, Dimic,
CEP 75709-685, na cidade de Catalao — GO, neste
ato representada por ELISANGELA DE OLIVEIRA
RODRIGUES DOS SANTOS, brasileira, casada, analista
de licitagdes, portadora do RG n° 28.250.119-8 e inscrita
no CPF sob o n° 251.113.738-02, residente e domiciliada
a Rua Guaruja, n° 1044, Jardim Paulistano, CEP 14090-
283, na cidade de Ribeirao Preto — SP;

INTERLAB FARMACEUTICALTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscritano CNPJ sobon®43.295.831/0001-
40, com sede a Avenida Agua Fria, n° 981/985, Agua Fria,
CEP 02333-001, na cidade de Sao Paulo — SP, neste ato
representada por LAERCIO VERISSIMO DOS SANTOS
JUNIOR, brasileiro, solteiro, empresario, portador do
RG n° 7.866.931 SSP/SP e inscrito no CPF sob o n°
034.113.418-07, residente e domiciliado a Rua Maria
Lopes, n° 597, Vila Rosa, CEP 02376-000, na cidade de
Sao Paulo — SP, resolvem REGISTRAR OS PRECOS de
acordo com o0 mapa comparativo de pregos anexo a esta
ata, que é parte integrante e indissociavel.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - A presente Ata tem por objeto REGISTRO DE
PRECOS DE MEDICAMENTOS CONTROLADOS
COM MARCA ESPECIFICA, PARA ATENDIMENTO DE
DEMANDAS JUDICIAIS DO MUNICIPIO.

1.2 — Este instrumento ndo obriga o Municipio de
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Catanduva a solicitar o produto contido na ata, sendo
facultada a realizagdo de licitagdo especifica para a
aquisicdo pretendida, assegurando ao beneficiario do
registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de
condigdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

2.1 — A presente Ata tera validade de 12 (doze) meses.

2.2 — Avigéncia da Ata de Registro de Pregos iniciar-
se-a apos a sua publicagao.

2.3 - E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos
fixados na Ata de Registro de Precos, inclusive o
acréscimo de que trata a o § 1° do artigo 65 da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXPECTATIVA DO
FORNECIMENTO

3.1 - O ajuste com o fornecedor registrado sera
formalizado pelo MUNICIPIO DE CATANDUVA/SP,
mediante emissdo da Solicitacdo de Fornecimento,
observadas as disposi¢des contidas no Edital do Pregao
Eletrénico para Registro de Pregcos n° 165/2017.

3.2-0 compromisso de entrega so6 estara caracterizado
mediante o comprovado recebimento, pelo Fornecedor
da Solicitagdo de Fornecimento, decorrente desta Ata de
Registro de Precos.

3.2. O fornecedor registrado fica obrigado a atender
todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata
de Registro de Precgos.

CLAUSULA QUARTA — DO LOCAL E PRAZOS PARA
FORNECIMENTO

4.1 — O objeto destina-se a Secretaria Municipal de
Saude, devendo os detentores do registro aguardar para
entregar os medicamentos de acordo com o solicitado,
conforme segue:

1 — na Rua Para, 255, Centro, Catanduva — SP, 8:00
as 12:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas, segunda a
sexta-feira podendo a entrega ser da seguinte forma:

a) — de forma imediata, em no maximo 07 (sete) dias a
partir da data de emissao da requisicdo de medicamentos
realizada pela Secretaria Municipal de Saude;

b) — de forma programada, de acordo com as datas
especificadas no ato da requisicdo de medicamentos.

c) - Acompanhados de documento fiscal onde haja a
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descricao completa do produto, com nome, quantidade,
lote, validade, valor unitario, valor total e niumero de
requisicdo/pedido emitido pela Secretaria Municipal de
Saude;

d) - Acompanhados de laudo de analise de controle
de qualidade, expedido pela empresa produtora/titular do
registro na Anvisa e/ou Laboratério integrante da Rede
Brasileira de Laboratdrios Analiticos em Saude;

e) - com validade do produto igual ou superior a
75% de sua validade total, contados a partir da data de
fabricagao, sendo que validades inferiores somente serao
aceitas com carta de comprometimento de troca no ato
da entrega;

f) - em embalagem original, em perfeito estado, sem
sinais de violacdo, sem aderéncia ao produto, umidade,
identificadas, nas condigbes de temperatura exigida em
rétulo e/ou bula, nimero do registro na Anvisa, nome
responsavel pela fabricagcdo com o respectivo nimero no
Conselho de Classe, lote e validade; e,

g) - com embalagem apresentando a expressao
“Proibida a Venda no Comércio”, de acordo com a Portaria
n°® 2.814/GM, de 29 de Maio de 1998.

4.1.1 — Em todos os casos supra, ndo serao tolerados
atrasos sem justificativa prévia aceita pelo Municipio.

4.2 - Qualquer dano que ocorrer na entrega do produto
fica sob total responsabilidade da licitante vencedora.

4.3 - Caso a pessoa juridica ndo cumprir o prazo de
entrega estipulado, a mesma estara deixando de cumprir
0 compromisso e ficara sujeita as sang¢des do art. 87 da
Lei Federal 8.666/93, bem como implicara na decadéncia
do direito do licitante a inclusdo dos seus pregos no
sistema de registro, sem prejuizo das sang¢bes previstas
na Lei n° 8.666/93.

4.4 - Os fornecimentos realizados em decorréncia
da licitagcdo serdo efetuados independentemente de
contrato formal, nos termos do art. 62 da Lei n.° 8666/93,
reconhecendo desde ja o licitante que a Ata de Registro
de Pregos, as Solicitagdes de Fornecimento e empenhos
representam compromisso entre as partes.

45 - O produto devera estar em conformidade
com pedido/descricdo, e sera rejeitado caso ndo seja
compativel, obrigando-se o fornecedor a substitui-lo
no prazo solicitado, sem prejuizo para o Municipio de
Catanduva.

4.6 - Apurada, em qualquer tempo, divergéncia entre
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as especificagdes pré-fixadas e o fornecimento efetuado,
serdo aplicados as sangodes previstas neste edital € na
legislagdo vigente.

CLAUSULA QUINTA — DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 — Quando solicitados os produtos, os pagamentos
serao efetuados em até 28 (vinte e oito) dias, diretamente
nas Contas:

CM HOSPITALAR S.A., conta n° 7.145-5, agéncia
1916-X, Banco do Brasil;

INTERLAB FARMACEUTICA LTDA, conta n° 1.960-
7, agéncia 3340-5, Banco do Brasil, apés a entrega e
emissdao de nota fiscal, que devera conter o namero
da licitagdo, bem como estar acompanhada dos
comprovantes de todas as suas obrigagdes tributarias
e encargos trabalhistas e sociais, sendo que se cabivel
serao retidos os valores correspondentes a quitagdo da
Seguridade Social (I.N.S.S.).

CLAUSULA SEXTA - DOS PRECOS REGISTRADOS
E CONTROLE:

6.1 - O MUNICIPIO DE CATANDUVA-SP, através
da Secretaria Municipal de Saude adotara a pratica de
todos os atos necessarios ao controle e administragao da
presente Ata.

6.2. O prego registrado e a indicagcao do respectivo
fornecedor detentor da Ata serdo divulgados em meio
eletronico.

CLAUSULA SETIMA — DA REVISAO DOS VALORES
REGISTRADOS.

7 — N&o havera reviséo dos valores registrados .

CLAUSULA OITAVA - DO CANCELAMENTO DO
REGISTRO DE PREGOS E DAS SANGOES.

8.1 - O fornecedor registrado tera o seu registro
cancelado quando:

a) descumprir as condigbes da Ata de Registro de
Precos;

b) ndo retirar Nota de Empenho no prazo estabelecido
pela Administragéo, sem justificativa aceitavel;

¢) ndo aceitar reduzir seu preco registrado na hipétese
de se tornarem superiores aos praticados no mercado; e,

d) sofrer sangdo prevista nos incisos Ill ou IV do
caput do art. 87 da Lei n° 8.666/93 de 1.993 e da Lei n°
10.520/02.

8.2. O cancelamento de registro nas hipoteses
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prevista no item 8.1, sera formalizado por despacho do
6rgao gerenciador, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

8.3 — O cancelamento do registro podera também por
fato superveniente decorrente de caso fortuito ou forca
maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente
comprovados e justificados por:

a) razdes de interesse publico; e.
b) a pedido do fornecedor.

8.4 - Ainda, caso o(s) fornecedor(es) descumpram
o disposto no edital e na ata de Registro, apresentar
documentacgéo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento ou n&o cumprir com a execugao de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucao do objeto, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal de além de ter o cancelamento do
Registro de Pregos, sem prejuizo das sangdes previstas
na Lei Federal n° 8.666/93, se sujeita as seguintes
penalidades, garantida a prévia defesa:

8.4.1- Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do preco registrado em caso de inadimpléncia total
ou parcial;

8.4.2- Suspensao do direito de licitar e de contratar com
o Municipio pelo prazo de até 05 (cinco) anos, dependendo
da natureza e gravidade da falta, consideradas as
circunstancias e interesse da prépria municipalidade; e,

8.4.3- Declaragdo de inidoneidade para licitar e
contratar com o Municipio em fungcdo da natureza e
gravidade da falta cometida ou em caso de reincidéncia,
enquanto perdurar os motivos determinantes da punigao
ou até que seja promovida a reabilitacao.

85 - As multas previstas nado tem carater
compensatorio, porém, moratdrio, e conseqientemente
0 pagamento delas ndo exime a detentora da reparagao
dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato
punivel venha acarretar ao Municipio.

8.6 - As penalidades acima mencionadas ndo excluem
quaisquer outras previstas em Lei, nem o direito que
assiste o Municipio de ressarcir-se das perdas e danos
que vier a sofrer.

8.7 - Os valores basicos das multas a serem cobradas
pelo Municipio serao cobrados através documentos
emitidos pela municipalidade.

8.8 — Nos termos do paragrafo 3° do art. 86 e do
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paragrafo 1° do art. 87 da Lei 8.666/93, a multa, caso
aplicada apds regular processo administrativo, sera
descontada do pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente, em conformidade com a legislagédo
especifica.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES
9.1 - Do detentor do registro:

a) — cumprir todo o disposto no edital e bem como
nesta Ata;

b) — Responder civil e administrativamente, por todos
os danos, perdas e prejuizos que por dolo ou culpa no
cumprimento da Ata venha diretamente ou indiretamente
provocar ou causar por si ou por seus empregados ao
Municipio de Catanduva, a terceiros, bem como ao
Patriménio Publico;

c) — Arcar com todos o0s encargos e obrigagdes de
natureza trabalhista, previdenciaria, acidentaria, tributaria,
administrativa e civil decorrentes do cumprimento da Ata,
bem como, o Municipio se isenta de qualquer vinculo
empregaticio;

d) — manter durante a vigéncia da Ata todas as
condicdes exigidas no edital; e,

e) — caso do detentor do registro seja microempresas/
empresas de pequeno porte/microempreendedores
individuais/sociedades cooperativas de consumo,
devera solicitar seu desenquadramento da condigdo de
microempresa ou empresa de pequeno porte quando
houver ultrapassado o limite de faturamento estabelecido
no art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, no ano
fiscal anterior, sob pena de ser declarado inidéneo para
licitar e contratar com a administragdo publica, sem
prejuizo das demais sangdes, caso usufrua ou tente
usufruir indevidamente dos beneficios previstos neste
Decreto

9.1.2 - A qualidade dos produtos sera de inteira
responsabilidade do detentor da Ata.

9.2 - Do Municipio

a) — Prestar todos os esclarecimentos necessarios
para a Execugao da Ata de Registro de Precos;

b) — promover a fiscalizagdo do produto quando da
entrega;

c) — elaborar e manter atualizada a listagem de prego
do produto da Ata; e
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d) — Promover o pagamento na época oportuna
conforme avengado no presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DA DIVULGACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

10.1 - A presente Ata sera divulgada no Portal da
Internet www.catanduva.sp.gov.br.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO:

11.1 - As duvidas decorrentes da presente Ata seréo
dirimidas no Foro da Comarca de Catanduva/SP.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES
FINAIS

12.1 - O Municipio de Catanduva nao se obriga a utilizar
a Ata de Registro de Precos, principalmente se durante a
sua vigéncia constatar que os pregos registrados estao
superiores aos praticados no mercado.

12.2. A despesa com as solicitagbes ocorrera a conta
da Dotagao Orgamentaria vigente na época da emissao da
nota de empenho pelo érgédo e/ou unidade administrativa
interessada.

12.3 -
independentemente de
estabelecidas no edital.

desta Ata,
condicbes

Fazem parte integrante
transcricdo, as

12.4 - E, por estarem de acordo com as disposi¢des
contidas na presente Ata, assinam este instrumento em
03 (trés) vias de igual e teor e forma.

Catanduva/SP, 24 de agosto de 2017.
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AFONSO MACCHIONE NETO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATANDUVA

Representante(s)

CM HOSPITALAR S.A.

ELISANGELA DE OLIVEIRA RODRIGUES DOS
SANTOS

INTERLAB FARMACEUTICA LTDA
LAERCIO VERISSIMO DOS SANTOS JUNIOR
MAPA COMPARATIVO DE PRECOS
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Licitagao: 000173/17 PREGAO ELETRONICO | ____ _____ .. ... ... .. _____

15284 - INTERLAB FARMACEUTICA LTDA Cnpj: 43.295.831/0001-40
ltem _ Cédigo Descricao do Produto/Servico Unidade _ Quantidade Valor Unitario Valor Total

87071003118 PREGABALINA 150MG LYRICA CAPTTTTT 2800 aazs T TTTTTTTTEEeoo0
9 011.003.110 PREGABALINA 75MG LYRICA cAp 6000 2,885
10 011.002.042 SERTRALINA 50 MG ZOLOFT com 800 1919 1535,20

22176 - CM HOSPITALAR LTDA Cnpj: 12.420.164/0003-19
lem_Codigo ____| Descricao do Produto/Servico _______________ Unidade _ Quantidade __Valor Unitario ___ _ ValorTotal | _____
3 011.002.507 METILFENIDATO GLORIDRATO 18 MG GONGERTAGOM 800 7.33 5.864,00
6  011.001.592 METILFENIDATO CLORIDRATO 36 MG CONCERTA COM 1.200 296 11.052,00
7 011.001.801  PERICIAZINA 40 MG.ML 4 POR CENTO SOLUCAO O FRA 60 11,33 679,80

Valor Total Geral

Valor Total da Licitagao:

PROCESSO N.° 2017/3/14699
PREGAO PRESENCIAL N.° 179/2017
REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° 179/2017
REGISTRO DE PRECOS DE PRESTAGAO DE
SERVICOS DE BORRACHARIA PARA A FROTA DO
MUNICIPIO DE CATANDUVA, ATRAVES DE OFICINA
ESPECIALIZADA, COM FORNECIMENTO DE
FERRAMENTAL APROPRIADO E VEICULO DE APOIO
PARA SOCORRO, DE ACORDO COM A NECESSIDADE

CODIGO AUDESP 2017000000182
IDENTIFICACAO DAS PARTES

Ata de Registro de Precos que entre si celebram, O
MUNICIPIO DE CATANDUVA, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede nesta cidade de Catanduva-
SP, a Praga Conde Francisco Matarazzo n° 01, inscrita
no CNPJ. sob n° 45.122.603/0001-02, representada
pelo Prefeito Municipal, Engenheiro, Afonso Macchione
Neto, brasileiro, casado, empresario, portador do RG
n°® 4.667.261 e inscrito no CPF sob n° 973.714.678-68,
residente e domiciliado na Avenida Deputado Orlando
Zancaner n° 386, Catanduva-SP, e a empresa Juarez
Guerguti- ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ 13.300.518/0001-18, com sede a rua Novo
Horizonte, n® 804, Jardim Améndola, Cep 15.801-070,
na cidade de Catanduva/SP, neste ato representada
por Juarez Guerguti, brasileiro, separado judicialmente,
empresario, , portador do RG 20.271.471 e inscrito no
CPF 066.627.178-00, residente e domiciliado na rua
Brasilia,n°23, Cidade Jardim, Cep 15.810-475, na cidade
de Catanduva/SP, resolvem REGISTRAR OS PRECOS
de acordo com o mapa comparativo de pregos anexo a
esta ata, que é parte integrante e indissociavel.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - A presente Ata tem por objeto o REGISTRO
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DE PRECOS DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
BORRACHARIA PARA A FROTA DO MUNICIPIO DE
CATANDUVA, ATRAVES DE OFICINA ESPECIALIZADA,
COM FORNECIMENTO DE FERRAMENTAL
APROPRIADO E VEICULO DE APOIO PARA SOCORRO,
DE ACORDO COM A NECESSIDADE.

1.2 — Este instrumento ndo obriga o Municipio de
Catanduva a solicitar o produto contido na ata, sendo
facultada a realizagcdo de licitagdo especifica para a
aquisicdo pretendida, assegurando ao beneficiario do
registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de
condigdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

2.1 — A Ata teréa validade de 12 (doze) meses.

2.2 — Avigéncia da Ata de Registro de Precos iniciar-
se-a apods a sua publicagao.

2.3 — E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos
fixados na Ata de Registro de Precgos, inclusive o
acréscimo de que trata a o § 1° do artigo 65 da Lei n°®
8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXPECTATIVA DO
FORNECIMENTO

3.1 - O ajuste com o fornecedor registrado sera
formalizado pelo MUNICIPIO DE CATANDUVA/SP,
mediante emissao de ordens de servicos, observadas as
disposigdes contidas no Edital.

3.2. O fornecedor registrado fica obrigado a atender
todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata
de Registro de Pregos 179/2017.

CLAUSULA QUARTA—DOS PRAZOS E PRESTACAO
DOS SERVICOS.

4.1 — O objeto destina-se a frota do Municipio, sendo
que deverdo ser prestados sempre que solicitados,
seguindo as especificagbes constantes no Anexo | do
edital e ordens de servigo.

4.3 - Caso a pessoa juridica ndo cumprir com as
especificagdes e solicitagbes, a mesma estara deixando
de cumprir o compromisso e ficara sujeita as sangdes
do art. 87 da Lei Federal 8.666/93, bem como implicara
na decadéncia do direito do licitante a inclusdo dos seus
precos no sistema de registro, sem prejuizo das san¢des
previstas na Lei n° 8.666/93.

44 - Os fornecimentos/servigos realizados
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em decorréncia da licitacdo serao efetuados
independentemente de contrato formal, nos termos do
art. 62 da Lei n.° 8666/93, reconhecendo desde ja o
licitante que a Ata de Registro de Precos, as Solicitagcdes
de Fornecimento e respectivos empenhos representam
compromisso entre as partes.

4.5 - O produto/servigo devera estar em conformidade
com pedido/descrigdo, e sera rejeitado caso ndo seja
compativel, obrigando-se o fornecedor a substitui-lo
no prazo solicitado, sem prejuizo para o Municipio de
Catanduva.

4.6 - Apurada em qualquer tempo divergéncia entre
as especificacdes pré-fixadas e o fornecimento efetuado,
serao aplicados as sangdes previstas neste edital e na
legislagéo vigente.

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

5.3 — Os pagamentos serao efetuados mensalmente,
de acordo com o relatério apresentado, onde contem
todas as autorizagbes fornecidas pelo setor de controle
de frota, devidamente conferidas, em até 28 (vinte e oito)
dias, diretamente na Conta n° 108665-0, Agéncia 0146-
5, Banco Bradesco, mediante a entrega e emissao de
nota fiscal, que devera conter o niumero da licitagdo, bem
como estar acompanhada dos comprovantes de todas
as suas obrigagdes tributarias e encargos trabalhistas e
sociais, sendo que se cabivel serédo retidos os valores
correspondentes a quitagdo da Seguridade Social
(LN.S.S.).

CLAUSULA SEXTA - DOS PREGCOS REGISTRADOS
E CONTROLE:

6.1 - O MUNICIPIO DE CATANDUVA-SP, através
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos, adotara
a pratica de todos os atos necessarios ao controle e
administragao da presente Ata.

6.2. O prego registrado e a indicagao do respectivo
fornecedor detentor da Ata serdo divulgados em meio
eletrénico.

CLAUSULA SETIMA — DA REVISAO DOS VALORES
REGISTRADOS.

7 — Nao havera revisado dos valores registrados .

CLAUSULA OITAVA - DO CANCELAMENTO DO
REGISTRO DE PREGCOS E DAS SANGOES.

8.1 - O fornecedor registrado tera o seu registro
cancelado quando:
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a) descumprir as condicbes da Ata de Registro de
Precos;

b) nao retirar Nota de Empenho no prazo estabelecido
pela Administragéo, sem justificativa aceitavel;

€) ndo aceitar reduzir seu preco registrado na hipétese
de se tornarem superiores aos praticados no mercado; e,

d) sofrer sangao prevista nos incisos Il ou IV do caput
do art. 87 da Lei n° 8.666/93 de 1.993 e artigo 7° da Lei
n° 10.520/02.

8.2. O cancelamento de registro nas hipdteses
prevista no item 8.1, sera formalizado por despacho do
6rgao gerenciador, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

8.3 — O cancelamento do registro podera também por
fato superveniente decorrente de caso fortuito ou forca
maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente
comprovados e justificados por:

a) razdes de interesse publico; e.
b) a pedido do fornecedor.

8.4 - Ainda, caso o(s) fornecedor(es) descumpram
o disposto no edital e na ata de Registro, apresentar
documentacédo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento ou n&o cumprir com a execugao de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucgao do objeto, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal de além de ter o cancelamento do
Registro de Pregos, sem prejuizo das sangdes previstas
na Lei Federal n° 8.666/93, se sujeita as seguintes
penalidades, garantida a prévia defesa:

8.4.1- Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do prego registrado em caso de inadimpléncia total
ou parcial;

8.4.2- Suspensao do direito de licitar e de contratar com
0 Municipio pelo prazo de até 05 (cinco) anos, dependendo
da natureza e gravidade da falta, consideradas as
circunstancias e interesse da prépria municipalidade; e,

8.4.3- Declaracdo de inidoneidade para licitar e
contratar com o Municipio em fungdo da natureza e
gravidade da falta cometida ou em caso de reincidéncia,
enquanto perdurar os motivos determinantes da punic¢ao
ou até que seja promovida a reabilitacao.

85 - As multas previstas n&o tem carater
compensatoério, porém, moratério, e conseqlientemente
0 pagamento delas ndo exime a detentora da reparagao
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dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato
punivel venha acarretar ao Municipio.

8.6 - As penalidades acima mencionadas nao excluem
quaisquer outras previstas em Lei, nem o direito que
assiste o Municipio de ressarcir-se das perdas e danos
que vier a sofrer.

8.7 - Os valores basicos das multas a serem cobradas
pelo Municipio serao cobrados através documentos
emitidos pela municipalidade.

8.8 — Nos termos do paragrafo 3° do art. 86 e do
paragrafo 1° do art. 87 da Lei 8.666/93, a multa, caso
aplicada apds regular processo administrativo, sera
descontada do pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente, em conformidade com a legislagédo
especifica.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGCOES
9.1 - Do detentor do registro:

a) — cumprir todo o disposto no edital, Termo de
Referéncia e Ata de Registro de Pregos;

b) — Responder civil e administrativamente, por todos
os danos, perdas e prejuizos que por dolo ou culpa no
cumprimento da Ata venha diretamente ou indiretamente
provocar ou causar por si ou por seus empregados ao
Municipio de Catanduva, a terceiros, bem como ao
Patriménio Publico;

c) — Arcar com todos 0s encargos e obrigagdes de
natureza trabalhista, previdenciaria, acidentaria, tributaria,
administrativa e civil decorrentes do cumprimento da Ata,
bem como, o Municipio se isenta de qualquer vinculo
empregaticio;

d) — manter durante a vigéncia da Ata todas as
condicdes exigidas no edital; e,

e) — caso do detentor do registro seja como
microempresas, empresas de pequeno  porte,
agricultores  familiares, produtores rurais pessoa

fisica, microempreendedores individuais e sociedades
cooperativas de consumo, devera solicitar seu
desenquadramento da condigdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte quando houver ultrapassado
o limite de faturamento estabelecido no art. 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, no ano fiscal anterior,
sob pena de ser declarado inidéneo para licitar e contratar
com a administragao publica, sem prejuizo das demais
sangodes, caso usufrua ou tente usufruir indevidamente
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dos beneficios previstos neste Decreto

9.1.2 - A qualidade dos servigos sera de inteira
responsabilidade do detentor da Ata.

9.2 - Do Municipio

a) — Prestar todos os esclarecimentos necessarios
para a Execugao da Ata de Registro de Pregos;

b) — promover a fiscalizagdo do produto/servigos
quando da entrega;

c) — elaborar e manter atualizada a listagem de precgo
do produto da Ata; e

d) — Promover o pagamento na época oportuna
conforme avengado no presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DA DIVULGACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

10.1 - A presente Ata sera divulgada no Portal da
Internet www.catanduva.sp.gov.br.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO:

11.1 - As duvidas decorrentes da presente Ata seréo
dirimidas no Foro da Comarca de Catanduva/SP.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES
FINAIS

12.1 - O Municipio de Catanduva n&o se obriga a utilizar
a Ata de Registro de Precgos, principalmente se durante a
sua vigéncia constatar que os precgos registrados estao
superiores aos praticados no mercado.

12.2. A despesa com as solicitagdes ocorrera a conta
da Dotagao Orgamentaria vigente na época da emissao da
nota de empenho pelo 6rgéo e/ou unidade administrativa
interessada.

12.3 - Fazem parte integrante
independentemente de transcricdo, as
estabelecidas no edital.

desta Ata,
condigcdes

12.4 - E, por estarem de acordo com as disposi¢des
contidas na presente Ata, assinam este instrumento em
03(trés) vias de igual e teor e forma.

Catanduva/SP, 28
de agosto de 2017.
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Representante(s)

JUAREZ GUERGUTI -ME
JUAREZ GUERGUTI
MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

suazy - Prefeitura Municipal de Catanduva
mﬁ PREFEITURA MUNICIPAL

s GNPJ: 45122603/0001-02

Classificacao Final dos Itens por Proponentes

Pagina 1 de 1

Licitagao: 000183/177 PREGAO PRESENCIAL

7T 23224~ JUAREZ GUERG UTI 08662717800 ME =~~~ """~ """ TT T ONA14.300.583/0001-187
ltem_ Cédigo Descricao

ariooo0
Valor Total Geral

131.100,00

Valor Total da Licitagéo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2017/4/18050
PREGAO ELETRONICO N° 218/2017
ATA DE REGISTRO N° 218/2017
REGISTRO DE PRECOS DE FRUTAS IN NATURA
PARA O ATENDIMENTO DE TODAS AS SECRETA-
RIAS E DEPARTAMENTOS DA MUNICIPALIDADE
CODIGO AUDESP:2017000000191
IDENTIFICAGCAO DAS PARTES

Ata de Registro de Pregos que entre si celebram, o
MUNICIPIO DE CATANDUVA, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede nesta Cidade de Catanduva - SP,
a Praga Conde Francisco Matarazzo, n° 01, Centro, CEP
15800-031, inscrito no CNPJ sob o n°® 45.122.603/0001-
02, representada pelo Prefeito Municipal, Eng.® Afonso
Macchione Neto, brasileiro, casado, empresario,
portador do RG n° 4.667.261 e inscrito no CPF sob o
n°® 973.714.678-68, residente e domiciliado na Avenida
Deputado Orlando Zancaner, n°® 386, CEP 15801-120, na
Cidade de Catanduva - SP e, as empresas:

BUFFET MAZZ| LTDA - EPP, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n° 47.068.770/0001-30,
com sede a Rua Brasil, n® 703, Centro, CEP 15.800-030,
na cidade de Catanduva- SP, neste ato representada por
MARCOS ZERO MAZZI, brasileiro, casado, comerciante,
portador do RG n° 22.599.944-4 SSP/SP e inscrito no
CPF sob o n° 212.898.578-14, residente a Rua Brasil, n°
703, Centro, CEP 15.800-030, na cidade de Catanduva
- SP;

SUPERMERCADO VITORIA CATANDUVA LTDA -
EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n° 56.201.262/0001-79, com sede a Rua Minas
Gerais, n° 1.246, Vila Rodrigues, CEP 15.801-280, na
cidade de Catanduva - SP, neste ato representada por
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DEOCLIDES OLIVEIRA, brasileiro, casado, comerciante,
portador do RG n° 6.571.952 SSP/SP e inscrito no CPF
sob n° 736.892.468-49, residente a Rua Minas Gerais,
n°® 1246, Vila Rodrigues, CEP 15.801-280, na Cidade de
Catanduva — SP, resolvem REGISTRAR OS PRECOS de
acordo com 0 mapa comparativo de pregos anexo a esta
Ata, que é parte integrante e indissociavel.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — A presente Ata tem por objeto o REGISTRO
DE PRECOS DE FRUTAS IN NATURA PARA O
ATENDIMENTO DE TODAS AS SECRETARIAS E
DEPARTAMENTOS DA MUNICIPALIDADE, conforme as
especificagdes constantes no o Anexo | do Edital.

1.2 — Este instrumento ndo obriga o Municipio de
Catanduva a solicitar o produto contido na Ata, sendo
facultada a realizagcdo de licitagdo especifica para a
aquisicdo pretendida, assegurando ao beneficiario do
registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de
condigdes.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

2.1 — A presente Ata teréa validade de 12 (doze) meses.

2.2 — Avigéncia da Ata de Registro de Precos iniciar-
se-a apods a sua publicagao.

2.3 — E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos
fixados na Ata de Registro de Pregos, inclusive o
acréscimo de que trata a o § 1° do artigo 65 da Lei Federal
n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXPECTATIVA DO
FORNECIMENTO

3.1 — O ajuste com o fornecedor registrado sera
formalizado pelo MUNICIPIO DE CATANDUVA/SP,
mediante a emissao da Solicitagdo de Fornecimento,
observadas as disposigdes contidas no Edital do Pregao
Eletrénico para Registro de Pregos n° 218/2017.

3.2—-0Ocompromissode entrega sé estara caracterizado
mediante o comprovado recebimento, pelo Fornecedor da
Solicitagdo, decorrente desta Ata de Registro de Pregos.

3.3 — A empresa registrada fica obrigada a atender
todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata
de Registro de Pregos.

CLAUSULA QUARTA — DO LOCAL E PRAZOS PARA
FORNECIMENTO

4.1 — O objeto destina-se a todas as secretarias e
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departamentos da municipalidade e devera ser entregue
de acordo com as determinacbes e as necessidades,
conforme segue:

a) Todas as entregas deverdo ser realizadas
diretamente no Almoxarifado Central ou em local
determinado pelo Setor de Compras, salvo aos casos
especificos; programados e/ou nas entregas ao Corpo
de Bombeiros, de acordo com a solicitagao prévia que
podera sofrer alteragoes;

b) expedido o pedido de compra, a fornecedora tera
o prazo de até 6 (seis) horas para proceder as entregas,
salvo aos casos especificos; programados e ao Corpo de
Bombeiros;

c) se houver atraso nas entregas ou as empresas
vencedoras deixarem de atender o solicitado, toda a
responsabilidade recaira sobre elas; e,

d) caso sejam constatadas inadequagdes no
fornecimento do objeto, o Almoxarifado Central ou a
Secretaria solicitante devolvera o produto que estiver em
desacordo com o Edital/Memorial Descritivo da licitagdo
e, havendo necessidade de substituicdo do item, a
vencedora tera um prazo maximo de 1 (uma) hora para
efetuar a substituicdo e as entregas nos pontos citados.

411 — DA ENTREGA ESPECIFICAMENTE AO
CORPO DE BOMBEIROS:

a) O Corpo de Bombeiros de Catanduva através de
pedidos formulados com antecedéncia minima de 01
(uma) hora solicitara diariamente os itens, conforme
a sua necessidade, podendo haver solicitagbes
complementares;

b) as entregas deverao ser realizadas, de acordo com
o solicitado e obedecendo as caracteristicas de cada
produto e o contido no Edital, até as 09:00 hrs, exceto nos
pedidos complementares;

c) caso haja a necessidade de solicitagdo
complementar, por motivos diversos, sera efetuado um
novo pedido e o mesmo devera ser entregue em carater
de urgéncia, no prazo maximo de 30 (trinta) minutos, ndo
importando a quantidade do mesmo;

d) o produto deve estar em embalagem apropriada
quando no transporte e no peso solicitado para cada item,
com tolerancia maxima de 20g para mais ou para menos;

€) no ato das entregas, o objeto desta licitagdo devera
obrigatoriamente passar pela inspegdao do responsavel
pelo Refeitério/cozinha do Quartel de Bombeiros, o qual
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devera estar de acordo com as especificagdes técnicas
contidas no Edital, para cada item;

f) caso os produtos estiverem em desacordo com o
contido nas especificagdes técnicas do Edital e/ou com o
solicitado, serdo devolvidos e tera a fornecedora, o prazo
maximo de 1 (uma) hora para substitui-los;

g) os produtos deverao ser transportados em veiculo
apropriado, de forma que os géneros alimenticios fiquem
protegidos de chuva, pd, fagulhas, calor e etc; e,

h) toda a qualidade e higiene dos produtos poderao
a qualquer tempo ser analisados pelo Comandante do
Posto de Bombeiro de Catanduva.

4.2 — Qualquer dano que ocorrer na entrega do produto
fica sob total responsabilidade da licitante vencedora.

4.3 — Caso a pessoa juridica ndo cumprir o prazo
de entrega estipulado, a mesma estara deixando de
cumprir o compromisso e ficara sujeita as sangdes do
art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93, bem como implicara
na decadéncia do direito do licitante a inclusdo dos seus
pregos no sistema de registro, sem prejuizo das sang¢des
previstas na Lei n° 8.666/93.

4.4 — Os fornecimentos realizados em decorréncia
da licitacdo serdo efetuados independentemente de
contrato formal, nos termos do art. 62 da Lei n°® 8666/93,
reconhecendo desde ja o licitante que a Ata de Registro
de Precos, as Solicitagdes de Fornecimento e Empenhos
representam compromisso entre as partes.

4.5 — Apurada, em qualquer tempo, divergéncia entre
as especificagdes pré-fixadas e o fornecimento efetuado,
serao aplicados as sangdes previstas neste edital e na
legislacdo vigente.

4.6 — A qualquer tempo podera ser efetuada vistoria
no endereco onde as vencedoras declararam local de

manipulacdo e pesagem dos produtos ofertados, por
representante delegado pelo Departamento de Compras.

CLAUSULA QUINTA — DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 — Quando solicitados os produtos, os pagamentos
serao efetuados em até 28 (vinte e oito) dias, diretamente
nas Contas:

BUFFET MAZZI LTDA — EPP, conta n° 12121-5,
agéncia 0050-7, Banco do Brasil;

SUPERMERCADO VITORIA CATANDUVA LTDA
— EPP, conta n° 13-00561-3, agéncia 3093, Banco
Santander, apds a entrega e emissdo de Nota Fiscal,
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que devera conter o numero da licitagdo, bem como
estar acompanhada dos comprovantes de todas as
suas obrigagbes tributarias e encargos trabalhistas e
sociais, sendo que se cabivel serdo retidos os valores
correspondentes a quitagdo da Seguridade Social
(LN.S.S.).

CLAUSULA SEXTA - DOS PREGCOS REGISTRADOS
E CONTROLE

6.1 — O MUNICIPIO DE CATANDUVA-SP, através do
Departamento de Compras adotara a pratica de todos os
atos necessarios ao controle e administragdo da presente
Ata.

6.2 — O preco registrado e a indicagdo do respectivo
fornecedor detentor da Ata serdo divulgados em meio
eletronico.

CLAUSULA SETIMA — DA REVISAO DOS VALORES
REGISTRADOS

7.1 — N&o havera revisdo dos valores registrados .

CLAUSULA OITAVA — DO CANCELAMENTO DO
REGISTRO DE PRECOS E DAS SANGOES

8.1 — O fornecedor registrado tera o seu registro
cancelado quando:

a) descumprir as condigbes da Ata de Registro de
Precos;

b) ndo retirar a Nota de Empenho no prazo estabelecido
pela Administragéo, sem justificativa aceitavel;

c) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado na
hipétese de se tornarem superiores aos praticados no
mercado; e,

d) sofrer sangéo prevista nos incisos Il ou IV do caput
do art. 87 da Lei n° 8.666/93.

8.2 — O cancelamento de registro nas hipoteses
prevista no item 8.1, sera formalizado por despacho do
orgao gerenciador, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

8.3 — O cancelamento do registro podera também por
fato superveniente decorrente de caso fortuito ou forga
maior, que prejudique o cumprimento da Ata, devidamente
comprovados e justificados por:

a) razbes de interesse publico; e,
b) a pedido do fornecedor.

8.4 — Ainda, caso o(s) fornecedor(es) descumpram
o disposto no Edital e na Ata de Registro, apresentar
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documentacgéo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento ou n&o cumprir com a execugao de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucao do objeto, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal de além de ter o cancelamento do
Registro de Pregos, sem prejuizo das sangdes previstas
na Lei Federal n° 8.666/93, se sujeita as seguintes
penalidades, garantida a prévia defesa:

8.4.1 — Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o
valor total do preco registrado em caso de inadimpléncia
total ou parcial;

8.4.2 — suspensdao do direito de licitar e de
contratar com o Municipio pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, dependendo da natureza e gravidade da falta,
consideradas as circunstancias e interesse da propria
municipalidade; e,

8.4.3 — declaragdo de inidoneidade para licitar e
contratar com o Municipio em funcdo da natureza e
gravidade da falta cometida ou em caso de reincidéncia,
enquanto perdurar os motivos determinantes da punigao
ou até que seja promovida a reabilitacao.

85 — As multas previstas ndo tém carater
compensatoério, porém, moratério, e consequentemente
o0 pagamento delas ndo exime a detentora da reparacao
dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato
punivel venha acarretar ao Municipio.

8.6 — As penalidades acima mencionadas nao excluem
quaisquer outras previstas em Lei, nem o direito que
assiste o Municipio de ressarcir-se das perdas e danos
que vier a sofrer.

8.7 — Os valores basicos das multas a serem cobradas
pelo Municipio serdo cobrados através documentos
emitidos pela municipalidade.

8.8 — Nos termos do paragrafo 3° do art. 86 e do
paragrafo 1° do art. 87 da Lei Federal n°® 8.666/93, a multa,
caso aplicada apoés regular processo administrativo, sera
descontada do pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente, em conformidade com a legislagao
especifica.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES
9.1 — Da detentora do registro:

a) Cumprir todo o disposto no Edital e bem como nesta
Ata;
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b) responder civil e administrativamente, por todos
os danos, perdas e prejuizos que por dolo ou culpa no
cumprimento da Ata venha diretamente ou indiretamente
provocar ou causar por si ou por seus empregados ao
Municipio de Catanduva, a terceiros, bem como ao
Patriménio Publico;

c) arcar com todos os encargos e obrigagdes de
natureza trabalhista, previdenciaria, acidentaria, tributaria,
administrativa e civil decorrentes do cumprimento da Ata,
bem como, o Municipio se isenta de qualquer vinculo
empregaticio;

d) manter durante a vigéncia da Ata todas as condi¢des
exigidas no Edital; e,

e) caso a detentora do registro seja microempresas,
empresas de pequeno porte, agricultores familiares,
produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores
individuais e sociedades cooperativas de consumo,
devera solicitar seu desenquadramento da condi¢cao de
microempresa ou empresa de pequeno porte quando
houver ultrapassado o limite de faturamento estabelecido
no art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, no ano
fiscal anterior, sob pena de ser declarada iniddnea para
licitar e contratar com a administragdo publica, sem
prejuizo das demais sang¢des, caso usufrua ou tente
usufruir indevidamente dos beneficios previstos neste
Edital.

9.1.2 — A qualidade dos produtos sera de inteira
responsabilidade da detentora da Ata.

9.2 — Do Municipio:

a) Prestar todos os esclarecimentos necessarios para
a execucgao da Ata de Registro de Pregos;

b) promover a fiscalizagdo do produto quando da
entrega;

c) elaborar e manter atualizada a listagem de preco do
produto da Ata; e,

d) providenciar o pagamento na época oportuna,
conforme avengado no presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA — DA DIVULGACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

10.1 — A presente Ata sera divulgada no Portal da
Internet: www.catanduva.sp.gov.br.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 — As duvidas decorrentes da presente Ata seréao
dirimidas no Foro da Comarca de Catanduva/SP.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES
FINAIS

12.1 — O Municipio de Catanduva ndo se obriga a
utilizar a Ata de Registro de Precos, principalmente se
durante a sua vigéncia constatar que os pregos registrados
estao superiores aos praticados no mercado.

12.2 — A despesa com as solicitagdes ocorrera a conta
da Dotagao Or¢camentéria vigente na época da emissao da
Nota de Empenho pelo érgao e/ou unidade administrativa
interessada.

123 - Fazem parte integrante
independentemente de transcricdo, as
estabelecidas no Edital.

desta Ata,
condicbes

12.4 — E, por estarem de acordo com as disposi¢des
contidas na presente Ata, assinam este instrumento em
03 (trés) vias de igual e teor e forma.

Catanduva, 31 de agosto de 2017

AFONSO MACCHIONE NETO
PREFEITO MUNICIPAL

Representante(s)

BUFFET MAZZ| LTDA - EPP
MARCOS ZERO MAZZI

SUPERMERCADO VITORIA CATANDUVA LTDA -
EPP

DEOCLIDES OLIVEIRA
MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

MUNICIPIO DE CATANDUVA-SP
EXTRATO DE PARCERIA ATRAVES DE TERMO DE
FOMENTO
MUNICIPIO DE CATANDUVA E ASSOCIACAO PAO
NOSSO

OBJETO: SERVICO DE
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA

CONVIVENCIA E
120
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CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS.
VALOR R$ 30.000,00

Homologacgéao / Adjudicagao

MUNICIPIO DE CATANDUVA-SP
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO
REF. PREGAO ELETRONICO N° 211/2017 -
REGISTRO DE PRECOS DE MEDICAMENTOS
LIQUIDOS AFB PARA ATENDIMENTO DA ASSITENCIA
FARMACEUTICA BASICA, conforme especificacdes
constantes no Anexo | do edital.

EMPRESAS VENCEDORAS:

EMPRESA

CLASMED — PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
(REF. AO ITEM: 07).

CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA (REF. AO ITEM: 04).

COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA
(REF. AOS ITENS: 01, 02, 08 e 10)

NDS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
(REF. AOS ITENS: 06 e 09),

AFONSO  MACCHIONE
MUNICIPAL

VALOR
R$ 1.804,80

R$ 13.794,00

R$ 49.027,60

R$ 44.411,00

NETO-  PREFEITO

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

MUNICIPIO DE CATANDUVA-SP
EXTRATO DE ADITAMENTO DE TERMO FOMENTO
PARA MUDANGA DE CONTA BANCARIA
MUNICIPIO DE CATANDUVA E APAE- ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CATANDUVA.

OBJETO: PROMOGAO DA EDUCACAO
E QUALIDADE DE VIDA A PESSOAS COM
NECESSIDADES ESPECIAIS.

TERMO N°14/2017
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w& Secretaria Municipal de Educagéao

Concursos Publicos / Processos Seletivos

Edital - Retificagao

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CATANDUVA
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Educagao
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 02/2017
EDITAL DE REFITICAGAO N° 01/2017
A Prefeitura do Municipio de Catanduva, por meio da
Secretaria de Municipal de Educagdo, no uso de suas
atribuigdes legais, em consonéncia com o item 10.9 e em
atendimento a Lei Complementar n°® 238/04, RETIFICA
o Edital do Processo Seletivo n° 02/2017, para fazer
constar:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
Onde se |é:

“1.3. O Processo Seletivo destina-se a selecionar
candidatos para preenchimento, sob o Regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho, para contratagdo em
carater temporario, por periodo determinado n&o superior
a (02) dois anos, podendo ser prorrogado, findo os quais
serao dispensados na forma da lei.”

Leia-se:

“1.3. O Processo Seletivo destina-se a selecionar
candidatos para preenchimento, sob o Regime da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, para contratagédo
em carater temporario, pelo prazo de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo de tempo, findo
0s quais serao dispensados na forma da lei vigente.”

Os demais itens permanecem inalterados.
Catanduva SP, 05 de setembro de 2017.

Comissdo do Processo Seletivo, conforme Decreto
n°.7.196, de 03/08/2017.
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Notificagoes

ANEXO
CONVOCAGAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA de Catanduva/SP, no uso de suas
atribuicdes e cumprindo disposicbes legais, vem através
deste CONVOCAR o Primeiro Suplente a Conselheiro
Tutelar Sr. RICARDO GASOLLA, para ocupar a vaga
do Conselheiro Tutelar Titular Sr. FABIO DONIZETI
ZERLOTINI, que solicitou férias no periodo de 20 dias,
a partir do dia 11/09/2017. O Sr. Ricardo ja comunicou o
conselho que esta disponivel para cumprir tal substituicéo.

Eliete Estevam Gomes

Vice Presidente do CMDCA

Secretaria Municipal de Saude

Notificagcoes

PUBLICAGAO 0334/2017
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva -
29/08/2017.

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista
do que consta no processo n° 34163/2013, considerando
informacdes contidas em Ficha de Procedimentos SIVISA
N° 001691/17, que relata inspegdo no estabelecimento
CARLOS BATISTA DOS SANTOS BAR - ME, CNPJ:
18.600.120/0001-95, instalado na Rua Jose Augusto
Ganga, n° 792, Lot. Solo Sagrado, nesta cidade e
comarca, que a equipe evidenciou irregularidades no
referido estabelecimento, CONFORME NOTIFICACOES
DATADAS DE 18/07/2017, e que; por meio de requerimento
protocolizado sob n® 55045, solicitou dilagdo de prazo
para regularizacdo; torna publico:

REQUERIMENTO DEFERIDO 60 (SESSENTA) DIAS
A CONTAR DE 23/08/2017.
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O nédo cumprimento sera considerado infragdo
sanitaria, conforme prescri¢ao de arts. 110, 111 e 123 e
ss, Lei Estadual n° 10.083/98.

DEBORA MARTINS RODRIGUES PRADO
Chefe da Secgéao de Vigilancia Sanitaria

Secretaria Municipal de Saude - Catanduva/SP

PUBLICAGAO 0335/2017
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva —
29/08/2017.

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista
do que consta no processo n°® 23809/2012, considerando
informagdes contidas em Ficha de Procedimentos SIVISA
N° 001716/17, que relata inspecdo no estabelecimento
FILHOS GAUCHOS RESTAURANTE E LANCHONETE
LTDA — ME, CNPJ: 14.724.456/0001-09, instalado na
Rua Brasil, n° 1059, Centro, nesta cidade e comarca,
que a equipe evidenciou irregularidades no referido
estabelecimento, CONFORME NOTIFICACAO DATADA
DE 20/07/2017, e que; por meio de requerimento
protocolizado sob n® 55046, solicitou dilagdo de prazo
para regularizagao; torna publico:

REQUERIMENTO DEFERIDO 60 (SESSENTA) DIAS
A CONTAR DE 23/08/2017.

O nédo cumprimento sera considerado infragado
sanitaria, conforme prescri¢ao de arts. 110, 111 e 123 e
ss, Lei Estadual n° 10.083/98.

DEBORA MARTINS RODRIGUES PRADO
Chefe da Sec¢éao de Vigilancia Sanitaria

Secretaria Municipal de Saude - Catanduva/SP

PUBLICAGAO 0336/2017
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva —
18/08/2017.

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista
do que consta em processo n° 54252/2017, considerando
informagbes contidas em Ficha de Procedimentos
SIVISA N° 001960/17, que relata inspegédo no imével de
MARILDA APARECIDA DE OLIVEIRA, localizado na Rua
Caldas, n°® 41, Conj. Euclides Figueiredo, nesta cidade
e comarca; que a equipe evidenciou irregularidades no
referido imdvel; a lavratura em 29/05/2017, de Auto de
Infragdo AIF N° 3662, POR NAO ADOTAR AS MEDIDAS
DE SUAALCADA, TENDENTES A EVITAR OU SANAR A
PROLIFERAGCAO DO MOSQUITO DA DENGUE “AEDES
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AEGYPT”; que a infratora absteve-se do direito de defesa
prévia; torna publico:

A lavratura de Auto de Imposicado de
Penalidade de MULTA, AIP N° 3019 no valor de 120(cento
e vinte) UFESP por ter deixado de tomar providéncias de
sua alcada, tendentes a evitar ou sanar a situagao que
caracterizou a infragao.

O n&o cumprimento da penalidade impde ao infrator a
prescricao de art. 129 e ss, Lei n® 10.083/98.

DEBORA MARTINS RODRIGUES PRADO
Chefe da Secéo de Vigilancia Sanitaria

Secretaria Municipal de Saude - Catanduva/SP

PUBLICAGAO 0337/2017

Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva —

25/08/2017.

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista
do que consta em processo n° 55078/2017, considerando
informagdes contidas em Ficha de Procedimentos SIVISA
N° 002040/17, que relata inspecdo no estabelecimento
de TERESINHA TINELI DOS SANTOS, instalado na
Rua Marilia, n® 445, Sao Francisco, nesta cidade e
comarca; que a equipe evidenciou irregularidades no
referido estabelecimento, CONFORME NOTIFICACAO
DATADA DE 25/08/2017, POR NAO DECLARAR EM
FORMULARIO PARA REVALIDACAO DA LICENCA
DE FUNCIONAMENTO O ENDERECO ATUAL DO
ESTABELECIMENTO,; torna publico:

A lavratura de Auto de Infracdo AIF N°
3687, Art 18, Portaria CVS 04/2011, Art 86 e paragrafo
1° da Lei 10083/98 do Cadigo Sanitario Estadual; c.c. Lei
Complementar Municipal 0580/2011.

Incorre o infrator as sangdes previstas
no art. 112, Lei Estadual n® 10.083/98 c.c art. 3° Lei
Complementar Municipal n® 0580/2011.

DEBORA MARTINS RODRIGUES PRADO
Chefe da Secéo de Vigilancia Sanitaria

Secretaria Municipal de Saude - Catanduva/SP

PUBLICAGAO 0338/2017
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva -
29/08/2017.
A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista
do que consta em processo n°® 4314/2003, considerando
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informacgdes contidas em Ficha de Procedimentos SIVISA
N°002020/17, do estabelecimento VANILDE ANASTACIO
GABAS & CIA LTDA — ME, CNPJ: 03.450.167/0001-42,
instalado na Rua Arlindo Busnardo, n® 245, Dist. Indl.
Il Giordano Mestrineli, nesta cidade e comarca; torna
publico:

Estabelecimento apto a:

Fabricar, expedir, fracionar, embalar, reembalar,
armazenar e distribuir saneantes domissanitarios.

DEBORA MARTINS RODRIGUES PRADO
Chefe da Secéo de Vigilancia Sanitaria

Secretaria Municipal de Saude — Catanduva/SP

PUBLICAGAO 0339/2017
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva -
30/08/2017.

A Vigilancia Sanitéaria Municipal de Catanduva, a vista
do que consta no processo n°® 52131/2016, considerando
informacgdes contidas em Ficha de Procedimentos SIVISA
N° 001837/17, que relata inspegdo no estabelecimento
ESTEVAM ESPERANDIO JUNIOR 12156629803, CNPJ:
26.331.572/0001-47, instalado na Av. Dr. Francisco Agudo
Romaéo Filho, n® 305- Loja, Lot. Solo Sagrado, nesta cidade
e comarca, que a equipe evidenciou irregularidades no
referido estabelecimento, CONFORME NOTIFICACAO
DATADA DE 27/07/2017, e que; por meio de requerimento
protocolizado sob n® 55075, solicitou dilacdo de prazo
para regularizacao; torna publico:

REQUERIMENTO DEFERIDO 60 (SESSENTA) DIAS
A CONTAR DE 28/08/2017.

O ndo cumprimento sera considerado infracdo
sanitaria, conforme prescri¢ao de arts. 110, 111 e 123 e
ss, Lei Estadual n° 10.083/98.

DEBORA MARTINS RODRIGUES PRADO
Chefe da Secéo de Vigilancia Sanitaria

Secretaria Municipal de Saude - Catanduva/SP

PUBLICAGAO 0340/2017
ATIVIDADES RELACIONADAS A PRODUTOS DE
INTERESSE A SAUDE / MEIO AMBIENTE
LICENCA DE FUNCIONAMENTO (EVENTUAL) -
DEFERIMENTOS

NOME/RAZAO SOCIAL PROCESSO
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Guilherme Montoni de Aro

“22 Cavalgada Pro Hospital de Cancer de Catanduva”
Rua Olimpia. N° 1091, Vila Guzzo = 54947/2017
Vanderlei Zanin Diversdes — Me

“Parque de Diversdes”

Av. Eng. Jose Nelson Machado, s/n°, Vila Celso
54988/2017

LICENCA DE FUNCIONAMENTO (INICIAL) -
DEFERIMENTOS
NOME/RAZAO SOCIAL PROCESSO

Virma Martins Silva 33043335848

Rua Campo Verde, n° 246, Lot.Cidade Jardim
54850/2017

Aparecido Xavier 02988334846
Rua Municipal, n° 1145, Higienopolis 54600/2017

LICENCA DE FUNCIONAMENTO (RENOVACAO) —
DEFERIMENTOS

NOME/RAZAO SOCIAL PROCESSO
Jose Carlos Moreto — Me 54836/2017

Paulo Ferreira Martinez 29264655808
55011/2017

Marcia Andresa Ignotti 27275209802 54835/2017

Marcio Alexandre Bittencourt & Cia Ltda — Me
54921/2017

Alexandre Aparecido Rodrigues — Lanchonete — Me
54877/2017

Paulo Cesar Fernandes 06389042850
54823/2017

Jodo Roberto Alcaras — Me 54895/2017
ENCERRAMENTODEATIVIDADES—-DEFERIMENTO
NOME/RAZAO SOCIAL PROCESSO

Andréia Ferreira Ribeiro — Restaurante — Me
49578/2016

PROCESSOS ARQUIVADOS: 40470/2014 -
54937/2017 — 54777/2017 — 53601/2017 — 53997/2017
—54264/2017 — 53966/2017 — 54815/2017 — 54826/2017
—55039/2017 — 50973/2016

DEBORA MARTINS RODRIGUES PRADO

Chefe da Secéo de Vigilancia Sanitaria
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Secretaria Municipal de Saude - Catanduva/SP

PUBLICAGAO 0341/2017
ATIVIDADES DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
SAUDE/EQUIPAMENTOS DE SAUDE
LICENCA DE FUNCIONAMENTO (INICIAL)

DEFERIMENTOS
NOME/RAZAO SOCIAL PROCESSO
Alex Baraldo Portes

Rua Belém, n® 117, Centro 54671/2017

LICENCA DE FUNCIONAMENTO (RENOVACAO) —

DEFERIMENTOS
NOME/RAZAO SOCIAL PROCESSO

Laboratério Senna Analises Clinicas Ltda
54633/2017

Clinica De Vitto de Otorrinolaringologia Ltda

54670/2017
Clinica Médica Dr. Gabas Ltda — Me 54462/2017
Fundacao Padre Albino 54309/2017

Jose Fernando Alves Bernardino — Me

54602/2017
Edson Kubiac 54672/2017
Sirley Aurea Lisboa Bongiovanni 54087/2017

Neder Jose Rocha Abdo 54176/2017

Rodrigo Serpa Sestito 54635/2017

Flavia Prandi Teixeira Coelho 54883/2017
Paulo Roberto Quiudini Junior 54741/2017
Nilter Sanches Cruz de Oliveira 54543/2017

Patricia Ernesto Moreschi  54461/2017

Jodo Ravazzi Neto 54932/2017

Hugo Henrique Silveira Quiudini 54743/2017
Andre Alexandre Silveira Quiudini  54742/2017
Angélica Melo Frigieri Pinto 54371/2017

Ana Paula de Senzi Carvalho Bueno Netto
54185/2017

Murilo Farhat 54719/2017

Cristalink Servigos Médicos Ltda —-EPP
54569/2017

Adilson dos Anjos  54476/2017
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Andréia Cristina Paulino Dias 271110539890

53871/2017

Godoy & Godoy Ltda— Me 54114/2017
Livia Frigerio Prieto 54262/2017

Luis Alberto Gonzales Peres 54209/2017
Joédo Fernando Gonzales Peres 54210/2017
Silvia Tagliari Cestari54111/2017

Vanilde Anastacio Gabas & Cia Ltda — Me

54953/2017

ENCERRAMENTODEATIVIDADES-DEFERIMENTO
NOME/RAZAO SOCIAL PROCESSO
Carina Ferreira dos Santos 23557390807

38149/2014

DEBORA MARTINS RODRIGUES PRADO
Chefe da Segao de Vigilancia Sanitaria

Secretaria Municipal de Saude - Catanduva/SP

Municipio de Catanduva — Estado de Sdo Paulo | Lei Municipal n° 3.833, de 27 de dezembro de 2002
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



8 Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva

Quarta-feira, 06 de setembro de 2017 Ano XII | Edicdo n° 898 Péagina 18 de 61

____________________________________________________________________________________|]

CONSIRC — CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CATANDUVA
PROCESSO SELETIVO N° 01/2017

EDITAL N° 01/2017 DE ABERTURA DE INSCRIGOES

O CONSIRC — Consorcio Publico Intermunicipal de Saude - Catanduva, de acordo com o Processo
Administrativo n° 06/2017, de 01 de setembro de 2017, faz saber que fara realizar, sob a
responsabilidade da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita
Filho” — Fundagdo VUNESP, Processo Seletivo para varios cargos, regido pelas Instrugdes Especiais,
que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

I- DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de cargos existentes e os que vagarem
e/ou forem criados durante o seu prazo de validade.

1.2. Os coédigos, os cargos, o numero de vagas, os salarios, a jornada de trabalho semanal e os
requisitos exigidos sédo os estabelecidos na tabela a seguir:

N° de Vagas | gajarios Jornada de
Cédigos| Cargos Trabalho |Requisitos Exigidos
Total [PNE|Negro| (R$) | o o -,

Auxiliar de Servigos

001 Gerais

03 | 01| 01 | 1.133,61 | 40 horas |- Ensino Fundamental Completo

- Ensino Fundamental Completo;

- CNH categoria “D”;

- aptidao fisica no exercicio das
002 |Motorista/Socorrista 22 | 02| 04 | 1.484,61 | 36horas |atribuicdes e experiéncia e
qualificagéo para prestar primeiros
socorros, nos termos do art. 145 do
Cdédigo Nacional de Transito.

- Ensino Médio Técnico em

003 |fecnicode 16 | 01| 03 | 1.202,11 | 36 horas |Enfermagem:
9 - Registro no COREN.
004 EZ';L‘I’:gg —Auxiliarde | 45 | 04| 03 | 1.178,91 | 36 horas |- Ensino Médio Completo
005 |Enfermeiro 08 |01 02 | 1.971,45 | 36 horas | ENSINO Superior em Enfermagem;

- Registro no COREN.
006 |Escriturario 03 | 01| 01 | 1.337,44 | 40 horas |- Ensino Superior Completo
- Ensino Superior em Farmacia;

007 |Farmacéutico 01 - - 1.802,49 | 30 horas - Registro no CRF.
- Ensino Superior Completo em
008 |Médico Socorrista 11 | 01| 02 | 5.633,05| 36horas |Medicina;

-Cursos de suporte ATLS e ACLS;
- Registro CRM.

1.3. Os salarios dos cargos tém como base o més de junho/2017.
1.4. Os candidatos contratados estardo sujeitos ao regime da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT
e demais normas aplicaveis.

1.5. Todo candidato aprovado, contratado, devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela
CONSIRC - Consoércio Publico Intermunicipal de Saude da Regido - Catanduva, podendo ser diurno
e/ou noturno, em dias da semana, sabados, domingos e feriados, obedecida a carga horaria.

1.6. As atribuicbes a serem exercidas pelos ingressantes sdo as estabelecidas no Anexo I.
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1.7. O candidato aprovado no Processo Seletivo, de que trata este Edital, sera contratado para o cargo
se atender as seguintes exigéncias, na data da contratagao:

a) ter idade minima de dezoito anos;
b) gozar dos direitos politicos;
c) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico realizado pela empresa
contratada pela CONSIRC - Catanduva;

e) ter sido aprovado no Processo Seletivo na forma definida neste Edital;

f) ndo ter sido demitido ou exonerado de servigco publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

g) a comprovagao dos requisitos previstos no item 1.2, deste Capitulo, para o cargo ao qual concorre, de
acordo com o definido no item 12.1.3. do Capitulo Xll deste Edital;

h) atender a todas as demais condi¢des prescritas em lei;
i) a entrega de qualquer outra documentagao solicitada pela CONSIRC - Catanduva.
1.7.1. A comprovagado da escolaridade exigida no requisito devera ser por meio de Certificado de

Conclusao de Curso acompanhado do respectivo Histérico Escolar ou Diploma, com data de colagio
de grau, quando for o caso.

Il - DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais
pertinentes e condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos e nas condi¢gdes previstas em lei,
sobre os quais o candidato n&o podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o interessado devera orientar-se no sentido de recolher o
valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo
pretendido.

2.3. A inscrigdo devera ser efetuada das 10 horas de 12 de setembro de 2017 as 16 horas de 09 de
outubro de 2017 (horario oficial de Brasilia), exclusivamente pela internet, no site
www.vunesp.com.br, excetuada a do candidato que se sentir beneficiado pelo Decreto Federal n°
6.593/2008, que devera observar o disposto no item 2.8. e seus subitens deste Capitulo.

2.3.1. No caso de inscrigao para mais de 01 (um) cargo e desde que a respectiva prova objetiva seja
concomitante, o candidato sera considerado ausente naquela prova em que nao comparecer, sendo
eliminado do Processo Seletivo no respectivo cargo.

2.3.1.1. Portanto, caso seja efetuada mais de uma inscricdo sera considerada, para efeito deste
Processo Seletivo, aquela em que o candidato estiver presente na prova objetiva, ficando eliminado
nas demais opcoes.

2.4. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo de inscrigio:

a) acessar o enderego eletrénico: www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato ao presente Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que for preciso alterar os dados
cadastrais e/ou consultar o desempenho. S&o de inteira responsabilidade de o candidato manter o
sigilo e usar adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscricdo, atentando para a
veracidade da informagéo;

h) clicar em ‘Confirmar a Inscrigao’;

i) imprimir comprovante/protocolo de inscrigao;

j) imprimir o boleto bancario; e

Municipio de Catanduva — Estado de Sdo Paulo | Lei Municipal n° 3.833, de 27 de dezembro de 2002

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



8 Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva

I

Quarta-feira, 06 de setembro de 2017 Ano XII | Edicdo n° 898 Péagina 20 de 61

k) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo correspondente, em qualquer agéncia bancaria até a data-
limite para encerramento do periodo das inscricbes (atencdo para o hordrio bancario), conforme
segue:

k.1. cargos com exigéncia de Ensino Fundamental Completo R$ 43,00

k.2. cargos com exigéncia de Ensino Médio Completo R$ 53,00

k.3. cargos com exigéncia de Ensino Superior Completo R$ 83,00.

2.4.1. Para o correspondente pagamento do valor da taxa de inscrigdo, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado na inscricdo, até a data-limite do encerramento do periodo das inscrigdes. O
horario bancario devera ser obedecido.

2.4.1.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o interessado, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.4.2. O correspondente pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro ou cheque,
em qualquer agéncia bancaria.

2.4.3. A inscrigao por pagamento em cheque somente sera considerada efetivada apds a respectiva
compensagao.

2.4.4. Se, por qualquer razdo, o cheque utilizado para o pagamento da inscricdo for devolvido ou
efetuado pagamento com valor a menos, a inscricdo sera automaticamente cancelada, ndo sendo
permitida complementacédo em hipotese alguma.

2.4.4.1. Nao havera recebimento de recurso sobre o previsto no subitem 2.4.4. deste Capitulo.

2.4.5. O agendamento do pagamento da taxa de inscricdo somente efetivara a inscricdo se comprovado
o pagamento até o ultimo dia do periodo das inscri¢des.

2.4.6. Nao sera efetivada a inscricdo se o correspondente pagamento for realizado fora do periodo
estabelecido para tal finalidade.

2.4.7. Salvo o disposto no item subsequente, em nenhuma hipdétese havera devolugao da importancia
paga a titulo de taxa de inscricdo. As hipoteses de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo, sao
apenas aquelas previstas no item 2.8. deste Capitulo, em observancia o Decreto Federal n°
6.593/2008.

2.4.8. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo ndo se realizar e a
responsabilidade pela devolugao recaira sobre a Fundagdo VUNESP.

2.5. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo pela internet implicara a sua n&o efetivagéo.

2.6. O candidato podera efetivar sua inscrigdo por meio do servigo publico com acesso a internet tais
como infocentros do Programa Acessa Sado Paulo, em um dos enderegos disponiveis no site
www.acessasaopaulo.sp.gov.br (Atengdo para os periodos e horarios).

2.6.1. Este programa é completamente gratuito e disponivel a todo cidaddo. Para utilizar os
equipamentos, basta fazer cadastro, apresentando o RG e comprovante de residéncia, nos proprios
postos.

2.7. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apdés a confirmagao, pelo banco, do correspondente
pagamento do boleto referente a taxa de inscrigéo.

2.7.1. Efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida alteragdo do cargo apontado na ficha de inscricéo, seja
qual for o motivo alegado.

2.7.2. A pesquisa para acompanhar a situagido da inscrigdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br,
na “Area do Candidato”, a partir de 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento do periodo das
inscrigoes.

2.7.3. Caso seja detectada como inscricdo nao efetivada ou falta de informagdo, o candidato devera
entrar em contato com o Disque VUNESP (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias uteis,
das 8 as 20 horas ou na “Area do Candidato — FALE CONOSCO” no site www.vunesp.com.br, para
verificar o ocorrido.

2.8. Amparado pelo Decreto Federal n® 6.593, de 02.10.2008, o candidato tera direito a isengio do valor

do pagamento da taxa de inscrigdo, desde que CUMULATIVAMENTE esteja inscrito no Cadastro Unico

para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e seja membro de familia de baixa renda, nos

termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

Municipio de Catanduva — Estado de Sdo Paulo | Lei Municipal n° 3.833, de 27 de dezembro de 2002

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



8 Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva

I

Quarta-feira, 06 de setembro de 2017 Ano XII | Edicdo n° 898 Péagina 21 de 61

2.8.1. O candidato que preencher as condicbes estabelecidas no item 2.8. deste Capitulo podera
solicitar a isengcéo do pagamento da taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar, no periodo das 08 horas de 12 de setembro de 2017 as 16 horas de 13 de setembro de
2017, o site www.vunesp.com.br,

b) localizar, no site, o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra e atentamente, o respectivo Edital;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que for preciso alterar os dados
cadastrais e/ou consultar o desempenho. Sdo de inteira responsabilidade de o candidato manter o
sigilo e usar adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscrigdo, atentando para a
veracidade da informacgéo;

h) clicar em ‘Confirmar a Inscricéo’;

i) imprimir comprovante/protocolo de inscrigdo até as 16 horas de 13 de setembro de 2017.

2.8.2. As informagdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do

candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. Afirmagao falsa sujeitara o

candidato as sangdes previstas em lei, bem como sera considerada infragdo nos termos do disposto no

paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

2.8.3. Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu
pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo e sua inscrigdo nao sera efetivada.

2.8.4. As 16h01 de 13 de setembro de 2017, o requerimento de isengdo do pagamento da taxa de
inscrigdo nao estara mais disponivel no site.

2.8.5. O candidato devera, a partir das 14 horas de 02 de outubro de 2017, acessar o site
www.vunesp.com.br e verificar o resultado da solicitacdo pleiteada na “Area do Candidato - no link
Editais e Documentos”.

2.8.6. O candidato que tiver seu pedido de isencdo deferido tera automaticamente sua inscricdo
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

2.8.7. Caso o pedido seja indeferido, o candidato podera protocolar recurso contra o indeferimento do
pedido de isencdo nos dias 03 e 04 de outubro de 2017, pelo site www.vunesp.com.br, na “Area do
Candidato - RECURSQOS”, seguindo as instru¢des ali contidas.

2.8.7.1. A partir das 14 horas de 06 de outubro de 2017, o candidato devera acessar o site
www.vunesp.com.br e verificar o resultado do recurso interposto na “Area do Candidato - no link
Editais e Documentos”.

2.8.8. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida e/ou recurso indeferido, e queira participar do
Certame, devera acessar novamente a “Area do Candidato”, no site www.vunesp.com.br, imprimir o
boleto bancario e pagar o valor da taxa de inscrigdo plena, até o ultimo dia do periodo das inscrigdes,
devendo observar o disposto no item 2.4. e seus subitens deste Capitulo.

2.8.8.1. O candidato que ndo proceder ao recolhimento do valor da taxa nido tera sua inscrigao
efetivada.

8.9. N&o sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:
deixar de efetuar o requerimento de isengéo pela internet;

2.

a.

b. ndo atender ao disposto nas alineas “a”. até “i”, do subitem 2.8.1., deste Capitulo.

2.8.10. A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo
candidato.

2.9. As 16 horas de 09 de outubro de 2017, a ficha de inscricdo e o boleto bancario ndo estardo mais
disponiveis no site.

2.9.1. A Fundagdo VUNESP e o CONSIRC - Catanduva nao se responsabilizam por solicitacdo de inscricao
pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.
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2.10. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a nao efetivagéo da inscrigéo.

2.11. Informagbes complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas no site
www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato — FALE CONOSCQ”, caso de alguma duvida ou falta de
informacao, e, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas, pelo Disque VUNESP,

telefone (11) 3874-6300.

2.12. O candidato que necessitar de condi¢cbes especiais para realizacdo da(s) prova(s) devera, até o
ultimo dia de inscrigdo, encaminhar, por SEDEX, a Fundagdo VUNESP, indicando no envelope
“Ref.: Processo Seletivo — CONSIRC - Catanduva — Solicitagdo de Condigdo Especial”, ou entregar
pessoalmente, nos dias uteis, das 9 as 16 horas, na Fundacao VUNESP, sita na Rua Dona Germaine
Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes, S&o Paulo/SP, CEP 05002-062, solicitagdo com a sua

qualificagdo completa e detalhamento dos recursos necessarios.

2.12.1. O candidato que nao o fizer durante esse periodo ou com a devida antecedéncia, para que
possa ser providenciada a solicitagdo, e conforme o estabelecido no “caput” deste item, nao tera as

condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

2.12.2. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade

do pedido.

2.12.3. Para efeito do prazo estipulado neste Capitulo, sera considerada, conforme o caso, a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data do protocolo

firmado pela Fundacdo VUNESP.
2.12.4. O candidato com deficiéncia devera observar, ainda, o Capitulo Ill deste Edital.

2.13. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata lactante
devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficara em local

reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

2.13.1. Para tanto, a candidata devera, até a semana que anteceder a data de realizacdo da prova,
entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira
a sabado, nos dias uteis, das 8 as 20 horas, para cientificar-se dos detalhes desse tipo de

atendimento especial.

2.13.2. No momento da amamentacdo, a candidata sera acompanhada por uma fiscal sem a presenca

do responsavel pela crianga e sem o material da prova.

2.13.3. Nao havera compensacgio do tempo de amamentagao no periodo de duragao da(s) prova(s).

2.14. Excetuada a situagao prevista no item 2.13. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de
crianga ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagdo da(s) prova(s),

podendo ocasionar inclusive a ndo participagédo do(a) candidato(a) neste Processo Seletivo.

2.15. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, todas as informacdes
fornecidas e nas declaracbes firmadas no processo de inscricdo (no requerimento de pedido de

isengcdo do pagamento da taxa de inscrigdo ou na ficha de inscricdo como pagante).

Il - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

3.1. A participagdo de candidatos portadores de deficiéncia no presente Processo Seletivo sera
assegurada nos termos do artigo 37, inciso VI, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n° 7.853/89 e

do Decreto Federal n® 3.298/99, assim como de demais legislagdo aplicavel a matéria.

3.2. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do respectivo cargo,

especificadas no Anexo Il deste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

3.3. Serao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com
os padrées mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade

que implique em grau acentuado de dificuldade para integragéo social.
3.3.1. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregio.

3.3.2. Para concorrer como portador de deficiéncia, o candidato devera estar enquadrado nos

parametros definidos no artigo 4° e incisos do Decreto n°® 3.298/99.

3.4. Nos termos do Decreto Federal n° 3.298/1999, artigo 37, paragrafos 1° e 2°, o candidato concorrera a
todas as vagas, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento) em face da classificacéo obtida.
Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, este sera elevado até o primeiro niumero
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inteiro subsequente.

3.4.1. Para os cargos cuja oferta inicial € de 1 (uma) vaga, esta sera preenchida pelo candidato que
consta em primeiro lugar na lista geral. Havendo surgimento de novas vagas durante o prazo de
validade deste Processo Seletivo, sera observada a legislagao que disciplina o assunto.

3.5. O candidato portador de deficiéncia participara do Certame em igualdade de condigdes com os

demais candidatos, no que tange ao conteudo da(s) prova(s), avaliacdo e aos critérios de aprovagéo,

data, horario e local de aplicac&o da(s) prova(s), nos termos do artigo 41 do Decreto n°® 3.298/1999.

3.5. O candidato portador de deficiéncia, além de observar as disposicdes deste Capitulo, devera
preencher CORRETA e COMPLETAMENTE a ficha de inscricdo e declarar o(s) tipo(s) de
deficiéncia(s) de que é portador, observado o item 3.2., bem como cumprir o determinado no item 3.6.

3.5.1. O candidato portador de deficiéncia visual: devera solicitar na ficha de inscricdo, a necessidade ou
ndo de confecgdo de prova especial ou a necessidade de leitura de sua prova, inclusive de tempo
para sua realizagao.

3.5.1.1. Aos deficientes visuais:

a) Aos candidatos cegos: serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que solicitadas dentro do
prazo editalicio e suas respostas deverao ser transcritas em braile. Os referidos candidatos deverao
levar para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungédo, podendo ainda, utilizar-se de
soroban;

b) Aos candidatos com baixa visdo: serdo oferecidas provas ampliadas, que sera confeccionada no
tamanho de fonte informado na ficha de inscrigéo, que podera ser 16 ou 20 ou 24 ou 28.

c) Os candidatos portadores de deficiéncia visual (cegos ou baixa visdo) que solicitarem, na ficha de
inscrigdo, prova especial por meio da utilizagdo de software, sera disponibilizado o NVDA.

3.5.2. O candidato portador de deficiéncia auditiva: devera solicitar, se for o caso, na ficha de
inscricao, o intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

3.5.2.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, devera constar a utilizagdo no parecer de médico
especialista e informado na ficha de inscrigdo.

3.5.3. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigado, se

necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcricao de respostas.

3.6. O candidato portador de deficiéncia(s) devera, até as 23h59 de 09 de outubro de 2017, proceder
ao envio de laudo médico (original ou autenticado) expedido no prazo maximo de 1 (um) ano antes
do término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia. No Laudo Médico deverdo conter o nome completo do candidato (sem
abreviagao), assinatura, carimbo e CRM do profissional.

3.6.1. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo.

3.6.2. O tempo para a realizagdo das provas para o candidato portador de deficiéncia(s) podera ser
diferente, desde que requerido no laudo médico, com justificativa/parecer emitido por especialista da
area de deficiéncia.

3.6.3. Para o envio do laudo médico o candidato devera:

a) Acessar, o link préprio do Processo Seletivo, no endereco eletrbnico www.vunesp.com.br.

b) Apds o preenchimento do formulério de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, conforme previsto no item 3.6., por meio
digital (upload).

b1) O laudo médico para envio devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

3.6.3.1. Nao serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

3.6.3.2. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras

formas nao especificadas.

3.7. Uma vez deferida a inscrigao, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato, na relagdo
de candidatos inscritos como portador de deficiéncia.
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3.8. A relacdo de candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer como portador de
deficiéncia sera publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva e no site

www.vunesp.com.br, no “link Editais e Documentos”.

3.9. O candidato que tiver a solicitagao indeferida podera protocolar recurso contra o indeferimento da
inscricdo como portador de deficiéncia no site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato -

RECURSQOS”, seguindo as instrugdes ali contidas.

3.9.1. O resultado da analise do recurso contra o indeferimento da inscricdo como portador de
deficiéncia sera divulgado oficialmente na Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva e no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato - no link Editais e Documentos”).

3.10. O candidato que ndo declarar no ato de inscrigdo possuir deficiéncia e/ou nao enviar
documentagio, conforme previsto no subitem 3.6.3. deste Capitulo, ndo sera considerado como tal,
ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo, ndo tera sua prova especial preparada ou as

condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.10.1. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficara sujeito, por parte da Fundagdo VUNESP,

a analise da razoabilidade e da viabilidade do solicitado.

3.12. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda

do direito a ser contratado para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

3.13. Apd6s o julgamento das provas, sera elaborada a lista especial, por ordem de classificagao,

somente com os candidatos portadores de deficiéncia.

3.13.1. O nédo preenchimento das vagas reservadas para portadores de deficiéncia fara com que elas

sejam abertas aos candidatos da ampla concorréncia (lista geral).

3.14. O candidato portador de deficiéncia aprovado, quando convocado, devera, munido de documento
de identidade original, laudos e exames meédicos que comprovem sua deficiéncia, submeter-se a
avaliacdo a ser realizada por equipe multiprofissional designada pelo CONSIRC - Catanduva,
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do artigo 4° e em conformidade com o
artigo 43 e seus incisos do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes, observadas as seguintes

disposigoes:

3.14.1. A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo

artigo 43 do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes.

3.15. Apds a contratacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a

readaptacgao funcional ou a concessao de aposentadoria.

IV - DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM NEGROS E PARDOS

4.1. Os candidatos que se declararem negros ou pardos concorrerao a 20% (vinte por cento) das vagas

oferecidas, neste Processo Seletivo, nos termos da Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014.
4.2. Para concorrer como negro ou pardo, o candidato devera, no momento de sua inscri¢c&o:

4.2.1. indicar em sua ficha de inscrigdo, essa condi¢cdo, conforme o quesito cor utilizado pela Fundacao

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE; e
4.2.1.2. confirmar a sua participagédo como negro.
4.3. A autodeclaracdo somente tera validade se efetuada no momento da inscrigdo.

4.4. O candidato que nado declarar no ato da inscricdo a condicdo de negro ou pardo, ndo sera
considerado como tal e ndo se beneficiara da cota racial, passando a concorrer as vagas da ampla
concorréncia, sendo de inteira responsabilidade do candidato a informacéo prestada. Nao sera aceito,

em nenhuma hipétese, questionamento posterior a respeito da questao.

4.5. Ap6s o prazo de inscrigao, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato na lista de

candidatos negros ou pardos.

4.6. O candidato inscrito nos termos deste Capitulo, participara deste Processo Seletivo em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagdo, aos critérios de

aprovacgéo, ao horario, ao local de aplicagdo da prova e a nota minima exigida.

4.7. O candidato negro ou pardo que optar em concorrer a vaga como cotista e for deficiente, concorrera

concomitantemente as vagas reservadas aos deficientes, nos termos do Capitulo Il deste Edital.

4.7.1. O candidato que concorre — conforme sua opgdo no momento da inscrigdo — concomitantemente
as vagas reservadas aos deficientes e as vagas reservadas aos negros ou pardos, que for classificado
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neste Processo Seletivo, na lista especial de deficientes, que ndo tiver comprovada sua deficiéncia:
subsistira seu direito de permanecer na lista reservada aos negros ou pardos.

4.8. Sera criada uma Comisséo Especial designada, especificamente, para a verificagdo da veracidade
da autodeclaragdo como negro ou pardo, a ser instituida pelo CONSIRC - Catanduva.

4.8.1. A Comisséo Especial sera formada por trés membros, distribuidos por género, cor e/ou regido
geografica, em observancia as regras previstas no § 2° do artigo 2° da Orientagido Normativa n°® 3/2016.
4.8.2. A avaliagdo da Comissdo Especial considerar-se-a o fendtipo do candidato diante da
apresentacao presencial.

4.8.3. Sera considerado negro o candidato que assim for reconhecido por pelo menos dois dos membros
da comisséo avaliadora.

4.9. Na hipétese de constatagao de declaracio falsa, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo
e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao cargo, apds procedimento
administrativo, em que sera assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

4.10. Sera considerada fraudulenta a declaragcdo quando, ao se realizar a avaliagdo, verifique-se a
existéncia de indicios de ma-fé por parte do candidato.

4.11. Os candidatos que ndo forem reconhecidos como negros pela Comissido Especial — cuja
declaragao resulte de erro, por ocasido de falsa percepgao da realidade, ndo sendo, portanto, revestida
de ma-fé — ou os que ndo comparecerem para a verificagdo na data, horario e local a serem
estabelecidos no Edital de Convocagao para este fim, continuardo participando do processo em relagéo
as vagas destinadas a ampla concorréncia, se tiverem obtido pontuacgio/classificagdo para tanto. Sera
eliminado do processo o candidato que ndo possua pontuagdo/classificagdo para figurar na listagem
geral.

4.12. A avaliagdo da Comissao Especial quanto ao enquadramento, ou n&o, do candidato na condigcdo
de pessoa negra ou parda, tera validade apenas para este processo.

4.13. Apos analise da Comisséo Especial sera divulgado Edital de Resultado, do qual o candidato tera
dois dias uteis para apresentar recurso, diretamente no CONSIRC - Catanduva, no Recursos Humanos
da CONSIRC - Catanduva, sito na Rua Para, n°® 255, Centro, Catanduva/SP, horario de atendimento:
dias uteis - das 8 as 11 e das 13 as 17 horas.

4.14. Apds analise dos recursos, sera divulgado o resultado final da avaliagéo.

4.15. O ndo enquadramento do candidato na condi¢do de pessoa negra ou parda nao se configura em
ato discriminatério de qualquer natureza.

4.16. Serao convocados, para a verificagdo, os candidatos aprovados no numero de vagas reservadas
para negros.

4.16.1. A convocagdo sera publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva e,
extraoficialmente, no site da VUNESP (www.vunesp.com.br, no “Area do Candidato — link Editais e
Documentos”), antes da homologacao.

4.17.2. O candidato convocado devera se apresentar munido de um dos documentos de identificagao,
descrito na alinea “a” do item 6.9. deste Edital, com 30 minutos de antecedéncia do horario determinado.
4.17.3. O candidato ausente sera excluido da lista de negros ou pardos, seja qual for o motivo alegado,
participando apenas da lista de ampla concorréncia.

4.17.4. O candidato considerado inapto a concorrer as vagas reservadas para negro ou pardo podera
recorrer da decisdo da comissdo conforme previsto no item 4.13. deste edital.

V - DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas:
CODIGOS| CARGOS FASES/PROVAS N° de Questdeg
Fase unica:
- Prova Objetiva composta de:
001 Auxiliar de Servigos Gerais Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 20
- Matematica 20
Primeira fase:
002 Motorista/Socorrista - Prova Objetiva composta de:
Conhecimentos Gerais:
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- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
- Atualidades 5
- Nogdes de Informatica 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 10
Segunda fase:
- Prova Pratica -
Fase unica:
- Prova Objetiva composta de:
Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 10
003 Técnico de Enfermagem - Matematica 10
- Atualidades 5
- Nogdes de Informatica 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 20
Fase Unica:
- Prova Objetiva composta de:
Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 15
004 Telefonista — Auxiliar de Regulagdo - Matematica 15
- Atualidades 5
- Nogdes de Informatica 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 10
Primeira fase:
- Prova Objetiva composta de:
Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
005 Enfermeiro - Atualidades 5
- Nogdes de Informatica 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30
Segunda fase:
- Prova de Titulos -
Fase unica:
- Prova Objetiva composta de:
Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 15
006 Escriturario - Matematica 15
- Atualidades 10
- Nogdes de Informatica 10
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 10
Fase unica:
- Prova Objetiva composta de:
Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 10
007 Farmacéutico - Matematica 10
- Atualidades 5
- Nogdes de Informatica 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30
Primeira fase:
- Prova Objetiva composta de:
Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 10
- Politica de Saude 10
008 Médico Socorrista - Atualidades 5
- Nogdes de Informatica 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30
Segunda fase:
- Prova de Titulos -
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5.1.1. As provas objetiva e pratica terao carater eliminatério e classificatério e a prova de titulos tera
carater classificatorio.

5.2. A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o conhecimento geral do candidato, bem como
a capacidade de analise, de entendimento e de interpretagédo de informagdes, a habilidade de
trabalhar com estrutura logica das relagbes, a capacidade dedutiva e os conhecimentos técnicos
especificos do cargo.

5.2.1. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada
uma, sendo uma alternativa correta, e versara sobre os contetudos programaticos estabelecidos no
Anexo Il

5.3. O tempo de realizagdo das provas objetivas sera o descrito a seguir:

a) 3 (trés) horas para os cargos de Auxiliar de Servigcos Gerais, Motorista/Socorrista, Técnico de
Enfermagem e Telefonista - Auxiliar de Regulagao.

b) 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos para os cargos de Enfermeiro, Escriturario, Farmacéutico, e
Médico Socorrista.

5.4. A prova pratica, para o cargo de Motorista/Socorrista, visa avaliar, por meio de demonstragcdo
pratica, o conhecimento e as habilidades do candidato para as atividades do cargo a que concorre. As
atividades praticas serdo elaboradas considerando o ANEXO | - Das Atribuicdes dos Cargos e
ANEXO Il - Conteudos Programaticos.

5.5. A prova de titulos, para os cargos de Enfermeiro e Médico Socorrista, visa valorizar a formagao do
candidato.

VI - DA PRESTACAO DAS PROVAS

6.1. As provas serao aplicadas na cidade de Catanduva.

6.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagao de prova na cidade de Catanduva, a Fundagao VUNESP
podera aplica-la em municipios vizinhos.

6.2. A prova objetiva e, quando for o caso, a prova de titulos, tem como data prevista para sua aplicagao
em 19 de novembro de 2017, sendo aplicadas em periodos distintos, sendo para os cargos de
ensino fundamental e de ensino médio em um periodo e superior em outro periodo.

6.2.1. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos
esclarecimentos.

6.2.2. A confirmagdo da data e as informagdes sobre horario, local e sala para a realizagdo da(s)
prova(s) deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo a ser
publicado oficialmente na Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva e divulgado pela internet, no
site da CONSIRC (www.consirc.sp.gov.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

6.2.2.1. O candidato podera ainda consultar, como subsidio, o site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br, no “link Area do Candidato”).

6.2.3. O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local constantes do
respectivo Edital de Convocagao.

6.2.4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes e divulgacées,
nao podendo o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento ou justificar sua auséncia ou
atraso para realizagdo de qualquer uma das etapas.

6.3. Eventualmente, por qualquer que seja o motivo, se o nome do candidato ndo constar no Edital de
Convocagédo ou no cadastro da Fundagdo VUNESP, esse devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias uteis, das 8 as
20 horas, para verificar o ocorrido.

6.3.1. Nesse caso, o candidato podera participar do Processo Seletivo mediante o preenchimento e
assinatura, no dia da(s) prova(s), de formulario especifico (inclusdo), desde que proceda a entrega do
original do comprovante de pagamento da correspondente taxa de inscricdo efetuado nos moldes
previstos neste Edital.
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6.3.2. A inclusao de que trata o subitem 6.3.1. deste Capitulo sera realizada de forma condicional,

sujeita a posterior verificagdo da regularidade da referida inscrigao.

6.3.3. Constatada irregularidade da inscrigao, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada.
Contra o ato de cancelamento nao cabera recurso, independentemente de qualquer formalidade,

considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagcdo da(s) prova(s), constante do
Edital de Convocagdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu

inicio, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de
Identidade expedida pelas For¢cas Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da Policia Militar,
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar (quando for o caso), Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da

Lei Federal n°® 9.503/1997, ou Passaporte;
b) caneta esferografica fabricada em material transparente de tinta de cor preta;

c) original do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, quando da realizagdo da prova
objetiva, caso o nome ndo conste do Edital de Convocagdo ou no cadastro de inscritos da

Fundacido VUNESP.

6.4.1. Somente sera admitido na sala ou local de realizagdo da prova o candidato que apresentar um
dos documentos discriminados na alinea “a” do item 6.4., desde que permita, com clareza, a sua

identificagao.

6.4.1.1. O candidato que nado apresentar original de documento de identificagdo, conforme disposto no
“caput” deste item, ndo realizara a prova, sendo considerado ausente e eliminado do Processo

Seletivo.

6.4.1.2. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de
identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias. O candidato
podera participar da prova, sendo, entdo, submetido a identificagéo especial, compreendendo coleta

de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

6.4.1.3. A identificagcdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagao

gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condigdo de conservagédo do documento.

6.4.2. Nao serao aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que autenticada ou quaisquer
outros documentos nao constantes deste Edital, nem carteira funcional de ordem publica ou privada.

6.5. Nao sera admitido no prédio o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu

inicio.

6.6. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato em sua exclusdo do Processo Seletivo, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e horario

preestabelecido.
6.7. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

6.8. O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestido devera procurar a sala de

coordenagao no local em que estiver realizando a prova.

6.8.1. O candidato que ndo atender aos termos dispostos no “caput’” deste item devera arcar,

exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.9. Os eventuais erros de digitacdo, quanto a nome, niumero do documento de identidade, sexo, data

de nascimento, endereco residencial, etc., deverado ser corrigidos no “link Area do Candidato”.

6.9.1. O candidato que nao solicitar as corregcdes dos dados pessoais nos termos do item 6.9. deste

Capitulo arcara exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.10. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletrénico de comunicagao, durante
a aplicagdo da(s) prova(s), deverdo permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados,

durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local de realizagcado da(s) prova(s).

6.11. A Fundacdo VUNESP podera utilizar embalagem plastica para a guarda de objetos pessoais do
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candidato, principalmente equipamento eletrénico de comunicagao.

6.12. Durante a realizagédo da prova, nao sera admitida comunicacao entre os candidatos, nem qualquer
espécie de consulta ou a utilizacdo de cédigos, livros, manuais, impressos ou anotacgdes, telefone
celular, tablet ou similares, gravador ou de qualquer material que ndo seja o estritamente permitido,

nem o uso de boné/gorro/chapéu ou similares, 6culos de sol e protetores auriculares.

6.12.1. O candidato, se estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera, antes do inicio da

prova:
a. desliga-lo;
b. retirar sua bateria (se possivel);

c. acondiciona-lo em embalagem especifica, que sera fornecida pela Fundacdo VUNESP; lacrar a
embalagem e manté-la embaixo da carteira e lacrada até a saida do candidato do prédio de aplicagdo

da prova;

d. colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,

protetor auricular);

d1. esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de

prova, dentro dessa embalagem, que devera também, permanecer lacrada.

6.12.2. O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular e/ou 6culos de sol
devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagdo. Constatada

qualquer irregularidade, o candidato podera ser excluido do Processo Seletivo.

6.12.3. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas deverdo ser
acomodadas, no chdo, embaixo da carteira ou da mesa do proprio candidato, onde deverédo

permanecer até o término da prova.

6.13. E reservado a Fundacdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais.

6.14. O candidato ndao podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

6.15. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagido, apds orientagao fornecida

pelo fiscal de sala.

6.16. Nao havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagéo da prova em virtude de afastamento,

por qualquer motivo, de candidato da sala.

6.17. Excetuada a situagado prevista no subitem 2.13., ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar inclusive a nao

participacado do(a) candidato(a) no Processo Seletivo.
6.18. Da prova objetiva:

6.18.1. No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno

de questodes.

6.18.2. Sera de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados constantes da folha de

respostas e do caderno de questdes, principalmente quanto aos seus dados pessoais e cargo.

6.18.3. O candidato lera o caderno de questdes, resolvera as questdes propostas, e transcrevera as
respostas para a folha de respostas personalizada, com caneta esferografica transparente de tinta

preta, assinando a folha somente no campo apropriado.

6.18.4. A folha de respostas personalizada, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o
unico documento valido para a corregao eletronica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de

sala, juntamente com o caderno de questdes da prova objetiva.

6.18.4.1. O candidato devera proceder ao preenchimento da folha de respostas em conformidade com
as instrugdes especificas contidas na prépria folha e na capa do caderno de questdes, ndo podendo

ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.18.5. Nao sera permitida a interferéncia ou participacdo de outras pessoas para a realizagdo da prova
e/ou transcrigao das respostas, salvo em caso em que o candidato tenha solicitado condigdo especial
para esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal da Fundagdo VUNESP

devidamente treinado, ao qual deveré ditar as respostas.
6.18.6. Na folha de respostas personalizada:

a. ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem quest&o n&o respondida

ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta;
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b. ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6pticas, prejudicando o desempenho do candidato;

b1. os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira

responsabilidade do candidato.

c. em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas personalizada por erro do candidato.

6.18.7. Apods o término do prazo previsto para a duragcdo da prova, ndao sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questdo objetiva ou procedendo a transcrigdo para a folha de

respostas e/ou para o rascunho de gabarito.

6.18.8. O candidato, ao término da prova, devera sair levando consigo somente o material fornecido
para conferéncia da prova objetiva realizada (identificacdo de carteira/rascunho de gabarito),

fornecida pela Fundagdo VUNESP.

6.18.8.1. A saida da sala de prova somente sera permitida apés decorrido 75% (setenta e cinco por
cento) do tempo de duragdo da prova, a contar do efetivo inicio (apontado na sala) e entregando,

obrigatoriamente, ao fiscal da sala:
a. a sua folha de respostas personalizada;
b. o seu caderno de questdes da prova objetiva, completo.

6.18.8.2. Deverdao permanecer em cada uma das salas de aplicagdo da prova objetiva, os 3 (trés)

ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova, assinando termo respectivo.

6.18.9. Sera solicitada aos candidatos, quando da aplicagdo da prova, a autenticagao digital na lista de

presenca.

6.18.9.1. A autenticagdo digital na folha de respostas visa a atender o disposto no item 12.1.4. deste

Edital.

6.18.10. O exemplar em branco do caderno de questGes da prova objetiva estara disponivel no site
www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato - PROVA”, a partir das 14 horas do primeiro dia util

subsequente ao de sua realizagao.
6.19. Da prova de titulos:

6.19.1. A prova de titulos, de carater classificatério, serd aplicada aos candidatos aos cargos de

Enfermeiro e Médico Socorrista.
6.19.2. A prova de titulos visa valorizar a formagao académica do candidato.
6.19.3. Concorrera a prova de titulos somente os candidatos habilitados na prova objetiva.

6.19.4. Os documentos relativos aos titulos deverdo ser entregues em local(is) e horario(s) a serem

divulgados oportunamente.

6.19.5. Nao serdo aceitos titulos entregues fora do local, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocagédo, nem a complementacdo ou a substituigdo, a qualquer tempo, de titulos ja entregues.
6.19.6. O candidato convocado a prova de titulos que ndo comparecer sera considerado ausente,

porém, ndo sera eliminado do Processo Seletivo.

6.19.7. O candidato inscrito em mais de um cargo devera entregar titulos para cada cargo que for
convocado. A pontuacgdo de titulos obtida para um cargo n&o sera considerada para outro cargo que o

candidato esteja inscrito e tenha sido convocado para a entrega de titulos.
6.19.8. A entrega e a comprovacéo dos titulos sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.
6.19.9. Serao considerados titulos somente os constantes na tabela de titulos. (item 7.2.8.)

6.19.10. Os documentos deverao ser entregues em coOpias reprograficas, autenticadas ou

acompanhadas da apresentagdo do original para serem vistadas pelo receptor, sendo que:
6.19.10.1. ndo serao aceitos protocolos de documentos ou fac-simile;

6.19.10.2. ndo serdo aceitos, para entrega e pontuagdo, documentos originais de diplomas; (ver outros

documentos solicitados na tabela de titulos que ndo serdo aceitos no original);
6.19.10.3. poderéo ser entregues, no original, atestados e declaragdes.

6.19.11. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes

necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragao.

6.19.11.1. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados,
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devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome.

6.19.11.2. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na area exigida
na Tabela de Titulos, o candidato podera entregar, também, de acordo com o item 6.19.13 e seus
subitens, o histérico escolar ou declaragao da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara a(s)
area(s) de concentracdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informagdes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

6.19.12. N&o serdo considerados como titulos os cursos que se constituirem em requisito para a
inscricdo no Processo Seletivo. Assim sendo, no caso de entrega de titulos, previstos na tabela de
titulos, que possam ser considerados requisito, o candidato devera entregar, também, comprovantes
dos requisitos, de acordo com o item 1.2, sob pena de n&o ter aqueles pontuados.

6.19.13. Os comprovantes deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com nome, cargo/funcéo e
assinatura do responsavel, data do documento e,

6.19.13.1. no caso de certificado/declaragcdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado,
devera constar a data de homologacao do respectivo titulo ou da homologagao da ata de defesa;

6.19.13.2. no caso de certificado/declaracdo de conclusdo de curso de poés-graduacgado lato sensu,
deverdo constar a carga horaria total e o periodo de realizagdo do curso;

6.19.13.3. no histdrico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas horarias,
notas ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho, conforme o caso (TCC, monografia,
dissertacao ou tese).

6.19.14. Os titulos de doutor, de mestre e de graduacéo obtidos no exterior deveréo ser reconhecidos ou
revalidados, conforme o caso, por universidades oficiais que mantenham cursos congéneres,
credenciados nos érgaos competentes.

6.19.15. Os demais titulos obtidos no exterior deverao ser traduzidos para a Lingua Portuguesa por
tradutor oficial juramentado.

6.19.16. Sera permitida a entrega de titulos por procuragdo, mediante entrega do respectivo mandato
com firma reconhecida e apresentagcdo de documento original de identificagdo com foto do procurador.
Devera ser entregue uma procuragédo por candidato, que ficara retida.

6.19.17. Todos os documentos/titulos entregues, cuja devolugdo nio for solicitada no prazo de 90
(noventa) dias, contados a partir da homologacdo do resultado final do Processo Seletivo, serdo
inutilizados.

6.19.18. A solicitagdo da devolugdo dos documentos devera ser feita somente apds a publicagdo da
homologagéo do Processo Seletivo e devera ser encaminhada por Sedex ou Aviso de Recebimento —
AR, a Fundagao Vunesp, situada na Rua Dona Germaine Burchard, 515, Agua Branca/Perdizes, Sao
Paulo — CEP 05002-062, contendo a especificagdo do respectivo Processo Seletivo.

6.20. Da prova pratica:

6.20.1. Para prestagcdo da prova pratica, apenas para o cargo de Motorista/Socorrista, o candidato
devera observar os termos constantes do item 7.3. do Capitulo VII.

6.20.1.1. Para prestagao da prova pratica, serdo convocados os candidatos mais bem classificados na
prova objetiva, na proporgdo de 10 (dez) vezes o numero de vagas, mais os empatados na ultima
classificagao.

6.20.1.1.1 .Nao havendo habilitado na prova objetiva, de candidato inscrito com deficiéncia e/ou negro,
dentro da proporcéo estabelecida no subitem anterior, serdo convocados os mais bem classificados
da lista geral, até atingir o total de 220 candidatos.

6.20.1.1.2. Os candidatos que nao atingirem o limite estabelecido no subitem 6.20.1.1. e 6.20.1.1.1.
serdo excluidos do Processo Seletivo.

6.20.1.1.3. Para realizagdo da prova pratica, o candidato devera comparecer no dia, local e horario
previstos no Edital de Convocacéo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.20.1.1.4. Sera solicitada aos candidatos, quando da identificacdo, a autenticacdo digital na lista de
presenca.

6.20.1.1.4.1. A autenticacgao digital, na lista de presenga, visa a atender o disposto no item 12.1.4. deste
Edital.
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6.20.1.1.5. Além do documento de identidade o candidato devera apresentar e entregar uma copia
simples do original da CNH — Carteira Nacional de Habilitagdo, na categoria exigida como requisito,
estabelecido no item 1.2. do Capitulo I, dentro do prazo de validade, nao plastificada e em perfeito
estado de conservacgdo (ndo dilacerada).

6.20.1.1.5.1. Se na CNH constar “restricdo para o exercicio das atividades remuneradas”, o candidato
devera, obrigatoriamente, assinar formulario declarando ciéncia de que, no momento da posse, a
CNH devera estar livre de tal restricio.

6.20.1.1.6. Para a realizacdo da prova pratica, o candidato devera comparecer trajado e calgcado
considerando o cumprimento das normas de seguranca e de acordo para a execucdo das tarefas.

6.20.1.1.7. A prova pratica sera realizada tendo em vista as atribuigdes do cargo e os conhecimentos

especificos e avaliara o candidato individualmente, no que diz respeito aos conhecimentos e

habilidades na pratica do volante e no auxilio do socorro, aferindo a experiéncia, adequagdo de

atitudes, postura e habilidades do candidato em dirigir veiculos na categoria exigida e na aplicagao
dos conhecimentos como socorrista.

6.20.1.1.8. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizagéo expressa do
responsavel pela aplicagao.

6.20.1.1.9. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera entregar ao aplicador todo o seu material de
avaliagéao.

6.21. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a prova a candidata devera levar um
acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente comprovada, que ficara em local
reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

6.21.1. No momento da amamentacgao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.

6.21.2. Nao havera compensacgéao do tempo de amamentacao a duragao da prova da candidata.

6.22. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) nao apresentar documento que bem o identifique;

b) ausentar-se do local de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

c) retirar-se do local da prova antes de decorrido o tempo minimo permitido;

d) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que n&o o
fornecido pela Fundagdo VUNESP e nem copiar questdes, em parte ou completa, na folha de
identificagao de carteira/rascunho de gabarito ou em outro papel;

e) nao devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questdes da prova objetiva e,
conforme o caso, o caderno da prova pratico-profissional ou qualquer outro material de
aplicagao/avaliagao;

f) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

g) lancar mao de meios ilicitos para executar a prova;

h) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou
utilizando-se de livro, anotagéo, impresso n&o permitido;

i) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelhos eletrénicos ou de comunicagio
(telefone celular, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos
similares), durante o periodo de realizagdo da prova, ligados ou desligados, e que ndo tenha
atendido aos itens 6.10. a 6.12. e seus subitens e alineas deste Capitulo;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagéo da prova.

6.23. Motivardo a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangbes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Processo Seletivo, aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugdes
constantes da prova.

6.24. A Fundacdo VUNESP e o CONSIRC, nido se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos, objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo da prova, nem
por danos neles causados.
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Vil - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
7.1. Da PROVA OBJETIVA:
7.1.1. A prova objetiva tem por finalidade selecionar os candidatos que ser&o considerados habilitados
de acordo com a pontuagéao obtida.
7.1.2. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
7.1.2.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = Na x 10
Tq
7.1.2.2. Legendas:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos do candidato
Tq = Total de questdes da prova
7.1.3. Sera considerado habilitado nesta prova o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) de acertos nas questdes da prova objetiva.
7.1.4. O candidato ndo habilitado na prova objetiva e aquele habilitado na prova objetiva, que, nao for
convocado para realizagdo da prova pratica, conforme o caso, sera eliminado do Processo Seletivo.
7.2. Da PROVA DE TITULOS:
7.2.1. Somente serdo avaliados os titulos candidatos habilitados na prova objetiva.
7.2.2. A pontuacéao total da prova de titulos estara limitada ao valor maximo de 10 (dez) pontos.
7.2.3. A pontuacgéao dos titulos estara limitada aos valores constantes na tabela de titulos, observando-se
0s comprovantes, os valores unitario e maximo e a quantidade maxima de cada titulo.
7.2.4. Os pontos que excederem o valor maximo em cada inciso da tabela de titulos, bem como os que
excederem a pontuacao total da prova de titulos, serdo desconsiderados.
7.2.5. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data de publicacido deste Edital.
7.2.6. Cada titulo sera considerado uma unica vez.
7.2.7. Tabela de titulos:

Titulos Comprovantes Quantidade Valor Valor
Maxima Unitario | Maximo
Doutor na area a que concorre. - Diploma devidamente registrado 1 4 4
ou certificado/declaragéo de

Mestre na area a que concorre. conclusao de curso. 1 3 3
Pés-graduagéo /ato sensu (Especializagdo) na area |- Certificado/declaragéo de

a que concorre, com carga horaria minima de 360 concluséo de curso; 3 1 3
(trezentas e sessenta) horas. - e histérico escolar.

Ou, para cargos da area de saude que possibilitem
residéncia médica ou residéncia multiprofissional ou
aprimoramento profissional)

Pés-graduagéo /ato sensu (Especializagao,
Residéncia Médica, Residéncia Multiprofissional,
Programa de Aprimoramento Profissional) na area a
que concorre, com carga horaria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas.

- Certificado/declaragdo de
concluséo de curso; 3 1 3
- e histérico escolar.

7.2.8. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengdo do titulo, o

candidato tera anulada a respectiva pontuagéo e, comprovada a sua culpa, esse sera eliminado do

Processo Seletivo.

7.3. Da PROVA PRATICA:

7.3.1. A prova pratica, para o cargo de Motorista/Socorrista, de carater eliminatorio e classificatorio,
sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.3.1.1. Sera considerado habilitado/apto na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior
a 50 (cinquenta) pontos.

7.3.1.2. O candidato ndo habilitado/inapto na prova pratica sera excluido do Processo Seletivo.
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VIl - DA PONTUAGAO FINAL
8.1. A pontuacéo final do candidato correspondera a nota da prova objetiva e, conforme o caso, a média
aritmética das notas obtidas na prova objetiva e pratica ou a somatéria nota da prova objetiva
acrescido do ponto dos titulos, conforme o caso.

IX - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Em caso de igualdade da pontuacéo final, por cargo, seréo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:

Com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e

a)

9.1.1.

b)
c)
d)

9.1.2.

b)
c)
d)

frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
para os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, o candidato:

que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

para o cargo de Enfermeiro, o candidato:

que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Atualidades;

que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de Nogdes de Matematica;
maior pontuacéo na prova de titulos;

mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.
. para os cargos de Escriturario, o candidato:

que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Nogdes de Informatica;

que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Atualidades;

mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos

persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.
. para o cargo de Farmacéutico, o candidato:

que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Atualidades;

que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Nogdes de Matematica;
mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presencga dos candidatos envolvidos.
. para o cargo de Médico Socorrista, o candidato:

que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Atualidades;

que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Politicas de Saude;

maior pontuagdo na prova de titulos;

mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presencga dos candidatos envolvidos.
. para o cargo de Motorista/Socorrista, o candidato:

que obtiver maior nota na prova pratica;
que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
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d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
e) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

f) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

9.1.7. para os cargos de Técnico de Enfermagem, o candidato:
b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;
e) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Nogdes de Informatica;
f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

9.1.8. para o cargo de Telefonista — Auxiliar de Regulagao, o candidato:
b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior nimero de acertos nas questbes de Atualidades;
e) que obtiver maior nimero de acertos nas questbes de Matematica;
f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

X - DA CLASSIFICAGAO FINAL E HOMOLOGAGCAO

10.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagao final, apés a
aplicacéo dos critérios de desempate, por cargo, cujo resultado sera homologado pelo Presidente do

CONSIRC — Consorcio Publico Intermunicipal de Saude - Catanduva.

10.2. Os candidatos habilitados serao classificados em 3 (trés) listas distintas, que ser&do publicadas na

Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva, a saber:

10.2.1. lista geral (de ampla concorréncia): todos os candidatos aprovados, inclusive das pessoas

portadoras de deficiéncia e da cota como negro;
10.2.2. lista especial: todos os candidatos aprovados inscritos como portadores de deficiéncia;
10.2.3. lista de cota racial: todos os candidatos aprovados inscritos como negro.

10.2.4. A classificagdo dos candidatos aprovados ocorrera de acordo com o Anexo Il do Decreto

Federal n°® 6.944, de 21 de agosto de 2009, por ordem de classificagao.

10.2.4.1. Os candidatos ndo classificados no niumero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do
Decreto Federal n° 6.944, de 21 de agosto de 2009, ainda que tenham atingido nota minima para

habilitagédo, estardo automaticamente reprovados no Processo Seletivo.

10.2.4.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo, apos utilizados todos os critérios

de desempate, serdo considerados reprovados nos termos deste artigo.

X1 - DOS RECURSOS

11.1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis contados do 1° dia util
imediatamente seguinte ao da data da publicagdo, na Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva,
até a homologacéao, ou do fato que lhe deu origem, inclusive sobre a ndo participagdo como candidato
portador de deficiéncia (Capitulo Ill) e a ndo participagdo como candidato negro e negra (Capitulo 1V).

11.1.1. O candidato que tiver seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo indeferido, e
queira entrar com recurso, devera acessar o site www.vunesp.com.br, na “Area_do Candidato -

RECURSOS” nos 2 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgagcdo do resultado dos pedidos de

isencéo, preenchendo todos os campos solicitados.

11.1.2. No caso de indeferimento do recurso referente a solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigado, o

candidato devera observar o previsto no item 2.8.8.
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11.2. Para recorrer contra a ndo participagdo como candidato portador de deficiéncia e/ou como negros
e pardos, a aplicagdo das provas objetiva, pratica e titulos, contra o gabarito, os resultados e a
classificacdo prévia do Processo Seletivo, o candidato devera utilizar o campo préprio para
interposicdo de recursos, no endereco www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato - RECURSOS”, e
seguir as instrucdes ali contidas.

11.2.1. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo e a decisao sera tomada mediante parecer
técnico da Banca Examinadora.

11.3. Na eventualidade de haver questdo anulada, a pontuagido equivalente sera atribuida a todos os
candidatos presentes na prova obijetiva.

11.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e, caso
haja anulagdo ou alteragdo do gabarito, a prova sera recorrigida de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

11.3.2. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes, podera haver,
eventualmente, alteragdo de nota, habilitagdo e/ou classificagado inicial obtida pelos candidatos para
uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior, bem como podera ocorrer a inabilitagdo ou a
desclassificagdo de candidato.

11.4. Quando da publicagdo do resultado das provas objetiva, pratica e titulos, sera disponibilizado o
espelho da folha definitiva de respostas e da planilha da prova pratica e de titulos, quando for o caso.
11.5. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, sera dada a conhecer coletivamente, por
meio de publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva e disponibilizada no site da
CONSIRC (www.consirc.sp.gov.br) e no da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br, na “Area do
Candidato”), com excegao do resultado da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, que sera
divulgado oficialmente apenas no site da Fundacdo VUNESP, apds o que ndo caberdo recursos

adicionais.

11.6. A interposicéo de recurso nao obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

11.8. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

11.9. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

11.10. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de algumas das etapas do Processo
Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

11.11. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

11.12. A Banca Examinadora e a Comisséo do Processo Seletivo do CONSIRC - Catanduva constituem
ultima instancia para os recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao
recursos adicionais.

Xll - DA FASE DE CONTRATAGAO

12.1. Da Relagdo de Documentos para Comprovacao de Requisitos

12.1.1. O CONSIRC convocara os candidatos para comprovacdo de requisitos de acordo com seu
interesse e em numero que atenda as necessidades dos servicos, e de acordo com a ordem de
classificagio obtida.

12.1.2. A convocagado para confirmagido de requisitos sera realizada por meio da publicagdo de
convocagao na Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva e no site www.consirc.sp.gov.br, podendo
ser acrescida de telegrama, meio eletrénico ou telefone, devendo o candidato comparecer ao local em
data e horario estabelecidos. O ndo comparecimento do candidato, seja qual for o motivo alegado, o
eliminara deste Processo Seletivo.

12.1.2.1. Para a participagcdo das fases de comprovagao de requisito, exames médicos e contratagio,
serao convocados alternada e rigorosamente os candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificagido das listas geral, especial (portador de deficiéncia) e cotista (negro), sujeitos aos critérios
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definidos neste Capitulo.

12.1.3. A contratacdo dos candidatos aprovados neste Processo Seletivo ficara condicionada ao candidato
que tenha idade minima de 18 (dezoito) anos completos e entregar os seguintes documentos — de coépia

simples, acompanhada do original, para serem vistados no ato da verificagéo:
a. da Cédula de Identidade (RG);
b. do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — regularizado;
c. do Programa de Integracéo Social (PIS) ou PASEP (para quem ja foi inscrito);
d. da Certidao de Nascimento (se solteiro) ou de Casamento (se casado);
e. da Caderneta de Vacinagado do concursado, atualizada;
f. da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;
g. da Caderneta de Vacinacgao dos filhos menores de 5 (cinco) anos;

h. do Titulo de Eleitor e dos comprovantes da ultima eleicdo ou de quitacdo das obrigacdes eleitorais;
i. da Carteira de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar constando Dispensa (para candidatos

com idade inferior a 46 anos, se do sexo masculino;

j- do comprovante de endereco (luz, telefone, gas ou IPTU); com dados completos identificando “bairro”

e “CEP”;

k. Atestado de Antecedentes Criminais, a ser solicitado junto a Secretaria de Seguranga Publica do

Estado de Sao Paulo, por intermédio de qualquer um de seus Orgéos;

l. do Diploma ou do Certificado de Concluséo, Histdrico Escolar (com data de Colacdo de Grau) que
comprove a respectiva escolaridade para o cargo de inscricdo, conforme estabelecido no item 1.2.

deste Edital;

I1. as declaragdes deverdo ser emitidas em papel timbrado da Instituicdo de Ensino credenciada, com
clara identificagdo do CNPJ, nome/cargo do responsavel pela declaracdo e com firma reconhecida.

m. Registro, com situagao regular, no respectivo Conselho de Classe;
n. a entrega dos seguintes materiais:
n1. 1 (uma) foto 3X4 cm; e

n2. declaragdo de Bens de ser ou ndo possuidor de bens (mdéveis ou imdveis), ou copia do Imposto de
Renda e recibo de entrega a Receita Federal, inclusive do cénjuge/companheiro(a), dos filhos e de

outras pessoas que vivam sob a dependéncia econémica do declarante.
12.1.3.1. O CONSIRC - Catanduva podera requerer outros documentos que julgar necessarios.
12.1.3.2. Para a comprovagao dos requisitos néo seréo aceitos protocolos.

12.1.3.3. A ndo entrega dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizacdo da

contratagao.

12.1.4. O CONSIRC - Catanduva, no momento do recebimento dos documentos para a contratagio,
afixara 1 (uma) fotografia atualizada 3x4 cm do candidato na Ficha de Identificacdo Digital — FIC, e
coletara a impressao digital no Cartdo, para confirmagio da digital e/ou assinatura, coletados no dia

da realizagao da(s) prova(s).

12.1.5. Os documentos originais, deverdo estar em bom estado de conservagao e legiveis, de modo a

permitir, com clareza, a identificagéo dos dados neles contidos.
12.1.6. O candidato que nao comprovar os requisitos sera eliminado deste Processo Seletivo.
12.2. Exame Médico

12.2.1. O CONSIRC - Catanduva convocara os candidatos para exame médico admissional, de acordo

com seu interesse e em nimero que atenda as suas necessidades.

12.2.1.1. O candidato que comprovar os requisitos exigidos neste Edital podera ser encaminhado para
exame médico admissional, apés a comprovagdo de requisitos ou em outra data definida pelo

CONSIRC.

12.2.1.1.1. Neste caso a convocagdo sera realizada por meio da publicagdo no site
www.consirc.sp.gov.br, podendo ser acrescida por meio eletronico, telefone devendo o candidato

comparecer ao local, data e horarios estabelecidos.
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12.2.1.1.2. O ndo comparecimento do candidato, seja qual for o motivo alegado, o eliminara deste

Processo Seletivo.

12.2.2. O exame médico admissional avaliara a condigdo de saude do candidato para desenvolver as

atividades previstas para o cargo ao qual se candidata, podendo ser considerado apto ou n&o.

12.2.2.1. O exame médico admissional sera realizado por profissionais indicados pelo CONSIRC -

Catanduva.

12.2.2.2. Esse exame tera carater eliminatério, considerando-se as condi¢bes de saude necessarias

para o exercicio das atividades inerentes ao cargo de inscrigao.

12.2.3. De acordo com o exigido para cada cargo e a critério médico, poderao ser solicitados exames

complementares e especializados, inclusive os das areas de oftalmologia e otorrinolaringologia.

12.2.3.1. A conclusdao da avaliagdo médica sera expedida com base nas condigdes de

saude

apresentadas pelo candidato no momento do exame clinico e, caso apresente qualquer contra-

indicacdo médica para exercer as atividades do cargo, n&do sera contratado.
12.2.4. Os candidatos considerados inaptos serdo eliminados deste Processo Seletivo.
12.3. Da Contratagao

12.3.1. O candidato aprovado no exame médico admissional serd convocado para contratagdo por meio
de publicagido no site www.consirc.sp.gov.br, podendo ser acrescido de telegrama, meio eletrénico ou

telefone, obedecida a ordem de classificagao final.

12.3.2. A contratagdo obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo, por cargo no Processo
Seletivo, atendendo as necessidades do CONSIRC - Catanduva e a disponibilidade de vagas

existentes.

12.3.3. Os candidatos dever&do atender as exigéncias previstas neste Edital, sendo que os respectivos
comprovantes poderao ser solicitados a qualquer momento, a partir da contratacao, rescindindo a do

candidato em caso de nao atendimento total ou parcial das exigéncias.

Xill - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscricao do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢gbes
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o

candidato alegar desconhecimento.

13.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificacbes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou Aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva e/ou nos sites
www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato”, e www.consirc.sp.gov.br, devendo o candidato observar

o disposto no item 13.1 deste Capitulo.

13.3. A legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital e as alteracdes

posteriores nao serdo objeto de avaliagdo das provas deste Processo Seletivo.

13.4. Toda mencéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o

horario oficial de Brasilia.

13.5. Durante a realizagdo de qualquer prova/fase e/ou em nenhuma das etapas deste Processo
Seletivo sera permitida a utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem,
de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros
estranhos ao Processo Seletivo. Caso haja qualquer necessidade de realizagdo de uma ou mais
modalidades de gravagao aqui citada, com vistas a producdo do conhecimento a ser avaliado pela
banca examinadora da organizadora do Processo Seletivo, cabera a Fundagdo VUNESP e, somente

a ela, a realizagédo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

13.6. Salvo a excegao prevista no item 6.21. do Capitulo VI, durante a realizagado de qualquer prova/fase
e/ou em nenhuma das etapas deste Processo Seletivo ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase nos locais de

aplicacgao, seja qual for o motivo alegado.

13.7. As informagdes sobre o presente Processo Seletivo, até a publicagédo da classificagao final, seréo
prestadas pela Fundagdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874-6300, de

Municipio de Catanduva — Estado de Sdo Paulo | Lei Municipal n° 3.833, de 27 de dezembro de 2002

21

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



8 Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva =

Quarta-feira, 06 de setembro de 2017 Ano XII | Edicdo n° 898 P&agina 39 de 61

segunda-feira a sabado, nos dias uteis, das 8 as 20 horas, e pela internet, nos sites
www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato”, e www.consirc.sp.gov.br, sendo que apds a
homologagdo da classificacdo final, as informagdes serdo de responsabilidade do CONSIRC -
Catanduva, e publicadas no site www.consirc.sp.gov.br.

13.8. A aprovacéo e classificacao final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a posse
e a preferéncia na contratagéo.

13.9. O CONSIRC - Catanduva e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer etapa deste Processo Seletivo,
bem como da responsabilidade sobre material e/ou documentos eventualmente esquecidos ou
danificados no local de prova.

13.10. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 2 (dois) anos, contados da data da
homologagéo, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério do CONSIRC -
Catanduva.

13.10.1. O candidato aprovado devera manter seu enderego atualizado:

a. até a classificacéo final: no site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato”;

b. apds a classificagéo final e até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo: na area de
Recursos Humanos do CONSIRC - Catanduva, sita na Rua Para, 255, Centro - CEP 15800.040 -
Catanduva/SP, nos dias uteis, no horario das 9 as 16 horas.

13.11. O CONSIRC e a Fundacdo VUNESP ndo emitirdo Declaracdo de Aprovagdo no Processo
Seletivo, sendo a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva documento habil para
fins de comprovagao da aprovagao.

13.12. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais referentes a este Processo Seletivo serdo
publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva, divulgados nos sites www.vunesp.com.br
e www.consirc.sp.gov.br até a homologacédo e, apds, apenas no site do CONSIRC - Catanduva
(www.consirc.sp.gov.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.12.1. O CONSIRC e a Fundagdo VUNESP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de enderego residencial ndo atualizado, endereco de dificil acesso,
correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato ou correspondéncia recebida por terceiros.

13.13. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo analisados pelo Presidente do
CONSIRC - Catanduva.

13.14. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o CONSISRC - Catanduva
podera anular a inscrigdo, prova e contratagdo do candidato, uma vez verificadas falsidades de
declaragao ou irregularidade documental.

13.15. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da data da homologacdo e ndo caracterizando qualquer
6bice, é facultada a incineracdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do Processo Seletivo, os registros eletrdnicos.

ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargos Competéncias/Atribuigcoes
Auxiliar de Servigos Auxilia na execugado de tarefas no local de trabalho, tais como recebimento e
Gerais armazenamento de materiais diversos e pequenos reparos em instalagdes,

mobiliarios e similares; realiza a limpeza interna, externa e onde for solicitado;
transporta, carrega materiais de pequeno volume; executa outras tarefas
correlatas. Limpa e arruma todo o local em seus minimos detalhes: janelas,
vidragas, banheiros, cozinhas, area de servigo, garagens e patios, assoalhos e
moveis, carpetes e tapetes, atua com limpeza de area externa e interna, lavagem
de vidros, abastece os ambientes com materiais, retira lixo, limpeza nos
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banheiros, vestiarios, persianas, realiza a reposicdo de material de higiene,
bebedouro, mantem rotinas de higiene e limpeza.

Motorista/Socorrista Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengcéo basica do
mesmo; estabelecer contato radiofénico (ou telefébnico) com a central de
regulagcdo médica e seguir suas orientagdes; conhecer a malha viaria local;
conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao
sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de
suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas;
realizar medidas reanimagdo cardiorespiratéria basica; identificar todos os tipos
de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a
equipe de saude.

Técnico de Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacao, orientagdo e supervisdo
Enfermagem das atividades de assisténcia de enfermagem,; prestar cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisdo direta ou a distancia
do profissional enfermeiro; participar de programas de treinamento e
aprimoramento profissional especialmente em urgéncias/emergéncias; realizar
manobras de extragdo manual de vitimas.

Telefonistas — Auxiliar | Atender solicitagbes telefénicas da populagio; anotar informagdes colhidas do
de Regulagéao solicitante, segundo questionario proprio; prestar informacdes gerais ao
solicitante; estabelecer contato radiofénico com ambuléncias e/ou veiculos de
atendimento pré-hospitalar; estabelecer contato com hospitais e servicos de
saude de referéncia a fim de colher dados e trocar informagdes; anotar dados e
preencher planilhas e formularios especificos do servigo; obedecer aos protocolos
de servico; atender as determinagcdes do médico regulador. Operar o sistema de
radiocomunicagdo e telefonia nas Centrais de Regulacéo; exercer o controle
operacional da frota de veiculos do sistema de atendimento pré-hospitalar movel;
manter a equipe de regulacido atualizada a respeito da situagdo operacional de
cada veiculo da frota; conhecer a malha viaria e as principais vias de acesso de
todo o territério abrangido pelo servigo de atendimento pré-hospitalar movel.
Enfermeiro Supervisionar e avaliar as agdes de enfermagem da equipe no Atendimento Pré-
Hospitalar Movel; executar prescricdbes médicas por telemedicina; prestar
cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e
com risco de vida, que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade
de tomar decisdes imediatas; prestar a assisténcia de enfermagem a gestante, a
parturiente e ao recém nato; realizar partos sem distdcia; participar nos
programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude em urgéncias,
particularmente nos programas de educagdo continuada; fazer controle de
qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissdo; subsidiar os
responsaveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades
de educacgao continuada da equipe; obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o
Cadigo de Etica de Enfermagem; conhecer equipamentos e realizar manobras de
extragdo manual de vitimas.

Escriturario Datilografar ou digitar obedecendo as normas e rotinas previamente
estabelecidas todo tipo de documento, encaminhando-os para onde for
necessario, respeitando os prazos estabelecidos; receber e organizar
correspondéncias oficios, informes entregues ao servigco, separando-os,
arquivando-os por ordem, natureza e observando a urgéncia de cada
necessidade, informando ao coordenador sobre a mesma ; responsabilizar-se
pela recepgdo de malotes; acompanhar o registro diario da frequéncia dos
funcionarios, auxiliando a realizagdo das folhas de frequéncia; encaminhar

23

Municipio de Catanduva — Estado de Sdo Paulo | Lei Municipal n° 3.833, de 27 de dezembro de 2002
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



% Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva =

convocatérias de reunides; auxiliar a chefia na confecgdo das escalas e cadastros
dos médicos plantonistas; arquivar documentos; auxiliar na realizagdo de
orgamentos e compras; auxiliar na organizagdo de agenda do servigo, marcando
reunides e entrando em contato telefénico para convocagao de funcionarios, ou
solicitagbes aos diversos departamentos e/ou assim como outros servigos;
preparar pautas e relatérios de reunides de equipes e acompanhar quando
solicitado; colaborar na elaboragdo de relatérios técnicos e administrativos e
dados estatisticos quando necessarios; contribuir com a coordenagdo na
organizagdo dos processos de trabalho, quando solicitado; participar do controle
de requisicbes e recebimentos de materiais de escritorio e limpeza,
providenciando formularios de solicitagdo e acompanhamento e entrega dos
mesmos; realizar as atividades técnicas em informatica, administragéo,
contabilidade e seguranga do trabalho; efetuar atendimento publico, auxiliando-os
no necessario; executar outras atividades solicitada pelo superior imediato.
Farmacéutico Realizar tarefas referentes ao desenvolvimento, produgdo, dispensagéo, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica tais
como medicamentos, alimentos especiais, sométicos, imunoldgicos,
domissanitarios e insumos correlatos. Realizar analises clinicas, toxicolégicas,
fisioquimicas, bioldgicas, microbiolégicas e bromatolégicas de interesse humano;
participar da elaboragdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de
medicamentos; realizar fiscalizagido sobre estabelecimentos, produtos e servicos.
Médico Socorrista Exercer a regulagdo médica do sistema; conhecer a rede de servigos da regiao;
manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis
para o atendimento pré-hospitalar e das portas de urgéncia, checando
periodicamente sua capacidade operacional; recepgdo dos chamados de auxilio,
analise da demanda, classificagdo em prioridades de atendimento, selegdo de
meios para atendimento (melhor resposta), acompanhamento do atendimento
local, determinagao do local de destino do paciente, orientagao telefénica; manter
contato diario com os servicos médicos de emergéncia integrados ao sistema;
prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, quando indicado,
realizando os atos médicos possiveis e necessarios ao nivel pré-hospitalar;
exercer o controle operacional da equipe assistencial; fazer controle de qualidade
do servico nos aspectos inerentes a sua profissdo; avaliar o desempenho da
equipe e subsidiar os responsaveis pelo programa de educagido continuada do
servico; obedecer as normas técnicas vigentes no servico; preencher os
documentos inerentes a atividade do médico regulador e de assisténcia pré-
hospitalar; garantir a continuidade da atencédo médica ao paciente grave, até a
sua recepgao por outro médico nos servigos de urgéncia; obedecer ao cédigo de
ética médica.

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS (cargos separados por escolaridade)
OBS.: O candidato devera observar, total e atentamente, por cargo, a composi¢cao da respectiva
prova objetiva constante do item 5.1. do Capitulo IV - DAS PROVAS.
Toda legislagdo deve ser considerada com as alteragbes e atualizagbes vigentes até a data da
publicacido do edital. Legislagdo com entrada em vigor apds a publicacdo do edital podera ser
utilizada, quando superveniente ou complementar a algum tépico ja previsto ou indispensavel a
avaliagéo para o cargo.

CONTEUDO PROGRAMATICO
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ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

® Para o cargo de: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjuncéo: emprego e sentido
que imprimem as relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e

nominal. Colocag&o pronominal. Crase.

Matematica: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representacio fracionaria
e decimal: operacbes e propriedades. Minimo multiplo comum. Raz&o e proporgdo. Porcentagem. Regra
de trés simples. Média aritmética simples. Equacdo do 1.° grau. Sistema de equagdes do 1.° grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas:
tabelas e graficos. Nogbes de geometria: forma, perimetro, area, volume, teorema de Pitagoras.

Resolucédo de situagbes-problema.

® Para o cargo de MOTORISTA/SOCORRISTA.
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjuncdo: emprego e sentido
que imprimem as relacbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e

nominal. Colocag&o pronominal. Crase.

Matematica: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representagao fracionaria
e decimal: operacdes e propriedades. Minimo multiplo comum. Raz&o e proporgcdo. Porcentagem. Regra
de trés simples. Média aritmética simples. Equacdo do 1.° grau. Sistema de equagdes do 1.° grau.
Sistema meétrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagédo entre grandezas:
tabelas e graficos. Nogbes de geometria: forma, perimetro, area, volume, teorema de Pitagoras.

Resolucédo de situagbes-problema.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir do primeiro semestre de 2017, divulgados na midia local e/ou

nacional.

Nocgébes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatagcdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragédo de paginas, legendas,
indices, insercéo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragcédo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, fungbes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragao de paginas, obtencdo de dados externos, classificagcdo de dados. MS-PowerPoint
2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e
rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentagbes, insercdo de objetos, numeracdo de
paginas, botées de acdo, animacido e transicdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio
eletrbnico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegagdo na Internet,

conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MOTORISTA/SOCORRISTA

Legislagdo de transito: Novo Coddigo de Transito Brasileiro, abrangendo os seguintes topicos:
administracdo de transito, regras gerais para circulagédo de veiculos, os sinais de transito, registro e
licenciamento de veiculos, condutores de veiculos, deveres e proibicdes, as infracbes a legislagdo de
transito, penalidades e recursos. Resolu¢cdes do Conselho Nacional de Transito. Mecanica de veiculos:
conhecimentos elementares de mecénica de automoveis, troca e rodizio de rodas, regulagem de motor,
regulagem e revisdo de freios, troca de bomba-d’agua, troca e regulagem de tensdo nas correias, troca
e regulagem da friccéo, troca de dleo. Servigos corriqueiros de eletricidade automotiva: troca de fusiveis,
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lampadas e outros acessoérios simples. Diregcdo defensiva. Nogdes de primeiros socorros. Avaliagao e
procedimentos iniciais nos casos traumaticos. Reanimagao cardiorrespiratéria. Técnica de imobilizagdo
de coluna cervical. Técnica de retirada emergencial de veiculos. Técnica de colocacéo de colete de

imobilizacao dorsolombar.

ENSINO MEDIO COMPLETO

ePara os cargos de: TECNICO DE ENFERMAGEM E TELEFONISTA — AUXILIAR DE REGULAGAO.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).
Sinbnimos e antbnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo e conjungido: emprego e sentido
que imprimem as relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e

nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum. Raz&o e
proporgéo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada.
Juro simples. Equagéo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.° grau. Relagéo entre grandezas:
tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢cdes de geometria: forma, perimetro, area, volume,

angulo, teorema de Pitagoras. Resolugao de situagdes-problema.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir do primeiro semestre de 2017, divulgados na midia local e/ou

nacional.

Nocgdbes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatacédo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragéo de paginas, legendas,
indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragcéo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, fungbes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragdo de paginas, obtencido de dados externos, classificacdo de dados. MS-
PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotac¢des, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nocbes de edicdo e formatacdo de apresentagdes, insercdo de objetos,
numeragao de paginas, botdes de acdo, animagao e transicédo entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegacao Internet,

conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
TECNICO DE ENFERMAGEM:

Conhecimentos Especificos: Participagdo na programacdo de enfermagem. Execugdo de agdes
assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro. A¢gdes educativas aos usuarios dos
servicos de saude. Agdes de educacgido continuada. Atendimento de enfermagem em urgéncias e
emergéncias. Atendimento de enfermagem nos diversos programas de saude da crianga, da mulher, do
adolescente, do idoso e da vigilancia epidemioldgica. Preparo e esterilizagdo de material, instrumental,
ambientes e equipamentos. Controle de abastecimento e estoque de materiais médico-hospitalares e
medicamentos. Participagdo na orientagdo e supervisdo do trabalho de enfermagem, em grau auxiliar.

Participacdo na equipe de satde. Etica Profissional.

TELEFONISTA — AUXILIAR DE REGULAGCAO:

Conhecimentos Especificos: Atendimento telefénico (principios basicos). Registro de chamadas.
Técnicas de conversacéo no telefone. Atuagao: voz, interesse, calma e sigilo. Postura de comunicagéo.
Eficacia nas comunicagdes administrativas: elementos basicos no processo de comunicagéao, barreiras a
comunicagao, bloqueios e distorgdes. Fraseologia adequada para atendimento telefonico. Definicdo de
termos telefbnicos. Nogdes do Sistema Central do PABX. Operagdes por meio de aparelhos telefonicos.
Equipamentos: siglas e operagdes. Procedimentos adequados quanto ao recebimento de chamadas.
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Meios de transmissdo: como utilizar corretamente o servigo. Eficacia profissional e administragéo de
tempo. Importancia das relagdes humanas. Nogbes basicas de atendimento ao publico. Etica

profissional.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

ePara os cargos de ENFERMEIRO, ESCRITURARIO E FARMACEUTICO.
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjungdo: emprego e sentido
que imprimem as relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e

nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razao e
proporcéo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada.
Juro simples. Equagédo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas:
tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume,

angulo, teorema de Pitagoras. Resolucdo de situagdes-problema.

Atualidades: Questbes relacionadas a fatos politicos, econdémicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir do primeiro semestre de 2017, divulgados na midia local e/ou

nacional.

Nocébes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatagao de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragédo de paginas, legendas,
indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracéo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, fungbes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-
PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nogdes de edicdo e formatagcdo de apresentagdes, insercdo de objetos,
numeragao de paginas, botdes de agado, animacéo e transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de
correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegacao Internet,

conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ENFERMEIRO:

Conhecimentos Especificos: Introducdo a enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de
enfermagem: cédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Legislagdo profissional — COREN.
Programa Nacional de Imunizagdo: consideragdes gerais. Calendario de vacinagdo para o Estado de
Sao Paulo. Vacinagido contra as doengas imunopreveniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfecgado e
esterilizagdo. Administragcdo aplicada a enfermagem: administragdo em enfermagem. Supervisdo em
enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: consideragcdes gerais sobre pronto atendimento: a)
definicdo de urgéncia e emergéncia; b) prioridade no tratamento; c) principios para um atendimento de
urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: a) do aparelho respiratério; b) do
aparelho digestivo; c) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; €) do sistema
nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas; g) dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos; h) psiquiatricas;
i) do aparelho urinario. Atengdo basica a saude: atengdo a crianga (crescimento e desenvolvimento,
aleitamento materno, alimentagcdo, doencas diarreicas e doencas respiratorias). Atencdo a saude da
mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevengao do cancer ginecoldgico, planejamento familiar). Atencao a
saude do adulto (hipertensao arterial e diabetes melito). Assisténcia de enfermagem em queimaduras.
Assisténcia de enfermagem em intoxicacbes exdgenas (alimentares, medicamentosas,
envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais pegonhentos e
mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizagao.
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Organizacéo e Gestdo dos Servicos de Saude. Processos de trabalho em Saude e na Enfermagem. O
Enfermeiro e a geréncia dos servicos de enfermagem nos diferentes modelos organizacionais de saude.
Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem. Sistema Unico de Salde. Conceitos, fundamentagdo
legal, diretrizes e principios, participagdo popular e controle social. Diagnostico de Saude na
Comunidade. Planejamento, organizagdo, direcdo, controle e avaliagdo. Indicadores de Saude. A
integralidade da atengdo em Saude. Organizagdo social e comunitaria no campo da Saude Coletiva.
Vigilancia em Saude. Equipe de Saude. O trabalho com grupos. Politicas e Praticas em Saude Coletiva.
Conhecimentos basicos sobre o Programa de Saude da Familia. Conhecimentos basicos sobre o
Programa de Agentes Comunitarios de Saude. Humanizagéo e Saude.

ESCRITURARIO:

Conhecimentos Especificos: Atendimento com qualidade (publico interno e externo). Relagdes
interpessoais e trabalho em equipe. Uso de equipamentos de escritérios: materiais de consumo, fax,
maquinas de calcular, copiadora, impressora e periféricos do computador. Nogdes sobre
correspondéncia oficial e comercial: tipos de documentos, abreviagbes e formas de tratamento.
Principios basicos da administracdo. Administracdo publica: principios basicos, estrutura, tipos de
entidades e organizagdo. Fluxograma e organograma: conceitos, simbolos e usos. Noc¢des de licitagéo:
principios, definicdes, e hipéteses de dispensa e inexigibilidade. Contratos com a administragdo publica:
conceitos, formalizacao, alteragao, execugao, inexecugao e rescisao. Etica e sigilo profissional. Arquivo
e protocolo: arquivo e sua documentagdo; organizagdo de um arquivo; técnicas e métodos de
arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados. Etica
profissional.

FARMACEUTICO:

Conhecimentos Especificos: Organizagdo de almoxarifados, avaliagido da area fisica e condigcbes
adequadas de armazenamento. Controle de estoques de medicamentos e material de consumo.
Padronizagao dos itens de consumo. Sistema de compra. Sistema de dispensagdo de medicamentos e
materiais de consumo. Sistema de distribuicido de medicamentos. Farmacologia. Conceitos: SUS,
Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica, Assisténcia Farmacéutica. Politica de medicamentos:
legislacédo para o setor farmacéutico. Nogdes de educagédo em saude. Estrutura fisica e organizacional e
fungdes da Farmacia Hospitalar. Selegdo de medicamentos, germicidas e correlatos. Programacgéao e
estimativas de necessidade de medicamento. Nogdes basicas de epidemiologia. Farmacologia clinica e
terapéutica. Servigos/centros de informacdo de  medicamentos. Farmacovigilancia e
farmacoepidemiologia. A Farmacia Hospitalar no controle de infecgido hospitalar. Farmacotécnica e
Tecnologia Farmacéutica. Misturas intravenosas, nutricdo parenteral e manipulagdo de citostaticos.
Controle de qualidade dos produtos farmacéuticos: métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos,
bioldégicos e microbiolégicos. Boas Praticas de Fabricacdo de Produtos Farmacéuticos. Conhecimentos
gerais sobre material médico-hospitalar. Garantia de qualidade em farmacia hospitalar. Legislagao
farmacéutica. Legislagdo do Sistema Unico de Saude - SUS. Etica Profissional. Cédigo de Etica da
Profissdo Farmacéutica: Resolugcdo n.° 417, de 29 de setembro de 2004 — Conselho Federal de
Farmacia.

ePara o cargo de: MEDICO SOCORRISTA.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjuncéo: emprego e sentido
que imprimem as relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil - Saude. Organizagédo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em
Saude. Indicadores de nivel de saude da populagio. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a
Salude. Doencgas de notificacdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Doencas de notificacdo
compulséria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagéo.
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Atualidades: Questbes relacionadas a fatos politicos, econdémicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir do primeiro semestre de 2017, divulgados na midia local e/ou
nacional.

Nocoées de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagcdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragédo de paginas, legendas,
indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, fungbes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. MS-
PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nogdes de edicdo e formatagcdo de apresentagdes, inser¢do de objetos,
numeragao de paginas, botdes de agdo, animagao e transicdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegacio Internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impresséao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO SOCORRISTA

Portaria n® 2.048/2002 e Portaria n® 1.010/2012, do Ministério da Saude, e Resolugdo n°® 1.671/2003, do
Conselho Federal de Medicina. Sistema de Saude: atengéo integral as urgéncias e rede hierarquizada
de assisténcia locorregional. Regulacdo Médica das Urgéncias. Urgéncias e emergéncias clinicas no
paciente adulto: ressuscitagdo cardiopulmonar, quadros respiratérios agudos (inclusive OVACE),
agravos cardiocirculatérios, emergéncias alérgicas, doengas metabdlicas, intoxicagbes agudas, crises
convulsivas e estado de mal epiléptico, acidente vascular encefalico, sepse. Urgéncias e emergéncias
clinicas na crianga: ressuscitacdo cardiopulmonar, quadros respiratorios agudos (inclusive OVACE),
intoxicagdes agudas, emergéncias alérgicas, crises convulsivas e estado de mal epiléptico, agravos
cardiocirculatérios, maus-tratos. Urgéncias traumaticas no adulto, no idoso, na gestante e na crianca:
atendimento inicial ao paciente politraumatizado, traumatismo cranioencefdlico, trauma raquimedular,
trauma toracico, trauma abdominal, trauma de extremidade, choque e hemorragias, trauma de face,
queimaduras, submersado e afogamento, choque elétrico, ferimentos por projétil de arma de fogo e por
arma branca. Incidentes com multiplas vitimas e catastrofes: conceito, principios de controle da cena,
triagem, tratamento e transporte. Urgéncias psiquiatricas: psicoses, tentativas de suicidio, depressées,
sindromes cerebrais organicas. Urgéncias obstétricas: trabalho de parto normal, apresentagdes
distécicas, hipertensdo na gestante e suas complicagbes, hemorragias, abortamento. Doengas de
Notificagdo Compulsoria.

ANEXO lil - ENDERECOS

1. CONSIRC - Catanduva:
a. Rua Para, 255, Centro, Catanduva/SP - CEP 15800.040.
b. Horério de atendimento: das 9 as 16 horas (em dias uteis)
c. Telefone: (17) 3531 9327
d. Site: www.consirc.sp.gov.br

2. Fundacgao VUNESP:

a. Enderegco completo: Rua Dona Germaine Burchard, 515 - Perdizes - Sdo Paulo/SP - CEP 05002-
062

b. Horario de atendimento: das 9 as 16 horas (em dias Uteis, de segunda a sexta-feira)
c. Telefone: (11) 3874-6300, Disque VUNESP (em dias uteis, de segunda-feira a sabado).
d. Site: www.vunesp.com.br.

ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO
29
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DATAS EVENTOS |
04.09.2017 Publicacéo, na Imprensa Oficial de Catanduva, do Edital de Abertura de Inscricdes|
e Instrugcbes Especiais
12.09 ate Periodo de inscrigcao
09.10.2017
12 e 13.09.2017 | Solicitacdo de isengao e/ou reducao de taxa de inscricdo
02.10.2017 Divulgacdo (somente no site e a partir da 14 horas): da listagem de candidatos|

com deferimento e/ou indeferimento de solicitagcdo de isengdo e/ou reducdo de
taxa de inscricdo

03 e 04.10.2017

Prazo para interposicdo de recurso relativo ao indeferimento de solicitagdo de
isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo

06.10.2017 Divulgacédo (somente no site e a partir da 14 horas): do edital de analise de
recurso(s) relativo(s) ao indeferimento de solicitagdo de isengédo e/ou reducao de
taxa de inscricdo

25.10.2017 Divulgacao do deferimento das inscricdes como deficiente e da lista de candidatos

inscritos como negros e pardos

26 e 27.10.2017

Periodo de interposicao de recursos contra o indeferimento da inscricdo como
deficiente e da participagdo ou ndo como candidato negro e pardo

01.11.2017 Publicagdo da anadlise de recurso contra o indeferimento da inscricdo como
deficiente e da participagdo ou ndo como candidato negro e pardo

09.11.2017 Publicagdo, na Imprensa Oficial de Catanduva, do Edital de convocacdo para as
provas objetiva e de titulos

19.11.2017 Aplicacdo da prova objetiva e de titulos, quando for o caso

21.11.2017 Publicacéo, na Imprensa Oficial de Catanduva, do gabarito da prova objetiva

22 e 23.11.2017 | Prazo para interposigcéo de recurso relativo contra o gabarito da prova objetiva
05.12.2017 Publicagéo, na Imprensa Oficial de Catanduva, de edital contendo:

- analise de recurso contra a aplicagao da prova objetiva e o gabarito da prova objetiva
- resultado da prova objetiva;

- classificagao prévia, cargos apenas com prova objetiva;

- convocagao para a prova pratica, cargo de Motorista/Socorrista. A convocagao|
sera em ordem alfabética.

06 e 07.12.2017

Prazo para interposicao de recurso contra:

- o resultado da prova objetiva;

- vista de prova (folha de respostas), no site www.vunesp.com.br, na “Area do
Candidato”;

- a classificagdo prévia

9197’_ : g_’z:ﬁl? Aplicagao da prova pratica — cargo de Motorista/Socorrista

13.12.2017 Publicacao, na Imprensa Oficial de Catanduva, de edital contendo:
- a analise de recurso contra o resultado da prova objetiva e a classificagao prévia;
- a classificacédo final dos cargos apenas com prova obijetiva

20.12.2017 Publicagdo, na Imprensa Oficial de Catanduva, de edital contendo:

- a analise de recurso contra a aplicagéo da prova de titulos;
- o resultado da prova de titulos;
- a classificacdo prévia

21 e22.12.2017

Prazo para interposigao de recurso contra:
- 0 resultado da prova de titulos;
- a classificacdo prévia dos cargos com prova de titulos

05.01.2018

Publicagdo, na Imprensa Oficial de Catanduva, de edital contendo:

- a analise de recurso contra o resultado da prova de titulos;

- a analise de recurso contra a classificagéo prévia, cargos com prova de titulos;
- a classificagéo final, cargos com prova de titulos;

- a analise de recurso contra a aplicagao da prova pratica;

- o resultado da prova pratica;

- a classificacdo prévia do cargo de Motorista/Socorrista

08 e 09.01.2018

Prazo para interposi¢cao de recurso contra:
- o resultado da prova pratica;
- a classificacéo prévia do cargo de Motorista/Socorrista

19.01.2018

Publicacéo, na Imprensa Oficial de Catanduva, da minuta de edital contendo:
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- a analise de recurso contra o resultado da prova pratica;
- a analise de recurso contra a classificagdo prévia do cargo de
Motorista/Socorrista

- a classificagao final do cargo de Motorista/Socorrista
A definir Homologacgéo

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.
Catanduva, 04 de setembro de 2017.
Afonso Macchione Neto

Presidente do CONSIRC

Viviane Cristina Palma
Presidente da Comissao do Processo Seletivo
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m& PODER LEGISLATIVO DE CATANDUVA

Atos Legislativos

Resumo da Sessao

SESSAO ORDINARIA DE 29/08/2017.
REQUERIMENTOS
DO VEREADOR AMARILDO DAVOLI:

N° 622/17 — Solicitando ao Presidente da Camara
Municipal determinar a inclusdo de links no site
transparéncia da Camara Municipal.

DO VEREADOR ENFERMEIRO ARI E OUTROS:

N° 623/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
que reveja os valores cobrados na limpeza de terrenos e
iméveis do municipio.

DO VEREADOR ENFERMEIRO ARI:

N° 624/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
informar se ha estudos para fazer pista de caminhada
e a colocacao de aparelhos de ginastica na area verde
localizada no bairro Pq. José Cury.

N° 625/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
informar se ha previsdo de fazer as calgadas na area
verde do bairro Pqg. José Cury, entre as ruas Pau Brasil,
Vale Verde, Av. Anis Bauab, Av Dona Engracia, Av Foad
Bauab e Rua Anténio Frediani, que possui calgadas
apenas em uma parte (Rua Pau Brasil), ndo tendo as
referidas calgadas nas outras partes.

N° 626/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal, da
possibilidade de reforgar o policiamento e a seguranga
nos bairros Jd. dos Coqueiros | e Il.

DO VEREADOR ANTONIO ALTAMIR FERREIRA —
GAUCHO:

N° 627/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
encaminhar copia na integra dos contratos em
anexo, celebrados entre IBAM (Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal) e a Prefeitura Municipal.

DO VEREADOR DITINHO MULETA:

N° 628/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
informar de que forma é realizada o repasse das quantias
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referentes ao “Bolsa Atleta”, ora destinados, tanto na
esfera municipal como na esfera estadual e federal.

N° 629/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
informacgdes a respeito da reforma do refeitério para uso
dos funcionarios do patio de servicos.

N° 630/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
informagdes a respeito da reforma da fachada da Casa
da Cultura.

DO VEREADOR DANIEL PALMEIRA DE LIMA:

N° 631/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
encaminhar cépia integral do contrato da Prefeitura com a
Gestora da Saude Publica de Catanduva.

N° 632/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
informar quantas especialidades médicas tem na Rede
Municipal de Saude e se sdo exercidas por médicos
especialistas.

N° 633/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
informar quantos médicos tem na Rede Municipal de
Saude, no efetivo exercicio do cargo.

N° 634/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
informar qual € o amparo legal que autoriza a Guarda
Civil Municipal a efetuar multas de transito em nosso
municipio.

N° 635/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
informar quantas multas de transito foram aplicadas pela
Guarda Civil Municipal em 2017 até a presente data.

N° 636/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
informar se o Rio Sdo Domingos esta 100% despoluido
na extensao em que passa pelo municipio.

N° 637/17 — Solicitando ao Sr. Prefeito Municipal,
encaminhar copia integral do contrato da Prefeitura com
a Gestora do Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU).

N° 638/17 — De pesar pelo falecimento do Sr. Abilio
Domingos dos Santos.

DO VEREADOR ONOFRE BARALDI:

N° 639/17 — De pesar pelo falecimento do Sr. José
Ortelan.

SESSAO ORDINARIA DE 29/08/2017.
MOGOES
DO VEREADOR ANDRE BECK:

N° 154/17 — De Congratulagdes e Aplausos a Equipe
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de Judocas da
Esportes.

DO VEREADOR CIDIMAR PORTO:

ACES - Associagdo Catanduvense de

N° 155/17 — De Aplausos a Delegagao que representou
Catanduva no JORI 2017 em Votuporanga.

N° 156/17 — De Aplausos a Igreja Adventista do Sétimo
Dia de Catanduva.

N° 157/17 — De Aplausos ao atleta catanduvense
Piraja Procépio do Oliveira, que foi o atleta mais velho a
participar nos Jogos Regionais do Idoso  (Jori) 2017.

DO VEREADOR DANIEL PALMEIRA DE LIMA:

N° 158/17 — De Aplausos aos Soldados da Policia
Militar de Catanduva, pelo seu dia comemorado no dia
25 de agosto.

N° 159/17 — De Aplausos aos Soldados do Tiro de
Guerra 02-012 de Catanduva, pelo seu dia comemorado
no dia 25 de agosto.

DO VEREADOR LUIS PEREIRA E OUTROS:

N° 160/17 — De Reconhecimento e Aplausos ao
Excelentissimo Promotor de Justiga Dr. André Luiz
Nogueira da Cunha, pela celeridade dos trabalhos
desenvolvidos.

DO VEREADOR ONOFRE BARALDI:

Do N°161/17 ao N° 178/17 — Diversas Congratulagdes
e Aplausos pela passagem do dia do Psicélogo,
comemorado dia 27 de Agosto. (Sénia Marta Rocha,
Maria Angela Tomanin, Jaqueline Cristina Rotta, Viviane
Pinfildi, Fernanda Afonsso Costa, Erica Aparecida
Pereira, Cyntia Sayuri Santiago Aikawa, Izabella Greco
Ribeiro, Luana Leticia Banhos, Camila Corréa Fernandes,
Juliana do Carmo Saraiva, Ana Selena Pereira Soares,
Fernanda Lins e Freitas, Maria Luiza Miguel Simielli,
Mirian Aparecida Marcelo Corréa, Carlos D’ Angelo,
Izabella lanone Sparapone).

Indicagoes

Sessao Ordinaria 29/08/2017.
INDICAGOES.
VERADOR NILTON CANDIDO.

N° 889/17 — Solicitando realizar limpeza e manutencao
em todo o canteiro central localizado na Avenida Airton
Senna, no bairro Pacha I.
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VEREADOR ONOFRE BARALDI.

N° 890/17 — Solicitando realizar troca de lampada
queimada na rua Goias em frente ao n° 817, no bairro
Higiendpolis.

N° 891/17 — Solicitando realizar troca de lampada

queimada na Rua Gravatai, 422, bairro Professor
Giordano Mestrinelli.

N° 892/17 — Solicitando realizar reparos em toda a
extensao localizada a rua Rio Grande do Sul, entre as
Ruas Séao Paulo e Goias.

VEREADOR ENFERMEIRO ARI.

N° 893/17 — Solicitando efetuar troca de lampada
queimada, na Rua Gramado, n° 20, no bairro Pq. Flamingo.

N° 894/17 — Solicitando realizar estudos para ampliar
os horarios do transporte coletivo que atende os bairros
Jd. dos Coqueiros | e Il.

N° 895/17 — Solicitando realizar servico de poda de
arvore na Rua Foad Bauab, no bairro Pq. Jose Cury.

VEREADOR CIDIMAR PORTO.

N° 896/17 — Solicitando que faga a pintura operagéo
tapa buracos em todo o bairro Jardim Imperial,
principalmente na Rua Candeias e na Rua Barra Longa.

N° 89717 — Solicitando que faga a manutencédo do
campo de futebol que fica ao lado da EMEF Graciema
da Silva, trocar as lampadas queimadas, colocar caixa e
cadeado na torneira e podar as arvores da Rua Antonio
Zancaner.

N° 898/17 — Solicitando realizar limpeza da area
localizada ao lado n° 1140 da Avenida Paulo de Freitas.

N° 899/17 — Solicitando que faga a manutengédo da
iluminagao da Pracga Buriti localizada no Jardim Imperial.

VEREADOR BENEDITO ALEXANDRE PEREIRA.

N° 900/17 — Solicitando instalar um bebedouro de
agua na Academia de Saude do Jd. Mestrinelli, o local
para hidratacdo mais préximo fica no Posto de Saude do
Jd. Gavioli.

N°901/17 — Solicitando realizar servigo de tapa buraco
na Rua Aricanduva, nas proximidades do n° 150, no bairro
Jd. Euclides Figueiredo.

N° 902/17 — Solicitando realizar tapa buraco na
esquina da Av. Francisco de Lima Machado com a Rua
Lajes, no Jd. Vertoni.
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N° 903/17 - Solicitando instalar um redutor de
velocidade (tartaruga, lombada ou similar) na Rua
Campos do Jordao, préximo ao n° 150.

VEREADOR DANIEL PALMEIRA.

N° 904/17 — Solicitando providenciar sinalizagdo da
esquina das Ruas Campestre com a Rua das Esmeraldas.

N° 905/17 — Solicitando colocar cobertura de 6nibus
da Rua dos Lirios defronte o n° 310.

N° 906/17 — Solicitando providenciar sinalizacdo da
esquina das Ruas das Azaleias com a Rua dos Lirios.

N° 907/17 — Solicitando providenciar sinalizagdo da
esquina das Ruas das Violetas com a Rua dos Lirios.

N° 908/17 — Solicitando providenciar sinalizacdo da
esquina das Ruas dos Jasmins com a Rua dos Lirios.

N° 909/17 — Solicitando providenciar construgdo de
canaletas na esquina das Ruas dos Jasmins com a Rua
dos Lirios.

N° 910/17 — Solicitando providenciar sinalizagdo da
esquina das Ruas Bocaiuva com a Rua das Esmeraldas.

N° 911/17 — Solicitando providenciar sinalizacdo da
esquina das Ruas Campestre com a Rua Ipanema.

N° 912/17 — Solicitando providenciar o recape da Rua
Campestre em toda a sua extenséao.

N° 913/17 — Solicitando providenciar limpar o mato
nas guias da Rua Divinésia em toda a sua extenséo.

N° 914/17 — Solicitando construir canaleta na esquina
das Ruas Divinésia com a Rua Florestal.

N° 915/17 — Solicitando providenciar tapar os buracos
da Rua Divinésia em toda a sua extenséo.

N° 916/17 — Solicitando providenciar sinalizagdo de
solo da esquina das Orquideas com a Rua dos Lirios.

N°917/17 — Solicitando providenciar tapar o buraco na
esquina das Ruas Campestre com a Rua Ipanema.

Atos de Mesa

ATO N° 20, DE 31 DE AGOSTO DE 2017.

SUSPENDE, LIMINARMENTE, OS
EFEITOS DA LEI 5873, DE 22 DE
JUNHO DE 2017, QUE: AUTORIZA
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
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CATANDUVA O PROGRAMA DE
TRANSPORTE PARA PESSOAS
COM DEFICIENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Considerando que, em Acdo Direta de
Inconstitucionalidade promovida perante o Egrégio
Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo pelo Prefeito
Municipal de Catanduva em face do Presidente da Camara
Municipal de Catanduva, através da Liminar exarada no
Proc. n° 2138654-40.2017.8.26.0000, foi determinada a
suspensao, dos efeitos da LEI 5873, DE 22 DE JUNHO
DE 2017, QUE: AUTORIZA NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE CATANDUVA O PROGRAMA DE TRANSPORTE
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE CATANDUVA,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

ARTIGO 1° - Ficam suspensos, liminarmente, os
efeitos da LEI 5873, DE 22 DE JUNHO DE 2017, QUE:
AUTORIZANO AMBITO DO MUNICIPIO DE CATANDUVA
O PROGRAMA DE TRANSPORTE PARA PESSOAS
COM DEFICIENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ARTIGO 2° - Este Ato entrard em vigor na data de sua
publicacao.

ARTIGO 3°- Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE CATANDUVA, 31 de agosto
de 2017.

ENFERMEIRO ARI
PRESIDENTE
WILSON PARANA
VICE-PRESIDENTE
DANIEL PALMEIRA
1° SECRETARIO
DITINHO MULETA
2° SECRETARIO
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Licitagcoes e Contratos

Contratos

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO: 012/2017 MODALIDADE: Convite

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
CATANDUVA

RESPONSAVEL: Aristides Jacinto Bruschi
CARGO: Presidente da Camara

OBJETO: Aquisicdo de Notebooks para a Camara

Municipal, conforme quantidade e configuragao
especificada.

CONTRATADA: BIOS EQUIPAMENTOS E
TECNOLOGIALTDA.

RESPONSAVEL: Marcelo Gimenes CARGO: Sdcio-
Diretor

VALOR GLOBAL: R$ 74.550,00
DATA: 22/08/2017

Republicado por ter saido com incorregdes.

Instituto de Previdéncia do Municipio de Catan-

¥ duva - IPMC

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N° 323, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017.

CONCEDE PENSAO VITALICIA A
BENEFICIARIA QUE ESPECIFICA.

O Diretor Superintendente do Instituto de Previdéncia
dos Municipiarios de Catanduva — IPMC, no uso de suas
atribuicbes legais e atendendo ao que Ihe foi solicitado
através do requerimento protocolado sob n° 046/17 de 04
de setembro de 2017, CONCEDE PENSAO VITALICIA,
decorrente do falecimento do servidor ANTONIO
CARLOS ZAGO, em 01 de setembro de 2017, o qual
era servidor publico aposentado no cargo de Vigia e
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portador do R.G. 16.217.288 a sua esposa LUCIANA
DE OLIVEIRA ZAGO, R.G. 16.522.578, nos termos
do — artigo 27, da Lei Complementar n°® 127 de 24 de
setembro de 1999 combinado com o inciso I, § 7°, do
artigo 40 da Constituicdo Federal com redacao dada pela
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, ficando-lhe assegurada a percepgao dos proventos
mensais integrais, calculados sobre o Nivel Il, Grau “I”,
24% (vinte e quatro por cento) de adicional por tempo de
servigo, fazendo jus a incorporagdo de R$ 151,64 (cento
e cinquenta e um reais e sessenta e quatro centavos) a
titulo de média de horas extras e sexta parte.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcéo
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de setembro de 2017.

Instituto de Previdéncia dos Municipiarios de
Catanduva, aos 05 dias do més de setembro de 2017.

Edson Andrella

Diretor Superintendente
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\ W& Superintendéncia de Agua e Esgoto

A SAEC - Superintendéncia de Agua e Esgoto de Catanduva,
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NOTIFICAGAO

Notificagoes

o valor

vem por meio desta COMUNICAR
que até a presente data consta em nosso sistema de pagamento de débitos,

correspondente ao consumo da tarifa de &gua e esgoto dos cadastros abaixo relacionados.

Observamos que o ndo atendimento da presente notificacdo dentro do prazo de 30

dias,

2°, da Lei Federal N°

a contar do recebimento desta,
11.445 de 05/01/2007.

ensejard na sangdo prevista no artigo 40,

(trinta)

inciso V, §

28862 28861 28988 28834 28852 28848 28867
28845 28588 28596 28577 28582 33540 28468
28480 28477 28484 28815 28806 28808 28809
588425 47552 9046109 10365 37888 37925 37840
37992 37913 37928 37827 37885 37862 37867
37852 37933 37856 37909 37916 9049478 27037
27057 27127 27130 27072 27080 27115 27085
27098 27101 27129 27103 27181 27175 27164
9046390 27113 28630 28368 28369 28365 28725
28678 28748 28698 28677 28706 28707 9752
47142 9887 47143 9757 9771 9777 9783
9787 9789 9792 9808 9802 9812 26876
9047328 26948 26881 9043143 26954 26885 26890
26994 26988 26906 26907 26962 26913 26925
26970 28167 28155 28174 28111 28123 28149
28142 8821 46746 8814 46741 8786 9043684
8586 8749 8750 8600 9055 9019 8828
8832 8833 588895 9071 8856 8859 9072
8869 8877 9056 9059 8919 8929 8941
9043456 8954 8957 8963 8964 8959 8969
8976 46845 47150 12051 11973 12043 11978
11981 12055 8613 8621 8625 46745 8641
8741 46738 8659 8664 8665 8803 8794
8690 8715 11792 11815 11890 11825 11826
11829 11899 11835 11837 11843 11884 11850
11919 11881 11869 11889 9706 9719 9813
9726 9620 9489 9493 9499 9664 9512
9539 9548 9549 9573 9594 589966 9597
9603 9606 9047969 9050351 9054504 9325 9108
9120 9126 9129 9302 9138 9140 9179
9194 9198 9201 9205 9209 9218 9219
9233 9237 46939 9277 9258 9047049 12005
11584 12007 12011 12082 12019 12027 12030
12053 12057 9662 36014 9363 9054217
GIS - Gestor Integrado de Saneamento ( Médulo: 6662 / Usuario: 00063 ) - NOTIFICACAOIMPRENSA Pagina 1
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EMCAa

CATANDUVA

ATIVIDADE SEMANAL DA EMCAA

A EMCAa (Equipe Municipal de Combate ao
Aedes aegypti) estad fazendo visitas casa a casa
na area 05, que compreende os bairros Flamin-
go, Vila Paulista, Vila Engracia, Martani, Giorda-
no Mestrinelli, Santa Paula, Gavioli, José Curi,
Shangri-la e Alvorada. O trabalho segue nessa
regidao até o dia 12.

Paralelamente as vistorias, a equipe fara atuali-
zacao do mapa de quarteirao. Se o morador nao
for encontrado em sua residéncia, recebera
uma notificacdao para agendar visita em 48
horas pelo telefone 3521-4087.

A equipe também tem vistoriado imoéveis sob
responsabilidade de imobilidrias, mediante
agendamento prévio.

A Secretaria Municipal de Saude mantém

equipe de plantao aos sabados para atender as
visitas agendadas, bloqueio e nebulizacao.

ol

DICA DA SEMANA:

Periodo sem chuvas é ideal para limpeza de
calhas, lavar e tampar caixa d"agua. Outra acao
importante nessa época é o tratamento em
ralos pluviais com sabao ou salmoura, constan-
te apds lavar quintais ou pés chuvas.

BRIGADA CONTRA O AEDES

A EMCAa esta treinando todos os funciondrios da
Prefeitura e montando a Brigada contra o Aedes
em todos os prédios publicos do municipio.

Todas as imobiliarias e responsaveis pelos imoéveis
desabitados terao que entrar em contato com a
EMCAa (3521- 4087) para comunicar dia de agenda-
mento, possibilitando a abertura dos imdveis para a
vistoria, conforme o Decreto Municipal n° 6.822.

“Precisamos que a populacao também
faca a sua parte. Juntos vamos
combater o Aedes aegypti”

Municipio de Catanduva — Estado de S&o Paulo | Lei Municipal n° 3.833, de 27 de dezembro de 2002
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=y Ordem de Servigo vigorando a partir de 12 de Setembro de 2.016
cATANDUVA TABELA HORARIOS DE SEGUNDA-FEIRA A SEXTA FEIRA

ALPINO AMENDOLA EUCLIDES - SOLO

5:00 8:45 12:30 16:15 20:40 5:20 12:05 19:00 5:05 8:10 11:55 15:40 18:40
5:25 9:10 12:55 16:40 21:20° 6:00 12:50 19:50 5:25 8:35 112:20 16:00 19:00
5:50 9:35 13:20 17:05 22:10° 6:40" 13:35 20:40 5:45 9:00 12:45 16:20 19:20
6:15 10:00 13:45 17:30 23:00 7:30" 14:20 21:30 6:05 9:25 13:10 16:40/20:00
6:40 10:25 14:10 17:55 23:40° 8:20 15:05 22:15 6:25 9:50 13:35 17:00 20:50

7:05 10:50 14:35 18:20*" 9:05 15:50 23:00  6:45 10:15 14:00 17:20 21:40
7:30 11:15 15:00 18:50 9:50 16:40723:40" | 7:05 10:40 14:25 17:40 22:20
7:55 11:40 15:25 19:20 10:35 17:30 7:25 11:05 14:50 18:00 23:00
8:20 12:05 15:50 19:50 11:20 18:15 7:45 11:30 15:15 18:20 23:40
ENGRACIA FIPA FLAMINGO JULIATTI

5:00 11:45 18:30 5:00 11:35 18:20 4:45 | 9:20 | 13:55/18:20 5:10 |11:55/18:40
5:45 12:30 19:15 5:35 12:20 19:10 5:15 | 9:55 |14:20| 18:55 5:55 112:4019:30
6:30 13:15 20:00 6:20 13:05 20:00 5:45 110:20|14:55|19:20 6:40 |13:25|20:20
7:15 14:00 21:00 7:05 13:50 21:00 6:15 | 10:55|15:20( 19:55 7:25 |14:10| 21:10
8:00 14:45 22:00 7:50 14:35 22:00 6:45 | 11:20|15:55|20:30 8:10 1 14:55)22:00
8:45 15:30 23:00 8:35 15:20 23:00 7:20 111:55/16:20|21:25 8:55 115:40 23:00
9:30 16:15 23:40"  9:20 16:05 23:40 7:50 112:20|16:55|22:25 9:40 | 16:25(23:40™

10:15 17:00 10:05 16:50 8:20 1 12:55(17:20 23:40| | 10:25 17:10
11:00 17:45 10:50 17:35 8:55 | 13:20|17:55 11:10 17:55
GABRIEL HERNANDES  PACHA NOSSO TETO - VERTONI

5:00 | 9:40 |14:10(18:40 5:00 8:00 11:00 14:00 17:00 20:40 4:45 11:30 18:15
5:30 [10:10|14:40| 19:10 5:20 8:20 11:20 14:20 17:20 21:20 5:30 12:15 19:00
6:00 |10:40|15:10(20:00 5:40 8:40 11:40 14:40 17:40 22:10 6:15 13:00 19:50
6:30 |11:10|15:4020:50 6:00 9:00 12:00 15:00 18:00 23:00 7:00 13:45 20:35
7:00 |11:40|16:1021:40 6:20 9:20 12:20 15:20 18:20 23:40 7:45 14:30 21:25

7:35 |12:10|16:4023:00 6:40 9:40 12:40 15:40 18:40 8:30 15:15 22:15
8:05 |12:40|17:10(23:40 7:00 10:00 13:00 16:00 19:00 9:15 16:00 23:00
8:40 113:10|17:40 7:20 10:20 13:20 16:20 19:20 10:00 16:45 23:40™
9:10 |13:40|18:10 7:40 10:40 13:40 16:40 20:00 10:45 17:30
SALLES - THEODORO TARRAF VILA CELSO KM 10
4:55 111:40(18:25 05:20 |12:057"|18:50 5:00 11:45)18:30 8:20"
5:40 (12:25|19:10 06:05"" | 12:50""| 19:40 5:45 12:30|19:20 19:00""
6:25 (13:10|20:00 06:50"" | 13:35 |20:30 6:30 13:15|20:10

7:10 |13:55|20:50 07:357" | 14:207"| 21:20 7:15 14:00| 21:00 COFCO
7:55 |14:40|21:35 08:20 |15:057"|22:10 8:00 14:45|22:00 ) .
8:40 |15:25|22:20 09:05 |15:50 |23:00"" 8:45 1 15:30|23:00 Terminal Usina
9:25 |16:10|23:00 09:50 |16:357"|23:40"" | 9:30 16:15)23:40° 14:40  15:30
10:10|16:55|23:40™" 10:35 |17:20 10:15 17:00 22:30 23:00
10:55|17:40 11:20 |18:05 11:00 17:45

hd H~orérios que q 6nibus vai até o Dist. Ind. Pedro Boso, J D TO R R ES
**n:oo::l;jzgzI:JrfoJT,\lllf::\faaltaatned;\J/:rdlm dos Coqueiros DiSk J u nd ia’ Ped ro B?SO
oo bt s 9090-3524-6253 e
***** Horarios Jd. Da Torres, vai Usina Nobre ~ ~ *

****** e Informagdes, sugestdes Citrovita

(+) A linha Alpino atenderd a linha Vila Celso e rECIamagaeS 06:25 *****

(++) A linha Améndola atendera a linha Engrécia 16:35 ******

(+++) A linha do N. Teto atendera a linha Juliatti
(++++) A linha Tarraf atenderé a linha Salles Theodoro
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catanpuva  TABELA

Ordem de Servigo vigorando a partir de 12 de Setembro de 2.016

HORARIOS DE SABADO

ALPINO AMENDOLA ENGRACIA EUCLIDES - SOLO

5:00 12:30 20:00 5:20 12:45 20:20 5:10 12:40 20:10 5:10 12:40 20:10
5:50 13:20 20:50 6:05 13:35 21:15 6:00 13:30 21:10 6:00 13:30 21:00
6:40 14:10 21:40  6:55" 14:25 22:10 6:50 14:20 22:05 6:50 14:20 22:00
7:30 15:00 22:20 7:45 15:15 23:00++ 7:40 15:10 23:00 7:40 15:10 23:00
8:20 15:50 23:00 8:35 16:05 23:40 8:30 16:00 23:40™" 8:30 16:00 23:40

9:10 16:40 23:40° 9:25 16:55" 9:20 16:50 9:20 116:50
10:00 17:30 10:15 17:45 10:10 17:40 10:10 17:40
10:50 18:20 11:05 18:35 11:00 18:30 11:00 18:30
11:40 19:10 11:55 19:25 11:50 19:20 11:50 19:20
FIPA FLAMINGO JULIATTI

5:00 12:30 20:05 5:10
5:50 13:20 21:00 6:05
6:40 14:10 22:00 7:10
7:30 15:00 23:00 8:15

8:20 15:50 23:40 9:15
9:10 16:40 10:15
10:00 17:30 11:15
10:50 18:20 12:15
11:40 19:10 13:15

NOSSOTETO-VERTONI ~ PACHA

5:45 13:15 21:00 5:00
6:35 14:05 22:00 5:50
7:25 14:55 23:00 6:40

8:15 15:45 23:40™ 7:30

9:05 16:35 8:20

9:55 17:25 9:10

10:45 18:15 10:00

11:35 19:05 10:50

12:25 20:00 11:40
VILA CELSO

5:20 12:5020:20
6:10 ' 13:40 21:10
7:00 14:30/22:00
7:50 15:20 23:00
8:40 16:10 23:40"
9:30 17:00
10:20 17:50
11:10 18:40
12:00 19:30

* Horarios que o 6nibus vai até o Dist. Ind. Pedro Boso,

ndo atende Bairro Nova Catanduva

** Horarios que o Onibus vai até o Jardim dos Coqueiros

*** Horarios que o Onibus até a Loren Sid

14:15| 23:40 5:00 5:30 13:00|20:30
15:15 5:30 6:20 | 13:50 21:20
16:15 5:50 7:10 14:40 22:10
17:15 6:30 8:00 15:30|23:00
18:20 6:50 8:50 116:20|23:40™
19:20 7:35 9:40 17:10

20:20 7:55 10:30 18:00

21:20 8:40 11:20 18:50

22:30 9:00 12:10 19:40

12:30 20:00 5:00 05:30 12:55""120:30
13:20 20:50 5:40 06:15" | 13:45 |21:25
14:10 21:40 6:30 07:05 14:35 |22:20™
15:00 22:20 7:20 07:55 15:25 |23:00
15:50 23:00 8:10 08:45 16:15 |23:40""
16:40 23:40 9:00 09:35 17:05™
17:30 9:50 10:25 17:55
18:20 10:40|18:10 11:15 18:45™
19:10 11:30| 19:00 12:05™ [19:35 -
. » COFCO
Disk Jundia Terminal Usina
- - 6:50 7:30
Informacgoes, sugestoes 22:30  23:00
e reclamacgoes Pedro Boso
06:00°

(+) A linha Alpino atendera a linha Vila Celso
(++) A linha Améndola atendera a linha Engracia
(+++) A linha N. Teto atenderad a linha Juliatti

(++++) A linha Tarraf atendera a linha Salles Theodoro
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Ordem de Servigo vigorando a partir de 12 de Setembro de 2.016

catanouva TABELA HORARIOS DE DOMINGO E FERIADOS

ALPINO AMENDOLA ENGRACIA  EUCLIDES FIPA
5:00 12:30 20:00 520 15:20 | 2:20 14:20 SOLO 2:00 15:00

. . . . . 6:20 15:20 . . 6:00 16:00
5:50 13:20 20:50  6:20 16:20 | Zi5g 32155 | 2:00 15:000 - Zigg 1500
6:40 14:10 21:40  7:20 17:20 : : 6:00 16:00 :

: ; : ; ; 8:20 17:20 ; : 8:00 18:00
7:30 15:00 22:20 8:20 18:20 : : 7:00 17:00 :

: ; : ; ; 9:20 18:20 ; : 9:00 19:00
8:20 15:50 23:00  9:20 19:20 | BS) 1350 | 8:00 18:00 T S5
9:10 16:40 23:40' 10:20 20:20 : : 9:00 19:00 :00 20:00

: ; ; ; 11:20 20:20 . ; 11:00 21:00
10:00 17:30 11:20 21:20 10:00 20:00
10:50 18:20 12:20 22:20  12:20 21:201 '717:00 21:00 ~ 12:00 22:00
11:40 19:10 13:20 23:40" | 13:20 22:20 1 ' 713:00 22:00 %2;88 23:00
14:20 13:00 23:00 00 23:40
14:00 23:40
FLAMINGO SaeREs  JULIATTI  PACHA NOSSO TETO

5:30 115:30) | 5:00 |15:00| | 5:40 15:40 5:00 12:30 20:00 . )
6:30 [16:30| | 6:00 |16:00| @ 6:40 16:40 5:40 13:20 20:50 240 1>:40
7:30 |17:30| | 7:00 |17:00| | 7:40 17:40 6:20 14:10 21:40 640 16:40
8:30 (18:30 | | 8:00 |18:00| @ 8:40 18:40 7:30 15:00 22:20 /40 17:40
9:30 (19:30| | 9:00 |19:00| & 9:40 19:40 8:20 15:50 23:00 3:28 %8;28
10:30 20:30| | 10:00|20:00| ' 10:40 20:40 9:10 16:40 23:40 :4 :

11:30 21:30| | 11:00{21:00| |11:40 21:40 | 10:00 17:30 - B
12:30 22:30 | |12:00|22:00| | 12:40 22:40 | '10:50 18:20 - B
13:30 23:40 | |13:00|23:00| | 13:40 23:40""| '11:40 19:10 B 2345
14:30 14:00 14:40 1340 =

- ~ TARRAF  VILACELSO COFCO

5:40 | 15:40 5:20 |15:20 i i
5:00 (15:00 | | g40 [16:40 | | €20 1620 |commal Usina
6:00 |16:00 7:40 | 17:40 7:20 17:20 14:40  15:00
7:00 117:00 8:40 | 18:40 8:20 18:20 2320 23.40
8:00 118:00 9:40 | 19:40 9:20 19:20 : :

9:00 119:00 10:40|20:40 10:20 20:20
10:0020:00 11:40(21:40 11:20 21:20
11:00(21:00 12:40(22:40 12:20 22:20
12:00/22:00 13:40/23:40" |13:20 23:00

13:00/23:00 . : 00
12:00|23:40"| L1440 14:20 23:40

A linha do Flamingo atendera Jardim Imperial

somente aosdomingos e feriados Disk Jundia

(+) A linha Alpino atendera a linha Vila Celso 9090-3524-6253
(++) A linha Amendola atenderd a linha Engracia Informagdes, sugestoes
(+++) A linha N. Teto atenderd a linha Juliatti e reclamacgoes

(++++) A linha Tarraf atenderad a linha Salles Theodoro
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Zad 1Y T A me
Lidade Limpa

Arrastao contra o
Aedes Aegypti

De 11a 22
de Setembro
das 8h as 17h

Informacoes: 3531 9122

INICIATIVA: REALIZACAO

WTEM

AFILIADA GLOBO

Ano XII | Edigdo n° 898

Confira as datas e locais em

que sera realizada a limpeza.

DIA 11/09

Antbnio Zaccaro
Bom Pastor
Eldorado

Giuseppe Spina
Residencial dos Ipés
Residencial Nicoletti
Residencial Pachd
Solo Sagrado

DIA 12/09
Alto da Boa Vista
Irradiacdo
Jardim América
Jardim Oriental
Jardim Soto
Paraiso

Parque Iracema 2
Pedro Boso
Pedro Nechar
Primavera

San Remo

Santa Helena
Vila Celso
Vilarinho

Village Dahma

DIA 13/09
Conjunto Euclides |
Conjunto Euclides Il
Jardim Esperanca
Jardim Vertoni
Nosso Teto

Parque Gléria V
Parque Gléria VI
Residencial Chiodini
Residencial Moreschi
Santa Rosa

Sao Domingos

Sdo Francisco

Vila Alexandria

DIA 14/09
Alpininho
Cidade Jardim
Granville |

Municipio de Catanduva — Estado de S&o Paulo
www.catanduva.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/catanduva | Lei Municipal n°® 3.833, de 27 de dezembro de 2002
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Granville Il

Jardim Alpino

José Antonio Borelli
Monte Libano
Prefeito Jodo Righini
Vila Industrial

Zé Povdo

DIA 15/09

Jardim Bela Vista
Jardim da Torre
Jardim das Oliveiras
Juliatti de Carvalho
Morada dos Executivos
Parque Gléria |
Parque Gléria Il
Parque Gléria lll
Parque Gléria IV
Sebastido Moraes

DIA 18/09

Altos do Higiendpolis
Colina do Sol
Higiendpolis

Jardim Caparroz
Jardim do Bosque
Jardim Salles

Julia Caparroz

Monte Carlo

Morada dos Passaros
Pedro Borgonovi

Raul de Carvalho
Tarraf | (Sdo Benedito)
Tarraf Il (Maria Luiza P.
de Faria)

Theodoro Rosa Filho
Vila Bela

Vila Jorge

Vila Lunardelli

Vila Mota

Vivenda 7 de Setembro

DIA 19/09
Centro

Jardim Améndola
Jardim Brasil

Jardim Clélia

Parque das Américas
Parque Iracema |
Parque Joaquim Lopes
Vila Juca Pedro

DIA 20/09

Agudo Roméo |

Agudo Romao Il

Jardim dos Coqueiros |
Jardim dos Coqueiros Il
Jardim Del Rey

Km 7

Miguel Calil

Pedro Monteleone

Top Life

DIA 21/09
Isabela

Jardim Belém
Jardim do Lago
José Curi
Primavera
Santa Paula
Santo Anténio
Vila Engrécia
Vila Guzzo

Vila Maria Jorge
Vila Rodrigues
Vila Séo Luiz
Vila Stocco

DIA 22/09
Alvorada

Gaviolli

Distrito Anténio Boso
Esplanada

Gabriel Hernandes
Giordano Mestrinelli
Ipanema

Jardim Imperial
Orlando Facci
Parque Flamingo
Parque Ipiranga
Shangri-1a

Nova Catanduva l e Il
Vila Paulista
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ATENCAOICIDADACYNAGIFIQUE M
B DE FORA!
PREFEITURA DE g - Monte Azul

UMY ““Separe seu material

reciclavel e contribua

paralum municipio MaisiSustentavel”

O que E considerado Residuo Reciclavel?

PLASTICO METAL PAPEL

Copos para agua e café Chapﬂs metélicas Jornais e revistas

Sacos Fios e arames Envelopes
LEWES

S Latas do luminio
PVC Clips e grampos Papel aluminio

Canos e Tubos Esponjas de ago
Brinquedos Canos

Tomadas
Acrilico

Pregos Impresso em geral
Potes Sucatas em geral Aparas de papel

O que NAO é considerado Residuo Reciclavel?

Papel carbono Ampolas de medicamentos
Papel higiénico Restos de alimentos
Fraldas Restos de jardinagem como galhos,
Papéis sujos, engordurados folhas, grama
ou contaminados com alguma Animais mortos

substancia nociva a saude
Isopor

Lampadas, pilhas, baterias - Logistica Reversa ( devolver onde comprou )

Animais Mortos - Entrar em contato com Centro de Zoonoses (17) 3524-2445

O Residuo que vocé esta separando para ser reciclado sera enviado a Cooperativa
Recicla Catanduva, gerando empregos, tirando familias da informalidade,

proporcionado renda e dando dignidade.
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COLETAISELETIVAIPORTAVAYRORIA

EiquefatentofaoldialemiquelolcaminhaoldajColetalSeletivalpassaral
i3 porniseulbainroleldeixefosiresiducsireciclaveisinalcalcada®

Ty
EITURA DE

CATANDUVA
G IEIN SEGUNDA-FEIRA [FRUSINIRNNR
DIURNO

* ANTONIO ZACARO
¢ GIORDANO MESTRINELLI
* GAVIOLLI

* JD. IMPERIAL
* RESID. ESPLANADA
= GABRIEL HERNANDES

* JARDIM ALVORADA * RESID. IPANEMA C;&?ﬂ‘gﬂ{‘.m
* JARDIM SHANGRILA = PQ. FLAMINGO o
= POLO MESTRINELI CATANDUVA II

CLYEM TERCA-FEIRA [N,
DIURNOD s

* VILA BELA « PEDRO BORGONOVI
* VILA JORGE * IND. COM. RAUL DE CARVALHO
= JARDIM SALES * MORADA DOS EXECUTIVOS
£ Im 1Ell s+ MORADA DOS PASSAROS
oo nmo aﬂuﬂm * JARDIM DA TORRE
. LB N RERRED * JARDIM DAS OLIVEIRAS

» VIVENDA 7 DE SETEMBRO
SETORN® S5 ReliF\:ai ® (7.

a partir das 07hs
DIURNO s

= RESID. ﬂ-U‘MIMMI

* LT. MIGUEL ELIAS

+ JD. DEL REY

* PO. AGUDO ROMAO
* PQ. AGUDO ROMAO Il

Slael T A QUINTA-FEIRA  [FREEEANEY

DIURNQO s
= SEBASTIAQ MORAES

» PQ. JOSE CURI

* JD. SANTA PAULA

* VILA ENGRACGIA

» PEDRO MONTELEONE

e JD. ESPERANGA
JlseTET L, - nesw oo
* JD. VERTONI

* JULIATTI DE CARVALHO . L o
+* PQ. GLORIA IV, VE VI

STy e 8 LMl SEXTA-FEIRA & partir das 07hs

» JD. GRAN VILLE

* JD. PRIMAVERA

= VILA INDUSTRIAL

* CONJ. HAB. A. BORELL!

= AUTO DA BOA VISTA
* RESID. PARAISO
* CONJ. HAB. NAIR DE FREITAS

- A BORE L
= JD. DAS IRRADIAGAC .iﬂﬂbﬂmT
Iéim misa.ss * JARDIM MONTE

* RESID. CIDADE
* PEDRO NECHAR

SETOR N° 11 SABADO

DIURNO
* SAQ DOMINGOS
* COMJ. EUCLIDES IEII
+ S50L0 SAGRADO |

Duvidas e reclamagoes: 0800

SETORN® 2 RSV EE RS 4 vartir das 16hs

NOTURNQO

= VILA MARIA JORGE
* STOCCO

= VILA RODRIGUES

* JARDIM BELEM

* VILA SAO LUIS

* PARQUE IPIRANGA

* DISTR. IND. ANTONIO BOSO
= VILA GUZZO

* VILA PAULISTA

= JARDIM LAGO

SETOR N° 4 [E=z{e9.% 5 S| 271 & partir das 16hs

= VILA ALEXANDRIA
* BELAVISTA

* PQ. GLORIAI, i, Il
* SAO FRANCISCO

= JARDIM AUGUSTA
* RESID. MORESCH
* SANTA ROSA

SETORN° 6 QUARTA-FEIRA a partir das 16hs

NOTUR N

* PQ. IRACEMA

* RESID. SAM REMO
= JARDIM SOTO

* JUCA PEDRO

« JARDIM BRASIL
* JARDIM AMERICA

* JARDIM AMENDOLA
* VILA CELSO MAUAB

SETOR N© 'B QU'NTA'FE'RA a paﬁjr das 16hs

* THEODORO ROSA FILHO
* RESID. ACAPUCO
* VILA MOTA

= JARDIM MONTE CARLO
¢ JARDIM DO BOSQUE

a partir das 16hs

* SANTO A

.............

opY (17%53@4@
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A ) N
Catanduva

Atendimento ao Consumidor

PROCON de Catanduva

Praca Conde Francisco Matarazzo, n° O1
3531-9138
atendimento das 9h as 16h
de segunda a sexta-feira

Rua Sao Leopoldo, n° 80
3521-1931
atendimento das 8 as 12h
de segunda a sexta-feira

Leve os seguintes documentos:

|
‘
- documentos pessoais (CPF e RG); l

- comprovante de residéncia; i

- documentos relacionados ao problema
apresentado (contrato, nota fiscal, I
ordem de servico, extrato, etc.) :

________________________________________
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