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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Igarapava, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagdo
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edicdes do Diario Oficial Eletrénico de Igarapava
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.igarapava.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
As consultas e pesquisas sdao de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Igarapava

CNPJ 45.324.290/0001-67

Rua Dr. Gabriel Vilela, 413

Telefone: (16) 3173-8200

Site: www.igarapava.sp.gov.br

Diario: imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava

Camara Municipal de Igarapava
CNPJ 60.243.409/0001-60

Praca Jodo Gomes da Silva

Telefone: (16) 3172-1023
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Instituto de Previdéncia de Igarapava - PREVIGARAPAVA
CNPJ 10.959.076/0001-00
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Site: www.previgarapava.sp.gov.br
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LEI N° 962 DE 13 DE AGOSTO DE 2021

‘AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A PERMITIR O USO
DE ESPAGCO PUBLICO PARA
INSTALACAO DE RELOGIO
ELETRONICO INFORMATIVO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS’.

O SR. JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR,
Prefeito Municipal de Igarapava, Estado de Sao Paulo, no
uso das suas atribuigdes legais:

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
permitir o uso de espaco publico para instalagcao de Reldgio
Eletrbnico, com marcador de hora, data, temperatura e
informagdes de interesse publico, nos termos do anexo
unico da presente lei.

Art.2°. Esta Lei podera ser regulamentada, no que
couber, pelo Poder Executivo.

Art.3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicacédo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA
Aos treze de agosto de dois mil e vinte e um.
Jose Ricardo Rodrigues Mattar

Prefeito Municipal

REGISTRADA. Publicada e arquivada no livro préprio,
na forma da lei.

Gilcélio de Souza Simdes

Chefe de Gabinete

ANEXO UNICO
AUTORIZAGAO DE USO DE BEM/ESPAGO PUBLICO
O MUNICIPIO DE IGARAPAVA, pessoa juridica de
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direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°45., com
sede na Rua Dr. Gabriel Vilela n°413, Centro, neste ato
representadapeloSr. PrefeitoMunicipal,inscrito

no CPF n° , doravante denominado AUTORIZANTE
ea , inscrita no CNPJ sob n° , com
sede na Rua , n° , / ,

neste ato representada por seus representantes legais
infra assinados, doravante denominada AUTORIZADA,
celebram entre si, uma autorizacdo de uso de bem/
espago publico, com base na Lei n°__ do Municipio e
mediante as clausulas e condi¢gdes abaixo estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto da presente AUTORIZACAO consiste em
permitir o uso por parte da AUTORIZADA, de um ponto
fixo e determinado de comum acordo entre as partes,
localizado junto das dependéncias da ,
localizado na , para a instalagado de 01 (um)
relégio digital, com marcador de hora, data, temperatura
e informacgdes de interesse publico, sem énus ou custo
qualquer pela AUTORIZANTE.

Paragrafo Unico — O equipamento se encontra sob
a responsabilidade (mica e exclusivada AUTORIZADA
que sera utilizado no prazo de vigéncia da presente
AUTORIZACAO.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Esta AUTORIZACAO possui carater de precariedade e
tera inicio a contar da data de sua assinatura do presente
termo, sendo valida pelo prazo de 05(cinco) anos, com
possibilidade de prorrogagéo poriguais periodos, mediante
aditivo de prazo, podendo ser revogada a qualquer tempo
por ambas as partes, mediante comunicagao por escrito
com antecedéncia de 30 (trinta) dias, encaminhada
pela parte interessada na revogacdo a outra parte,
independentemente de qualquer ressarcimento pelos
custos de instalacdo, manutengao e operacionalizacao,
ou ainda, pagamento de qualquer verba indenizatéria.

Paragrafo Unico — Revogada a presente autorizac&o,
a AUTORIZADA tera o prazodel 10 (dez) dias uteis a
contar do prazo previsto no caput, para que proceda a
retirada do equipamento, entregando o local nos exatos
termos em que se encontrava anteriormente a instalagao.
Os custos e operacionalizagdo para a retirada serdo de

Municipio de Igarapava — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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responsabilidade Unica e exclusiva da AUTORIZADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E FORMA DE
PAGAMENTO

Pelo uso do ponto ou espaco determinado junto

a , localizado na esquina da Rua

, a AUTORIZADA nao efetuara

nenhuma contraprestacdo e a AUTORIZANTE néo tera
onus ou custo em razéo do objeto.

CLAUSULA QUARTA — OBRIGAGOES DO
AUTORIZADO E DAAUTORIZANTE

I) Cabera obrigatoriamente a AUTORIZADA:

Instalar o relégio digital, fazer a devida manutencao e
reposi¢cao,quando necessario.

I)Cabera obrigatoriamente a AUTORIZANTE:

i) Fornecer a energia elétrica, sem custo, através
da utilizagdo dailuminagado publica para que o relégio
funcione adequadamente no local instalado mencionado
na clausula primeira,

ii) Fornecer a sapata e a fundagao para o reldgio.
CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo e o acompanhamento do objeto deste
Termo serdo exercidos pela AUTORIZANTE, através do
Departamento de Engenharia, juntamente com Setor
de Turismo, o qual podera, junto ao representante da
AUTORIZADA solicitar a corregcao de eventuais falhas ou
irregularidades que forem verificadas, as quais, deverao
ser sanadas no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de
rescis&o ou revogagao da AUTORIZACAO.

Paragrafo unico: As solicitagbes, reclamacgoes,
exigencias, observagdes e ocorréncias relacionadas com
a execucao do objeto deste Termo, serao registradas pela
AUTORIZANTE, constituindo tais registros, documentos
legais.

CLAUSULA SEXTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

1) A AUTORIZANTE podera cancelar a autorizacéo
caso venha a observar descumprimento dos termos por ele
estabelecidos ou por conduta por parte do AUTORIZADO
que seja incompativel com a utilizagao de espaco publico,
mediante prévia comunicagdo a AUTORIZADA.
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) A AUTORIZANTE n&o se responsabiliza por
infracdbes cometidas pelo AUTORIZADO e/ou seus
prepostos decorrentes de atos de divulgagdo que nao
seja de interesse publico;

[l) A AUTORIZANTE adotara as medidas legais
cabiveis, caso o espacgo objeto desta AUTORIZACAO
seja utilizado para outro fim que ndo o estabelecidoneste
instrumento;

IV) A AUTORIZADA devera solicitar, por escrito a
Secretaria de Administragdo Municipal qualquer alteragao
no espaco fisico do ponto.

V) Fica expressamente vedado a AUTORIZADA
utilizar do espago para qualquer manifestacéo de carater
politico-partidaria, religiosa ou racial.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO DE ELEICAO:

Para sanar quaisquer duvidas eventualmente
existentes ou omissdes oriundas destaautorizacdo, nao
sanadas na esfera administrativa, fica eleito o foro da
Comarca de Igarapava-SP.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou acordado,
foi lavrado o presente Termo em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo
nominadas.

PREFEITURA DE IGARAPAVA-SP,
DE DE 2021.

PREFEITO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
TESTEMUNHAS:

1. Nome:
CPF:

2. Nome:

CPF:

Municipio de Igarapava — Estado de Sdo Paulo
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LEI N° 963 DE 13 DE AGOSTO DE 2021

‘INSTITUI O “PROJETO ADOTE
UMA LIXEIRA SELETIVA” NO
MUNICIPIO DE IGARAPAVA-SP, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”.

O SR. JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR,
Prefeito Municipal de Igarapava, Estado de Sdo Paulo, no
uso das suas atribuigbes legais:

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°. Fica instituido o “Projeto Adote um Lixeira
Seletiva”, destinado as empresas privadas ou entidades
sociais interessadas no financiamento, na instalagdo
e manutencdo de lixeiras nos logradouros publicos,
pragas, prédios publicos, incluido as escolas e creches
no Municipio de Igarapava.

Art.2°. Sao objetivos do “Projeto Adote uma Lixeira
Seletiva™

| - preservar a limpeza;

Il - garantir bom estado de conservacao das areas de
lazer e logradouros publicos em geral;

Il - aumentar o numero de lixeiras na cidade;

IV - incentivar a reciclagem e melhoria da limpeza
publica municipal;

V - reduzir as despesas do municipio com a instalagao
e manutengao das lixeiras publicas;

VI - estimular a parceria publico-privada;

VII - conscientizar a populagao sobre a importancia de
ter uma cidade limpa em termos de higiene e saude.

Art.3°. As lixeiras serao padronizadas pelo Poder
Executivo, deverdo ser instaladas a distdncia minima
de 50 m (cinquenta metros) entre uma lixeira e outra,
preferencialmente nas esquinas, ou, em locais a ser
definidos pelo Setor de Meio Ambiente do Municipio,
observadas as seguintes condigdes:

| - estar em conformidade com a legislagdo municipal,
especialmente aquela relativa a uso do solo urbano,
posturas e gestédo de residuos sdlidos;

Il - localizar-se em locais desimpedidos ao acesso dos
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funcionarios de limpeza urbana para coleta regular;

lll - estar de acordo com as especificagdes técnicas,
de forma a impedir o vazamento de residuos e o
comprometimento das condi¢des de salubridade e bem-
estar da comunidade local;

IV - ndo comprometer a livre circulagao de pessoas e
veiculos;

V - conter a inscricdo “Adote uma Lixeira”’, com o
numeroda Lei.

Art.4°. Na lixeira podera também conter adesivo com
a logomarca ou publicidade da empresa ou entidade
responsavel pela sua manutencgao.

Paragrafo Unico - Fica vedada a veiculacdo nas
lixeiras de propaganda de marcas de cigarro, bebidas,
propagandas que atentem ao pudor, sigla de partidos
politicos, seitas religiosas e nomes de detentores de
cargos eletivos ou candidatos, em conformidade com a
Lein®9.294/1996 c/c art. 220 § 4° da Constituigdo Federal.

Art.5°. A instalagdo das lixeiras nos logradouros
publicos podera ser de frente para a empresa ou entidade
responsavel ou em outro local, desde que respeitadas as
condicdes previstas no artigo 3° desta Lei.

Art.6°. Os custos relativos a confecgao, instalagdo a
manutengdo das lixeiras sdo de inteira responsabilidade
das empresas privadas, entidades sociais que instalarem
a lixeira.

Paragrafo Unico - As empresas conveniadas poderéo
explorar, através de propaganda comercial nas lixeiras
por elas instaladas, por um prazo de cinco anos.

Art.7°. Esta Lei podera ser regulamentada, no que
couber, pelo Poder Executivo.

Art.8°. Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA
Aos treze de agosto de dois mil e vinte e um.
Jose Ricardo Rodrigues Mattar

Prefeito Municipal

REGISTRADA. Publicada e arquivada no livro préprio,
na forma da lei.

Municipio de Igarapava — Estado de Sdo Paulo
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Gilcélio de Souza Simdes

Chefe de Gabinete

Decretos

Ano Il | Edigdo n° 418

DECRETO MUNICIPAL N° 2.480, DE 16 DE AGOSTO

DE 2021
“DISPOE SOBRE PRORROGACAO DE PRAZO
E FLEXIBILIZACAO DAS MEDIDAS RESTRITIVAS
INSTITUIDAS PELO DECRETO MUNICIPAL N° 2.456,
DE 25 DE JUNHO DE 2.021, BEM COMO DA MEDIDA
DE QUARENTENA DE QUE TRATA O DECRETO
MUNICIPAL N° 2.231, DE 19 DE MARCO DE 2.020, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito do
Municipio de Igarapava, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO as recomendagbes do Centro de
Contingéncia do Coronavirus, instituido pela Resolugéo
n°® 27, de 13 de margo de 2020, da Secretaria da Saude,
fundadas em evidéncias cientificas e informacoes
estratégicas em saude;

CONSIDERANDO a necessidade de conter a
disseminagdo da COVID-19 de garantir o adequado
funcionamento dos servicos de salde e de preservar a
saude publica;

CONSIDERANDO o anuncio do Governo do Estado de
Sao Paulo sobre as flexibilizacbes da Fase de Transi¢ao e
classificagédo da fase de “Retomada Segura” do Plano Sao
Paulo, apds o avanco da vacinagao contra a COVID-19 e
a queda no numero de internagdes no Estado;

DECRETA:

Art. 1°. Fica prorrogado, até o dia 31 de agosto de
2.021, o prazo de vigéncia:

| - das medidas restritivas adotadas no ambito
do municipio de Igarapava/SP, em razdo do Decreto
Municipal n°® 2.456, de 25 de junho de 2.021;

Il - da medida de Quarentena de que trata o Decreto
Municipal n°® 2.231, de 19 de mar¢o de 2020, como
necessaria ao enfrentamento da pandemia da COVID-19.

Art. 2°. Os servigos e atividades econémicas (essenciais
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€ nao essenciais), no ambito do municipio de Igarapava/
SP, poderao funcionar, a partir do dia 17 de agosto de
2021, sem restrigbes de horarios e com capacidade de
atendimento presencial de 100% da sua ocupagéo, desde
que ndo gerem aglomeracdes e respeitem os protocolos
sanitarios, notadamente quanto ao distanciamento social.

Art. 3°. Fica mantida a obrigatoriedade de respeito
aos protocolos sanitarios, tais como o distanciamento
social, uso de mascaras, higienizagdo das maos com uso
de alcool em gel, proibindo-se, ainda, qualquer forma de
aglomeragao.

Art. 4°. Observado o uso permanente de mascaras
de protecdo facial, fica recomendado que a circulagédo
de pessoas durante as noites, no ambito do municipio
de Igarapava, se limite ao desempenho de atividades
essenciais.

Art. 5° Fica autorizada a retomada gradativa e
controlada das atividades nos clubes, areas de lazer e
saldes de festas, tais como aniverséarios, casamentos,
cerimOnias e confraternizagdes, buffets, reunides de
entidades de classe, bem como demais atividades
congéneres e similares, mediante prévia e devida
aprovagao do Departamento de Vigilancia Sanitaria do
municipio, respeitados os protocolos sanitarios gerais e
de retomada especificos (anexo).

§ 1°. Permanecem proibidas a realizacdo de shows
e espetaculos (com publico em pé), pistas de danga,
atividades de esportes coletivos e de contato, bem como
quaisquer outras atividades que gerem aglomeragéao.

Art. 5° Fica autorizada a retomada gradativa e
controlada do transporte urbano coletivo no ambito do
municipio, respeitados os protocolos sanitarios gerais e
especifico (anexo).

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor a partir das 00
horas do dia 17 de agosto de 2021.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA
Aos dezesseis de agosto de dois mil e vinte e um
JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR
PREFEITO DE IGARAPAVA

REGISTRADO. Publicado e arquivado em livro

Municipio de Igarapava — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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préprio, na forma da lei.
GILCELIO DE SOUZA SIMOES
CHEFE DE GABINETE

RETOMA IGARAPAVA
CLUBES AQUATICOS
Introdugao

Nossa intengéo neste projeto é discutir o papel da area
de gestéo de pessoas no que diz respeito a volta gradual
das atividades comerciais, as tendéncias e possiveis
acdes que poderdo ser tomadas apds o controle da
pandemia do coronavirus.

As mudangas em fungdo da covid-19 ocorreram
de forma muito rapida. Nao houve tempo habil, como
profissionais de gestao de pessoas, para refletir e estudar
as melhores alternativas, escolher as mais adequadas e
discuti-las com os envolvidos. Tudo aconteceu de maneira
téo veloz que tem gente que ainda nem se conscientizou
das mudangas pelas quais passamos, estamos passando
e, principalmente, pelas que virao no tocante ao trabalho
e a gestdo das pessoas.

A tendéncia é que se perceba o trabalho a distancia
de forma mais positiva do que se via até entdo, que se
reconhegam as vantagens desta categoria de labor
entendidas antes da pandemia como pouco significativas.
Muitos torciam o nariz quando se aventava instituir o home
office. Hoje, entretanto, empregados e empregadores,
com certeza, ja pensam diferente. Nao cabe discutir se o
trabalho remoto é positivo ou negativo ainda, mas sim que
foi possivel e que foi factivel fazer a alteragéo do local e
tipo de trabalho executado até entao.

Cabe a gestdo de pessoas e o Departamento de
Saude, pensar nesse momento de retorno, como o de um
recomego. Alguns colaboradores regressardao com mais
dores e perdas do que ganhos. Outros, mais maduros e
seguros.

Objetivo Geral

Regressar de modo seguro as atividades até entao
nao tidas como essenciais, tendo em vista que cada
setor entende 0 que é essencial para sua sobrevivéncia
em relacdo ao momento que passamos, porem que
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se encontra em uma fase transitéria devida as acgbes
Municipais e a eficiéncia da vacinagdo, que diminui o
contagio e disseminagao da covid-19.

Objetivos Especificos
. Retorno gradativo e seguro.
. Corresponsabilidade dos setores envolvidos.

. Orientagbes por parte do Departamento de
Saude.

Proposta

Como supracitado anteriormente entendemos que
a disposicdo do momento atual nos favorece a pensar
e acudir a medidas favoraveis ao nosso comercio local,
tendo em vista medidas adotadas pela gestdo municipal e
vacinagao, o numero factivel nos encorajam para evoluir
conforme o quadro da pandemia sofre uma regressao em
relagdo aos casos.

Topicos:

1.  Retorno Clubes Aquaticos:
Obrigatorio:

0 Termbmetro digital

T Alcool gel 70%

[0  Fixar informativos de prevengao em todos os
setores

[0 Uso de mascara para ingressar e movimentar nas
dependéncias do clube

[1  Capacidade 50%.

Bar ou Lanchonete

= Alcool em gel nas mesas

[0 Distanciamento de 2 metros

[l 25% capacidade ocupagdo / relacionado ao
espago

[l Somente 4 pessoas por mesa

Sauna

[l 6 pessoas por horario agendado

[0 Distanciamento de 1,5 metros antessala

Atividades Esportivas

Municipio de Igarapava — Estado de Sdo Paulo
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[0 Vélei, peteca, ténis, basquete, natagao, esporte
sem contato.

Pequenos Eventos

(1 Condicionados a protocolo e autorizacdo da
Vigilancia Sanitaria
OBSERVACAO:

Os clubes ficam responsaveis para estabelecer
rodizio de dias e horarios para que 0s espagos sejam
frequentados pelos associados sem aglomeragao.

2. Areade Lazer

. Fica permitido a locagdo com permissao maxima
de 30 pessoas.

* A locagédo fica condicionada a protocolo da
vigilancia sanitaria com nome do responsavel e inquilino
locador.

Transporte Publico
Introdugéao

A pandemia do coronavirus se espalhou rapidamente
por todo o mundo, paralisou completamente as atividades
diarias ndo essenciais das pessoas €, consequentemente,
a economia global.

As previsdes sdo as piores possiveis e evidenciam a
nossa profunda vulnerabilidade a ameagas fora do nosso
controle. A economia ja estagnada sofrera ainda mais nos
préximos meses em diversos paises em que o pico da
pandemia ainda esta por vir.

O foco principal neste momento deve ser evitar a
disseminagédo do COVID-19 para que nao haja saturagéo
do sistema de saude.

Uma das medidas mais importantes adotadas pelos
governos da maioria dos estados e cidades brasileiras é
o isolamento social horizontal voluntario ou mandatério de
pessoas que nao desempenham atividades essenciais.

Estas devem limitar sua circulagao, ficando em casa e,
se possivel, exercerem atividades laborais remotamente.

As medidas de limitacdo da circulagdo de pessoas
para conter a propagag¢do do COVID-19 ndo podem ser
confundidas com a paralisagao do transporte publico.

Ano Il | Edigdo n° 418

Pagina 7 de 17

Apesar da redugdo do numero de pessoas em
circulagao nas ruas, a interrupgao dos servigos néo é uma
opgao; pelo contrario.

Nem todos os usuarios de transporte publico podem
trabalhar remotamente ou possuem veiculo proprio para
se locomoverem quando necessario.

Ainda, para que muitos possam cumprir as medidas
de isolamento social e ficarem em casa, muitos outros
precisam continuar trabalhando.

Para milhares que precisam ser socorridos neste
momento critico, outros milhares como profissionais da
saude, cozinheiros, faxineiros, motoristas, funcionarios
administrativos etc. precisam chegar ao trabalho para
garantir que a rede funcione O transporte coletivo é
responsavel por 50% das viagens motorizadas no pais e
fornece um servigo essencial para manter as cidades em
movimento.

Em Sao Paulo, por exemplo, estima-se que mais da
metade das viagens por motivo de saude ocorrem por
transporte publico.

Dessa forma, a manutengao dos servigos de transporte
enfrenta desafios ndo apenas agora, mas também apds
a flexibilizag&do do isolamento horizontal. Neste momento,
o poder publico deve, juntamente com os operadores e
sociedade, buscar alternativas para manter a viabilidade
financeira do sistema.

Os usudrios devem evitar deslocamentos
desnecessarios e tomar todas as precaucgdes necessarias
para ndo se contaminarem durante a viagem.

Operadores, por sua vez, devem manter o nivel de
operacao adequado agora e proteger os passageiros e
funcionarios. Os cuidados de prevengao a disseminagao
sao especialmente importantes apds a flexibilizacdo
do isolamento, uma vez que o movimento de pessoas
aumentara e a doenga ainda nao estara totalmente
controlada.

Em vista dos desafios colocados, este documento visa
tragar algumas de acdes a serem empreendidas por cada
um dos atores envolvidos - usuarios, operadores e poder
publico - durante esta crise.
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Recomendagdes

Fica recomendado a utilizagdo de 50% da capacidade
total do transporte a ser realizado.

Neste momento de pandemia, a manutengdo dos
servicos de transporte publico enfrentara diversos
desafios.

Os trés principais atores envolvidos usuarios,
operadores e poder publico deverdo tomar providéncias
para evitar a propagagao do virus, manter a operagao
adequada do servigo durante a crise e garantir a
viabilidade financeira das empresas

Esta secdo, baseada em documentos técnicos e
orientacbes de organismos de transporte e saude,
fornece orientagcbes aos atores de como lidar com a crise
instaurada pela pandemia de COVID-19.

1. Usuarios:

Os sistemas de transporte publico representam um
ambiente de alto risco durante uma epidemia em fungao
do alto numero de pessoas confinadas em espago com
ventilacado limitada, sem nenhum controle de acesso de
pessoas infectadas, além de apresentar uma variedade
de superficies possiveis de abrigarem o virus e serem
tocadas (maquinas de compra de passagem, corrimaos,
validadores, bracos de assentos etc.). No entanto, ha
uma gama de pessoas que ainda terdo que se deslocar.

Entre elas estdo trabalhadores de servigos
essenciais, como profissionais da saude, dos transportes,
responsaveis por abastecimento e distribuicdo de
alimentos, farmacias, postos de combustiveis, individuos
que buscam assisténcia médica, bem como pessoas
que eventualmente terdo que se deslocar para comprar
alimentos, remédios ou realizar outras atividades
essenciais.

RECOMENDACOES PARA USUARIOS EVITAREM O
CONTAGIO DA DOENCA

. Evitar deslocamentos desnecessarios,
especialmente se esta doente, apresentando sintomas ou
pertence ao grupo de risco;

. Caso o deslocamento seja necessario, deve-se
tentar ajustar a hora de utilizagdo do transporte publico
para hordrios com o menor movimento possivel;
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. Higienizar as maos o mais rapido possivel apoés
a viagem. As superficies mais comumente tocadas
dentro dos veiculos sdo as com maior probabilidade de
abrigarem o virus;

. Considerar outras formas de transporte. Quando
possivel, substituir o transporte publico pela caminhada
ou bicicleta no seu deslocamento. Caso opte-se por
alugar uma bicicleta ou patinete, deve-se tomar as
mesmas precaugdes de higienizar as maos apds o uso e
evitar tocar no rosto; e

. Utilizar mascaras de protegdao facial,
especialmente se estiver infectado ou apresentar algum
dos sintomas.

2. Operadores:

Com o surto de COVID-19, as empresas de transporte
enfrentardo desafios severos que a pandemia impde as
suas operagdes, ao mesmo tempo em que devem atender
as demandas de transporte existentes.

Mesmo as organizagbes de transporte que ja
possuiam programas robustos de gerenciamento de
emergéncias precisardo adaptar suas ag¢des a situagao
de uma pandemia.

A maioria das ameacas e vulnerabilidades potenciais
previstas nos planos de gerenciamento de emergéncia
sdo muito diferentes em sua natureza das que surgem
numa pandemia.

Os desastres, em geral, afetam a infraestrutura e
causam danos fisicos aos sistemas; as pandemias, por
outro lado, afetam os recursos humanos da organizagéo
de transporte e a sociedade como um todo. Os operadores
de transporte devem ser capazes de tomar decisdes para
proteger os passageiros e os trabalhadores, minimizar os
impactos para a organizagéo e ainda fornecer um nivel de
servigo apropriado para a situagao.

As medidas para evitar a disseminagédo do COVID-19
deverao receber atengéo redobrada ao fim do isolamento
horizontal. Isso porque haverd um aumento na ocupacao
dos veiculos e a doenga provavelmente nao tera ainda
sido controlada.

Ademais, éimportante terem mente que o planejamento
para uma pandemia ndo € um projeto independente, mas
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deve ser integrado com os programas e procedimentos
de gerenciamento de crises existentes para ser eficaz.

Lidar com desafios da tomada de decisédo em
resposta a uma pandemia no contexto do transporte é
uma tarefa multidimensional e exige a integragcédo entre
as organizagbes de transporte, saude, agéncias de
gerenciamento de emergéncias e comunicagao.

A manutencdo da operagéo do transporte publico em
tempos de pandemia enfrentara ao menos trés desafios
claros:

*  Prevenir a propagagao da doenga;

. Manter os servigos e gerenciar os impactos na
mao-de-obra;

. Fazer a comunicagao de crise.

Além disso, pode-se citar a manutengao da viabilidade
econdmico-financeira. Contudo este desafio envolvera
uma responsabilidade conjunta entre operadores e poder
publico.

Assim, por ora, aborda-se nesta segéo apenas os trés
desafios inicialmente enumerados.

3. Prevenir a Propagacéo da Doenca

As diretrizes de prevencao da doenga fornecidas por
autoridades de saude, como Organizagdo Mundial da
Saude, Ministério da Saude e entes subnacionais, devem
ser seguidas e adaptadas para a realidade do transporte
publico.

Para que essas medidas sejam colocadas em pratica
de forma efetiva, deve haver a coordenacao e orientagao
de especialistas de saude capazes de interpretar tais
medidas e enderecar os desafios da sua implantagao.

Faz-se necessario também a verificagdo dos estoques
de equipamentos de protecdo individual e suprimentos
de limpeza essenciais, planejando a sua distribui¢cdo
e estoque e protocolos para adogdo de medidas
extraordinarias de prevencao a propagacao da doenca e
treinamento da mao-de-obra.

Medidas nao-farmacéuticas sdo os principais meios
de mitigar a progressdo e o impacto da pandemia até
que haja disponibilidade de uma quantidade adequada
de vacina ou medicamentos (0 que pode levar meses).
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As medidas de mitigagcao ndo-farmacéuticas sdo tomadas
em um contexto de grande incerteza cientifica e devem
ser adaptadas conforme o aumento do conhecimento da
doenca.

RECOMENDAGCOES PARA OS OPERADORES DE
AGOES DE PREVENGAO APROPAGAGCAO DADOENGA

. Instruir funcionarios e passageiros sobre medidas
de higiene, como por exemplo, quando tossir cobrir a boca
com os cotovelos, higienizar as maos (lavagem com agua
e sabdo ou alcool em gel), utilizagdo de mascaras, luvas
etc.;

*  Adotar barreiras de protecdo (ex: vidro, acrilico
etc.) para separar motoristas, cobradores e vendedores
de passagens;

* A equipe de atendimento ao cliente deve estar
disponivel apenas em cabines ou balcbes de informacgdes
com distancia suficiente dos passageiros;

* Treinar, planejar, implantar politicas e
procedimentos que articulam e reforczam os meios de
reducao da infecgao;

. Realizar a limpeza necessaria (ex: limpeza
a vapor, desinfetantes, infravermelho, alcool) de
estacoes, veiculos e locais de trabalho para minimizar a
contaminagdo das superficies

o Estabelecer um procedimento de desinfecgéo
para veiculos, areas comuns das estagbes e areas de
trabalho;

o Utilizar equipamentos de protecdo individual e
técnicas/materiais de limpeza certificados;

o Limpardeformarotineiracomsabao oudetergente
na agua para remover poeira e a matéria organica, seguida
pelo uso adequado de produtos quimicos e etapas que
podem reduzir as chances de transmissdo pela méao
da doenga, como limitar o contato fisico de pessoas e
superficies, lavar as maos com frequéncia, uso de alcool
em gel e uso de luvas;

o Evitar a dispersdo no ar de microrganismos
durante o processo de limpeza;

o Treinar e equipar os trabalhadores para usarem
desinfetantes adequadamente para sua protecdo e
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seguranga;

o Para locais de trabalho em que nao é possivel
fazer a limpeza entre turnos, os funcionarios devem estar
equipados com 0s meios necessarios e ser responsaveis
por remover qualquer residuo e desinfetar as superficies;

o Os funcionarios que precisam cuidar de
passageiros doentes e limpar fluidos corporais ou itens
e superficies potencialmente contaminados, devem usar
luvas descartaveis;

o Limpar os dutos e filtros de ar dos veiculos;

. Manter os ambientes ventilados, evitando circular
com janelas fechadas;

. Limitar a ocupagao dos veiculos. Determinagdes
das autoridades de saude podem recomendar mudancas
em como as pessoas sao transportadas, o que pode
impactar rotas, disposigdo dos assentos e protocolos de
embarque. Tais medidas podem exigir maior oferta em
rotas e horarios mais movimentados;

» Afastar funcionarios pertencentes a grupos de
risco e com sintomas ou doentes;

*  Sepossivel, realizar embarque pela porta traseira
de modo evitar contato préximo com os motoristas e
funcionarios que ndo possuem cabines separadas;

. Todos os motoristas e demais funcionarios a
bordo dos veiculos e inspetores devem usar mascaras
de protecgao facial e ter sua temperatura medida antes de
iniciar as tarefas diarias;

. Estabelecer pontos de checagem de temperatura
munidos de medidores infravermelhos em terminas e
estacgdes de transbordo;

. Fornecimento de mascaras a passageiros;

. Registrar as viagens de toda a equipe para
potenciais controles de infecgdo e medidas de quarenta.

PROTOCOLO RETORNO EVENTOS PRIVADOS
PARA ESPACOS DESTINADOS A FESTAS (CASAS
DE FESTAS, SALOES DE CLUBES, E AFINS)

. Higienizar as maos antes e depois de cada
atividade usando agua e sabdo liquido ou, quando nao
for possivel, alcool 70% em gel.
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. Em areas de circulagdo, incluindo banheiros,
disponibilizar alcool 70% em gel, dispensadores de sabdo
liquido e de papel-toalha descartavel e lixeiras com tampa,
sem acionamento manual.

. Usar obrigatoriamente mascara em todas as
areas comuns, e so retirar durante as refei¢des.

. Obedecer ao distanciamento de dois metros ou
quatro metros quadrados por pessoa, evitando o uso do
elevador

+ Manter os ambientes arejados com as janelas
e portas abertas e a limpeza dos aparelhos de ar-
condicionado em dia.

. Providenciar mascaras, luvas de borracha, toucas
e outros equipamentos de protecao individual (EPIs) para
as equipes de limpeza e demais funcionarios, de acordo
com a atividade exercida.

. Reforgar a sensibilizagdo sobre a etiqueta
respiratéria, a ser adotada em caso de tosse ou espirros:
proteger aboca e o nariz com lengo de papel descartavel
ou o bracgo, evitando tocar o rosto.

. Encaminhar a assisténcia médica o funcionario
ou colaborador que apresente sintomas da Covid-19.

. Fazer a limpeza concorrente a cada trés horas
e a limpeza terminal apds o expediente, com atencéo a
necessidade da limpeza imediata.

. Divulgar em pontos estratégicos os materiais
educativos e outros meios de informagdo sobre as
medidas de prevengéo a Covid-19.

ORIENTACOES GERAIS

A empresa ou responsavel pela realizagdo deve
apresentar protocolo de realizagao a Vigilancia Sanitaria.

A empresa responsavel ou promotora do evento
devera realizar capacitagao interna referente as medidas
de prevencdo a Covid-19, extensiva ao staff e a toda
forca de trabalho (administrativos, staff técnico, equipe de
limpeza, seguranga, recepcionistas, entre outros).

Promover a orientacdo do publico em geral, quanto
a importancia da adogao das medidas de prevencao a
Covid-19.

N&o permitir o acesso nem a permanéncia de pessoas
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sem mascara nos ambientes, com exce¢do do momento
de consumo das refei¢gdes. Criangas menores de 2 anos
estéo liberadas da obrigatoriedade de uso da mascara.

Respeitar a ocupagéo de 4m? por pessoa, atendendo
a lotagdo maxima permitida.

Escalar equipes para reduzir a quantidade de
pessoas participando simultaneamente das atividades
desenvolvidas, como arrumagao, organizagéo, ensaios e
apresentagoes

Sempre que possivel, manter todos os ambientes
abertos para propiciar ventilagdo natural.

Reduzir o mobiliario e os objetos de decoragao,
utilizando apenas aqueles que permitam facil higienizagao.

Restringir o uso de brindes de mesa. As lembrancas da
festa deverao ser embaladas individualmente e entregues
aos convidados na saida do evento.

As reunides de equipe e de apresentagao dos servigos
aos clientes devem ser realizadas preferencialmente por
videoconferéncia.

Diante da necessidade de distanciamento de
precaucdo, evitar atividades e procedimentos que
demandem proximidade estreita entre as pessoas, tais
como dangas de contato.

Disponibilizar dispensadores de alcool gel 70% para
colaboradores e convidados higienizarem as méos.

Pessoas que apresentarem sintomas gripais ou
indicativos de Covid-19 ndo deverdo participar dos
eventos.

Manter registro dos convidados de cada evento, a fim
de permitir rastreabilidade de contactantes, em situacdes
de casos confirmados de Covid-19 no grupo participante.

A divulgacdo das medidas de prevencdo a Covid-19
deve ser feita por cartazes e informagdes verbais, como
“Para sua seguranga, ndo esqueca de higienizar as maos”
e “O uso da mascara é obrigatério”.

HIGIENIZACAODEINSTALACOES,EQUIPAMENTOS
E UTENSILHOS

Aumentar a frequéncia de higienizacdo das areas de
maior circulag&o, incluindo os banheiros. E recomendado
que seja feita a limpeza concorrente, no minimo a cada
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trés horas, e a limpeza terminal antes ou depois de cada
evento realizado. Em alguns casos, pode ser necessaria
a realizacdo da limpeza imediata.

Programar rotina de desinfecgdo com alcool 70% de
objetos, superficies e itens em geral que possuem grande
contato manual, seja pelos colaboradores ou pelos
convidados, como displays, mesas e bancadas de apoio,
telas touch screen, teclados, microfones (lapela e boom),
cameras (lentes, algas, patas de tripé, telas de monitor)
e objetos que possam ser compartilhados entre os
funcionarios (canetas, pranchetas, telefones e similares),
entre outros.

Reforcar a limpeza e desinfecgdo em todos os pontos
de maior contato, como bancadas, mesas, cadeiras, pias,
torneiras, piso, paredes, corrimdos, macanetas, entre
outros.

Para a higienizagdo de equipamentos e utensilios,
devem ser utilizados panos multiuso descartaveis ou
papel-toalha, exclusivos para cada tipo de superficie.

borrifadores
higienizando-os

Abastecer  permanentemente  os
ou dispensadores de alcool 70%,
previamente.

Seguir todas as orientagdes descritas no Protocolo de
Limpeza e Desinfecgdo de Superficies, elaborado pela
Vigilancia Sanitaria.

ORGANIZACAO DOS AMBIENTES

Respeitar o distanciamento minimo de dois metros
entre as pessoas em todos os ambientes do saldo/casa
de festas.

Promover a reorganizacado do mobiliario para garantir
o afastamento de dois metros entre as mesas, respeitando
a ocupagao de 50% dos assentos, com excecdo dos
casos de pessoas do mesmo grupo de convivéncia.

Nos depdsitos e almoxarifados, organizar produtos
armazenados para evitar o acumulo de objetos e de
materiais em desuso ou que nao pertencem ao setor.

SINALIZAGAO

Utilizar sinalizacdo e marcagdes no chao para reforgar
o distanciamento minimo social de dois metros na entrada,
pontos de informagdo, saldo, bares, sanitarios, entre
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outros. Caso seja necessario, utilizar barreiras fisicas
para separagao, como vidros protetores ou divisorias.

Promover orientagbes escritas e verbais com
informacdes relativas as condutas necesséarias aos
clientes, como: “O uso de mascara €& obrigatério” e
“‘Respeite o distanciamento”.

Delimitar ambientes, bancos, mesas e cadeiras que
estejam indisponiveis ao uso dos convidados.

ACESSO AO LOCAL

Promover a ocupagdo das mesas de maneira
ordenada, disponibilizando funcionarios capacitados para
a orientacao dos convidados.

Também deve ser respeitado o distanciamento social
minimo de dois metros durante a circulagdo de pessoas
pelas areas comuns, como corredores, mezaninos,
saldes, foyers, entre outros.

Estabelecer horarios para entrada e saida de staff,
forca de trabalho, fornecedores e convidados em geral,
evitando a formagéo de aglomeragéo e o cruzamento de
fluxos.

USO DOS SANITARIOS

Estabelecer o controle de acesso aos sanitarios/
trocadores, de maneira a manter o distanciamento
social minimo de dois metros no interior desses locais,
especialmente durante as etapas de entrada, intervalos
e de saida. A fila devera ser organizada na parte externa,
preferencialmente com marcagdes no piso e obedecendo
ao mesmo critério de afastamento.

Garantir a exaustdo/renovagao do ar eficiente de
banheiros, vestiarios e camarins por meio de janelas
abertas ou dispositivos mecanicos.

ALIMENTACAO

Os alimentos deveréao ser servidos aos convidados por
funcionarios devidamente uniformizados, que deverdo
obrigatoriamente fazer o uso de mascaras.

O acesso direto dos convidados ao balcéo de buffet e
a mesa de bolo e doces deve ser proibido. Também nao é
permitido o sistema self service.

A empresa responsavel pelo buffet dos eventos
devera atender aos itens descritos no protocolo sanitario
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especifico para Servigos de Alimentagao, elaborado pela
de Vigilancia Sanitaria.
FESTAS INFANTIS

N&o realizar atividades de animagéo e entretenimento
que demandem interacdo com o0s convidados,
especialmente com o publico infantil.

Estimular brincadeiras que possam ser realizadas
preferencialmente de maneira individual, sem contato
direto entre as criangas.

Ndo promover compartihamento de objetos e
materiais. Massinhas, tintas, lapis, papéis e outros itens
devem ser disponibilizados em Kkits individuais, nao
podendo ser reaproveitados para atividades com outras
criangas.

N&o disponibilizar fantasias ou acessorios para
utilizagdo por diferentes criancas, em brincadeiras ou
fotografias.

N&o realizar atividades com aplicacdo de maquiagem
ou adesivos na pele das criangas e demais convidados.

Organizar o acesso aos brinquedos para garantir o
distanciamento de precaugao entre as criancas e evitar
a formacgao de filas, se possivel efetuando agendamento
eletrénico.

Nos brinquedos coletivos, organizar o acesso,
reunindo preferencialmente, criangas do mesmo grupo
familiar ou de convivéncia.

Nao disponibilizar atragdes infantis que demandem
permanéncia em espacos confinados, como salinhas
de cinema 3D/4D, cabines de avidezinhos, helicopteros,
entre outros.

Nao disponibilizar brinquedos de uso compartilhado
elou de dificil higienizagdo, como piscina de bolinhas,
brinquedos com tldneis e obstaculos, madeira, cordas,
pneus e similares.

Brinquedos de uso coletivo, como trenzinhos, gira-gira
e kabum, devem receber a higienizagdo concorrente com
alcool 70% apods cada rodada de utilizagao.

Cabines, totens e displays de jogos eletrénicos devem
passar por higienizagdo concorrente, com alcool 70% a
cada utilizagao.
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Animadores de festas e artistas contratados deverao
observar o protocolo sanitario especifico para Teatro e
Shows.

APRESENTACOES ARTISTICAS

Pessoas ndo envolvidas diretamente nas
apresentacdes, atuacdes e performances devem ser
mantidas a uma distancia segura, para prevengao de
contaminagao e contagio.

Evitar ensaios e apresentagbes teatrais com muitos
personagens ou em locais pequenos e sem ventilagao.

Nas festas onde acontecerem apresentacdes
ou performances artisticas, especialmente as que
necessitem de preparagao e caracterizagao, devera ser
observado o protocolo sanitario especifico para Teatro e
Shows, elaborado pela de Vigilancia Sanitaria.

FORCA DE TRABALHO

Os colaboradores devem higienizar as maos
constantemente e utilizar mascaras ou demais EPls
necessarios, inclusive nas cozinhas, durante o preparo
das refeigoes.

Deve ser respeitado o distanciamento minimo de dois
metros entre os colaboradores, inclusive no ambiente de
trabalho e em locais que nao seja possivel utilizar barreira
fisica ou protetores adicionais ao uso da mascara, como
o face shield.

O uniforme deve ser exclusivo para utilizagdo no
espaco de trabalho, inclusive a mascara. E PROIBIDO
circular fora do estabelecimento com o uniforme.

Estabelecer protocolo para a coleta e desinfecgao
de EPIs reutilizaveis e para seu descarte, observando o
disposto na Resolugdo SMS 4342/20.

Organizar turnos de trabalho, alternando dias/horario
de comparecimento entre as equipes para evitar maior
fluxo de pessoas nos transportes e aglomeragéao no local.

Coibir atitudes que possam gerar contaminagdo nas
areas de trabalho, como comer, fumar, tossir, cantar,
assoviar ou outras situagdes anti-higiénicas. Nao é
recomendado o uso de celulares no ambiente de trabalho.

Apds cada uso, higienizar com &lcool 70% os utensilios
de trabalho que possam vir a ser compartilhados entre os
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colaboradores, tais como radios, contadores e telefones
celulares.

Se algum colaborador apresentar sintomas gripais ou
qualquer outro indicativo da Covid-19, a geréncia local
deve ser imediatamente informada para que ele seja
encaminhado a assisténcia médica.

MANUTENCAO DAS AREAS COMUNS

Realizar a troca constante dos elementos filtrantes
dos bebedouros e dos aparelhos de ar-condicionado, de
acordo com o fabricante.

Bebedouros de uso direto ndo sdo recomendados.
Utilizar copos descartaveis ou garrafas de uso individual.

Sempre que possivel manter os ambientes com as
janelas e portas abertas para melhor circulagdo do ar,
evitando a utilizagdo do ar-condicionado.

Em ambientes climatizados efetuar a manutengéo dos
aparelhos de ar-condicionado, conforme recomendacgdes
das legislagdes vigentes.

O ar ambiente deve ser renovado de acordo com o
exigido na legislacdo (27m3 / hora/pessoa).

Residuos comuns devem ser acondicionados em
abrigo préprio e coletores com tampa devidamente
dimensionados para o volume gerado.

Empresas de coleta e transporte de residuos comuns
devem estar credenciadas.

O descarte das mascaras ou outros EPIs deve ser
feito em lixeira exclusiva para esse fim, seguindo as
orientagdes do artigo 3° da Resolugao SMS 4342/2020.

DOCUMENTACAO

Apresentagado do Plano de Manutengéo, Operacéao e
Controle a Vigilancia Sanitaria.

TERMO DE CIENCIA DA LEGISLACAO

Declaro ser conhecedor da legislacdo sanitaria em
vigor €, em especial, dos procedimentos de prevengao
a Covid-19. Declaro estar ciente de que a prestagéo
de declaragéo falsa configura crime previsto no Cédigo
Penal Brasileiro, passivel de sang¢des penais, sem
exclusdo das sangbes administrativas e civis cabiveis.
Declaro estar ciente da legislagdo referente ao
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funcionamento da atividade que se pleiteia a obtencao
do Selo de Conformidade de Prevengdo a Covid-19.
Declaro que a atividade a ser exercida observara com
rigor toda a legislacdo sanitaria afeta, sobretudo, os
regulamentos técnicos especificos editados pelo 6rgao
sanitario municipal. Declaro estar ciente da obrigagéo
de apresentar, a qualquer tempo, toda a documentagao
exigida para o funcionamento da atividade e de prestar
todas as informagdes referentes ao funcionamento do
estabelecimento para assegurar os controles necessarios
a serem exercidos pelo 6rgéo sanitario municipal. Declaro
que me responsabilizo por providenciar, a qualquer tempo,
todas as adequagdes necessarias ao perfeito atendimento
das normas sanitarias. Declaro comprometer-me com a
preservagado das melhores condi¢des higiénico-sanitarias
de instalagbes, equipamentos, procedimentos e fluxos,
notadamente, as boas praticas para o exerciciodaatividade
e a adequada conservagdo dos produtos utilizados.
Declaro comprometer-me com o exercicio da atividade
em plena observancia aos requisitos indispensaveis a
protecdo e preservagdo da saude individual e coletiva.
Declaro estar ciente de que qualquer agdo ou omissdo em
desacordo com as normas sanitarias, mesmo as de menor
risco, frequéncia ou impacto, sujeitara o estabelecimento
a sangdes de natureza administrativa, civil e penal, sem
prejuizo de medidas complementares, entre as quais a
cassacao do licenciamento sanitario do estabelecimento,
a cassagdao do alvara de funcionamento e outras
necessarias a cessacgao e punigdo da irregularidade.

Atos de Pessoal

Portarias
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PORTARIA N° 358, DE 13 DE AGOSTO DE 2021.

Dispbe sobre a CONCESSAO do
gozo e pagamento de FERIAS
do(a) servidor(a) TANIA GOMES
FRANCHINI.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhes
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sao conferidas pela legislacao vigente.
RESOLVE:

ARTIGO 1° - Conceder FERIAS ao(a) Servidor(a)
TANIA GOMES FRANCHINI, titular do cargo MEDICO
(4 HRS ), nomeado(a) em 13/06/2002 sob regime
Estatutario, matricula n.° 7025-1 referente ao periodo
aquisitivo de 13.06.2018 a 12.06.2019, cujo o periodo de
gozo sera de 30 dias.

ARTIGO 2°- O inicio do gozo sera em 16.08.2021 com
término em 14.09.2021, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrara em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

IGARAPAVA - SP, 13 DE AGOSTO DE 2021.
JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR
Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

ELIANA TIYAKO KURIMORI AFONSO

Diretor Departamento Recursos Humanos

PORTARIA N° 359, DE 13 DE AGOSTO DE 2021.

Dispée sobre a CONCESSAO do
gozo e pagamento de FERIAS
do(a) servidor(a) ARELI MONTEIRO
GOMES.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,

Estado de SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhes
sdo conferidas pela legislagao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Conceder FERIAS ao(a) Servidor(a)
ARELI MONTEIRO GOMES, titular do cargo AGENTE
DE CAMPO, nomeado(a) em 03/08/2015 sob regime
Estatutario, matricula n.° 111513-1 referente ao periodo
aquisitivo de 03.08.2020 a 02.08.2021, cujo o periodo de
gozo sera de 30 dias.

ARTIGO 2° - O inicio do gozo serd em 16.08.2021 com
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término em 14.09.2021, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrara em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

IGARAPAVA - SP, 13 DE AGOSTO DE 2021.
JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR
Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

ELIANA TIYAKO KURIMORI AFONSO

Diretor Departamento Recursos Humanos

PORTARIA N° 360, DE 13 DE AGOSTO DE 2021.

Dispbe sobre a CONCESSAO do
gozo de FERIAS do(a) servidor(a)
SONIA APARECIDA SOUZA
coLuccl.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribui¢cdes que lhes
séo conferidas pela legislacao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Conceder FERIAS ao(a) Servidor(a)
SONIA APARECIDA SOUZA COLUCCI, titular do cargo
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | (PEBI),
nomeado(a) em 27/02/2002 sob regime Estatutario,
matricula n.° 5072-1 referente ao periodo aquisitivo de
11.08.2021 a 31.12.2020, cujo o periodo de gozo sera de
15 dias.

ARTIGO 2°- Oinicio do gozo serd em 18.08.2021 com
término em 01.09.2021, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrarda em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

IGARAPAVA - SP, 13 DE AGOSTO DE 2021.
JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito
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Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

ELIANA TIYAKO KURIMORI AFONSO

Diretor Departamento Recursos Humanos

PORTARIA N° 361, DE 13 DE AGOSTO DE 2021.

Dispbée sobre a CONCESSAO do
gozo e pagamento de FERIAS do(a)
servidor(a) ADRIANO CESARIO DA
COSTA.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribui¢cdes que lhes
sao conferidas pela legislacao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Conceder FERIAS ao(a) Servidor(a)
ADRIANO CESARIO DACOSTA, titular do cargo AGENTE
COMUNITARIO, nomeado(a) em 08/10/2007 sob regime
Estatutario, matricula n.° 110631-1 referente ao periodo
aquisitivo de 08.10.2019 a 07.10.2020, cujo o periodo de
gozo sera de 24 dias.

ARTIGO 2° - O inicio do gozo sera em 23.08.2021 com
término em 15.09.2021, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrara em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

IGARAPAVA - SP, 13 DE AGOSTO DE 2021.
JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR
Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

ELIANA TIYAKO KURIMORI AFONSO

Diretor Departamento Recursos Humanos
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PORTARIA N° 362, DE 13 DE AGOSTO DE 2021.

Dispe sobre a CONCESSAO do
gozo e pagamento de FERIAS do(a)
servidor(a) MARIA JOSE LACERDA.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribui¢des que lhes
sdo conferidas pela legislagao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Conceder FERIAS ao(a) Servidor(a)
MARIA JOSE LACERDA, titular do cargo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO C.L.T, nomeado(a) em 22/02/1979
sob regime Celetista, matricula n.° 4110-1 referente ao
periodo aquisitivo de 06.12.2018 a 05.12.2019, cujo o
periodo de gozo sera de 30 dias.

ARTIGO 2°- O inicio do gozo sera em 16.08.2021 com
término em 14.09.2021, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrara em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposigcdes em
contrario.

IGARAPAVA - SP, 13 DE AGOSTO DE 2021.
JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR
Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

ELIANA TIYAKO KURIMORI AFONSO

Diretor Departamento Recursos Humanos

PORTARIA N° 363, DE 13 DE AGOSTO DE 2021.

Dispée sobre a CONCESSAO do
gozo e pagamento de FERIAS do(a)
servidor(a) ANDRE LUIZ DA SILVA.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribuigdes que lhes
séo conferidas pela legislagao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Conceder FERIAS ao(a) Servidor(a)
ANDRE LUIZ DA SILVA, titular do cargo PINTOR,
nomeado(a) em 30/06/2008 sob regime Estatutario,
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matricula n.° 110862-1 referente ao periodo aquisitivo de
30.06.2019 a 29.06.2020, cujo o periodo de gozo sera de
30 dias.

ARTIGO 2° - O inicio do gozo sera em 16.08.2021 com
término em 14.09.2021, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrara em vigor na
data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em
contrario.

IGARAPAVA - SP, 13 DE AGOSTO DE 2021.
JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR
Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

ELIANA TIYAKO KURIMORI AFONSO

Diretor Departamento Recursos Humanos

PORTARIA N° 364, DE 13 DE AGOSTO DE 2021.

Dispbe sobre a CONCESSAO do
gozo de LICENCA PREMIO do(a)
servidor(a) CLAUDIA FERREIRA DA
SILVA.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribui¢cdes que lhes
séo conferidas pela legislacao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Conceder a LICENGCA PREMIO ao(a)
Servidor(a) CLAUDIA FERREIRA DA SILVA, titular do
cargo SERVENTE, nomeado(a) em 24/06/1991 sob
regime Estatutario, matricula n.° 3940-1, referente ao
periodo aquisitivo de 22.05.2014 a 21.05.2019, cujo o
periodo de gozo sera de 30 dias.

ARTIGO 2° - O inicio do gozo sera em 16.08.2021 com
término em 14.09.2021, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrara em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
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IGARAPAVA - SP, 13 DE AGOSTO DE 2021.
JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR
Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

ELIANA TIYAKO KURIMORI AFONSO

Diretor Departamento Recursos Humanos
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