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EXPEDIENTE

O Jornal Oficial da Estancia Climatica de Morungaba,
veiculado exclusivamente na forma eletrbnica, € uma
publicacdo das entidades da Administragdo Direta e
Indireta deste Municipio, sendo referidas entidades
inteiramente responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edicdes do Jornal Oficial Eletronico da Estancia
Climatica de Morungaba poderéo ser consultadas através
da internet, por meio do seguinte endereco eletrénico:
www.morungaba.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morungaba
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.
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Estancia Climatica de Morungaba

CNPJ 45.755.238/0001-65

Avenida José Frare, 40 - Centro

Telefone: (11) 4014-4300

Site: www.morungaba.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morungaba

Camara Municipal da Estancia Climatica de Morungaba
CNPJ 01.993.318/0001-83

Rua Elvira Miano, 180 - Centro

Telefone: (11) 4014-1017 / (11) 4014-7608

Site: www.camaramorungaba.sp.gov.br

Ic P Jornal Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP

n° 2.200-2, de 2001

BI‘aSII A Estancia Climatica de Morungaba garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado

através do site www.morungaba.sp.gov.br
=3
O Brasil na era

3
da certificagio digital

Compilado e também disponivel em www.

imprensaoficialmunicipal.com.br/morungaba



JORNAL OFICIAL

ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA

Conforme Lei Municipal n°® 1.712, de 20 de abril de 2017

www.morungaba.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morungaba

Quarta-feira, 01 de novembro de 2017

PODER EXECUTIVO DE MORUNGABA

Ano | | Edi¢do n° 37

Atos Oficiais

Leis

LEI COMPLEMENTAR N° 037, DE 1° DE NOVEMBRO
DE 2017.
“Dispbe sobre a criagdo do Conselho
Municipal da Juventude, do Fundo

Municipal da Juventude e dé outras
providéncias.”

Eu, Prof. Marco Antonio de Oliveira, Prefeito
Municipal da Estancia Climatica de Morungaba, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicdes a mim conferidas
por Lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia
Climatica de Morungaba em sua 9542 sessao
extraordinaria, realizada no dia 23 de outubro de 2017,
aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei
Complementar:

Secao |
Do Conselho Municipal da Juventude

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal da Juventude
- COMJUV, 6rgao autbnomo de carater permanente,
deliberativo, consultivo, paritario, fiscalizador e de
representagao popular jovem do Municipio de Morungaba,
vinculado ao Departamento Municipal de A¢ao e Inclusao
Social.

Art. 2° S&o objetivos do Conselho Municipal da
Juventude - COMJUV:

| - estudar, analisar, elaborar, discutir, propor e aprovar
planos, programas e projetos relativos a juventude no
ambito do Municipio;

Il - encaminhar aos canais competentes - 6rgéo
publicos, empresas privadas, entidades civis e
especialmente Poder Publico Municipal, as reivindicagbes
e sugestbes da juventude deste Municipio, tendo por
base deliberagbées oriundas de processos democraticos
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e participativos;

Il - atuar de forma decisiva na defesa dos direitos de
organizagéo e manifestagéo juvenil;

IV - garantir a participacdo da juventude na vida
politica do Municipio;

V - propugnar, pela defesa da juventude e dos
seus direitos, com absoluta prioridade: ao direito a
vida, a educagdo, a saude, a cultura, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, colocando-a a salvo
de toda forma de negligéncia, discriminagéo, exploragéo,
marginalizag&o, violéncia, crueldade e opresséo;

VI - promover e incentivar campanhas de
conscientizacao e programas educativos, particularmente
junto a instituicbes de ensino e pesquisas, empresas,
veiculos de comunicagdo e outras entidades, sobre
potencialidades, direitos e deveres da juventude;

VII - despertar a consciéncia de todos os setores
da comunidade para a realidade, necessidade e
potencialidades da juventude;

VIl - incentivar nas diferentes entidades civis e
populares a criagdo de departamentos e atividades
especificas do interesse da juventude, visando incorpora-
los na vida politica e social da nossa comunidade;

IX - mobilizar a juventude para participar de todo
0 processo legislativo, nas trés esferas do governo,
objetivando com isso, contribuir para que as leis
assegurem os anseios democraticos e patridticos de
Nnosso povo que, especificamente, garanta os direitos da
juventude;

X - zelar pelos interesses e direitos inerentes a
juventude, fiscalizando e fazendo cumprir a legislagéo
pertinente.

Art. 3° - Sao atribuicdes do Conselho Municipal da
Juventude:

| - elaborar e aprovar seu regimento interno e normas
de funcionamento;

Il - promover entendimento e intercambio com
organizagdes e instituicbes que tenham objetivos comuns
aos do Conselho;

Il - estabelecer critérios e promover entendimento
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para o emprego de recursos destinados pelo Municipio a
projetos que visem implementar a realizagdo de programas
de real interesse e necessidades da juventude;

IV - criar comissbes técnicas temporarias e
permanentes;
V - mobilizar recursos governamentais e nao

governamentais e apoiar
relacionados a juventude;

programas e projetos

VI - convidar entidades governamentais e privadas,
bem como pessoas fisicas e juridicas, para colaborarem
na execugao das tarefas;

VIl - estimular a criagao de servigos e campanhas que
promovam o bem estar e desenvolvimento dos jovens e
estimulem sua participagdo nos processos sociais;

VIII — formular, propor e apoiar projetos executados
pelos 6rgaos ligados a questao da juventude;

IX - colaborar com estudos e pesquisas relativas ao
publico jovem, objetivando subsidiar o planejamento das
acgdes publicas para este

segmento no Municipio;

X -acompanhar os projetos e execug¢ao dos programas
de governo no ambito municipal, nas questdes referentes
a juventude;

Xl - promover e participar de seminarios, cursos,
congressos e eventos correlatos para a discussao de
temas relativos a juventude e que contribuam para a
conscientizagdo dos problemas relativos ao jovem na
sociedade atual;

XIl - acompanhar os Orgamentos Participativos,
levando proposituras discutidas e aprovadas nas reunides
do Conselho;

XIII - propor e articular agbes conjuntas nas areas
de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia, Saude, Trabalho,
Seguranga Publica, Assisténcia Social, Direitos Humanos
e Cidadania.

Art. 4° Semestralmente devera ser convocada
assembleia extraordinaria para a apresentacdao do
relatério das atividades promovidas ou incentivadas pelo
COMJUYV, durante o semestre anterior.

Art. 5°- O Conselho Municipal da Juventude —COMJUV
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sera composto por 22 (vinte e dois) membros titulares,
com mesma quantidade de suplentes, denominados
Conselheiros, divididos paritariamente em Poder Publico
e Sociedade Civil, que serdo empossados durante ato
solene:

| - Poder Publico Municipal:

a) 02 (dois) representantes do Departamento
Municipal de Agao e Inclusédo Social;

b) 02 (dois) representantes do Departamento Municipal
de Turismo, Cultura e Comunicacgao Social;

¢) 02 (dois) representantes do Departamento Municipal
de Saude;

d) 02 (dois) representantes do Departamento Municipal
de Educacéo, Esporte e Lazer;

e) 02 (dois) representantes do Departamento Municipal
de Administragao e Finangas;

f) 01 (um) representante do Departamento Municipal
de Meio Ambiente e Agricultura;

Il - Sociedade Civil:

a) 03 (trés) representantes dos estudantes de nivel
superior, de entidades de ensino superior distintas;

b) 03 (trés) representantes de estudantes do ensino
médio, de escolas localizadas no Municipio;

c) 03 (trés) representantes de estudantes de nivel
técnico, de escolas técnicas de quaisquer niveis de
gestéo, privada ou publica;

d) 02 (dois) representantes de entidades sociais, de
qualquer segmento, que desenvolvam trabalho voltado a
juventude de 15 a 29 anos;

[l - Legislativo:

a) 02 (dois) representantes do Poder Legislativo,
sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente;

§ 1°- A funcdo de membro do Conselho sera
considerada como relevante atividade publica, vedada a
sua remuneragéo.

§ 2°- A escolha dos representantes titulares e seus
respectivos suplentes, aludidos no inciso | do caput do
presente artigo, sera por indicacdo do Chefe do Poder
Executivo.
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§ 3° A escolha dos representantes titulares e seus
respectivos suplentes, previstos no inciso Il do caput
deste artigo, sera por iniciativa das respectivas entidades
e instituicdes, mediante oficio ao Presidente do Conselho.

§4°- Os representantes da sociedade civil, candidatos
ao Conselho Municipal da Juventude, deverao preencher
0s seguintes requisitos:

| - residir no Municipio de Morungaba;

Il - ter idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos
no momento da postulagédo do cargo;

§5°- Os representantes de entidades sociais, que trata
a alinea “d” do inciso Il do caput deste artigo, deverao
ser eleitos durante reunido extraordinaria do COMJUV,
devendo os representantes obter aprovagdo de maioria
simples dos presentes.

§6°- Para efeitos desta Lei Complementar entende-
se como entidade social juvenil, todas as entidades que
atuem efetivamente no Municipio de Morungaba ha pelo
menos 02 (dois) anos, com trabalho voltado a populacao
entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos.

§7°- A Entidade pleiteante a cadeira no Conselho
Municipal de Juventude devera:

| - possuir Cadastro Nacional da Pessoa Juridica,
emitido pela Receita Federal do Brasil;

Il - desenvolver trabalhos voltados a populagao juvenil.

§8°- Sera assegurada as organizagbes, entidades,
agrupamentos ou agremiagbes representativas da
juventude, a indicacdo de representantes titulares e
suplentes, junto ao COMJUYV, obedecidos os critérios
fixados no regimento interno do referido Conselho.

§ 9°- O processo de eleigdo dos representantes,
bem como, dos suplentes, sera feito por voto direto e
aberto, com registro em ata, podendo participar todos
os presentes, devidamente credenciados pela entidade
proponente.

§ 10- Os representantes do Poder Legislativo serdo
escolhidos por votagao entre os vereadores.

Art. 6°- O Regimento Interno do COMJUYV disciplinara
sobre:

| - a organizagéo e funcionamento;
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Il - 0 processo de escolha e eleicdo dos membros da
sociedade civil que o integrarao;

Il - a eleicdo, mandato e atuagdo dos membros
integrantes da Diretoria Executiva, bem como a atuacao
do colegiado;

IV - demais assuntos correlatos;

§1°- O mandato do COMJUV é de 02 (dois) anos,
permitida uma unica recondugéao por igual periodo.

§2°- A Diretoria Executiva sera composta pelo
Presidente, Vice-Presidente e Secretario do Conselho,
eleitos dentre os membros titulares para um mandato de
02 (dois) anos, vedada a reelei¢gdo, segundo disposigcdes
contidas no regimento interno.

§3°- O colegiado contempla os demais membros.

Art. 7°- Cabera aos membros do Conselho Municipal,
no prazo de 90 (noventa) dias, contados da data da posse,
a elaboracao, adequacéo e aprovacao do seu regimento.

Art. 8°- O Conselho a que trata esta Lei Complementar,
devera seguir os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, devendo para tanto
promover a transparéncia de seus atos e deliberagdes
utilizando-se dentre outros meios:

| - da promocgéo a participagao popular nas assembleias
e reunides do conselho, que deverdo ser publicas e
mensais;

Il - de determinar previamente, com ampla divulgagao,
as datas, hora e local de suas reunides ordinarias;

[l - da publicagdo na imprensa oficial do Municipio, a
cada 06 (seis) meses, das atividades realizadas;

IV - as deliberagbes, resolugdes e os comunicados
de interesse do Conselho deverdo ser publicados na
imprensa oficial do Municipio no maximo em 15 (quinze)
dias.

Secao ll
Do Fundo Municipal da Juventude

Art. 9° - Fica criado o Fundo Municipal da Juventude,
responsavel pela captacdo e aplicagdo de recursos
para implantacdo e manutencdo de planos, programas,
atividades, projetos e politicas sociais atinentes aos
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direitos da juventude.

Paragrafo Unico - Cabe ao Diretor de Acdo e Incluséo
Social coordenar a utilizagdo dos recursos do Fundo
Municipal da Juventude sob a orientagao e fiscalizagao
do Conselho Municipal da Juventude, sendo que a
administracdo financeira e orgamentéaria consistente no
empenhamento e pagamento de despesas do Fundo
Municipal da Juventude é atribuigdo exclusiva do Prefeito
Municipal.

§ 1°- O Fundo Municipal da Juventude é um Fundo
Especial, de natureza contabil, a crédito do qual
serdo alocados todos os recursos, orgcamentarios e
extraorgcamentarios, destinados a atender as finalidades
descritas no caput, deste artigo, inclusive quanto aos
saldos orgamentarios.

§ 2°- As receitas do Fundo Municipal da Juventude
serao provenientes de:

| - dotagdo orcamentaria propria ou créditos que
Ihe forem destinados ou transferidos, observadas as
disposi¢des legais aplicaveis, mediante convénios, termos
de parceria, acordos, ajustes ou outros instrumentos
previstos em lei, a serem celebrados com érgaos publicos,
organizagbes da sociedade civil de interesse publico e
organizagbes nao-governamentais brasileiras e sem fins
lucrativos;

Il - recursos repassados pela Unido ou por Governos
Estaduais;

Il - contribuicbes, donativos, transferéncias de
recursos, subvengdes ou auxilios do Poder Publico ou do
Setor Privado;

IV - rendimentos e juros provenientes de aplicagdes
financeiras.

§ 3°- A utilizagédo de recursos do Fundo Municipal da
Juventude - FMJ, para desenvolvimento e execugéo de
planos, programas e projetos dependera de manifestacao
favoravel do Conselho Municipal da Juventude.

§ 4° O Fundo Municipal da Juventude sera gerido
pelo Diretor de Agao e Inclusdo Social.

§ 5° - O pedido de analise de planos, programas
e projetos, devera ser instruido com os elementos
necessarios a analise econdmica e técnica da proposta
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que permita a superveniéncia de decisdo fundamentada
do Conselho Municipal da Juventude.

§ 6° E vedada a aplicagéo de recursos financeiros
do Fundo Municipal da Juventude em despesas com
pessoal da administragdo direta ou indireta, bem como
com encargos financeiros estranhos a sua finalidade.

Art. 10- Todos os recursos destinados ao Fundo
Municipal da Juventude - FMJ serdo transferidos,
depositados ou recolhidos em conta corrente especifica a
ser aberta pelo Departamento Municipal de Administragao
e Finangas, que dara o indispensavel suporte técnico ao
FMJ, sempre que necessario.

Secao lll
Da promocgao de politicas da juventude no Municipio

Art. 11- Fica estabelecido que o Departamento
Municipal de Ac¢do e Inclusdo Social € o 6rgdo do
Poder Executivo da Esténcia Climatica de Morungaba
responsavel pela promogédo de politicas publicas da
juventude, que tem como objetivos:

| - propor e executar politicas publicas especificas
para os jovens, em articulagdo com os demais 6rgaos da
Administracao

Publica Municipal direta e indireta, em matérias de
competéncia setorial,

Il - ampliar o acesso da juventude a todas as iniciativas
da sociedade, estimulando a responsabilidade e o
exercicio pleno da cidadania, no entendimento de que os
jovens sao cidadaos plenos e agentes de mudanga social
e cultural.

Art. 12- Compete ao Departamento Municipal de Agao
e Inclusao Social:

| - acompanhar o funcionamento do Conselho
Municipal da Juventude;

Il - prestar assisténcia e assessoramento direto e
imediato ao Chefe do Poder Executivo na interagao com
liderangas politicas, parlamentares e demais autoridades
de ordem Municipal, Estadual e Federal nas questbes que
envolvam a populacdo jovem, em conformidade com as
diretrizes institucionais e estratégicas;

Il - formular, propor, articular e acompanhar as
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politicas para a juventude no Municipio de Morungaba,
em conjunto com os demais 6rgdos da administracao
publica municipal;

IV - articular parcerias com a sociedade civil, com
as diversas organizagdes e expressdes da juventude e
segmentos da sociedade para a construcao de politicas
publicas;

V - formular, elaborar, gerenciar e acompanhar
programas em conjunto com os demais departamentos
municipais e contribuir para o desenvolvimento da
identidade e da autonomia dos jovens;

VI - articular intersetorialmente a obtengcdo e
atualizacdo permanente de banco de dados municipal,
com quantitativo populacional, educacional, emprego e
outras situagdes relativas aos jovens;

VIl - acompanhar a implantagéo e execugao dos pactos
nacionais relativos a politicas publicas para a juventude;

VIII - articular, promover e planejar programas
de cooperagdo com organismos publicos e privados
regionais, nacionais e internacionais, relativos a politicas
publicas para juventude;

IX - articular com os demais 6rgaos da administracédo
publica municipal, os projetos relacionados a juventude
e que envolvam 6rgaos e camara tematicas regionais,
demais entidades governamentais, movimentos sociais,
setor privado em geral e terceiro setor;

X - conscientizar os diversos setores da sociedade
sobre arealidade da juventude, os problemas enfrentados,
suas necessidades e potencialidades;

Xl - apoiar iniciativas da sociedade civil destinadas a
fortalecer a auto-organizagao dos jovens;

XII - articular campanhas de conscientizagdo e
programas educativos junto as instituicdes de pesquisa e
ensino, veiculos de comunicacgao e outras entidades, que
versem sobre problemas, necessidades, potencialidades,
direitos e deveres dos jovens;

XIII - interagir e acompanhar atividades, programas,
projetos e convénios voltados a juventude, estabelecidos
com a Administragao Municipal,

XIV - propor a captagéo de recursos oriundos de fundos
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especificos e parcerias e/ou convénios com fundagoes,
institutos e os Governo

Federal e Estadual, em prol da populagéo jovem;

XV -representar o Municipio em espacos de discussdes
de politicas publicas para a juventude em nivel regional,
estadual, nacional e internacional;

XVI - articular a participacdo do Municipio em
féruns de governo e da sociedade civil organizada, de
ambito regional, estadual, nacional e internacional, pela
promocéao da juventude;

XVII - articular de forma intersetorial com os 6rgaos
da Administragdo Municipal para promogéo de politicas
visando a defesa dos direitos econémicos, sociais e
culturais da Juventude;

XVIII - executar outras atividades correlatas ou que lhe
venham a ser designadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 13- As despesas decorrentes da presente
lei complementar serdo suportadas com despesas
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 14- Esta Lei Complementar entrara em vigor na
data de sua publicagéo.

Morungaba, 1° de novembro de 2017.
PROF. MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicada e afixada pela Secretaria da Prefeitura

Municipal da Estancia Climatica de Morungaba, em 1°
de novembro de 2017.

MARILIA LEITE RODRIGUES FREDERICO

Secretaria Chefe

Portarias

Portaria n° 286, de 1° de novembro de 2017.

“Revoga Portaria n°® 566, de 30 de
dezembro de 2015.”

Eu, Prof. Marco Antonio de Oliveira, Prefeito Municipal
da Estancia Climatica de Morungaba, Estado de Séao
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Paulo, no uso das atribuicdes a mim conferidas por Lei; e

considerando os elementos constantes do
Processo Administrativo n® 2.285/11/2017;

RESOLVO:

Art. 1° - Revogar, a pedido, a partir desta data, a
Portaria n° 566, de 30 de dezembro de 2015, que nomeou
o Senhor Manoel Milton da Silva, para exercer o emprego
publico de provimento efetivo e em carater permanente
de Técnico em Radiologia.

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execugao
desta Portaria, correrdo por conta de verbas préprias do
orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Morungaba, 1° de novembro de 2017.
PROF. MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicada e afixada pela Secretaria da Prefeitura
Municipal da Estancia Climéatica de Morungaba, em 1° de
novembro de 2017.

MARILIA LEITE RODRIGUES FREDERICO

Secretaria Chefe
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