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Quarta-feira, 06 de outubro de 2021
Ano XXXVI | Edicéio n® 783A
Distribuicao Eletrdnica

Publicagéo Oficial da Prefeitura de Jardindpolis, conforme Lei Municipal n. 4.424, de 04 de julho de 2017

PODER EXECUTIVO

D ECRETO N.® 6539/2021

=DE 05 DE OUTUBRO DE 2021=

“DISPOE SOBRE ABERTURA DO PROCESSO
SELETIVO N.° 02/2021 DE PROVAS OBJETIVAS
E DE TITULOS DESTINADO A CONTRATACAO DE
PEB-I E PEB-II, PARA ATUAR NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE JARDINOPOLIS, NA
FORMA QUE ESPECIFICA, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS:s:zszszsesesezezazararerarazzszszszsazazazass:

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEl,

CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario Municipal de Educagido face a necessidade
urgente da contratagdo de professores (PEB-I e PEB-II) de todas disciplinas, para
atendimento na rede Municipal de Ensino, em carater temporario, a fim de suprir
necessidades quando ha afastamentos ou licenga de concesséao obrigatéria;
CONSIDERANDO, portanto, a necessidade da abertura de Processo Seletivo de carater
classificatorio e eliminatdrio, para formagdo de Cadastro de Reserva (CR) nos Empregos
Publicos do Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo; e,

CONSIDERANDO finalmente, o que dispde a Constituicdo Federal no art. 37, inciso IX; Lei
Municipal n.° 3066/2005 de 13/05/05, com suas posteriores alteragdes, que dispde sobre
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso V do art. 111 da "Constituigdo Municipal" e demais
Legislacdo Municipal vigente,

DECRETTA:

ARTIGO 1°. Fica autorizada a abertura do PROCESSO SELETIVO N.° 02/2021 DE
PROVAS OBJETIVAS E DE TITULOS, constante do Edital e Anexos que
integram o presente Decreto, para formagdo de Cadastro de Reserva (CR)
nos Empregos Publicos do Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de
Educacéo, nas seguintes fungdes com atuagcdo na rede municipal de
ensino:

- Professor de Educagao Basica l - PEB |

- Professor PEB Il - Habilitagao em Educacgao Especial
- Professor PEB Il - Arte

- Professor PEB Il - Ciéncias da Natureza

- Professor PEB Il - Educagao Fisica

- Professor PEB Il - Geografia

- Professor PEB Il - Histéria

- Professor PEB Il - Lingua Inglesa

- Professor PEB Il - Lingua Portuguesa

- Professor PEB Il - Matematica

§ 1°:  As contratagcbes para o preenchimento das vagas e cadastro de reserva a que se
refere o “caput” deste artigo serao feitas sob o regime da Lei Municipal 3066/05, com
suas posteriores alteragoes.
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§ 2°: A validade do presente Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogavel por igual periodo, se for o caso, e cujo provimento efetivo dos referidos
cargos serao mediante realizagdo de Concurso Publico.

ARTIGO 2°. Para coordenar a realizagdo do PROCESSO SELETIVO mencionado neste
Decreto, ficam designados os seguintes membros que irdo compor a
COMISSAO FISCALIZADORA, sobre a Presidéncia do primeiro, a saber:

I- PEDRO LUIZ DA SILVA - RG. n.° 12.283.606-6-SSP/SP - Presidente
II- REGINALDO ANDRE DE SOUSA - RG. n.° 32.024.678-4 -SSP/SP
lll- ALESSANDRA MARA MARTINS RIUL - RG. n.° 22.958.496-2-SSP/SP

ARTIGO 3°. Os servigos prestados pelos membros da Comissado Fiscalizadora serao
considerados de alta relevancia ao Municipio, e, portanto, gratuitos.

ARTIGO 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis, 05 de outubro de 2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 05 DE OUTUBRO DE 2021.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal
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EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO N° 02/2021
EDITAL COMPLETO

O Prefeito do Municipio de Jardindépolis/SP, usando das atribuicdes legais, FAZ SABER que fard realizar,
pela empresa INTEGRI BRASIL Projetos e Servigos Integrados, o Processo Seletivo de Provas e Titulos - N°
02/2021 — com a supervisdo da COMISSAO FISCALIZADORA do Processo Seletivo especialmente
nomeado pelo Decreto Municipal n.° 6539/2021 para as funcdes, constantes do ITEM 2.5 - DO QUADRO
DE FUNCOES, do Edital em tela.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de Provas e Titulos, para todos os efeitos, terd validade de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracdo da Prefeitura de
Jardindépolis S/P, a partir da data da homologacdo que serd publicada no site da Prefeitura
Municipal de Jardinépolis/SP disponibilizado pela Internet nos enderecos
www.jardinopolis.sp.gov.br e www.integribrasil.com.br, no Jornal A Cidade de Jardindpolis e
afixado no quadro de avisos da Prefeitura de Jardindpolis/SP.

1.2 O periodo de validade estabelecido para este PROCESSO SELETIVO ndo gera, para a Prefeitura
Municipal de Jardinépolis/SP, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A
habilitfacdo dos demais candidatos constantes da listagem final de classificagdo gera, para o
candidato, apenas o direito & preferéncia na contratacdo, dependendo da sua classificacdo no
Processo Seletivo.

1.3 As contratacbes serdo feitas por tempo determinado, nos casos estritamente necessdrios para
atender as hipdteses previstas na legislacdo em vigor, e, em especial, a Lei Municipal n° 3066/05
com suas posteriores alteracdes.

1.4 O candidato uma vez inscrito no presente Processo Seletivo de Provas e Titulos estard sujeito as
normas e instrucdes especiais do presente Edital e, ainda, submetidos & Legislagdo Federal,
Estadual e Municipal pertinentes.

2. DAS FUNGCOES

2.1 O presente Processo Seletivo de Provas e Titulos destina-se ao preenchimento de funcdo, de
acordo com o constante do ITEM 2.5 - DO QUADRO DE FUNCOES, mais os que vagarem e ou forem
criados, durante o prazo de validade do Processo Seletivo, regido pela Lei Municipal n® 3066/05,
com suas posteriores alteracoes e pela Legislacdo Municipal pertinente.

2.1.1 Os (as) candidatos (as) aprovados (as) constardo do CADASTRO DE RESERVA cujo aproveitamento
se fard de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal, dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo.

2.2 As atfividades inerentes as funcdes ora concursadas serdo desenvolvidas — conforme demanda —
nas dependéncias das Unidades Escolares da Prefeitura Municipal de Jardindpolis visando atender
ao restrito interesse publico.

2.3 Os requisitos exigidos para a contratagcdo das fungdes colocadas neste Processo Selefivo
encontram-se dispostos no ITEM 2.5 do Presente Edital.

2.4 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — DESCRICAO DAS FUNCOES - Informa a descricdo das atividades e demais requisitos
inerentes as Funcoes.

b) ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS — Indica a sugestdo dos
conteldos para estudos inerentes As provas.

c) ANEXO Il - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS - Solicitacé&o de pontuacdo por entrega de
titulos.
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2.5 DO QUADRO DE FUNGCOES
Fungées com Exigéncia de Ensino Superior Completo
Cadigo / Fungdes N° Vaga Requisitos Basicos Salario LLLRLE VaI0|_' d.e
Semanal Inscrigdo
_ 5 DA Curso superior de licenciatura com graduagao plena
3.01 — Professor de Educagéo Basica | CR* (Pedagogia), em universidades ou institutos R$ 10,67 25 h/aulgs R$ 60,00
(PEB 1) : = semanais
superiores de educacao.
B ) I Licenciatura em Pedagogia ou nivel superior com
Eguzca éPOroEf:s:giralPEB Il'- Habilitagéo em CR* curso de especializagdo realizado nos termos da R$ 12,03 Zszr:/:‘:;?ss R$ 60,00
a0 Esp Deliberagao CEE 112/2012.
Curso superior de licenciatura com graduagao
plena, com habilitagdo especifica ou formagéo 18 haulas
3.03 - Professor PEB |l - Arte CR* i H R$ 12,03 semanais R$ 60,00
superior em area correspondente e (minimo)
complementagao, nos termos da legislagéo vigente.
Curso superior de licenciatura com graduagao 18 hiaulas
3.04 — Professor PEB Il - Ciéncias da CR* plenar com habllltagao especifica ou formagéo R$ 12,03 | semanais RS$ 60,00
Natureza superior em area correspondente e (minimo)
complementagao, nos termos da legislagéo vigente.
Nivel Superior em Educagéo Fisica com formag&o 18 hiaulas
R N em Licenciatura (Resolugdo CNE/CP 01/02) elou -
3.05 — Professor PEB Il - Educagéo Fisica CR Licenciatura Plena (Resoluggo CFE 03/87) e R$ 12,03 s(;r}'lne?m:)s R$ 60,00
Registro no Sistema CONFEF/CREF.
Curso superior de licenciatura com graduagéo
3.06 — Professor PEB Il - Geografia CcR+ | Plena, com habilitagéo especifica ou formagdo | pg 45 g3 oo R$ 60,00
’ 9 superior em area correspondente e ’ (minimo) ’
complementagao, nos termos da legislagéo vigente.
Curso superior de licenciatura com graduagéo
plena, com habilitagdo especifica ou formagéo 18 haulas
3.07 — Professor PEB Il - Histéria CR* : ; R$ 12,03 | semanais R$ 60,00
superior em area correspondente e (minimo)
complementagao, nos termos da legislagéo vigente.
Curso superior de licenciatura com graduagéo
plena, com habilitagdo especifica ou formagéo 18 haulas
3.08 — Professor PEB Il - Lingua Inglesa CR* : H R$ 12,03 semanais R$ 60,00
superior em area correspondente e (minimo)
complementagao, nos termos da legislagéo vigente.
Curso superior de licenciatura com graduagdo 18 hiaulas
3.09 — Professor PEB Il - Lingua CR* plenar com habllltagao especifica ou formagéo R$ 12,03 semanais RS$ 60,00
Portuguesa superior em area correspondente e (minimo)
complementagao, nos termos da legislag&o vigente.
Curso superior de licenciatura com graduagéo
lena, com habilitagdo especifica ou formagdo 18 haulas
3.10 — Professor PEB Il - Matematica CR* | Plena ¢ P 90 | R$12,03 | semanais | RS$60,00
superior em area correspondente e (minimo)
complementagao, nos termos da legislagdo vigente.

+ Cartdo Alimentagdo: RS 600,00

CR* - Cadastro de Reserva: os empregos para os quais o processo seletivo prevé Cadastro de Reserva ndo obrigam
a Prefeitura a convocar os candidatos aprovados, salvo nos casos de comprovada necessidade, possibilidade
orcamentdria, financeira e dentro dos limites da Lei Federal n® 101/2000.

2.6 Aredlizacdo das provas estd prevista para um Unico dia e um Unico periodo.

3. CONSIDERACOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E REQUISITOS PARA A CONTRATACAO
3.1 Consideracoes Gerais

3.1.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tdcita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste edital, em relacdo ds quais ndo poderd alegar desconhecimento.
O deferimento da inscricdo dar-se-& automaticamente, mediante o correto preenchimento da
ficha de inscricdo online e ao pagamento do valor correspondente a funcdo que deseja
concorrer.

3.1.2 Objetivando evitar &nus desnecessdrios, o candidato deverd orientar-se no senfido de recolher o
valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Processo Seletivo.
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3.1.3 Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informacdes fornecidas
no ato da inscricdo. Aguele que preencher a ficha de inscricdo incorretamente, rasurar ou prestar
informacgdes inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, serd excluido do
certame.

3.1.4 As inscricoes efetuadas em desacordo com as disposicoes deste Edital serdo indeferidas,
obedecendo ao prazo descrito no ITEM 4.7.

3.2 Condi¢oes para inscricdo

3.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em consondncia
com a Lei Federal n° 13.445/2017 — Lei de Migracdo, e, ainda, se de Nacionalidade Portuguesa,
estar de acordo com os critérios contidos no Decreto Federal n°® 70.436/1972;

3.2.2 Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto;

3.2.3 Efetuar o devido pagamento do valor da inscricdo;

3.2.4 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

3.2.5 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sé&o facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei Federal 7.853/1989 & assegurado o direito
de inscricdo para as fungdes no Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras.

3.3 Requisitos Gerais para a Contratacao

Além dos requisitos citados no Item 2.5 — Quadro de Fungédes, o candidato deverd, no ato da
convocagdo, comprovar os seguintes requisitos e condicoes:

3.3.1 Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da convocacdo;

3.3.2 Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais,
bem como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas
funcoes;

3.3.3 Se do sexo masculino, possuir até a data da contratacdo, o Certificado de Dispensa do Servico
Militar ou Certificado de Reservista;

3.3.4 Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das funcdes e atribuicdoes;

3.3.5 Ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por prdtica de atos desabonadores;

3.3.6 Ndo exercer qualquer Cargo, Emprego ou Fungdo PuUblica de acumulagdo proibida com o
exercicio da nova fungdo, observado ao disposto no artigo 37 § 10 da CONSTITUICAO FEDERAL,
alferada pela EC N° 20/98 e ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de
aposentadoria compulséria nos termos do artigo 40 inciso Il da Constituicdo Federal;

3.3.7 Possuir o pré-requisito exigido para a Funcdo a qual se candidatou de acordo com o ITEM 2.5 —
QUADRO DE FUNCOES;

3.3.8 A comprovacdo da documentacdo hdbil de que os candidatos possuem os requisitos aqui
exigidos para o Seletivo, serd solicitada por ocasido da contratacdo para a funcdo;

3.3.9 A ndo apresentacdo de qualquer documento implicard na impossibilidade de aproveitamento do
candidato em decorréncia de sua habilitacdo no Processo Seletivo, anulando-se fodos os atos
decorrentes de sua inscricdo.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes serdo feitas exclusivamente através da Internet, ficando abertas no periodo de 09 a
18 de outubro de 2021, devendo, para tanto, o candidato:

a) Acessar o site www.integribrasil.com.br;

b) Localizar o atalho correspondente aos Concursos com inscrigoes abertas, selecionar o Processo
Seletivo de Provas e Titulos - N° 02/2021 da Prefeitura Municipal de Jardinépolis/SP e clicar sobre a
funcdo pretendida.

c) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INSCRICAO e CONFIRMAR OS
DADOS.
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d) Em seguida, gerar o boleto bancdrio, imprimir e recolher o valor correspondente em qualquer
banco ou instituicdo financeira autorizada, até a data de vencimento expressa no boleto
bancdrio.

e) Apds 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data do pagamento do boleto bancdrio, verificar
no Painel do Candidato, no site da Integri Brasil, se a inscricdo se encontra “EFETIVADA". Em caso
negativo, contate-nos por e-mail contato@integribrasil.com.br ou telefone (11) 4022-7166.
IMPORTANTE: Consultar o Edital antes de efetivar a inscricao.

4.2 A INTEGRI BRASIL e a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP ndo se responsabilizar&o por
solicitacdes de inscricdo via Internet ndo recebidas e/ou ndo confimadas decorrentes de
problemas técnicos em microcomputadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de
linhas de transmiss@o ou outros fatores que impossibilitem a fransferéncia de dados;

4.3 O recolhimento do pagamento efetuado via Internet deverd ser feito até a data correspondente
ao Ultimo dia de inscricdo, respeitando-se, para tanto, o hordrio da rede bancdria ou instituicdo
financeira autorizada, o autoatendimento, inclusive bankline, considerando-se para tal o hordrio
de Brasilia, sob pena de ndo ser processada e recebida. Ndo serd aceito pagamento de inscricdo
apds a data de vencimento impresso no boleto bancdrio, salvo os casos de vencimento em finais
de semana e feriados, onde prevalecerd como vencimento o préximo dia Ufil;

4.4 Os pagamentos redlizados por AGENDAMENTO, DEPOSITO BANCARIO ou CHEQUE ndo serdo
validados automaticamente pelo sistema. Neste caso, enviar o comprovante de pagamento e o
boleto bancdrio digitalizado para o e-mail contato@integribrasil.com.br, solicitando a
confirmacdo da inscricdo, a ser feita apds a andlise da INTEGRI BRASIL;

4.5 A inscricdo somente serd validada apds a confirmacdo do recebimento do crédito pela
instituicGo financeira competente e a inscricdo paga por meio de cheque somente serd
considerada apds a respectiva compensacdo;

4.6 No valor dainscricdo j& estd inclusa a despesa bancdria;

4.7 No prazo mdaximo de 05 (cinco) dias antecedentes & data da realizagdo das provas, conferir no
site www.integribrasil.com.br, se os dados da inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e a
importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em
contato com a INTEGRI BRASIL através do e-mail contato@integribrasil.com.br ou pelo telefone
(11) 4022-7166, para verificar o ocorrido;

4.8 Ndo serdo aceitas inscricdes, via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da
inscricdo estabelecido neste edital, pedidos de isengdo do valor de inscricdo, alteracdo de
funcdo ou devolucdo do valor de inscricdo apds o pagamento;

4.9 O candidato serd responsdavel por qualquer erro, rasura, omissdo, bem como pelas informagdes
prestadas na ficha de inscricdo online;

4.10 Depois de feita a inscricdo, os dados constantes da Ficha online somente poderdo sofrer
alteracdes no caso de mudanca de endereco, fato que deverd ser devidamente fundamentado
e encaminhado & Comissdo Fiscalizadora do Processo Seletivo;

4.11 A Comissdo Fiscalizadora do Processo Seletivo ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias
de datas e hordrios de inscricdes ou provas e quaisquer outras atividades;

4.12 Eventualmente, nos casos excepcionais em que, por razdes de falha de sistema, o nome do
candidato ndo conste na listagem de inscritos, 0 mesmo poderd ser admitido na sala para realizar
a respectiva prova desde que esteja de posse da inscricdo realizada via internet e do respectivo
comprovante de pagamento;

4.13 Apenas para os casos dispostos no ITEM 4.12, o representante da INTEGRI BRASIL presente no local
de redlizacdo das provas fard a verificacdo, atestando a veracidade das informagdes, e o
relatério, em ata de ocorréncia prépria para posterior andlise, cuja publicacdo se fard incluir
juntamente com Edital de Publicacdo dos resultados;

4.14 No dia da redlizacdo da Prova, o candidato deverd levar o Documento de Identidade original
(com foto) ou algum outro documento especificado no ITEM 4.15 e, APENAS quando o candidato
observar que o seu nome ndo consta na Relacdo de Inscritos, levar o comprovante de inscricdo
(Boleto Bancdrio devidamente autenticado pela instituicdo financeira a quem foi recolhido o
devido valor);

4.15 Serdo considerados documentos de identidade fisico impresso, as carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar

Processo Seletivo de Provas e Titulos — Edital N° 02/2021 Prefeitura de Jardindpolis/SP — Pdgina - fls.6

Publicagéo Oficial da Prefeitura de Jardinépolis conforme Lei Municipal n. 4.424, de 04 de julho de 2017
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



paA.

Y

L¥2

¥ Jornal Oficial da Prefeitura de Jardinépolis Quarta-feira, 06 de outubro de 2021 | AnoXXXVIIEdigdgon°783A 7

¢isy Prefeitura Municipal de Jardindpolis
hy '~ ESTADO DE SAO PAULO integci brasil‘;jgffgf Y brasil

% ojengs Se e tegreds ot
TERRA DA MANGA

ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo atual com
foto), cédula de identidade para estrangeiros (no prazo de validade). Também serd aceita
Cédula de identidade fornecida por érgdos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, valem
como documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos conselhos regionais ou
autarquias corporativas, carteira de trabalho e previdéncia social e passaporte;

Importante: Documentos digitais com foto (CNH Digital, e-Titulo, DNI, etc.) sé serdo aceitos caso
consigam ser validados no ato pelos meios disponibilizados para autenticacdo (aplicativo Vio do
SERPRO, site www.tse.jus.br, etc.), ndo se responsabilizando a empresa pela impossibilidade de
validacdo em virftude de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por falta de
sinal da inferneft.

4.15.1NGo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia,
Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo
antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachds, |dentidade Funcional de natureza puUblica ou
privada;

4.16 Nd&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital;

4.17 O Vadalor da inscricdo, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, € o
que estd estabelecido no ITEM 2.5 — DO QUADRO DE FUNCOES, constante do Edital, cujo
recebimento estd sob responsabilidade da INTEGRI BRASIL — PROJETOS E SERVICOS INTEGRADOS
LTDA EPP, empresa responsdvel pelo certame, que cuidard do repasse de seu montante liquido
para a Prefeitura Municipal;

4.18 O candidato que necessitar de Prova especial (letra ampliada), ledor, sala especial, intérprete de
LIBRAS ou condicdo especial deverd requerer durante o periodo de inscricdo, em campo
especifico da Ficha de Inscricdo prépria, ou solicitd-la, via SEDEX & empresa INTEGRI BRASIL —
Projetos e Servigcos Integrados Ltda. EPP, localizada na Rua Dr. Graciano Geribello, 308, Bairro Alto —
CEP 13.311-010, ITU/SP, até a data do encerramento das inscricdes (neste caso, o candidato
deverd informar o seu nome, RG, o nome do Processo Seletivo, o nUmero do Edital e a funcdo a
qual concorre);

| - O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas deverd requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe
multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada
candidato, no prazo estabelecido em edital, nos termos do § 2° do Decreto Federal n°
9.508 de 24/09/2018.

4.19 Nas situagoes dispostas no item 4.18, o candidato que ndo fizer o devido requerimento, seja qual
for o motivo alegado, ndo terd a Prova especial preparada. A solicitagdo de condicdo especial
serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

4.20 A candidata que fiver a necessidade de amamentar durante a realizagcdo das Provas deverd
levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd
responsdvel pela guarda da crianca. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante,
ndo realizard a prova;

4.21 O periodo de Inscricdo, bem como todas as etapas constantes deste Edital serdo realizadas
observando o hordrio oficial de Brasilia/DF;

4.22 Informacodes referentes ao Processo Seletivo poderdo ser obtidas no site www.integribrasil.com.br
ou de segunda a sexta-feira, das 08n00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, pelo telefone (11) 4022-
7166.

5. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 As pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais € assegurado o direito de se inscrever
neste Processo Seletivo, desde que a deficiéncia de que é portadora seja compativel com as
atribuicdes da funcdo a ser preenchida.

5.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, §§ 1° e 2° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/1989, serd reservado ao candidato portador de
necessidades especiais o percentual de 5% (cinco por cento) das VAGAS ABERTAS PARA A
FUNCAO a qual concorre, ou que vier a surgir durante a vigéncia deste Processo Seletivo.
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5.3 Se, na aplicagdo do percentual disposto no ITEM 5.2, resultar nUmero fracionado igual ou superior

54

55

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.14

5.16

a 0,5 (cinco décimos) estard formada 01 (uma) vaga para candidatos com Deficiéncia. Se inferior
a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da vaga ficard condicionada a elevagdo da fragdo para o
minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento suficiente do nUmero de candidatos
nomeados para a Funcdo.

Serd considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os
padrées mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitagao laboral;

Ndo serdo considerados deficiéncia os distUrbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de
correcdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente ao corpo 24. O candidato que ndo solicitar condi¢cdes especiais para a prova,
no prazo estabelecido, ndo a terd preparada seja qual for sua alegagdo;

E condicdo obstativa para a contratacdo a necessidade de auxiliares permanentes para o
exercicio da funcdo na execucdo das atribuicdes inerentes & funcdo pretendida;

Ndo obstam a inscricdo ou o exercicio da atividade a utilizacdo de material tecnoldgico de uso
habitual ou a necessidade de preparacdo de ambiente fisico.

No ato da inscricdo, a pessoa com deficiéncia ou necessidades especiais deverd declarar sua
intencdo de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia
gue possui. Ele fambém deverd enviar o Laudo Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca — CID, bem como a provdvel causa de deficiéncia via SEDEX ou via e-mail até o
Ultimo dia da data de encerramento das inscricoes.

Importante: independentemente da forma de envio, mencionar o nome completo, RG, nUmero
do CPF, nome do Processo Seletivo, nuUmero do Edital, nUmero de inscricdo e Funcdo & gqual
concorre.

a) Envio via SEDEX: & INTEGRI BRASIL — PROJETOS E SERVICOS INTEGRADOS LTDA. EPP, localizada
na Rua Dr. Graciano Geribello, 308 - B. Alto - Itu - SP CEP: 13311-010.

b) Envio via E-MAIL: O laudo médico deverd estar digitalizado em formato PDF, JPG ou JPEG,
e ser enviado para contato@integribrasil.com.br, relacionando no ‘“assunto”: LAUDO
MEDICO, CERTAME AO QUAL CONCORRE E N° DO EDITAL. Neste caso, o candidato
deverd guardar as vias originais que poderdo ser solicitadas no ato do chamamento.

O candidato que declarar falsamente a deficiéncia, se confirmada tal situacdo, serd excluido do
processo, em qualguer fase deste Processo Seletivo, sujeitando-se ds consequéncias legais
pertinentes.

As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigcdes
com os demais candidatos no que concerne: a) ao conteddo das provas escritas; b) & avaliacdo
e aos critérios de aprovacdo; ¢) ao hordrio e ao local de aplicacdo das provas; d) d nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas ds pessoas com deficiéncia, essas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificagdo.

A publicacdo do Resultado Final do Processo Seletivo serd feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos, observada a respectiva ordem de classificagcdo.

A medida que forem sendo oferecidas as vagas, a Prefeitura do Municipio de Jardinépolis,
convocard, para o seu provimento, os candidatos pela ordem de classificacdo, até a 9¢ vaga
constante da Listagem Geral, para entdo destinar a primeira vaga reservada e o chamamento
pela listagem destinada as pessoas com deficiéncia. Em caso de surgimento de novas vagas no
decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo, aplicar-se-& a mesma regra e
proporcionalidade previstas no ITEM 5.2.

A pessoa com deficiéncia que, no ato de inscricdo ndo declarar essa condicdo ou ainda ndo
enviar o Laudo Médico, ndo serd considerado como pessoa com deficiéncia, apta a concorrer
as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no ato da inscricdo on-line. Neste
caso, ndo poderd impetrar recurso posteriormente em favor de sua situacdo.

As pessoas com deficiéncia, aprovadas e habilitadas, se convocadas para contratagdo, serdo
avaliadas por uma equipe multidisciplinar nomeada pela Prefeitura do Municipio de Jardindpolis
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que atestard a compatibiidade das atividades exercidas da funcdo com o grau e
especificidade da deficiéncia declarada.

6. DAS PROVAS
6.1 DAS PROVAS OBJETIVAS — FASE UNICA

6.1.1 O Processo Seletivo constard de Prova Objetiva para todos os Candidatos inscritos, visando &
capacitacdo para a funcdo, cujas matérias versardo sobre o programa especificado no Anexo Il
— ContelUdo Programdtico e Sugestdes Bibliogrdficas, que faz parte integrante e insepardvel do
presente Edital.

6.1.2 As Provas Objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, constando de 25
(vinte e cinco) questoes, em forma de testes, de multipla escolha, com 04 alternativas cada uma,
onde apenas uma alternativa é correta, valendo 04 (quatro) pontos cada questdo assinalada
corretamente, estando habilitados os candidatos que obtiverem no minimo 12 (doze) acertos
totalizando 48 (quarenta e oito) pontos ou mais na Prova Objetiva.

6.1.3 A duracdo das Provas Objetivas serd de 02h30min (duas horas e meia). Iniciadas as provas,
nenhum candidato poderd se retirar da sala antes de completados 30 (frinta) minutos, a partir do
inicio da realizacdo da prova, exceto quando acompanhado de um fiscal.

7. DA CONVOCAGAO PARA A PROVA OBJETIVA

A readlizacdo das provas fica condicionada ao atendimento dos procedimentos de
enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), enquanto perdurar as restricdes impostas
pelas autoridades competentes, de acordo com os Decretos Federais e do Estado de Sdo Paulo.

Il Serdo tomadas as medidas necessdrias para a seguranga dos candidatos e de toda a equipe
de apoio no (s) dia (s) de aplicagdo das provas, de acordo com as instru¢cdes constantes nos
protocolos de seguranca sanitdria Federal, Estadual e Municipal, quanto ao distanciamento
minimo entre os candidatos e higienizacdo dos locais de aplicacdo das provas.

M. Serd obrigatdrio o uso de mdscaras por parte dos candidatos durante todo o tempo que
permanecer no local de aplicacdo das provas. O Candidato que ndo estiver usando mdscara
de protecdo ndo poderd entrar nos locais de aplicacdo das provas e serd desclassificado do
certame.

7.1 DA CONVOCACAO DA PROVA OBJETIVA — FASE UNICA

7.1.1 Aredlizacdo da Prova Objetiva estd prevista para o dia 07 de novembro de 2021, no municipio de
Jardinépolis/SP.

7.1.2 Ao candidato sé serd permitida a realizacdo da prova na data, local e hordrios constantes no
Edital de Convocacdo, a ser divulgado e publicado na forma do ITEM 7.1.3;

7.1.3 A confirmacdo da data e as informacdes sobre hordrios e locais para realizacdo das provas ser&o
divulgadas, oportunamente, Unica e exclusivamente por EDITAL DE CONVOCACAO, pelos
seguintes meios:

a) Publicacdo no Jornal A Cidade de Jardinépolis;
b) Pela internet, nos enderecos www.integribrasil.com.br, www.jardinopolis.sp.gov.br e, ainda,
c) Por afixagcdo no quadro de avisos do Paco Municipal de Jardindpolis/SP.

7.1.4 Ndo haverd convocacdo por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio ndo previsto neste
Edital.

7.1.5 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da prova objetiva com
antecedéncia de 30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta azul ou preta, I&pis preto e borracha;

b) Do comprovante de inscricdo (boleto acompanhado do respectivo comprovante de
pagamento) - apenas quando o candidato observar que o seu nome ndo consta na
Relacdo de Inscritos;

c) Documento Original de IDENTIDADE (com foto), especificados no item Item 4.15.
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8. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA
8.1 DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA — FASE UNICA

8.1.1 O candidato deverd chegar ao local das Provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do hordrio estabelecido para a realizacdo das Provas, visto que os portdes de acesso ds salas de
Prova serdo fechados rigorosamente no hordrio estabelecido em edital de convocacgdo e, ainda:

a) Serd obrigatdrio o uso de mdscara facial para todos os candidatos durante todo o periodo de
permanéncia no local da prova.

b) Somente serd admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de Documento
de Identidade original (com foto), descritos no Iltem 4.15, devendo estar em perfeitas
condig¢des, de forma a permitir a identificagcdo do candidato com clareza.

c) Ndo serd admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o hordrio
determinado.

d) Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

e) Os telefones celulares e similares deverdo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive
despertador) acondicionados e lacrados em invélucros de seguranca que serd entregue pelo
fiscal de prova antes do inicio da prova.

8.1.2 Os eventuais erros de digitacdo de nome, nUmero de documento de idenfidade e data de
nascimento deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formuldrio especifico.

8.1.3 No ato da redlizacdo da prova objetiva serd fornecido o Caderno de Questdes e o Gabarito
Oficial, no qual o candidato deverd assinalar as respostas.

8.1.4 Somente haverd substituicGo do Gabarito de Respostas se o mesmo estiver com falhas de
impressdo que impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

8.1.5 No decorrer da Prova o candidato que observar qualguer anormalidade grdfica ou irregularidade
na formulagcdo de alguma questdo, deverd manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotard na
folha de ocorréncias para posterior andlise da banca examinadora, sob pena de ndo poder
apresentar, posteriormente, eventual recurso.

8.1.6 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregard o Caderno de Questées e o Gabarito Oficial
pré-identificado e devidamente assinado ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura ndo serdo
computados e o candidato serd excluido do PROCESSO SELETIVO.

8.1.7 Ao final das provas, duas testemunhas, preferencialmente os dois (2) Ultimos candidatos, deverdo
permanecer na sala, sendo liberados somente quando ambos fiverem rubricado o verso de todos
os gabaritos e assinado a ATA da Prova Oficial.

8.1.8 Por razdes de ordem técnica e de seguranca, ndo serd fornecido o Caderno de Questdes aos
candidatos no dia da prova. CONTUDO, o Caderno de Questées ficard a disposicdo do
candidato, durante todo o periodo destinado co recurso da prova, através do site
www.integribrasil.com.br - no “Painel do Candidato”, no link “Anexos”.

8.1.9 O GABARITO OFICIAL e o RESULTADO PRELIMINAR serdao divulgados a partir das 18h00 do dia
subsequente da realizagdo das respectivas provas.

8.1.10 Apds a entrega da prova e do respectivo gabarito ao fiscal de sala, o candidato deverd se retirar
da sala e do prédio em que foi realizada a prova, ndo podendo permanecer no pdtio, banheiros,
corredores e ou qualguer drea interna do recinto, visando a manutencdo da ordem e do siléncio.

9. DO JULGAMENTO E CORREGCAO DA PROVA

9.1 DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA — FASE UNICA

9.1.1 As Provas Objetivas serdo avaliadas na forma do Item 6 - subitem 6.1.2 do presente Edital.

9.1.2 N&o serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a Iapis, as questdes com duas ou
mais alternativas assinaladas e as questdes rasuradas. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora
do campo reservado das respostas ou & assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida
incorretamente pelo sistema de correcdo, acarretando anulacdo parcial ou integral da prova
daquele candidato.

9.1.3 Os pontos correspondentes As questdes que porventura venham a ser anuladas serdo atribuidos a
todos os candidatos, independentemente da formulacdo de recursos.
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9.1.4 O candidato que ndo obtiver o niUmero minimo de pontos exigidos neste Edital estard
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

10. DA PONTUAGAO POR TiTULOS
10.1 Concorrerdo a pontuacdo de ftitulos apenas os candidatos inscritos para as fungdes com
exigéncia de Ensino Superior, ou maior, que forem habilitados na Prova Objetiva conforme o ltem
6 - subitem 6.1.2 e que forem possuidores de titulos além da formagdo bdsica exigida no item 2.5 —
DO QUADRO DE FUNCOES, sendo-lhes atribuidos os seguintes pontos:
a) 05 pontos: Titulo de Doutor na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 fitulo.
b) 03 pontos: Titulo de Mestre na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.

c) 01 ponto: Curso de P&s-Graduagdo — Especializagdo na dreaq, limitando-se a apenas 02 (dois)

titulos.

10.2 A pontuagdo mdxima relativa aos titulos acima descritos ndo poderd ultrapassar o limite de 10
(dez) pontos. Eventuais pontos adicionais serdo descartados.

10.3 Os documentos referentes aos titulos — NIVEL SUPERIOR — deverdo ser apresentados, atendendo s
seguintes condigoes:

a) DOUTOR e ou MESTRE na drea: Diploma devidamente registrado; ou certificado e ou
declaracdo de conclusdo de curso acompanhado do respectivo Histérico Escolar;

b) POS-GRADUACAO LATO SENSU (especializacdo ou aperfeicoamento): Certificado de
conclusdo de curso, expedido por instituicdo (oficialmente reconhecida), em papel fimbrado,
contendo carimbo, assinatura do responsdvel e CARGA HORARIA, com no minimo de 360
horas, EXPLICITAMENTE declarada no certificado.

c) Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela
correspondente traducdo efetuada por ftradutor juramentado ou revalidados por
Universidades Oficiais que mantenham cursos congéneres, devidamente credenciadas pelo
érgdo competente.

10.4 A enfrega de documentos relativos a tfitulos ndo € obrigatéria, ndo sendo, portanto, motivo para
exclusdo do Processo Seletivo. O (s) titulo(s) entregue(s) ndo serd (Go) devolvido(s) posteriormente
ao candidato, sob hipdtese alguma.

10.5 A avaliacdo dos tfitulos estard sob a responsabilidade da Integri Brasil Projetos e Servicos Integrados
Ltda - EPP e da ComissG@o do Processo Seletivo.

10.6 A entrega de titulos é de inteira responsabilidade do candidato. Os documentos deverdo ser
entregues EXCLUSIVAMENTE no dia e hordrio da aplicacdo da respectiva prova e ndo serdo
verificados no ato da entrega.

10.7 A entrega dos documentos deverd ser realizada da seguinte maneira:

a) EM COPIAS AUTENTICADAS;

b) Preenchido corretamente o ANEXO Il - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS;

c) Grampear/Lacrar o envelope. *Ndo é necessdrio fazer nenhuma identificacdo no envelope.

10.8 Nd&o serdo aceitos e/ou validados os documentos de Titulos nas Seguintes Condicdes:

a) Que sejam protocolos dos documentos ou via fac-simile.

b) Que sejam documentos originais.

c) Que estejam em envelopes abertos.

d) Que estejom sem o respectivo ANEXO Ill - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS.

10.09 Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou certificados/certiddoes de
conclusdo de curso deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando
a data da colagcdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou
reconhecidos em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do
responsdvel pela expedicdo do documento.

10.10 Sob nenhuma hipdtese serdo aceitos documentos fora da data estabelecida, ou seja, fora do dia
destinado a respectiva prova. Ndo serdo aceitas substituicdes de documentos posteriores a data
fixada, bem como titulos que ndo constem dos itens apresentados neste capitulo. Também ndo
serd permitida a anexacdo de qualguer documento ao formuldrio de interposicdo de recurso.
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11. DA CLASSIFICAGAO

11.1 A nota final do candidato habilitado no Processo Seletivo serd a somatdria da pontuacdo obtida
na prova objetiva mais a pontuacdo por Titulagcdo para as fungcdes de Nivel Superior, dos
candidatos que forem habilitados na Prova Objetiva.

11.2 Em caso de igualdade na classificagcdo definitiva terdo preferéncia sucessivamente:
a) O candidato que tiver mais idade — considerando (dia/més/ano de nascimento);
b) O candidato que tiver maior niUmero de filhos menores de 18 anos ou invdlidos;
c) Sorteio.
11.3 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

12. DO RECURSO

12.1 O candidato poderd apresentar recurso no prazo de 24 horas (vinte e quatro horas), a contar da
divulgagdo no site www.integribrasil.com.br desde que versem, exclusivamente, sobre questdoes de
legalidade contadas, respectivamente, a partir:

a) Da publicacdo do Edital;

b) Da aplicagdo das Provas Objetivas;

c) Da divulgagdo das Provas e dos Gabaritos Oficiais;
d) Do Resultado das Provas Objetivas e / ou Titulos;

e) Da Classificacdo Final,_exclusivamente gquando se tratar de erro de lancamento, critério de
desempate ou falha de sistema.
12.2 No caso de recurso em pendéncia, o candidato participard, condicionalmente, da fase
subsequente do Processo Seletivo.
12.3 O recurso deverd ter argumentacdo légica e consistente, caso contrdrio serd preliminarmente
indeferido.
12.4 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serdo
preliminarmente indeferidos.
12.5 O candidato interessado em interpor recurso em qualquer das fases estabelecidas no ITEM 12.1
deverd proceder da seguinte maneira:
a) Acessar o site www.integribrasil.com.br;
b) Acessar o “Painel do Candidato”, localizar o botdo “RECURSO” (que somente estard visivel
dentro do prazo disponivel para recurso);
c) Preencher corretamente os campos do formuldrio correspondente ao tipo de recurso;
d) Preencher as razdes do recurso e clicar em Enviar.
Observacado: somente serd permitido o protocolo de um Unico recurso para cada tipo
discriminado no item 12.1.

12.6 Na&o serdo aceitos recursos que:
a) Estejam em desacordo com o ITEM 12.1 deste Edital.
b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.
c) Nao apresentem fundamentagdo légica e consistente.
d) Apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido anteriormente.

12.7 Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidird pela manutencdo, reforma do
pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo a Comissdo Fiscalizadora de
Processo Seletivo e, assim que publicado o parecer, disponibilizard ao candidato a resposta do
recurso na integra, através do site da INTEGRI, no “Painel do Candidato”, no link “Meus Recursos”.

12.8 Em hipdtese alguma haverd vista de Provas, revisGo de recursos e recurso do recurso.
12.9 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido serd indeferido.

12.10 Se do exame de recursos, resultar anulagcdo de questdo ou de item de questdo, ou alteracdo de
Gabarito, a pontuacdo correspondente a essa questdo, item ou alteracdo de Gabarito serd
afribuido o todos os candidatos, independentemente de terem recorrido, ficando desde j&
estabelecido que:
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a) O candidato que tenha acertado uma questdo que, posteriormente, seja anulada,
permanecerd com o ponto j& conquistado pelo acerto da questdo;

b) O candidato que tenha acertado uma questdo que, posteriormente, tenha seu gabarito
alterado, perderd o ponto conquistado anteriormente pelo acerto da questdo.

12.11 Apds julgamento dos recursos, serdo divulgadas as devidas alteracdes ocorridas, caso haja
procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podendo eventualmente alterar o
resultado da Prova, classificacdo final e ou até a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver
a nota minima exigida para aprovacdo no Processo Seletivo.

13. DA CONTRATACAO PARA A FUNCAO

13.1 A contratacdo por prazo determinado destina-se ao preenchimento de vagas tempordrias nas
categorias funcionais elencadas neste Processo Seletivo, para atender a necessidade, urgéncia e
inadiabilidade de atendimento de situacdo que possa comprometer ou ocasionar prejuizo co
cumprimento de calenddrio escolar, resultantes de licencas e outros afastamentos dos titulares
efetivos e/ou contratados, sendo estes substituidos pelos candidatos aprovados no certame.

13.2 O chamamento para a contratagcdo e preenchimento da vaga obedecerd rigorosamente a
ordem de Classificagdo Final estabelecida quando da Homologagdao do Processo Seletivo. Por
ocasido da convocacdo para preenchimento da vaga serd exigido do candidato o documento
relativo a confirmag¢do das condigbées estabelecidas no presente Edital, sendo que a sua
inexisténcia ou eventual irregularidade implicard na imediata eliminagcdo do Processo Seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigdo.

13.3 A Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP poderd solicitar outros documentos que julgar
necessdrios. A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedird a
formalizacdo do ato de contratacdo.

13.4 Para efeito de preenchimento da vaga, o candidato convocado serd submetido a EXAME
MEDICO ADMISSIONAL, de cardter eliminatério, que avaliard a capacidade fisica e mental de
acordo com a especificidade do trabalho. Da decisdo da avaliacdo médica ndo cabe recurso.

13.5 A desisténcia expressa da contratacdo ou o ndo comparecimento do candidato d sessdo de
oferecimento da contratagdo (desisténcia tdcita), ndo impedird nova convocagdo para
confratagcdo decorrente de sua classificagcdo final neste Processo Seletivo, desde que seja
aguardado o chamamento completo da lista e resguardada a posicdo do candidato na lista de
classificados.

13.6 Cada candidato poderd ser contratado apenas uma Unica vez até a chamada completa da lista
de classificados, em decorréncia de sua classificacdo final no presente Processo Seletivo,
podendo a critério da administracdo e em face da necessidade do servico puUblico, a listagem ter
novo inicio de chamada dentro do prazo de validade do Processo Seletivo adotando-se em tudo
as mesmas regras j& estabelecidas.

13.7 A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer,
respeitard a ordem de classificacdo final.

13.8 Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para contratacdo,
serdo avaliados por uma equipe multidisciplinar designada pela Prefeitura, que atestard a
compatibilidade das atividades exercidas da Fungcdo com o grau e especificidade da deficiéncia
declarada; a avaliacdo serd de cardter eliminatério para efeito de contratacdo.

13.9 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura
Municipal.

13.10 As contratagdes tempordrias sdo realizadas sob o regime da Lei Municipal n°® 3066/05, com suas
posteriores atualizacoes.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1 A inexafiddo das afirmativas e/ou iregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da confratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil
ou criminal.
14.2 Durante o prazo de validade do Processo Seletivo, o candidato, desde que aprovado, deverd
manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura de Jardindpolis/SP, ndo Ihe cabendo qualquer

Processo Seletivo de Provas e Titulos — Edital N° 02/2021 Prefeitura de Jardindpolis/SP — Pagina —fls.13

Publicagéo Oficial da Prefeitura de Jardinépolis conforme Lei Municipal n. 4.424, de 04 de julho de 2017
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



phsa,.
% Jornal Oficial da Prefeitura de Jardindpolis Quarta-feira, 06 de outubro de 2021 | AnoXXXVIIEdicdon°783A 14

vios0  Wreteitura Municipal de Jardindpolis

ESTADO DE SAO PAULO

TERRA DA MANGA

reclamagdo caso ndo seja possivel a mesma informd-lo da contratacdo, por falta da citada
atualizacdo.

14.3 O ndo atendimento, pelo candidato, das condicdes estabelecidas neste Edital, implicard sua
eliminacdo do Processo Seletivo, a qualquer tempo;

14.4 Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste
Edital:

a) Apresentar-se apds o hordrio estabelecido para a realizacdo da (s) prova (s);

b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagdo;

c) Ndo comparecer d prova, seja qual for o motivo alegado;

d) N&o apresentar, para a realizagcdo da prova, um dos documentos de identidade exigidos nos
termos deste Edital;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicagcdo com oufras pessoas ou utilizando-se de calculadoras,
livros, notas ou impressos ndo permitidos;

h) Estiver comprovadamente fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de
comunicagdo (Tablets, celulares, etc.);

i) Lancar mdo de meios ilicitos para a execucdo da Prova;

j) Nd&o devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

14.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicacdes referentes a este Processo Seletivo nos meios indicados, como o site
www.integribrasil.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura.

14.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes digam respeito ou até a data da convocacdo
dos candidatos para a prova correspondente, circunst@ncia que serd mencionada em edital ou
aviso a ser publicado.

14.7 No que tange ao presente Processo Seletivo, os casos omissos serdo resolvidos pela COMISSAO
FISCALIZADORA do Processo Seletivo, especialmente nomeada pela Decreto de Abertura n°
6539/2021 e pela INTEGRI BRASIL — Projetos e Servicos Integrados Ltda - EPP.

14.8 Os documentos ndo exigidos judicial ou extrajudicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias
conftados do encerramento da publicagcdo da Classificacdo Final do Processo Seletivo, serdo
disponibilizados para envio & Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP. Caso ndo seja requisitado
e/ou ndo havendo manifestacdo, serdo incinerados.

14.9 Para efeito de contagem de prazos para recursos serdo consideradas as datas de publicacdo dos
atos relativos ao presente Processo Seletivo no site www.integribrasil.com.br.

14.10 Caberd ao Prefeito Municipal de Jardinépolis a homologacdo dos resultados do PROCESSO
SELETIVO.

14.11 As atribuicdes das aulas serdo realizadas na Secretaria Municipal de Educacgdo.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignoréncia, é expedido o
presente Edital, que fica & disposicdo pela Internet nos enderecos www.integribrasil.com.br;
www.jardinopolis.sp.gov.br, além de outros periddicos que julgar necessdrio, bem como, afixado no
pdtio da Prefeitura Municipal de Jardindpolis.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Jardinépolis— SP, 05 de outubro de 2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito do Municipio de Jardindpolis/SP
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ANEXO | — DESCRICAO DAS FUNCOES

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

1.

1

1

Docéncia no Ensino Fundamental nos anos iniciais, incluindo, entre outras, as seguintes atribui¢coes:

.1.  Exercer atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando

da definicdo da proposta pedagdgica, fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e
selecionando conteldos.

.2.  Preparar aulas, pesquisando e selecionando materiais e informacaodes.

.3. Diagnosticar a realidade dos alunos e avaliar seu conhecimento, acompanhando o processo de
desenvolvimento dos alunos e aplicando instrumentos de avaliagcdo.

4. Interagir com a comunidade escolar, buscando conscientizd-la sobre temas fundamentais para a
cidadania e a qualidade de vida.

.5.  Cumprir plano de trabalho segundo a Proposta Pedagdgica da Escola.

6. Ministrar aulas ensinando os alunos com técnicas de alfabetizacdo, expressdo artistica e corporal.

.7. Zelar pela aprendizagem dos alunos.

.8. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento.

.9. Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade.

.10. Desenvolver suas atividades de forma individual e em equipe.

.11. Incumbir-se das demais tarefas indispensdveis d plena realizagdo dos fins educacionais da escola

e ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem.

.12. Trabalhar obrigatoriamente os temas transversais.
.13. Participar dos momentos de trabalho pedagdgico (HTPC) e de formacgdes disponibilizadas pela

SEMED.

.14. Utilizar, no desenvolvimento das aulas, materiais diversificados, inclusive recursos tecnoldgicos.

PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA II (PEB II)

1.

_— - —_— =

Docéncia no Ensino Fundamental em classes dos anos finais, incluindo entre outras, as seguintes
atribuicoes:

.1.  Exercer atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando

da definicdo da proposta pedagdgica, fixando metas, definindo objetivos, cronogramas e
selecionando conteddos.

.2.  Preparar aulas, pesquisando, selecionando materiais e informagoes.

.3.  Cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola.

4. Promover a educacdo dos (as) alunos (as) por intfermédio dos seguintes componentes curriculares:
Lingua Portuguesa, Matemdatica, Ciéncias Naturais, Geografia, Histéria, Arte, Educag¢do Fisica e
Lingua Estrangeira Moderna.

.5.  Planejar cursos, aulas e atividades escolares.

.6. Avaliar o processo de ensino-aprendizagem e seus resultados.

.7. Registrar prdaticas escolares de cardter pedagdgico.

.8. Desenvolver atividades de estudo.

.9. Participar das atividades educacionais e comunitdrias da escola, mobilizando um conjunto de

capacidades comunicativas.

.10. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento.

.11. Cumprir os dias letivos € horas aula estabelecidas.

.12. Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade.

.13. Incumbir-se das demais tarefas indispensdveis a plena realizacdo dos fins educacionais da escola e

ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem.

.14. Trabalhar obrigatoriamente os temas transversais.
.15. Participar dos momentos de trabalho pedagdgico (HTPC) e de formagdes disponibilizadas pela

SEMED.

.16. Utilizar, no desenvolvimento das aulas, materiais diversificados, inclusive recursos tecnoldgicos.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

a) Fungoes com Exigéncia de Ensino Superior Completo na drea do Magistério
CONTEUDOS COMUNS PARA TODAS AS FUNCOES DESTA ESCOLARIDADE

LINGUA PORTUGUESA: 05 QUESTOES

Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicacdo
da Ortografia oficial; Nocdes de fonologia. Acentuacdo Grdfica: emprego dos sinais de pontuacdo.
Concorddéncia Verbal. Concorddncia Nominal. Regéncia Verbal. Regéncia Nominal. Funcdes Sintaticas
/ Uso dos Pronomes. Funcdes e Andlise/Uso das Conjuncdes. Funcdes e Andlise / Uso dos Artigos.
Funcdes e Andlise/Uso dos Adjetivos. Funcdes e Andlise/Uso dos Numerais. Géneros Discursivos
(Producdo Textual). Andlise Linguistica.

Referéncias Bibliograficas: Acordo ortogrdfico da Lingua Portuguesa - Senado Federal, 2013
(https://www?2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/508145/000997415.pdfesequence=1). Novissima
Gramdtica da Lingua Portuguesa - Domingos Paschoal Cegalla (Companhia Editora Nacional, 2000).
Diciondrio Houaiss de Sinbnimos e Antdnimos (Publifolna, 2011). Diciondrio Online Michaelis
(http://michaelis.uol.com.br). Sites para estudo do contelddo: www.brasilescola.com.br/portugues,
www.portugues.com.br, www.soportugues.com.br, www.conjugacao.com.br.

MATEMATICA: 05 QUESTOES

Poténcias e raizes. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média
aritmética simples e ponderada. Juros simples. EQuacdo do 1.° e 2.° graus. Relagdo entre grandezas:
tabelas e grdficos. Sistemas de medidas usuais. Geometria: forma, perimetro, drea, volume, dngulo,
teorema de Pitdgoras. Resolucdo de situacdes problema.

INFORMATICA: 05 QUESTOES

Conhecimentos sobre principios bdsicos de informdatica:

Microsoft Windows 7 (Seven ou superior);

Microsoft Office 2007 ou superior: Word, Excel, Power Point;

Navegadores de Internet: Internet Explorer e Google Chrome. Versdo 2007 e/ou versdo atualizada.
Correio eletrébnico (webmail).

Conceitos bdsicos de software e hardware.

Conceito e organizacdo de arquivos (pastas/diretérios).

Nocdes bdsicas de andlise e armazenamento de dados.

CONHECIMENTOS BASICOS E OU ESPECIFICOS DA FUNCAO: 10 QUESTOES

* Ver conteUdo por cargo.

AN N NN N Y NN

CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA CADA FUNCAO

3.01 — Professor de Educacdo Bdasica | (PEB 1)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNCAO E LEGISLACAO: 10 QUESTOES

v CURTO, L.M.; MURILLO, M.M.; TEIXIDO, MM. Escrever e ler: como as criancas aprendem € como o
professor pode ensind-las a escrever e ler. Porto Alegre: Artmed, 2000. Volume .

v LERNER, D. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessdrio. Porto Alegre; Artes Médicas,

2007.

v" SMOLE, K.; DINIZ, M.l. Ler e escrever e resolver problemas. Porto Alegre: Artes Médicas, 2001.

LEGISLACAO:

v' LEI FEDERAL N. 8.069 de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

v' LEI FEDERAL N° 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional;

v TEMAS TRANSVERSAIS — Curriculo Paulista (https://afape.educacao.sp.gov,br/curriculopaulista);

v ADAPTACOES CURRICULARES;

v PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUGCAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional
para a Educacgdo Bdsica;

v PARECER CNE/CEB N° 13/09 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/09; Institui as Diretrizes Operacionais para

atendimento educacional especializado na educacdo bdsica modalidade educacdo especial.

v" BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educagcdo ¢é a Base. Brasilia,
MEC/CONSED/UNDIME, 2018. (basenacionalcomum.mec.gov.br).

v BRASIL — SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA - Pardmetros Curriculares Nacionais: 1¢ a 49 séries do
Ensino Fundamental — volume 01 ao 10.
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3.02 - Professor PEB Il - Habilitacdo em Educacdo Especial

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNCAO E LEGISLACAO: 10 QUESTOES

BRASIL — SECRETARIA DE EDUCACAQO BASICA - Par&metro Curricular Nacional: Adaptacdes Curriculares -
Estratégias para a Educacdo de Alunos com Necessidades Educacionais Especiais.

Educacdo e inclusdo — a integracdo de alunos com deficiéncia em classes regulares dos sistemas de
ensino. Politica Nacional de Educacdo Especial. Principios e fundamentos da Educacdo Especial.
Curriculo em Educagdo Especial. O ensino na Educagdo Especial: especificidades. Educacdo Especial:
orientacdo metodoldgica. Educacdo inclusiva: concepcgdo, diferencas e preconceitos na escola,
franstornos emocionais, necessidades educativas especiais e aprendizagem. Definicdes dos tipos de
deficiéncia; Programa Educacdo Inclusiva; Necessidades educacionais especiais tempordrias e
permanentes. Educacdo Especial: aspectos histdricos e pedagdgicos. O desenvolvimento da crianca
nos aspectos: bioldgico, emocional, cognitivo. Flexibilizacdes e adaptacdes curriculares, para o
atendimento as necessidades educacionais especiais. Surdez: concepcdo médica e concepcdo social;
Modalidade de lingua oral e de lingua de sinais; LIBRAS: infroducdo ao idioma e nocgdes bdsicas;
Aspectos Linguisticos da LIBRAS: Principios e orientacdo curriculares para a inclusdo do aluno surdo;
Praticas pedagdgicas e a constituicdo de um ambiente educativo inclusivo; Cultura surda e inclusdo na
esfera escolar;

LEGISLACAO:

v" LEI FEDERAL N. 8.069 de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

v" LEI FEDERAL N° 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional;

v TEMAS TRANSVERSAIS — Curriculo Paulista (https://afape.educacao.sp.gov,br/curriculopaulista);

v ADAPTACOES CURRICULARES;

v PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUGCAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional
para a Educacdo Bdsica;

v PARECER CNE/CEB N° 13/09 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/09; Institui as Diretrizes Operacionais para

atendimento educacional especializado na educacdo bdsica modalidade educacdo especial.
v" BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educacdo ¢é a Base. Brasilia,
MEC/CONSED/UNDIME, 2018. (basenacionalcomum.mec.gov.br).

3.03 — Professor PEB Il - Ar,Te
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNCAO E LEGISLACAO: 10 QUESTOES

v' ALAMBERT, Francisco. A semana de 22: modernismo no Brasil. SGo Paulo: Scipione, 1994.

v" HALL, Stuart. A Identidade Cultural na P&s- Modernidade. DP&A, 1999.

v" MART INS, Mirian Celeste Ferreira Dias. Diddtica do ensino de arte: a lingua do mundo: poetizar, fruir e
conhecer a arte. S&o Paulo: FTD,1998.

v' STRICKLAND, Carol. Arte comentada: da pré-histéria ao pds-moderno. Traducdo Angela Lobo de
Andrade. Rio de Janeiro: Ediouro, 1999.

v' TIRAPELI, Percival. Arte Brasileira: arfe moderna e contempordnea figuragdo, abstracdo e novos
meios. SGo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2006.

LEGISLACAO:

v' LEI FEDERAL N. 8.069 de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

v' LEI FEDERAL N° 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional;

v TEMAS TRANSVERSAIS — Curriculo Paulista (https://afape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista);

v ADAPTACOES CURRICULARES;

v PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUGCAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional
para a Educacgdo Bdsica;

v PARECER CNE/CEB N° 13/09 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/09; Institui as Diretrizes Operacionais para

atendimento educacional especializado na educacdo bdsica modalidade educacdo especial.
v" BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educagcdo ¢é a Base. Brasilia,
MEC/CONSED/UNDIME, 2018. (basenacionalcomum.mec.gov.br).

3.04 — Professor PEB Il - Ciéncias da Natureza

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGAO E LEGISLAGCAO: 10 QUESTOES

HAMBURGER, Ernst W. (org). O desafio de ensinar ciéncias no século XXI. SP Edusp, 2000;

CORSON, W.H. Manual Global de Ecologia. SGo Paulo: Augustus, 1993.

FRIACA, A. C. S.; DALPINO, E.; SODRE JR.; L. JATENCO - PEREIRA, V. (orgs.) Astronomia: uma visGo geral do
universo. Sao Paulo: EDUSP, 2000.
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SADAVA, D. HELLER, H.C [et al]. 9 ed. Vida: a ciéncia da biologia. Porto Alegre: Artmed, 2009. 3v. (Vol. 1.

Célula e Hereditariedade; Volume 2. Evolugdo, diversidade e ecologia; Volume 3. Planetas e animais).

TEIXEIRA, W., TAIOLI, F., FAIRCHILD, T., TOLEDO, C. (orgs.). Decifrando a Terra. 2.ed. SGo Paulo: Companhia

Editora Nacional, 2009.

LEGISLACAO:

LEI FEDERAL N. 8.069 de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

LElI FEDERAL N° 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional;

TEMAS TRANSVERSAIS — Curriculo Paulista (https://afape.educacao.sp.gov,br/curriculopaulista);

ADAPTACOES CURRICULARES;

PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional

para a Educacdo Bdsica;

PARECER CNE/CEB N° 13/09 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/09; Institui as Diretrizes Operacionais para

atendimento educacional especializado na educacdo bdsica modalidade educacdo especial.

v' BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educacdo ¢é a Base. Brasilia,
MEC/CONSED/UNDIME, 2018. (basenacionalcomum.mec.gov.br).

ANANA NN

AN

3.05 — Professor PEB Il - Educacdo Fisica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGAO E LEGISLACAO: 10 QUESTOES

v' ConteUdos. Orientacdes Diddticas. Autonomia. Diversidade. Interacdo e cooperacdo.

Disponibilidade para a aprendizagem. Organizacdo do tempo. Organizacdo do espaco. Selecdo de

material. Escola, adolescéncia e juventude. Tecnologias da comunicacdo e informacdo. Objetivos

Gerais da Educacdo Fisica no Ensino Fundamental. Dimensdes histdricas da Educacdo Fisica.

Dimensdes filosdficas, antropoldgicas e sociais aplicadas & Educagcdo e ao Esporte: lazer e as

interfaces com a Educacdo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educacdo Fisica; as

questdes de género e o sexismo aplicados d Educacdo Fisica; corpo, sociedade e a constru¢cdo da

cultura corporal de movimento. Dimensdes bioldgicas aplicadas & Educacdo Fisica e ao Esporte: as

mudangas fisioldgicas resultantes da atividade fisica; nutrigdo e atividade fisica; socorros de urgéncia

aplicados d Educacgdo Fisica. A Educacdo Fisica no curriculo da Educacdo Bdsica - significados e

possibilidades: as diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacdo Fisica na escola; Educacdo Fisica

escolar e cidadania; os objetivos, conteddos, metodologia e avaliacdo na Educacdo Fisica escolar.

Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperacdo e transformacdo diddtico-pedagdgica.

Crescimento e desenvolvimento motor. Conhecimentos de técnicas e regras desportivas.

BARBANTI, Valdir J. Diciondrio de Educagdo Fisica e Esporte (Manole, 2011).

DAOLIO, Jocimar. Da Cultura do Corpo (Papirus, 1994).

FREIRE, Jodo Batista. Educacdo de Corpo Inteiro: teoria e prdtica da Educagdo Fisica (Scipione,

1994).

KISHIMOTO, Tizuko M. Jogo, Brinquedo, Brincadeira e a Educagdo (Cortez, 2010.)

LEGISLACAO:

LElI FEDERAL N. 8.069 de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

LElI FEDERAL N° 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional;

TEMAS TRANSVERSAIS — Curriculo Paulista (https://afape.educacao.sp.gov,br/curriculopaulista);

ADAPTACOES CURRICULARES;

PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional

para a Educacdo Bdsica;

PARECER CNE/CEB N° 13/09 E RESOLUGCAO CNE/CEB N° 04/09; Institui as Diretrizes Operacionais para

atendimento educacional especializado na educacdo bdsica modalidade educacdo especial.

v' BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educacdo ¢é a Base. Brasilia,
MEC/CONSED/UNDIME, 2018. (basenacionalcomum.mec.gov.br).

AN N N N = N NN

AN

3.06 — Professor PEB Il - Geografia

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNCAO E LEGISLACAO: 10 QUESTOES

v GEOGRAFIA GERAL (Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania) e Geografia do Brasil: Geografia Fisica
dos Continentes; Geologia, clima, relevo, vegetagdo, hidrografia, solos.

v ASPECTOS SOCIAIS E POLITICOS. Sistema de governo; Populacdo (crescimento vegetativo,
emigragdo, imigracdo e xenofobia); IDH; Urbanizacdo; Meio ambiente; Transportes e turismo.

v" LUCCI, Elian Alabi. Geografia Geral e do Brasil — ensino médio. 1 de. SGdo Paulo: Saraiva, 2003;

LEGISLACAO:
v' LEI FEDERAL N. 8.069 de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;
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LEI FEDERAL N° 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional;

TEMAS TRANSVERSAIS — Curriculo Paulista (https://afape.educacao.sp.gov,br/curriculopaulista);
ADAPTACOES CURRICULARES;

PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional
para a Educacdo Bdsica;

PARECER CNE/CEB N° 13/09 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/09; Institui as Diretrizes Operacionais para
atendimento educacional especializado na educacdo bdsica modalidade educacdo especial.

v BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educagcdo ¢é a Base. Brasilia,
MEC/CONSED/UNDIME, 2018. (basenacionalcomum.mec.gov.br).

AN NN

AN

3.07 — Professor PEB Il - Histéria

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGCAO E LEGISLACAO: 10 QUESTOES

v HISTORIA DO BRASIL — Colonial; Imperial; Republicano; Atualidades;

v HISTORIA MEDIEVAL E MODERNA; Invasdes Bdrbaras; Romanizacdo e Barbarizacdo da Europa; Império
de Carlos Magno; Cruzadas; Reconquista Ibérica; Expansdo Maritima Europeia (Sistema Colonial);
Renascimento Urbano, Comercial e Cultural; Mercantilismo Formagdo dos Estados Nacionais; Historia
Contemporé&nea - Era das Revolugdes (Industrial, Francesa, Russa); Capitalismo Anarquismo e
Socialismo; Liberalismo; Imperialismo e partiha da Africa (Neocolonialismo); | e Il Guerras Mundiais;
Queda da Bolsa de Valores; Guerra Fria; Globalizagdo (EU, Nafta, Tigres Asidticos, etc.); Atualidades.
FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. S&o Paulo: EDUSP, 1994;

LEGISLACAO:

AN

v' LEI FEDERAL N. 8.069 de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

v' LEI FEDERAL N° 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional;

v" TEMAS TRANSVERSAIS — Curriculo Paulista (https://afape.educacao.sp.gov,br/curriculopaulista);

v ADAPTACOES CURRICULARES;

v" PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional
para a Educacdo Bdsica;

v PARECER CNE/CEB N° 13/09 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/09; Institui as Diretrizes Operacionais para

atendimento educacional especializado na educacdo bdsica modalidade educacdo especial.
v' BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educacdo ¢é a Base. Brasilia,
MEC/CONSED/UNDIME, 2018. (basenacionalcomum.mec.gov.br).

3.08 — Professor PEB Il - Lingua Inglesa

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGCAO E LEGISLACAO: 10 QUESTOES

Caracterizacdo do objeto de ensino: Lingua Estrangeira.

A natureza sécio interacional da linguagem.

A relacdo entre lingua estrangeira e lingua materna na aprendizagem.

Os conhecimentos sistémico, de mundo e da organizagdo textual.

A projecdo dos conhecimentos na construgcdo do significado.

Os conhecimentos sistémicos, de mundo e de organizacdo textual e o processo de ensinar e
aprender Lingua Estrangeira.

Os usos dos conhecimentos e o processo de aprender e ensinar Lingua Estrangeira.

Papel da drea de Lingua Estrangeira no ensino fundamental diante da construcdo da cidadania.

A relacdo do processo de ensinar e aprender Lingua Estrangeira com os temas transversais.

Leitura, a escrita e a linguagem oral em inglés como lingua estrangeira.

O sistema verbal da lingua inglesa.

As estruturas sintdticas e morfolégicas da lingua inglesa.

As classes gramaticais da lingua inglesa: usos das diferentes classes.

A compreensdo de textos. English Language.

Language as communication: language system: phonology, morphology, syntax.

Teacher development and teaching practice: objectives in teaching English as a foreign language:
methods, approaches, techniques and resources; the four skills: reading, speaking, listening, writing.
Evaluating, selecting and producing materials.

CASTRO, S.T.R. Teoria e Prdtica na Reconstrucdo da Concepcdo de Linguagem de Professores de
Linguas. (Revista Brasileira de Linguistica Aplicada. Belo Horizonte, vol. 2, n° 1, pp. 83-94, 2002,
disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/rbla/v2n1/05.pdf).

MICHAELIS. Moderno Diciondrio Inglés-Portugués, Portugués-Inglés (Melhoramentos, 2007).

MURPHY, Raymond. Essential Grammar (Cambridge, 2007).

AN N N N NN
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LEGISLACAO:
v' LEI FEDERAL N. 8.069 de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;
v' LEI FEDERAL N° 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional;
v TEMAS TRANSVERSAIS — Curriculo Paulista (https://afape.educacao.sp.gov,br/curriculopaulista);
v ADAPTACOES CURRICULARES;
v PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUGCAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares Nacionall

para a Educacdo Bdsica;

PARECER CNE/CEB N° 13/09 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/09; Institui as Diretrizes Operacionais para

atendimento educacional especializado na educacdo bdsica modalidade educacdo especial.

v" BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educagcdo ¢é a Base. Brasilia,
MEC/CONSED/UNDIME, 2018. (basenacionalcomum.mec.gov.br).

AN

3.09 — Professor PEB Il - Lingua Portuguesa

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNCAO E LEGISLACAO: 10 QUESTOES

v BERNARDO TORO J. A Construcdo do PUblico: Cidadania, Democracia E Participacdo. Colecdo: Serie
Desafios Hoje; Ano Edi¢do: 2005;

LOPES, E. Fundamentos da Linguistica contempordnea. 2. ed. SGo Paulo, Cultrix, 1977;

BAKHTIN, Mikhail. Estética da criagdo verbal. SGo Paulo: Martins Fontes, 2003.

CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. 10°. Ed. SGo Paulo: Ouro sobre Azul, 2008.

COLOMER, Teresa; CAMPS, Anna. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Porto Alegre: Artmed, 2002.
KLEIMAN, Angela. Texto e leitor - Aspectos cognitivos da leitura. Campinas, S8o Paulo: Pontes, 2005.
KOCH, Ingedore G. Villagca. O texto e a construgdo dos sentidos. SGo Paulo: Contexto, 2008.

LEGISLACAO:

AR N NN SR

v" LEI FEDERAL N. 8.069 de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

v' LEI FEDERAL N° 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional;

v TEMAS TRANSVERSAIS — Curriculo Paulista (https://afape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista);

v ADAPTACOES CURRICULARES;

v PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares Nacionall
para a Educacdo Bdsica;

v PARECER CNE/CEB N° 13/09 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/09; Institui as Diretrizes Operacionais para

atendimento educacional especializado na educacdo bdsica modalidade educacdo especial.
v' BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educacdo ¢é a Base. Brasilia,
MEC/CONSED/UNDIME, 2018. (basenacionalcomum.mec.gov.br).

3.10 - Professor PEB Il - Matemdtica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGCAO E LEGISLAGAO: 10 QUESTOES

v A resolucdo de problemas e o ensino-aprendizagem de Matemdtica; Avaliacdo em
Matemdtica; Meios para ensinar e aprender Matemdtica no Ensino Fundamental: possibilidades da
histéria da Matemdtica; Jogos nas aulas de Matemdtica; O uso das calculadoras; Objetivos e
selecdo de conteludos da Matemdtica no Ensino Fundamental; Aprender e ensinar Matematica no
Ensino Fundamental: o professor e o saber matemdtico; O aluno e o saber matemdtico; As relacdes
professor-aluno e ensinar e aprender Matemdtica no Ensino Fundamental: possibilidades da histéria
da Matemdtica;

v CENTRO DE APERFEICOAMENTO DO ENSINO DE MATEMATICA CAEM. Jogos e resolucdo de
Problemas. Uma estratégia para o ensino da Matemdtica. SGo Paulo: IME/USP., vé, 1996;

v" PARRA, Cecilia & SAIZ, Irma. A diddtica da Matemdtica, reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1995.

LEGISLACAO:

v' LEI FEDERAL N. 8.069 de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

v' LEI FEDERAL N° 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional;

v TEMAS TRANSVERSAIS — Curriculo Paulista (https://afape.educacao.sp.gov,br/curriculopaulista);

v ADAPTACOES CURRICULARES;

v PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUGAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional
para a Educacdo Bdsica;

v PARECER CNE/CEB N° 13/09 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/09; Institui as Diretrizes Operacionais para

atendimento educacional especializado na educacdo bdsica modalidade educacdo especial.
v" BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educagcdo ¢é a Base. Brasilia,
MEC/CONSED/UNDIME, 2018. (basenacionalcomum.mec.gov.br).
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ANEXO Il - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiITULOS

OBSERVACAO: ESTE FORMULARIO (ANEXO Ill) DEVERA SER COLOCADO DENTRO DO ENVELOPE JUNTO COM
OS TITULOS APRESENTADOS E POSTERIORMENTE O ENVELOPE DEVERA SER GRAMPEADO. FAVOR NAO
COLAR.

Nome do Candidato:

Céd. / Cargo:

N° Inscrigao:

CPF: RG:

RELACAO DE TiTULOS ENTREGUES

RELACAO DE TiTULOS PARA USO DA INTEGRI BRASIL (NAO PREENCHER)

N° de Ordem Tipo de Titulo Entregue Validacdo Pontuacdo Anotacdes

( ) P6s Graduagdo
01 () Mestrado () Sim( ) Nao

( ) Doutorado

) P&s Graduacdo

02 () Mestrado ()Sim( ) Nao
( ) Doutorado
() P6s Graduacdo
03 ( ) Mestrado ()Sim{( ) Nao
( ) Doutorado
Observacdes Gerais: Total de Pontos:

Revisado por:

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na prova de titulos correspondem &
minha partficipacdo pessoal em eventos educacionais nos quais obtive éxito de aprovacdo.

Declaro ainda, que ao encaminhar a documentacdo listada na relacdo acima para avaliagcdo da
prova de titulos, estou ciente que assumo todos os efeitos previstos no edital do Processo Seletivo
guanto d plena autenticidade e validade dos mesmos, inclusive no que toca das sancdes e efeitos

legais.
Jardinépolis/SP de de 2021.
Assinatura:
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PORTARI A N.° 355/2021
=De 05 de outubro de 2021=
O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO
DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI,

CONSIDERANDO a necessidade de alterar a comissao
de avaliacdo constante da Portaria Municipal n.° 349/2021,
devido a substituicdo de um de seus membros — destinada
a avaliagao do imovel situado na Rua Silva Jardim n.° 685,
Bairro: Centro, nesta cidade, pertencente a Sra. Sandra
Nassif, em virtude da necessidade de locagdo de imoével
para atender os alunos da E.M.E.I. Pingo de Gente, durante
periodo de reforma;

RESOLVE:

que a COMISSAO DE AVALIACAO do imével acima
referenciado passa a ser composta pelos seguintes membros,
ficando revogada a Portaria Municipal n.° 349/2021; a saber:

1. RAFAEL AUGUSTO DA SILVA — CRECISP 196512-
F — CPF n.° 312.593.828-77

2. CYNIR SAUD NETO — CRECISP 126087-F - CPF
n.° 387.398.638-83

3. ANAMARIADOS REIS ALVES — CRECISP 123818-
F — CPF n.° 049.204.518-65

Referida Comissado devera apresentar, no prazo de até
cinco dias, laudo circunstanciado de seu trabalho, cujos
servigos serdo remunerados pelo valor correspondente a R$
882,63, e correrdo por conta de verba propria constante do
orcamento municipal vigente, suplementada se necessario
for.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
AO SETOR COMPETENTE PARA AS PROVIDENCIAS
CABIVEIS.

Prefeitura de Jardindpolis/SP, 05 de outubro de 2021.
PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO
EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA DE
JARDINOPOLIS/SP, EM 05 DE OUTUBRO DE 2021.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES

Secretaria da Prefeitura Municipal

Publicagéo Oficial da Prefeitura de Jardinépolis conforme Lei Municipal n. 4.424, de 04 de julho de 2017
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



PREFEITO MUNICIPAL

Dr. Paulo José Brigliadori

VICE-PREFEITO MUNICIPAL

José Antonio Jacomini

OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Rafael Henrique Castaldini

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Jefte Segatto de Sousa

JURIDICO

Dr. Denilson de Oliveira

FINANCAS E ORCAMENTO

Fernando Antonio Teixeira Covas

ESPORTE E LAZER

André Luiz Zanata

AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Robson Luiz Paim

CULTURA E TURISMO

Ana Luisa Ortelani Valadares

EDUCAGAO

Benedito Rafael de Souza

SAUDE

Ivanice Maria Cestari Dandaro

ASSISTENCIA SOCIAL

Keila de Souza Gava

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Jardindpolis — SP
Praca Dr. Mario Lins n® 150 — Centro

Telefone: (16) 3690-2901

www.jardinopolis.sp.gov.br

www.imprensaoficialmunicipal.com.br/jardinopolis

IMPRENSA OFICIAL ELETRONICA
Criada pela Lei n°® 1.457/1989; alterada pela Lei n° 4.424/2017

Jornalista Responsavel:
Renato Silva MTB 32.945/SP




		2021-10-06T10:29:44-0300
	Publicação Oficial do Município




