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PODER EXECUTIVO DE ITUPEVA

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA Nº 6.744, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021
Concede a servidora GEOVANNA 
ANGELICA SANTOS MACEDO, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde, 
exercendo a função pública de Técnico 
em Enfermagem, Licença Gestante de 
180 (cento e oitenta) dias.

LUCIANE APARECIDA ALVES DA CUNHA, Secretária 
Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de Itupeva, Estado 
de São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas 
pelo Decreto nº 1428, de 07 de abril de 1999, FAZ SABER que:

Artigo 1º - Fica concedido à GEOVANNA ANGELICA 
SANTOS MACEDO, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 
exercendo a função pública de Técnico em Enfermagem, 
Licença Gestante de 180 (cento e oitenta) dias, a partir de 
16 de setembro de 2021 a 14 de março de 2022, de acordo 
com a Lei Complementar nº 387/2015, conforme processo 
administrativo nº 11374/2021 - PMI.

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 16 de setembro 
de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e quatro 
dias do mês de setembro de dois mil e vinte um.

LUCIANE A ALVES DA CUNHA

Secretária Municipal de Saúde

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal 
de Gestão Pública na data supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI

Secretária Municipal de Gestão Pública
.............................................................................................................................................

Licitações e Contratos

Dispensas

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo Administrativo nº 11286-6/2021

Dispensa de Licitação nº 062/21
I - Objeto: Locação de imóvel, para alocação dos serviços 

do Programa Melhor em Casa.

II - Contratada: Carlos José Luna.

III - Período: 36 (trinta e seis) meses.

IV - Fundamento Legal: art. 24, inciso X, da Lei Federal nº 
8.666/1993.

V - Valor Global: R$ 100.800,00 (cem mil e oitocentos 

reais).

VI - Justificativa: Visto que o atualmente o Programa está 
instalado na antiga farmácia da Unidade CSIII, rodeados de 2 
Unidades (Sentinela, CSIII e CaII Center), em uma única sala 
para 7 colaboradores, prontuários, materiais, equipamentos 
e medicações, onde também utilizamos os sanitários dos 
munícipes. Desta forma, perdemos a privacidade, dificultando 
a discussão multidisciplinar, reuniões de equipe, entre outros 
assuntos devido ás instalações do Call Center. E diante destas 
situações, dificulta o acesso aos munícipes por não estarmos 
expostos á um local adequado e de fácil visualização. Portanto, 
escolhemos o imóvel, objeto desse processo, baseado na 
excelente localização de fácil acesso ao munícipe, estrutura 
com ambientes adequados, com recepção, sala para guardar 
materiais, arquivos dos prontuários e para reuniões de equipe, 
dente outros. O Programa Melhor em Casa, existe desde 2013 
e até o momento nunca teve uma sede com estrutura. Por ser 
um programa de extrema importância ao município, estamos 
enfatizando a urgência para que possamos dar continuidade 
ao desenvolvimento de um trabalho de excelência para os 
munícipes.

Gabinete da Secretária, em 08 de outubro de 2.021.

Publique-se o respectivo extrato.

(LUCIANE APARECIDA ALVES DA CUNHA)

Secretária Municipal de Saúde*

*delegação de competências, conforme Decreto nº 3.022, 
de 17 de abril de 2019.
.............................................................................................................................................

Homologação / Adjudicação

ATO DE ADJUDICAÇÃO PARCIAL
DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Processo Administrativo nº 7477-7/2021
Pregão Eletrônico n° 034/2021

Objeto: Aquisição de fraldas descartáveis destinadas ao 
atendimento da demanda do Serviço Social e de Mandados 
Judiciais da Secretaria Municipal de Saúde, sob o Sistema de 
Registro de Preços, pelo período de 12 (doze) meses.

A Pregoeira que abaixo assina no uso de suas atribuições 
e competências, face ao que consta dos autos, considerando 
o atendimento pleno dos requisitos de habilitação, exigências 
editalícias e de classificação e aceitabilidade dos preços 
RESOLVE:

I – ADJUDICAR PARCIALMENTE os itens da presente 
licitação às empresas:

- CIRÚRGICA UNIÃO LTDA itens 5, 7, 13 e 15;

- M.N.P CUSTÓDIO - COMÉRCIO DE PRODUTOS 
HOSPITALARES LTDA. ME itens 4, 8, 12 e 16

(YASMIN GODOY FLORIM)

Pregoeira
.............................................................................................................................................



13 DE OUTUBRO DE 2021 4IMPRENSA OFICIAL DO MUNICÍPIO DE ITUPEVA ANO III | EDIÇÃO 498

Publicidade Oficial

Outros

PROPOSTAS APRESENTADAS PARA XV CONFERENCIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE

EIXOS

a)	 DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E 
ATENÇÃO DE QUALIDADE;

- Construção da base do Atendimento Pré Hospitalar Móvel 
de Urgência e Emergência;

- Construção da base do Transporte Sanitário;

- Construção nova da UBS Santa Fé;

- Construção nova da UBS Nova Monte Serrat;

- Reforma do Centro de Saúde - CSIII;

- Construção da UPA 24h;

- Construção CEO tipo 1;

- Construção do prédio da Práticas Integrativas - PICS;

- Implantação do Serviço de Saude Auditiva;

- Implantação de Exames de Diagnostico em Cardiologia 
(Holter, M.A.P.A e Teste Esteira)no Ambulatório de 
Especialidades e Diagnóstico por Imagem;

- Implantação do Centro de Referência de Saúde da Mulher;

- Criar um Centro Público de Diagnóstico por Imagens, 
Exames Laboratoriais, exames de vista, Raio X, Ultrassom, 
com equipamentos necessários, totalmente público, que 
atenda as demandas médicas das UBSs, especialidades e do 
Hospital HNSA;

- Fortalecimento da Atenção Básica - Estruturar Equipes 
de Saúde da Família nos bairros Rio das Pedras (Nova Monte 
Serrat); Vila São João/Pacaembu; Jardim Hortênsias/Chave 
Jardim Santa Fé/Ana Luiza.- Atendimento psicologia;

- Especialidades;

- Contratação de ginecologista sexo feminino

- Mais disponibilidade de psicólogo;

- Mais ginecologista;

- Farmácia não pode fechar para o almoço;

- Aumento da capacidade de fisioterapia;

- Aumento na capacidade de psicóloga

- Atendimento a idosos

- Caminhos  serem traçados por aqueles que venceram a 
covid;

- Saúde mental da população pós covid;

- Mais agilidade com especialidade;

- Mais médico na área de ginecologia;

- Demora na coleta de sangue

- Atendimento mais rápido;

- Agendamento para consultas mais rápidos;

- Consulta para passar pelo médico mais rápido;

- T.O para o município que atenda. Ter uma que não 
trabalha não adianta;

- Dentistas nas Unidades de Saúde da Família / Tratamento 
restauração para adulto e canal;

- Aumento das Unidades de saúde;

- Saúde do Idosos;

- Alimentação Alternativas Saudáveis;

- Saúde da Crianças;

- Cuidado com Stress;

b)	 PARTICIPAÇÃO SOCIAL;

- Criar um Portal da Transparência da Saúde contendo 
digitalizados e devidamente atualizado sob pena de sanções 
legais aos responsáveis: Processos, Notas Fiscais, Decisões, 
Portarias, Decretos, ATAS, etc., relativos à Saúde de Itupeva, 
evitando assim necessidades de buscas presenciais, bem 
como evitando prisão de quem tentar acesso a esses 
documentos e informações.

c)	 VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO 
EM SAÚDE;

- Implementação do Programa de Educação Permanente;

- Criar um centro de estudos e tratamento das sequelas da 
Covid-19;

- Implantação do Programa de Desenvolvimento de 
Pessoas;

- Curso para os Secretários, Adjuntos, Diretores, Chefes 
do importante papel democrático, de controle social, também 
direitos e prerrogativas dos conselheiros usuários de saúde.

- Palestras e orientações nas escolas sobre DST, gravides 
e outras;

- Ações educativas na prevenção;

d)	 FINANCIAMENTO DO SUS E RELAÇÃO PÚBLICO-
PRIVADO;

- Parcerias Público Privado para operacionalização do 
Hospital Nossa Senhora Aparecida;

- Parcerias Público Privado para operacionalização do 
Centro de Atenção Psicossocial - CAPS

- Parcerias Público Privado para operacionalização da 
Atenção Básica;

AÇÕES; estudo de territorialização; ampliação das equipes 
de saúde da família.

- Parcerias Público Privado para operacionalização do 
Serviço Móvel de Urgência e Emergência.

- Criar Serviço de Transporte Individual Conveniado, via 
aplicativo. para Motoristas de Itupeva que oferecem esse 
serviço para Transporte de Pacientes para Tratamento dentro 
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e fora da cidade.

e)	 GESTÃO DO SUS E MODELOS DE ATENÇÃO À 
SAÚDE;

- Criar uma Autarquia Pública Municipal para gerenciar o 
Hospital Nossa Senhora Aparecida - HNSA de Itupeva,

- Executar reformas em todas UBSs atendendo os preceitos 
de salubridade, ventilação para evitar transmissão de doenças 
contagiosas a exemplo da covid 19, mas também de outras 
doenças que possam aparecer nos próximos anos.

- Instalação de ar condicionados;

- Exames com mais rapidez

- Colocar mais atendimento médico;

- UBS mais ativa junto à comunidade;

- Melhorar a limpeza do posto;

- Ampliação do hospital nossa senhora aparecida;

- Ampliação do fornecimento de remédios;

- Gostaria que os postos funcionassem até as 17hs;

- Que todos os funcionários usassem uniformes;

- Microfone para chamada de pacientes;

- Demora na coleta de sangue

- Atendimento mais rápido;

- Agendamento para consultas mais rápidos;

- Consulta para passar pelo médico mais rápido;

- Demora no retorno com especialidades;

- Vazamento no Forro do estabelecimento da fisioterapia;

- Ampliação da Unidade de Fisioterapia;

- Contratação de Fisioterapeuta com diagnóstico em neuro 
para horário da

tarde;

- Contratação de Neuro Pediatra Infantil;

- Reestruturação da clínica de Fisioterapia;

- Aumento de Profissionais no Atendimento;

- Aumento de Médicos;

- Aumentos de Enfermeiras;

- Melhorar Pronto Socorro;

- Ergonomias;

- Contratação de mais médicos para a cidade

- Ampliação do Hospital;

- Mais médicos pra as UBS;

- Melhoria de Salário para os profissionais da saúde;

f)	 CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO NO SUS;

- Troca sistema de informatização;

- Implantação do Cartão Cidadão;

- Implantação do Prontuário Eletrônico;

- Implantação da Telemedicina;

- Que as pastas e arquivos de todos os pacientes fossem 
digitalizados e informatizados;

- Melhorar Sistema de Agendamento;

Não se Aplicam aos eixos temáticos

- grupo de bordado e crochês

- manter o médico Dr. Frederico

- Melhorar a Iluminação Publica

- Pediatra Dra.Tatiana uma ótima profissional;

- Recepção muito boa, enfermagem muito boa;

- Como estão os profissionais de saúde que trabalham na 
ala covid;

- Valorização da vida;

- Profissionais que trabalhem com amor;

- Aulas de Natação;

- Ginásticas

- Exames Periódicos;

- Dentista;

- Neuro Pediatra;

- Psiquiatra;

- Terapeuta ocupacional;

- Ambulância;

- Apoio com contratação de professores auxiliar para as 
escolas;
.............................................................................................................................................
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