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DECRETO N° 5.658, DE 1° DE SETEMBRO DE 2021

“Dispbe sobre aaberturade CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR,
no valor total de R$ 127.300,00,
por ANULACAO DE DOTACAO

ORCAMENTARIA, destinado a
dotagcdes que especifica e da outras
providéncias”.

VINICIUS CRUZ DE CASTRO, Prefeito Municipal
de Morro Agudo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais,

DECRETA:

ARTIGO 1° — Nos termos do Inciso I, do Artigo 4°, da
Lei Municipal N° 3.319, de 22/12/2020 (Estima a Receita
e Fixa a Despesa do Municipio de Morro Agudo para o
Exercicio de 2021), outorgado pelo Inciso |, do Artigo
17, da Lei Municipal N° 3.299, de 07/10/2020 (Diretrizes
Orcamentarias para a Elaboragdo da Lei Orgamentaria
de 2021), e em consonancia com o Inciso |, do Artigo
41 (Créditos Adicionais Suplementares, Destinados
a Reforco de Dotagdo Orgamentaria), da Lei Federal
N° 4.320, de 17/03/1964 (Normas Gerais de Direito
Financeiro para Elaboragdo e Controle dos Orgamentos
e Balangos da Uniao, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal), ficam abertos CREDITOS ADICIONAIS
SUPLEMENTARES, no valor total de R$ 127.300,00
(cento e vinte e sete mil e trezentos reais), observadas
as seguintes classificagbes institucional, funcional,
por estrutura programatica e por natureza da despesa
orcamentaria:

Orgao: 02 (EXECUTIVO)

Unidade: 01 (GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS)
Funcao: 04 (Administragéo)

Subfungéo: 122 (Administracdo Geral)

Programa: 0002 (Gestéo Administrativa Superior)
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Atividade: 2.001 (Manutencéo do Gabinete do Prefeito e Dependéncias)
Fonte de Recurso: 01 (Tesouro)
Cadigo de Aplicagao: 110 (Geral)

Elemento: 3.3.90.39.00 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)
[Ficha 008] R$ 26.600,00

Elemento: 4.4.90.52.00 (Equipamentos e Material Permanente) [Ficha
011] R$ 3.200,00

Orgao: 07 (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)
Unidade: 01 (FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — F.M.S.)
Funcéo: 10 (Saude)

Subfungao: 303 (Suporte Profilatico e Terapéutico)
Programa: 0016 (Gestdo da Saude)

Atividade: 2.057 (Promogao da Assisténcia Farmacéutica e Insumos
Estratégicos na Atengao Basica em Saude)

Fonte de Recurso: 01 (Tesouro)
Caodigo de Aplicagao: 304 (Assisténcia Farmacéutica)

Elemento: 3.3.90.32.00 (Material, Bem ou Servigo para Distrib. Gratuita)
[Ficha 199] R$ 2.500,00

Orgao: 08 (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA)
Unidade: 01 (ADMINISTRACAO E COORDENAGAO DA EDUCAGAO)
Funcgéo: 12 (Educagéo)

Subfungéo: 122 (Administragéo Geral)

Programa: 0011 (Gestéo do Ensino Regular)

Atividade: 2.022 (Coordenagdo e Manutengdo da Secretaria da
Educagao)

Fonte de Recurso: 01 (Tesouro)
Cddigo de Aplicagao: 200 (Educagao)

Elemento: 3.3.90.39.00 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)
[Ficha 237] R$ 4.800,00

Orgao: 08 (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA)
Unidade: 02 (ENSINO FUNDAMENTAL)

Fungéo: 12 (Educagéo)

Subfungéo: 361 (Ensino Fundamental)

Programa: 0011 (Gestao do Ensino Regular)

Atividade: 2.023 (Manutengéo do Ensino Fundamental)

Fonte de Recurso: 02 (Transferéncias e Convénios Estaduais —
Vinculados)

Cadigo de Aplicagao: 220 (Ensino Fundamental)

Elemento: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo) [Ficha 250] R $
8.500,00

Municipio de Morro Agudo — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Orgao: 10 (SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER)
Unidade: 01 (DESPORTO E LAZER)

Funcao: 27 (Desporto e Lazer)

Subfungéo: 812 (Desporto Comunitario)

Programa: 0004 (Desporto Amador)

Atividade: 2.037 (Manutengéo do Esporte e Lazer)

Fonte de Recurso: 01 (Tesouro)

Cédigo de Aplicagao: 110 (Geral)

Elemento: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo) [Ficha 398] R $
4.600,00

Orgdo: 11 (SECRET. MUN. SERV. URBANOS, TRANSP., OBRAS
PUBLICAS E MEIO AMB.)

Unidade: 01 (OBRAS E INFRAESTRUTURA URBANA)
Fungéo: 15 (Urbanismo)

Subfungéo: 451 (InfraEstrutura Urbana)

Programa: 0023 (Desenvolvimento Urbano)

Projeto: 1.014 (Obras e Infraestrutura Urbana)

Fonte de Recurso: 01 (Tesouro)

Cédigo de Aplicagao: 100 (Geral Total)

Elemento: 4.4.90.51.00 (Obras e Instalagdes) [Ficha 404] R $
39.900,00

Orggo: 11 (SECRET. MUN. SERV. URBANOS, TRANSP., OBRAS
PUBLICAS E MEIO AMB.)

Unidade: 03 (SERVICOS DE AGUA E ESGOTO)

Fungéo: 17 (Saneamento)

Subfuncéo: 512 (Saneamento Basico Urbano)

Programa: 0007 (Saneamento Geral)

Atividade: 2.042 (Manutengao dos Servigos de Agua e Esgoto)
Fonte de Recurso: 01 (Tesouro)

Cadigo de Aplicagao: 110 (Geral)

Elemento: 3.3.90.39.00 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)
[Ficha 458] R$ 2.000,00

Orgdo: 13 (SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO)

Unidade: 01 (AGRICULTURA)

Funcao: 20 (Agricultura)

Subfuncgéo: 606 (Extenséo Rural)

Programa: 0003 (Desenvolvimento e Crescimento Rural Sustentavel)

Atividade: 2.048 (Manutencao da Secretaria Municipal da Agricultura e
Abastecimento)

Fonte de Recurso: 01 (Tesouro)
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Cadigo de Aplicagao: 110 (Geral)

Elemento: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo) [Ficha 509] R $
9.900,00

Elemento: 3.3.90.39.00 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)
[Ficha 511] R$ 7.500,00

Org&o: 15 (SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA)

Unidade: 01 (ADMINISTRAGAO E COORDENAGAO DA SEGURANGA
MUNICIPAL)

Funcgéo: 06 (Seguranga Publica)

Subfungéo: 122 (Administragéo Geral)

Programa: 0002 (Gestdo Administrativa Superior)

Atividade: 2.050 (Manutengao da Secretaria de Seguranca Publica)
Fonte de Recurso: 01 (Tesouro)

Cadigo de Aplicagao: 110 (Geral)

Elemento: 3.3.90.08.00 (Outros Beneficios Assist. do Servidor ou do
Mil.) [Ficha 535] R$ 1.300,00

Elemento: 3.3.90.39.00 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)
[Ficha 538] R$ 4.100,00

Elemento: 4.4.90.52.00 (Equipamentos e Material Permanente) [Ficha
540] R$ 12.400,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES R$ 127.300,00

PARAGRAFO UNICO — Nos termos do Inciso I, do
Paragrafo 1°, do Artigo 43 (Recursos Disponiveis, Nao
Comprometidos, para Ocorrer a Despesa, Resultantes de
Anulagao Parcial ou Total de Dotagdes Orgamentarias),
da Lei Federal N° 4.320, de 17/03/1964 (Normas Gerais
de Direito Financeiro para Elaboragdo e Controle dos
Orgcamentos e Balangos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal), o valor do CREDITO
ADICIONAL, aberto no caput deste artigo, sera coberto
com os recursos resultantes das ANULACOES PARCIAIS
das seguintes DOTACOES ORCAMENTARIAS vigentes:

Orgdo: 04 (SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO)

Unidade: 01 (ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS)
Funcgéo: 09 (Previdéncia Social)

Subfuncéo: 272 (Previdéncia do Regime Estatutario)
Programa: 0020 (Aposentadorias e Pensdes)

Atividade: 2.005 (Inativos e Pensionistas)

Municipio de Morro Agudo — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Fonte de Recurso: 01 (Tesouro)
Cadigo de Aplicagao: 110 (Geral)

Elemento: 3.1.91.13.00 (Obrigagbes Patronais — Intra O.F.S.S.) [Ficha
057] R$ 20.000,00

Org&o: 06 (SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA)

Unidade: 01 (ADMINISTRACAO E COORDENACAO DAASSISTENCIA
SOCIAL)

Funcao: 08 (Assisténcia Social)

Subfungéo: 244 (Assisténcia Comunitaria)

Programa: 0021 (Coordenagdo da Assisténcia Social Geral)
Atividade: 2.009 (Manutengéo e Coordenacgéo da Assisténcia Social)
Fonte de Recurso: 01 (Tesouro)

Cédigo de Aplicagao: 510 (Assisténcia Social — Geral)

Elemento: 3.1.90.11.00 (Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
Civil) [Ficha 080] R$ 17.300,00

Elemento: 3.3.90.48.00 (Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas)
[Ficha 090] R$ 20.000,00

Orgao: 07 (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)
Unidade: 01 (FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — F.M.S.)
Funcao: 10 (Saude)

Subfuncéo: 302 (Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial)
Programa: 0016 (Gestéo da Saude)

Atividade: 2.069 (Manutengao da Atengéo Especializada)

Fonte de Recurso: 05 (Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados)

Codigo de Aplicagdo: 302 (Atengdo de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar)

Elemento: 3.3.90.39.00 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)
[Ficha 193] R$ 50.000,00

Orgao: 08 (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA)
Unidade: 02 (ENSINO FUNDAMENTAL)

Funcao: 12 (Educagao)

Subfungéo: 361 (Ensino Fundamental)

Programa: 0011 (Gestao do Ensino Regular)

Atividade: 2.023 (Manuteng&o do Ensino Fundamental)

Fonte de Recurso: 01 (Tesouro)

Cddigo de Aplicagdo: 220 (Ensino Fundamental)

Elemento: 3.1.90.11.00 (Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
Civil) [Ficha 244] R$ 20.000,00

TOTAL DAS ANULAGOES  R$ 127.300,00
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ARTIGO 2° — Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Morro Agudo, Estado de Sao
Paulo, 1° DE SETEMBRO DE 2021.

VINICIUS CRUZ DE CASTRO
(Prefeito Municipal)

Portarias

=PORTARIA N° 9.486, DE 31 DE AGOSTO DE 2021=

‘Dispbe  sobre a  nomeacgéo
dos  Agentes  Municipais  de
Desenvolvimento  do  municipio

de Morro Agudo/SP e dé& outras
providéncias.”

VINICIUS CRUZ DE CASTRO, Prefeito Municipal
de Morro Agudo, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados como Agentes Municipais de
Desenvolvimento do municipio de Morro Agudo/SP os
servidores:

| - ANGELICA GIBELLO;

Il - DANILO MANOEL DA SILVA;

Il - ROGERIO CHIAROT];

IV — JOSE ROBERTO DA COSTA GARCIA;

V — GLAUCIA PATRICIA SZLACHTA DUARTE;
VI — ELIANA MARGARETE MARCOLINO;

VIl — LILIA CARMANHAN CHIAROTI.

Art. 2° O Agente Municipal de Desenvolvimento é parte
indispensavel para a efetivagdo no municipio de Morro
Agudo do programa de promoc¢ao do desenvolvimento
local com fundamento na lei geral da micro e pequena
empresa (Lei Complementar Federal n° 123/06 e Lei
Complementar Municipal n°® 25/17), a ser operacionalizado
entre este municipio e o SEBRAE/SP.

Municipio de Morro Agudo — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MORRO AGUDO

Conforme Lei Municipal n° 3.020, de 2016

www.morroagudo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morro_agudo

Quarta-feira, 01 de setembro de 2021 Ano V | Edicdo n° 1036

Art. 3° Serdo acbes do Agente Municipal de
Desenvolvimento:

| - Organizar um plano de trabalho de acordo com as
prioridades de implementagédo da Lei Geral das Micro e
Pequenas Empresas no municipio;

Il - Identificar liderancas locais no setor publico,
privado e liderangas comunitarias que possam colaborar
com o trabalho;

Il - Montar grupo de trabalho com principais
representantes de instituicdes publicas e privadas e dar a
essa atividade um carater oficial;

IV - Manter dialogo constante com o grupo de
trabalho, liderancas identificadas como prioritarias
para a continuidade do trabalho e diretamente com os
empreendedores do municipio;

V - Manter registro organizado de todas as suas
atividades, e;

VI-Auxiliar o poder publico municipal no cadastramento
e engajamento dos empreendedores individuais.

Art. 4° As despesas decorrentes com a execugao
da presente portaria serdo suportadas por dotacoes
orcamentarias proprias consignadas no orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5° Revoga a Portaria n°® 9.240, de 19 de setembro
de 2019.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo ficando revogadas todas as disposicdes em
contrario.

PUBLIQUE, REGISTRE e CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO, SP,
1 DE SETEMBRO DE 2021.

VINICIUS CRUZ DE CASTRO
-Prefeito Municipal-

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administragédo e Planejamento.

Municipio de Morro Agudo — Estado de S&o Paulo
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Licitagoes e Contratos I

Atas de Sessoes I

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO

ATA DA SESSAO — TOMADA DE PRECOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 097/2021
TOMADA DE PRECOS N° 006/2021

Objeto —Contratagéo de empresa especializada para instalagéo de iluminacdo publica na 1 Rua do
Distrito Empresarial “Shigeyuki Yamaguchi” com fornecimento de energia para os 08 lotes, troca de 06
conjuntos de iluminag&o publica por conjuntos de iluminag&o de LED de 200W, conforme Planilha de
Custos, Memorial Descritivo e Projeto Técnico.

Aos 01 (um) dias do més de setembro do ano de 2021, as 09:00 hs, na PRACA MARTINICO PRADO
1626, reuniu-se a Comisséo de Licitagéo designada pela pela Portaria n° 9.445, de 10 de maio de
2021, composta pelos servidores: Fernanda Hypélito Tomaz, Presidente, Felipe de Almeida Le&o,
Secretario suplente e Carolina Pereira de Almeida, Membro, para abertura dos envelopes de
habilitagdo do certame licitatorio na modalidade Tomada de Pregos n° 006/2021, tipo menor preco, cujo
objeto & a Contratac&o de empresa especializada para instalagéo de iluminagdo publica na 12 Rua do
Distrito Empresarial “Shigeyuki Yamaguchi” com fornecimento de energia para os 08 lotes, troca de 06
conjuntos de iluminagéo publica por conjuntos de iluminag&o de LED de 200W, conforme Planilha de
Custos, Memorial Descritivo e Projeto Técnico.

N&o compareceram a sessao 0s representantes das empresas participantes.

CNPJ EMPRESA

05212966000106 | = "CONSULTORIALTDA | NAO
VBE ENGENHARIA &
11316075000100 CONSULTORIA LTDA- EPP \ SIM ) SEM REPRESENTANTE

Transcorrido o prazo de recurso sem manifestagcdo das empresas, passou a Comiss&o Permanente de
Licitacdes a analise da documentacéo de habilitagéo dos licitantes melhor classificados na etapa de
julgamento das propostas nos termos do item 8.1 do Edital, conforme ordem a seguir:

1° Lugar: VBE ENGENHARIA & CONSULTORIA LTDA- EPP, pelo valor global de R$
183.197,50 (Cento e oitenta e trés mil, cento e noventa e sete reais e cinquenta centavos);

2° Lugar: G ENERGY ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, pelo valor global de R$
223.006,38 (Duzentos e vinte e trés mil, seis reais e trinta e oito centavos);

Antes da abertura dos envelopes de habilitagéo foi realizada a verificagéo das condicdes de participacéo
das empresas com melhor classificagdo, nos termos do item 8.3 do edital, e constatando-se a
regularidade de todas as empresas foi dado prosseguimento a analise da documentagéo.

Foram HABILITADAS as empresas:
- VBE ENGENHARIA & CONSULTORIA LTDA- EPP
-G ENERGY ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA

Todas as empresas que tiveram sua documentacgéo avaliada cumpriram as exigéncias contidas no Edital.
Posteriormente, toda a documentagéo foi conferida e rubricada por todos os presentes.

Por n&o estarem presentes os representantes de todas as empresas licitantes na sesséo, abre-se o prazo
de 05 (cinco) dias Uteis para recursos, contados da publicagéo da ata.

Nada mais digno de registro, segue a presente ata assinada por todos. A ata sera publicada em Diario
Oficial do Municipio. 7
72
N 87

\

N

Municipio de Morro Agudo — Estado de Sdo Paulo
. N . www.morroagudo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morro_agudo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO

Encerrados os trabalhos, as 09:50 hs. Esta ata vai lida e assinada por todos os presentes.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO:

/

L0 /4’—;
CAN (_’/‘\/\LL)’ /Z f 29 U,\.; k_'7\’\’\ 2.
FERNANDA HYPOLITO| TOMAZ B )

Presidente da Comissao de Licitagéo

{
\
R

N\ OC\ on
FELIPE DE.ALMEIDA LEAO
Secretario Suplente

4

LN
CAROLINA PEREIRA DE ALMEIDA
Membro

Municipio de Morro Agudo — Estado de Sdo Paulo
www.morroagudo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morro_agudo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Outros Atos

Prefeitura Municipal de Morro Agudo
. Estado de Sao Paulo
COMISSAO ESPECIAL DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Praga Martinico Prado, 1626 — Centro — Fone (16) 3851-1400—
Morro Agudo/SP — CEP 14640-000 — www.morroagudo.sp.gov.br

HOMOLOGACAO DO ESTAGIO PROBATORIO

PARECER DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO 1/2021

1. Considerando o disposto no artigo 32 da Lei Complementar 05/2003, quanto a verificacdo da
aptidao e capacidade do servidor mediante os critérios de assiduidade, disciplina, capacidade
de iniciativa, produtividade e responsabilidade, durante o periodo do estagio probatério;

2. Considerando o que determina o artigo 97, § 42, inciso Ill da LOM (Lei Organica do Municipio e
o artigo 11 do Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais (Lei n? 424/69); de acordo
com o artigo 41 § 4 da Constituicdo Federal, com a nova redacdo dada pela Emenda
Constitucional n? 19/1998;

3. Considerando a Portaria n2? 9.449, de 18 de maio de 2021, que dispde sobre a composicao da
Comissao Especial de Avaliacdo de Desempenho dos servidores em estagio probatoério;

4. Considerando o Decreto n2 5.616, de 6 de julho de 2021, que dispde sobre a avaliacdo de
desempenho dos servidores publicos da prefeitura de Morro Agudo, conforme lei
complementar n2005/2003.

5. Considerando o resultado final da avaliagdo de desempenho do servidor abaixo relacionado;

6. A Comissao Especial de Avaliagdo de Desempenho propugna pela APROVACAO, no estagio
probatdrio, dos seguintes servidores:

Matricula Nome do Servidor Cargo Termino do'estagio

probatério
4268 Deny Eduardo Pereira Alves Subprocurador Juridico 28/02/2021
4319 Keila Marlei Boer Escriturario | 02/04/2021
4307 Lilian de Oliveira Pereira Santos Escriturério | 18/03/2021
4043 Paulo Cesar Schiabel Motorista | 10/12/2019
4283 Sara de Melo Carmanhan Escriturario | 28/02/2021
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Prefeitura Municipal de Morro Agudo

) Estado de S4o Paulo
COMISSAO ESPECIAL DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO
Praga Martinico Prado, 1626 - Centro — Fone (16) 3851-1400-
Morro Agudo/SP ~ CEP 14640-0, ~~)www,morroagudo,sp.gov.br

7 ///’Z//'
(RA DA SILVA
Chefe/do Setor de Recursos Humanos

Morro Agudo, SP 02 de agosto de 2021

HOMOLOGO a aprovac&o no estagio probatério e a consequente aquisicao de estabilidade no
servico publico municipal dos servidores relacionados acima.

/

A Y /4// A é//i;:ﬁ—

/
/V/INiCIUS CRUZ DE CASTRO
/ Prefeito Municipal

Vinicius Cruz de Castro
- Prefeito -
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EDITAL DE CONVOCAGAO
Concurso Publico n° 001/2018

VINICIUS CRUZ DE CASTRO, Prefeito Municipal
de Morro Agudo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicbes legais e nos termos do edital regulamentador,
CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
aprovado(s) no Concurso Publico n° 001/2018, para
comparecer(em) no Setor de Recursos Humanos desta
Prefeitura Municipal, no horario das 09h as 15h, no prazo
de 10 (dez) dias uteis a contar da publicacéo deste, para
admissdao e posse no servigo publico, munido(s) dos
seguintes documentos:

1 - COPIAS AUTENTICADAS DE:

1.1-RG

1.2-CPF

1.3 - Certiddo de nascimento ou casamento

1.4 - Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
ultimas eleigdes

1.5 - Quitagdo com o Servico Militar

1.6 - Comprovante de escolaridade para cumprimento
do requisito do cargo (conforme o caso)

1.7 - Carteira do 6rgéo de classe (conforme o caso)
1.8 - Carteira de trabalho profissional (CTPS)

1.9 - Carteira de habilitagao (se for o caso)

1.10 - PASEP/PIS

1.11 - Certiddo de nascimento dos filhos menores de
14 anos

1.12 - Carteira de vacina dos filhos menores de 14
anos

2 - ORIGINAIS DE:
2.1 - 02 (duas) fotos 3 x 4 (idénticas e recentes)
2.2 - Atestado de Saude Ocupacional (ASO)

2.3 - Atestado de antecedentes criminais expedido

Péagina 10 de 18

pelo 6rgao competente da area do seu domicilio

2.4 - Declaragdo de nao ocupar cargo publico e
remunerado, exceto os acumulos permitidos pela Lei
(modelo a ser retirado no Setor de RH desta Prefeitura
Municipal)

2.5 - Declaracado com os dependentes para o Imposto
de Renda (modelo a ser retirado no Setor de RH desta
Prefeitura Municipal)

2.6 - Declaragdo de auséncia de remuneragao ou
proventos de aposentadoria provenientes de poder
publico, em observancia ao disposto no artigo 37, inciso
XVI e §10 do mesmo artigo da Constituicdo Federal com
redacao dada pelas Emendas Constitucionais n°® 19 e 20
(modelo a ser retirado no Setor de RH desta Prefeitura
Municipal)

2.7 — Declaragédo de bens, conforme previsto na Lei
Federal n°

2.8 - Demais documentos necessarios previstos no
edital de abertura do presente certame ou outros que Ihe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

O ASO (Atestado de Saude Ocupacional) devera ser
conseguido junto ao médico especialista credenciado
pelo Ministério do Trabalho. Nao serao aceitos protocolos.
Também n&o serao aceitas fotocopias ndo autenticadas
de documentos. Se o(s) candidato(s) convocado(s)
ndo comparecer(em) no prazo acima fixado sera(ao)
considerado(s) desistente(s)), PERDENDO DE FORMA
EFETIVA SUA VAGA.

CONVOCADO(S):
PSICOLOGO

CL NOME DO CANDIDATO
15 MARIELLE OLIVEIRA GOMES DESIDERIO

Obs: Em virtude do ndo comparecimento do candidato
anteriormente convocado.

Prefeitura Municipal de Morro Agudo, SP, 1 de
setembro de 2021

VINIiCIUS CRUZ DE CASTRO

-Prefeito Municipal

Municipio de Morro Agudo — Estado de S&o Paulo
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EDITAL CONVOCAGAO - PROCESSO SELETIVO
001/2020

VINICIUS CRUZ DE CASTRO, Prefeito Municipal
de Morro Agudo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicbes legais e nos termos do edital regulamentador,
CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
aprovado(s) no Processo Seletivo n°® 001/2020, para
comparecer(em) no Setor de Recursos Humanos desta
Prefeitura Municipal, situado na Praga Martinico Prado,
n°® 1.626 — Centro — Morro Agudo/SP, no horario das 09h
as 15h, no prazo de 10 (dez) dias a contar da publicagao
deste, para contratagdo no servigo publico, munido(s) dos
seguintes documentos:

1 - COPIAS AUTENTICADAS DE:

1.1 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as
cépias devem ser das paginas onde esta a foto € o niumero
da CTPS, bem como da folha de qualificagao civil;

1.2 - Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou
Casamento (quando casado);

1.3 - Titulo de Eleitor;

1.4 - Certidao de quitagao eleitoral emitida por meio do
site www.tre.sp.gov.br;

1.5 - Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo, quando do sexo masculino;

1.6 - Cédula de Identidade - RG ou RNE;

1.7 - Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragéo de firma
anterior, informando ndo haver feito o cadastro;

1.8 - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

1.9 - Comprovante de Residéncia (com data de até 3
meses da data da apresentagao);

1.10 - Comprovantes de escolaridade requeridos pelo
emprego;

1.11 - Certidao de Nascimento dos filhos menores de
14 anos, quando possuir;

1.12 - Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de
14 anos;

1.13 - Carteira de habilitagcéo (se for o caso).
2 - ORIGINAIS DE:
2.1 - Atestado de Saude Ocupacional (ASO)
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2.2 - Duas fotos 3x4 recentes, coloridas e com o fundo
branco;

2.3 - Certidao negativa de Distribuicdes/ Antecedentes
Criminais (dos ultimos 5 anos) com data de emissao de
até 60 (sessenta) dias da apresentacgéo;

2.4 - Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o
candidato foi servidor publico, afirmando que n&o sofreu
qualquer penalidade no desempenho do servigo publico;

2.5 - Declaragéo de bens e valores que constituem o
seu patrimdnio;

2.6 - Declaragdo de ndo ocupar cargo publico e
remunerado, exceto os acumulos permitidos pela Lei
(modelo a ser retirado no Setor de RH desta Prefeitura
Municipal)

2.7 - Declaragdo com os dependentes para o Imposto
de Renda (modelo a ser retirado no Setor de RH desta
Prefeitura Municipal)

2.8 - Declaragdo de auséncia de remuneragdo ou
proventos de aposentadoria provenientes de poder
publico, em observancia ao disposto no artigo 37, inciso
XVI e §10 do mesmo artigo da Constituicao Federal com
redagio dada pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20
(modelo a ser retirado no Setor de RH desta Prefeitura
Municipal)

2.9 - Demais documentos necessarios previstos no
edital de abertura do presente certame ou outros que Ihe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

O ASO (Atestado de Saude Ocupacional) devera ser
conseguido junto ao médico especialista credenciado
pelo Ministério do Trabalho. Nao serao aceitos protocolos.
Também n&o serao aceitas fotocopias ndo autenticadas
de documentos. Se o(s) candidato(s) convocado(s)
ndo comparecer(em) no prazo acima fixado sera(ao)
considerado(s) desistente(s)), PERDENDO DE FORMA
EFETIVA SUA VAGA.

CONVOCADO(S):

AUXILIAR DE CUIDADOR DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO (FEMININO)

Classif. Nome
8 GISLAINE ROSA FIACADORI ANACLETO
9 LEILA CRISTINA GIBELI

Municipio de Morro Agudo — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Justificativa e vinculagdo: As contratagbes ora
pretendidas destinar-se-do para formacao de equipe para
operacionalizagéo do servi¢co de acolhimento de criangas
e adolescentes “Lar de Acolhimento O Bom Samaritano”,
ao qual ficara vinculada a vigéncia e a necessidade da
contratacdo, conforme previsto nos incisos V e VIl do art.
2° e inciso XIV do §3° e §4° do art. 2° da Lei 2.230/02.

Morro Agudo, SP, 1 de setembro de 2021.
VINICIUS CRUZ DE CASTRO

Prefeito Municipal

Municipio de Morro Agudo — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Instituto de Previdencia Municipal de Morro Agudo ' Editais |

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO
| PREMO Criado pela Lei Municipal N° 2.250 de 30 de Setembro de 2002
CNPJ 05.315.227/0001-40 E-mail: ipremo@com4.com.br

www.ipremomorroagudo.sp.gov.br

Rua: Seis de Janeiro N° 301 — Centro - Fone:(16) 3851-6262 - CEP: 14640-000 - Morro Agudo-SP

EDITAL DE CREDENCIAMENTO
INSTITUICOES FINANCEIRAS (ADMINISTRADORAS E GESTORAS)

O Diretor Presidente Fernando Cesar Pereira do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO - SP,
denominado simplesmente como INSTITUTO, no uso de suas atribuigdes legais e, em conformidade com a Resolucdo
n? 3.922/2010 do Banco Central do Brasil, a Portaria n° 519/2011 do Ministério da Previdéncia Social e altera¢des
posteriores, resolve:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Conforme preceito legal apresentado, somente poderdo receber valores para investimentos, as empresas
devidamente credenciadas junto a este INSTITUTO, por meio de seu processo de Credenciamento e,
atendendo a todos os preceitos dispostos neste Edital.

1.2. Quem n3o atender as exigéncias deste Edital ficara impossibilitado de receber e investir valores pertencentes
a este INSTITUTO.

1.3. O Credenciamento é uma habilitagdo para futuros e propensos investimentos, ndo sendo, portanto,
considerado como certa a escolha do credenciado para receber recursos do INSTITUTO.

2. DO OBJETO

2.1. Torna-se publico o presente Edital para o Credenciamento, sem qualquer exclusividade e/ou énus, de
InstituicBes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos, devidamente regulamentadas pela
Comissao de Valores Mobilidrios (CVM), passiveis de receber recursos deste INSTITUTO, com fiel observancia
as resolugdes e demais normas que regulamentam a aplicacdo de recursos previdencidrios no mercado
financeiro nacional.

2.2. E requisito prévio para a aplicacdo de recursos do INSTITUTO que todas as Instituicbes Gestoras e
Administradoras de Fundos de Investimentos sejam credenciadas na forma do presente Edital.

3. DAS CONDIGCOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO
3.1. A participacdo neste Credenciamento implica na aceitagdo integral e irrestrita das condi¢des estabelecidas
neste Edital
3.2. O Credenciamento podera ser efetuado de forma Manual ou Eletrénica.
3.3. As instru¢cbes para as Instituicdes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos, efetuarem o
Credenciamento, estdo disponiveis no Anexo |.

3.4. As Instituicbes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos com relagdo a potencialidade
fiducidria da administradora e gestora, a analise observara os seguintes quesitos basicos:

3.4.1. Tradicdo e Credibilidade da Instituigdo — envolvendo volume de recursos administrados e geridos, no
Brasil e no exterior, capacitagdo profissional dos agentes envolvidos na administracdo e gestdo de
investimentos do fundo, que incluem formagdo académica continuada, certificacdes,
reconhecimento publico etc.,, tempo de atuacdo e maturidade desses agentes na atividade,
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regularidade da manuten¢do da equipe, com base na rotatividade dos profissionais e na
tempestividade na reposicdo, além de outras informagBes relacionadas com a administracdo e
gestdo de investimentos que permitam identificar a cultura fiducidria da instituicdo e seu
compromisso com principios de responsabilidade nos investimentos e de governanca;

3.4.2. Gestdo do Risco — envolvendo qualidade e consisténcia dos processos de administragdo e gestdao, em
especial aos riscos de crédito — quando aplicével — liquidez, mercado, legal e operacional, efetividade
dos controles internos, envolvendo, ainda, o uso de ferramentas, softwares e consultorias
especializadas, regularidade na prestacdo de informagdes, atuacdo da area de “compliance”,
capacitacdo profissional dos agentes envolvidos na administragdo e gestdo de risco do fundo, que
incluem formagdo académica continuada, certificagdes, reconhecimento publico etc., tempo de
atuagdo e maturidade desses agentes na atividade, regularidade da manutengdo da equipe de risco,
com base na rotatividade dos profissionais e na tempestividade na reposi¢do, além de outras
informacgdes relacionadas com a administragdo e gestdo do risco.

3.4.3. Avaliagdo de aderéncia dos Fundos aos indicadores de desempenho (Benchmark) e riscos —
envolvendo a correlagdo da rentabilidade com seus objetivos e a consisténcia na entrega de
resultados no periodo minimo de dois anos anteriores ao credenciamento;

3.4.4. Os documentos indicados serdo submetidos a andlise e parecer do Comité de Investimentos, sendo
que, somente as Instituicdes que forem consideradas aptas, terdo o status de Instituicdo
Credenciada.

3.4.5. As Instituigbes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos sdo responsaveis pela
fidelidade e legitimidade das informagdes constantes nos documentos apresentados.

3.5. As Instituicdes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos que mantém relacionamento
financeiro com o INSTITUTO ndo estdo dispensadas de participar deste processo seletivo de Credenciamento.

3.6. O Credenciamento das Instituicdes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos junto ao
INSTITUTO, tera por validade o prazo de 12 (doze) meses, quando a analise do Credenciamento de cada
Instituicdo devera ser reavaliada, sendo que, as Instituigdes Credenciadas, possuem a responsabilidade de
manter atualizadas todas as certiddes apresentadas cujo prazo de validade seja inferior a 12 (doze) meses do
dia do credenciamento, como também, atualizar quaisquer fatos relevantes e/ou altera¢cdes pertinentes
referentes a documentagdo enviada para o Credenciamento.

3.6.1. Sera submetido a nova andlise por parte do Comité de Investimentos todos os documentos de
atualizagdo das InstituicGes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos, no término do
prazo estipulado no caput anterior ou a qualquer momento, quando da opgdo de investimento.

3.7. Apés Credenciamento e aprovagdo do Comité de Investimento, serd fornecido o Atestado de
Credenciamento.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

4.1. Somente poderdo ser credenciadas, as Instituicdes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos
devidamente autorizadas a funcionar no Pais pela Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM), cuja finalidade e
ramo de atuagdo estejam em consondancia com o objeto deste Edital.
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4.2. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se enquadrem em uma ou
mais situagdes a seguir:

4.2.1. Estejam cumprindo penalidade de suspensdo tempordria imposta por qualquer Orgdo da
Administragdo Publica;

4.2.2. Sejam declaradas inidéneas em qualquer esfera de Governo;

4.2.3. Estejam sob intervengdo, faléncia, dissolugdo ou liquidagdo;

4.2.4. Que discordem com as condi¢des e termos propostos neste Edital.
5. DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA O CREDENCIAMENTO

5.1. Para Assets e Bancos:

Conforme NOTA TECNICA N2 17/2017/CGACI/DRPSP/SPPS/MF do MPS de 03/02/2017, seré aceito os QDD —
QUESTIONARIO DUE DILIGENCE da ANBIMA como alternativa aos modelos de “TERMOS DE ANALISE DE
CREDENCIAMENTO — INSTITUICAO ADMINISTRADORA E/OU GESTORA DE FUNDOS DE INVESTIMENTO” E “
TERMOS DE ANALISE DE CREDENCIAMENTO - ANALISE DOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS.

Sendo assim, torna-se indispensdvel a apresentagdo deste, e adicionalmente:

5.1.1. Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes subsequentes, devidamente
registrada em cartdrio, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acées,
acompanhada da ata da assembleia da ultima eleicdo de seus administradores e diretoria,
devidamente registrada;

5.1.2. Ato de Registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do Brasil ou pela
Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) ou outro érgdo competente;

5.1.3. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Municipais;
5.1.4. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Estaduais;

5.1.5. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais e INSS
(Certiddo Conjunta).

5.1.6. Relatério de Due Diligence ANBIMA, contendo as sessdes 1, 2 e 3;
5.1.7. Relatdrio de Rating;

5.2. Para Distribuidores e Agentes Autdnomos:

5.2.1. Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor e altera¢gdes subsequentes, devidamente
registrada em cartério, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes,
acompanhada da ata da assembleia da ultima eleicio de seus administradores e diretoria,
devidamente registrada;

5.2.2. Ato de Registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do Brasil ou pela
Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) ou outro 6rgdo competente;

5.2.3. Contrato para distribuicdo e mediagdo do produto ofertado, quando n3o previsto no regulamento do
Fundo.
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5.3. Os documentos requisitados e anexados deverdo estar dentro da validade quando da inser¢do deste no
sistema.

5.4. Quando o documento n3o dispor de data de validade, a mesma devera ser considerada como 90 (noventa)
dias da data de emissdo do documento

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Os documentos que deverdo ser apresentados para o Credenciamento deverdo estar dentro de sua validade
na data do Cadastramento, sem rasuras, emendas ou borrdes, em sua via original ou cépia simples, sendo
que, sua veracidade, podera ser efetuada pelo INSTITUTO, a qualquer momento, por comparagdo ao
documento original (quando cépia) ou pela validagdo no site emissor do documento/certiddo.

6.2. Os documentos ou certiddes que ndo contiverem, em sua via, data de validade, considerar-se-do validos os
com emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias da data do Credenciamento.

6.3. A qualquer tempo a Instituicdo podera ter o Credenciamento alterado, suspenso ou cancelado, sem que caiba
qualquer indenizagdo aos credenciados.

6.4. N3do existird um numero minimo ou maximo de vagas para Credenciamento, pois se trata da formagdo de um
banco de credenciados para prestagao de servigos para o RPPS.

6.5. O Credenciamento ndo estabelece quaisquer obrigagdes do INSTITUTO em vincular qualquer tipo de parceria,
relagdo comercial ou de efetuar aplicagdes em fundos de investimento.

6.6. Nao serd efetuado nenhum tipo de Credenciamento a ndo ser nos moldes dispostos neste Edital.

6.7. O Credenciamento poderd sofrer atualizagdes, alteracdes ou modificacbes, conforme haja necessidade, tanto
por parte deste INSTITUTO como por necessidade de adequagdo legal, tendo que, os j& credenciados, deverdo
se adequar ao novo instrumento editalicio para que seja mantido valido o Credenciamento efetuado.

6.8. Os critérios de aprovagdo ou reprovagdo da Instituicdo Interessada pelo INSTITUTO é por andlise do
atendimento aos termos do Edital e discricionariedade do Comité de Investimento, ndo cabendo assim,
obrigatoriedade quanto a aceita¢do ou n3o no rol de Entidades Credenciadas no INSTITUTO.

6.9. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagdo e poderd ser revisado e alterado a qualquer momento
a critério do INSTITUTO

6.10. Faz parte integrante deste Edital, o Anexo | (Instrugdes do Credenciamento no Portal Eletrdnico)

6.11. Fica eleito o Foro da Comarca deste INSTITUTO como o competente para a resolucdo de qualquer
divergéncia existente, sobrepondo a qualquer outro.

/’mﬂgudo, Sp, 01 de setembro de 2021
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/gando Cesar Pereira

Diretor Presidente
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ANEXO |
INSTRUCOES DE CREDENCIAMENTO NO PORTAL ELETRONICO

InstrugOes Basicas

O objetivo desta ferramenta é o de facilitar o trabalho de todos os envolvidos no processo de Credenciamento. Esta
vers3o contempla o armazenamento de informacdes e documentos pelos Administradores, Gestores e Distribuidores,
a serem utilizadas no credenciamento, junto a este INSTITUTO.

Para o envio das informagdes, seguem as instrugdes:

1. Os formatos de arquivo permitidos sdo: PDF, DOC e DOCX

2. Os documentos Contrato Social, Due Diligence ANBIMA e Termo de Analise de Fundos permitem também arquivos
nos formatos ZIP e RAR

3. O sistema inclui automaticamente no nome do arquivo um prefixo para identificagcdo do gestor
O sistema ndo permite o envio de arquivos com o mesmo nome de arquivo enviado anteriormente

5. O sistema exibe somente o nome do ultimo arquivo enviado, mas mantém em suas bases de dados todos os
arquivos enviados

6. O sistema ndo permite o envio de arquivos do mesmo tipo com a mesma data de vencimento. Caso haja
necessidade de substituir algum arquivo, devera ser enviado um e-mail para o endereco contato@siru.com.br,

solicitando a substituicdo do arquivo.
7. Obrigatoriedade de envio dos documentos:

Documento Adm / Gestor Distribuidor
Atestado Fiscal Municipal X
Atestado Fiscal Estadual X
Atestado Fiscal Federal X
Atestado Previdencidrio X
Relatério Due Diligence da ANBIMA X
Relatdrio de Rating (Se opgdo “Possui Rating” for Sim) X
Ato de Registro ou Autorizagdo de Funcionamento X X
Contrato Social X X

8. Recomendamos o input das informag&es na seguinte sequéncia:
a. Preenchimento das Informacdes Cadastrais
b. Upload dos documentos
c. Botdo “Salvar”
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Instrugoes Operacionais

As Instituicdes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos interessadas no Credenciamento junto a este
INSTITUTO por meio eletrdnico deverdo formalizar este pedido, por meio da solicitagéo de acesso a plataforma Siru,
no endereco eletronico de e-mail: contato@siru.com.br, requisitando neste, o login e senha para acesso a plataforma

eletrénica Siru.

De posse do login e senha de acesso, as Instituicdes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos deverao
proceder os seguintes passos:

1. Acessar o Portal www.siru.com.br, entrar com o login e senha disponibilizado na drea de “Acesso Restrito”;

Ao validar o acesso, serd disponibilizada a tela para digitagdo das informagdes cadastrais necessarias e
obrigatdrias, que deverdo ser preenchidas pela Instituigcdo, a qual ficard responsavel pelos dados informados;

3. Apds o preenchimento das informagdes cadastrais, deverdo ser anexados, os documentos e formuldrios
obrigatdrios, nos respectivos campos de insergao;

4. Para o anexo “Termo de Analise de Instituigdo”, caso a Instituigdo ndo possua o modelo requisitado, quando
do acesso ao sistema, abrird uma tela com botdo de opgdo para “baixar o modelo”, neste caso, clicando no
botdo, serd baixado o modelo padrdo do formuldrio, o qual, devera ser totalmente preenchido, rubricado,
assinado, scaneado e anexado no sistema, no préprio campo, no botdo anexar;

5. Para o anexo “Termo de Andlise de Andlise do Fundo”, caso a Instituicdo ndo possua o modelo requisitado,
quando do acesso ao sistema, abrira uma tela com botdo de opgdo para “baixar o modelo”, neste caso,
clicando no botdo, serd baixado o modelo padrdo do formuldrio, o qual, devera ser totalmente preenchido,
rubricado, assinado, scaneado e anexado no sistema, no préprio campo, no botdo anexar;

6. Para o anexo “Termo de Andlise de Instituicdo (Distribuidor)”, caso a Instituicdo ndo possua o modelo
requisitado, quando do acesso ao sistema, abrird uma tela com bot3o de opg¢do para “baixar o modelo”, neste
caso, clicando no botdo, serd baixado o modelo padrdo do formuldrio, o qual, deverd ser totalmente
preenchido, rubricado, assinado, scaneado e anexado no sistema, no préprio campo, no bot3do anexar;

7. Os campos de atestados para anexar deverdo todos conter os seus respectivos documentos, caso tenha
auséncia de algum requisito de cadastro ou de anexos de documentos, o sistema ndo prossegue com o
cadastramento, sendo que tem que ser sanado o vicio para dar sequéncia ao credenciamento.

8. Quando acionado o botdo “Salvar” o sistema verificard se todas as informacdes cadastrais foram incluidas e se
todos os documentos foram armazenados conforme as opgBes selecionadas. Estando tudo OK, sem
mensagens de inconsisténcias, estara finalizado o envio das informacdes para o sistema.
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