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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Miranddpolis, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagdo
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edi¢cdes do Diario Oficial Eletrénico de Mirandépolis
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.mirandopolis.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de

filtros, acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/
mirandopolis

As consultas e pesquisas sdao de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.
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Atos Oficiais

Decretos

DECRETON®°3412/2017

“Aprova o Estatuto, Organograma
e Regimento Interno do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de
Mirandépolis - SAAEM.”

JOSE ANTONIO RODRIGUES, Prefeito Municipal
de Mirandopolis, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais, e tendo em vista o disposto no artigo
16 da Lei Complementar Municipal n°® 81, de 29 de janeiro
de 2014,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam aprovados, na forma dos Anexos I, Il
e lll, o Estatuto, Organograma e Regimento Interno do
Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Miranddpolis -
SAAEM, Autarquia Municipal, criada por intermédio da Lei
Complementar Municipal n° 81, de 29 de janeiro de 2014.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as disposi¢des em contrario.

Municipio de Mirandépolis-SP, 25 de outubro de 2017.
JOSE ANTONIO RODRIGUES
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Diretoria de Gestéo
Administrativa, data supra.

ARIADNE ARANTES ROMERO GONCALVES
NOBREGA

Diretora
ANEXO |

ESTATUTO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE MIRANDOPOLIS - SAAEM.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Pagina 2 de 17

Art. 1° - O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de
Mirandopolis (SAAEM), criado pele Lei Complementar n°
81 de 29 de janeiro de 2014, é uma Autarquia Municipal,
de direito publico interno da administragao indireta do
Municipio de Mirandépolis, dotada de personalidade
juridica propria, com autonomia administrativa, financeira
e operacional e patrimbnio proprio, subordinada ao
Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. O Servigo Autdnomo de Agua e
Esgoto de Miranddpolis tem por abreviatura a sigla
SAAEM, podendo assim ser designado.

Art. 2° - A Autarquia reger-se-a por este Estatuto e
pelas disposi¢des legais que lhe forem aplicaveis.

Art. 3° - A Autarquia tera prazo de duragao
indeterminado, sede e foro em Mirandépolis, na sede do
municipio.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 4° - A Autarquia tera por objetivos:

I. Planejar, coordenar, executar e controlar as
operacoes relativas a captacao, tratamento distribuicdo
de agua;

II. Planejar, coordenar, executar e controlar as
operacdes relativas a coleta de esgoto;

lll. Comercializar os servigcos de abastecimento de
agua e esgoto sanitario.

Art. 5° - Para a realizagdo de seus objetivos, a
Autarquia atuara direta ou indiretamente, sem perder a sua
autonomia como Autarquia, mediante o estabelecimento
de convénios e contratos com entidades publicas ou
privadas, de ambito municipal, estadual, nacional ou
internacional, conforme a legislagdo em vigor.

CAPITULO IlI
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS
Art. 6° - Constituem patriménio e recursos do SAAEM:

I. Os bens moveis e direitos arrolados no Balango
Geral levantado por ocasido da constituicdo da Autarquia;

II. Os bens e direitos adquiridos e contabilizados, a
qualquer titulo, a partir da data de sua constituigao;
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lll.  Os bens e direitos que vier a adquirir a qualquer
titulo;

IV. As dotagbes e subvencodes federais e estaduais
destinadas ao abastecimento de agua e saneamento do
municipio;

V. Doagbes de bens ou legados e auxilios ou
contribuigbes que venham a ser destinados por pessoa
de direito publico ou privado;

VI. Os valores provenientes do faturamento dos
servigos prestados a populagao;

VIl. Os valores oriundos de multas e atualizacao
monetaria aplicada aos usuarios por infragdo cometida ou
atraso no pagamento de contas;

VIII. O rendimento de aplicagdes de disponibilidades
financeiras;

IX. Outras receitas eventuais;

§ 1° - Os bens e direitos do SAAEM serao utilizados
exclusivamente para a consecucgao de seus fins.

§ 2° - As aquisi¢des de bens e servicos, 0s respectivos
pagamentos e demais operagbes financeiras seréo
realizadas observando-se a legislacdo vigente.

§ 3° - Em caso de extingdo da Autarquia, seus bens
e direitos passarao a integrar o patriménio da Prefeitura
Municipal de Mirandépolis, conforme determinagdes
legais contidas nos artigos 18 e 19 da Lei Complementar
n°® 81/14, e demais disposigdes legais aplicaveis.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 7° - O SAAEM sera administrado por um
CONSELHO DE ADMINISTRACAO (art. 5°, caput, da LC
81/14), composto por 05 (cinco) membros, com mandato
coincidente e concomitante ao mandato da autoridade
nomeante, composto por um Diretor Executivo, um
Diretor de Administracdo e Financas, um Diretor de
Servigos, cargos de confianga nomeados em comissao
pelo Prefeito Municipal e também por um representante
do Departamento Municipal de Meio Ambiente e um
representante da Secretaria Municipal de Governo.

§ 1° — O Conselho de Administragdo sera exercido
gratuitamente e suas fungdes consideradas como
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prestacdo de servicos relevantes ao Municipio.

§ 2° — Sao 6rgaos competentes na organizagao do
SAAEM:

. O DIRETOR EXECUTIVO, a quem compete
a representagdo da autarquia em juizo ou fora dele,
podendo, no entanto, nomear representantes legais para
tanto, através de procuragbes especificas, cabendo,
ainda, presidir o CONSELHO DE ADMINISTRACAO.

ll. ODIRETORDEADMINISTRACAO E FINANCAS,
a quem compete dirigir todos os servigos administrativos
e financeiros, e, ainda, secretariar o CONSELHO DE
ADMINISTRACAO.

lll. O DIRETOR DE SERVICOS, a quem compete
se responsabilizar pela gestdo, gerenciamento e
supervisdo de todos os servigos técnicos relacionados
ao abastecimento de agua e coleta e tratamento de
esgotos a encargo do SAAEM, sejam esses executados
diretamente, sob autorizagdo, permissdo, concessao ou
mediante contrato, convénio ou consorcio, compondo,
ainda, o CONSELHO DE ADMINISTRACAO.

Art. 8° - Compete ao Diretor Executivo:

I.  Dirigir as atividades do SAAEM e representa-lo
junto as entidades publicas e privadas para que possa
cumprir sua missdo e atingir seus objetivos;

II. Representar o SAAEM ativa e passivamente,
em juizo ou fora dele, em suas relagées com entidades
publicas, privadas e a comunidade;

lll. Coordenar as atividades desenvolvidas pelas
unidades administrativas da Autarquia, visando a
realizagdo dos seus objetivos;

I\V. Propor e definir estratégias e politicas do SAAEM
que devem orientar as atividades externas da Autarquia;

V. Designar servidores para as chefias e respectivas
unidades administrativas do SAAEM,;

VI. Determinar a instauragdo de sindicancias e de
processos administrativos para apurar fatos lesivos aos
interesses do SAAEM;

VII. Autorizar, homologar, revogar e anular processos
de licitagdo de acordo com a legislacao vigente;

VIII. Firmar convénios, acordos e contratos de

Municipio de Miranddpolis — Estado de Sao Paulo
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interesses do SAAEM, da conformidade com a legislacéo
em vigor;

IX. Manter intercAmbio com entidades congéneres,
universidades, institutos de pesquisas e o6rgaos
especializados visando o aprimoramento técnico do
SAAEM nas Areas consideradas de interesse prioritario;

X. Adquirir, alienar e onerar bens méveis do SAAEM,
de conformidade com a legislagao sobre licitagao;

XI. Apresentar ao Executivo as tabelas das tarifas
dos diversos servigos prestados pelo SAAEM e seus
respectivos reajustes, para a edi¢ao do decreto respectivo;

Xl Admitir e demitir servidores e praticar os demais
atos relacionados com o pessoal do SAAEM, obedecendo
ao Plano de Cargos e Carreiras e a legislagdo municipal e
federal pertinente, nos termos da lei;

XIIl. Expedir e fazer publicar atos administrativos de
sua competéncia;

XIV. Submeter a aprovagéo do Prefeito Municipal o
planejamento e o orgamento anual;

XV. Submeter a aprovacgdao do Prefeito Municipal a
prestacao de contas e o balango anual;

XVI. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento
Interno e demais normas internas do SAAEM,;

XVII. Propor ao Prefeito Municipal alteragbes
estatuarias ou regimentais em funcéo do interesse e do
desenvolvimento do SAAEM;

XVIIIL. Exercer outras atribuigdes correlatas;

XIX. Exercer atribuicbes eventualmente delegadas
pelo Chefe do Executivo Municipal, desde que afetas a
Autarquia e na busca da consecucgao de seus fins.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9° - A descrigcdo da estrutura organizacional do
SAAEM, as competéncias basicas de cada unidade
administrativa e as atribuigdes serdo fixadas no Regimento
Interno.

CAPITULO VI

DO REGIMENTO INTERNO E
DOCUMENTOS NORMATIVOS

DEMAIS
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Art. 10 — O SAAEM tera seu funcionamento orientado
pelos seguintes documentos: o Regimento Interno e
o Manual de Normas e Procedimentos, e por outros
documentos normativos que vierem a ser editados.

CAPITULO VII
DO PESSOAL

Art. 11 - O quadro do pessoal do SAAEM reger-se-a
pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Miranddpolis e respectivo Regime de Previdéncia
Municipal.

Art. 12 - O quadro de pessoal do SAAEM constara do
Plano de Cargos e Carreiras da Autarquia, no qual serao
estabelecidos o numero de cargos e suas atribuicbes,
bem como as especificagdes, o sistema de avaliagao de
desempenho, os niveis salariais e as gratificagbes, na
forma da lei.

Art. 13 - Compete a administracdo do SAAEM admitir,
movimentar e dispensar seus empregados, sendo que
a admissao dos seus servidores far-se-a mediante a
realizacdo de concurso publico, na forma determinada
pela Constituicdo Federal, pela legislagdo municipal
pertinente e pelo Plano de Cargos e Carreiras, que a lei
regulara.

§ 1° — O SAAEM, até a formal e regular aprovagao
do proprio Plano de Cargos e Carreiras da Autarquia,
respeitada a legislagdo pertinente aos cargos (em
comisséo e efetivo) criados e definidos, respectivamente,
na LC n° 81/14 e na LC n° 99/16, incorpora os servidores
antes lotados no Departamento de Agua e Esgoto do
Municipio, mediante cessdo da administra¢cdo municipal.

§ 2° — No tocante ao atual quadro de pessoal do
SAAEM, ha:

a) 01 (um) cargo em comissao de Diretor Executivo,
01 (um) cargo em comissao de Diretor de Servicos e
01 (um) cargo em comissado de Diretor Administrativo e
Financeiro, conforme estabelecido na Lei Complementar
Municipal n° 81/14 e Anexo |, contendo as defini¢cdes
quanto a forma de provimento, os requisitos, as
atribuicoes, e subsidios.

b) 01 (um) cargo efetivo de Procurador Juridico que
integra a estrutura de quadro de pessoal do SAAEM,

Municipio de Miranddpolis — Estado de Sao Paulo
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conforme definido na Lei Complementar Municipal n°
99/16 e Anexo |, com as disposicoes sobre a forma de
provimento, a escolaridade e os requisitos, carga horaria,
vencimentos e suas respectivas atribuigdes.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14 - Aplicam-se ao SAAEM em relagcdo aos seus
bens, rendas e servigos, todas as prerrogativas, isengoes,
favores fiscais e demais vantagens que os servigos
municipais gozam e que lhes cabem por lei.

Art. 15 - O exercicio financeiro do SAAEM tera inicio no
dia 1° de janeiro e encerrar-se-a em 31 de dezembro de
cada ano, sendo que os orgamentos anuais e plurianuais,
sintéticos e analiticos, compordo o Orgamento Geral do
Municipio.

Paragrafo unico. O SAAEM tera plano de contas
destacado e especifico de suas atividades, competindo-
Ihe acompanhar a execugéo financeira e orgamentaria.

Art. 16 - O SAAEM submetera a apreciagdao do
Executivo e da Camara Municipal:

I.  Proposta Anual de Orgamento — Programa e
Programacéao Financeira;

Il.  Relatorio Anual de Atividades Desenvolvidas;
Ill. Prestacao Anual de Contas do Exercicio;

IV. O Plano de Saneamento Basico especifico, nos
termos do art. 19, da Lei Ordinaria n° 11.445, de 05 de
janeiro de 2007.

§ 1°—Sera enviado a Camara Municipal, mensalmente,
através do Poder Executivo, os balancetes da Receita e
Despesa do SAAEM.

§ 2° — Na condigao de Autarquia Municipal, o SAAEM
prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas
do Estado, respondendo os seus gestores pelo fiel
desempenho de suas atribuigbes e mandatos, na forma
da lei.

ANEXO Il
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SAAEM - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE MIRANDOPOLIS

Ano | | Edicdo n° 65
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ORGANOGRAMA DO SAAEM:
ANEXO 1lI

REGIMENTO INTERNO DO SAAEM - SERVICO
AUTONOMO DE AGUAE ESGOTO DE MIRANDOPOLIS.

Disposicao Preliminar

Art. 1° - Este Regimento Interno dispde sobre a
Organizagdo Administrativa do Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto de Mirandépolis — SAAEM, com a estrutura
e competéncia dos érgaos integrantes.

Titulo | — Da entidade e sua competéncia

Art. 2° - O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de
Mirandépolis — SAAEM, criado pela Lei Complementar
Municipal n° 81, de 29 de janeiro de 2014, com sede e
foro em Mirandoépolis/SP, é Autarquia Municipal, com
personalidade juridica de direito publico interno, com
autonomia administrativa e financeira.

Art. 3° - Compete ao SAAEM:

I.  Estudar, projetar, executar as obras relativas a
construgdo, ampliagdo ou remodelagdo dos sistemas
publicos de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario;

II.  Operar, manter, conservar e explorar diretamente
os servigos de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario;

lll. Langar, fiscalizar e arrecadar tarifas e taxas
decorrentes dos servigos de abastecimento de agua e de
esgotamento sanitario;

IV. Lancgar e arrecadar a contribuigdo de melhoria
exigivel em razao de obra que executar, nos termos da lei;

V. Promover treinamento de seu pessoal, estudos
€ pesquisas para o aperfeicoamento de seus servigos e
manter intercambio com entidades que atuem no campo
do saneamento e meio ambiente;

VI. Promover atividades de combate a poluigéo,
visando a preservagao dos recursos hidricos do municipio;

VII. Elaborar programas de execucao de melhorias
sanitarias domiciliares;

VIIl. Exercer quaisquer outras atividades relacionadas
com o saneamento urbano e rural, desde que assegurados
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os recursos financeiros.
Titulo Il — Da estrutura da entidade
Art. 4° - O SAAEM tem a seguinte estrutura organica:
I.  Conselho de Administragao
Il.  Setor de Geréncia — Diretor Executivo:
2.1.
2.2.
23.

Assessoria — Procuradoria Juridica

Controle Interno

Setor de compras e licitagbes

lll. Setor Técnico de Servigos — Diretor de Servigos:
3.1
3.2.
3.3.
3.4. Setor de Redes e Expansao

IV. Setor Administrativo e Financeiro
Administrativo e Financeiro

41.
4.2.
4.3.
4.4.

Setor de Tratamento de Agua
Setor de Tratamento de Esgoto

Setor de Redes e Ramais de Agua e Esgoto

—Diretor

Setor de contas e consumo

Setor de pessoal e apoio administrativo
Setor de contabilidade e finangas

Setor de Material, Patrimdnio e Transporte
Titulo 1l — Do Conselho de Administragao
Capitulo | — Da competéncia

Art. 5° - O CONSELHO DE ADMINISTRACAO,
declinado no art. 5° caput, da Lei Complementar
Municipal n° 81/14, apresenta-se como 6rgao consultivo,
composto por 05 (cinco) membros, com mandato
coincidente e concomitante ao mandato da autoridade
nomeante, composto pelo Diretor Executivo, o Diretor
Administrativo e Financeiro, o Diretor de Servicos,
todos cargos de confianga nomeados em comissao pelo
Prefeito Municipal, e, também, por um representante
do Departamento Municipal de Meio Ambiente e um
representante da Secretaria Municipal de Governo.

Paragrafo tinico. O CONSELHO DE ADMINISTRACAO
sera exercido gratuitamente e suas fungdes consideradas
como prestagao de servigos relevantes ao Municipio.

Titulo IV — Do Setor de Geréncia

Ano | | Edicdo n° 65
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Art. 6° - A geréncia do SAAEM sera exercida pelo
Diretor Executivo.

Capitulo | — Da Competéncia do Diretor Executivo e
Atribuicdes

Art. 7° - O Diretor Executivo da Autarquia devera
ter, preferencialmente, formagao de nivel superior, em
Engenharia Civil, Arquitetura, Administragdo, Economia
ou Direito.

Art. 8° - Compete ao Diretor Executivo exercer a
direcao geral da Autarquia, e, especialmente:

I. Representar o SAAEM, ativa e passivamente,
em juizo u fora dele, podendo, para tanto, constituir
procuradores com poderes especificos e autorizar
prepostos;

II.  Submeter a aprovagao do Prefeito Municipal, nos
prazos proprios, os orgamentos sintéticos e analiticos
anuais e plurianuais, e, quando necessario, os pedidos
de créditos adicionais, se o0 caso;

lll. Enviar a Prefeitura Municipal até o dia 15 (quinze)
de cada més, o balancete do més anterior, e, até 20 de
fevereiro, o balango anual e o relatério da gestao financeira
e patrimonial da Autarquia;

IV. Autorizar despesas de acordo com as dotagdes
orcamentdrias e ordenar pagamentos em consonancia
com a programagao de caixa;

V. Movimentar contas bancarias da Autarquia em
conjunto com o Diretor de Administracao e Financeiro;

VI. Celebrar acordos, contratos, convénios e outros
atos administrativos, observadas as normas e instrugbes
da Autarquia;

VII. Autorizar e homologar as licitagbes para aquisicao
de materiais e equipamentos e contrata¢cdes de obras e
servigos, observando as normas e instrugdes pertinentes;

VIII. Admitir, movimentar, promover e dispensar
servidores do quadro permanente, de acordo com a
legislagéo pertinente;

IX. Praticar os demais atos relativos a administragcao
de pessoal, respeitada a legislacéo vigente;

X. Determinar a realizacdo de pericias contabeis
que tenham por objetivo salvaguardar os interesses da
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Autarquia;

Xl. Determinar a abertura de sindicancia ou inquérito
administrativo para apuracgéo de faltas e irregularidades;

XII. Promover a integragao da Autarquia da Autarquia
aos demais o6rgaos de interesse publico que atual no
municipio;

XIll. Planejar, supervisionar e coordenar as atividades
da autarquia;

XIV. Estabelecer metas, normas e diretrizes de
trabalho para todas as unidades;

XV. Acompanhar a execugao de obras e servigos da
autarquia;

XVI. Despachar o expediente administrativo da
autarquia, baixar portarias, instrugdes, circulares, ordens
de servicos, e outros expedientes necessarios;

XVII. Proceder ao Plano de Desenvolvimento
Estratégico da autarquia e desenvolver outras atividades
correlatas que Ihe forem afetas.

Capitulo Il - Da Assessoria Juridica

Art. 9° - A Assessoria Juridica integra a estrutura do
SAAEM, estando subordinada diretamente ao Diretor
Executivo, devendo ser exercida por Procurador Juridico,
legalmente habilitado e aprovado por concurso publico,
nos termos das disposi¢goes constitucionais e outras leis
aplicaveis.

Paragrafo uUnico. O cargo de Procurador Juridico,
criado pela Lei Complementar Municipal n° 99/2016,
comp®e o quadro de cargos efetivos perante a autarquia
e deve ser exercido por pessoa habilitada, devidamente
inscrita no 6rgao profissional competente a que se sujeita
(OAB/SP), e possuir CNH “B”.

Art. 10 - Compete a Assessoria Juridica, exercida por
meio de seu Procurador Juridico:

I.  Impugnar, defender e promover quaisquer
atos necessarios a protegdo do SAAEM, em processos
de jurisdicdo contenciosa ou gratuita, ou de natureza
trabalhista, previdenciaria e outros, acompanhando todos
os trabalhos juridicos perante a Autarquia;

Il.  Executar a cobranga da divida ativa, inclusive
promovendo protestos e/ou execugdes fiscais;
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lll. Assessorar o Diretor Executivo em questdes
juridicas;

IV. Acompanhar as prestagbes de contas junto ao
Tribunal de Contas;

V. Acompanhar e emitir parecer em processos
administrativos;

VI. Executar estudos sobre matéria juridica e de
outra natureza, consultando leis, jurisprudéncias e outros
documentos para adequar os fatos a legislagao aplicavel;

VII. Preparar defesas ou acusacgoes;

VIII. Estudar processos em todas as suas fases, redigir
e elaborar documentos juridicos, peticionarios, minutas
e informagdes sobre qualquer natureza administrativa,
fiscal, trabalhista, civel, comercial, penal e outras,
aplicando a legislagao, forma e terminologia adequada
ao assunto em questao para garantir seus tramites até a
decisao judicial;

IX. Formular e acompanhar pareceres ou a execugao
juridica de contratos;

X. Patrocinar a defesa e os interesses do SAAEM,
judicial e extrajudicialmente, prestando cooperagdo ao
SAAEM Municipal e ao Poder Legislativo;

XI. Supervisionar, revisar e coordenar a atuagao de
estagiarios;

XIl. Prestar assessoramento administrativo,
legislativo e consultoria técnica juridica ao SAAEM,;

XIll. Redigir, digitar e revisar qualquer modalidade de
ato ou manifestagdo administrativa, segundo as normas
técnicas;

XIV. Ajudar na elaboragao de minutas de proposigcoes
legislativas quando solicitado, ou pronunciamentos e
contratos administrativos que compreendam o SAAEM,;

XV. Acompanhar a realizagdo de licitagbes e a
execugao dos contratos administrativos;

XVI. Elaborar estudos, emitir informagdes e instrugcbes
sobre matéria de interesse do SAAEM,;

XVII. Integrar comissdes administrativas e dar
respectivo suporte;
XVIII. Examinar processos administrativos;
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XIX. Propor procedimentos de
modernizacdo do SAAEM;

atualizacédo e

XX. Representar a Autarquia em todos os graus de
jurisdigao;

XXI. Receber citagdo nas agbes propostas contra a
autarquia;

XXII. Cumprir demais atribuicdes que lhe forem
conferidas em Lei ou Regulamentos;

XXIII. Prestar assessoramento
autarquia em todas as searas do direito;

XXIV. Representar o SAAEM Municipal em
qualquer instancia judicial ou administrativa, em conjunto
ou separadamente, atuando nos feitos em que a mesma
seja autora ou ré, assistente, oponente ou simplesmente
interessada;

XXV. Providenciar a redagdo de minutas de
convénios, contratos, projetos de leis, decretos, portarias,
circulares, editais e outros de natureza juridica, sempre
que |he for solicitado;

XXVI. Promover desapropriagées amigaveis ou
judiciais, permutas, acordos, concessoes, etc.;

XXVILI. Promover, através de todos os meios,
a busca de solugbes, documentagdes, provas e demais
medidas necessarias para satisfazer e resolver processos
judiciais e administrativos sob sua responsabilidade;

XXVIIL.

juridico a

Conhecer das legislagdes municipais;

XXIX. Colaborar com os demais procuradores
sempre que necessario;

XXX. Exarar parecer em todos os processos
administrativos; -Exarar pareceres com fundamentagoes;

XXXI. Representar sobre inconstitucionalidade
de Lei;
XXXILI. Participar de Comissbes permanentes de

sindicancias e processos administrativos;

XXXIII. Fazer a manutencédo e conservagao de
todos os equipamentos e bens publicos que estiverem
sob o0 dominio de sua area de atuagao, bem como, zelar
pela economicidade de material e o bom atendimento
publico;
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XXXIV. Manter-se atualizado, participando de
cursos, treinamentos e aperfeicoamentos profissionais;

XXXV. Cumprir normas e padrdes de
comportamento definidos pelo 6rgao e pelo cédigo de
ética da profissao;

XXXVI. Redigir ou participar da redacédo de
correspondéncias, pareceres, documentos legais e outros
significativos para o érgao;

XXXVII. Dirigir veiculos do SAAEM quando
necessario, de acordo com sua habilitagao;

XXXVIII. Auxiliar o SAAEM a solucionar problemas
pertinentes a suas prerrogativas e atribuigdes legais;

XXXIX. Executar outras tarefas correlatas no
ambito de suas atribuicbes e as demais atividades e
servigos afins.

Capitulo Ill - Da Comissao de Licitagdes

Art. 11 - A Comissao de Licitagédo integra a estrutura
da Autarquia, sendo subordinada diretamente ao Diretor
Executivo, a quem cabera designar seus membros e o
Presidente, conforme dispde o Art. 51 da Lei n.° 8.666/93.

Art. 12 - Compete a Comisséao de Licitagdo, conforme
Arts. 43 e 51 da Lei n.° 8.666/93:

I.  Abrir o procedimento licitatorio;
Il.  Habilitar ou inabilitar os licitantes;

lll. Analisar, julgar, classificar ou desclassificar as
propostas, escolhendo a mais vantajosa;

IV. Reconsiderar ou ndo sua decisao nos recursos
impetrados contra seus atos e remeté-los, devidamente
instruidos, ao Diretor;

V. Propor e justificar, ao Diretor da Autarquia,
a necessidade da aquisicdo ou da contratagdo ser
processada com dispensa da licitagdo, nas hipoteses
caracterizadas no ato da analise dos processos;

VI. Executar outras atividades correlatas.
Capitulo IV - Do Controle Interno

Art. 13 - O Controle Interno integra a estrutura
da Autarquia equiparada a assessoria, subordinado
diretamente ao Diretor Executivo. Participara das
atividades de Controle Interno funcionario da Autarquia,
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nomeado pelo Diretor.
Art. 14 - Compete ao Controle Interno:

| - Avaliar o cumprimento das metas previstas nos
planos plurianuais e a execugdo dos programas de
investimentos e do orgamento;

Il - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados
quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial do SAAE, e da aplicagdo de
recursos publicos e privados;

lll - Alertar formalmente a autoridade administrativa
competente para que instrua a tomada de contas especial,
sempre que tiver conhecimento de qualquer ocorréncia,
com vistas a apuracado de fatos e quantificagdo do dano,
sob pena de responsabilidade solidaria;

IV - Exercer o controle das operagdes de créditos, dos
avais e garantias, bem como dos direitos e dos deveres
da Autarquia;

V - Apoiar o Controle Externo no exercicio de sua
miss&o constitucional;

VI - Organizar e executar programacgao trimestral de
auditoria contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial
nas unidades administrativas sob seu controle;

VIl - Elaborar e submeter ao Diretor do SAAE
estudos, propostas de diretrizes, programas e a¢des que
objetivam a racionalizagdo da execugdo da despesa e
o aperfeicoamento da gestdo orgcamentaria, financeira e
patrimonial;

VIII - Zelar pela organizagédo e manutengao atualizada
dos cadastros dos responsaveis por dinheiro, valores
e bens publicos, o controle de estoque, almoxarifado e
patrimonio;

IX - executar outras atividades correlatas.

Titulo V — Do Setor Técnico de Servigos - da divisao
de operagao, manutencgao e expansao

Art. 15 - O Setor Técnico de Servicos que envolve
a divisdo de operagdo, manutengdo e expansao sera
dirigido pelo Diretor de Servigos.

§ 1°—Segundo as determinagdes da Lei Complementar
n°® 81/14, a forma de provimento do Cargo de Diretor de
Servigos é “em comissao”, ou seja, de livre nomeagao
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e exoneragao, mediante designacéo, por Portaria, pelo
Chefe do Executivo.

§ 2° — Fica definido como requisito para ocupar o
cargo de Diretor de Servigos, seja nomeada pessoa com
formagdo em curso superior de Engenharia Civil e/ou
Arquitetura.

§ 3° — Compete ao Diretor de Servigos:

I.  Representar o SAAEM nos atos decorrentes das
atribuicbes que lhe estiverem afetas;

. Coordenar e fiscalizar obras e servicos da
autarquia;

Ill. Prestar assisténcia técnica as atividades da
Autarquia;

IV. Despachar o expediente de sua competéncia;

V. Elaborar em conjunto com as demais unidades o
Plano de Desenvolvimento Estratégico da Autarquia, os
Projetos e Orgamento das obras a serem executadas no
exercicio seguinte;

VI. Elaborar relatério anual das atividades afetadas
as suas fungdes para o Diretor Executivo;

VII. Administrar, no que Ihe couber, a frota de veiculos
da Autarquia;

VIII. Desenvolver outras atividades correlatas que lhe
forem afetas.

Capitulo | - Da competéncia

Art. 16 - Compete a Divisao de Operacao, Manutengao
e Expanséo:

I. Planejar, dirigir, orientar e fiscalizar planos,
programas e atividades de operagdo e manutencado dos
sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento
sanitario;

Il.  Propor a contratagao de servigcos de manutengao
ou reparos, e fiscalizar sua execucgao;

lll. Propor aperfeicoamentos na operagdo e na
manutengéo dos sistemas de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario;

IV. Fixar padrdes de operagdo e de manutencio
preventiva e reparos;
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V. Efetuar estudos e pesquisas objetivando o
aperfeicoamento dos processos de tratamento de agua e
de esgoto, bem como das instalagdes e equipamentos;

VI. Coligir e organizar informagdes técnicas e
cientificas para projeto, construgdo, manutengéao e custeio
dos servigos de agua e de esgoto;

VII. Controlar o indice de perdas no sistema de
distribuicdo e desenvolver técnicas para detecta-las e
reduzi-las;

VIII. Fornecer aos 6rgdos competentes os elementos
necessarios para o estudo do valor das taxas e das tarifas;

IX. Auxiliar na elaboracdo das

orcamentarias anual e plurianual;

propostas

X. Promover o treinamento e a reciclagem dos
funcionarios da Divisao;

XI. Executar outras atividades correlatas.
Capitulo Il - Setor de tratamento de Agua
Art. 17 - Compete ao Setor de Tratamento de Agua:

I.  Executar as operagdes de tratamento de agua e
operacgao de elevatdrias anexas a ETA;

Il.  Realizaranalises fisico-quimicas e bacteriolégicas
de controle operacional da estagdo de tratamento e de
monitoramento dos mananciais;

Ill.  Manter o controle de qualidade da agua destinada
ao abastecimento publico;

IV. Proceder o controle das vazdes de agua bruta e
de agua tratada e os gastos com a operagao da estacao
de tratamento;

V. Controlar o estoque dos produtos quimicos,
solicitando sua renovagéo conforme programacéo;

VI. Controlar a qualidade dos produtos quimicos;

VII. Elaborar rotineiramente relatérios de controle
operacional da estagao de tratamento;

VIIl. Observar e atender as legislages pertinentes;
IX. Executar outras atividades correlatas.
Capitulo Il - Setor de tratamento de esgoto

Art. 18 - Compete ao Setor de Tratamento de Esgoto:
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I.  Executar as operagdes de tratamento de esgoto e
operacgao de elevatdrias anexas a ETE;

II. Realizar analises fisico-quimicas e bioldgicas
de controle operacional da estacdo de tratamento e de
monitoramento dos corpos receptores;

lll. Manter controle da eficiéncia na estagcdo de
tratamento;

IV. Proceder a medigdo das vazbes de esgoto na
estacdo de tratamento;

V. Controlar o estoque dos produtos quimicos,
solicitando sua renovagéo conforme programacao;

VI. Controlar a qualidade dos produtos quimicos;

VII. Elaborar relatérios de controle operacional da
estacao de tratamento;

VIII. Observar e atender as legislacées pertinentes;
IX. Executar outras atividades correlatas.
Capitulo IV - Setor de redes e ramais de agua e esgoto

Art. 19 - Compete ao Setor de Redes e Ramais de
Agua e Esgoto:

I. Realizar a manutencao dos ramais, das redes de
distribuicao e das adutoras;

II. Realizar a manutengcdo dos ramais, das redes
coletoras, dos interceptores, dos emissarios e dos pogos
de visita;

IIl. Providenciar as das redes

imprestaveis;

substituicbes

IV. Executar as ligacbes dos ramais de agua e de
esgoto e a instalagdo dos padroes de medigéo;

V. Executar as atividades de operagdo das
elevatdrias, excluidas as anexas as estagdes de
tratamento de agua e de esgoto;

VI. Pesquisar e localizar perdas nas redes de
distribuicdo e executar as corregdes;

VIl. Pesquisar, localizar e suprimir ligagdes
clandestinas;
VIIl. Promover e fiscalizar a seguranga dos

funcionarios, dos pedestres e dos veiculos na execugao
das atividades do setor;
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IX. Elaborar e fazer cumprir as escalas de trabalho
de operagao das elevatérias;

X. Realizar a remocgao, substituicao e afericdo dos
hidrometros;

XIl. Programar e executar o0s servicos de
manutencgao preventiva e recuperagao dos equipamentos
eletromecanicos;

XII. Executar outras atividades correlatas.
Capitulo V - Do setor de expansao
Art. 20 - Compete ao Setor de Expanséo:

I.  Elaborar estudos preliminares, anteprojetos e
projetos basicos de sistemas de abastecimento de agua
e de esgotamento sanitario e de melhorias sanitarias
domiciliares;

Il.  Executar servigos de topografia;

lll. Elaborar
projetos;

especificagbes e orcamentos de

IV. Elaborar cronogramas fisico-financeiros de obras
projetadas ou em estudos;

V.  Emitir pareceres técnicos;

VI. Elaborar diretrizes e analisar projetos de sistemas
de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario;

VII. Assessorar na contratacdo e elaboragao de
projetos;

VIII. Manter atualizados os cadastros das unidades
dos sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento
sanitario;

IX. Manter organizado o acervo de livros, publica¢des
técnicas, mapas e projetos;

X. Fiscalizar e controlar as obras contratadas sob o

regime de empreitada;

XI. Comunicar a Divisdo eventuais irregularidades
verificadas na execugdo de obras contratadas com
terceiros, sob pena de responsabilidade solidaria.

Xll. Proceder a medicdo de todos os trabalhos
executados por empreitada, instruindo os respectivos
processos de pagamento;

XIIl. Executar obras de implantagdo, modificacdo e
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ampliacdo dos sistemas de abastecimento de agua, de
esgotamento sanitario e obras civis;

XIV. Fiscalizar a execugao de obras de sistemas de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario, em
loteamentos e conjuntos residenciais;

XV. Promover e fiscalizar a seguranga dos
funcionarios, dos pedestres e dos veiculos na execugao
de obras diretas ou contratadas;

XVI. Executar outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Sempre que necessario, a Autarquia
atuara em conjunto com o Executivo, na elaboragéo
e execugao de projetos que busquem a melhoria da
prestacao de servigos publicos de fornecimento da agua e
tratamento do esgoto, buscando atender a eficiéncia que
se espera na consecugéao de seus fins.

Titulo VI — Do Setor administrativo e financeiro

Art. 21 — Cabera ao Diretor Administrativo e Financeiro
dirigir os trabalhos do Setor Administrativo e Financeiro
como um todo.

§ 1°—Segundo as determinacgdes da Lei Complementar
n°® 81/14, a forma de provimento do Cargo de Diretor
Administrativo e Financeiro é “em comissao”, ou seja, de
livre nomeacgao e exoneragao, mediante designacgao, por
Portaria, pelo Chefe do Executivo.

§ 2° — Fica definido como requisito para ocupar
o cargo de Diretor Administrativo e Financeiro, seja
nomeada pessoa com formagdo em curso superior de
Administragdo, ou Economia, ou Direito, ou Ciéncias
Contabeis.

§ 3° — Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

I. Coordenar e orientar os servigos administrativos
e financeiros da autarquia;

II.  Organizar o quadro de servidores, com auxilio da
assessoria juridica sempre que julgar necessario;

lll.  Admitir e demitir pessoal para os servigos da
autarquia, nos termos definidos em lei, bem como,
determinar o pagamento de remuneragéao fixada em lei,
quando autorizado pelo Diretor Executivo;

IV. Auxiliar na implementagdo da estrutura

administrativa da autarquia;
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V. Contratar servicos e fornecimento de materiais
relativos a obras e equipamentos técnicos, com a
estrita observancia da legislacdo em vigor, pertinente
as licitagdes, apos a autorizagdo expressa do Diretor
Executivo;

VI. Despachar o expediente e baixar atos

administrativos dentro de sua competéncia;

VII. Autorizar a prestacao de servigos extraordinarios,
autorizar compras, pagamentos, restituicoes,
adiantamentos, conforme determinagdes legais vigentes;

VIII. Elaborar o relatério anual das atividades afetas
as suas fungdes, bem como, as prestacdes de contas
relativas ao exercicio;

IX. Colaborar na elaboragdo do Planejamento
Estratégico da Autarquia e da Proposta Orgcamentaria
Anual junto as demais unidades;

X. Movimentar, nos termos legais e regulamentares,
as contas de depésito nos estabelecimentos bancarios,
devendo os respectivos cheques e outros documentos
de sua movimentagao conterem a assinatura do Diretor
Administrativo e Financeiro e do Diretor Executivo;

XlI. Requisitar ou autorizar processos licitatorios
afetos a sua reparticdo, sempre com a autorizagdo do
Diretor Executivo, e mediante parecer da assessoria
juridica;

XII. Auxiliar na estrutura e coordenagéo do Servigo de
Atendimento ao Usuario;

XIII. Desenvolver outras atividades correlatas e que
Ihe forem afetas.

Capitulo | - Da competéncia
Art. 22 - Compete a Divisdo Administrativa e Financeira:

I.  Assessorar o Diretor Executivo na formulagéo
da politica administrativa, econdbmica e financeira da
Autarquia, coordenar e promover a execugao das
respectivas atividades;

Il.  Submeter ao Diretor Executivo proposta para
fixagdo dos valores de ajuda de custo e diarias, bem
como para antecipacdo ou prorrogacdo do expediente
normal de trabalho, respeitadas as normas estabelecidas
pelo executivo municipal;
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lll. Elaborar a proposta orgamentaria, segundo
as diretrizes fixadas pelo Nucleo de Planejamento e
Coordenacéo;

IV. Acompanhar a execugéo do orgamento;

V. Promover a aplicagdo financeira dos saldos
bancarios;

VI. Promover a apuragao de fraudes;

VII. Tomar conhecimento, diariamente, do movimento
contabil e financeiro;

VIIl. Promover a prestagéo de contas;

IX. Fazer inspegdo no almoxarifado, verificando a
exatidao de estoques e respectivos controles;

X. Coordenar a realizagado de inventario anual dos
bens patrimoniais, seu tombamento e classificagio;
Xl - Coordenar a tramitagao de peticbes, processos ou
documentos e informar sobre o0 andamento dos mesmos;

XI. Coordenar a execugao da politica de pessoal da
Autarquia;

Xll. Coordenar as atividades de contas e consumo;

Xlll. Fiscalizar as contas areceber, inscrever em divida

ativa os débitos dos usuarios e promover sua cobranga
amigavel,

XIV. Auxiliar na  elaboragao
orgamentdrias anual e plurianual;

das  propostas

XV. Constituir comissdo de inquérito e processo
administrativo, e supervisionar seu andamento; XVII -
executar outras atividades correlatas.

Capitulo Il - Do setor de material, patriménio e
transporte

Art. 23 - Compete ao Setor de Material, Patriménio e
Transporte:

I.  Promover a execugao dos servigcos de aquisigao,
recebimento, registro, almoxarifado, manutengéo,
distribuicao e alienagao de bens;

II.  Receber, conferir, guardar e distribuir o material;
lll. Elaborar relatérios mensais de compras;

IV. Elaborar cronograma de aquisicdo de materiais
de consumo;
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V. Controlar estoque, por grupo, subgrupo, unidade
e espécie, para efeito de inventario e balancete;

VI. Supervisionar os servigos de registro e controle
dos bens mobiliarios e imobiliarios;

VIl. Cadastrar ou tombar, classificar, numerar,
controlar e registrar os bens mobiliarios e imobiliarios;

VIII. Orientar os 6rgdos e servidores quanto a
requisicdo de material e equipamento;

IX. Organizar e manter atualizados os cadastros
de precos, de fornecedores e catalogos de materiais e
equipamentos;

X. Fornecer a Seg¢do de Contabilidade dados
e informacbes para a realizagdo da contabilidade
patrimonial;

XI. Proceder a baixa de bens alienados ou
considerados obsoletos, imprestaveis, perdidos ou
destruidos, com autorizagao superior;

Xll. Providenciar a recuperacao e a conservagao de
bens patrimoniais iméveis;

XIIl. Conferir a carga de material permanente e
equipamento, nas mudancas de chefias;

XIV. Providenciar o seguro de bens patrimoniais;

XV. Solicitar  providéncias para apuragdo de
responsabilidade pelo desvio, falta ou destruicdo de
material;

XVI.Manter em arquivo traslados de escrituras,
registros ou documentos sobre bens patrimoniais;

XVII.

XVIIIL. Controlar a execugao dos boletins diarios
de trafego dos veiculos;

Programar e controlar o uso de veiculos;

XIX. Organizar e manter o cadastro de veiculos;

XX. Elaborar e fazer cumprir a escala de trabalho dos
motoristas;

XXI. Elaborar relatérios sobre o consumo de
combustiveis e lubrificantes, despesas de manutencéo e
condi¢des de uso de veiculos e outros equipamentos;

XXII. Providenciar o licenciamento e o
emplacamento e seguro dos veiculos;
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XXIII. Executar outras atividades correlatas.
Capitulo Il - Do setor de pessoal e apoio administrativo

Art. 24 - Compete ao Setor de Pessoal e Apoio
Administrativo:

I.  Manter registros e assentamentos funcionais dos
servidores;

II. Elaborar a folha de pagamento do pessoal e
guias de recolhimento de contribui¢gdes previdenciarias e
trabalhistas, solicitando o empenho prévio da despesa;

lll. Aplicar e fazer cumprir a legislagédo de pessoal;

IV. Providenciar a formalizagédo dos atos necessarios
a admissdo, dispensa, promogao € punicdo dos
servidores;

V. Apurar, diariamente, o ponto do pessoal;

VI. Elaborar a escala anual de férias, ouvidas as
respectivas chefias, e promover seu cumprimento;

VII. Opinar e prestar informagbes sobre direitos e
deveres do servidor;

VIIl. Receber, registrar, distribuir e expedir a
correspondéncia;
IX. Receber, autuar, encaminhar e controlar a

tramitagao de peticéo, processo ou documento;
X. Informar sobre o andamento do processo;
Xl. Manter o arquivo geral;

XII. Efetuar servigos de datilografia e de digitagcdo, em
geral;

XIIl. Atender ao publico encaminhando-o as areas de
competéncia;

XIV. Operar os servigos telefénicos, inclusive prestar
as informacgdes solicitadas e encaminhar as reclamacgotes
aos setores competentes;

XV. Controlar os servigos de limpeza, conservagao,
manutengéo e seguranga de areas e edificagdes;

XVI. Executar outras atividades correlatas.
Capitulo IV - Do setor de contas e consumo
Art. 25 - Compete ao Setor de Contas e Consumo:

I.  Organizar e manter atualizado o cadastro dos
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USuarios;
Il.  Programar e efetuar a leitura de hidrémetros;

lll. Promover o lancamento das tarifas e taxas dos
servicos de agua e de esgoto, e da contribuicdo de
melhorias;

IV. Emitir e distribuir as contas de agua e esgoto;

V. Informar para inscrever em divida ativa débito
dos usuarios;

VI. Executar a cobranga amigavel da divida ativa;

VII. Informar os débitos aos usuarios em atraso e
expedir guias de recolhimento com o calculo dos juros e
multas, e segundas vias;

VIIl. Expedir avisos de corte e restabelecimento de
fornecimento de agua;

IX. Efetuar o acompanhamento do funcionamento
dos micromedidores, enviando-os & manutengédo quando
necessario;

X. Aplicar as penalidades previstas no regulamento
dos servicos;

XIl. Emitir relatérios de controle do movimento de
ligacbes e consumos;

Xll. Realizar pesquisas de vazamentos domiciliares;
XIIl. Prestar informagdes solicitadas pelos usuarios;
XIV. Executar outras atividades correlatas.

Capitulo V - Do setor de contabilidade

Art. 26 - Compete ao Setor de Contabilidade e
Finangas:

I.  Fazer aescrituragao sintética e analitica dos fatos
de natureza orgamentaria, financeira e patrimonial;

Il.  Elaborarboletins, balancetes e outros documentos
de apuragao contabil, balangos gerais e documentos da
prestacao de contas;

lll. Colaborar na
orcamentaria;

formulagdo da  proposta

IV. Processar as notas de empenho das despesas;

V. Prestar informacgbes sobre saldos de dotagbes
orcamentarias e créditos;
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VI. Tomar as contas dos

adiantamentos;

responsaveis por

VII. Receber e guardar valores, inclusive os de
terceiros referentes a fianga, caugado ou depdsito;

VIIl. Elaborar os boletins diarios de caixa e bancos;
IX. Registrar e conciliar as contas bancarias;

X. Manter o registro de procuracdes e habilitagdes
de terceiros para recebimento de valores;

XI. Examinar, conferir e instruir os processos
de pagamento e as requisicbes de adiantamento,
impugnando-os quando ndo revestidos de formalidades
legais;

XIl. Realizar pagamento e dar quitagao;

XIll. Preparar a emissao de cheque, ordem de
pagamento e transferéncias de recursos;

XIV. Executar outras atividades correlatas.
Disposicao Final

Art. 27 - As competéncias previstas neste Regimento
Interno, para cada setor da autarquia, consideram-se
atribuicbes e responsabilidades de seus respectivos
titulares, respeitando-se, no que couber, a Lei
Complementar Municipal n° 81/14 que dispbe sobre a
criagdo do SAAEM, e outras disposi¢des que Ihe forem
afetas.

DECRETON°3413/2017
“Suspende o0 expediente nas
reparticbes publicas municipais no
dia 03 de novembro de 2017, e da
outras providéncias.”

JOSE ANTONIO RODRIGUES, Prefeito Municipal
de Mirandodpolis, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicbes legais e considerando que o préximo dia 03 de
novembro deste ano intercala-se entre o feriado de 02 de
novembro, data dedicada a Finados, e o fim de semana,

DECRETA:

Art. 1° - Fica suspenso o expediente nas reparticoes
publicas municipais no dia 03 de novembro de 2017.
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Art. 2° - Em decorréncia do disposto no artigo 1° deste
decreto, os servidores deverdo compensar as horas nao
trabalhadas, a razdo de 30 (trinta) minutos diarios, a partir
do dia 06 de novembro de 2017, observada a jornada de
trabalho a que estiverem sujeitos.

§ 1° - Caberéa ao superior hierarquico determinar, em
relacdo a cada servidor, a compensacao a ser feita de
acordo com o interesse e a peculiaridade do servigo.

§ 2° - A ndo compensagdo das horas de trabalho
acarretara os descontos pertinentes ou, se for o caso,
falta ao servigo no dia sujeito a compensacgao.

Art. 3° - As reparticbes publicas que prestam servigos
essenciais e de interesse publico, que tenham o
funcionamento ininterrupto, terdo expediente normal no
dia mencionado no artigo 1° deste decreto.

Art. 4° - Cabera as autoridades competentes de cada
Departamento Municipal e da Procuradoria dos Negdcios
Juridicos fiscalizar o cumprimento das disposi¢des deste
decreto.

Art. 5° - Os dirigentes das Autarquias Municipais
poderao adequar o disposto neste decreto as entidades
que dirigem.

Art. 6° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Municipio de Mirandoépolis-SP, 25 de outubro de 2017.
JOSE ANTONIO RODRIGUES
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Diretoria de Gestao
Administrativa, data supra.

ARIADNE ARANTES ROMERO GONCALVES
NOBREGA

Diretora
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DECRETON°3414/2017

“Dispbe sobre a prorrogagdo do
prazo para conclusdo das obras

de infraestrutura do loteamento
denominado ‘Residencial Andréa
Torrente Zonzini’, e da outras
providéncias.”

JOSE ANTONIO RODRIGUES, Prefeito Municipal
de Mirandodpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigbes legais e considerando os elementos constantes
nos protocolados numeros 6000/2017 e 7221/2017,

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses,
0 prazo para conclusdo das obras de infraestrutura do
loteamento denominado “Residencial Andréa Torrente
Zonzini”, aprovado pelo Decreto Municipal n° 3.059, de
16 de dezembro de 2013, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto Municipal n°® 3.315, de 05 de agosto de
2016, objeto da matricula n® 17.048, do Oficial de Registro
de Imoveis e Anexos da Comarca de Miranddpolis,
Estado de Sao Paulo, de propriedade da empresa Lomy
Engenharia Eireli, conforme novo cronograma encartado
nos protocolados niumeros 6000/2017 e 7221/2017.

Paragrafo unico. A contagem do prazo tera efeito
retroativo, iniciando-se na data de 21 de agosto de 2017
e encerrando-se em 20 de agosto de 2018.

Art. 2° - As despesas com a execugao deste decreto
correrao por conta de verbas proprias consignadas no
orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Municipio de Mirandépolis-SP, 26 de outubro de 2017.
JOSE ANTONIO RODRIGUES
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Diretoria de Gestéo
Administrativa, data supra.

ARIADNE ARANTES ROMERO GONCALVES
NOBREGA

Diretora
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Termo de Posse do Vice-Prefeito ao Cargo de

Prefeito

TERMO DE POSSE DO VICE-PREFEITOAO CARGO
DE PREFEITO

Ao décimo sexto dia do més de Outubro do ano de
dois mil e dezessete, as 21:50 (vinte e uma horas e
cinquenta minutos, na Diretoria Geral e Administrativa da
Camara Municipal de Mirandoépolis, compareceu o Senhor
José Antonio Rodrigues, Vice-Prefeito desta cidade,
para ser empossado no cargo de Prefeito Municipal
de Miranddpolis, em substituicho a Prefeita Senhora
Regina Célia Mustafa Araujo, que se encontra de licenga
para tratamento de saude de 16/10/2017 a 13/01/2018,
conforme Decreto Legislativo n° 005/2017, o qual perante
a Mesa Diretora desta Casa de Leis prestou compromisso
na forma regimental e fez afirmacao de bem servir no
cargo no qual esta investido neste momento, prestando
em voz alta o seguinte compromisso: “Prometo manter,
defender e cumprir a Lei Orgénica, observar as leis da
Unido, do Estado e do Municipio, promover o bem geral
dos municipes e exercer o cargo sob a inspiracdo da
Democracia, da legitimidade e da legalidade”. A seguir,
o Presidente da Camara declarou empossado o Senhor
José Antonio Rodrigues no cargo de Prefeito Municipal de
Mirandépolis para o periodo de 16/10/2017 a 13/01/2018.
Para constar, eu Ana Laura
Yurasseck Bissoli — Diretora Geral), lavrei o presente
termo que depois de lido, vai assinado pela Mesa Diretora
desta Edilidade e pelo empossado. Sala da Diretoria Geral
e Administrativa, 16 de Outubro de 2017.

Presidente: (Afonso Carlos Zuin)

(Yukio Abe)

Vice-Presidente:

1°Secretario: (Wellington de Brito de Oliveira)
2°Secretario: (Luciano Bersani)
Empossado: (José Antonio Rodrigues)

Instituto de Previdéncia Municipal de Mirandé-
olis - IPEM

Licitagoes e Contratos
-

Contratos

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO: 003/2017

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE MIRANDOPOLIS
CONTRATADO: FOUR INFO COMERCIO E

DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA. EPP

OBJETO: Cesséao de uso de sistema de cadastramento
de segurados e gerenciamento de tempo de contribuigéo.

MODALIDADE: Dispensa

VALOR GLOBAL: R$ 5.859,60 (cinco mil, oitocentos e
cinquenta e nove reais e sessenta centavos)

VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 01/10/2017.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO: 004/2017
CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE MIRANDOPOLIS

CONTRATADO: CREDITO & MERCADO GESTAO
DE VALORES MOBILIARIOS LTDA

OBJETO: Servicos de consultoria financeira.

VALOR GLOBAL: R$ 6.480,00 (seis mil, quatrocentos
e oitenta reais)

VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 02/10/2017.
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Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Miran-
doépolis - SAAEM

Licitagcoes e Contratos
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Homologagao / Adjudicagao

PROCESSO N° 519/17
PREGAO N° 04/17
FORMA ELETRONICA
EDITAL N.° 11/17
TERMO DE HOMOLOGAGAO
EDERSON PANTALEAO DE SOUZA, Diretor Executivo
do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Mirandépolis,
no uso de suas atribuicdes legais, HOMOLOGA o
procedimento licitatério n° 519/17, na modalidade
PREGAO ELETRONICO N° 04/17, destinado ao Registro
de Pregos para aquisicdo de Acido Fluossilicico e
Hipoclorito de Sodio, a serem utilizados no tratamento da
agua do Municipio de Mirandépolis, conforme parecer do
Pregoeiro, em favor da empresa:

- NHEEL QUIMICA LTDA, CNPJ: 47.003.579/0001-00
— item: 01

Fica a empresa acima mencionada, convocada a
comparecer no Servico Auténomo de Agua e Esgoto de
Mirandépolis - SAAEM, sita a Rua Nove de Julho, n°.
1636, a fim de assinar a respectiva Ata de Registro de
Precos.

Mirandépolis, 26 de Outubro de 2017.
Ederson Pantaledo de Souza

Diretor Executivo

Aviso de Licitagcao

PROCESSO N° 673/17
PREGAO N° 05/17
FORMA: ELETRONICA
EDITAL N° 12/17

O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Mirandépolis
- SAAEM avisa aos interessados que fara realizar no dia
13 de novembro de 2017, as 09h, licitagao na modalidade
Pregéo, na forma eletrénica, do tipo menor prego, que
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tem por objeto o Registro de Pregos para aquisicdo de
Hipoclorito de Sdédio, para utilizagdo no tratamento da
agua do Municipio de Mirandépolis.

Recebimento das Propostas: a partir das 14h do dia
27 de outubro de 2017.

Abertura das propostas: 08h30min do dia 13 de
novembro de 2017.

Recebimento dos lances: a partir das 09h do dia 13 de
novembro de 2017.

Referencia de tempo: horario de Brasilia — DF.
Local: http://bll.org.br/

O edital na integra a disposi¢cao dos interessados no
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Mirandépolis -
SAAEM, situado a Rua Nove de Julho, n°® 1636, Centro,
no horario das 8h as 11h e das 13h as 17h, ou pelo site
www.saaemirandopolis.sp.gov.br ou, ainda, através do
site da BLL: http://bll.org.br/

Informacgdes complementares através do telefone (18)
3701-5838, ou pelo email licitacoes@saaemirandppolis.
sp.gov.br.

Mirandépolis, 26 de Outubro de 2017.
EDERSON PANTALEAO DE SOUZA

Diretor Executivo
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