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LEI ORDINARIA N° 375/2021, DE 09 DE NOVEMBRO
DE 2021

“Dispbe sobre o ingresso do
Municipio  de  Caiabu/SP  no
Consorcio Intermunicipal do Vale do
Paranapanema-CIVARP ratifica o seu
Protocolo de Intengbes consoante os
termos da Lei Federal n° 11.107, de
06 de abril de 2005, Decreto Federal
n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007 e
artigo 25 do Estatuto do Civap e da
outras providéncias”.

SUELEN NARA MATOS MATIVE, Prefeita Municipal
de Caiabu, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigbes
legais que lhe sdo atribuidas por Lei;

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Caiabu
aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei;

Artigo 1° Fica autorizado o ingresso do Municipio
de Caiabu/SP no Consoércio Intermunicipal do Vale
do Paranapanema - CIVAP em consonancia com as
disposicdes emanadas da Lei Federal n° 11.107/05,
Decreto Federal n° 6.017/07, Artigo 25 do Estatuto do
Civap e demais legislagdes pertinentes e aplicaveis a
espécie.

Artigo 2° Ficam ratificados e aprovados por esta Lei,
todos os termos do Protocolo de Intengées do Consoércio
Intermunicipal do Vale do Paranapanema-CIVAP, aprovado
em 30 de setembro de 2008, publicado na imprensa jornal
Voz da Terra/Assis, edicao de 10 de outubro de 2008, o
qual fica fazendo parte, em sua integra, da presente Lei.

Artigo 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Artigo 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caiabu/SP, em 09 de novembro
de 2021.
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SUELEN NARA MATOS MATIVE
Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria no livro competente,
publicada por Edital no lugar de costume, na data supra.

PAULO CEZAR DOS SANTOS

Diretor de Secretaria

Municipio de Caiabu — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO VALE DO PARANAPANEMA
- CIVAP -

PROTOCOLO DE INTENGOES

Os Municipios que compéem o Consoércio Intermunicipal do Vale do
Paranapanema — CIVAP -, reconhecendo a necessidade de providéncias
comuns, compartiihadas e de cooperagdo, em busca do equilibrio do
desenvolvimento econémico-social e de uma politica voltada para bem-estar da
coletividade em &ambito regional, e considerando, ainda, os principios
constitucionais norteadores da administragao publica, principalmente os da
economicidade, da eficiéncia, da razoabilidade, do interesse publico e da
legalidade, representados neste ato pelos Prefeitos Municipais infra-assinados,
com a competéncia fixada pelo artigo 30 da Constituicdo Federal, decidem
alterar a natureza juridica do Consorcio, firmando o presente protocolo de
intencdes a fim de adequa-lo as disposicdes da Lei Federal 11.107 de 06 de abril
de 2005 e do Decreto 6.017 de 17 de Janeiro de 2007 e nas seguintes
condigoes:

~ CLAUSULA PRIMEIRA )
DA AREA DE ATUAGAO E DA DURAGAO

1.1. O presente protocolo de intengdes é firmado pelos Municipios integrantes do
Consorcio Intermunicipal do Vale do Paranapanema — CIVAP -, através dos seus
representantes legais, os quais compdem sua abrangéncia territorial, a saber:

1.1.1. MUNICIPIO DE ASSIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ/MF sob o n°46.179.941/0001-35, neste ato representada por seu
Prefeito EZIO SPERA, doravante denominada simplesmente "Assis";

1.1.2. MUNICIPIO DE BORA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 44.544.906/0001-42, neste ato representada por seu
Prefeito NELSON CELESTINO TEIXEIRA, doravante denominada simplesmente
"Bora";

1.1.3. MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS PAULISTA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°46.787.644/0001-72, neste ato
representado pela sua Prefeita CARMEM APARECIDA GIOVANI RUIZ,
doravante denominada simplesmente "Campos Novos Paulista";

1.1.4. MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 46.179.958/0001-92, neste ato
representado por seu Prefeito CARLOS ROBERTO BUENO, doravante
denominada simplesmente "Candido Mota";

Municipio de Caiabu — Estado de Sao Paulo
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1.1.5. MUNICIPIO DE CRUZALIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 46.179.966/0001-39 , neste ato representado por
seu Prefeito ALCEU VIDOTTI, doravante denominada simplesmente "Cruzalia":

1.1.6. MUNICIPIO DE ECHAPORA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 44.470.300/0001-00, neste ato representado por
seu Prefeito OSVALDO BEDUSQUE, doravante denominada simplesmente
"Echapora";

1.1.7. MUNICIPIO DE FLORINEA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 44.493.575/0001-69, neste ato representado por
sua Prefeita BENEDITA HELENA SIMEAO GRANADO, doravante denominada
simplesmente "Florinea";

1.1.8. MUNICIPIO DE IBIRAREMA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 46.211.694/0001-07, neste ato representado por
sua Prefeita ZILDA VAZ NOGUEIRA, doravante denominada simplesmente
"Ibirarema";

1.1.9. MUNICIPIO DE IEPE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 49.345.911/0001-40, neste ato representado por seu Prefeito
HUMBERTO MERLIN ZAGO, doravante denominada simplesmente "lepé";

1.1.10. MUNICIPIO DE LUTECIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 44.544.880/0001-32, neste ato representado por
seu Prefeito EVALDO BARQUILHA DE OLIVEIRA, doravante denominada
simplesmente "Lutécia";

1.1.11. MUNICIPIO DE MARACAI, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o0 n°44.494.136/0001-70, neste ato representado por
seu Prefeito ROBERTO DE ALMEIDA, doravante denominada simplesmente
"Maracai";

1.1.12. MUNICIPIO DE NANTES, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na cidade de Nantes, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°01.557.530/0001-06, neste ato representada por seu Prefeito MARCOS
VENICIO ZAGO DE OLIVEIRA, doravante denominada simplesmente "Nantes";

1.1.13. MUNICIPIO DE OSCAR BRESSANE, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°44.544.898/0001-34, neste ato
representado por seu Prefeito JOAO ANTONIO ALVARES MARTINES,
doravante denominada simplesmente "Oscar Bressane";

1.1.14. MUNICIPIO DE PALMITAL, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 44.543.981/0001-99, neste ato representado por
seu Prefeito REINALDO CUSTODIO DA SILVA, doravante denominada
simplesmente "Palmital";

1.1.15. MUNICIPIO DE PARAGUAGU PAULISTA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°44.547.305/0001-93, neste ato

2
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representado por seu Prefeito CARLOS ARRUDA GARMS, doravante
denominada simplesmente "Paraguacgu Paulista";

1.1.16. MUNICIPIO DE PEDRINHAS PAULISTA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 64.614.381/0001-81, neste ato
representado por seu Prefeito GIACOMO DI RAIMO, doravante denominada
simplesmente "Pedrinhas Paulista";

1.1.17. MUNICIPIO DE PLATINA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 44.543.999/0001-90, neste ato representado por
seu Prefeito DONIZETE APARECIDO FERREIRA DE LIMA, doravante
denominada simplesmente "Platina”;

1.1.18. MUNICIPIO DE QUATA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 44.547.313/0001-30, neste ato representado por
seu Prefeito MARCELO DE SOUZA PECCHIO, doravante denominada
simplesmente "Quata";

1.1.19. MUNICIPIO DE RANCHARIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 44.935.278/0001-26 neste ato representado por
seu Prefeito ALBERTO CESAR CENTEIO doravante denominada
simplesmente "Rancharia"; e

1.1.20. MUNICIPIO DE TARUMA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 64.614.449/0001-22, neste ato representada por
seu Prefeito OSCAR GOZZI, doravante denominada simplesmente "Taruma":

1.2. A area de atuacdo do CONSORCIO sera constituida pelos territérios dos
Municipios que o integram, constituindo uma unidade territorial, inexistindo
limites intermunicipais para as finalidades a que se propde, respeitadas as
autonomias municipais.

1.3. Nas hipéteses de criagcdo, fusado, incorporacdo ou desmembramento que
atinjam municipios consorciados ou subscritores desse Protocolo de Intengdes,
0S novos municipios serao automaticamente tidos como membros do
CONSORCIO PUBLICO a ser constituido, aplicando-se a esses novos
Municipios o disposto neste Protocolo de Intengdes.

1.4. Os entes consorciados participardo do CONSORCIO conforme previsdo
expressa através do contrato de rateio e de programa, obrigagdes contratuais
assumidas e demais obrigagfes definidas em lei.

1.5. Ao ente consorciado adimplente com suas obrigagbes € assegurado o
direito de exigir junto a administragdo do consoércio, o pleno cumprimento das
clausulas contratuais e demais instrumentos pertinentes, bem como a aplicagao
de sangdes.

1.6. E facultado o ingresso de novo (s) integrante (s) no CONSORCIO a qualquer
momento, por decisdo em Assembléia Geral por 2/3 de seus membros, o que se
fara por termo aditivo firmado pelo seu Presidente e pelo (s) Representante (s)

3
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Legal (is) do (s) ente (s) que deseja (rem) consorciar-se, do qual constara a lei
autorizadora, obedecidos todos os demais parametros legais inerentes.

1.7. O CONSORCIO tera prazo de duragéo indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA )
DA PERSONALIDADE JURIDICA, DENOMINAGAO E SEDE

2.1. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO VALE DO PARANAPANEMA -
CIVAP - fica transformado em Consodrcio Publico, a ser organizado e constituido
na forma de Associagdo Publica, com personalidade juridica de direito publico,
sem fins lucrativos, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, em
consonancia com as disposicbes emanadas da Lei Federal n° 11.107/05,
Decreto Federal n® 6.017/07, demais legislagdes pertinentes e aplicaveis a
espécie, pelo seu Estatuto, além de normas e regulamentos que vier a adotar
através de seus 6rgaos constitutivos.

2.2. O CONSORCIO tera sede e foro na cidade de Assis.

2.3. A sede e foro do CONSORCIO poderdo ser transferidos para outro
Municipio, por decisdo em Assembléia Geral, pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) de seus membros.

CLAUSULA TERCEIRA
DOS OBJETIVOS OU FINS SOCIAIS

Observados os limites constitucionais e legais o CONSORCIO tem por objetivos:

3.1. Representar o conjunto dos Municipios que o integram, em matéria referente
a sua finalidade e de interesse comum, perante quaisquer outras entidades de
direito publico ou privado, nacionais e internacionais,

3.2. Planejar, supervisionar,,coordenar, orientar, gerir, controlar e avaliar as
acoOes e atividades do CONSORCIO;

3.3. Planejar, adotar, exercitar as fungbes de gerenciamento e executar
programas e medidas destinadas a promover e acelerar o desenvolvimento
socio-econdmico da regidao compreendida no territério dos municipios
consorciados, especialmente nas areas de:

. meio-ambiente;

. recursos hidricos;

. agricultura;

. educacgao, inclusive a ambiental;

. saneamento, inclusive o gerenciamento, o tratamento e a destinagao final dos
residuos solidos urbanos;

f. tecnologia;

g. biotecnologia;

h. habitagao;

I. cultura;

OO0 TO
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j. infra-estrutura;

k. recursos humanos, com a instituicdo de escolas de governo ou realizagéao de
cursos, inclusive através de convénios, nas areas de interesse dos consorciados;
I. desenvolvimento s6cio-econémico regional;

m. gestado e protecdo do patriménio urbanistico e paisagistico;

n. turismo, inclusive de negdcios e de lazer;

o. realizagdo de eventos diversos como palestras, congressos cientificos,
educacionais, sécio-culturais e econdmicos, dentre outros;

p. saude

3.3.1. O presente protocolo documenta e define, inclusive, as atuais intengbes
dos Municipios, constituindo manifestacdo expressa dos mesmos de transferir
para a iniciativa privada, por meio da realizagao de procedimento licitatério para
outorga de concessdo, a ser delegada por meio do CONSORCIO, a gestdo e
tratamento de todos os residuos soélidos coletados na area do CONSORCIO,
incluindo lixo doméstico, lixo originario da varricao e limpeza de logradouros e
vias publicas, lixo industrial, residuos industriais provenientes de atividades de
transformagdo de matérias primas e substancias orgénicas ou inorganicas em
novos produtos, residuos de servigos de saude, residuos de atividades rurais,
residuos provenientes de portos, aeroportos, terminais rodoviarios e ferroviarios,
postos de fronteira e estruturas similares, residuos da construgdo civil, e
quaisquer residuos coletados na area do CONSORCIO, que servirdo para a
geragao de energia e fabricagdo de material de pavimentagcdo, e que seréao
necessarios a prestagéo dos servigos de gestao e o tratamento de residuos pela
iniciativa privada.

3.4. Para o desenvolvimento das atividades e de prestagdo de servigos serao
elaborados programas de trabalho especificos, detalhados com total abrangéncia
de critérios necessarios e proprios para cada area acima definida(a/l), inclusive
para o contrato de rateio, previamente aprovados pela Assembléia Geral,

3.5. Promover formas articuladas de planejamento do desenvolvimento regional,
criando mecanismos conjuntos para consultas, estudos, execucéo, fiscalizagdo e
controle de atividades que interfiram na qualidade de vida na area compreendida
no territério dos municipios consorciados;

3.6. Promover a produgao de informacgdes, estudos técnicos, apoio € o fomento
do intercambio de experiéncias entre os entes consorciados, bem como o
fornecimento de assisténcia técnica, extensdo treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano, rural e agrario.

3.7. Para o cumprimento de suas finalidades o CONSORCIO podera:

a. Adquirir os bens que entender necessarios, 0s quais integrardao o seu
patriménio;

b. Celebrar acordos, ajustes, termos de parcerias, convénios, contratos e/ou
instrumentos congéneres, de qualquer natureza, compativeis com os programas
de trabalhos, as finalidades e aos objetivos do CONSORCIO, com a
administragdo publica, a iniciativa privada, entidades do terceiro setor e
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organismos internacionais, conforme legislacdo vigente e aplicavel, bem como
receber auxilios, contribuicdes e subvengdes de outras entidades e 6rgaos de
governo ou da iniciativa privada, visando a melhoria da qualidade do servigo
prestado, sua expansao e modicidade.

c. Prestar a seus conveniados servigos de qualquer natureza, segundo a
disponibilidade existente;

d. Administrar direta ou indiretamente, por concessao, permissao, contrato de
gestao ou termo de parceria similar, os servigos previstos nos programas de
trabalho, programas governamentais, projetos afins e relativos as areas de sua
atuagdo, de forma suplementar ou complementar, desde que disponivel pelos
municipios associados, mediante contrato de gestdo e pagamento de preco
publico, nos termos da Lei Federal n® 11.107/2005;

e. Ser contratado pela Administracido Direta ou Indireta dos Consorciados,
inclusive por entes da Federagéao, dispensada a licitagcao;

f. Exercer a gestdo associada de servigos publicos especificados nos programas
de trabalho dentro de sua area de atuacéo;

g. Definir pregos e tarifas, bem como seu reajuste, revisdo e reequilibrio
financeiro, levando em conta, além dos custos operacionais, o0s critérios
definidos pela legislagdo vigente de cada ente consorciado pela oferta do servico
publico, respeitando as regras de rateio estabelecidas nos instrumentos
contratuais.

CLAUSULA QUARTA
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

4.1.0 CONSORCIO tera a seguinte estrutura basica:

.1.1. Assembléia Geral(Conselho de Prefeitos);
.1.2. Presidente e Vice-Presidente;

.1.3. Secretario;

. Tesoureiro;

5. Conselho Fiscal;

6. Camaras Técnicas, e

7.

4
4
4
41.
4
4
4 Diretoria Executiva.

A.
A.
A,
4.1.1. DA ASSEMBLEIA GERAL

4.1.1.1. Funcionamento:

a. A Assembléia Geral é a instdncia maxima de deliberacdo do Consoércio
Intermunicipal, constituida pelos Prefeitos dos Municipios consorciados, com

direito a 1 (um) voto cada, de forma pessoal e intransferivel, sendo atribuido o
Voto de Qualidade ao seu Presidente.
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b. O quorum exigido para a realizagdo da assembléia geral em primeira
convocacgao € de no minimo 2/3 dos entes consorciados. Caso nao se realize em
primeira convocagao considerar-se-a automaticamente convocada e em segunda
convocacao se realizard 30 (trinta) minutos depois com o minimo de 1/3 dos
consorciados, sendo deliberado pela maioria dos presentes, quando nao houver
disposi¢ao expressa em contrario.

c. A Assembléia Geral se reunira, ordinaria e bimestralmente ou sempre que
houver pauta para deliberagao e extraordinariamente, por convocagao formal de
seu Presidente ou quando convocada, por ao menos, 1/3 (um tergco) de seus
membros;

d. A Assembléia Geral sera presidida pelo representante legal do consoércio, ou
pelo Vice-Presidente na sua falta

e. Ressalvadas as excegdes expressamente previstas neste Protocolo e no
Estatuto, todas as demais deliberagbes da Assembléia Geral serao tomadas pelo
voto da maioria simples dos membros presentes;

f. Havendo consenso entre seus membros, as eleicdes e demais deliberacbes
poderéao ser efetivadas através de aclamacgao;

g. O Estatuto do CONSORCIO somente podera ser alterado através de
decisdo de, no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros do CONSORCIO,
regularmente convocados para assembléia extraordinaria para esta finalidade,
com antecedéncia maxima de 03(trés) dias lteis;

4.1.1.2 Compete a Assembléia Geral:

a. Eleger o representante legal do CONSORCIO;

b. Deliberar, em Ultima instancia, sobre os assuntos gerais do CONSORCIO;

c. Aprovar e modificar o Estatuto e o Regimento Interno do CONSORCIO, bem
como resolver e dispor sobre 0os casos omissos;

d. Deliberar sobre as contratacbes de servicos de terceiros, outorga de
concessdo dos servicos inerentes ao CONSORCIO, bem como sobre a
celebragao de quaisquer instrumentos de parceria, acordos e convénios com
6rgéos publicos e privados;

e. Deliberar sobre a indicacdo do Diretor Executivo;

f. Dar posse ao Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro, Conselho
Fiscal e ao Diretor Executivo;

g. Deliberar sobre a solicitagcdo e cessdo de servidores publicos, sobre a
contratacdo de empregados publicos e suas remuneragoes;

h. Deliberar sobre a inclusdo e exclusdo de consorciados;
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i. Deliberar sobre cobranga e reajuste das tarifas, taxas e custos de acordo com
critérios técnicos comprovados;

j- Definir a politica patrimonial, financeira e os programas de investimento do
CONSORCIO;

k. Deliberar sobre a alienagdo de bens do CONSORCIO, bem como seu
oferecimento, inclusive receitas, como garantia de operagao de créditos;

I. Deliberar sobre o quadro de pessoal e a remuneragao de seus empregados;

m. Aprovar anualmente os termos e critérios do contrato de rateio, da gestéo
associada de servigos publicos, do contrato de programa, do termo de parceria,
do contrato de gestao, da prestagao de servigos publicos e seus gerenciamentos
definidos em programas proprios e especificos, obedecidas as finalidades
precipuas do CONSORCIO, obedecidas as definicbes exaradas no artigo 1° do
Decreto n°® 6017, de 17 de janeiro de 2007;

o. Deliberar sobre a proposta orgamentaria, balangos, relatérios e prestacéo de
contas em geral.

4.1.2. DO PRESIDENTE E VICE- PRESIDENTE
4.1.2.1 Da Nomeacgao:

a. O CONSORCIO sera presidido pelo Chefe do Poder Executivo de um dos
municipios consorciados, o qual sera o seu represente legal, eleito em escrutinio
secreto, por maioria absoluta ou por aclamagéao, para o mandato de 01(um) ano,
permitida uma reeleigao.

b. Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-a
segundo escrutinio, por maioria simples, onde concorrerdo os dois candidatos
mais votados na primeira votacgao.

c. Na mesma ocasiao e condigdes dos itens anteriores, sera escolhido um Vice-
Presidente, também Chefe do Poder Executivo de um dos Municipios
consorciados, que substituira o Presidente nas suas auséncias e impedimentos,
além do Secretario e do Tesoureiro.

d. As elei¢cbes serao realizadas em dezembro de cada ano.

4.1.2.1.1 - Compete ao Presidente:

a. Presidir as reunides da Assembléia Geral e dar voto de qualidade;

b.. Representar o CONSORCIO, ativa e passivamente, judicial e

extrajudicialmente, podendo firmar acordos, contratos, parcerias, convénios e
outros instrumentos, bem como constituir procuradores com poderes "ad judicia";
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c. Superintender a arrecadagéo e ordenar as despesas do CONSORCIO;

d. Movimentar, em conjunto com o Tesoureiro, as contas bancarias e os recursos
do CONSORCIO, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente,
mediante aprovagao da Assembléia Geral;

d. Dar encaminhamento as deliberagdes da Assembléia Geral;

e. Indicar o Diretor Executivo e nomea-lo apés referendo da Assembléia Geral.
4.1.2.1.2. - Compete ao Vice-Presidente:

a. Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

4.1.3. - DO SECRETARIO

4.1.3.1. — Compete ao Secretario:

a. Secretariar todas as reunides da Assembléia Geral;

b. Substituir o Vice-Presidente no caso de auséncia ou vacancia;

c. Elaborar ou mandar elaborar a correspondéncia, relatérios e outros
documentos analogos;

e. Dirigir e organizar todo o expediente da Secretaria.
4.1.4. - DO TESOUREIRO
4.1.4.1. — Compete ao Tesoureiro:

a. Zelar para que a contabilidade do CONSORCIO seja mantida em ordem e em
dia;

b. Providenciar a arrecadacgao das receitas e depositar o numerario disponivel no
banco ou bancos designados;

c. Movimentar, em conjunto com o Presidente do QONSORCIO ou quem este
indicar, as contas bancarios e os recursos do CONSORCIO;

d. Proceder através de cheques bancarios ou meio eletronico aos pagamentos
autorizados pelo Presidente do CONSORCIO;

e. Acompanhar a escrituragao do livro caixa, diario, razdo e outros inerentes a
contabilizagao, visando-os e mantendo-os sob sua responsabilidade;

f. Zelar pelo recolhimento das obrigagGes fiscais, tributarias, previdenciarias e
outras, devidas ou da responsabilidade do CONSORCIO;

g. Organizar e publicar mensalmente os balancetes do CONSORCIO;
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h. Executar outros atos e atribuigdes inerentes a Tesouraria.

4.1.5. DO CONSELHO FISCAL

4.1.5.1 Funcionamento:

a. O Conselho Fiscal € 6rgao fiscalizador, constituido de 01 (um) representante
e 01(um) suplente, de cada consorciado, indicados pelos Chefes do Poder

Executivo de cada Municipio;

b. O Conselho Fiscal sera presidido por um de seus membros, eleito, em
escrutinio secreto ou aclamacgao para um mandato de 02 (dois) anos;

c. Na mesma ocasidao e condigbes do paragrafo anterior serdao escolhidos o
Vice- Presidente e o Secretario do Conselho;

d. O Conselho Fiscal se reuniraanualmente e podera ser convocado
extraordinariamente, por qualquer dos seus membros;

4.1.5.2 Competéncia:
a. Fiscalizar permanentemente a contabilidade do CONSORCIO;

b. Acompanhar e fiscalizar quaisquer operagbes econdmicas ou
financeiras do consorcio;

c. Exercer o controle de gestdo e de finalidade do CONSORCIO;
d. Eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

e. Emitir parecer sobre proposta orgamentaria, balangos, relatérios e prestacao
de contas em geral, que devera ser assinado pelo Presidente, Secretario e
Tesoureiro;

f. Elaborar estudos e pareceres relativos aos assuntos de sua competéncia.
4.1.6. DAS CAMARAS TECNICAS

4.1.6.1. A(s) Camara(s) Técnica(s) podera(ao) ser constituida (s), sempre que
necessario, e serao composta(s) por representantes técnicos dos Municipios,
indicados pelos Chefes do Poder Executivo; podendo ser incluida a participagao
de outros profissionais com notério saber, desde que referendada pelo
Presidente do Consoércio.

4.1.6.2. No mesmo ato de indicagdo de representantes, sera estabelecida a
finalidade da camara técnica, suas competéncias e atribuicbes bem como o seu
prazo de duragao;

10
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4.1.7. DA DIRETORIA EXECUTIVA
4.1.7.1. Funcionamento:

a. A Diretoria Executiva é o 6rgdo executivo do CONSORCIO, constituida por um
Diretor Executivo e pelo corpo técnico e administrativo;

b. O Diretor Executivo a ser nomeado pelo Presidente, sera por ele indicado e
referendado pela Assembléia Geral.

4.1.7.2. Compete ao Diretor Executivo:
a. responder pela execugéo das atividades do CONSORCIO,

b. propor a estruturagao administrativa de seus servigos, o quadro de pessoal e a
respectiva remuneracio a serem submetidos a aprovacao da Assembléia Geral,;

c. contratar, enquadrar, promover, demitir e punir empregados bem como
praticar todos os atos relativos ao pessoal administrativo, obedecidos os
parametros legais pertinentes;

d. propor a requisicdo de servidores municipais para prestarem servigos no
CONSORCIO;

e. elaborar as propostas orgamentarias anuais;

f. providenciar a elaboragdo do balanco, do balancetes e do relatério de
atividades anuais;

g. elaborar a prestacéo de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao
CONSORCIO;

h. determinar a publicagdo, anualmente no jornal de maior circulacdo dos
municipios consorciados, ou no jornal de maior circulagdo na regidao, o balango
anual do CONSORCIO;

i. autorizar compras dentro dos limites do orcamento aprovado pela Assembléia
Geral;

k. autenticar livros de atas e de registros préprios do CONSORCIO;

I. designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para responder
pelo expediente;

m. propor a contratagcdo de servigos de terceiros, assinaturas de convénios e
formas de relacionamento com érgdos municipais, estaduais e federais;

n. fornecer aos 6rgaos competentes todas as informagdes necessarias.
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CLAUSULA QUINTA
DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS FINANCEIROS E DE PESSOAL

5.1 O Patrimonio do CONSORCIO sera constituido:
a. Pelos bens que vier a adquirir a qualquer titulo;

b. Pelos bens que Ihe forem doados, concedidos e alienados(cedidos e/ou
transferidos), a qualquer titulo, por entidades publicas ou particulares;

c. Pelos bens transferidos por ente consorciado através de contrato de
programa, instrumento de transferéncia ou de alienagao.

5.2 Constituem recursos financeiros do CONSORCIO:

a. Contribuicao periédica dos consorciados, conforme mecanismos previstos no
Contrato de Rateio;

b. Anualmente sera determinada em Assembléia Geral, para o ano subseqiente,
o valor da contribuicdo de cada ente consorciado para custeio das despesas
gerais, inclusive de administragdo, do consoércio que constara no Contrato de
Rateio.

c. A remuneracio em raz&o da prestacéo do servigo publico objeto do consoércio;

d. Auxilios, contribuicbes e subvengdes concedidos por entidades publicas e
particulares;

e. As rendas de seu patriménio;

f As doagdes e legados;

g. O produto da alienacéo de seus bens; e

h. Outros recursos decorrentes da realizagédo de seu objeto.

5.3. Do Sistema Contabil e Orgamentario:

a. A contabilidade do CIVAP obedecera ao sistema publico, em consonancia
com a Lei Federal 4.320/64 e Lei Complementar n° 101/2000, suas alteracdes
posteriores e demais legislagdes pertinentes e aplicaveis a espécie.

b. Os Planos Plurianuais, As Leis de Diretrizes Orgamentarias e as Leis
Orgamentarias Anuais dos Municipios deverao conter rubricas proéprias para
contemplar as despesas com a transformagido e execugdo das atividades do
Consoércio Publico, segundo os parametros e diretrizes gerais estabelecidas no

Contrato de Consércio Publico, nos Contratos de Rateio e documentos
correlatos.
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c. O Consoércio Intermunicipal do Vale do Paranapanema - CIVAP - fica
autorizado, nos termos da Constituicdo Federal e demais normas infra-
constitucionais inerentes e aplicaveis a espécie, a:

c.1. realizar operagdes de crédito por antecipagdo da receita, nos termos da
legislagao em vigor;

c.2. realizar operacdes de crédito até o limite estabelecido pela legislacédo em
vigor;

c.3. abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 30% (trinta por cento)
do total da despesa fixada, observado o disposto no artigo 43 e seus paragrafos
da lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964;

c.4. transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma categoria
de programacdo, sem prévia autorizagdo da Assembléia Geral, nos termos do
artigo 167, VI da Constituicao Federal.

5.4. Da Garantia Financeira:

a. Para consecucdo dos objetivos do Consoércio Publico e dos Contratos de
Rateio fica o Poder Executivo de cada Municipio consorciado autorizado a
prestar as garantias necessarias e a assinar termos/documentos apropriados,
objetivando repassar diretamente ao Consércio, mediante desconto na conta
corrente especifica, de receitas proprias e/ou repasses de receitas tributarias,
provenientes de transferéncias constitucionais, desde que livres, para assegurar
os compromissos do Consorcio até o limite da participacdo do Municipio.

5.5. Do Pessoal:

a. Em qualquer situagao os servidores e ou empregados publicos cedidos para o
Consorcio permanecerdao vinculados as entidades de origem, ndo se
estabelecendo qualquer tipo de vinculo empregaticio bem como equiparagao
salarial, nos termos do artigo 4°, § 4°, da Lei 11.107/05

b. Os servidores e ou empregados publicos serdo cedidos pelos entes
consorciados, na forma da legislagao vigente de cada Municipio;

c. O regime dos empregados publicos do CIVAP é o da Consolidagéo da Leis do
Trabalho —CLT;

d. A admissdo de empregados publicos pelo CIVAP, excetuado aqueles de
provimento em comissdo, sera precedida de selecido publica, a ser
regulamentada por Resolugéo;

e. As contratagbes temporarias, por prazo certo e determinado, podera ter
processo seletivo simplificado.

f. Ficam criados os empregos publicos, com suas quantidades, denominacoes,
formas de provimento, respectiva remuneragdo e carga horaria, conforme
disposto no ANEXO | e descricdo da fungdo, como disposto no ANEXO II, que
ficam fazendo parte integrante deste protocolo;
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g. Fica autorizado o CONSORCIO a contratar pessoal em consonancia com o
regime CLT, por tempo certo e determinado, a fim de atender necessidades
temporarias excepcionais e de interesse publico, como a execugao de estudos,
projetos especificos, realizacdo de recenseamento e outras pesquisas,
calamidade publica, campanhas e programas de saude, ampliagdo emergente de
servicos publicos, implantacdo de servigos urgentes e inadiaveis, saida
voluntaria, dispensa ou afastamento transitério de funcionario, cuja auséncia
possa prejudicar sensivelmente o0s servigos, execugao de servigos
absolutamente transitérios e de necessidade esporadica, execugao direta de
obra determinada, atendimento a obrigagdes assumidas por forga de convénios,
termos e/ou acordos, bem como para substituicdes temporarias, desde que o
projeto/programa ao qual o servidor sera destinado tenha tido suas metas
previamente aprovadas pela Assembléia Geral, devendo referidas contratages
serem regulamentadas mediante Resolugao;

h. O CONSORCIO podera alterar o quadro de pessoal, instituir plano de
carreiras, cargos e salarios, mediante Resolug¢do, devidamente aprovada pela
Assembléia Geral, obedecidas as legislagdes pertinentes e aplicaveis.

CLAUSULA SEXTA
DO USO DE BENS E SERVIGOS

6.1. Terdo acesso ao uso dos bens e servicos do CONSORCIO, todos aqueles
consorciados que contribuiram para a sua aquisicdo, em decorréncia de
projetos/programas especificos devidamente aprovados.

6.2.. Podera ocorrer o acesso, entretanto, daqueles que nado contribuiram
mediante condi¢cdes a serem deliberadas pelos que contribuiram.

6.3. O uso dos bens e servicos do CONSORCIO sera regulamentado, em cada
caso, pelos respectivos usuarios e aprovado pela Assembléia Geral.

6.4. Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada consorciado pode
colocar a disposicdo do CONSORCIO os bens de seu proprio patrimdnio e os
servigcos da sua propria administracdo para uso comum, de acordo com a
regulamentagao que for avengada com os usuarios e aprovada pela Assembléia
Geral.

CLAUSULA SETIMA
DA GESTAO ASSOCIADA

7.1. O CONSORCIO podera realizar gestdo associada de atividades, acdes e
servigos publicos em areas especificas, segundo os programas de trabalho
proprios e especificos, obedecidas as condigdes estabelecidas na Clausula
Terceira — Itens 3.3.e 3.4 do presente Protocolo de Intengbes e segundo os
seguintes quesitos:

7.1.1. Competéncias:
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a. Administrar os programas de trabalho decorrentes da prestagao de servigos
em gestao associada com o municipio que disponibiliza o servigo;

b. Selecionar e contratar pessoal, bem como administrar e promover o
desenvolvimento do pessoal cedido pelo municipio e préprio do consoércio,
necessarios ao desenvolvimento dos programas de trabalho;

c. Realizar compras e pagamentos destinados ao programa de trabalho sob
gestao associada;

d. Produzir, coletar, analisar e encaminhar informagées ao Municipio consorciado
participante do programa de trabalho, a fim de manter atualizado o seu banco de
dados;

e. Administrar recursos financeiros provenientes do pagamento dos servigos
produzidos, enquanto entidade mantenedora dos servigos sob gestdo associada;

f. Receber o pagamento dos servigos produzidos, transferidos do municipio para
o0 consorcio, enquanto entidade mantenedora desses servigos transferidos, de
acordo com contrato de rateio;

g. Desenvolver Gestdo Associada, de acordo com o contrato firmado;

h) Prestar contas aos 6rgdos competentes, dos atos provenientes da gestdo
associada.

7.2. Servigos Publicos que poderao ser objetos de programas de trabalho e de
gestéo associada:

. meio-ambiente;

. recursos hidricos;

. agricultura;

. educacgao, inclusive a ambiental;

. saneamento, inclusive o gerenciamento, o tratamento e a destinagao final dos
residuos solidos urbanos;

f. tecnologia;

g. biotecnologia;

h. habitagao;

|. cultura;

j. infra-estrutura;

k. recursos humanos, com a instituicdo de escolas de governo ou realizagédo de
cursos, inclusive através de convénios, nas areas de interesse dos consorciados;
I. desenvolvimento sdcio-econdmico regional;

m. gestao e proteg¢ao do patrimbnio urbanistico e paisagistico;

n. turismo, inclusive de negdcios e de lazer;

o. realizacdo de eventos diversos como palestras, congressos cientificos,
educacionais, socio-culturais e econémicos, dentre outros;

p. saude

O Q0T
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7.3. Para a gestao associada de servicos publicos fica outorgada competéncia
legal e constitucional para que o CONSORCIO fique autorizado a:

a. Licitar, outorgar, conceder, ceder, permitir ou autorizar a prestacdo de servigcos
publicos obedecidos as legislacbes pertinentes, proprias, especificas aplicaveis a
espécie;

b. Declarar de utilidade, necessidade publica e/ou interesse social, para fins de
desapropriagao ou instituicdo de servidao administrativa as areas localizadas no
territorio do CONSORCIO necessarias a exploracdo dos servigos publicos e seus
gerenciamentos definidos em projetos/programas especificos;

c. Em caso de prestagao de servigos por gestao associada envolvendo, também,
prestacdo de servigos por municipio consorciado, o CONSORCIO, adotara como
instrumento de gestdo administrativa o contrato de programa, obedecida as
seguintes condigdes:

c.1. Atender a legislacdo de concessbes e permissbes de servigos publicos,
especialmente no que se refere ao calculo de tarifas e de outros precos publicos,
e a regulacao dos servigos a serem prestados;

c.2 Prever procedimentos que garantam a transferéncia da gestdo econdmica e
financeira de cada servico em relagdo a cada um de seus titulares;

d. Estabelecer, no caso da gestdo associada originar a transferéncia total ou
parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
servigos transferidos, clausulas que contemplem:

d.1. Os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria do municipio que
o transferiu;

d.2. As penalidades ao consoércio, no caso de inadimpléncia em relagido aos
encargos transferidos pelo municipio;

d.3 O momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade, para o municipio e para o consorcio;

d.4. A indicagdao de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal
transferido;

d.5. A identificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administragao
transferida e o prego dos que sejam efetivamente alienados ao contrato;

d..6. O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens
reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou outras
emergentes da prestagao dos servicos.

7.4. O CONSORCIO estabelecera critérios técnicos para calculo de valor das
tarifas e dos outros pregos publicos, bem como para seu reajuste ou reviséao,
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tomando como referéncia a apuragdo de seus custos acrescidas de taxa de
administragao e legislagao dos municipios consorciados quanto a tributagao.

7.5. O contrato de rateio sera formalizado com observincia da legislacdo
orcamentaria e financeira do ente consorciado contratante e depende de prévios
recursos orgcamentarios que suportem o pagamento das obrigagdes contratadas.

7.6. O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo sera superior ao da vigéncia
das dotagdbes que o suportam, com exceg¢ao dos que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes contemplados em
plano plurianual.

7.7. Para o calculo do rateio devem ser considerados, segundo os programas de
trabalho definido para cada tipo de servigo publico, dentre outros, os seguintes
critérios técnicos e operacionais: custo total do servigo incluido no programa de
trabalho; medidas de quantificagdo, como metragem linear, metragem quadrada,
tonelada, outro tipo de peso, indice “per capita” calculado segundo a populagao
recenseada ou estimada a cada ano pelo Instituo Brasileiro de Geografia e
Estatistica(IBGE) e outros a serem definidos pela Assembléia Geral.

7.8. Os municipios consorciados contribuirdo, ainda, com uma taxa de
administracao fixada em, no minimo, 10% (dez por cento) do valor dos servigos
tomados a cada més, podendo ser aumentada para até 15% (quinze por cento),
conforme analise técnica a ser submetida pelo Conselho Deliberativo-Fiscal a
Assembléia Geral.

CLAUSU LA OITAVA
DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O presente Protocolo de Intengdes vigorara a partir da data de sua
assinatura até sua ratificagdo nos termos do artigo 5° da Lei 11.107/05.

8.2. A transformacao do Consorcio passara a existir a partir da ratificagao deste
Protocolo de Intengdes, nos termos do artigo 5° da Lei 11.107/05.

8.3. Para os fins previstos no inciso |, do artigo 6° da Lei 11.107/05, considera-se
celebrado o CONSORCIO a partir das publicagdes das respectivas Leis de
ratificacdo deste Protocolo de Intengbdes, devidamente publicadas por cada um
dos Municipios signatarios.

8.4. O contrato de consoércio publico podera ser celebrado por 2/3(dois tercos)
dos signatarios deste Protocolo de Intengdes, sem prejuizo de que os demais
venham a integra-lo posteriormente.

8.5. Fica assegurado aos consorciados o direito de se retirar a qualquer
momento do CONSORCIO, desde que denuncie sua intengéo formalmente junto
a Assembléia Geral, em prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias,
observando os disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 11, sem prejuizo das
penalidades previstas no §2°, do artigo 12, da Lei n°11.107/2005.
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8.6. Devera ser estabelecida clausula penal no contrato de rateio e de programa,
a qual tera carater indenizatério na proporcéao do prejuizo causado ao consorcio,
nas hipéteses de atraso ou inadimpléncia e retirada ou exclusado do ente.

8.7. O CONSORCIO sera extinto por decisédo de 2/3 dos seus entes integrantes,
através da Assembléia Geral, em reunido extraordinaria, especialmente
convocada para este fim, ratificada mediante lei por todos os entes consorciados
e de acordo com a legislagao federal.

8.8. Em caso de extingao sera obedecido o disposto no artigo 29, paragrafo 1°
do decreto 6.017/2007 e demais legislagdes aplicaveis.

8.9. O mandato dos membros eleitos e indicados findar-se-a, de imediato, no
caso de haver alteracdo na Chefia do Poder Executivo do ente da federacao
consorciado, a ndo ser que novo Chefe do Executivo referende a indicagao
anterior.

8.10. Os Municipios que subscrevem este protocolo deverao ratifica-lo mediante
Lei, no prazo de sessenta dias, a contar da publicagdo da decisdo da Assembléia
Geral que aprovou os seus termos.

8.11. Os casos omissos do presente Protocolo de Intengdes serdo resolvidos a
luz da interpretacdo e aplicacdo das normas inseridas na Lé Federal n°
11.107/2005 e Decreto Federal 6.017/2007, considerados ainda a posicédo e a
ratificagdo pela Assembléia Geral.

8.12. Para dirimir as controvérsias decorrentes da aplicacdo do presente
instrumento, que ndo sejam suficientemente sanadas pela Assembléia Geral,
elegem os signatarios o foro central da Comarca de Assis, Estado de Sao Paulo.

E POR ASSIM ESTAREM DE PLENO ACORDO COM TUDO O QUE AQUI SE
CONVENCIONOU, AS PARTES CELEBRAM E ASSINAM O PRESENTE
PROTOCOLO PARA QUE SURTA OS DEVIDOS E NECESSARIOS EFEITOS

DE DIREITO.
Assis, em 30 de setembro de 2008.
EZIO SPERA CARMEM AP.GIOVANI RUIZ
PREFEITO DE ASSIS PREFEITA DE CAMPOS NOVOS
PTA
NELSON CELESTINp TEIXEIRA CARLOS ROBERIO BUENO
PREFEITO DE BORA PREFEITO DE CANDIDO MOTA
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ALCEU VIDOTTI .
PREFEITO DE CRUZALIA

OSVALDO BEDUSQUE
PREFEITO DE ECHAPORA

BENEDITA HELENA S. GRANADO
PREFEITA DE FLORINEA

ZILDA VAZ NOGUEIRA
PREFEITA DE IBIRAREMA

HUMBERTO MERLIN ZAGO
PREFEITO DE IEPE

EVALDO BARQUILHA DE OLIVEIRA
PREFEITO DE LUTECIA

ROBERTO DE ALMEIDA
PREFEITO DE MARACAI

MARCOS VENICIO Z. DE OLIVEIRA
PREFEITO DE NANTES

JOAO ANTONIO A. MARTINES
PREFEITO DE OSCAR BRESSANE

REINALDO CUSTODIO DA SILVA
PREFEITO DE PALMITAL

CARLOS ARRUDA GARMS
PREFEITO DE PARAGUACU PTA

GIACOMO DI RAIMO
PREFEITO DE PEDRINHAS PTA

DONIZETE AP. FERREIRA DE LIMA
PREFEITO DE PLATINA

MARCELO DE SOUZA PECCHIO
PREFEITO DE QUATA

ALBERTO C. C. DE ARAUJO
PREFEITO DE RANCHARIA

OSCAR GOZzI
PREFEITO DE TARUMA
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QUANTIDADE | DENOMINAGAO PROVIMENTO | REMUNERAGAO | SITUAGAO
R$ ATUAL
01 DIRETOR COMISSAO 5.000,00 OCUPADO
EXECUTIVO
02 COORDENADOR COMISSAO 1.800,00 VAGOS
DE PROJETOS
01 COORDENADOR COMISSAO 1.800,00 OCUPADO
DE MANUTENCAO
DE MAQUINAS
PESADAS
01 ASSESSOR COMISSAO 1.080,00 OCUPADO
TECNICO
01 AJUDANTE DE SELECAO VAGO
SERVICO PUBLICA
02 AUXILIAR SELECAO. 700,00 VAGO
ADMINISTRATIVO PUBLICA
01 CONTADOR SEL. 2.000,00 VAGO
PUBLICA
01 RECEPCIONISTA SEL. 600,00 VAGO
PUBLICA
02 MOTORISTA DE SELECAO 810,00 VAGO
VEICULOS PUBLICA
PESADOS
06 OPERADOR DE SELECAO 810,00 VAGO
EQUIPAMENTOS PUBLICA
DE ALFALTO
01 OPERADOR DE PA | SELECAO 810,00 VAGO
CARREGADEIRA PUBLICA
01 OPERADOR DE SELECAO 810,00 VAGO
RETRO- PUBLICA
ESCAVADEIRA
01 OPERADOR DE SELECAO 810,00 VAGO
MOTONIVELADORA| PUBLICA
01 OPERADOR DE SELECAO 810,00 VAGO
TRATOR ESTEIRA PUBLICA

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
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CIVAP — PROTOCOLO DE INTENGOES

ANEXO Il

DESCRIGAO DE FUNGOES

| - DIRETOR EXECUTIVO:-

-assessorar o Presidente nas questdes administrativas e de pessoal;

- responder pelas atividades administrativas do Consadrcio;

-elaborar proposta orgcamentaria anual e relatério das atividades realizadas, a
serem submetidas a apreciacdo da Assembléia Geral;

- elaborar os balangos e balancetes para a ciéncia da Assembléia Geral e devida
publicidade;

- elaborar a prestacido de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao
Consorcio para ser apresentada a Assembléia Geral e ao 6rgao concessor;

- responder pela execucao das atividades do Consorcio;

- assessorar e propor a Assembléia Geral a requisicdo de servidores municipais
para prestarem servigos no Consorcio;

- publicar, anualmente no jornal de maior circulagdo dos municipios
consorciados, ou no jornal de maior circulagdo na regido, o balango anual do
Consorcio;

- autorizar compras, dentro dos limites do orgcamento aprovado pela Assembléia

geral e fornecimentos que estejam de acordo com o Plano de Atividades também
devidamente aprovado pela mesma

- autenticar livros de atas e de registros préprios do Consorcio;

- designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para responder
pelo expediente.

- fornecer a Assembléia Geral e ao Conselho Fiscal todas as informacgdes que
Ihes for solicitado;

-exercer em sua plenitude o principio da hierarquia e de chefia junto ao pessoal
do consoércio;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Il - COORDENADOR DE PROJETO:

- assessorar e coordenar as atividades desenvolvidas nos projetos executados
pelo Consoércio planejando, orientando, supervisionando e avaliando estas
atividades no sentido de garantir os objetivos almejados, contidos nos
respectivos programas de trabalho;

- assessorar o Presidente e a Diretoria Executiva na elaboragdo dos programas
de trabalho;

- emitir relatoérios detalhados mensais do andamento dos Projetos ao Consorcio.
- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Il - ASSESSOR TECNICO:

- assessorar o Presidente e a Diretoria Executiva nas questdes politicas e
administrativas do Consorcio;

- receber, estudar e auxiliar na proposicdo de solugdbes em expedientes e
processos, analisando e acompanhando, junto a Diretoria Executiva o
andamento das providéncias para poder encaminha-las ao Presidente;

- assessorar e participar das reunides ordinarias e extraordinarias do Consorcio,
providenciando as pautas das mesmas, a convocagao e auxiliando o Secretario
na elaboragdo das Atas;

- redigir e providenciar a expedicdo de correspondéncia ou qualquer outro
documento que verse sobre assunto confidencial;

- manter organizado todo arquivo de documentos de interesse do Consorcio;

- assessorar e auxiliar no preparo de reunides,visitas, palestras e conferéncias
onde exista a participagéo do Consorcio;

- assessorar e auxiliar a Diretoria Executiva na prestacdo de contas aos 6érgaos
competentes;

- assessorar e auxiliar a Diretoria Executiva na elaboragdo dos Orgamentos e
Planos de Atividades;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

IV — COORDENADOR DE MANUTENGAO DE MAQUINAS PESADAS:

- assessorar o Presidente e a Diretoria Executiva na elaboracdo de planos
preventivos de manutengao do maquinario;

- exercer em sua plenitude o principio da hierarquia e de chefia junto aos
operadores de maquinas pesadas;

-assessorar a Diretoria Executiva na condugao dos trabalhos de conservacao do
maquinario pesado, inclusive quanto a melhor escolha de fornecedores e
prestadores de servigcos de mao de obra;

- fiscalizar, no exercicio da chefia, a freqliéncia e a permanéncia dos operadores
No Servigo;

-assessorar, supervisionar, controlar e orientar as atividades dos operadores
com o objetivo de manter em bom estado de conservagao as maquinas;
-assessorar a Diretoria Executiva para que a execugao das atividades do setor
estejam de acordo com os padrbes de qualidade, produtividade e custos ditados
pelas normas, principios e critérios estabelecidos;

- examinar os veiculos e equipamentos pesados do CIVAP, inspecionando
diretamente ou por meio de aparelhos ou banco de provas, para determinar os
defeitos e anormalidades de funcionamento;

- orientar e acompanhar a limpeza e lubrificacdo de pegas e equipamentos,
providenciando os acessorios necessarios para a execugao dos servigos;

- testar os veiculos e maquinas uma vez montados, para comprovar o resultado
dos servigos realizados;

- emitir relatérios detalhados mensalmente ao Consodrcio sobre as atividades
desenvolvidas pelos programas de trabalho inerentes.

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

V — RECEPCIONISTA:
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- atender ao publico em geral, identificando e averiguando suas pretensdes para
prestar-lhe informagdes e/ou encaminha-lo as pessoas ou unidades
administrativas solicitadas,

- receber correspondéncia enderegada a Administragdo do Consoércio, bem como
aos seus servidores;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

VI — AJUDANTE DE SERVICO:

- executar tarefas rotineiras de limpeza geral;

- executar tarefas rotineiras de limpeza das dependéncias externas e internas do
prédio do Consorcio;

- limpar e zelar pela limpeza de todo equipamento de informatica;

- ser responsavel por todos os servigos da copa.

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

VIl — AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

- executar servigos gerais de escritério das diversa unidades administrativas do
CIVAP, como a classificagdo de documentos e correspondéncias, transcricio de
dados, langamentos, prestagdo de informagbes, digitagdo em geral e
atendimento ao publico;

- efetuar controles relativamente complexos, envolvendo interpretagcdo e
comparagdo de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitagdes,
controle de férias de funcionarios, contabil e/ ou outros tipos similares de
controle, para cumprimento das necessidades administrativas;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior.

VIll - CONTADOR:

- supervisionar, coordenar e executar servigos inerentes a contabilidade geral do
Consorcio;

- promover a prestagcado, acertos e conciliagdo de contas em geral, conferindo
saldos;

- assessorar e elaborar os dados referentes aos balancetes e balango anual
orgamentario, financeiro e patrimonial;

- examinar empenhos de despesa, verificando a classificagdo e a existéncia de
recursos nas dotagdes orgamentarias, para o pagamento dos compromissos
assumidos;

- elaborar demonstrativos contabeis mensais,trimestrais, semestrais e anuais,
relativos a execugao orgamentaria e financeira, em consonancia com as Leis,
Normas e Regulamentos vigentes;

- ter curso superior e registro no Conselho Regional de Contabilidade;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

IX — MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS:

- dirigir e conservar caminhao de propriedade do Civap, manipulando os
comandos de marcha, direcdo e demais mecanismos, conduzindo-os e
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operando-os em programas determinados de acordo com as normas de transito
e seguranga do trabalho e as instrugdes recebidas para o transporte de
materiais usados na manutengao e conservagao de estradas rurais e/ou ouros
programas de trabalho;.

- inspecionar o veiculo antes da saida, verificar os itinerarios determinados pelo
seu superior, zelar pela manutengdo do veiculo, comunicando falhas e
solicitando reparos;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

X — OPERADOR DE EQUIPAMENTOS DE ASFALTO:

- operar maquinas e equipamentos acessorios para execugao do servigo de
alfalto, conduzindo-as e operando seus comandos, na execugao de asfalto novo
ou operagdes de recapeamento;

- zelar pela conservagdo e limpeza das maquinas, dos equipamentos e
acessoérios e maquinas que utiliza na execugcdo das tarefas, efetuando os
servigos de manutencao, de lubrificacdo, abastecimento e de pequenos reparos
das mesmas;

- operar maquinas providas de rolos compressores, para compactar e aplainar os
materiais utilizados;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

XI- OPERADOR DE PA CARREGADEIRA:

- operar o equipamento, conduzindo-o e operando seus comandos, para
escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, auxiliando na
execucao de obras publicas;

- zelar pela conservagao e limpeza da maquina que utiliza na execugao das
tarefas;

- efetuar servicos de manutengcdo da maquina , abastecendo-a, lubrificando-a e
executando pequenos reparos, para assegurar o seu bom funcionamento;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

XIll - OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA:

- operar o equipamento, conduzindo-o e operando seus comandos, para
escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, auxiliando na
execucgao de obras publicas;

- zelar pela conservagdo e limpeza da maquina que utiliza na execugao das
tarefas;

- efetuar servigos de manutencdo da maquina , abastecendo-a, lubrificando-a e
executando pequenos reparos, para assegurar o seu bom funcionamento;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

XIll - OPERADOR DE MOTONIVELADORA:
- operar o equipamento, conduzindo-o e operando seus comandos, para

escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, auxiliando na
execugao de obras publicas;
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- zelar pela conservagao e limpeza da maquina que utiliza na execugao das
tarefas;

- efetuar servigcos de manutengcdo da maquina , abastecendo-a, lubrificando-a e
executando pequenos reparos, para assegurar o seu bom funcionamento;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

XIV — OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA:

- operar o equipamento, conduzindo-o e operando seus comandos, para
escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, auxiliando na
execucgao de obras publicas;

- zelar pela conservagédo e limpeza da maquina que utiliza na execucdo das
tarefas;

- efetuar servicos de manutencdo da maquina , abastecendo-a, lubrificando-a e
executando pequenos reparos, para assegurar o seu bom funcionamento;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.
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Licitagoes e Contratos

Aviso de Licitagao

EDITAL RESUMIDO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRE-
COS N° 012/2021

PROCESSO LICITATORIO N° 048/2021
AComissao de Licitagbes, tendo em vista a autorizagao
da Sra. Suelen Nara Matos Mative, Prefeita do Municipio
de Caiabu, Estado de Sao Paulo, torna publico a quem
interessar, que encontra-se aberto, no departamento de
compras e licitagdes desta Prefeitura municipal, processo
de licitacdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL,
para Registro de Pregos para aquisi¢ao de equipamentos
e acessorios de informatica para diversos Departamentos
do Municipio de Caiabu, conforme especificacoes
constantes do anexo | — Termo de Referéncia., dar-se-a

as 14:00 horas do dia 22 de Novembro de 2021.

Os interessados em participar da referida Licitacao,
poderao retirar o respectivo Edital, junto a essa Prefeitura
Municipal, no horario normal de expediente, bem como
obter informagdes através do telefone n° (018) 3285-1113,
ou site (www.caiabu.sp.gov.br).

Caiabu/SP, 08 de Novembro de 2021.
SUELEN NARA MATOS MATIVE

Prefeita

Municipio de Caiabu — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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