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O Diario Oficial do Municipio de Igarapava, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagdo
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteudo aqui publicado.
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PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 072 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
MUNICIPAL

Institui o Regime de Previdéncia Complementar no
ambito do Municipio de IGARAPAVA/SP; fixa o limite
maximo para a concessao de aposentadorias e
pensoes pelo regime de previdéncia de que trata o art.
40 da Constituicao Federal; autoriza a adesao a plano
de beneficios de previdéncia complementar; e da
outras providéncias.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito Municipal de Igarapava/SP,

no uso das suas legais atribuicdes.

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a

seguinte Lei:

CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1°: Fica instituido no ambito do Municipio de Igarapava/SP, Estado de Sao
Paulo, o Regime de Previdéncia Complementar - RPC a que se referem os §§ 14, 15
e 16 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico: O valor dos beneficios de aposentadoria e pensao devidos
pelo Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS aos segurados e dependentes,
incluidas suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico do
Municipio de IGARAPAVA a partir da data de inicio da vigéncia do RPC de que trata
esta lei complementar, ndo podera superar o limite maximo dos beneficios pagos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 2°: O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei tera
vigéncia e sera aplicado aos servidores publicos municipais titulares de cargo efetivo,
incluidas suas autarquias e fundacgdes, que ingressarem no servigo publico a partir da
data de publicagdo da autorizagdo do convénio de adesado do patrocinador ao plano
de beneficios previdenciario administrado pela entidade fechada de previdéncia

complementar.

Municipio de Igarapava — Estado de S&o Paulo
www.igarapava.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 072 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
MUNICIPAL

§ 1° Os servidores descritos no caput deste artigo cuja admissao no cargo
publico tenha ocorrido até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar poderdao, mediante prévia e expressa opgao, aderir ao
RPC, na forma a ser regulamentada, sendo vedada a participagdo ou contraprestagao
pelo Municipio de lgarapava nesse caso.

§ 2° O exercicio de opgao a que se refere o § 1° deste artigo é irrevogavel e
irretratavel.

§ 3° E facultada a adesdo dos servidores que tenham ingressado no servigo
publico até o dia anterior ao inicio da vigéncia do convénio de adesao, na forma do
regulamento do plano de beneficios, sendo vedada a participagédo ou contraprestagéo
pelo Municipio de lgarapava nesse caso.

§4° Os servidores com remuneragéo inferior ao limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social poderado aderir ao plano de
beneficios, cuja base de calculo sera definida no regulamento do plano de beneficios,
sendo vedada a participagdo ou contraprestagao pelo Municipio de Igarapava nesse

Caso.

Art. 3°. A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar
de que trata esta lei complementar, independentemente da inscrigao do servidor como
participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite maximo dos
beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, as aposentadorias e
pensdes a serem concedidas pelo Regime Proprio de Previdéncia dos servidores
municipais de Igarapava, gerido pelo PREVIGARAPAVA - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IGARAPAVA.

Art. 4°. O Municipio de lgarapava/SP é o patrocinador do plano de beneficios
do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta lei complementar, sendo
representado pelo Chefe do Poder Executivo, que podera delegar esta competéncia.

Paragrafo unico: A representacdo de que trata o caput deste artigo
compreende poderes para a celebragao de convénio de adesao, de contratos e suas

alteracdes, e para manifestacdo acerca da aprovacdo ou da alteracdo de plano de

beneficios de que trata esta lei complementar e demais atos correlatos.

Municipio de Igarapava — Estado de S&o Paulo
www.igarapava.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI COMPLEMENTAR N° 072 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021 PREFEITO
MUNICIPAL
CAPITULO I
Secédo |

Do Oferecimento

Art. 5°: Fica o Poder Executivo autorizado a oferecer e patrocinar planos de
beneficios previdenciarios por meio de entidade fechada de previdéncia
complementar, de natureza publica, instituida em conformidade com as disposi¢cdes
das Leis Complementares Federais n°. 108 e n°. 109, ambas de 29 de maio de 2001.

§ 1° O Municipio de Igarapava/SP nao criara entidade especifica para gestao
do regime de previdéncia complementar, devendo se utilizar de entidade fechada de
previdéncia complementar de natureza publica ja existente, podendo para este fim
celebrar convénio de adesao, a qual fica autorizada a fazé-lo observada a viabilidade
atuarial e econémico-financeira.

§2° A adesdo ao plano de beneficios observara o regulamento do plano de
beneficios bem como a legislagdo e demais normas aplicaveis ao regime de

previdéncia complementar.

Art. 6°. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de
beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do

participante e registro das contribuicdes deste e dos patrocinadores.

Secao ll

Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7°. O plano de beneficios previdenciarios do regime de previdenciaria
complementar estara descrito em regulamento, observadas as disposi¢gbes das Leis
Complementares nacionais 108/2001 e 109/2001, e dos normativos decorrentes

desses diplomas legais.

Art. 8°. O Municipio de Igarapava/SP somente podera ser patrocinador de
plano de beneficios estruturado na modalidade de contribuigcdo definida, cujos

beneficios programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva

Municipio de Igarapava — Estado de S&o Paulo
www.igarapava.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 072 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
MUNICIPAL

constituida em favor do participante, inclusive na fase de percepg¢ao de beneficios,
considerando o resultado liquido de sua aplicagéo, os valores aportados, resgatados
e/ou portados e os beneficios pagos.

§ 1° Na gestao dos beneficios de que trata o caput deste artigo, o plano de
beneficios previdenciarios podera prever a contratagdo de cobertura de risco adicional
junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico e expressa adeséo
por parte do patrocinador e do participante.

§ 2° A concessao dos beneficios programados de que trata o caput deste artigo
aos participantes do RPC disciplinado nesta lei complementar é condicionada a
concessdo de beneficio de aposentadoria ou pensdo por morte pelo
PREVIGARAPAVA.

Secao lll

Do patrocinador

Art. 9. O Municipio de lIgarapava/SP €& o responsavel pelo aporte de
contribuicbes e pelas transferéncias das contribuigdes descontadas dos seus
servidores ao plano de beneficios previdenciario, observado o disposto nesta lei
complementar, no convénio de adeséo e no regulamento.

§ 1° As contribuigdes devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de forma
centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, e em hipdtese
alguma poderao ser superiores as contribuicdes normais dos participantes.

§ 2° Perante o Regime de Previdéncia Complementar, o Municipio de
Igarapava/SP sera considerado inadimplente em caso de descumprimento de
qualquer obrigagao prevista no convénio de ades&o ou no contrato e no regulamento
do plano de beneficios por quaisquer dos seus poderes, mas nao em relagcdo a
eventuais débitos de suas autarquias e fundagdes publica de direito publico em
relacédo ao mesmo regime.

§ 3° Autarquias e fundagbes publicas de direito publico municipais serao
exclusivamente responsaveis pelo adimplemento de suas obrigagbes perante o

Regime de Previdéncia Complementar, incluindo em razdo de contribuigbes

Municipio de Igarapava — Estado de S&o Paulo
www.igarapava.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI COMPLEMENTAR N° 072 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
MUNICIPAL

referentes aos participantes cuja remuneragio seja por elas custeada. Em caso de

extingao do ente, o Municipio sera subsidiariamente responsavel.

Art. 10. Sem prejuizo de responsabilizagéao e das demais penalidades previstas
nesta Lei e na legislagcdo aplicavel, as contribuicdes recolhidas com atraso estaréo
sujeitas a atualizagdo monetaria e aos acréscimos, nos termos do regulamento do

respectivo plano de beneficios.

Art. 11. Deverao estar previstas expressamente no convénio de adesao ao
plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar,
clausulas que estabelegam no minimo:

| - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador,
em relacdo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de beneficios
e entidade de previdéncia complementar; e

Il - mecanismos para o gerenciamento do envio de informacgdes de participantes

e assistidos e para o pagamento ou repasse das contribuigdes.

Secao IV

Dos Participantes

Art. 12. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios os

servidores descritos no art. 2° desta Lei.

Art. 13. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o
participante que:

| - esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da administragéo publica direta ou
indireta da Unidao, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas
publicas e sociedades de economia mista;

Il - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneragao, inclusive para o exercicio de mandato eletivo em

qualquer dos entes da federacéo;

Municipio de Igarapava — Estado de S&o Paulo
www.igarapava.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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o LEI COMPLEMENTAR N° 072 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021 PREFEITO
MUNICIPAL

Il - optar pelo beneficio proporcional diferido ou auto patrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a
manutengao do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao aplicavel.

§ 2° Havendo cessdo com 6nus para o cessionario subsiste a responsabilidade
do patrocinador em recolher junto ao cessionario e repassar a contribuicdo ao plano
de beneficios, nos mesmos niveis e condigdes que seriam devidos pelo patrocinador,
na forma definida no regulamento do respectivo plano.

§ 3° Havendo cessdo com 6nus para o cedente, o patrocinador arcara com a
sua contribuicdo ao plano de beneficios, caso em que a contribuigdo do patrocinador
nao incluira eventual remuneragéo paga pelo ente cessionario ao servidor cedido;

§ 4° O patrocinador arcara com a sua contribuicdo somente quando o
afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da
remuneracdo, incluindo na vigéncia de beneficio previdenciario por incapacidade

laborativa temporaria pago pelo patrocinador.

Art. 14. A possibilidade de cancelamento ou ndo de sua inscrigdo observara os

termos do regulamento do plano de beneficios.

Seg¢io V

Das contribui¢oes

Art. 15. As contribuigbes do patrocinador e do participante incidirdo apenas
sobre a base de calculo das contribuicdbes ao RPPS (remuneragao-de-contribuigdo)
naquilo que sobejar -o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituicao
Federal.

§1° A contribuicdo do participante correspondera a aliquota por ele definida,
porém nao menos do que a aliquota do patrocinador, incidente sobre a remuneragao-
de-contribuigdo que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral
de Previdéncia Social, observado o disposto no regulamento do plano de beneficios,

porém nao menos do que a aliquota do patrocinador.

Municipio de Igarapava — Estado de S&o Paulo
www.igarapava.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Conforme Lei Organica Municipal

Ano lll | Edicdo n° 472 Pdgina 8 de 34

FLS: 146

Prefeitura Municipal

de Igarapava

PREFEITO
MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N° 072 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021

§ 2° A contribuicdo do patrocinador, observadas as condi¢gdes previstas no
caput deste artigo, sera de 6% (seis por cento) sobre a parcela da remuneragido-de-
contribuicdo que excederia o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral
de Previdéncia Social.

§3° Os participantes poderao realizar contribuigdes facultativas, de carater
voluntario e eventual, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do
plano de beneficios.

CAPITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial no
valor de até R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para atender as despesas decorrentes da
adesao ou da instituicdo do plano de beneficio previdenciario.

Paragrafo unico: O Poder Executivo fica autorizado a aportar recursos
adicionais para atender as despesas administrativas do respectivo plano de beneficios
enquanto as taxas fixadas no regulamento ou no plano de custeio, revistas

anualmente, forem insuficientes ao seu suprimento.

Art. 17. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Aos onze de novembro de 2021.

José Ricardo Rodrigues Mattar
Prefeito Municipal

REGISTRADA. Publicada e arquivada em livro préprio, na data supra.

Gilcélio de Souza Simoes
Chefe de Gabinete

Republicagdo em virtude de erro de material.

Municipio de Igarapava — Estado de S&o Paulo
www.igarapava.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DISPOE SOBRE A ADEQUAGCAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE

IGARAPAVA - PREVIGARAPAVA AOS
TERMOS DA EMENDA CONSTITUCIONAL N°.
103 DE 2019.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito Municipal de Igarapava/SP,

no uso das suas legais atribuigdes.

FAZ SABER QUE a Camara Municipal aprovou e ele promulga e sanciona a

seguinte lei:

Capitulo |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. A relagdo de beneficios do Instituto De Previdéncia Municipal De
Igarapava — PREVIGARAPAVA fica alterado por meio desta Lei Complementar.

Art. 2°. Em atengédo ao art. 36, Il, da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de
novembro de 2019, no dmbito do Instituto De Previdéncia Municipal De Igarapava —
PREVIGARAPAVA, ficam referendadas as alteragdes promovidas pelo art. 1° e art.
35, inciso |, alinea a, inciso lll e inciso IV da referida emenda, bem como no art. 149
da Constituicdo Federal, e as revogacdes previstas na alinea "a" do inciso | e
nos incisos lll e IV do art. 35, da Emenda Constitucional n° 103.

Paragrafo unico: O rol de beneficios do regime préprio de previdéncia social
de Igarapava custeados pelo fundo do respectivo regime fica limitado as
aposentadorias e a pensao por morte, como determina o art. 40 da Constituicido, com

redacao conferida pela Emenda Constitucional n® 103.

Municipio de Igarapava — Estado de S&o Paulo
www.igarapava.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI COMPLEMENTAR N° 073 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021 PREFEITO MUNICIPAL

Capitulo 1l
BENEFICIARIOS

Art. 3°. Sao beneficiarios do Instituto De Previdéncia Municipal De Igarapava —
PREVIGARAPAVA os segurados e os dependentes.

Secido |
Segurados

Art. 4°. Sao0 segurados do Instituto De Previdéncia Municipal De lgarapava —
PREVIGARAPAVA apenas os servidores publicos titulares de cargo de provimento
efetivo junto ao Municipio de Igarapava ou a suas autarquias ou fundagdes publicas
de direito publico cujo regime seja estatutario, enquanto mantiverem essa qualidade,
bem como o aposentado pelo Instituto De Previdéncia Municipal De Igarapava —
PREVIGARAPAVA.

§ 1° Mantém a qualidade de segurado o servidor publico titular de cargo efetivo
que se encontre em disponibilidade, cedido a outro ente publico, em licenga
remunerada, desde que mantida a contribuicdo previdenciaria do segurado, que pode
ser descontada da remuneracao paga ao servidor.

§ 2°. Mantém a qualidade de segurado o servidor publico titular de cargo efetivo
em licenga ndo remunerada desde que mantenha pagamento regular de contribuigao
previdenciaria que observara o seguinte:

I- base de calculo correspondera a remuneragdo-de-contribuicdo de livre
escolha do servidor entre limite minimo de um salario minimo federal e limite maximo
igual ao do Regime Geral de Previdéncia Social;

II- aliquota igual @ soma da aliquota da contribui¢céo previdenciaria patronal com
a aliquota da contribuigao previdenciaria do servidor;

lll- vencimento até o dia 15 do més imediatamente subsequente ao da
competéncia a que se referir, sob pena de nao ser contabilizada como tempo de
contribuicdo.

Art. 5°. Perda superveniente da qualidade de segurado nao obstara o acesso

a beneficio de aposentadoria pelo sujeito na hipétese em que todos os requisitos de

Municipio de Igarapava — Estado de S&o Paulo
www.igarapava.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
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LEI COMPLEMENTAR N° 073 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021 PREFEITO MUNICIPAL

concessao desses beneficios, sem excecgao, foram preenchidos ao tempo em que o

sujeito ainda ostentava a qualidade de segurado.

Secéao ll

Dependentes

Art. 6°. S3o dependentes de segurado do Instituto De Previdéncia Municipal
De Igarapava — PREVIGARAPAVA:

I - o cdnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de
qualquer condigao, menor de 18 (dezoito) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia
grave;

Il - os pais;

Il - o irm&ao nao emancipado, de qualquer condigao, menor de 18 (dezoito) anos
ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

§ 1°. A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui
do direito as prestacbes os das classes seguintes.

§ 2°. O enteado, o menor tutelado e o0 menor sob guarda do art. 33 do Estatuto
da Crianca e do Adolescente equiparam-se a filho mediante comprovada a
dependéncia econbmica.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantém unido estavel com o segurado ou com a segurada, de acordo com o
§ 3° do art. 226 da Constituigdo Federal.

§ 4° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | € presumida
e a das demais deve ser comprovada.

§ 5° As provas de uniao estavel e de dependéncia econbmica exigem inicio de
prova material contemporanea dos fatos, produzido em periodo ndo superior a 24
(vinte e quatro) meses anterior & data do 6ébito ou do recolhimento a prisdo do
segurado, ndo admitida a prova exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de
motivo de forgca maior ou caso fortuito, conforme disposto no regulamento.

§ 6° Sera excluido definitivamente da condi¢gdo de dependente quem tiver sido
condenado criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor

ou participe dos seguintes crimes contra o segurado, seja na forma consumada ou
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tentada: homicidio simples ou qualificado, latrocinio, lesdo seguida de morte, extorsdo
seguida de morte, estupro seguido de morte ou de qualquer outra infragcdo penal que
tenha causado implicado na morte, sem qualquer ressalva quanto a imputabilidade.
Capitulo 1l
BENEFICIOS

Art. 7°. Sao beneficios deferiveis aos segurados:
I- Aposentadoria por incapacidade permanente
lI- Aposentadoria compulséria

lll- Aposentadoria voluntaria

Art. 8°. E beneficio deferivel aos dependentes apenas pens&o por morte.

Secédo |

Aposentadoria por incapacidade permanente

Art. 9°. Em conformidade com o art. 40, § 1°, I, da Constituigdo, é devida
aposentadoria por invalidez ao segurado que se encontre, segundo avaliagédo de
pericia médica do Municipio ou da autarquia municipal previdenciaria, permanente
incapaz para o trabalho no cargo em que estiver investido e nao for concretamente
suscetivel de readaptacéo.

§ 1°. O segurado aposentado por invalidez permanente pode ser convocado
para se submeter a pericia de recenseamento, a fim de que se verifique a
permanéncia ou nao da invalidez para o trabalho:

a) ordinariamente, decorrido lapso temporal ndo superior a 2 (dois) anos da data
de inicio do beneficio (DIB) ou da pericia de recenseamento anterior, a cargo
da autarquia previdenciaria municipal ou, mediante convénio, a cargo da pericia
médica do Municipio;

b) extraordinariamente a qualquer tempo, independentemente do prazo decorrido
da DIB ou da pericia de recenseamento anterior, em caso de noticia de suposta

superveniéncia de capacidade laborativa ou do exercicio de atividade
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laborativa pelo aposentado, seja no mercado forma, seja informalmente,

assegurado o contraditério.

§ 2°. O segurado aposentado podera ser convocado para pericias de
recenseamento ordinaria ou extraordinaria por qualquer meio, mas preferencialmente
mediante publicagdo no diario oficial do municipio, facultativamente ou através de
email ou aplicativo de mensagens, e excepcionalmente através de carta encaminhada
ao enderego constante do cadastro do segurado, considerando-se valida a
comunicacgéo realizada através do endereco eletrbnico ou residual constante do
cadastro.

§ 3° O nao atendimento a convocagéao de trata o § 3° implicara na imediata
suspensédo do pagamento do beneficio, o qual sera imediatamente restabelecido apds
submissdo a pericia médica de recenseamento ordinaria ou extraordinaria, desde que
constatada a atualidade do estado de incapacidade laborativa.

§ 4°. Nao sera convocado para pericia médica de recenseamento ordinaria o
servidor que tiver completado a idade para aposentadoria voluntaria do inciso Il do art.
12.

Art. 10. Em caso de recuperagao da capacidade laborativa constatada em
pericia meédica da autarquia municipal ou, mediante convénio, do Municipio, a
aposentadoria por invalidez devera ser obrigatéria e imediatamente cessada, e o
servidor revertera a atividade.

Paragrafo unico — O periodo em que o servidor esteve em gozo de
aposentadoria por invalidez permanente ndo sera contabilizado como de efetivo
exercicio, mas o sera apenas como tempo de contribuicdo, desde que tenha sido

mantido o pagamento da contribui¢do previdenciaria do aposentado.

Secao ll

Aposentadoria compulsoria

Art. 11. De conformidade com o art. 40, § 1°, I, da Constituigdo Federal e com

a Lei Complementar nacional 152/2015, sera compulsoriamente aposentado o
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segurado que atingir 75 anos de idade, sendo a data de inicio do beneficio a data do
septuagésimo quinto aniversario.

Paragrafo Unico. Os proventos serao proporcionais ao tempo de contribuigao.

Secao lll

Aposentadoria voluntaria

Art. 12. Ao segurado do Instituto De Previdéncia Municipal De Igarapava —
PREVIGARAPAVA, é devida aposentadoria voluntaria aquele que tenha cumprido
tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria, observadas as seguintes
condigoes:

l. 65 (sessenta e cinco) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicio, se
homem, e 62 (sessenta e dois) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigao, se
mulher;

Il. 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 62 (sessenta e dois) anos
de idade, se mulher, independente de tempo minimo de contribuicdo, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigao.

§ 1°. Nos termos do § 5° do art. 40 da Constituicdo, os ocupantes
exclusivamente dos cargos de professor de educagao basica | e |l terao idade minima
reduzida em 5 (cinco) anos em relagao aos incisos | e Il do caput, desde que
comprovem tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagéo infantil
e no ensino fundamental e médio.

§ 2°. Os segurados classificados como pessoas com deficiéncia poderao ter
direito a requisitos diferenciados para tempo de contricdo e idade minima nos termos
de lei complementar municipal.

§ 3°. Vedada a caracterizagdo por categoria profissional, os segurados cujas
atividades laborativas foram exercidas mediante efetiva exposicao a agentes
quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude ou associagdo desses agentes e
que ndo tenham sido neutralizados pelo emprego de equipamento de protecédo
individual poderao ter direito a requisitos diferenciados para tempo de contribuigao e

idade minima nos termos de lei complementar municipal ou, enquanto nao advinda
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esta, nos termos da Sumula Vinculante 33, sem conversao de tempo em tempo ficticio
caso o tempo de contribuigdo tenha de ser somado ao de outra atividade para fins de

concessao de beneficio.

Secéao IV

Proventos de aposentadoria

Art. 13. Os proventos de aposentadoria de que tratam os arts. 9°, 11 e 12 serdo
calculados na forma do art. 26 da Emenda Constitucional n°® 103, também nao poderao
ser superiores a ultima remuneragao-de-contribuicado no cargo efetivo nem ao limite

maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

SegaoV

Pensao por morte
Art. 14. E devida pens&o por morte aos dependentes do segurado que falecer.

Art. 15. Os proventos de pensao por morte corresponderéo ao produto da
multiplicacdo da base de calculo pela aliquota, sendo:

l. A base de calculo sera igual a:

a) para os dependentes do segurado aposentado, o valor nominal bruto dos
proventos de sua aposentadoria;

b) para os dependentes do segurado ndo aposentado, o valor nominal bruto dos
proventos a que teria direito se estivesse aposentado por incapacidade
permanente na exata data do o6bito.

Il. a aliquota de 50% (cinquenta por cento), acrescida de 10% (dez por cento) por
dependente habilitado a penséo por morte, porém nunca mais do que 100%.
§ 1°. Os proventos de pensao por morte ndo poderao ser superiores a ultima

remuneragao-de-contribuicdo do segurado no cargo efetivo quanto a todos os
segurados e, para os segurados cuja admissdo no cargo preceda a instituicado do
Regime de Previdéncia Complementar, também n&o poderao ser superiores ao limite

maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 2°. A quota dos proventos de pensao por morte podera ser inferior ao salario
minimo.

§ 3°. Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia grave, o
valor da penséao por morte de que trata o caput sera equivalente a, apenas enquanto
caracterizada a invalidez ou deficiéncia grave, 100% (cem por cento) da
aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria direito se
fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite maximo
de beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 4°. Para o dependente invalido ou com deficiéncia grave, sua condi¢do pode
ser reconhecida previamente ao obito do segurado, por meio de avaliagdo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada
avaliagao biopsicossocial periédica na forma dos paragrafos do art. 9°.

§ 5°. Superada a invalidez ou deficiéncia do dependente habilitado a pensao
por morte, o valor dos proventos sera recalculado na forma do caput e,

cumulativamente, observar-se-do as regras sobre termo final da quota individual.

Art. 16. A concessao da pensao por morte nao sera protelada pela falta de
habilitagcédo de outro possivel dependente, e qualquer inscricao ou habilitagao posterior
que importe em exclusado ou inclusdo de dependente s6 produzira efeito financeiro a
contar da data da inscrigdo ou habilitagao.

§ 1° A existéncia de cdnjuge ausente ou mesmo separado de fato ha qualquer
tempo quando do 6bito do segurado, ndo obsta a habilitagdo de companheiro ou
companheira, mediante prova cabal de unido estavel.

§ 2° O cbnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato que recebia
pensao de alimentos concorrera, via de regra, em igualdade de condigbes com os
dependentes referidos no inciso | do art. 16 desta Lei, porém sua quota nunca sera de
valor superior ao dos alimentos que Ihe eram mensalmente devidos pelo segurado,

sendo o restante partilhado em quotas iguais pelos demais dependentes habilitados.

Art. 17. O termo inicial da pensao por morte é:
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. A data do o6bito, quando o requerimento administrativo for realizado até o
trigésimo dia corrido que lhe suceder, excluindo-se a data do 6bito e incluindo-
se o trigésimo, que se considera prorrogado até o primeiro dia util subsequente;

Il. A data do requerimento, quando o requerimento administrativo for realizado

apos o prazo de trata o inciso |.

Art. 18. O termo final da pens&o por morte sera:

l. pela morte do pensionista;

Il. para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmao, de ambos os sexos, ao
completar 18 (dezoito) anos de idade, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

lll. para filho, a pessoa a ele equiparada ou irmao invalidos, pela cessagdo da
invalidez;

IV. para filho ou irmao que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave, pelo afastamento da deficiéncia, mediante avaliagdo biopsicossocial a
ser realizada nos mesmos moldes da avaliacdo do art. 6°, § 2° desta Lei
Complementar.

V. para cbnjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez ou pelo
afastamento da deficiéncia;

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18
(dezoito) contribuicbes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem
sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data de ébito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas
18 (dezoito) contribuicdbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apos o inicio
do casamento ou da unido estavel:

3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2. 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de
idade;

3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de
idade;
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4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de
idade;

6. vitalicia, com mais de 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de
idade.

VI. para o ex-cbnjuge ou ex-companheiro(a) que recebia alimentos do segurado,
no termo final fixado em acordo extrajudicial ou judicial ou na decis&o judicial
transitada em julgado, ou na data em que contrair novas nupcias ou constituir
nova uniao estavel, ou quando superar a condicdo de necessidade que
ensejara os alimentos, ou na forma do inciso V supra, ou na data em que
renunciar ou dispensar sua propria quota, o que ocorrer antes;

VII. a data do transito em julgado para a defesa da condenag&o penal do
beneficiario como autor, coautor ou participe dos seguintes crimes contra o
segurado, seja na forma consumada ou tentada: homicidio simples ou
qualificado, latrocinio, lesdo seguida de morte, extorsdo seguida de morte,
estupro seguido de morte ou de qualquer outra infragdo penal que tenha
causado implicado na morte, sem qualquer ressalva quanto a imputabilidade.
Paragrafo unico. Atingido o termo final da quota titularizada por determinado

dependente, o valor dos proventos de penséo por morte sera recalculado de acordo

com a quantidade de dependentes que permanecerem habilitados.

Capitulo IV
ABONO DE PERMANENCIA

Art. 19. O segurado que tiver completado todos os requisitos para sua
aposentadoria voluntaria de que trata a presente Lei Complementar e que opte por
permanecer em atividade fara jus a abono de permanéncia, que equivalera a 100%
(cem) por cento do valor de sua contribuigdo previdenciaria até completar a idade para
aposentadoria compulséria, mediante requerimento administrativo do segurado
perante o Instituto de Previdéncia Municipal de Igarapava (PREVIGARAPAVA), que

analisara se o segurado faz jus ao beneficio, dando expressa ciéncia ao Municipio de
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Igarapava, que apenas a partir de entdo esta obrigado a pagar-lhe abono de
permanéncia, o qual ndo compde a remuneragao-de-contribuicio.

Paragrafo unico. O servidor que tenha direito a aposentadoria pela
integralidade da ultima remuneragio-de-contribuicdo no cargo efetivo fara jus ao
abono de permanéncia apenas mediante expressa opgao pelo calculo de proventos
pela média das remuneragdes-de-contribuicao, renunciando ao direito aos proventos
calculados com base na ultima remuneragio-de-contribuicdo no cargo efetivo em que
se der a aposentadoria; essa renuncia impactara em eventuais proventos de pensao

por morte.

Capitulo V
DIREITO ADQUIRIDO

Art. 20. A concessao de aposentadoria ao servidor municipal amparado pelo
Instituto de Previdéncia Municipal de Igarapava (PREVIGARAPAVA) e de pensao por
morte aos respectivos dependentes sera assegurada, a qualquer tempo, desde que
tenham sido cumpridos os requisitos para obtencdo destes beneficios antes da data
de vigéncia desta Lei Complementar, observados os critérios da legislagéo vigente na
data em que foram atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria ou da
pensao por morte.

§ 1°. Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se
refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo
calculados e reajustados de acordo com a legislagido em vigor a época em que foram
atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessao destes beneficios.

§ 2°. E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria mais
favoravel ao servidor municipal, desde que tenham sido implementados todos os
requisitos para sua concessao, ou de pensao aos se dependentes, calculada com
base na aposentadoria voluntaria que seria devida se estivesse aposentado a data do

obito.
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Capitulo VI
REGRAS DE TRANSICAO

Art. 21. Aplicam-se ao Instituto De Previdéncia Municipal De Igarapava —
PREVIGARAPAVA as seguintes regras de transigdo constantes da Emenda
Constitucional 103/2019:

l. Art. 4%
Il. Art. 20;
ll. Art. 21;
IV. Art. 26.

Capitulo Vil
AUXILIO-RECLUSAO

Art. 22. O Municipio custeara, com recursos proprios, auxilio-reclusdo aos
dependentes do segurado preso que tenha vertido, no minimo, 36 (trinta e seis)
contribuigbes mensais e cuja ultima remuneragao-de-contribuigdo anterior a data da
prisdo for igual ou inferior a R$ 1.364,43 (mil, trezentos e quarenta e trés reais e
quarenta e trés centavos), sendo esse limite reajustado na mesma data e indice das
revisdes gerais aos servidores publicos municipais titulares de cargo efetivo.

§ 1°. Os proventos de beneficio serao apurados da mesma forma que os
proventos de pensdo por morte (art. 14), mas nao poderdo exceder, no total das
quotas, o salario minimo, como limita o art. 27, § 1°, da Emenda Constitucional n°® 103.

§ 2°. O auxilio-reclusado tera duragdo enquanto preso o segurado, mediante
atualizacao de certiddo carceraria a cada 3 (trés) meses, porém nao mais do que 24

(vinte e quatro) meses apo6s a data de inicio do beneficio.

Capitulo VIII
TAXA DE ADMINISTRACAO
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Art. 23. Fica alterado, a partir do primeiro dia do exercicio subsequente a sua
aprovacgao, para 3,6% a aliquota maxima de taxa de administracdo do Instituto De
Previdéncia Municipal De Igarapava — PREVIGARAPAVA, na forma do art. 15, inciso
Il, alinea d, da Portaria MPS n°® 402, de 10 de dezembro de 2008, com redacao
conferida pelo art. 1° da Portaria MPS 19.451, de 18 de agosto de 2020.

Capitulo IV
DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 24. Aplica-se integralmente o art. 40 da Constituicao Federal ao Instituto
De Previdéncia Municipal De Igarapava — PREVIGARAPAVA em tudo quanto nao

contrarie os termos da presente lei complementar.

Art. 25. Com a finalidade de adequar a Legislagdo Municipal aos termos da
Portaria 9907/2020 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia, a partir do préoximo mandato da Diretoria Executiva do PREVIGARAPAVA
todos os seus membros deveréo ser detentores de Certificagdo CPA10 (ou superior),

CGRPPS, ou outra certificagdo equivalente e reconhecida pelos 6rgdos competentes.

Art. 26. Acrescenta-se o inciso XVII ao art. 81 da Lei Complementar Municipal
13/2010:

“XVII - Manifestar-se em carater opinativo, no prazo de 5 (cinco) dias a

respeito de proposi¢cdes normativas que digam respeito a regime préprio de

previdéncia dos servidores publicos municipais, provocada mediante oficio

ou mesmo por iniciativa propria, embora a aprovagao do colegiado nao seja

condicdo para o prosseguimento do projeto de lei ou seu encaminhamento

para votacgéo junto ao Legislativo.”

Art. 27. Revogam-se:

I. Na Lei Complementar Municipal 13/2010, arts. 16 a 26, art. 28, arts. 37 a 54 e
art. 56;

Il. Na Lei Complementar Municipal 45/2015, o § 1° do art. 38, art. 192 e art. 297;
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lll. Quaisquer disposi¢gdes em contrario constantes de quaisquer outros diplomas

normativos municipais.

Art. 28. Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Aos onze de novembro de 2021.

José Ricardo Rodrigues Mattar
Prefeito Municipal

REGISTRADA. Publicada e arquivada em livro proprio, na data supra.

Gilcélio de Souza Simoées
Chefe de Gabinete
Republicagcdo em virtude de erro de material.
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“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA
JUVENTUDE — CMJ, VINCULADO AODEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENO SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito do Municipio de Igarapava, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Artigo 1°. Fica criado o Conselho Municipal da Juventude — CMJ, 6rgao
autbnomo de carater permanente, consultivo e fiscalizador e de
representacdo da populacdo jovem de Igarapava/SP, vinculado
administrativamente ao Departamento de Desenvolvimento Social.

Paragrafo Unico: Para efeitos desta lei, considera-se jovem a
pessoacom a idade entre 16 (dezesseis) a 29 (vinte e nove) anos completos.

Artigo 2°. O Conselho Municipal da Juventude tem por finalidades:

| - fomentar a participagcdo da juventude nos organismos
publicose movimentos sociais;

Il - colaborar com a administragcdo municipal na efetivacao
de politicas publicas voltadas ao atendimento das necessidades da
juventude;

Il - acompanhar, analisar e apresentar sugestdes em
relacao a realizagcdo de programas e agdes governamentais, pertinentes a
promocaoda juventude, na esfera municipal;

IV - estimular a divulgacdo e a comunicacao dos trabalhos
desenvolvidos no ambito do Conselho;

V — despertar a pratica da consciéncia politica dos jovens.

Artigo 3°. Compete ao Conselho Municipal da Juventude:

| - desenvolver estudos, debates e pesquisas relativas a
questao da juventude;

Il - propor a criagcao de canais de participagao dos jovens junto
aoso6rgaos municipais;

Il - fiscalizar e tomar providéncias para o cumprimento da
legislacao favoravel aos direitos dos jovens;

IV - fomentar o desenvolvimento de acg¢des sociais,
econdmicas, educativas e culturais, visando a promocgao da
profissionalizacdo de jovens;

V — promover intercambio e cooperacido com entidades e
orgaos publicos ou privados, nacionais ou internacionais, de promocgao de
politicas publicas voltadas para a juventude;

VI - manter didlogos com a Coordenadoria de Juventude,
sempreque entender necessario;

VIl - sugerir sobre a destinacdo de recursos e espacgos publicos
para programacgoes culturais, esportivas e de lazer voltadas para a
juventude;
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VIl - acompanhar critérios para celebragcdo de contratos ou
convénios entre o setor publico e as entidades privadas que fornegam cursos
de empreendedorismo para jovens;

IX - acompanhar os orcamentos destinados a programas e
projetosvoltados a juventude;

X - elaborar e aprovar seu Regimento Interno e normas de
funcionamento.

Artigo 4°. O Conselho Municipal da Juventude sera composto por
representaciao paritaria entre o governo municipal, sendo que a indicacao
devera recair sobre servidor publico efetivo, e a sociedade civil, nos
seguintes termos:

I— 04 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal, sendo:

a. 1 (um) representante do Departamento de Desenvolvimento Social,
ao qual cabera a presidéncia do Conselho;

b. 1 (um) representante do Departamento de Desenvolvimento
Econdémico;

c. 1 (um) representante da Divisdo de Educacéao; e

d. 1 (um) representante do Departamento de Saude.

Il — 04 (quatro) representantes da sociedade civil, obedecida a
seguinte composicao:

a) 02 (dois) membros eleitos nos termos deste edital de
convocacgao, com idade entre 18 (dezoito) e 29 (vinte e nove) anos completos
na data de sua inscricao no processo eleitoral, indicados por entidades do
terceiro setor ligadas a questdo da juventude, atuantes nas areas de
educacéao, trabalho, emprego e geragcdo de renda, movimento estudantil,
esporte e lazer, qualidade de vida, saude, meio ambiente, diversidade
religiosa, deficiéncia e mobilidade reduzida, relagbes raciais e étnicas,
género e diversidade sexual ou cultura;

b) 02 (dois) membros eleitos nos termos deste edital de
convocacao, com idade entre 18 (dezoito) e 29 (vinte e nove) anos completos
na data de sua inscricdo no processo eleitoral, representantes de
movimentos ou organizac¢cdes da juventude.

§ 1° — Cabera ao Chefe do Executivo designar os membros titulares e
suplentes do Conselho para mandato de 02 (dois) anos.

§ 2° — Os membros titulares e suplentes representantes da sociedade
civil serao definidos mediante processo eleitoral a ser previamente elaborado
pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento Social;

§ 3° — Os membros do Conselho de Juventude deverdao preencher os
seguintes requisitos:

l. - ser portador de titulo de eleitor, nos termos do artigo 42 e
seguintes da Lei federal n® 4.737, de 15 de junho de 1965 (Cdédigo Eleitoral);

I. - residir no Municipio de Igarapava/SP.

§ 4° - Os representantes do Governo Municipal junto ao Conselho
Municipal da Juventude deverao ser indicados pelos Titulares dos respectivos
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Departamentos, em até 15 (quinze) dias contados da data da publicacao do
edital de convocacgao da eleigao.

Artigo 5°. O processo eleitoral referido no § 2° do artigo 4° ocorrera em
até 3 (trés) meses antes do término do mandato dos membros em exercicio
e sera conduzido por Comisséo Eleitoral a ser devidamente instituida pelo
Conselho e presidida por um Representante do Departamento de
Desenvolvimento Social.

§ 1° — O exercicio da fungdo de membro do Conselho Municipal da
Juventude sera considerado como de servigo publico relevante, ndo sendo
remunerado.

Artigo 6°. Cabera ao Departamento de Desenvolvimento Social
fornecer os recursos humanos e materiais necessarios ao apoio técnico e
administrativo do Conselho.

Artigo 7°. O mandato dos conselheiros titulares e seus respectivos
suplentes, excetuado o do membro nato, sera de 2 (dois) anos, permitida
apenas uma reconducgao.

Artigo 8°. As despesas decorrentes da execucao deste decreto
correrao por conta das dotagdes orgcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Artigo 9°. A primeira eleicdo dos representantes da sociedade civil
junto ao Conselho Municipal da Juventude devera ocorrer até 90 dias da
publicacdo desta Lei.

Artigo 10. Os membros do Conselho Municipal da Juventude serao
nomeados por portaria do Prefeito, para serem empossados em até 30
(trinta) dias contados da data de publicacdo do ato de nomeacao no Diario
Oficial do Municipio.

Artigo 11. O exercicio do mandato de conselheiro € a titulo gratuito,
sendo, porém, considerado relevante servigo publico.

Artigo 12. O Conselho Municipal da Juventude sera dirigido por uma
Diretoria, serdo escolhidos entre seus pares, em eleigcido direta e mediante
voto, para sua composigao:

| - Presidente;

Il - VicePresidente;

Il - Secretario Geral;
IV - Vice-secretario Geral.

Artigo 13. O Conselho Municipal da Juventude reunir-se-a
ordinariamente 1 (uma) vez por més e extraordinariamente quando
convocado, ficando sua organizacdo e seu funcionamento fixados em
regimento interno a ser elaborado por seus membros, no prazo de 60

Municipio de Igarapava — Estado de S&o Paulo
www.igarapava.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Conforme Lei Organica Municipal

Sexta-feira, 12 de novembro de 2021 Ano lll | Edicdo n° 472 Pdgina 26 de 34

FLS: 110

Prefeitura Municipal

de Igarapava

LEI N° 991 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021 PREFEITO MUNICIPAL

(sessenta) dias a contar da posse.

Paragrafo unico. O regimento interno do Conselho sera aprovado por
decreto do Executivo Municipal.

Artigo 14. Esta lei podera ser regulamentada mediante Decreto, caso
necessario.

Artigo 15. Esta lei vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposicdes em contrario.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA
Aos dez de novembro de 2021.

José Ricardo Rodrigues Mattar
Prefeito Municipal

REGISTRADA. Publicada e arquivada no livro préprio, na forma da lei.

Gilcélio de Souza Simodes
Chefe de Gabinete

Republicada por erro material no seu Art. 4°, grafado equivocadamente.
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“DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA — CMPCD, VINCULADO AO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTOSOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito do Municipio de Igarapava,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiencia — CMPCD, 6érgao deliberativo de caraterpermanente e paritario,
vinculado administrativamente ao Departamentode Desenvolvimento Social, com
finalidade de, em conjunto com a sociedade e o Poder Publico Municipal, assegurar
0 acesso aos direitoscivis € humanos das pessoas com Deficiéncia e Mobilidade
reduzida, dentro da globalidade das politicas publicas

Paragrafo Unico: Para efeitos desta lei, consideram-se os cidaddos com
deficiéncias visuais, auditivas, fisicas, intelectuais, transtornos globais do
desenvolvimento e multiplas deficiéncias, quenecessitam de politicas publicas para
a garantia de seus direitos.

Artigo 2°. Ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMPCD,
compete estabelecer diretrizes que visem a implementagdo dos planos e
programas de apoio as pessoas combDeficiéncia e mobilidade reduzida, além
das finalidades e atribuigdesespecificas, a saber:

I. Propor, analisar e deliberar agbes para o municipio, referentes a promogao e a
defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia;

Il. Fiscalizar e contribuir para a implementacéo das politicas de garantia dos direitos da
pessoa com deficiéncia — municipais, estaduais e federais;

I1l. Divulgar em seu municipio as leis que ja existem e que buscam garantir os direitos
das pessoas com deficiéncia;

IV. Acompanhar o planejamento e avaliar a execugao das politicaspublicas relativas a
pessoa com deficiéncia;

V. Acompanhar a elaboragao e a execugao da proposta orgamentariado municipio, nas
acoes ligadas a pessoa com deficiéncia;
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V1. Propor estudos e pesquisas com foco na pessoa com deficiéncia e em suas
realidades;

VII. Propor e incentivar os dOrgaos competentes para a realizagdo de
campanhas com foco na pessoa com deficiéncia;

VIII. Propor e deliberar sobre a proposta de um plano de agao municipal com
foco na pessoa com deficiéncia;

IX. Acompanhar, por meio dos relatérios de gestdo, o desempenhodos programas e
projetos com foco na pessoa com deficiéncia;

X. Eleger os membros do Conselho;

Xl. Elaborar, aprovar e revisar seu regimento interno;

XII. Convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, conforme calendario nacional.

XIII. Propor a criagdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

XIV. Gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa combDeficiéncia.

XV. Propor a criagdo de leis de incentivo fiscal para a garantiados direitos da

pessoa com deficiéncia.

Artigo 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
composto por representagdo paritaria entre o Poder Publico municipal, sendo a
indicagdo devera recair sobre servidor publico efetivo, e a sociedade civil, nos
seguintes termos:

I- 04 (quatro) titulares e 04 (quatro) suplentes representantesdo Poder Publico
Municipal; e

II- 04 (quatro) e 04 (quatro) suplentes representantes da sociedade civil.

§ 1°. Os representantes do Poder Publico serdo de escolha do Prefeito, dando
preferéncia aqueles profissionais que desenvolvam ouse interessem por trabalhos
relacionados aos assuntos das pessoas comDeficiéncia e Mobilidade Reduzida.

§ 2° Poderdo representar a sociedade civil, atendendo a globalidade das
deficiéncias, a saber: Intelectual, Fisica, Auditiva,Visual e Transtorno do Espectro
Autista:

I - pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida da sociedade civil
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em geral,

I. — representantes de instituicbes ou de movimentos de pessoascom
deficiéncia e mobilidade Reduzida;

1. — representantes de instituicdes prestadoras de servigo as pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida; e

IV. - rede de defesa e garantia de direitos.

§ 3° A escolha destes representantes da sociedade civil dar-se-a em Assembleia
especialmente convocada pelo Poder Executivo, atravésde Edital.

§ 4°. Os titulares da sociedade civil serao eleitos conforme umprocesso publico e
democratico elaborado pela Comisséo de Eleicdo daMesa Diretora, presidida pelo
presidente do Conselho Municipal.

§ 5° A cada membro efetivo correspondera um suplente, atendendo a
representatividade igualitaria.

§ 6°. Todos os conselheiros serdo nomeados por Decreto do Executivo.

§ 7°. O mandato dos Conselheiros sera de dois anos, sendo permitida sua
reconducdo por mais uma vez, de igual periodo.

§ 8°. As fungdes dos conselheiros ndo serdo remuneradas, sendo consideradas de
relevante interesse publico.

§ 9°. O Conselho sera presidido por um de seus membros, eleito para o mandato de
um ano, permitida uma unica recondugéo, por igual periodo, na forma em que
dispuser o Regimento Interno.

Artigo 4° O Poder Executivo Municipal dara suporte técnico e administrativo ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Artigo 5° Os o6rgaos publicos, aos quais o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia esta vinculado, devem prover a infraestrutura e
acessibilidade necessaria para o seu funcionamento,conforme ABNT, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros e arcando com as despesas, dentre
outras, de passagens, translados, alimentagdao e hospedagem dos conselheiros,
tanto do governo como da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
fungbes para fora do municipio, mediante disponibilidade financeira, e, devidamente
solicitado por meio de oficio com as devidas justificativas.

Artigo 6°. O Poder Executivo Municipal e as entidades com representatividade no
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia designardo seus
representantes no prazo de até 60(sessenta) dias, a contar da data de vigéncia
da presente lei.

§ 1° Os representantes do conselho serdo nomeados e empossados no periodo de
até 30 (trinta) dias ap6s a indicacao.

§ 2° No ato da posse, sera eleito o corpo diretivo: presidente,o vice-presidente, o 1°
e 2° secretario do conselho.
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§ 3° Os conselheiros terdo o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, apés serem
empossados para a elaboragdo do Regimento Interno.

Artigo 7°. Todas as matérias pertinentes ao funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo devidamente disciplinadas em seu
Regimento.

§ 1° O prazo para elaboragdo do Regimento podera ser prorrogadopor mais 15
(quinze) dias apds o previsto no § 3° do Art. 6°, caso seja necessario.

§ 2° O Regimento e possiveis alteragbes deste serao aprovados por 2/3 (dois tergos)
dos membros do Conselho Municipal dos Direitosda Pessoa com Deficiéncia e
posteriormente homologadas pelo Chefe doPoder Executivo Municipal.

Artigo 8°. A primeira reunidao do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia dar-se-a no prazo de até 60 (sessenta) diasa contar da data da posse.
Paragrafo unico. A composigao do Corpo Diretivo da presidéncia evice-presidéncia,
ambas deverdo obedecer aos principios da alternancia governamental e nao
governamental.

Artigo 9°. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
com a finalidade de captar recursos financeiros paraatendimento das pessoas com
deficiéncia, que devera ser regulamentadopela Administragdo Publica Municipal.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
constituira Comissdo entre seus membros e técnicos indicados pela
Administracdo Publica Municipal, com o objetivo de realizar estudos e apontar
diretrizes acerca da regulamentacdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia.

Artigo 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA
Aos dez de novembro de 2021

José Ricardo Rodrigues Mattar
Prefeito Municipal

REGISTRADA. Publicada e arquivada no livro préprio, na forma da lei.

Gilcélio de Souza Simoes
Chefe de Gabinete

Republicada por erro material no seu Art. 3°, grafado equivocadamente.
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EXTRATO DE ADITIVO DE CONVENIO

INSTRUMENTO: 1° ADITIVO DO TERMO DE
CONVENIO N° 08.2020 — SMS. CONVENENTE:
MUNICIPIO DE IGARAPAVA/SP, inscrita no CNPJ
sob n. 45.324.290/0001-67, legalmente representada
pelo Prefeito Municipal, através do DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPAVA, representada
por seu titular, Gestor Municipal do SUS e Diretor
Municipal de Saude. CONVENIADA: SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE IGARAPAVA, pessoa juridica de
direito privado, inscrito no CNPJ sob n°® 49.376.858/0001-
44, por seu representante legal e interventor. OBJETO:

Prestacdo de servicos médicos/hospitalares para
tratamento das pessoas com sofrimento ou transtorno
mental e com necessidades de saude decorrentes do uso
de alcool, crack e outras drogas da rede de cuidados em
saude mental implantados na Santa Casa de Misericérdia
de Igarapava para internagdes na Ala de Saude Mental,
contemplada com 10 (dez) leitos regionais limitados ao
valor total do convénio estipulado no Plano de trabalho
14/2021. BASE LEGAL: Constituigdo Federal, em especial
os seus artigos 196 e seguintes; a Constituicdo Estadual,
em especial os seus artigos 218 e seguintes; as Leis n°s
8.080/1990 e 8.142/1990, a Lei Federal n° 8.666/1993
e alteragdes posteriores, Lei Municipal n® 821 de 27 de
novembro de 2018, Lei Complementar Municipal 2157
de 23 de julho de 2019, no Decreto Municipal n° 2226
de 17.03.2020, artigo 116 da Lei n° 8.666/93, Decretos
Municipais n°® 2.157 de 23/07/2019, 2.206 de 16/01/2020,
2.226 de 17/03/2020, 2.289 de 14/07/2020 , 2.376 de
11/01/2021, Decreto Municipal 2.464 de 07/07/2021
e demais disposicoes legais aplicaveis referentes ao
gerenciamento e execugédo de atividades e servigos de
saude. VALOR: R$ 673.213,20 - RESPONSAVEIS: José
Ricardo Rodrigues Mattar — Prefeito, Luiz Carlos Vergara
Pereira — Diretor Municipal de Saude, Marcelo Ormeneze
— Interventor. VIGENCIA: 02/11/2021 a 01/11/2022.
ASSINATURA: 28 de outubro de 2021.

Atos de Pessoal
RN A II=EG0

Outros atos

RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 472. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n° 472 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edicdo n° 461, pag.
2 de 13, endereco eletronico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal

RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 473. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n°® 473 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edicdo n°® 461, pag.
2 de 13, enderecgo eletrdnico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Municipio de Igarapava — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeito Municipal

RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 474. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n® 474 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edigdo n°® 461, pag.
2 de 13, enderego eletrénico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal

RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 475. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n° 475 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edigdo n° 461, pag.
3 de 13, endereco eletronico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal
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RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 476. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n° 476 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edicdo n° 461, pag.
3 de 13, endereco eletrdnico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal

RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 477. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n® 477 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edicdo n°® 461, pag.
4 de 13, enderego eletrénico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal

Municipio de Igarapava — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 478. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n° 478 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edigdo n° 461, pag.
4 de 13, enderego eletronico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal

RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 479. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n® 479 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edigdo n°® 461, pag.
4 de 13, enderego eletrbnico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal
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RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 480. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n° 480 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edicdo n° 461, pag.
5 de 13, endereco eletrdnico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal

RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 481. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n°® 481 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edicdo n°® 461, pag.
5 de 13, enderego eletrdnico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal

Municipio de Igarapava — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 482. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n° 482 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edigdo n° 461, pag.
6 de 13, endereco eletronico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal

RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 483. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n° 483 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edigdo n° 461, pag.
6 de 13, enderego eletrdnico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal
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RETIFICAGAO DA PORTARIA N°. 484. DE 21 DE OU-
TUBRO DE 2021.

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Informa que a Portaria n° 484 de 21 de outubro de
2021. Contém erro Material. Publicado no Diario Oficial
em 22 de outubro de 2021, Ano lll, edicdo n° 461, pag.
6 de 13, endereco eletronico Diario Oficial assinado
digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 2001.

ASSIM ONDE SE LE:

agosto

LEIA-SE:

outubro

GOVERNO MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Aos onze de novembro de 2021.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal

Errata

ERRATA DE ERRO MATERIAL

Torna nulo e sem nenhum efeito a publicagdo das Leis
Complementares n° 072 de 10 de novembro de 2021 e
n° 073 de 10 de novembro de 2021, e Leis ordinarias n°
991 de 10 e novembro de 2021 e 992 de 10 de novembro
de 2021, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio Edi¢ao
n°® 471-A, de 11 de novembro de 2021 em virtude de erro
material, sendo republicada nesta edicao apds se ter
sanado as irregularidades.

Municipio de Igarapava — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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