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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

NOMEIA
CONSELHO

MEMBROS
MUNICIPAL DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
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DECRETO NUMERO 3.799, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2021.

DO

DESENVOLVIMENTO RURAL -

CMDR DE

A ITIRAPINA, PARA O
BIENIO 2021/2023.

A Prof® Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de lItirapina,
Estado de S&o Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas pela

Legislagac em vigor,

DECRETA:

ARTIGO 1° - Ficam nomeados, para integrar o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural - CMDR, pelo mandato correspondente ao biénio

2021/2023, os seguintes membros:

| - Representantes da Prefeitura Municipal:

Titular: FERNANDO ANDREOLLI

Suplente: |[MARCELO MESQUITA

Il - Representantes da Secretaria de Agricultura e Abastecimento do

Estado de Sao Paulo:

Titular: LUIZ ANTONIO SCOTTON

Suplente: |FERNANDO TUFANIN BORBONI

Ill - Representantes da associacio/sindicato dos produtores rurais:

Titular: JOSE ANISIO PIMENTA

Suplente: |RUY GOMES DA SILVA JUNIOR

IV - Representantes da associagio/sindicato dos trabalhadores rurais:

Titular: WAGNER SANCHES LEMOS

Suplente: |[ANTONIO ESSELCIO JUNIOR DELFINO

V - Representantes de cooperativas rurais, conforme prevé o paragrafo

primeiro do artigo 3°, da Lei n° 1713, de 01 de abril de 1997:

Titular: ROGERIO PUCCI GRADIN

Suplente: | DANIELE PRISCILA DA SILVA

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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ARTIGO 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cées em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 22 DE NOVEMBRO DE 2021.

: 7{%//(/%1&%

aria/da Graga Zucchi Moraes
refeita Municipal

Profe.

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo . . o . .
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DECRETO NUMERO 3.800, 22 DE NOVEMBRO DE 2021.

REGULAMENTA O PROCESSO DE
ATRIBUICAO DE AULAS DOS
DOCENTES DO QUADRO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
DE ITIRAPINA PARA O ANO LETIVO
DE 2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prof® Maria da Graga Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas pela Legislagao
em vigor,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
ESTABELECE AS LEIS DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO
NACIONAL;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir critérios para a atribuicéo de
turmas, classes efou aulas aos docentes da Rede Municipal de Ensino,
conforme demanda para o ano letivo de 2022;

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1°. Compete a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, dentro de
sua area de jurisdi¢do, designar Comiss&o de Atribuicdo de Classes e Aulas para
coordenacao, execugao, acompanhamento e avaliagao do processo, que estara
sob sua responsabilidade em todas as etapas.

ARTIGO 2°. Compete ao Professor Responsavel/ Diretor de Escola com
autorizacdo da Secretaria da Educacéo a atribuigdo de classes/aulas aos
docentes da Unidade Escolar.

§1°. O Professor Responsavel /Diretor de Escola, no processo inicial, fara a
atribuicao aos titulares de emprego permanente procurando garantir as melhores
condicoes para viabilizagéo da proposta pedagoégica da escola, compatibilizando
sempre que possivel, as cargas horarias das classes e aulas com jornadas de
trabalho dos docentes, observando o perfil de atuacéo dos mesmos, bem como
se atentando as situacbes de acumulagdo remunerada dos servidores,
obedecendo as normas legais e respeitando a classificagéo dos docentes, por
campo de atuacao, atribuindo as classes e/ou aulas por todo o ano letivo.

=Y

. Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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§ 2°. As atribuicdes deverao ser registradas em ata, assinada pelos presentes e
encaminhada a Secretaria Municipal de Educagao € Cultura, conforme data
estabelecida deste Decreto.

ARTIGO 3°. Para efeitos do que dispde o presente decreto, consideram-se
campos de atuacio referentes as classes ou as aulas a serem atribuidas, de que
trata o artigo 9°, da Lei n°® 2.451, de 04 de janeiro de 2011, os seguintes ambitos
da Educacao Bésica:

a) Classes de Creche e de Pré-escola da Educacao Infantil — campo de atuagao
relativo ao cargo docente de Professor de Educacao Infantil (PEI);

b) Classes de 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental e EJA Anos Iniciais- campo
de atuacao relativo ao cargo docente de Professor de Educacgao Basica | (PEB
D;

¢) Aulas de Educacgao Especial — campo de atuagao relativo ao cargo docente
de Educacao Especial nas escolas que atendem os portadores de necessidades
especiais (PEE);

d) Aulas de disciplinas do Ensino Fundamental, e EJA Anos Finais — campo de
atuacio relativo ao cargo docente de Professor de Educacéo Basica Il (PEB Il);
e) Nas classes da Educacao Basica —campo de atuacao relativo ao cargo de
Professor Assistente (PA).

§ 1°. Exclusivamente para fins de aplicagcdo nos processos de atribuicdo de
classes e aulas, em virtude de exigirem procedimentos de selecao e
credenciamentos especificos e diferenciados, também assumem caracteristicas
de campo de atuacao, distintos dos demais e entre si, as classes/turmas e/ou
aulas dos projetos de enriquecimento curricular e outras modalidades de ensino.

§ 2°. Os professores PEB Il das disciplinas de Arte e Educacgao Fisica, atuarao
também no Ensino Infanti e Ensino Fundamental anos iniciais, desde que
devidamente habilitados.

§ 3°. Os professores PEB Il da disciplina de Inglés, atuarao também no Ensino
Fundamental anos iniciais, desde que devidamente habilitados.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO

ARTIGO 4°. O Professor Responsavel/ Diretor de Escola devera convocar os
docentes titulares de cargo da Unidade Escolar, a fim de proceder a suas
inscrigdes, por campo de atuagao, referentes ao processo anual de atribuicéo de
classes e de aulas, momento em que irdo efetuar opgao por conservacgado de
carga horaria de origem ou ampliagéo de Jornada de Trabalho, caso haja

necessidade do mesmo para o ano letivo de 2022.
Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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§ 1°. Entende-se por ampliagéo de jornada de trabalho o numero de horas
prestadas pelo docente, além daquelas fixadas do cargo de concurse;

§ 2°. Para garantia do bom desenvolvimento do trabalho pedagégico junto aos
Centros de Educacéo Integral, a ampliagéo de jornada docente sera considerada
apenas para jornada completa, ou seja, carga horaria maxima permita no cargo,
exceto para os professores de Educagao Basica || - PEB I,

§ 3°. O docente readaptado participara do processo de inscrigao, ficando-lhe
vedada a atribuicao de classes ou aulas enquanto permanecer nessa condicao.

§ 4°. O professor efetivo que na data prevista da inscrigao estiver afastado do
exercicio de sua fungdo, deverd comparecer pessoalmente na sua Unidade
Escolar e realizar sua inscricdo, na impossibilidade, podera designar um
procurador para efetivacéo da mesma.

CAPITULO Il _
DA CLASSIFICACAO

ARTIGO 5°. Os docentes inscritos para o processo de atribuicao de classes e
aulas serao classificados, em nivel de Unidade Escolar e de Municipio, com
observancia ao campo de atuacdo indicado nas respectivas inscri¢ées, na
seguinte ordem de prioridade:

a) Titulares de cargo, no préprio campo de atuagao,
b) Titulares de cargo, em campo de atuacéo diverso.

ARTIGO 6°. Os Titulares de cargo serdo classificados, na Unidade Escolar,
observado o campo de atuagdo referente as classes ou as aulas a serem
atribuidas, na seguinte conformidade:

I. Quanto a situagao funcional:
a) Titular de cargo do sistema estadual conveniados;
b) Titulares de emprego nomeados por concurso publico;

1. Quanto a habilitagao:

a) Na disciplina especifica do cargo;

b) Nas disciplinas ndo especificas da licenciatura do cargo;

c) Em disciplinas decorrentes de outra(s) licenciatura(s) plena(s).

Ill. Quanto ao tempo de servigo, contado até 30/06/2021, no campo de atuacao
da inscrigéo, com a seguinte pontuacao e limites:

a) No cargo (efetivo): 0,005 por dia;

b) No magistério publico municipal de ltirapina: (temporario) 0,002 por dia;,

c¢) No magistério publico estadual: 0,001 por dia;

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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IV. Quanto aos titulos: observados os campos de atuagao da inscri¢do, com a
seguinte pontuagéo para:

a) Certificado (s) de aprovagao em outro(s) concurso(s) de provas e titulos da
Secretaria Municipal de Educagéo de Itirapina no mesmo campo de atuacao
da inscrigao (exceto o Concurso no qual foi efetivado): 1,0 ponto por certificado,
maximo 2,0 pontos;

b) Diploma de magistério (exceto quando este foi pré-requisito para efetivagao
no cargo): 1,0 ponto;

¢) Diploma de curso superior: graduagdo em Pedagogia efou outra graduacao
correlata a Educacéo para os cargos de PEB II, PEI, PEB |, PEE, e PA (exceto
a graduagao da disciplina pelo qual foi efetivado): 2,0 pontos por graduagéo.

d) Diploma de Mestre, na area da Educacao: 5,0 pontos;

e) Diploma de Doutor, na area da Educagéo: 10 pontos;

f) Curso de poés-graduacdo latu sensu, na area da Educagao, com duragao
minima de 360 horas: 02 pontos por curso (maximo 03 cursos).

g) Curso de especializagdo de no minimo 180 horas, na area da educacéao: 1,0
ponto por curso. (maximo 03 cursos)

h) Cursos de extensé&o cultural no campo de atuacao com duragdo minima de 30
horas (2019-2020-2021), as horas excedentes de cada curso poderdo ser
somadas a fim de inteirar outro médulo de 30(trinta) horas. Caso a soma das
horas excedentes nao resulte em multiplos de 30, estas serao desconsideradas:
0,5 ponto a cada 30 horas, (maximo de 5 cursos);

i) Declaragéo de 100% de assiduidade no periodo 02/08/21 a 15/11/21: 2,0
pontos.

j) Apresentagao de Projetos em Congressos, Simpésio, Seminarios e Féruns: 1
ponto (considerando a partir de 2019);

k) Publicagdo em anais de Congressos, Seminarios, Féruns, Artigos Publicados,
correlatos a Educagao: 1,0 ponto (considerando a partir de 2019);

[) Produgéo de livros (autor, coautor, tradutor ou organizador) com ISBN
(internacional Standard Book Number) e capitulos de livros com ISBN,

diretamente relacionados a area da educagao: 1,0 ponto por livro.

§ 1°. O titulo de Mestre ou de Doutor na area da Educacdo podera ser
considerado em qualquer campo de atuag&o docente.

§ 2°. Nao ser4 computada a pontuacao de publicagdes de conteldo idéntico,
ainda que em eventos diferentes.

§ 3°. A contagem de tempo de servi¢o docente do titular de cargo no Magistério
plblico municipal e estadual incluira os periodos trabalhados em carater
temporario anteriores a sua nomeagao para provimento do cargo- contrato
temporario

§ 4°. Os docentes titulares de empregos permanentes, inscritos para ministrar
aulas no mesmo campo de atuagéo ou, em outro campo de atuagao, fora da sua

. B . N Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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Unidade Escolar (sede), serdo classificados de forma diversa da utilizada na
classificacdo relativa ao cargo, devendo ser considerados, para este fim, o
tempo de servigo no mesmo campo de atuacgdo (cargo de concurso) e o
tempo de servico no campo de atuacio pretendido.

§ 5° O tempo de servigo do docente, trabalhado em afastamentos a qualquer
titulo, desde que autorizados sem prejuizo de vencimentos, sera computado
regularmente para fins de classificagéo no processo de atribuicdo de classes e
aulas, no campo de atuagao.

§ 6°. Em casos de empate de pontuagéo na classificagao dos docentes titulares
inscritos, o desempate devera efetuar-se na seguinte ordem:

a) Pelo maior tempo de titular no Magistério Publico Municipal de ltirapina;
b) Pela maior idade;
c) Por encargos de familia (maior numero de dependentes).

§ 7°. A ordem classificatéria de que trata este artigo, destina-se exclusivamente
para assegurar a constituicao de jornada de trabalho e ampliagéo de jornada,
n&o para garantir a preferéncia do docente na escolha de periodo, classes e/ou
aulas, procurando asseverar sempre, as melhores condicbes para viabilizagcao
da proposta pedagogica da escola.

ARTIGO 7°. Os docentes a titulo de cargo permanente que substituirdo as
salas/aulas dos professores que se encontrarem na gestao escolar, terao SEDE
na SMEC, ficando a disposi¢géo da mesma quando ndo houver substituicdo e
devera obrigatoriamente ocupar a vaga que surgir no decorrer do ano letivo.

CAPITULO IV
DA ATRIBUICAO

ARTIGO 8°. A atribuicéo de classes e de aulas, no processo inicial, aos docentes
inscritos nos distintos campos de atuagdo, obedecera a seguinte ordem de
etapas:

|. Fase 1 —na Unidade Escolar — Titulares de cargo para constituicao de Jornada
de Trabalho;

Il. Fase 2 — na Unidade Escolar — Titulares de emprego para ampliacdo de
Jornada de Trabalho até 40 horas semanais no mesmo campo de atuagéo, apos
atendidos os efetivos na Fase 1;

Il Fase 3 — na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura - Titulares de
emprego para constituicdo de jornada de trabalho a docentes nao atendidos
totalmente na Unidade Escolar;

IV. Fase 4 — na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - Titulares de
emprego para ampliagéo jornada de trabalho no mesmo campo de atuagao a

docentes nao atendidos totalmente na Unidade Escolar;

biério Oficia . N Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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V. Fase 5 — na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura — Titulares de
emprego para ministrar aulas em outra Unidade escolar no mesmo ou em outro
campo de atuagao.

VI. Fase 6 — na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura — a atribuicdo de
classes e aulas dos docentes com sede na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura e contratagao de Professores em carater temporario seréo realizadas no
inicio do ano letivo de 2022. )

VIl. Fase 7 — na Secretaria Municipal de Educagado & Cultura — Candidatos a
admiss&o, em carater temporario.

§ 1°. Asclassesde 1°,2°¢e 30 Anos do Ciclo | do Ensino Fundamental, respeitada
a classificagdo dos inscritos, deverao ser atribuidas preferencialmente a
docentes com participacdo nos Programas de Formacéo para Professores
Alfabetizadores.

§ 2°. A atribuigdo de aulas ao Professor de Educacao Basica Il (PEB II), para
completar a constituicdo da jornada em que se encontre incluido, quando
esgotadas as aulas regulares de disciplina especifica do cargo, podera se dar
com aulas das disciplinas nZo especificas da mesma licenciatura nos termos da
Indicacdo CEE n° 157/2016- Aprovada em 14/12/2016- Resolugao-26/12/2016 e
com aulas da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA.

§ 3°. A jornada de trabalho do docente podera ser ampliada com aulas do ensino
regular, e com aulas da Educagéo de Jovens e Adultos — EJA.

ARTIGO 9°. A atribuicao de aulas de disciplinas do Ensino Fundamental, tanto
no processo inicial quanto durante o ano, far-se-a primeiramente aos inscritos
classificados devidamente habilitados, portadores de diploma de licenciatura
plena na disciplina a ser atribuida, seja como habilitagao especifica como néo
especifica.

§ 1°. Esgotadas as possibilidades de atribuicdo nos termos do caput deste artigo,
as aulas que remanescerem poderao ser atribuidas conforme segue:

I. Aos portadores de diploma de licenciatura curta, apenas nas disciplinas
decorrentes desta licenciatura;

Il. Os portadores de diploma de bacharel, desde que na area da disciplina a ser
atribuida, identificada pelo histérico do curso;

§ 2°. Se ainda comprovada a necessidade, podera haver a atribuigo de aulas
na seguinte conformidade:

I. Aos portadores de diploma de licenciatura plena em disciplina diversa, desde
que da area da disciplina a ser atribuida, identificada pelo histérico do curso;

§ 3°. Os docentes a que se referem os paragrafos anteriores deverao comprovar,
no momento da atribuicdo, documentos necessarios.

A/

biério Ofc . N Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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§ 4°. Na atribuigao das aulas da disciplina de Educagéo Fisica para Educagao
Basica, observar-se-a lei n° 11.361, de 17 de margo de 2003.

§ 5°. Se realizados todos 0s mecanismos do § 1° ao § 3° e ainda comprovada a
necessidade, podera haver a atribuic@o de aulas em carater emergencial para
os licenciados em Licenciatura plena em Pedagogia;

ARTIGO 10. As salas de Apoio aos portadores de necessidades especiais, com
carga horaria de 05 (cinco) horas diarias por sala, deverao ser atribuidas aos
titulares de emprego concursados para tal e, na sua falta, aos candidatos a
admissdo, em carater temporario.

Paragrafo Unico. Nos casos de inexisténcia ou baixo indice de alunos
portadores de necessidades especiais matriculados na Unidade Escolar, o
professor PEE atendera em duas ou mais Unidades Escolares, ou ainda sera
remanejado para outra Unidade de forma a atender as necessidades da rede
municipal de ensino, ficando assegurado o seu retorno a unidade sede, nas
ocasides em que se efetivarem matriculas dessa modalidade.

ARTIGO 11. A atribuicao de classes, turmas ou aulas de reforco escolar, oficinas
curriculares, far-se-a aos titulares de emprego, na sua falta, aos candidatos a
admissao, em carater temporario.

§ 1°. As aulas, serao atribuidas exclusivamente em dias e horarios que atendam
a necessidade da unidade escolar.

§ 2°. Em caso de admiss&o em carater temporario ou ampliagéo de jornada, cabe
ao Professor Responsavel / Diretor de escola e ao Conselho de Escola, averiguar
os casos de insuficiéncia profissional. Se comprovada a real incompeténcia

profissional, € cabivel a decisao pela ndo permanéncia do docente a qualquer
periodo do ano letivo de 2022.

CAPITULO V
DA ATRIBUIGAO DURANTE O ANO

ARTIGO 12. A atribuicdo de classes e aulas durante o ano far-se-a na seguinte
conformidade:

. Em nivel de Unidade Escolar:

a) Titular de cargo do mesmo campo de atuacgéao;
b) Titular de cargo em outro campo de atuacgio seguindo a ordem: PEB |, PEI,

PA e PEE;
Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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Il. Em nivel de Municipio:

a) Docente titular de cargo de outra U.E deve manifestar interesse conforme §
1° deste artigo;

b) Docente contratado em carater temporario de outra U.E deve manifestar
interesse conforme § 2° deste artigo;

c) Docente contratado em carater temporario.

§ 1°. As aulas que surgirem no decorrer do ano letivo, para ampliagéo de jornada
e ou substituicdo acima de 15 dias para os Professores Efetivos, estarao
disponiveis no site da Prefeitura Municipal de ltirapina
http:IIwww.itirapina.sp.gov.br e na Imprensa Oficial, as quartas- feiras apos
as 16h, cabendo aos interessados, a responsabilidade de se informar e
manifestarem interesse pelas aulas disponiveis até as 10 h do dia seguinte
(quinta-feira) ,através dos endereco eletrdnico aulas@itirapina.sp.gov.br, tendo
mais de um docente interessado, sera atribuido ao professor com maior
pontuagao na classificagédo em nivel de municipio, logo apos o termino do horario
de manifestacéo de interesse.

§ 2°. O docente ja contratado através do processo seletivo, que tiver interesse
nas aulas disponiveis que estar&o no site da Prefeitura Municipal de Itirapina
http://www.itirapina.sp.gov.br / Imprensa Oficial, as quartas- feiras apos as
16h, também devera manifestar interesse pelas aulas até as 10 h do dia seguinte
(quinta-feira), através do endereco eletronico aulas@itirapina.sp.gov.br, tendo
mais de um docente interessado, sera atribuido ao professor com maior
pontuagéo na classificagéo do processo seletivo, apos atendidos os professores

efetivos do § 1°.

§ 3°. Apos atendidos os § 1°e § 2°, as atribuicdes de classes e de aulas a titulo
de substituicdo em carater temporario, em nivel municipal serdo realizadas as
quintas —feiras, as 15h na sede da Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura, cabendo aos interessados, a responsabilidade de se informar sobre a
classificacao e a existéncia das classes e aulas disponiveis no site da Prefeitura
Municipal de ltirapina http://lwww.itirapina.sp.gov.br / Diario Oficial da
Prefeitura Municipal de Itirapina e comparecerem presencialmente na
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura na sessao de atribuicéo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 13. Compete a Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura, realizar o

processo seletivo através de titulos e tempo de servico no magistério, para os
docentes candidatos a admissao por tempo determinado, mediante edital

previamente publicado, quando necessario.
/
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ARTIGO 14. As substituicdes na fungéo docente, por periodo de até 15 (quinze),
dias serao exercidas pelo PA. Em periodos acima de 15(quinze) dias e inferior a
60 (sessenta) dias, por docente efetivo e na auséncia destes, para os docentes
ja contratados das Unidades Escolares.

§ 1°. Na inexisténcia destes, quando houver, serdo admitidos, em carater
temporario, como substitutos, os docentes que participaram do processo seletivo
elaborado pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, obedecendo a
classificagao.

§ 2°. A remuneragdo do docente substituto, sera correspondente as horas
trabalhadas.

ARTIGO 15. O docente classificado para substituicdo em carater temporario no
corrente ano letivo, conforme o disposto no § 1° do Artigo 14 sera considerado
desistente nos seguintes cascs:

I. Ausente na sess&o de atribuicao:

Il. Os que ndo entregarem a documentacdo necessaria para contratagdo em
5(cinco) dias uteis no Departamento Pessoal e

Il. Os que n&o assumirem as aulas ou classe, no dia posterior ao exame médico
admissional.

Paragrafo unico. O candidato ausente na atribuicdo conforme Inciso | do
Paragrafo 15, s6 podera assumir aulas ou classe novamente apds serem
chamados todos os classificados da lista do Processo Seletivo e chegar
novamente em sua classificagao.

ARTIGO 16. Compete a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, decidir
pela permanéncia de docente contratado em substituicdo quando ocorrer
novo afastamento do titular ou quando houver vacancia do cargo, desde que:

I. N3o haja prejuizo aos titulares de cargo permanente; €

II. O intervalo entre o afastamento seja inferior a 15 (quinze) dias; ou

Ill. Que a interrupgao do afastamento tenha ocorrido em periodo de recesso
escolar.

ARTIGO 17. Nao podera haver desisténcia parcial de aulas atribuidas ao titular
de cargo e aos docentes contratados, exceto nas situacdes de:

I. O docente vir a prover novo cargo, em regime de acumulagéo.
Il. Ampliagdo de carga horaria.

ARTIGO 18. Compete ao Professor Responsavel/ Diretor de Escola providenciar
junto a Secretaria de Educagéo e Cultura a ata de atribuicdo de aula/classe do
docente em nivel de Unidade Escolar, até o dia posterior a atribuicao, para que

7 .
#
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sejam tomadas as devidas providéncias junto a Secretaria Municipal de
Administragao.

ARTIGO 19. O docente que faltar injustificadamente, durante 15 (quinze) dias
sucessivos ou 30 (trinta) dias intercalados, computados todos os dias da semana
ou ser avaliado pelo chefe imediato, com produtividade insatisfatoria perdera as
aulas, ficando impedido de concorrer & nova atribuicao durante o ano e sujeito a
dispensa.

ARTIGO 20. Os recursos referentes ao processo de atribuicédo de classes e aulas
nao terdo efeito suspensivo, devendo ser interpostos no prazo de 01 (um) dia Gtil
e no mesmo prazo a Comisséo prevista no artigo 1° deste decreto, proferira a
deciséao.

ARTIGO 21. Os professores admitidos em carater temporario poderéo ser
designados para qualquer escola da Rede Municipal e serdo contratados a partir
do inicio das atividades escolares de 2022.

ARTIGO 22. O professor devera ser informado no ato da atribuig&o, sobre qual
o horario de entrada e saida da Unidade Escolar, bem como da necessidade de
cumprimento do HTPC e HTPI na escola, em horario a ser definido de acordo
com as necessidades da escola no inicio do ano letivo, visto que este € parte
integrante da sua jornada ou carga horaria.

Paragrafo tnico. O docente devera informar ao Professor Responséavel/ diretor
de escola quando tiver acimulo de cargo.

ARTIGO 23. A Secretaria Municipal de Educacao e Cultura podera convocar
docentes para participar de reunides, palestras, cursos, estudos e outras
atividades exclusivas da educagao, nos horarios classificados como, “horas de
trabalho pedagégico em local de livre escolha pelo docente”. As auséncias
caracterizarao faltas correspondentes ao periodo para o qual foram convocados.

Paragrafo unico. O desconto da retribuigdo  pecuniaria pelo nao
comparecimento do docente as horas de trabalho pedagogico coletivo e
individual, caracterizardo faltas correspondentes ao periodo de auséncia e
implicara na perda do Educador Presente.

ARTIGO 24. Sera considerado adido o docente efetivo que ficar sem classes ou
aulas em sua sede, decorrido todo o processo inicial de atribuig¢ao.

§ 1°. O adido ficara a disposi¢éo da Secretaria Municipal de Educacéao e devera
obrigatoriamente ocupar a vaga que surgir ou executar projetos escolares em
qualquer Unidade Escolar no decorrer do ano letivo.

§ 2°. Enquanto estiver disponivel, o adido sera sempre designado para
substituicdes e exercicios de atividades inerentes ou correlatas ao Magistério,

/@
"
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observadas as habilitagdes dos professores.

§ 3°. Constituira falta grave, sujeita as penalidades legais a recusa por parte do
adido em exercer atividades para as quais for designado.

ARTIGO 25. O acumulo de cargos podera ocorrer desde que haja
compatibilidade de horarios, nao excedendo 65 h/aula semanal.

ARTIGO 26. Sera seguida a ordem inversa da classificagao do processo seletivo,
quando um docente contratado em carater temporario, venha a perder classe ou
aulas em situagdo de atendimento a um docente titular de cargo.

ARTIGO 27. Fica assegurado aos docentes efetivos o direito de solicitar sua
transferéncia para outra Sede, ficando a critério da SMEC fixar através de
Resolucado, processo de remocao ou permuta, datas e prazos para inscricao
desta solicitacéo.

ARTIGO 28. Para melhor entendimento sobre as classes e disciplinas a serem
atribuidas, composigdo das jornadas de trabalho, carga horaria, integram-se a
este decreto os anexos L, II, lll e IV.

ARTIGO 29. Cabe a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura publicar lista
de classificagéo e Sede da rede Municipal de Ensino.

ARTIGO 30. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢oes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 22 DE NOVEMBRO DE 2021.

Préfeita Municipal

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.
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ANEXO |

Fica designada a comissao de atribuicdo de classes e aulas paraa coordenagao,
execucdao, acompanhamento e avaliagdo do processo qué estara sob sua
responsabilidade em todas as etapas.

| — Edna Regina Vicentim Rosalem
Il — Maria Inés Leme Ferreira
1ll- Ana Sandra Credidio

ANEXO Il
CLASSE DE
CLASSE E/OU AULAS OBJETO
DOCENTE CARGO DE ATRIBUIGAO
Professor de
Educagdo Infantile |~ <o Classe

Ensino Fundamental
(1° ao 5° Ano)

Apoio aos portadores de

Professorde Educacao Especial necessidades especiais

Educacao Especial

Lingua Portuguesa
Portugués Lingua Portuguesa e Literatura

Matematica Matematica

Lingua Inglesa
Inglés Lingua Inglesa e Literatura

Professor de Ensino Historia do Brasil e Geral

Fundamental Il Historia
Geografia Geografia Geral e do Brasil
Arte Arte

Ciéncias Fisicas e

iy Ciéncias Fisicas e Biologicas
Biologicas g

Educacao Fisica Educacgao Fisica

Aulas na Educacéo Basica

Professor Assistente |PA

/f?/
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ANEXO il

TABELA DE HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO COLETIVOE
INDIVIDUAL

Carga . Horas de Horas de Horas de
Carg_a Horaria Atividades trabalho trabalho trabalho
Horaria | gemana " pedagégico pedagogico pedagdgico de
Mensal alunos coletivo individual livre escolha
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DE ATRIBUICAO

22/11/2021

Publicagdo do Decreto de atribuicao de classes/aulas para o ano
letivo de 2022.

23/11/ a 26/11/21

Inscricao dos Professores Efetivos da Rede Municipal de Ensino
para atribuicdo de classes ou aulas e permanecia ou ampliagao
de jornada,;

29/11/21

Entrega da SMEC da lista de classificagdo dos professores na
Unidade Escolar assinada pelo Professor Responsavel

03/12/2021

Publicag@o no Diario Oficial Eletrénico do Municipio da lista de
classificacéo geral dos docentes da Rede Municipal de Ensino

06/11/21

Prazo para entrada de recurso referente ao Processo de
Atribuicdo de aula.

08/12

Fase 1 — na Unidade Escolar — Titulares de cargo/emprego para
constituicdo de Jornada de Trabalho

Fase 2 — na Unidade Escolar — Titulares de emprego para
ampliacdo de Jornada de Trabalho até 40 horas semanais no
mesmo campo de atuacgdo, apds atendidos os efetivos na Fase 1

09/12

9h

Fase 3 — na Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura -
Titulares de emprego para constituicao de jornada de trabalho a
docentes n&o atendidos totalmente na Unidade Escolar

Fase 4 — na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura -
Titulares de emprego para ampliacdo jornada de trabalho no
mesmo campo de atuagdo a docentes nao atendidos totalmente
na Unidade Escolar

09/12

14h

Fase 5 — na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura —
Titulares de emprego para ministrar aulas em outra Unidade
escolar no mesmo ou em outro campo de atuagao.

Fev /2022

Fase 6 — na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — a
atribuicdo de classes e aulas dos docentes com sede na
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e contratagdo de
Professores em carater temporario serdo realizadas no inicio do
ano letivo de 2022.

Fase 7 — na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura —
Candidatos a admissao, em carater temporario.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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| Outros Atos

PROCURADORIA-GERAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA/SP

§ sp
1
S

i

DIVULGACAO DO GABARITO

Conforme disposto no anexo Il do Edital do Processo Seletivo n? 001/2021, segue
abaixo a divulgacdo do Gabarito da Prova Objetiva:

1 2 2 4 5 6 7 8
A B C D C B A ANULADA
9 10 11 12 13 14 15 16
C C A ANULADA | ANULADA B E E
17 18 19 20 21 22 23 24
C B E D E B C C
25 26 27 28 29 30 31 32
B C E B E C D D
33 34 85 36 37 38 39 40
ANULADA A ANULADA C A C D C

JUSTIFICATIVAS:

QUESTAO 8: Conforme o texto a seguir, o renomado doutrinador Hely Lopes Meirelles entende que a
ética publica esta inclusa em todos os principios administrativos. Desta feita, a banca entende que as
alternativas B e E estdo corretas, razdo pela qual, decide anular a questao.

“Hely Lopes Meirelles diz que “o certo é que a moralidade do ato administrativo juntamente a sua
legalidade e finalidade. Além da sua adequagdo aos demais principios constituem pressupostos de
validade sem os quais toda a atividade publica sera ilegitima e ainda conclui que no ambito
infraconstitucional, o Decreto 1.171 de 22 de junho de 1994, aprovando o Cédigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Federal, reafirmou o principio da moralidade administrativa, dispondo
textualmente que o servidor jamais poderd desprezar o elemento ético de sua conduta, devendo
decidir ndo somente entre ‘legal e o ilegal, o justo e o injusto, o conveniente do inconveniente, o
oportuno do inoportuno, mas principalmente o honesto do desonesto’, consoante as regras contidas
no artigo 37, ‘caput’ e § 42 da Constitui¢cdo Federal; por fim a Lei n2 9784/99, consagra o principio da
moralidade administrativa, dizendo que ele significa a atuagdo segundo padrdes éticos de probidade,
decoro e boa-fé”

-
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QUESTOES 12 e 13: Por problema de impressdo, ambas as questdes ndo constaram no caderno de
prova, razdo pela qual consideram-se anuladas.

QUESTAO 33: Conforme observa-se dos artigos 12 a 12 do CPC — Cédigo de Processo Civil, a banca
entendeu que constam dentre os artigos as respostas das alternativas “C” e “D”, segundo a transcri¢ao
dos artigos 62 e 10 a seguir. Sendo assim, por possuir 2 (duas) respostas corretas, a banca opta por
anular a alternativa.

“Art. 6° Todos os sujeitos do processo devem cooperar entre si para que se obtenha, em tempo
razoavel, decisdo de mérito justa e efetiva.

(..-)Art. 10. O juiz nao pode decidir, em grau algum de jurisdicdo, com base em fundamento a respeito
do qual ndo se tenha dado as partes oportunidade de se manifestar, ainda que se trate de matéria
sobre a qual deva decidir de oficio.”

QUESTAO 35: Nota-se que a questio nido especificou corretamente o momento da rejeicio do pedido
de gratuidade da justica. Sendo assim, a banca entende que ha duas alternativas corretas (A e C), a
depender se a decisao foi interlocutéria ou em sentenga, razao pela qual anula a presente questao.
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