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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais
Leis
L E | N.° 4797/2021
=De 23 DE NOVEMBRO de 2021=
“DISPOE SOBRE GESTAO E

FISCALIZACAO DOS CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS DO MUNICIPIO
DE JARDINOPOLIS E DA OUTRAS

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO,
NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

FAZSABER,queaCamaraMunicipaldeJardinépolis,deste
Estado, aprovou o projeto de Lei n.° 086/2021-Substitutivo,
de autoria do Executivo e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Entende-se por GESTAO CONTRATUAL o
gerenciamento das atividades relacionadas a execucgéo do
contrato, a fiscalizagao técnica e administrativa e dos atos
necessarios a formalizagdo do contrato, da prorrogacao,
repactuacgéo, reequilibrio econémico-financeiro, alteracao,
acréscimo, supressao, pagamento, aplicagdo de sangoes,
extingdo dos contratos, dentre outros.

§ 1° A gestdo de contrato envolve profissionais que
representam o municipio de Jardindpolis, na qualidade
de contratante e a contratada (preposto), bem como as
Secretarias de Administragdo e Planejamento — SEMAP,
Secretaria Municipal de Orgamento e Finangcas — SEMFOR
e Secretaria Municipal de Negoécios e Assuntos Juridicos
— SENJUR, Controle Interno, serdo responsaveis pela
orientagdo e instrugdo dos procedimentos pertinentes a
licitagdo, contratagdo e pagamento do objeto contratual
adimplido.

§ 2° A equipe de gestdo sera composta por gestor e

fiscais designados pelo ordenador de despesas.

§ 3° Além desses profissionais, a Administragdo podera
contar com o auxilio da unidade demandante do objeto
contratado e por fiscalizagdo setorial, cuja necessidade
devera ser avaliada caso a caso.

§ 4° O gestor é o responsavel por coordenar, comandar
e acompanhar a execugdo do contrato, havendo que agir
de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento
das regras previstas no instrumento contratual e buscar os
resultados esperados pela Administragao.

§ 5° Osfiscais deverao acompanhar o efetivo cumprimento
do objeto contratado e auxiliar o gestor com informagdes que
possibilitem a tomada de decisdo e validagdo do ateste da
execucao do objeto contratado.

§ 6° A fiscalizagao realizada nos contratos de prestagdo
de servigos com regime de dedicagao exclusiva de mao de
obra podera ser efetivada por amostragem e ser exigida a
apresentacao, sob pena de multa, a seguinte documentacao,
pertinente aos empregados envolvidos diretamente na
prestagcao dos servigos:

| - registro de ponto;

Il - recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas
extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro
salario;

Il - comprovante de depdsito do FGTS;

IV - recibo de concessdo e pagamento de férias e do
respectivo adicional;

V - recibo de quitagcdo de obrigacgdes trabalhistas e
previdenciarias dos empregados dispensados até a data da
extingdo do contrato;

VI - recibo de pagamento de vale-transporte e vale-
alimentagéo, na forma prevista em norma coletiva.

§ 7° As decisbes e providéncias que ultrapassarem
a competéncia/atribuicdo do gestor/fiscal deverdo ser
encaminhadas aos seus superiores, em tempo habil, para a
adogao das medidas devidas.

§ 8° A contratada sera representada por preposto
formalmente designado para atuar como seu representante
e interlocutor autorizado a receber, encaminhar e responder
questbes técnicas, legais e administrativas referentes ao
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contrato.
CAPITULO Il

DA DESIGNACAO E DAS ATRIBUICOES DO GESTOR
E DO FISCAL DE CONTRATO

Secéo |
Da Designacgao

Art. 2° O Secretario Ordenador da despesa designara, por
meio de Portaria a ser publicada no Diario Oficial Eletronico
do municipio, os funcionarios que serdo gestores e fiscais
de contrato.

Art. 3° As unidades demandantes devem indicar no
termo de referéncia/projeto basico - TR/PB os servidores
ou titulares das suas respectivas areas que deverdo ser
designados como gestor/fiscal, somente podendo indicar
dentre aqueles listados na Portaria mencionada no artigo
anterior.

§ 1° O gestor e os fiscais técnico e administrativo deverao
ser indicados dentre servidores lotados e/ou em exercicio na
unidade responsavel pela elaboracédo do TR/PB ou do local
onde o objeto do contrato sera executado.

§ 2° Na indicagao de servidor devem ser considerados: a
compatibilidade com as atribui¢des do cargo, a complexidade
da fiscalizagdo, o quantitativo de contratos por servidor € a
sua capacidade para o desempenho das atividades.

Art. 4° Em virtude da segregagdo de fungdes, os
servidores em exercicio nas areas de licitagdes, compras
e contratos n&do poderdo ser designados como fiscais e
gestores, salvo quando o contrato for executado e controlado
exclusivamente nessas unidades.

Art. 5° Podera ser dispensada a designacgéo de fiscais,
mediante justificativa apresentada pelo respectivo gestor
e aceita pela Administragdo, exceto nos contratos com
dedicacdo de mao de obra e de solucdo de tecnologia da
informagéo e comunicagao.

Art. 6° Cabera ao gestor de contrato realizar as atribui¢cdes
dos fiscais quando ndo houver designagao destes, exceto nos
casos em que se deva observar o principio da segregacao
de fungao, nos quais devera ser designado outro servidor.

Art. 7° As férias do gestor/fiscais e suplentes deverao ser
escalonadas, de modo a ndo ensejar auséncia de gestao
contratual.

Art. 8° O servidor a ser designado gestorffiscal,
preferencialmente entre aqueles que compdem a unidade
demandante e possuem conhecimento do objeto a ser
contratado, ndo pode recusar-se a cumprir tarefas que sejam
compativeis com o nivel de complexidade das atribuigdes do
seu cargo.

Paragrafo unico. Cabe ao gestor expor ao superior
hierarquico a necessidade de capacitagdo para suprir
eventuais deficiéncias e limitagdes técnicas que possam
impedir o diligente cumprimento do exercicio de suas

atribuicoes.
Secao I
Do Gestor de Contratos

Art. 9° O gestor de contrato devera ser designado para
gerenciar as relagdes firmadas com a contratada, mediante
coordenagao da fiscalizagdo da execugao do contrato, da
avaliagdo da qualidade e dos resultados obtidos, bem
como de informacgdes atualizadas que viabilizem a tomada
de decisdo relacionada a manutencdo e prorrogacédo do
contrato, a quem cabera as seguintes atribuigbes:

| - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em
ata, com a participagao da contratada (signatario do contrato
elou preposto) e dos fiscais, a fim de serem alinhados os
procedimentos de acompanhamento da execugéo contratual
e da forma de apresentagdo dos documentos exigiveis para
pagamento mensal ou eventual;

Il - manter em sua unidade cépia do contrato e de suas
atualizacoes (apostilamento e termos aditivos) e disponibiliza-
la aos fiscais para conhecimento das regras estabelecidas,
com vistas a devida e adequada gestédo e fiscalizagdo do
contrato;

[l - coordenar reunides de trabalho periodicamente e de
conclusao da execugao contratual, quando necessaria;

IV - emitir ordens de servigco/fornecimento e solicitar
a contratada a corregdo de pendéncias constatadas na
execucao do contrato;

V - avaliar eventuais atrasos nos prazos de entrega ou
ocorréncias que possam gerar dificuldades a conclusédo do
objeto contratado e submeté-las a autoridade superior para
deliberacao;

VI - receber, manifestar-se e dar o encaminhamento
devido as duvidas ou questionamentos feitos pela contratada
e pela fiscalizagao, centralizando as informagdes;

VII - zelar pelo fiel cumprimento do objeto contratado
sob sua supervisdo e, sempre que requerido, submeter
previamente a deliberacio da SEMAP pedido de
modificagao/alteragédo de servico, projeto, obra/fornecimento
elou substituicdo de material/lequipamento, que deverao
ser encaminhados com a justificativa da contratada e a
manifestagdo do gestor do contrato;

VIII - devolver, mediante justificativa e notificagao formal,
notafiscal apresentada pela contratada quando for observada
irregularidade que inviabilize o ateste e pagamento do
servigo/fornecimento prestado;

IX - acompanhar os resultados alcangados em relagéo a
execucao da obrigagdo do contrato para receber e atestar
as notas fiscais e encaminha-las a unidade competente para
pagamento, apos conferéncia completa da documentagéo
exigida no contrato;

X - controlar os pagamentos efetuados, em ordem
cronoldgica e observar o saldo do contrato com auxilio da
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controladoria de compras da respectiva Secretaria e da
unidade de orgamento;

Xl - encaminhar o processo de contratagdo a SEMAP
quando houver solicitagdo de repactuagdo, reajuste,
reequilibrio, acréscimos/supressodes e prorrogacao;

XII - exigir da contratada que os pedidos de repactuagéo,
reajuste ou reequilibrio econdbmico e financeiro sejam
acompanhados dos documentos e comprovantes que
viabilizem a analise e concesséo do objeto pretendido;

XIII - controlar o prazo de vigéncia do contrato para
que a execugdo seja tempestiva e ndo haja solugao de
continuidade;

XIV - encaminhar a SEMAP, no prazo de 180 dias do
vencimento do contrato. o pedido de prorrogagao de vigéncia
acompanhado da anuéncia da contratada; da documentagao
que a habilitou no certame devidamente atualizada; de
pesquisa de mercado e avaliagdo dos resultados obtidos
que comprovem a necessidade e a vantagem econémica da
contratacao;

XV - instruir nova contratagédo no prazo definido na alinea

n”, caso nao seja possivel a prorrogagao;

XVI - informar, no processo que instruiu a contratagcéo
que serd substituida, e encaminhar @ SEMAP para registro
e acompanhamento, o nimero do processo autuado para
instrugcao do novo contrato;

XVIlI - oficiar a contratada em caso de verificagao
de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS;

XVIII - orientar os usuarios para que realizem o controle
dos servigos prestados em suas unidades;

XIX - informar a SEMAP e a Comissdo de Apuragéo
de Infracbes Contratuais - CAIC, tempestivamente, o
descumprimento contratual por parte da contratada e
sugerir a aplicagdo das sangdes previstas no instrumento
convocatoério e/ou no contrato;

XX - receber definitivamente, mediante recibo, no
prazo estabelecido no edital e quando n&o for designada
comissao de recebimento, as aquisi¢des, obras ou servigos
contratados;

XXI - realizar a avaliagdo do pedido para liberagcdo de
valores depositados em conta vinculada e encaminha-los,
no prazo estabelecido;

XXII - encaminhar a SEMAP os processos de contratos
continuados para emissao da nota de empenho do exercicio
seguinte, de acordo com a orientagdo que sera divulgada
anualmente;

XXIll - acompanhar o saldo das notas de empenho
e, quando necessario, requerer os respectivos reforgos,
mantendo a SEMFOR informada acerca dos pagamentos
eventualmente pendentes;

XXIV - informar a SEMFOR, até quinze de dezembro

de cada ano, as obrigacdes nado liquidadas no exercicio,
visando a obtencao de reforco, cancelamento e/ou inscrigao
de saldos de empenho a conta de restos a pagar;

XXV - manter, em arquivo proprio, observagbes e
recomendagdes relativas a contratos de mesma natureza
feitas pelo Controle Interno, pela SEMAP e SENJUR, bem
como as ocorréncias que impactem a execugao do contrato
ou futuro TR/PB;

XXVI - manter a relagdo atualizada dos profissionais
terceirizados que integram o contrato sob sua gestao;

XXVII - propor a SEMAP, ao término da vigéncia do
contrato e desde que ndo haja pendéncia, a liberacdo da
garantia contratual em favor da contratada;

XXVIII - assinar o atestado de capacidade técnica
referente a execugao e desempenho da contratada;

XXIX - negociar os pregos com a contratada, por ocasido
da prorrogagédo ou da concessao de reajuste do contrato
para que se mantenham compativeis com os praticados no
mercado;

XXX - solicitar a contratada, quando nao houver éxito
na negociagao dos pregos, a prorrogagao do ajuste com a
inclusdo de clausula resolutdria, que garanta a prestacao do
objeto contratado até a formalizagdo de um novo ajuste;

XXXI - elaborar, quando exigido, relatdrios das atividades
e resultados obtidos na execugao do contrato;

XXXII - prestar, quando necessario, as informagdes
contratuais para instrugdo de processo administrativo,
judicial ou de procedimento de conciliagdo, podendo solicitar
a orientagdo da SENJUR;

XXXIII - analisar os pedidos de prorrogagéo de prazos de
execucgao do contrato, de interrupgdes do objeto, de servigos
adicionais, de modificagdes no projeto ou alteragdes relativas
a qualidade, a seguranga e a outras, de modo a subsidiar a
decisao final por parte do administrador;

XXXIV - encaminhar aos seus superiores a decisao
de providéncias relativas ao contrato que ultrapassarem a
sua competéncia/atribuicdo, para a adogao tempestiva das
medidas cabiveis.

Art. 10. O gestor também pode ser designado para
gerenciar a ata de registro de preco, competindo-lhe as
seguintes atribui¢des:

| - solicitar a contratagdo do objeto, mediante a
apresentagao do pedido de compra, indicando o numero da
ata, quantidade e descricao do produto, local, prazo, horario
de entrega e valor;

Il - realizar periodicamente a pesquisa de mercado para
comprovacao da vantajosidade dos precos registrados;

[l - conduzir eventuais negociagdes dos precos
registrados para propor a sua revisao;

IV - propor a revogagao da ata ou o cancelamento do
registro do fornecedor;
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V - manifestar-se sobre os estudos dos 6rgaos publicos
nao participantes interessados em utilizar a ata;

VI - controlar a quantidade registrada e os limites de
cada item para adesao.

Secao lll
Do Fiscal de Contratos

Art. 11. Afiscalizagao € o conjunto de atividades exercidas
pela Administragdo para controle, acompanhamento e
monitoramentodo cumprimentodas obrigacbes estabelecidas
em contrato, com o fim de assegurar a execugao do objeto
contratado e o respeito as normas vigentes.

§ 1° A fiscalizagdo devera ser realizada, in loco, com
o propodsito de avaliar a execucdo do objeto contratado e
aferir a qualidade, quantidade, tempo e modo da prestagao
do servigo/fornecimento, bem como a verificagdo do
cumprimento das obrigac¢des trabalhistas e sociais, quando
for o caso.

§ 2° A fiscalizagdo do contrato € composta pelos fiscais
técnico e administrativo.

§ 3° Nos casos de contrata¢des de solugdes de tecnologia
da informacao e comunicagéo devera haver a designagéo de
fiscal requisitante.

§ 4° A execugédo dos contratos devera ser acompanhada
e fiscalizada por meio de instrumentos de controle que
compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos,
quando for o caso:

| - os resultados alcangados, com a verificagcdo dos
prazos de execugédo e da qualidade demandada;

Il - os recursos humanos empregados em fungdo da
quantidade e da formagéo profissional exigidas;

lll - a qualidade e quantidade dos recursos materiais
utilizados;

IV - a adequagado dos servigos prestados a rotina de
execugao estabelecida;

V - o cumprimento das obrigacdes decorrentes do
contrato;

VI - a satisfagao do publico usuario.

§ 5° A Administragdo também pode promover a
fiscalizacdo do contrato pelo publico usuario, a exemplo do
contrato que exija pesquisa de satisfagdo, com o objetivo de
aferir os resultados da prestacdo dos servigos, os recursos
materiais e os procedimentos utilizados pela contratada,
quando for o caso, ou outro fator determinante para a
avaliacao dos aspectos qualitativos do objeto.

Art. 12. O fiscal técnico devera ser designado para
realizar o acompanhamento e fiscalizagdo da execugao
do contrato em seus aspectos técnicos, a quem cabera as
seguintes atribui¢des:

| - participar das reunides inicial, de trabalho e de
conclusao da execugao contratual;

Il - verificar se na entrega de material, na execugao
de obra ou na prestagao de servico, a especificacao, valor
unitario ou total, a quantidade e prazos de entrega estédo de
acordo com o estabelecido no instrumento contratual;

Il - anotar em processo especifico, quando autuado
para esse fim, todas as ocorréncias relativas a execugao
do contrato, com a indicagcdo do que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados;

IV - monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar eventuais incorre¢des, devendo intervir
para requerer a contratada a corregdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas;

V - realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal,
desde que o periodo escolhido seja suficiente para aferir o
desempenho e a qualidade da prestagcao dos servigos e se a
natureza do objeto pactuado permitir essa caracteristica de
avaliagao;

VI - registrar e informar ao gestor as atividades
desempenhadas e todas as pendéncias constatadas na
execugao do contrato;

VII - manifestar-se acerca de solicitagdo da contratada
para prorrogacao da execugao/entrega do objeto contratual
sobre 0s seguintes itens: existéncia de interesse na
continuidade do fornecimento/execucgéao; eventuais prejuizos
causados a Contratante em razdo do atraso e do prazo
de prorrogagao a ser concedido, quando for o caso; fatos
supervenientes que justifiquem a prorrogagao de prazos de
€Xecucao;

VIII - submeter ao gestor a manifestacao de prorrogagéo
sobre a execugao/entrega do objeto contratual, com vistas a
deliberagdo da SEMAP;

IX - receber provisoriamente, quando nao houver
designacdo de comissao de recebimento, as aquisi¢des,
obras ou servigos de acordo com as regras contratuais;

X - analisar, juntamente com o fiscal administrativo, os
documentos apresentados para pagamento, conferi-los com
as condig¢des estabelecidas no contrato e submeter ao gestor
para ateste ou notificagdo da contratada para regularizagdo
de impropriedade constatada;

XI - propor a revisdo de valores a serem pagos a
contratada e registrar em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato, quando, por exemplo: contrato, n&o
produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar
com a qualidade minima exigida, as obriga¢des contratadas;
deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos
para a execugdo do servigo ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a pactuada.

Xl - apresentar relatérios que subsidiem o ateste da
nota fiscal pelo gestor do contrato;

Xl - informar o gestor sobre eventual incapacidade
técnica da empresa na execugao contratual,

XIV - propor ao gestor, na hipétese de descumprimento
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contratual, a aplicagado de sangbes a contratada, de acordo
com as regras estabelecidas no ato convocatério e/ou
contrato;

XV - elaborar, quando exigido, relatérios, laudos e
pareceres das atividades de fiscalizagao técnica da execugao
do contrato;

XVI - realizar vistorias, atestando o cumprimento das
orientacdes técnicas e indicacdes de seguranga;

XVIlI - desenvolver outras atribuicbes oriundas das
clausulas e especificidades contratuais.

Art. 13. Ofiscal administrativo sera designado para auxiliar
o gestor do contrato no acompanhamento, organizacao e
fiscalizacdo de documentos relacionados a prestacdo de
servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de
obra, bem como no acompanhamento da execugido dos
saldos contratuais, a quem cabera as seguintes atribuigbes:

| - participar das reunibes inicial, de trabalho e de
conclusao da execugao contratual;

Il - organizar arquivos especificos para acompanhamento
da execugdo do contrato e para registro de observacgdes e
recomendagdes relativas a contratos de mesma natureza
feitas pelo Controle Interno, pela SEMAP e pela SENJUR,
bem como as ocorréncias que impactem a execugao do
contrato ou o futuro TR/PB;

lIl - verificar e manter organizada, no inicio e durante a
vigéncia, cépia do contrato e suas alteragdes (apostilamento
e termo aditivo}, bem como da documentacéo e qualificagao
exigida dos profissionais alocados no contrato, devendo
informar ao gestor as pendéncias constatadas;

IV - cadastrar e atualizar, para publicacdo no Portal
da Transparéncia, as informagbes relativas a mao de
obra terceirizada residente, bem como solicitar, as areas
competentes, a baixa de credenciais de terceirizados

desligados do contrato;

V - estabelecer rotina para acompanhar a frequéncia, a
jornada de trabalho, os servicos e fungdes exercidos pelos
profissionais terceirizados, conforme regras estabelecidas
no contrato;

VI - conferir se os documentos apresentados pela
contratada correspondem aos prestadores de servigo que
estdo alocados na Contratante para cumprimento do objeto
pactuado;

VIl - verificar se foram realizados, dentro do prazo, os
pagamentos salariais e dos beneficios aos prestadores de
servico, conforme estabelecido em contrato;

VIII - conferir a documentagao exigida em contrato para
a realizagao do pagamento, especialmente, a que se refere
a: pagamento do salario dos empregados; repasse dos
valores referentes a vale transporte e auxilio alimentacao;
recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;
recolhimento da Previdéncia Social; certiddes negativas da
empresa; concesséao de férias e licengas aos empregados;

IX - elaborar relatério de acompanhamento mensal
do contrato, com o calculo de desconto de horas ou dias
nado trabalhados pelos profissionais e as retengdes/glosas
aplicadas a contratada nos termos do contrato;

X - analisar, juntamente com o fiscal técnico, os
documentos apresentados para pagamento juntamente com
a Nota Fiscal, conferi-los com as condi¢des estabelecidas no
contrato e submeter ao gestor para ateste ou para notificagao
da contratada de impropriedade constatada;

Xl - solicitar dos profissionais alocados, periodicamente
e por amostragem;

XII - registro de ponto;

XIII - recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas
extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro
salario;

XIV - comprovante de depdsito do FGTS;

XV - recibo de concessdo e pagamento de férias e do
respectivo adicional;

XVI - recibo de quitagdo de obrigagbes trabalhistas e
previdenciarias dos empregados dispensados até a data da
extingdo do contrato;

XVIl - recibo de pagamento de vale-transporte e
vale-alimentagdo, na forma prevista em norma coletiva,
comprovantes dos registros de recolhimento das
contribuigdes previdenciarias e do FGTS. A consulta podera
ser solicitada mais de uma vez para o0 mesmo empregado,
contudo, o objetivo &€ que todos os empregados tenham
seus extratos avaliados ao final de um ano. As pendéncias
constatadas deverao ser comunicadas imediatamente ao
gestor do contrato para as providéncias devidas;

XVIII - realizar, em conjunto com o gestor e fiscal técnico,
pesquisa de mercado visando a comprovagao da vantagem
econdbmica da contratacdo, na periodicidade prevista no
contrato;

XIX - instruir e submeter ao gestor do contrato o
pedido de prorrogagcédo contratual, mediante a juntada da
documentacdo que habilitou a contratada devidamente
atualizada, bem como da pesquisa de mercado e avaliagao
dos resultados obtidos que comprovem a necessidade e a
vantagem econdmica da contratagao;

XX - analisar os pedidos formulados pela contratada
relacionados a liberagdo de valores depositados em conta
vinculada, considerando a forca de trabalho alocada na
Contratante e o periodo em que os prestadores de servigo
estdo em atividade nas dependéncias do municipio;

XXI-informar ao gestor do contrato a execugéo dos saldos
empenhados e as questdes previdenciarias, trabalhistas e
fiscais;

XXII - solicitar a contratada a documentagao necessaria
para a analise relativa a observancia da legislagdo
referente a concessao de férias e licengas, bem como do
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respeito a estabilidade proviséria de seus empregados
(estabilidade gestante e acidentaria) para avaliagdo da
unidade competente. O fiscal administrativo podera exigir da
contratada, por amostragem, a entrega do extrato da conta
do INSS e do FGTS de qualquer empregado, bem como de
outros documentos previstos em contrato ou instrumento
coletivo da categoria, que deveréo ser entregues no prazo
de 15 (quinze) dias. Direitos ndo previstos em contrato mas
previstos no instrumento coletivo da categoria deverao ser
fiscalizados no minimo a cada trés meses.

Art. 14. O fiscal requisitante sera designado para auxiliar o
gestor na fiscalizagdo do contrato do ponto de vista funcional
da solugao, com as seguintes atribuigcdes:

| - Anotar as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato, informando ao gestor do contrato aquelas que
dependam de providéncias, com vistas a regularizagdo das
faltas ou defeitos observados;

Il - Avaliar constantemente a qualidade da execugao
contratual, propondo, sempre que cabivel, medidas que
visem reduzir gastos e racionalizar os servigos;

[l - Solicitar, quando for o caso, a substituicdo dos
servigcos por inadequagao ou vicios que apresentem;

IV - Atestar, mensalmente, o fiel cumprimento das
obrigagdes contratuais assumidas, no que tange a satisfagcao
do usuario, ao material empregado, rotina e qualidade na
execugao contratual;

V - Identificar as clausulas do contrato que necessitam de
acompanhamento especifico;

VI - Atuar em tempo habil na solugao dos problemas
que porventura venham a ocorrer ao longo da execugao
contratual,

VIl - Nos casos em que a prestagao dos servigos ocorra
concomitantemente em unidades distintas do municipio,
cabera a essas unidades setoriais prestar o auxilio ao
gestor, observando, no que couber, as atribuigbes do fiscal
requisitante previstas nesta lei.

Secao IV
Do Preposto

Art. 15. Acontratada dever4, apds a assinatura do contrato
e antes do inicio da execugao dos servigos, formalizar a
designacao de preposto para atuar como seu representante
e interlocutor autorizado a receber, encaminhar e responder
questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao
contrato.

§ 1° O gestor do contrato devera avaliar, por ocasiao
da elaboragcdo do TR/PB e de acordo com a natureza do
objeto pretendido, a necessidade de permanéncia integral
(dedicacao exclusiva ao contrato) ou ndo do preposto no
local da execugao do contrato.

§ 2° O preposto indicado que n&o atenda satisfatoriamente
as necessidades da execugdo contratual podera ser

substituido a pedido da Administragao.

§ 3° A solicitagdo de servigo, reclamagéo ou cobranca
relacionadas aos terceirizados deverdo ser encaminhadas
ao preposto da Contratada por escrito, e, sempre que
possivel, o gestor/fiscal devera evitar determinacao direta
dirigida aos empregados da contratada.

Secao V
Das providéncias iniciais e finais

Art. 16. O gestor do contrato devera coordenar reunido
inicial para apresentagéo dos representantes da Contratante
e da Contratada (signatario do contrato e/ou preposto), e,
também, para definigdo dos procedimentos e da metodologia
que devera ser observada no cumprimento de cada exigéncia
estabelecida no contrato.

§ 1° O gestor devera realizar reunides periddicas de
trabalho com a presenca do preposto, de modo a garantir,
tempestivamente, a qualidade da execugéo e os resultados
previstos para a prestagao dos servigos.

§ 2° Ao fim da vigéncia do contrato, o gestor devera
realizar reunido com o preposto para a quitagao formal das
obrigagdes contratuais. Os assuntos tratados na reuniao
devem ser registrados em ata.

Art. 17. O pedido de prorrogacao de prazo de entrega
ou execugao de servigos devera ser analisado previamente
pelo fiscal e/ou gestor do contrato, mediante avaliagdo das
razoes expostas pela contratada e manifestacdo quanto a
viabilidade técnica da concessdo ou nao da prorrogagao do
prazo requerido.

§ 1° A avaliagdo técnica do fiscal/gestor devera ser
submetida &8 SEMAP para fundamentagdo legal sobre a
concessao ou nao do pedido e deliberacdo do Secretario
Municipal de Administracdo e Planejamento.

§ 2° A decisdo do Secretario Municipal de Administracao e
Planejamento sera encaminhada pela SEMAP a contratada
e ao gestor do contrato.

§ 3° O gestor do contrato devera se manifestar sobre
o interesse na continuidade da execucao do Contrato ou
instrumento equivalente, quando houver atraso superior a
trinta dias. A depender da necessidade da Administragéo, o
gestor podera, mediante justificativa, requerer a rescisdo do
contrato em prazo inferior ao acima estabelecido.

§ 4° Em caso de inexecucgao total ou parcial do contrato,
a contratada estara sujeita as sancgbes estabelecidas no
ato convocatorio e no contrato. A aplicagdo da penalidade
devera recair sobre a parcela inadimplida, observando-se os
principios da proporcionalidade e razoabilidade.

Art. 18. O gestor devera analisar pedido de alteragéo/troca
de produto ofertado pela contratada, mediante avaliagao
da qualidade e de suas caracteristicas e especificagdes
técnicas, que deverao ser iguais ou superiores ao produto
cotado antes da formalizagéo do contrato ou de instrumento
equivalente. Além da aprovagao técnica, a substituicdo do
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material ficara condicionada a comprovagédo da vantagem
econOmica do produto e de fato superveniente que justifique
a concessao do pedido e nao afete o carater competitivo da
competicdo. Para fins de comprovagao do preco do produto
ofertado, o gestor do contrato podera realizar pesquisa de
mercado, auxiliado pela Coordenadoria de Compras da
pasta.

§ 1° A avaliagdo técnica do fiscal/gestor e a comprovagao
da vantagem econdémica da substitui¢do do produto, deverao
ser submetidos a SEMAP para fundamentagéo legal sobre a
concessao ou nao do pedido e deliberagcido do Secretario de
Administragéo e Planejamento.

§ 2° A recusa pela Administragdo da substituicdo do
produto ndo isenta a contratada do dever de adimplir a
obrigacdo e da aplicacdo, pelo atraso ou inexecugédo, das
sancgoes previstas no contrato.

§ 3°Adecisdo do Secretario Municipal de Administracdo e
Planejamento sera encaminhada pela SEMAP a contratada
e ao gestor do contrato.

Art. 19. A atividade de recebimento é condi¢cdo prévia
e essencial ao pagamento dos servi¢os, pois representa a
confirmacéo, pela administragéo, de que o objeto do contrato
foi integralmente executado.

§ 1° Quando se tratar de contratagdo de servigos deve
existir, na medida do possivel, a segregacéo das atividades
de recebimento.

§ 2° O recebimento sera realizado com obediéncias as
regras previstas no edital e as seguintes diretrizes:

| — Em se tratando de servigos:

a) provisoriamente: pela comissdo de fiscalizagdo ou
servidor designado, mediante relatério circunstanciado, no
prazo estipulado no contrato, contado da comunicagao escrita
da contratada. O relatério deve indicar as irregularidades
que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
as clausulas contratuais ndo observadas e o prazo para a
contratada efetuar as devidas correcoes;

b) definitivamente: a cargo do gestor ou comissao
designada pela autoridade competente, com base na
verificagao do trabalho realizado pela fiscalizagdo, mediante
relatério que comprove a adequagao do objeto aos termos
contratuais. Apés o recebimento definitivo, a contratada
devera ser notificada para emissdo do documento de
cobranga, observado o valor dimensionado com base no
instrumento de medig¢ao de resultado, se houver.

Il — Em se tratando de locagao de equipamentos:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo
da conformidade do material com a especificagao;

b) Definitivamente, apds a verificagdo da qualidade,
dos critérios de sustentabilidade, especificacdo e quantidade
do material e consequente aceitagao.

[lI- O recebimento provisoério podera ser substituido por

recibo nos seguintes casos:
a) Géneros alimenticios;
b) Servicos profissionais;

c) Obras e servigos de valor até o previsto no art. 75,
inciso |, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, desde que nao
se compunham de aparelhos, equipamentos e instalagbes
sujeitos a verificagao de funcionamento e produtividade.

§ 3° Durante a execugdo de contratos de servigcos
continuados, para efeito de recebimento provisério, ao final
de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o
resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao
dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada.

Art.20.Aanalise préviae oateste daprestacidodosservigos
continuados devem ser realizados, preferencialmente, por
servidores/comissodes diferentes, e de acordo com as regras
definidas no ato convocatério e no contrato.

§ 1° A analise dos documentos que integram a cobranca
da prestagdo dos servigos sera realizada, previamente,
pelos fiscais e encaminhada ao gestor para ateste, mediante
relatério que contenha o registro, a analise e concluséo
acerca das ocorréncias verificadas na execugéo do contrato
e demais documentos julgados necessarios.

§2° Na hipétese de o contrato cuja execugéo ocorra de
forma descentralizada, o ateste sera realizado mediante
informagdes e documentos dos responsaveis pelas unidades
onde os servigos/obras estiverem sendo executados.

§ 3° A analise podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, e devera ser registrado
em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

§ 4° Quando houver irregularidade que impeca o ateste
dos servigos prestados, a fiscalizagdo do contrato devera
indicar ao gestor as clausulas contratuais pertinentes. O
gestor do contrato devera notificar a contratada, por escrito,
sobre as irregularidades constatadas e estabelecer prazo
para a corregao devida.

§ 5° Exaurido o prazo sem a solugdo das pendéncias
apontadas, os autos deverao ser submetidos a SEMAP para
deliberagdo. O gestor devera informar a contratada sobre o
valor exato dimensionado pela fiscalizagéo para que seja
emitida a Nota Fiscal ou Fatura correspondente.

§ 6° O gestor do contrato, apds realizar a analise dos
relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizacdo, devera ratificar a execugdo dos servigos
por meio de ateste e, em seguida encaminhar os autos a
SEMFOR para fins de liquidacédo e pagamento.

§ 7° Ao final de cada periodo mensal, o gestor do contrato
devera apurar o resultado das avaliagbes da execucao do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade
da prestagao dos servigos realizados em consonancia com
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os indicadores previstos no ato convocatério. Na hipétese
de o servico ser executado fora do prazo, mas dentro da
vigéncia contratual, ao atestar a nota fiscal, o gestor devera
manifestar-se pela aplicagdo de multa pelo atraso, com a
indicagao do seu valor, conforme os termos contratuais.

§ 8° O prazo para ateste devera observar o disposto no
instrumento convocatoério, no contrato, nas condi¢cbes de
fornecimento ou instrumento congénere. Caso nao haja a
execucao do servigo (inexecugao total ou parcial), o gestor
devera enviar os autos a Comissao de Apuracao de Infragdes
Contratuais — CAIC, para instrugcdo de procedimento

sancionatério, no qual se dara a contratada o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

Art. 21. A glosa é a subtragéo de valor na fatura referente
a servigo/fornecimento que nao foi prestado pela contratada
ou mediante a aplicagdo do instrumento de medicdo de
resultado, se houver.

Paragrafo unico. A retengéo se refere a valor subtraido
do total que poderia ser pago a contratada para posterior
analise acerca do seu cabimento. Durante a analise da
execucao do contrato o gestor e o fiscal devem expor as
falhas ocorridas na execugéo que poderao ensejar ressalva,
retencao ou glosa de valores.

Art. 22. A SEMFOR autuara, no inicio de cada exercicio
financeiro, processo, em separado e exclusivo, para a
realizagdo de pagamentos atinentes as contratacées de
servigos continuados.

Paragrafo unico. O gestor devera anexar os documentos
de cobranga da execugdo dos servigos no processo de
pagamento, devidamente atestado e juntamente com os
demais documentos exigidos no contrato. O processo
de pagamento, ao final do exercicio financeiro, deve ser
encaminhado a SEMFOR com informagdo acerca da
inexisténcia ou existéncia de pendéncia de pagamento,
para que se possa fazer o cancelamento ou a inscrigao de
empenhos em restos a pagar.

Art. 23. A cobranga pelos servigos prestados devera ser
realizada pela contratada por meio de documento fiscal
valido e comprovagédo de que cumpriu todas as condigoes
constantes do contrato, ou seja, as especificagbes, o
projeto, os prazos e demais obrigacdes contratuais.
Além disso, o documento de cobranga devera observar
as regras pertinentes a validade, ao recolhimento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais resultantes
da execucgao do contrato, que deverado ser apresentados na
forma da legislagao.

Paragrafo unico: O gestor/fiscal deve observar, quando
do recebimento do documento fiscal:

| - razao social, enderego e CNPJ do fornecedor do bem
ou prestador do servigo (CNPJ devera ser aquele definido no
contrato/apostila ou termo aditivo);

Il - data de emissao;

[l - natureza da operagao;
IV - razao social completa da Contratante;

V - especificagdo detalhada do bem entregue ou do
servigo prestado;

VI - valores unitarios e globais da despesa;

VIl - destaque dos impostos devidos e, quando aplicavel,
do valor da retencao para a Previdéncia Social;

VIII - data da entrega do bem ou do servigo prestado;
IX - prazo de validade;

X - codigo fiscal de operagdes e prestagdes (CFOP} nas
notas fiscais de venda de produtos e/ou equipamentos com
incidéncia do ICMS;

Xl - em se tratando de documentos fiscais sujeitos
a desoneracdo do ICMS, devera ser verificado o devido
destaque e desconto do valor no documento fiscal. A fatura/
nota fiscal de telefonia, agua, luz ou assemelhados, com a
data de vencimento expressa no corpo do documento deve
ser encaminhada a8 SEMFOR com a antecedéncia minima de
05 (cinco) dias Uteis antes da data prevista para o pagamento.
A nota fiscal e demais documentos contratualmente exigidos
para pagamento poderdo eventualmente ser devolvidos
pela SEMFOR ao gestor para a substituicdo ou corre¢ao/
complementagao desses documentos.

Art. 24. O valor inicial do contrato podera sofrer
atualizagbes mediante repactuagdo, reajuste ou revisao
(reequilibrio econémico-financeiro). A aplicagdo de cada um
desses institutos depende do caso concreto.

§ 1° O reajuste de pregos € aplicavel a contratos cujos
valores possam ser atualizados por indices de corregao
monetaria, a exemplo do indice de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA, e deve observar uma periodicidade minima
de 12 meses, contados da data prevista para a apresentagao
da proposta do licitante. Nos contratos de solugdo de
tecnologia da informagdo e comunicagéo, o indice adotado
para reajuste do licenciamento, suporte e atualizagdo das
versdes, é o indice de Custos de Tecnologia da Informagao
ICTI, instituido pela Portaria GM/MP n. 424 de 7 de dezembro
de 2017.

§ 2° A contratada devera requerer o reajuste de precos
até a data final de vigéncia do contrato ou por ocasido da
manifestagao de interesse da prorrogagao do ajuste.

§ 3° O reajuste somente sera analisado caso a contratada
demonstre, antes da renovagao do contrato, interesse em
atualizar os precgos praticados.

§4° O reajuste sera concedido mediante negociagao,
mantido como limite o percentual de variagdo do indice
previsto no contrato. A negociacdo do percentual a ser
aplicado ao contrato devera ser realizada pelo gestor.

§ 5° A negociagao do reajuste devera ter como parametro
os precgos praticados no mercado, mediante atualizagao da
pesquisa de pregos, quando necessaria.
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§ 6° O gestor devera, quando houver éxito na negociagao
dos pregos, encaminhar os autos, mediante despacho
juntado ao processo da contratagdo, com os comprovantes
da negociagdo realizada, para deliberagdo da SEMAP e
providéncias subsequentes.

§ 7° Quando essa negociagado nao for exitosa, devera,
do mesmo modo, juntar a documentagéo correspondente no
processo e encaminhar a ciéncia da SEMAP.

§ 8° A negociagcdo e concessao de reajuste somente
ocorrera apos a divulgacdo da variagdo do indice previsto
no contrato. Quando o prazo de vigéncia estabelecido no
contrato expirar antes de conhecido o indice de reajuste, o
contrato podera ser prorrogado com a manutengao provisoria
de precos, e apés a divulgacédo do indice de variagdo e
negociacado dos precos, o reajuste podera ser formalizado
por meio de Termo de Apostilamento.

Art. 25. A repactuacéo de pregos, espécie de reajuste
contratual, devera ser utilizada nas contratagdes de servigos
continuados com regime de dedicagdo exclusiva de mao
de obra, desde que seja observado o interregno minimo de
um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se
referir.

| - O interregno minimo de um ano para a primeira
repactuagao sera contado a partir:

a) da data limite para apresentagdo das propostas
constante do ato convocatério, em relagao aos custos com
a execugao do servigo decorrentes do mercado, tais como o
custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugao
do servigo; ou

b) da data do instrumento individual ou coletivo de
trabalho vigente a época da apresentacdo da proposta
quando a variagao dos custos for decorrente da mao de obra
e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

Il - E realizada por meio da andlise da variagdo dos custos
contratuais previstos na planilha de formagao de pregos do
contrato, referentes as rubricas que compdéem a proposta
da contratada e que estejam vinculadas aos beneficios e
obrigacdes previstos no instrumento individual ou coletivo
de trabalho. A repactuacdo para ser analisada devera ser
precedida de solicitagdo da contratada, acompanhada de:

a) demonstragdo analitica da alteragéo dos custos, por
meio de apresentacao da planilha de custos e formagao de
pregos;

b) instrumento individual ou coletivo de trabalho

devidamente homologado.

[Il - Avariagéo de custos decorrente do mercado somente
sera concedida mediante a comprovagao pela contratada do
aumento dos custos, considerando-se:

a) o0s pregos praticados no mercado ou em outros
contratos da Administracao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

c) anova planilha com variagéo dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores
oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;

e) a disponibilidade orgamentaria do 6rgdo ou entidade
contratante.

IV - A repactuagao somente podera contemplar itens
de custo previstos na proposta apresentada na época da
licitagao;

V - Arepactuacgao podera ser dividida em tantas parcelas
quanto forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajuste dos precos da contratagéo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, a exemplo dos custos decorrentes da méo de
obra e dos insumos. Arepactuagao também pode ser dividida
quando o objeto do contrato envolver mais de uma categoria
profissional, respeitando-se as datas-bases indicadas no
instrumento coletivo de trabalho;

VI - Nas repactuagcbes subsequentes a primeira, a
anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuacao. Apos a prorrogagao
da vigéncia do contrato, em que ndo seja ressalvado
expressamente o direito a repactuagao, operara a preclusao
do direito a ela, ou seja, se no momento da prorrogacgao,
nao for solicitada a repactuagao, a contratada nao mais tera
direito;

VII - Na hipétese de a vigéncia inicial do contrato for
superior a doze meses, devera ser observado o prazo
estabelecido no instrumento contratual para a solicitagao da
repactuagdo para caracterizar a ocorréncia da prescri¢ao.
Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes
terdo suas vigéncias iniciadas da seguinte forma:

a) como regra geral, a partir da ocorréncia do fato gerador
que deu causa a repactuagao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes,
sem prejuizo da contagem de periodicidade e para concessao
das préximas repactuagoes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, quando
o instrumento coletivo de trabalho contemplar data de
vigéncia retroativa para a revisdo do custo de mao de obra,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagao
do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

VIIl - A contratagdo remanescente tem direito a
repactuagdo nas mesmas condigbes e prazos a que faria
jus o contratado original, e poderao ter os pregos corrigidos
desde o inicio de sua vigéncia, conforme determina o art. 90,
§ 4°, da Lei 14.133/2021.

Art. 26. O reequilibrio econémico-financeiro consiste na
manutengdo das condigbes de pagamento estabelecidas
inicialmente no contrato, de maneira que se mantenha
estavel a relacdo entre as obrigagdes da contratada e a justa
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retribuicdo da Administracdo pelo fornecimento de bem,
execucao de obra ou prestacado de servigo. O reequilibrio
econdmico-financeiro do contrato visa o restabelecimento
da relacdo contratual inicialmente ajustada pelas partes,
decorrente de fatos imprevisiveis ou previsiveis porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos
da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, superveniente ao
originalmente contratado.

| - O pedido de reequilibrio econdmico-financeiro do
contrato, para ser analisado, devera vir acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Planilha comparativa do custo dos itens constantes
da proposta contratada com a planilha de custos que
acompanha o pedido de reequilibrio; e

b) Comprovagdo de ocorréncia que justifique as
modificacdes do contrato para mais ou para menos,
superveniente ao originalmente contratado.

I - O reequilibrio econémico-financeiro devera ser
instruido no prazo maximo de 84 dias uteis e ser formalizado
por meio de Termo Aditivo. As alteragdes consensuais
podem ocorrer para substituicdo de garantia, modificagdo do
regime de execugdo, mudanga do modo de fornecimento,
alteragcdo da forma de pagamento e manutengdo do
equilibrio econdémico-financeiro. Em qualquer hipétese, nao
podera haver modificagdo da esséncia do objeto, salvo na
ocorréncia do disposto no artigo 46, §5°, da Lei 14.133/2021.

Art. 27. Os contratos administrativos admitem,
excepcionalmente, acréscimos e supressdes quantitativas
e qualitativas, seja por ato unilateral da Administragao ou
por acordo das partes, e desde que sejam justificados e ndo
ultrapassem as seguintes regras:

| - Para acréscimos: Até 25% do valor do contrato (para
obras, servigos ou compras);

Il - Até 50% do valor do contrato (exclusivamente para
reforma de edificio ou equipamento);

Il - No caso de supressdo, mediante acordo entre
as partes, os limites acima estabelecidos podem ser
ultrapassados;

IV - As alteragdes unilaterais podem ocorrer em duas
situagdes:

a) mudancgas de projeto ou especificagio;
b) alteragcbes quantitativas de bens ou servigos.

V - O pedido de acréscimo ou supressao, seja por iniciativa
da contratante ou da contratada, devera ser previamente
avaliada pelo gestor do contrato, de modo que a alteracao
pretendida seja devidamente justificada e autorizada pela
autoridade competente;

VI - Para o calculo dos limites de alteragcbes contratuais,
0s acréscimos ou supressodes devem ser considerados de
forma isolada, sendo calculados sobre o valor original do

contrato, vedada a compensacgao entre eles;

VIl - Nos pedidos de acréscimo/supressdo deveréo
constar, no minimo:

a) a descricdo detalhada da proposta de alteragao;

b) a justificativa para a necessidade da alteragao
proposta;

c) o detalhamento dos custos da alteragdo de forma a
demonstrar que nao extrapola os limites legais e que mantém
a equacgao econdmico-financeira do contrato;

d) a ciéncia da contratada, por escrito, em relagdo as
alteragdes propostas no caso de alteragao unilateral ou a
sua concordancia para as situagdes de alteragao por acordo
das partes.

Art. 28. A gestdo de riscos é um processo continuo,
que consiste no desenvolvimento de um conjunto de agdes
destinadas a identificar, analisar, avaliar, priorizar, tratar e
monitorar riscos positivos ou negativos capazes de afetar os
objetivos, programas, projetos ou processos de trabalho da
administracédo nos niveis estratégico, tatico e operacional.

Paragrafo unico. O gestor deverd manter atualizado
0 mapa de riscos elaborado na fase de planejamento da
contratagcdo, apds a ocorréncia de eventos relevantes,
visando a boa e regular execuc¢ao do contrato.

Art. 29. A prorrogagao do contrato administrativo ocorrera
mediante a formalizagdo do respectivo termo aditivo, antes
do término do prazo de vigéncia do ajuste. E vedado o
contrato com prazo de vigéncia indeterminado, entretanto,
os contratos administrativos podem ser prorrogados, desde
que demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos
€ de natureza continuada, tenha previsdo contratual, seja
economicamente vantajoso e respeite o limite maximo de
vigéncia de até 60 meses, para prestacdo de servigcos a
serem executados de forma continua.

§ 1° Em carater excepcional, devidamente justificado e
mediante autorizagdo da autoridade competente, o prazo de
sessenta meses podera ser prorrogado por até doze meses.

§ 2° O aluguel de equipamentos e utilizagdo de programas
de informatica podera ser prorrogado até o limite de 48
(quarenta e oito) meses.

§ 3° O contrato por escopo tera vigéncia pelo periodo
necessario a execugdo do seu objeto e podera ser
prorrogado mediante justificativa e observadas as hipoteses
legais previstas nos artigos 105 a 114, da Lei 14.133/2021.

Art. 30. Toda prorrogagdo de contrato devera ser
fundamentada por escrito, previamente autorizada pela
autoridade competente e formalizada por meio de Termo
Aditivo, com prévia aprovacao da SENJUR.

| - Para viabilizar a tempestiva prorrogagédo do contrato.
o gestor e sua equipe de fiscalizacdo deverdo, com
antecedéncia minima de 180 dias da data final de vigéncia
do instrumento, adotar as seguintes providéncias:
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a) ratificar que os servigos tém sido prestados de acordo
com o objeto contratado e demonstrar os resultados dele
obtidos, mediante relatério que discorra sobre a regular
execucgao do contrato;

b) justificar a necessidade e interesse da continuidade da
prestagado do servico;

c) comprovar, se for o caso, mediante pesquisa de
mercado, que o valordo contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administracao;

d) obter da contratada manifestagdo expressa de
interesse na prorrogagdo, inclusive quanto aos pregos
praticados e alteracdes pretendidas (reajuste/ repactuacao/
reequilibrio);

e) juntar aos autos os documentos exigidos na licitagao
e no contrato que comprovem que a empresa mantém as
condi¢des iniciais de habilitagao.

I - A comprovagdo da vantagem econdmica deve
ser precedida de andlise entre os pregos contratados e
aqueles praticados no mercado, de modo a concluir que
a continuidade da contratagdo € mais benéfica do que a
realizagdo de uma nova licitagdo. Compete ao gestor do
contrato e anuéncia do ordenador de despesas, promover
eventual negociagdo com a contratada para adequagao
dos valores aqueles encontrados na pesquisa de mercado,
inclusive para a redugdo e/ou eliminag&o dos custos fixos ou
variaveis nao renovaveis que ja tenham sido amortizados ou
pagos no primeiro ano da contratagao;

[l - A prorrogagéo de contrato com méo de obra exclusiva
dispensa a realizagao de pesquisa de mercado, quando o
contrato:

a) prever que os itens envolvendo a folha de salarios
serao efetuados com base em Acordo, Convengao. Dissidio
Coletivo de Trabalho ou em decorréncia de lei;

b) contiver previsbes de que os reajustes dos itens
envolvendo insumos e materiais serdo efetuados com base
em indices oficiais, previamente definidos no contrato, que
guardem a maior correlagdo possivel com o segmento
econdmico em que estejam inseridos tais insumos ou
materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA-E).

IV - A Administragdo nao podera prorrogar a vigéncia do
contrato quando:

a) os pregos contratados estiverem superiores a pratica
de mercado, admitindo-se a negociagao para reducao de
precos;

b) a contratada tiver sido penalizada nas sanc¢bes de
declaragdo de inidoneidade, suspensdo temporaria ou
impedimento de licitar e contratar com o poder publico,
observadas, em cada caso, as abrangéncias de sua
aplicagéao; ou

c) exceder os limites maximos previstos em lei.

V - Na hipétese em que o contrato ndo puder ser
prorrogado em virtude de expiragdo do prazo limite de
vigéncia, devera ser elaborado TR/PB, com 180 dias de
antecedéncia do prazo final de vigéncia do ajuste, visando
a instrugdo tempestiva de novo procedimento para a
correspondente contratagao;

VI - Na eventualidade excepcionalissima de a contratada
concluir a obra ou o servigco depois de expirado o prazo
de vigéncia, sem que tenha havido a formalizacdo da
prorrogagao do contrato, as despesas deverao ser objeto de
reconhecimento de divida. A depender das circunstancias
do caso concreto, deve ser apurada a responsabilidade do
gestor.

Art. 31. A Conta-Depésito Vinculada se refere a conta
aberta em banco publico oficial para garantir os recursos
necessarios ao adimplemento das obrigagbes sociais e
trabalhistas devidas pela empresa prestadora de servigos
com previsao de dedicagdo exclusiva de mao de obra nas
dependéncias da administragdo municipal.

Art. 32. Atransacao financeira da conta-depdsito vinculada
podera ser realizada por meio de resgate ou movimentagao.

| - O Resgate corresponde a devolugao de valores retidos
em conta-depdsito vinculada quando a contratada comprova
0 pagamento das obrigagdes trabalhistas dos empregados
alocados no contrato;

Il - A Movimentagéao se refere a transferéncia de valores
contidos na conta depdsito vinculada diretamente para a
conta bancaria dos profissionais terceirizados, mediante
prévia solicitagdo da contratada e autorizagdo da SEMFOR;

[Il - As principais atribui¢cdes do fiscal administrativo e do
gestor, relacionadas a conta vinculada, s&o:

a) Analisar a solicitagdo da empresa para resgate/
movimentacdo dos recursos retidos em conta vinculada,
por meio de conferéncia criteriosa de toda a documentagéo
exigida no normativo interno para fins de comprovagéo dos
pagamentos e recolhimentos legais;

b) Devolver formalmente a empresa toda a
documentacdo recebida quando constatada falha ou
auséncia dos comprovantes necessarios a liberagao
dos recursos bloqueados, indicando as inconsisténcias
identificadas;

c) Observar que o prazo estabelecido no normativo
especifico para liberagdo dos recursos bloqueados na conta
vinculada somente se inicia a partir do recebimento da
documentacado completa necessaria a analise do pleito;

d) Ratificar o valor requerido pela contratada, mediante
a conferéncia dos calculos constantes da planilha e
confirmagao de que se trata de empregados que efetivamente
prestaram servicos nas dependéncias da administragao
municipal, observado o periodo requerido, tempo de servigo

prestado a administracdo e salarios devidos a época da
ocorréncia do fato;
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e) Devolver ou solicitar corregdes na planilha e
documentos apresentados pela contratada para validagao
da transacgao pretendida;

f)  Encaminhar a SEMFOR, apés conferéncia de toda
a documentagao apresentada pela contratada, a solicitagao
de liberacao dos recursos, indicando o valor a ser liberado a
contratada.

Art. 33. A garantia contratual visa resguardar eventual
inadimplemento das obriga¢bes pactuadas, de modo que o
seu valor sirva para reembolso de prejuizos sofridos pela
Administracdo. A exigéncia de garantia, embora recaia
sobre uma decisdo discriciondria do administrador, deve ser
avaliada pelo gestor do contrato no momento da elaboragao
dos estudos preparatérios para a realizagédo da licitagéo ou
da contratagao direta.

§ 1° O gestor do contrato devera, sempre que constatar
a ocorréncia de qualquer irregularidade na execugao
do contrato, comunicar, imediatamente, a Comissdo de
Apuragdo de Infragbes Contratuais, para avaliagdo da
necessidade de acionamento da garantia contratual e
tomada das demais providéncias cabiveis.

§ 2° A SEMAP, apés deliberagdo da CAIC pelo
acionamento da garantia contratual, notificara a seguradora
ou o banco fiador sobre fatos ocorridos que possam ensejar
a execugdo do seguro-garantia ou carta de fianga, caso
nao seja possivel a retengdo ou o valor de pagamento
devido a contratada seja insuficiente para cobertura das
irregularidades constatas. Ao final do contrato, o gestor
devera propor a Administracdo a liberagdo da garantia,
desde que nao exista pendéncias na execugéo da avenga ou
procedimento sancionatério instaurado durante a vigéncia
da garantia (apdlice de seguro, fianga bancaria ou caugao
em dinheiro).

CAPITULO IlI
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 34. Os procedimentos para apuragao e aplicagéo
de penalidades a empresa contratada pelo municipio de
Jardindpolis observara as orientagdes disponibilizadas em
normativo interno especifico.

§ 1° O gestor do contrato devera comunicar a Comissao
de Apuracgdo de Infragbes Contratuais — CAIC, sempre que
constatar o descumprimento de obrigagdo contratual que
possa ensejar a instauragdo de procedimento sancionatorio.

§2° A comunicagdo do gestor devera ser realizada por
meio de despacho no qual conste a descricdo da conduta
praticada e as clausulas infringidas pela contratada,
acompanhado dos documentos necessarios a comprovagao
dos fatos narrados.

§ 3° Ficainstituida a Comissao de Apuragao de Infragdes
Contratuais (CAIC), unidade responsavel pela instrugdo do
procedimento sancionatério, cujas atribuicbes constardo no
normativo interno mencionado no caput deste artigo.

§ 4° Para a instrugdo da aplicagdo das sancgdes
administrativas devem ser consideradas as seguintes
circunstancias:

| -A natureza e a gravidade da infragao contratual;
Il - Os danos que o cometimento da infragdo ocasionar;

[l - A vantagem auferida pelo apenado em virtude da
infracao;

IV - As circunstancias gerais agravantes e atenuantes;
V - Os antecedentes da contratada;

VI - O custo/beneficio da instrugdo do processo em
relacdo a sancao a ser aplicada.

§ 5° O processo para a apuragao de sangédo administrativa
devera ser instruido especificamente para esse fim e, no
minimo, com:

| - Identificagdo do processo administrativo da licitagao,
ou da dispensal/inexigibilidade quando for o caso;

Il - Cépia ou indicagao de link dos seguintes documentos:

a) despacho com a descrigdo da conduta praticada
pela contratada e das clausulas contratuais infringidas,
acompanhado dos documentos necessarios a comprovagao
dos fatos narrados;

b) edital, contrato ou outro instrumento de ajuste e
respectivos termos aditivos;

c) nota de empenho e da confirmagdo de entrega a
contratada, quando o prazo para cumprimento da obrigacao
contar do seu recebimento;

d) manifestagbes expedidas pela CPL, pelo gestor do
contrato, nas quais conste data de entrega, recebimento e
laudo técnico de avaliagao, conforme o caso;

e) pedido de prorrogagéao de prazo solicitado pela licitante/
contratada e os respectivos despachos de deferimento ou de
indeferimento;

f) comunicado emitido pelo gestor;

g) termos de recebimento provisério e definitivo, na forma
prevista em contrato;

h) expediente emitido pela SEMFOR que informe
a realizacdo de retengdo cautelar ou o recolhimento
correspondente a multa nos pagamentos efetuados, quando
for o caso;

i) oficios de comunicagdo a licitante/contratada quanto
ao descumprimento registrado, as clausulas infringidas e a
abertura de prazo para apresentacao de defesa prévia e de
recurso;

j) comprovante de ciéncia/recebimento da notificagéo
referente a abertura do procedimento sancionatério e da
aplicacdo da pena, quando for o caso;

k) outros documentos considerados pertinentes para a
instrucao do processo.

Publicagéo Oficial da Prefeitura de Jardinépolis conforme Lei Municipal n. 4.424, de 04 de julho de 2017
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ssa
i{fﬁjg Jornal Oficial da Prefeitura de Jardindpolis

Quarta-feira, 24 de novembrode 2021 | AnoXXXVI|Edicionc812 13

§ 6° A contratada sera notificada pela Comissao de
Apuracao de Infragdes Contratuais - CAIC para apresentacao
de defesa prévia, com os seguintes elementos:

| - Identificagdo da contratada e da autoridade que
instaurou o procedimento;

Il - Finalidade da notificacao;

lIl - Breve descricdo do fato passivel de aplicagdo de
penalidade;

IV - Citagéo das clausulas contratuais infringidas;
V — Comunicacao da retengao cautelar, se for o caso;

VI - Informagdo da continuidade do processo
independentemente da manifestagao da contratada;

VIl - Vistas dos autos para o exercicio do contraditério e
da ampla defesa;

VIll - Prazo para apresentagao de defesa prévia ou
recurso;

IX - Outras informagbes julgadas necessarias pela
Administracao.

§ 7° Adefesa prévia podera ser submetida ao gestor ou ao
servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao
da execucdo do objeto do contrato, para manifestagéo a
respeito das alegagbes apresentadas. A CAIC, com base
nas informagdes apresentadas pelos interessados, analisara
a defesa prévia e emitira opinativo para deliberagcdo da
SENJUR quanto a aplicagdo da sangao ou acolhimento das
razdes apresentadas pela contratada.

§ 8° O Secretario Municipal de Administracdo e
Planejamento é a autoridade competente para aplicar as
sangdes, exceto a declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, que somente pode
ser aplicada pelo Prefeito.

§ 9° As penalidades propostas pelo gestor do contrato
nao vinculam a decisdo da autoridade competente, que
podera aplicar sangao mais branda ou mais severa, levando-
se em consideracgao a legislagédo e os documentos presentes
nos autos.

§ 10. Transcorrido o prazo para apresentagao de defesa
prévia, sem manifestacdo da contratada, o Secretario
Municipal de Administracdo e Planejamento aplicara as
sangoes devidas e estabelecera o prazo de cinco dias uteis
para apresentagao de recurso, contados do primeiro dia util
subsequente ao recebimento da notificagao.

§ 11. Atestada a tempestividade do recurso, a CIAC
analisara as alegacbes apresentadas e submetera os autos
ao Secretario Municipal de Administragdo e Planejamento
para deliberagdo. Apds analise do recurso, o Secretario
Municipal de Administracdo e Planejamento podera
reconsiderar a decisdao que aplicou a penalidade ou manté-
la.

§ 12. O recurso nao acolhido pelo Secretario Municipal de
Administracdo e Planejamento sera submetido ao Prefeito

para decisao definitiva.

§ 13. Adeciséo do Prefeito sera fundamentada com base
em parecer emitido pela SENJUR, que, neste caso, passara
a ser parte integrante do ato.

§ 14. Exaurido o prazo para apresentagédo de recurso,
sem manifestacdo da contratada, a sancao sera aplicada
definitivamente e registrada no SICAF, Tribunal de contas do
Estado de Sao Paulo e nos sistemas internos do municipio.

§ 15. A contratada sera notificada da decis&o do recurso
e devera receber copia do despacho em que foi proferida a
sangéao e do parecer emitido pela SENJUR, se acolhido pela
decisao.

§ 16. Com a decisdo do recurso exaure-se a esfera
administrativa.

CAPITULO IV
DO ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Art. 35. O Atestado de Capacidade Técnica € o documento
que comprova e atesta o fornecimento de materiais e/ou a
prestacao de servigos ao municipio.

Art. 36. A Secretaria demandante do servico ou das
mercadorias, objeto do contrato sera a unidade responsavel
pela instrugdo, controle e emissdo de Atestado de
Capacidade Técnica.

Paragrafo unico. Caso o contrato contemple fornecimento
de bens e ou servicos a varias Secretarias, a unidade
responsavel pela emissdao do Atestado sera escolhida e
formalizada entre elas.

Art. 37. O Atestado sera elaborado com base em
informagdes prestadas pelo gestor do contrato referente ao
registro de ocorréncias e desempenho da contratada durante
a execugao do contrato.

§ 1° O Atestado de Capacidade Técnica sera assinado
eletronicamente pelo Gestor e pelo Fiscal do Contrato e
encaminhado ao interessado por meio eletronico.

§ 2° As solicitagdes das empresas para o fornecimento
de atestado de capacidade técnica deverdo ser,
preferencialmente, encaminhadas ao Secretario da pasta
contratante.

§ 3° Quando da emisséo de atestados para comprovagao
de qualificacdo técnica com base em contrato em andamento,
devera ser indicado os percentuais executados em relagao
ao cronograma global do contrato.

CAPITULO V
DO ENCERRAMENTO CONTRATUAL

Art. 38. O encerramento contratual dar-se-a em virtude
do término do prazo de vigéncia, no caso de contratos
de servigo continuado ou em razdo da entrega do objeto
contratado, na hipétese de contrato por escopo.

Art. 39. O contrato também sera encerrado nas hipoteses
elencadas nos artigos 137 a 139, da Lei 14.133/2021.
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Art. 40. O gestor, com auxilio dos fiscais de contrato,
devera adotar as seguintes providéncias quando do
encerramento contratual:

| - informar a CIAC a existéncia de pendéncias na
execucao do contrato que possam ser objeto da garantia
contratual;

Il - propor a CIAC a liberagdo da garantia contratual,
quando inexistirem pendéncia;

[Il - instruir no processo de pagamento a liquidagédo de
despesas pendentes;

IV - requerer, junto a SEMFOR, caso nao haja despesas
a serem liquidadas e nem penalidades a serem aplicadas,
a baixa de saldos remanescentes nas contas de controle e
restos a pagar da respectiva contratada;

V - solicitar, junto as areas de Informatica e Segurancga, a
baixa de credenciais de acesso aos sistemas e dependéncias
dos préprios municipais, referente aos terceirizados que nao
prestardao mais servico;

VI - obter carta de quitagdo da empresa, declarando que
ndo ha pendéncias relacionadas aos pagamentos pelos
servigos prestados.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposigdes.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de novembro
de 2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO
EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE NOVEMBRO
DE 2021.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES

Secretaria da Prefeitura Municipal

L E | N.° 4798/2021

=De 23 DE NOVEMBRO de 2021=
‘DISPOE SOBRE ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

NA LEI ORCAMENTARIA N°. 4681
DE 26 DE OUTUBRO DE 2020”, QUE

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO,
NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Jardindpolis,
deste Estado, aprovou o projeto de Lei n.° 089/2021, de

autoria do Executivo e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:
ARTIGO 1°. Fica aberto no Setor de Contabilidade

e Empenho, crédito suplementar na importadncia de R$
507.000,00 (quinhentos e sete mil reais), para reforco da
dotagao orgcamentaria abaixo mencionada:

02 - EXECUTIVO

01 - GABINETE DO PREFEITO

04.122.0050.2.072 — Agdes de Controle sobre Politicas Publicas

16 3.1.90.11.00.01.7110 - Vencimentos e Vantagens
Civil--=-n-mmememm R$ 10.000,00

02 — SECRETARIA MUNIC. DE NEGOCIOS E ASSUNTOS JURIDICOS
04.062.0040.2.005 — Servigos Juridicos

30 3.1.90.11.00.01.7110 - Vencimentos e Vantagens
CivVil---nmmmmmm- R$ 130.000,00

31 3.1.90.13.00.01.7110 -
Patronais: R$ 35.000,00

04.122.0004.2.047 — Departamento de Ouvidoria do Municipio

44 3.1.90.11.00.01.7110 - Vencimentos e Vantagens
Civil--=---mmemeem R$ 10.000,00

45  3.1.90.13.00.01.7110 -
Patronais R$ 4.000,00

04.122.0041.2.006 — Departamento Municipal de Transito

53 3.1.90.11.00.01.7110 - Vencimentos
Civil--=mmmmmmemeem R$ 5.000,00

03 — SECRETARIA MUNIC. DE ADMINIST. PLANEJ E ORCAMENTO
04.122.0028.2.048 — Departamento de Vigilancia do Patriménio Publico
94 3.1.90.11.00.01.7110 -

Fixas-Pessoal

Fixas-Pessoal

Obrigagdes

Fixas-Pessoal

Obrigagoes

e \Vantagens Fixas-Pessoal

Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal

Civil--=---mmemeem R$ 40.000,00
95 3.1.90.13.00.01.7110 - Obrigagoes
Patronais R$ 19.000,00
05 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
12.361.0010.2.016 — Funcionamento do Ensino Fundamental
148 3.1.90.13.00.01.0220 - Obrigagoes
Patronais R$ 65.000,00
149  3.1.90.16.00.01.0220 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal
CiVil--=mmmmmmmeeme - R$ 110.000,00

12.365.0013.2.021 - Servigos de Atendimento a Creches

175  3.1.90.16.00.01.0212 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil -----------
........ R$  20.000,00

12.365.0014.2.022 — Servigos de Atendimento ao Pré-Escolar

190 3.1.90.16.00.01.0213 -
R$ 15.000,00

14 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
17.512.0020.2.028 — Departamento de Agua e Esgotos
638 3.1.90.11.00.01.7110 —

Outras Despesas Variaveis-Pessoal

Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal

CivVil-=nn=mmmmmem- R$ 10.000,00
639 3.1.90.13.00.01.7110 - Obrigagdes
Patronais R$ 5.000,00
640 3.1.90.16.00.01.7110 — Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil ------------
-------- R$ 29.000,00
TOTAL-------——- R$ 507.000,00

ARTIGO 2°. O crédito constante do artigo anterior sera
coberto com os recursos provenientes da anulagao parcial
da seguinte dotagao orgamentaria:

02 - EXECUTIVO
04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
99.999.9999.2.099 — Reserva de Contingéncia

136  9.9.99.99.00.01.7110 - Reserva de
Contingéncia R$ 507.000,00
ARTIGO 3°. Ficam alterados os anexos Il e Il do Plano

Plurianual — Lei n°. 4433, de 26-09-2017 e anexos V e Vil da
Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2021 — Lei n°. 4658,
de 23-06-2020 e suas posteriores alteragoes.
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ARTIGO 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardinopolis/SP, 23 de novembro
de 2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO
EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE NOVEMBRO
DE 2021.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES

Secretaria da Prefeitura Municipal

L E | N.° 4799/2021
=De 23 DE NOVEMBRO de 2021=
“DISPOE SOBRE CREDITO

ADICIONAL SUPLEMENTAR NA LEI
ORCAMENTARIA N°. 4681, DE 26 DE

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO,
NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Jardindpolis,
deste Estado, aprovou o projeto de Lei n.° 090/2021, de
autoria do Executivo e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

ARTIGO 1°. Fica aberto no Setor de Contabilidade
e Empenho, crédito suplementar na importadncia de R$
20.000,00 (vinte mil reais) para refor¢o da(s) dotacao(des)
orcamentaria(s) abaixo mencionada(s):

01— LEGISLATIVO
01 - CAMARA DOS VEREADORES
01.031.0001.2.064 — Manutencao da Secretaria da Camara Municipal

010 3.3.90.30.00.01.0110 — Material de Consumo
—————————— R$ 10.000,00

013 3.3.90.39.00.01.0110 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa
Juridica--------------- R$ 10.000,00
TOTAL------ R$ 20.000,00

ARTIGO 2°. O crédito constante do artigo 1° sera coberto
com o recurso proveniente da anulagao parcial das seguintes
dotagdes orgamentarias:

01— LEGISLATIVO
01— CAMARA DOS VEREADORES
01.031.0001.2.064 — Manutengao da Secretaria da Camara Municipal

016 4.4.90.52.00.01.0110 - Equipamentos e Material
Permanente-----------------un-eeeeun R$ 20.000,00
TOTAL ------ R$ 20.000,00

ARTIGO 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigcdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de novembro
de 2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO
EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE NOVEMBRO
DE 2021.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES

Secretaria da Prefeitura Municipal

L E | N.° 4800/2021
=De 23 DE NOVEMBRO de 2021=
“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO

CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER — CMDM, NA

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO,
NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Jardindpolis,
deste Estado, aprovou o projeto de Lei n.° 091/2021, de
autoria do Executivo e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher - CMDM - érgéo consultivo e deliberativo, fiscalizador,
de carater permanente, constituindo-se num érgao colegiado
pleno, de composi¢ao paritaria entre o Poder Publico e a
Sociedade Civil.

Paragrafo unico. A Secretaria de Assisténcia Social-
prestara apoio administrativo necessario ao funcionamento
do Conselho criado por esta Lei.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM - tem por finalidade garantir @ mulher o pleno exercicio
de sua cidadania, por meio de propostas, acompanhamento,
fiscalizagdo, promogao, aprovagéo e avaliagdo de politicas
para as mulheres, em todas as esferas da Administragao
Publica Municipal, destinadas a garantir a igualdade de
oportunidades e de direitos entre homens e mulheres,
promovendo a integragdo e a participacdo da mulher no
processo social, econdmico e cultural.

Art. 3° Ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM, respeitadas as competéncias de iniciativa, além
de outras atribuicbes que o Poder Executivo podera lhe
outorgar, compete:

| - prestar assessoria direta ao Executivo nas questbes e
matérias referentes aos Direitos da Mulher e promocéao de
igualdade entre os géneros, emitir pareceres e acompanhar
a elaboragdo de programas de Governo em assuntos
relativos a mulher;

Il - propor medidas e atividades que visem a defesa dos
direitos da mulher, a eliminagdo das discriminagdes que a
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atingem e a sua plena insercdo na vida socioeconémica,
politica e cultural;

Il - estimular o estudo e o debate das condi¢cdes de vida
das mulheres do Municipio, visando eliminar todas as formas
de discriminagao e violéncia contra a mulher;

IV - propor ao Executivo a celebragdo de convénios com
organismos municipais, estaduais, nacionais e internacionais,
publicos ou privados, para a execucdo de programas
relacionados as politicas publicas para as mulheres e aos
direitos da mulher;

V - zelar pelo respeito, protecdo e ampliacdo dos
direitos da mulher como cidada e trabalhadora, incorporar
preocupagdes e sugestdes manifestadas pela sociedade e
opinar sobre denuncias que lhe sejam encaminhadas;

VI - formular e promover politicas publicas e incentivar,
coordenar e assessorar programas, projetos e agdes em
todos os niveis da Administragdo, visando a garantia da
defesa dos direitos da mulher e sua integragao na sociedade;

VIl - incentivar, participar e apoiar realizagdes que
promovam a mulher, estabelecendo intercAmbio com
organizagdes afins, nacional e internacionalmente;

VIll - assessorar o Poder Executivo na elaboragao
de proposta orgamentaria para planos e programas de
atendimento a mulher;

IX - emitir pareceres a Camara Municipal, quando
solicitado, sobre questdes relativas a mulher;

X - deliberar sobre a realizacdo de pesquisas e estudos
sobre as mulheres, construindo acervos e propondo politicas
publicas para o empoderamento, com vistas a divulgacdo da
situacdo da mulher nos mais diversos setores;

Xl - sugerir a adogdo de medidas normativas para
modificar ou derrogar leis, regulamentos, usos e praticas
que constituam discriminagdes contra as mulheres;

XII - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em
vigor, relacionada aos direitos da mulher;

Xl - elaborar seu Regimento Interno.

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM - serd composto de 12 (doze) membros, na forma
abaixo:

| - 6 (seis) representantes do Poder Publico Municipal,
sendo que as Secretarias serao indicadas em Decreto do
Prefeito;

Il - 6 (seis) representantes da Sociedade Civil, que
deverdo incorporar as dimensdes de classe, género, etnia,
raga, geragao, de orientacdo sexual e identidade de género,
de pessoas com deficiéncia, rurais e urbanas, de movimentos
sociais, entre outras.

§ 1° As representantes da Sociedade Civil serdo
escolhidas em foro proprio, com registro em ata especifica.

§ 2° Cada membro titular do Conselho Municipal dos

Direitos da Mulher - CMDM tera um suplente, sendo todos
nomeados por Decreto Municipal de autoria do Prefeito.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM tera a seguinte estrutura:

| - Plenario;

Il - Diretoria;

a) Presidéncia;

b) Vice-Presidéncia;

c) Secretaria Geral.

[l - Comissdes Tematicas.

§ 1° A Presidente, Vice-Presidente e a Secretaria Geral
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM serao
escolhidas em plenaria, dentre as Conselheiras do Poder
Publico e da Sociedade Civil, que integram o Conselho.

§ 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM dispora de uma Secretaria Executiva, 6rgao de
apoio e suporte administrativo do Plenario, da Diretoria
e das Comissbes Tematicas, formada por servidoras
disponibilizadas pelo Executivo.

§ 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM sera presidido através de eleicdo por seus pares
com alterndncia por mandato entre uma representante do
Poder Publico e uma representante da Sociedade Civil,
sendo que em caso de empate havera sorteio entre as duas
representantes com maior nimero de votos.

§ 4° E vedada a eleigéo para a Presidéncia do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM de mulheres que
exergcam quaisquer cargos politicos ou cargos comissionados
do Poder Publico, bem como acumulem cargos de gestao
ou execugao de Politicas Publicas para Mulheres junto ao
Poder Publico.

Art. 6° O mandato dos membros do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher - CMDM - sera de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugdo consecutiva, desde que
referendada pelo segmento social que representam.

Art. 7° As atividades dos membros do Conselho regem-
se pelas seguintes disposigoes:

| - as funcdes de Conselheiras ndo serdo remuneradas,
mas consideradas servigo publico relevante;

Il - o (a) titular do 6rgdo ou entidade governamental
indicara sua representante, que podera ser substituida,
mediante nova indicagao;

[ll - as deliberagdes do Conselho serdo registradas em
atas.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM disciplinara os
demais aspectos relacionados ao seu funcionamento,
tais como disposi¢gbes sobre sessdes plenarias ordinarias
e extraordinarias e demais disposigcdes necessarias ao
funcionamento pleno do Conselho.
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Art. 8° Todas as sessdes do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher - CMDM seréao publicas e precedidas de
divulgacao.

Art. 9° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM podera constituir Grupos de Trabalho e Comissdes
Técnicas para desenvolver partes especificas de seu
programa de atividades, os quais serdo compostos de
membros do Conselho e pessoas da comunidade.

Paragrafo unico. As fungdes dos membros dos Grupos
de Trabalho e Comissdes Tematicas a que se refere o caput
deste artigo ndo serdo remuneradas, sendo, no entanto,
consideradas servico publico relevante.

Art. 10. Cabera ao Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher - CMDM organizar as conferéncias municipais de
politicas publicas para as mulheres.

Paragrafo unico. As conferéncias municipais da mulher
ocorrerdo mediante o calendario nacional de conferéncias.

Art. 11. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM convidara para participar das reunides, com direito a
voz e sem direito a voto:

| - um representante do Poder Judiciario;
Il - um representante da OAB;
[Il - um representante da Camara Municipal.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher - CMDM podera convidar para participar de
suas sessdes, com direito a voz e sem direito a voto,
representantes de entidades ou 6rgéos publicos ou privados,
cuja participagdo seja considerada importante diante da
pauta da sessao; e pessoas que, por seus conhecimentos e
experiéncia profissional, possam contribuir para a discussao
das matérias em exame.

Art. 12. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher, instrumento de captagao, repasse e aplicagdo de
recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a
implantagdo, manutencdo e desenvolvimento de planos,
programas, projetos e a¢des voltadas aos direitos da mulher
no Municipio, o qual sera regulamentado através de Decreto
do Prefeito.

Paragrafo unico. A Diretoria ficara obrigada a prestar
contas a Secretaria a qual estiver vinculada, de suas
atividades financeiras e da administragdo do Fundo Municipal
dos Direitos da Mulher, com periodicidade igual ao tempo de
seu mandato previsto no art. 6°.

Art. 13. As despesas com a manutengao do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM e com a execugéo
de suas atividades ocorrerdo por conta da Secretaria de
Assisténcia Social, ou outra a que esta esteja vinculada,
ficando instituida a dotagdo orgamentaria dentro deste
orgao, para financiar as atividades do Conselho criado pela
presente Lei.

Art. 14. As despesas com a execugao da presente Lei

correrao por conta de dotagao orgamentaria propria.

Art. 15. Esta Lei podera ser regulamentada por decreto
do Executivo.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de novembro
de 2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO
EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE NOVEMBRO
DE 2021.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES

Secretaria da Prefeitura Municipal

L E I N.° 4801/2021

=De 23 DE NOVEMBRO de 2021=
“DISPOE SOBRE A
OBRIGATORIEDADE DE

DIVULGAGCAO DO CARDAPIO DA
MERENDA ESCOLAR SERVIDA NAS
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO
PAULO, NOS USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Jardindpolis,
deste Estado, aprovou o Projeto de Lei n° 023/2021, do
Legislativo, de autoria do Vereador Caio Eduardo Jardim
Antonio, e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°: Fica o Poder Publico Municipal, obrigado a
divulgar e publicar o cardapio da merenda escolar servida
na rede municipal de ensino.

Paragrafo Unico: A divulgacdo prevista no caput deste
artigo tem por objetivo consolidar os principios da publicidade
e transparéncia na administracdo publica, possibilitando
aos pais, responsaveis e a toda comunidade escolar o
acompanhamento do que esta sendo servido aos alunos e a
qualidade da merenda.

Artigo 2°: O cardapio da merenda escolar devera ser
divulgado da seguinte forma:

| - em todas as Unidades Escolares da Rede Municipal
de Ensino, através de afixagdo diaria ou semanal em local
visivel na entrada da escola.

Il— na Secretaria Municipal de Educagdo, em local
visivel a populagao.

[l — no site da Prefeitura Municipal, em local reservado
para este fim.

Artigo 3° Eventualmente, caso ocorram alteragdes
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no cardapio, a municipalidade devera dar publicidade as
mudangas realizadas ao novo cardapio oferecido.

Artigo 4°: Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardinépolis, 23 de novembro de
2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO
EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE NOVEMBRO
DE 2021.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES

Secretaria da Prefeitura Municipal
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Decretos

Jrefeitura Municipal de Jardindpolis

ESTADO DE SAO PAULO

TERRA DA MANGA Dec6580-2021 - Fls.1
DECRET O N.° 6580/2021

=DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021=

“DISPOE SOBRE O0S PONTOS FACULTATIVOS DAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS PARA O EXERCICIO DE

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO
PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1°. No exercicio de 2022, além dos feriados declarados pela legislagio pertinente (Lei Municipal n.° 2287/99), o expediente
das reparticdes plblicas pertencentes a Administragdo Municipal, observara, nos dias especificados, as disposigoes deste decreto,
ficando ressalvadas as atividades essenciais e de interesse publico, conforme disposto no Anexo |,

Art. 2°. Ficam declarados PONTOS FACULTATIVOS nas repartigies publicas municipais, referidas no artigo anterior, nos dias a
seguir relacionados, a saber:

a) 28 de fevereiro (segunda-feira) - antecedendo os festejos da terga-feira de Carnaval;

b) 01 de margo (terga-feira) - Carnaval;

c) 02 de margo (quarta-feira) - Cinzas;

d) 14 de abril (quinta-feira) - Quinta-Feira Santa- antecedendo o feriado da Sexta-feira da Paixio;

e) 22 de abril (sexta-feira) ~ Sexta-Feira - apos o feriado nacional em comemoragio ao dia de Tiradentes;
f) 16 de junho (quinta-feira) - Ponto Facultativo de Corpus Christi;

g) 17 de junho (sexta-feira) - apés o Ponto Facultativo de Corpus Christi;

h) 31 de outubro (segunda-feira) - transferéncia da comemoragao do Dia do Servidor Publico (28/10);

i) 01de novembro (terga-feira) - antecedendo o dia de finados - Dia de Todos os Santos:

j) 26 de dezembro (segunda-feira) — apés o Dia de Natal;

§ Unico. Fica transferido para o dia 31 de outubro de 2021, segunda-feira, as comemoragbes alusivas ao Dia do Servidor Piblico.

Art. 3°% No que tange a area da Educagdo, fica ao critério da respectiva Secretaria quanto & adogdo da facuidade prevista neste
Decreto, que para tanto devera ser levado em consideracéo o calendario escolar previamente homologado pela Diretoria de Ensino.

Art. 4°. Com relagdo aos funcionarios do Departamento de Agua e Esgoto, Transporte Coletivo, Limpeza publica de pragas, parques e
jardins, Cidade da Crianga, Centro Esportivo, os Vigias, os funcionarios lotados na Casa Abrigo, bem como os funcionarios dos
Cemitérios de Jardinopolis e Jurucé, os mesmos deverao seguir as escalas dos respectivos Departamentos, cujo descumprimento
acarretara em desconto em folha de pagamento, bem como a abertura de processo administrativo disciplinar.

Art. 5°. As repartiches plblicas que prestam servigos essenciais e de interesse publico, que tenham o funcionamento ininterrupto, terdo
expediente normal nos dias mencionados no artigo 2° deste decreto, onde para tanto deverdo ser obedecidas as escalas dos
respectivos Departamentos.

Art. 6°. Os servigos de abastecimento d'agua, ambulancia, médicos e odontoldgicos, funcionam quando em carater de urgéncia.
Art. 7. Este Decreto entrar& em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardfndpoiisﬂde}vémhm de 2021.
£ BRIGLIADORI

PAULO JOS
Pr_efeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE NOVEMBRO DE 2021.

Secretana da Prefeitura Municipal
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TERRA D:;. MANGA

ESTADO DE SAO PAULO

Prefeiturs Municipal de Jardindpolis

Dec6580-2021 - Fls.2

ANEXO I - (Decreto n.° 6580/2021)
FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS DO ANO DX 2022

01/01/2022 - sabado Confraternizag@o Universal
Ponto Facultativo
28/02/2022 - 2* Feira Ponto Facultativo - Carnaval p e:r:t S > esanii0n
; i Ponto Facultativo
01/03/2022 - 3* Feira Ponto Facultativo - Carnaval Decreto ne 6580/2021
e
: Ponto Facultativo - Cinzas Ponto Facultativo
02103/2022 - 4° Feira Decreto n° 6580/2021
: Ponto Facultativo - Quinta-feira Santa Ponto Facuitativo
14/04/2022 - 5° Feira Decreto n° 6580/2021

Feriado Municipal

15/04/2022 - 6° Feira Sexta-feira da Paixdo Lei Municipal n.® 2287/99
21104/2022 - 57 Feira Dia de Tiradentes
: Ponto Facultativo - Apds dia de Ponto Facultative
e e Tiradentes Decreto n° 658012021
01/05/2022 - domingo Dia do Trabalhador
16/06/2022 - 5° Feira Ponto Facultativo - Corpus Christi | ,oomo Facutathe
T v
17/06/2022 - 6* Feira Ponto Facultativo - Apés Corpus Christi D::r’:; iﬁ‘;“s';;}g’o"z ;
m = —
20/06/2022 - 4° feira Festa de So Pedro Eastado Municlos)

Lei Municipal n® 2287/99

09/07/2022 - sabado

Revolugdo Constitucionalista - MMDC

27107/2022 - 4° Feira

Aniversario da Cidade

Feriado Municipal
Lei Municipal n.° 2287/99

06/08/2022 - sabado

Dia do Senhor bom Jesus da Lapa

Feriado Municipal
Lei Municipal n® 2287/99

07/09/2022 - 4° Feira

12/10/2022 - 4 Feira

Independéncia do Brasil

Nossa Senhora Aparecida

31/10/2022 - 2° Feira

Transferéncia do Ponto Facultativo da
comemoragao do Dia do Servidor Pliblico
{28/10)

Ponto Facultativo
Decreto n° 6580/2021

01/11/2022 - 3? Feira

Ponto Facultativo — Dia de todos os
Santos- Antecedendo o Dia de Finados

Ponto Facultativo
Decreto n® 6580/2021

02/11/2022 - 4* Feira

Dia de Finados

14/11/2022 - 2* Feira

15/11/2022 - 3* feira

Ponto Facultativo Antecedendo a
Proclamagdo da Repilblica

Ponto Facultativo
Decreto n° 6580/2021

Proclamagdo da Repiiblica

25M2/2022 - domingo

26/12/2022 - 2° Feira

Natal

| Ponto Facultativo Apés o Dia de Natal

Ponto Facultativo
Decreto n° 6580/2021

Publicagéo Oficial da Prefeitura de Jardinépolis conforme Lei Municipal n. 4.424, de 04 de julho de 2017
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




AhA,
by
(N4 Jornal Oficial da Prefeitura de Jardindpolis

Quarta-feira, 24 de novembro de 2021 | AnoXoxViIEdicsoncs12 211

oo Preteitura Municipal de Jardindpolis
\ | M Y ~ ESTADO DE SAO PAULO
TERRL\ DA MANGA

D ECRETO N.° 6581/2021
-DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021=

“ALTERA A DATA DE VENCIMENTO PARA
PAGAMENTO EM PARCELA UNICA - CONSTANTE
DO ARTIGO 1° DO DECRETO MUNICIPAL N.
6575/2021, QUE ‘DISPOE SOBRE PAGAMENTO DO CABNE DE
IPTU E TAXAS DE SERVIGOS URBANOS, PARA 0 EXERCICIO DE
2022, NA FORMA QUE ESPECIFICA™::z:zazziiiiiiiiaeies

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO MUNICIPAL DE
JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRET A

Artigo 1°. O Artigo 1° do Decreto Municipal n.? 6575, de 22 de
novembro de 2021, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 1° - Nos carnes de IPTU e Taxas de Se}'vigos
Urbanos, para o exercicio de 2022, havera a PARCELA UNICA
com vencimento para o dia 10 de marco de 2022, e o
contribuinte que optar pelo seu pagamento até o vencimento,
exclusivamente, sera beneficiado com um desconto de 5%
(cinco por cento).”

Artigo 2°. Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

Prefeitura Municipal de ]ardinépolis__/SP, 23 de novembro de 2021.

//“/ e \.f '

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE NOVEN

~Secretaria da Prefeitura Municipal

o . Publi.cagéo Oficial da Prefeitura de Jardinépolis conforme Lei Municipal n. 4.424, de 04 de julho de 2017
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oo Prefettura Municipal de Jardindpolis
\j M / ESTADO DE SAO PAULO

- gt

T

TERRA DA MANGA
DECRETO N.” 6582/2021
=DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021=

“DISPOE SOBRE ALTERACAO DOS PONTOS
FACULTATIVOS CONCEDIDOS ATRAVES DO
DECRETO MUNICIPAL N® 6256/2020, COM SUAS
POSTERIORES ALTERACOES, EM RELACAO AS
COMEMORAGCOES ALUSIVAS AO NATAL E
CONFRATERNIZAGAO UNIVERSAL”;zz:mras sz s nnassrassas:

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI,

DECRETA:

ARTIGO 1°: Os PONTOS FACULTATIVOS para as reparticoes publicas
municipais, constantes do artigo 1° do Decreto Municipal n®. 6256/2020,
com suas posteriores alteragdes, relativos a3s COMEMORAGOES do
NATAL e CONFRATERNIZAGCAO UNIVERSAL, ficam concedidos da
seguinte forma:

s 23 de dezembro de 2021 (quinta-feira);

¢ 24 de dezembro de 2021 (sexta-feira);

¢ 30 de dezembro de 2021 (quinta-feira); e
* 31 de dezembro de 2021 (sexta-feira).

ARTIGO 2°: Permanecem inalteradas as demais disposigdes constantes do Decreto
Municipal n® 6256/2020, com suas posteriores alteragées.

ARTIGO 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis, 23 de novembro de 2021.

oY

3 /,’-‘,_.--- ;

PAULS(.}Eé BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE NOVEMBRO DE 2021.

!

retaria da Prefeitura Municipal

Publicagéo Oficial da Prefeitura de Jardinépolis conforme Lei Municipal n. 4.424, de 04 de julho de 2017
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DECRETO N.° 6583/2021
=De 23 DE NOVEMBRO de 2021=

‘DISPOE SOBRE ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NA LEI ORCAMENTARIA N°. 4681
DE 26 DE OUTUBRO DE 20207
QUE ESPECIFICA, DEVIDAMENTE
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO,
NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

DECRETA:

ARTIGO 1°. Fica aberto no Setor de Contabilidade
e Empenho, crédito suplementar na importadncia de R$
507.000,00 (quinhentos e sete mil reais), para reforco da
dotacao orgamentaria abaixo mencionada:
02 - EXECUTIVO
01— GABINETE DO PREFEITO
04.122.0050.2.072 — Agdes de Controle sobre Politicas Publicas

16 3.1.90.11.00.01.7110 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal
Civil------=-e--—-- R$ 10.000,00

02 — SECRETARIA MUNIC. DE NEGOCIOS E ASSUNTOS JURIDICOS
04.062.0040.2.005 — Servigos Juridicos

30 3.1.90.11.00.01.7110 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal
CivVil-====mmmmme- R$  130.000,00
31 3.1.90.13.00.01.7110 - Obrigagdes
Patronais R$ 35.000,00
04.122.0004.2.047 — Departamento de Ouvidoria do Municipio
44 3.1.90.11.00.01.7110 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal
Civil------=-e--—-- R$ 10.000,00
45  3.1.90.13.00.01.7110 - Obrigagdes
Patronais R$ 4.000,00
04.122.0041.2.006 — Departamento Municipal de Transito
53 3.1.90.11.00.01.7110 — Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal
Civil-------m-----—- R$ 5.000,00

03 — SECRETARIA MUNIC. DE ADMINIST. PLANEJ E ORCAMENTO
04.122.0028.2.048 — Departamento de Vigilancia do Patriménio Publico

94 3.1.90.11.00.01.7110 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal
Civil------=-e--—-- R$ 40.000,00

95  3.1.90.13.00.01.7110 - Obrigagdes
Patronais R$ 19.000,00

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
12.361.0010.2.016 — Funcionamento do Ensino Fundamental

148 3.1.90.13.00.01.0220 - Obrigagdes
Patronais R$ 65.000,00

149  3.1.90.16.00.01.0220 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal
Civil-=-mnomememmmeeenen R$ 110.000,00

12.365.0013.2.021 - Servigos de Atendimento a Creches

175 3.1.90.16.00.01.0212 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil -----------
........ R$ 20.000,00

12.365.0014.2.022 — Servigos de Atendimento ao Pré-Escolar

190 3.1.90.16.00.01.0213  —
017/ PAR———— R$  15.000,00

14 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
17.512.0020.2.028 — Departamento de Agua e Esgotos

638 3.1.90.11.00.01.7110 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal
Civil------=-e--—-- R$ 10.000,00

639 3.1.90.13.00.01.7110 -
Patronais R$ 5.000,00

640 3.1.90.16.00.01.7110 — Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil ------------
________ R$  29.000,00

Outras Despesas Variaveis-Pessoal

Obrigagoes

o] I—— R$  507.000,00

ARTIGO 2°. O crédito constante do artigo anterior sera
coberto com os recursos provenientes da anulagéo parcial
da seguinte dotagao orgamentaria:

02 - EXECUTIVO
04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
99.999.9999.2.099 — Reserva de Contingéncia

136 9.9.99.99.00.01.7110
Contingéncia

ARTIGO 3°. Ficam alterados os anexos Il e Ill do Plano
Plurianual — Lei n°®. 4433, de 26-09-2017 e anexos V e VI da
Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2021 — Lei n°. 4658,
de 23-06-2020 e suas posteriores alteragdes.

- Reserva de
R$ 507.000,00

ARTIGO 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de novembro
de 2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO
EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE NOVEMBRO
DE 2021.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES

Secretaria da Prefeitura Municipal

DECRETO N.° 6584/2021

=De 23 DE NOVEMBRO de 2021=
“DISPOE SOBRE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NA LEI
ORCAMENTARIA N°. 4681, DE 26 DE
OUTUBRO DE 2020, DEVIDAMENTE
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL
N.©4799/20217::

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO,
NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

DECRETA

ARTIGO 1°. Fica aberto no Setor de Contabilidade
e Empenho, crédito suplementar na importancia de R$
20.000,00 (vinte mil reais) para reforgo da(s) dotacao(des)
orcamentaria(s) abaixo mencionada(s):
01— LEGISLATIVO
01 - CAMARA DOS VEREADORES
01.031.0001.2.064 — Manutencao da Secretaria da Camara Municipal
010 3.3.90.30.00.01.0110 — Material de Consumo

—————————— R$ 10.000,00
013 3.3.90.39.00.01.0110 — Outros Servicos de Terceiros-Pessoa
Juridica---------=----- R$ 10.000,00
TOTAL---—-| R$  20.000,00

ARTIGO 2°. O crédito constante do artigo 1° sera coberto
com o recurso proveniente da anulagao parcial das seguintes
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dotagdes orgamentarias:
01 — LEGISLATIVO
01 — CAMARA DOS VEREADORES
01.031.0001.2.064 — Manutengdo da Secretaria da Camara Municipal

016 4.4.90.52.00.01.0110 - Equipamentos e Material
Permanente---------------=----=eo-- R$  20.000,00
TOTAL ------ R$ 20.000,00

ARTIGO 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardinépolis/SP, 23 de novembro
de 2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO
EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE NOVEMBRO
DE 2021.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES

Secretaria da Prefeitura Municipal

DECRETO N.° 6585/2021

=De 23 DE NOVEMBRO de 2021=
“DISPOE SOBRE A PRESCRICAO
E DISPENSAGCAO DE PLANTAS
MEDICINAIS E FITOTERAPICOS, POR
EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS
DE SAUDE, NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE JARDINOPOLIS — SAO PAULO, NA

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO,
NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

CONSIDERANDO a necessidade de ampliagdo da
oferta de fitoterapicos e de plantas medicinais que atenda a
demanda e as necessidades locais, respeitando a legislagao
pertinente as necessidades do SUS na area;

CONSIDERANDO o Parecer n° 04/1992 ao Processo-
Consulta n® 301/91, de 10 de janeiro de 1992 do Conselho
Federal de Medicina (CFM), que reconhece a existéncia da
Fitoterapia como método terapéutico que pode ser utilizado
pelo médico;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 5.081, de 24 de
agosto de 1966, que regula o exercicio da Odontologia;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 82/2008, de 25 de
setembro de 2008, do Conselho Federal de Odontologia
(CFO), que reconhece e regulamenta o uso pelo cirurgiao-
dentista de praticas integrativas e complementares a saude
bucal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 7.498, de 25 de junho
de 1986, que dispde sobre a regulamentagdo do exercicio

da Enfermagem, e da outras providéncias (inclusive
definindo competéncias dos enfermeiros para prescrever
medicamentos);

CONSIDERANDO a Resolugdo do Conselho Federal
de Farmacia (CFF) n° 586, de 29 de agosto de 2013 que
regulamenta a prescrigao farmacéutica;

CONSIDERANDO oAcoérdaon®611, de 1°de abrilde 2017
do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
(COFFITO), que normatiza a utilizagdo e/ou indicagdo de
substancias de livre prescri¢do pelo fisioterapeuta;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 491, de 20 de
outubro de 2017 do Conselho Federal de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional (COFFITO), que regulamenta o uso
pelo terapeuta ocupacional das Praticas Integrativas e
Complementares de Saude, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 680, de 19 de janeiro
de 2021 do Conselho Federal de Nutrigdo (CFN), que
regulamenta a pratica da fitoterapia pelo nutricionista e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a Normativa 02/2020, de 03 de
setembro de 2020 do Conselho Federal de Biomedicina
(CFBM), que dispde sobre a carga horaria minima para
registro da atividade do Profissional Biomédico nas Praticas
Integrativas e Complementares em Saude (PICS);

CONSIDERANDO o Decreto n° 5.813, de 22 de junho
de 2006 que assegura a ampliagao das opg¢des terapéuticas
aos usuarios, com garantia de acesso a plantas medicinais,
fitoterapicos e servigos relacionados a fitoterapia;

CONSIDERANDO a Resolucdo da Diretoria Colegiada
(RDC) da Anvisa n°® 14, de 31 de marco de 2010, que dispde
sobre o registro de medicamentos fitoterapicos;

CONSIDERANDO a Resolugao Secretaria de Estado de
Saude de Sao Paulo n° 83, de 17 de agosto de 2015 que
dispbe sobre a prescricao de medicamentos no ambito do
Sistema Unico de Satde — SUS;

CONSIDERANDO a Deliberagago da Comissao
Intergestores Bipartite do Estado de S&ao Paulo, CIB n°® 72,
de 20 de dezembro de 2013 que aprova as diretrizes para
dispensacdo de medicamentos, no ambito do Sistema Unico
de Saude, no Estado de S&o Paulo;

CONSIDERANDO, finalmente o disposto no Decreto
n® 5984 de 24 de outubro de 2019 da Prefeitura Municipal
de Jardindpolis, que aprova as diretrizes para prescricao
e dispensagdo de medicamentos no admbito das unidades
integrantes do Sistema Unico de Saude sob gestdo municipal
de Jardinopolis,

DECRETA:

Art. 1°. Fica por este Decreto estabelecido os critérios
e procedimentos basicos referente a prescricdo de plantas
medicinais e fitoterapicos por equipe multiprofissional nos
servicos de saude que compdem o Sistema Unico de Saude
(SUS) sob gestdo municipal.
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Art. 2°. S&o atribui¢cdes da Secretaria Municipal da Saude:

I. Promover a divulgacdo do Decreto, mantendo-a
atualizada;

.  Manter atualizada, orientar as areas executoras e
supervisionar a aplicagao do Decreto;

lll. Promover discussdes técnicas com as unidades
executoras e com a unidade responsavel pela coordenagao
do Programa Municipal de Fitoterapia, para definir as rotinas
de trabalho e os respectivos procedimentos de controle que
devem ser objeto de alteragéo, atualizagao ou expansao.

Art. 3°. Sao atribuicdes dos profissionais e unidades de
saude executoras:

I.  Manter-se atualizados quanto aos Protocolos
Clinicos e Diretrizes Terapéuticas, documentos e compéndios
Oficiais;

II. Realizaras prescri¢des de acordo com o estabelecido
no Decreto n° 5984 de 24 de outubro de 2019 da Prefeitura
Municipal de Jardinépolis, que aprova as diretrizes para
prescricao e dispensagao de medicamentos no ambito das
unidades integrantes do Sistema Unico de Salde sob gest&o
municipal de Jardinépolis, sempre dentro de seu ambito
profissional e dentro de padrbes éticos de suas profissdes
e das regulamentagdes dos seus respectivos conselhos de
classe.

Art. 4°. A prescricao de plantas medicinais e fitoterapicos
nos servigos de saude do SUS sob gestdo municipal devera
ser orientada pelas normas e diretrizes vigentes, atendendo
aos quesitos desta Instrugdo Normativa:

. O Formulario Fitoterapico da Farmacia da
Natureza e o Formulario de Preparagdo Extemporanea
da Farmacia da Natureza de Jardindpolis, o Formulario
de Fitoterapicos da Farmacopeia Brasileira, o Memento
Fitoterapico da Farmacopeia Brasileira, e a Relacao
Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) devem
ser norteadores das prescricbes de plantas medicinais
e fitoterapicos nos servicos de saude do SUS sob gestao
municipal,

Art. 5°. Parafins de prescrigdo de plantas medicinais
e fitoterapicos sado considerados prescritores da Rede
Municipal de Saude os seguintes profissionais: médico,
cirurgido-dentista, enfermeiro, farmacéutico, fisioterapeuta e
nutricionista.

Art. 6°. A prescricdo de plantas medicinais e
fitoterapicos sujeitos a controle especial devera atender a
legislagéo especifica.

Art. 7°. A dispensacado de plantas medicinais e
fitoterapicos nas unidades do SUS sob gestdo municipal
deve estar de acordo com o estabelecido no Decreto n°
5984 de 24 de outubro de 2019 da Prefeitura Municipal
de Jardindpolis, que aprova as diretrizes para prescricao
e dispensacao de medicamentos no ambito das unidades
integrantes do Sistema unico de Saude sob gestdo municipal

de Jardinopolis.

Art. 8°. O presente Decreto devera ser atualizado
sempre que fatores organizacionais, legais ou técnicos
assim o exigirem, a fim de manter o processo de melhoria
continua.

Art. 9°.
publicagao.

Este Decreto entra em vigor na data de sua

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de novembro
de 2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO
EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE NOVEMBRO
DE 2021.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES

Secretaria da Prefeitura Municipal

DECRETO N.° 6586/2021
=DE 24 DE NOVEMBRO 2021=
“DISPOE SOBRE SUPLEMENTACAO
DE DOTACAO(OES)
ORCAMENTARIA(S) CONSIGNADA(S)
NO VIGENTE ORCAMENTO”:::

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO
MUNICIPAL DO MUNICIPIO E COMARCA DE
JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, COM BASE NO
ARTIGO 43 DA LEI FEDERAL N°. 4320, DE 17 DE MARCO
DE 1964 E NO ARTIGO 4°. DA LEI ORGAMENTARIA
MUNICIPAL N°. 4681 DE 26/OUTUBRO/2020,

DECRETA:

ARTIGO 1°. — Fica aberto no Setor de Contabilidade
e Empenho, crédito suplementar na importancia de R$
3.600,00 (trés mil e seiscentos reais) para reforco da(s)
dotacao(bes) orgcamentaria(s) abaixo mencionada(s):
02 - EXECUTIVO
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINST. PLANEJ. E ORGAMENTO
04.122.0004.2.007 — Departamento de Administracéo

85 3.3.90.39.00.01.7110 -  Outros
Juridicg------------—-- R$ 3.600,00

TOTAL .......... R$

ARTIGO 2° - O crédito constante do artigo anterior
sera coberto através da(s) anulagcéo(des) parcial(is) da(s)
seguinte(s) dotagdo(des) orcamentaria(s):

02 - EXECUTIVO
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINST. PLANEJ. E ORGAMENTO
04.122.0004.2.007 — Departamento de Administracéo

Servicos de  Terceiros-Pessoa

3.600,00

89 3.3.90.93.00.01.7110 - Indenizagdes e
Restituicoes R$ 3.600,00
TOTAL .......... R$ 3.600,00

ARTIGO 3°. — Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publicagéo Oficial da Prefeitura de Jardinépolis conforme Lei Municipal n. 4.424, de 04 de julho de 2017
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Municipal de Jardinépolis/SP, 24 de novembro
de 2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO
EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 24 DE NOVEMBRO
DE 2021.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES

Secretaria da Prefeitura Municipal

DECRETO N.° 6587/2021
=DE 24 DE NOVEMBRO 2021=
“DISPOE SOBRE SUPLEMENTACAO
DE DOTACAO(OES)
ORCAMENTARIA(S) CONSIGNADA(S)
NO VIGENTE ORCAMENTO”::

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO
MUNICIPAL DO MUNICIPIO E COMARCA DE
JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, COM BASE NO
ARTIGO 43 DA LEI FEDERAL N°. 4320, DE 17 DE MARCO
DE 1964 E NO ARTIGO 4°. DA LEI ORCAMENTARIA
MUNICIPAL N°. 4681 DE 26/OUTUBRO/2020,

DECRETA

ARTIGO 1°. — Fica aberto no Setor de Contabilidade
e Empenho, crédito suplementar na importancia de R$
64.000,00 (sessenta e quatro mil reais) para reforgo da(s)
dotacao(6es) orgcamentaria(s) abaixo mencionada(s):
02 - EXECUTIVO
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
12.361.0010.2.016 - Funcionamento do Ensino Fundamental

151  3.3.90.30.00.01.0220 - Material de Consumo
————————— R$ 64.000,00

ARTIGO 2°. — O crédito constante do artigo anterior
sera coberto através da(s) anulagcao(des) parcial(is) da(s)
seguinte(s) dotagdo(bes) orcamentaria(s):

02 - EXECUTIVO
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
12.361.0010.2.016 - Funcionamento do Ensino Fundamental

152 3.3.90.32.00.01.0220 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita
-------- R$ 64.000,00

ARTIGO 3°. — Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardinopolis/SP, 24 de novembro
de 2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO
EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 24 DE NOVEMBRO
DE 2021.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES

Secretaria da Prefeitura Municipal

Publicagéo Oficial da Prefeitura de Jardinépolis conforme Lei Municipal n. 4.424, de 04 de julho de 2017
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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