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Atos Oficiais

Leis

LEI COMPLEMENTAR N° 040, DE 05 DE DEZEMBRO
DE 2017.

“Dispbe sobre o Plano de Carreira e

Remuneragéo do Magistério Publico

do Municipio da Estancia Climatica
de Morungaba”.

Eu, Prof. Marco Antonio de Oliveira, Prefeito
Municipal da Estancia Climatica de Morungaba, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicbes a mim conferidas
por Lei,

Fago saber que a Céamara Municipal da
Estancia Climatica de Morungaba em sua 9682 sessao
extraordinaria, realizada no dia 04 de dezembro de 2017,
aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Secéo |

Do Plano de Carreira e Remuneragédo do Magistério e
seus Objetivos

Art. 1°- Esta Lei dispde sobre o Plano de Carreira
e Remuneracéo do Magistério nos termos das disposi¢cdes
constitucionais e legais vigentes.

Paragrafo Unico — Constitui objetivo do Plano
de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico da
Estancia Climatica de Morungaba, a valorizagdo dos seus
servidores de acordo com as necessidades e diretrizes do
Sistema Municipal de Ensino.

Art. 2° - Para efeito desta Lei, integram a carreira
do Magistério Publico Municipal os servidores que exercem
atividades de docéncia e os que oferecem suporte
pedagégico direto a tais atividades, assim entendidas as
atividades de direcdo ou administragédo, planejamento,
inspecéo, supervisao e orientagao educacional.

Art. 3° - As disposigbes desta Lei ndo se aplicam
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aos servidores que integram o quadro de apoio das
escolas municipais, os quais continuardo a ser regidos
por legislagao propria.

Secao
Dos Conceitos Basicos
Art. 4° - Para efeito desta Lei, considera-se:

| — Emprego: conjunto de atribuicdes e
responsabilidades conferidas ao servidor do Quadro do
Magistério;

Il — Fungao: conjunto de atividades concernentes a um
determinado emprego e exercida em carater temporario
ou em substituicao, ou em confianga;

lll — Classe: conjunto de empregos e/ou fungbes da
mesma denominagao;

IV — Nivel: posicéo indicativa da situagcéo do servidor
na tabela de vencimentos;

V — Faixa: subdivisio dos empregos e fungdes
existentes nas classes, escalonadas de acordo com a
jornada semanal de trabalho ou situagéo funcional;

VI — Carreira do Magistério: conjunto de classes da
mesma natureza de trabalho, escalonadas segundo o
nivel de complexidade e o grau de responsabilidade;

VIl — Quadro de Magistério: ¢ a expressdo da
estrutura organizacional, definida por empregos publicos
permanentes de investidura mediante concurso publico
de provas e titulos, empregos de contratagdo em
comissdo e por fungdes, estabelecido com base nos
recursos humanos necessarios a obtengéo dos objetivos
da Administragdo Municipal na area da educacgao;

VIII — Vencimento: a retribuigdo pecuniaria basica,
fixada através de lei e paga mensalmente ao servidor
publico pelo exercicio de seu emprego ou fungao;

IX — Remuneragdo: vencimento, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes ou temporarias e
demais valores percebidos pelo servidor, a qualquer titulo.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS BASICOS DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 5° - A educacdo, dever da familia e do

Estancia Climatica de Morungaba — Estado de Sao Paulo
Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



JORNAL OFICIAL

ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA

Conforme Lei Municipal n°® 1.712, de 20 de abril de 2017

www.morungaba.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morungaba

Quarta-feira, 06 de dezembro de 2017

Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o
pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagédo para o trabalho.

Art. 6° - O ensino sera ministrado com base nos
seguintes principios:

I-igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia
na escola;

Il- liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar
0 pensamento, a arte e o saber;

llI- pluralismo de ideias e concepgbes pedagdgicas;
IV- respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

V- coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de
ensino;

VI- gratuidade do ensino em estabelecimentos
publicos municipais;

VII- valorizagao do profissional da educacao;

VIlI- gestdo democratica do ensino publico, nos termos
da legislagdo vigente;

IX- garantia de padrao de qualidade;
X- valorizagao da experiéncia extraescolar;

XlI- vinculagao entre a educagao escolar, o trabalho e
as praticas sociais.

CAPITULO IlI

DO QUADRO DO MAGISTERIO
Secéo |

Da Constituicao

Art. 7° - Os empregos dos integrantes do
Quadro do Magistério Publico Municipal encontram-se
enquadrados na forma estabelecida no Anexo | desta Lei
e € constituido das seguintes classes:

| — Empregos das Classes de Docentes:

a) Professor de Educacéo Basica |;

b) Professor de Educacao Basica ll;

Il — Empregos das Classes de Suporte Pedagdgico:

a) Assessor Pedagdgico;
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b) Diretor de Escola;
c) Supervisor de Ensino.

Art. 8° - Além das classes previstas no artigo anterior,
podera haver no Departamento da Educacao as fungdes
de Professor-Coordenador, de Professor-Psicopedagogo
e em cada unidade escolar também postos de trabalho
destinados as fungdes de Professor-Coordenador,
exercidos por servidores ocupantes de empregos publicos
do Quadro do Magistério providos mediante concurso
publico.

§ 1° - A Portaria de designagéo para as fungdes do
Professor-Coordenador e Professor-Psicopedagogo sera
feita pelo Diretor da Educagao.

§ 2° - Sao requisitos para o provimento da fungéo de
Professor-Coordenador e Professor-Psicopedagogo:

I- ter Ensino Superior em curso de Licenciatura;

[I- ter no minimo 03 (trés) anos do Magistério Publico
Municipal; e

llI- ter formagao em Psicopedagogia especificamente
para a funcdo de Professor-Psicopedagogo.

§ 3° - Os docentes designados para exercerem
a funcdo de Professor-Coordenador e Professor-
Psicopedagogo ficam sujeitos a jornada de trabalho
semanal de 40 (quarenta) horas.

§ 4° - Os servidores designados para exercer a fungéo
de Professor-Coordenador e Professor-Psicopedagogo
serao afastados de seu cargo, a critério da Administragédo
Municipal, sem prejuizo dos vencimentos e das demais
vantagens do cargo, passando a receber além do
vencimento ou remuneragao de seu emprego, a retribuicao
correspondente a diferenga entre a carga horaria semanal
desse mesmo emprego até 40 (quarenta) horas semanais,
acrescida de gratificagdo de fungédo de 20% (vinte por
cento), calculada sobre seu nivel de vencimento.

§ 5° - S&o atribuigbes do Professor-Coordenador:

I- participar da elaboragdo do plano escolar e do
projeto pedagdégico da Unidade Escolar;

lI- elaborar a programacéao das atividades de sua area
de atuacdo assegurando a articulagdo com as demais
programagdes do nucleo de apoio técnico-pedagdgico;
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I1l- acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento
da programacéao do curriculo;

IV- prestar assisténcia técnica aos professores,
visando assegurar a eficiéncia e a eficacia do desempenho
dos mesmos, para a melhoria dos padrées de ensino,
propondo técnicas e procedimentos, selecionando e
fornecendo materiais didaticos, estabelecer a organizagao
das atividades, propor sistematica de avaliagao;

V- coordenar a programagao e execugdo das
atividades de recuperagéao de alunos;

VI- supervisionar as atividades realizadas pelos
professores como “horas atividades”;

VII- promover estudos visando assegurar a eficacia
interna e externa do curriculo, mantendo entendimentos
com empresas do ramo das habilitagdes oferecidas pela
escola para adequacéo da programacao curricular, bem
como efetuar levantamento de informacbes sobre o
desempenho no exercicio profissional, dos egressos da
Escola, para o aprimoramento do ensino ministrado;

VIII- coordenar a programacdo e execucdo das
reunides dos Conselhos de Classes e Séries;

IX- propor e coordenar atividades de aperfeigoamento
e atualizacdo de professores;

X- coordenar o planejamento do arranjo fisico e
aproveitamento racional das oficinas, laboratérios e
outros ambientes especiais;

XlI- avaliar os resultados do ensino no Ambito da
Escola;

Xll- assegurar o fluxo de informacdes entre as varias
instancias do sistema de supervisao;

Xlll- assessorar a Diregao da Escola, especialmente
quanto a decisdes relativas a matriculas e transferéncias,
agrupamento de alunos, organizacao de horario de aulas
e do Calendario Escolar e utilizagéo de recursos didaticos
da Escola;

XIV- interpretar a organizagéo didatica da Escola para
a comunidade;

XV- elaborar relatério de suas atividades e participar
da elaboragao do Relatério Anual da Escola.

XVI — Responder pela diregdo da escola na auséncia
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do diretor.
§ 6° - Sao atribuicdes do Professor-Psicopedagogo:

I- Identificar o modelo de aprendizagem do professor
e do aluno e intervir, caso necessario, para torna-lo mais
eficaz;

II- Assessorar os docentes nos casos de dificuldades
de aprendizagem;

[lI- Encaminhar, quando necessério, os casos de
dificuldades de aprendizagem para atendimento com
especialistas em centros especialistas;

IV- Mediararelagcaoentre profissionais especializados
e escolas nos processos terapéuticos;

V- Participar de equipe multiprofissional em
diagnéstico e intervengao das dificuldades dos estudantes
encaminhados;

VI- Realizardiagnosticoeintervencadodasdificuldades
de aprendizagem dos estudantes encaminhados pelas
escolas e creches;

VII- Orientar pais e professores na condugéo de
acbes propostas aos estudantes com dificuldades de
aprendizagem e com produgdes escolares inadequadas
a sua faixa etaria, no ambito cognitivo, adequando-o
individualmente;

VIll- Realizar, em parceria com a coordenagao
e direcdo, encontros com pais e professores para
discutirem e planejarem mecanismos de interveng¢ao que
favorecam o processo de aprendizagem da comunidade
da comunidade envolvida;

IX- Acompanhar a indicagao e o processo de inclusao
do aluno com atendimento psicopedagdgico dos centros
multiprofissionais;

X- Promover reunides de estudo com professores e
coordenadores que atuam nos centros.

Secao ll
Do Campo de Atuagao

Art. 9° - Os integrantes das classes de docentes
exercerdo preferencialmente suas atividades nas
seguintes conformidades:

I- Professor de Educacdo Basica I: na educacao
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infantil na modalidade de pré-escola, nos anos inicias do
ensino fundamental e na educacéo de jovens e adultos
equivalentes a esses anos.

Il — Professor de Educagao Basica II: nos anos finais
do ensino fundamental, na educagéo de jovens e adultos
equivalentes e esses anos, nos anos inicias do ensino
fundamental e na educacao infantil quando se optar pela
presenca de portador de habilitagdo especifica em area
prépria e na educagao especial.

Art. 10 — Os integrantes das classes de docentes e
de suporte pedagoégico exercerdo suas atividades nos
diferentes niveis e modalidades da educacdo basica,
observado o seu campo de atuagéo, de acordo com o
estabelecido no Anexo lll, que faz parte integrante desta
Lei.

CAPITULO IV

DO PROVIMENTO DE EMPREGOS
Secéo |

Das Formas de Provimento

Art. 11 — O provimento dos
empregos do Quadro do Magistério se dara da seguinte
forma:

| — Classes de Docentes: mediante aprovagdo em
concurso publico de provas e titulos e contratacao.

Il — Classes de Suporte Pedagdgico: contratagao
em comissdo para o cargo de Assessor Pedagodgico e
mediante aprovagdo em concurso publico de provas e
titulos para os empregos efetivos de Diretor de Escola e
Supervisor de Ensino.

Paragrafo Unico — O provimento dos empregos de
Professor de Educacdo Basica | sera feito de forma
distinta para educagéo infantil e ensino fundamental, apés
aprovagao em concurso publico especifico para cada um
dos niveis de atuagao docente.

Art. 12 — O provimento de que trata o artigo
anterior

obedecera ao regime juridico da Consolidagdo das
Leis do Trabalho — C.L.T.

Art. 13 — O provimento dos empregos em
comissao sera de livre contratacdo e exoneracéo pelo
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Chefe do Poder Executivo.
Secéo ll
Dos Concursos Publicos

Art. 14 — O provimento dos empregos efetivos
da carreira do magistério far-se-a através de concurso
publico de provas e titulos.

Art. 15 — O prazo de validade dos concursos
sera de até 2 (dois) anos, a contar da data de sua
homologacgao, prorrogavel uma vez por igual periodo, a
critério da Administragao Municipal, devendo a admissao
do candidato obedecer a ordem de classificagdo final
regularmente publicada.

Art. 16 — Os concursos reger-se-ao pelas normas
estabelecidas na legislagdo pertinente e nas previstas no
edital.

Art. 17 — Os docentes que solicitarem exoneragéo
de seus empregos poderao participar de novos concursos
de provas e titulos desde que respeitadas as exigéncias
legais.

Secao lll
Dos Requisitos para Provimento dos Empregos

Art. 18 - Os requisitos para o provimento dos empregos
das classes de docentes e empregos das classes de
suporte pedagdgico ficam estabelecidos em conformidade
com o Anexo Il desta Lei.

Art. 19 — A experiéncia docente minima, preé-
requisito exigido para o exercicio profissional de fungdes
de suporte pedagodgico, sera de, no minimo, 3 (trés) anos,
adquiridos na rede ou sistema de ensino do Municipio.

Paragrafo Unico — Na inexisténcia da experiéncia
referida no “caput” deste artigo, fica autorizada a
contratagcdo de profissional habilitado para exercer as
fungbes de suporte pedagdgico.

Art. 20 — Para os empregos e/ou fungbes com
exigéncias de qualificagcdo em nivel superior, serdo
considerados tdo somente os cursos realizados em
universidades ou em instituicdes de ensino superior
credenciadas pelo Ministério da Educacéo.

Secao IV
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Da Contratagdo Temporaria das Fung¢des Docentes

Art. 21 - O professor contratado para as fungbes
docentes, por prazo determinado, ndo integrara o quadro
de pessoal efetivo, ndo compora a carreira do Magistério,
e seu vencimento correspondera ao numero de horas-
aula que trabalhar, sendo fixado com base no nivel inicial
da classe.

Art. 22 - A contratagdo temporaria far-se-a de acordo
com a Lei Municipal n° 1.116, de 15 de setembro de
2005, ou outra lei que a substituir, precedida de processo
seletivo simplificado.

Paragrafo Unico -Fica vedada, para atender
necessidade temporaria, a contratagdo de professor
ocupante de emprego da rede municipal de ensino que
esteja em gozo de licenga ou afastamentos previstos na
legislagéo vigente.

CAPITULO V

DA JORNADA DE TRABALHO

Secéo |

Da Jornada de Trabalho das Classes de Docentes

Art. 23- Os ocupantes de empregos das classes de
docentes ficam sujeitos as seguintes jornadas de trabalho:

| — Professor de Educagéo Basica I: 36 (trinta)
horas-aula semanais de trabalho, sendo:

a) 24 (vinte e quatro) horas-aula em atividades com
alunos;

b) 12 (doze) horas-aula de trabalho pedagégico nas
seguintes condigodes:

b.1. 8 horas-aula serdo cumpridas na Unidade Escolar
da seguinte forma:

b.1.1) 6 horas-aula de HTPE — Hora de Trabalho
Pedagdgico para Estudo; e

b.1.2.) 2 horas-aula de HTPC — Hora de Trabalho
Pedagdgico Coletivo

b.1.3) a carga horaria remanescente de 4 (quatro)
horas aula serdo de HTPL — Hora de Trabalho Pedagdgico
de Livre Escolha pelo Docente.

Il — Professor de Educagéo Basica Il: 30 (trinta)
horas-aula semanais de trabalho, sendo:
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a) 20 (vinte) horas — aula em atividades com alunos;

b) 10 (dez) horas-aula de trabalho pedagdégico nas
seguintes condigbes:

b.1) 6 (seis) horas-aula serdo cumpridas na Unidade
Escolar da seguinte forma:

b.1.1) 4 ( quatro) horas aula de HTPE — Hora de
Trabalho Pedagdgico para Estudo; e

b.1.2) 2 (duas) horas aula de HTPC — Hora de Trabalho
Pedagdgico Coletivo

b.1.3) a carga horaria remanescente de 4 (quatro)
horas aula serdo de HTPL — Hora de Trabalho Pedagdgico
de Livre Escolha pelo Docente

Il — Professor de Educacao Basica Il das disciplinas
de Portugués e Matematica estara sujeito a jornada de
trabalho de 36 (trinta e seis ) horas-aula semanais de
trabalho, sendo:

a) 24 (vinte e quatro) horas-aula em atividades com
alunos;

b) 12 (doze) horas-aula de trabalho pedagdgico nas
seguintes condigoes:

b.1) 8 horas aula serdo cumpridas na Unidade Escolar
da seguinte forma:

b.1.1) 6 horas aula de HTPE — Hora de Trabalho
Pedagdgico para Estudo; e

b.1.2) 2 horas aula de HTPC - Hora de Trabalho
Pedagégico Coletivo

b.1.3) a carga horaria remanescente de 4 (quatro)
horas aula serdo de HTPL — Hora de Trabalho Pedagdgico
de Livre Escolha pelo Docente.

§ 1° - A hora-aula em atividades com alunos e
de trabalho pedagégico terdo duragdo de 50 (cinquenta)
minutos.

§ 2° - Quando houver intervalo para descanso
incluido no periodo letivo o tempo referente ao mesmo
sera considerado como hora-aula na unidade escolar em
atividades de trabalho pedagdgico.

§ 3° - Fica assegurado, ao docente, no minimo 15
(quinze) minutos consecutivos de descanso por periodo.

§ 4° - O docente que faltar na totalidade de sua jornada
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diaria de trabalho tera consignado “falta-dia”.

§ 5° - O descumprimento de parte da jornada de
trabalho diaria, inclusive as horas de trabalho pedagdgico
na unidade escolar, nos termos de regulamentacao
expedida pelo chefe do Poder Executivo, caracterizara
“falta-hora”, a qual serd somada no final de cada més
as demais para perfazimento de “falta-dia”, observada a
jornada de trabalho a que o docente estiver sujeito.

§ 6° - Ocorrendo saldo de “faltas-hora” no final do més,
serao elas somadas as que ocorrerem no més seguinte
ou subsequentes, até totalizar “falta-dia”.

§ 7° - No més de dezembro de cada ano, o saldo de
“faltas-hora”, caso néo alcance o total de uma “falta-dia”,
sera descontada da remuneragao na proporgao das horas
faltadas.

§ 8° - O ndo comparecimento do docente nos dias de
convocagao acarretara a consignagédo de “falta-dia” ou
“falta-hora”, conforme o caso.

§ 9° - Somente o Professor de Educacéo Basicalll
podera apresentar “falta-hora”, sendo que para as demais
classes de docentes a “falta-hora” somente sera permitida
quando se tratar de hora-aula de trabalho pedagdgico
coletivo na unidade escolar.

Art. 24 - Para efeito de calculo de remuneracéao
mensal, 0 més sera considerado como de 5 (cinco)
semanas.

Art. 25 - As jornadas de trabalho, previstas nesta Lei,
ndo se aplicam aos docentes contratados por tempo
determinado, que deverao ser retribuidos conforme a
carga horaria que efetivamente vierem a cumprir.

Art. 26 — Entende-se por jornada de trabalho o
conjunto de horas-aula em atividades com alunos, horas-
aula de trabalho pedagégico na unidade escolar e horas-
aula de trabalho pedagégico em local de livre escolha
pelo docente.

Paragrafo Unico — Quando o conjunto de horas-aula
em atividade com alunos for diferente do previsto no artigo
23 desta Lei, a esse conjunto corresponderao horas-aula
de trabalho pedagdgico na unidade escolar e horas-aula
de trabalho pedagdgico em local de livre escolha pelo
docente, na forma indicada no Anexo V desta Lei.
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Secao ll
Das Horas de Trabalho Pedagdgico

Art. 27 — As horas aulas de trabalho pedagdgico na
unidade escolar deveréo ser utilizadas para reunides de
estudo, planejamento e avaliagao e para outras atividades
pedagédgicas, organizadas pela unidade escolar e em
horario definido em sua proposta pedagdgica, bem como
para atendimento a pais de alunos.

Paragrafo Unico - Das horas-aula destinadas a trabalho
pedagégico a serem cumpridas na unidade escolar, no
minimo 2 (duas) serao cumpridas coletivamente com os
pares.

Art. 28 - As horas-aulas de trabalho pedagégico
em local de livre escolha pelo docente destinam-se a
preparagcdo de aulas e a avaliagdo de trabalhos dos
alunos.

Art. 29 — O docente afastado para exercer atividades
de suporte pedagogico nao fara jus as horas aula de
trabalho pedagdgico.

Secao lll
Da Carga Suplementar de Trabalho Docente

Art. 30 - Os docentes sujeitos as jornadas de trabalho
previstas nesta Lei e os ocupantes de fungdes docentes
poderdo exercer carga suplementar de trabalho, a critério
exclusivo do Departamento da Educagéo.

Art. 31 - Entende-se por carga suplementar de trabalho
o0 numero de horas-aulas prestadas pelo docente, além
daquelas fixadas para a jornada de trabalho a que estiver
sujeito.

§ 1° - As horas-aulas prestadas a titulo de carga
suplementarsao constituidas de horas-aulas em atividades
com alunos e horas-aulas de trabalho pedagégico.

§ 2° - O numero de horas-aulas semanais
correspondentes a carga suplementar de trabalho nao
excedera a diferenga entre 40 (quarenta) e o niumero de
horas-aulas previstas para a jornada de trabalho a que
estiver sujeito o docente.

§ 3° - Aretribuigdo pecuniaria por hora prestada a titulo
de carga suplementar de trabalho correspondera a 1/150
(um cento e cinquenta avos) para a jornada semanal de
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30 (trinta) horas e 1/180 (um cento e oitenta avos) para
a jornada de 36 (trinta e seis) horas do valor fixado no
nivel/faixa da escala de vencimentos em que o docente
for enquadrado.

Art. 32 — Poderao ser atribuidas aos ocupantes
de empregos ou fungdes, a titulo de carga suplementar,
horas-aulas semanais para o desenvolvimento de
projetos de recuperacao e/ou outros projetos constantes
das propostas pedagdgicas das unidades escolares.

Paragrafo Unico — Os projetos referidos no “caput’
deste artigo deverdo estar concordes com a proposta
pedagégica da escola e aprovados pelo Diretor da
Escola, homologados, supervisionados e avaliados pelo
Departamento da Educacgéao.

Art. 33 - As vantagens a que fazem jus os
servidores do quadro do magistério incidirdo sobre o
valor correspondente da carga suplementar de trabalho
docente.

Art. 34 — Durante o periodo de férias do servidor, a
retribuigdo pecuniaria da carga suplementar de trabalho
sera feita pela média das horas de carga suplementar
exercidas durante o periodo aquisitivo.

Paragrafo Unico — Caso o docente tenha exercido
carga suplementar durante todo o ano letivo, fara jus ao
recebimento integral.

Secéo IV
Da Jornada de Trabalho das Classes de Suporte
Pedagogico

Art. 35 — Os servidores das classes de suporte
pedagogico terdo uma jornada de 40 (quarenta) horas
semanais, destinadas ao cumprimento de suas atividades
especificas.

Paragrafo Unico — A atribuicdo da jornada
de trabalho de que trata o “caput” deste artigo, sera
disciplinada por ato do Departamento da Educacgéo.

Secgao V
Da Acumulagédo de Empregos, Cargos e Fungdes
Art. 36 —Na hipétese de acumulo de emprego do quadro

do magistério com outro emprego, cargo ou fungao, nas
hipoteses permitidas pela Constituicao Federal, a carga
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horaria total dos dois empregos, cargos ou fungdes nao
podera ultrapassar o limite de 64 (sessenta e quatro horas)
semanais, além da obrigatoriedade de cumprimento dos
seguintes requisitos:

| — compatibilidade de horarios;

Il — comprovagao de viabilidade de acesso aos locais
de trabalho por meios normais de transporte;

lll — intervalo entre o término de uma jornada e inicio
da outra de, no minimo, uma hora.

Paragrafo Unico — O intervalo constante do inciso I
podera ser reduzido para até 15 (quinze) minutos, quando
os locais de trabalho se situarem préximos, e a critério da
autoridade competente, desde que nado haja prejuizo para
0 servico publico.

CAPITULO VI
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art. 37 — Ficara em disponibilidade o servidor efetivo
que por qualquer motivo ficar sem classe e/ou jornada de
aula.

§ 1°— O servidor em disponibilidade ficara a disposi¢édo
do Departamento da Educacao e sera por ele designado
para as substituicbes ou para o exercicio de atividades
inerentes ou correlatas as do magistério, obedecida a
habilitagado do servidor.

§ 2° — Constituira falta grave, sujeita as penalidades
legais, a recusa por parte do servidor em disponibilidade
em exercer as atividades para as quais for regularmente
designado.

§ 3° — Fica assegurado ao servidor em disponibilidade
o direito de retornar as fungbes de origem, caso sejam
restabelecidas a classe e/ou jornada de aulas.

§ 4° - Nao havendo possibilidade de aproveitamento
do servidor, nos termos do § 1°, o mesmo ficara em
disponibilidade remunerada proporcional ao seu tempo
de servico, de acordo com as disposi¢des do § 3°, artigo
41, da Constituicdo Federal.

CAPITULO VII
DOS VENCIMENTOS

Art. 38 — Os integrantes do Quadro do Magistério terao
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seus vencimentos fixados na tabela constante do Anexo
IV desta Lei.

Paragrafo unico - Os vencimentos constantes da
tabela referida no “caput” deste artigo correspondem as
jornadas de trabalho fixadas por esta Lei, no artigo 23
para as classes de docentes e artigo 35 para as classes
de suporte pedagdgico.

Art. 39 — A tabela de vencimentos de que trata o artigo
anterior, € composta de faixas e niveis, correspondendo o
primeiro nivel ao vencimento inicial da classe e os demais
a evolugao funcional prevista nesta Lei.

Art. 40 - Quando houver residuo financeiro
proveniente do Fundo de Manuten¢ao e Desenvolvimento
da Educacédo Basica e da Valorizagao dos Profissionais
da Educacdo ou de qualquer outro fundo que venha a
sucedé-lo, destinado a remuneragao dos profissionais do
Quadro do Magistério, 0 mesmo devera ser repassado
aos servidores como prémio de valorizagao profissional,
na forma de afericdo da frequéncia e/ou assiduidade
individual, medida através do nimero de auséncias anual,
convertida em escala de pontuagao, através da seguinte
tabela numérica, com total maximo de 20 (vinte) pontos
equivalente a 100% (cem por cento) da bonificagao:
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Numero de auséncias .,
Namero de pontos
anual
0 20
1a6 10
7a14 05
15 ou mais 0

Paragrafo Unico — O prémio de que trata o “caput’
deste artigo, ndo se incorporara em nenhuma hipétese ao
vencimento do servidor.

CAPITULO VIII

DA CARREIRA DO MAGISTERIO E SUA
REMUNERAGCAO

Secéo |
Da Carreira

Art. 41 — A carreira do Quadro do Magistério permitira
movimentacao horizontal dos servidores e sera constituida
de classes de docentes e de profissionais que oferecem
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suporte pedagdgico, distribuidas pelas respectivas faixas
€ niveis da tabela de vencimentos.

Secao Il
Da Remuneragao

Art. 42 —Aremuneragao dos integrantes do Quadro do
Magistério sera constituida do vencimento contemplada
com evolugdo funcional, mais as vantagens e demais
valores percebidos a qualquer titulo, sendo fixada com
base nos recursos financeiros aplicados na educagéo,
nos termos da Constituicho Federal e da legislagédo
educacional, sendo definido pelo Poder Executivo,
mediante aprovacao do Poder Legislativo.

Paragrafo Unico — A data base para revisdo
salarial do quadro de magistério seguira a mesma dos
demais servidores municipais.

Art. 43 — O integrante do Quadro do
Magistério, quando for designado, no mesmo Quadro,
para substituicdo ou para responder pelas atribuicdes de
emprego vago, podera, desde que justificado, optar pela
remuneragao do emprego efetivo, incluida, se for o caso,
a retribuicao referente a carga suplementar de trabalho.

Art. 44 — Nao sera permitida incorporagdo de
quaisquer gratificagbes ou vantagens, exceto quando
expressamente previsto em lei.

Secao lll
Das Vantagens

Art. 45 — As vantagens pecuniarias dos servidores
do Quadro do Magistério séo:

| — Adicional por tempo de servi¢o, concedido a cada
5 (cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico
municipal, continuos, calculado a razdo de 5% (cinco por
cento) sobre o vencimento, ndo podendo ser computado
nem acumulado para fins de concessdo de acréscimos
ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento,
nos termos do inciso XIV, do artigo 37, da Constituigao
Federal.

Il — Sexta parte dos vencimentos integrais, concedida
aos 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico
municipal, calculada sobre a importancia resultante da
soma do vencimento e do adicional por tempo de servigo
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previsto no inciso anterior, que se incorporardo aos
vencimentos para todos os efeitos.

Ill- Adicional de local de exercicio concedido aos
docentes e ocupantes de emprego de suporte pedagoégico
e postos de trabalho que atuarem em unidades escolares
localizadas na zona rural do municipio, na seguinte
conformidade:

a) 15% (quinze por cento) do valor do nivel e faixa de
enquadramento do servidor na tabela de vencimentos aos
servidores que atuarem em unidades escolares distantes
até 15,00km (quinze quildmetros) do centro urbano;

b) 25% (vinte e cinco por cento) do valor do
nivel e faixa de enquadramento do servidor na tabela de
vencimentos aos servidores que atuarem em unidades
escolares cuja distancia do centro urbano seja superior a
15,00km (quinze quildmetros).

Paragrafo Unico — Os servidores que cumprirem
apenas parte da jornada em escolas localizadas na zona
rural fardo jus ao adicional de local exercicio calculado
proporcionalmente a esse periodo.

Art. 46 — Além das vantagens pecuniarias previstas
no artigo anterior, os servidores abrangidos por esta Lei
fazem jus aos direitos que lhe sdo assegurados pela CLT
(Consolidagao das Leis do Trabalho).

Secéao IV
Da Evolugéo Funcional

Art. 47 — O integrante da carreira do magistério
devidamente habilitado evoluira para nivel superior da
respectiva classe, limitada pela amplitude de niveis
existentes na tabela de vencimentos, através das
seguintes modalidades:

I.  Pela via académica, considerado o fator
habilitagbes académicas obtidas em grau superior de
ensino; e

1. Pela via nao académica, considerados os

fatores relacionados a atualizagdo e aperfeigoamento
profissional.

Paragrafo Unico — O profissional do Magistério
evoluira, nos termos deste artigo, em diferentes momentos
da carreira, de acordo com esta Lei e com os critérios que

Ano | | Edi¢cdo n° 53

Péagina 10 de 45

serao estabelecidos em regulamento.

Art. 48 — A Evolugao Funcional pela via académica,
tem por objetivo reconhecer a formagéo académica dos
integrantes do quadro do magistério municipal como um
dos fatores relevantes para a melhoria da qualidade de
seu trabalho.

Paragrafo Unico - A Evolugdo Funcional pela via
académica sera feita pelo enquadramento automatico
nos niveis retribuitérios superiores ao da respectiva
classe, dispensados quaisquer intersticios, requeridos da
seguinte forma:

| — Professor de Educacao Basica I:

a) mediante a apresentagao de diploma ou certificado
de curso de grau superior de ensino, de graduagao
correspondente a licenciatura plena: 2 (dois) niveis;

b) mediante a apresentacao de certificado de conclusao
de curso de pés-graduacao “lato sensu”: 1 (um) nivel;

¢) mediante apresentacao de certificado de concluséo
de curso de mestrado: 2 (dois) niveis;

d) mediante apresentacdo de certificado de
concluséo de curso de doutorado: 2 (dois) niveis.

Il — Professor de Educagao Basica ll:

a) mediante apresentacdo de certificado de
conclusdo de curso de poés-graduacdo “lato sensu”: 1
(um) nivel;

b) mediante apresentagdo de certificado de
conclusédo de curso de mestrado: 2 (dois) niveis;

c) mediante apresentagdo de certificado de
concluséo de curso de doutorado: 2 (dois) niveis;

Il — Diretor de Escola:

a) mediante apresentagéo de certificado de conclusao
de curso de pés-graduacgao “lato sensu”, 1 (um nivel);

b) mediante apresentacao de certificado de concluséo
de curso de mestrado: 2 (dois) niveis;

c) mediante apresentacao de certificado de conclusao
de curso de doutorado: 2 (dois) niveis.

Art. 49 — S6 sera concedida uma evolugdo pela
via académica para cada nivel de graduagdo ou pds-
graduacéao, ainda que o servidor apresente diploma ou
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certificado de mais de um curso.

Art. 50 — Evolugdo funcional pela via néo
académica ocorrera através dos fatores de atualizacao,
aperfeicoamento, assiduidade e produtividade
profissional, que serdo considerados, para efeitos desta lei
indicadores do crescimento da capacidade, da qualidade
e da produtividade do profissional do magistério.

§ 1° - Aperfeicoamento profissional:

I- conclusao de cursos de especializagao na area da
educacao, com dura¢do minima de 180 (cento e oitenta)
horas: 3,00 pontos;

II- consideram-se componentes de fator de atualizacéo
e do fator aperfeicoamento todos os estagios e cursos de
formagao complementar no respectivo campo de atuacao,
de duracéo igual ou superior a 30 horas, realizados pelo
Departamento da Educacgdo, por 6rgdos publicos de
educagdo, ou por outras instituigdes reconhecidas, aos
quais seréo atribuidos: 1 (um) ponto para cada curso com
duragéo igual ou superior a 30 (trinta) horas.

§ 2° O docente recebera pontuagdo quanto a
assiduidade / frequéncia ao trabalho na seguinte
proporgao:

I- quando ndo apresentar nenhuma falta e néo
usufruirem de abonos de falta e licengas previstas no
artigo 69, incisos | ao IV e IX, e artigo 76, incisos V e VI:
2 ( dois) pontos;

II- quando apresentarem até 06 (seis) faltas

abonadas ou justificadas no ano: 01 (um) ponto.

§ 3° - O fator produtividade tera como indicador de
avaliagdo o rendimento escolar dos alunos, que tera
como base de constatagdo o indice de Desenvolvimento
da Educacgédo — IDEB e sera aplicado observando-se os
seguintes critérios:

I- A média aritmética conquistada pelo Municipio
de Morungaba com as avaliagdes do fundamental 1 e
fundamental 2,e ainda desde que atingidas as metas
projetadas para a rede municipal de ensino fundamental
1e2;

II- As medidas previstas no inciso anterior serdo
utilizadas para calcular a pontuagdo dos professores de
todas as Unidades Escolares da rede municipal obedecido
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0s seguintes parametros:

a) quando o indice for igual ou superior a 20% da meta
estabelecida: 7 pontos;

b) quando o indice for igual ou superior a 10% e inferior
a 20% da meta estabelecida: 5 pontos;

c¢) quando o indice for igual ou superior a 5% e inferior
a 10% da meta estabelecida: 3 pontos;

d) quando o indice for igual ou superior a 2% e inferior
a 5% da meta estabelecida: 2 pontos;

§ 4° - Os cursos previstos neste artigo, bem como os
itens da producao profissional serdo considerados uma
Unica vez, vedada sua acumulagéo.

§ 5° - O processo de Evolugdo Funcional ocorrera
anualmente sob a responsabilidade do Departamento da
Educacao, de acordo com regulamentagado especifica e
respeitando o periodo da efetivagdo do docente.

Art. 51 - Para fins da Evolugdo funcional, deverao
ser cumpridos intersticios minimos de 4 (quatro) anos
computados sempre o tempo de exercicio no cargo
efetivo, assim como a cada 10 (dez) pontos o docente
tera a passagem para o nivel seguinte.

Art. 52 — Interromper-se-4a o intersticio a que se refere
o artigo anterior quando o servidor estiver:

I- afastado ou for designado para prestar servigos
junto a outro 6rgdo do Municipio, Estado ou da Unido.

[I- licenciado para tratamento de saude, por prazo
superior a 6 (seis) meses;

IlI- afastado junto aos 6rgéos que compdem a estrutura
basica do Departamento da Educacéo, para desempenho
de atividades nao correlatas as do magistério;

IV- afastado para frequentar cursos de pds-graduacao,
aperfeicoamento, especializagdo ou atualizagdo, no pais
ou no exterior.

Art. 53 — Os pontos acumulados e néao utilizados
para fins de evolugéo funcional pela via ndo-académica
poderao ser utilizados para os mesmos fins, quando
investido em outro emprego do Quadro do Magistério.

Art. 54 — Fica instituida no Departamento da
Educacdo, a Comissdo de Gestdo de Carreira, com as
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atribuicdes de rever e propor os critérios para a evolugéo
funcional e demais providéncias relativas ao assunto, na
forma a ser estabelecida em regulamento.

Art. 55 — O integrante da carreira do magistério, quando
nomeado ou designado para emprego de outra classe da
mesma carreira, fara jus ao vencimento correspondente
ao nivel retribuitério inicial da nova classe, se este for
maior.

Paragrafo Unico — O integrante das classes de
docentes, ocupante de fungéo atividade, que for nomeado
para emprego de provimento efetivo, sera enquadrado no
mesmo nivel e faixa da fungéo atividade de origem.

Art. 56 — Todos os integrantes do Quadro do
Magistério serdo enquadrados em seus niveis de carreira,
de acordo com o valor de seus respectivos vencimentos,
nos termos da presente Lei.

Secao V
Dos Programas de Desenvolvimento Profissional

Art. 57 - O Departamento da Educagdo, no
cumprimento do disposto nos artigos 67 e 87 da Lei
Federal n® 9394/96, envidara esforgcos para implementar
programas de desenvolvimento profissional dos
docentes em exercicio, com programas de capacitacao,
aperfeicoamento e atualizagéo profissional em servigo.

§ 1° - Os programas de que trata o “caput” deste
artigo poderdo ser desenvolvidos em parcerias com
6rgaos publicos e instituicbes que desenvolvam atividades
na area de educacgao.

§ 2° - Na organizagdo dos programas de que
trata o “caput” deste artigo, deverdo ser consideradas
as prioridades das areas curriculares, a situagao
funcional dos professores e a utilizagdo de metodologias
diversificadas, inclusive as que utilizam recursos de
educacéo a distancia.

CAPITULO IX

DOS DEVERES E DIREITOS DO MAGISTERIO
Secéo |

Dos Deveres

Art. 58 — Além dos deveres comuns aos servidores
publicos municipais, cumpre aos membros da Carreira do
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Magistério Municipal, no desempenho de suas atividades:
I-  conhecer e respeitar as leis;

II- preservar os principios, os ideais e fins da
educacdo brasileira, através de seu desempenho
profissional;

lll- empenhar-se em prol do desenvolvimento do
aluno utilizando processos que acompanham o progresso
cientifico da educagéo;

IV- participar das atividades educacionais que lhe
forem atribuidas por forca de suas fungoes;

V- comparecer ao local de trabalho com assiduidade
e pontualidade, executando suas tarefas com eficiéncia,
zelo, e presteza;

VI- manter espirito de cooperagdo e solidariedade
com a equipe escolar e a comunidade em geral;

VII- incentivar a participagao, o dialogo e a cooperagao
entre educandos, demais educadores e a comunidade
em geral, visando a construgdo de uma sociedade
democratica;

VIII- assegurar o desenvolvimento do senso critico e
da consciéncia politica do educando;

IX- respeitar o aluno como sujeito do processo
educativo e comprometer-se com a eficacia de seu
aprendizado;

X- comunicaraautoridadeimediataasirregularidades
de que tiver conhecimento, na sua area de atuagéo, ou, a
autoridades superiores, no caso de omisséo por parte da
primeira;

Xl- zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela
reputagao da categoria profissional;

XII- fornecer elementos para a permanente
atualizacdo de seus assentamentos, junto aos 6rgéos da
Administracao;

XIlI- considerar os principios psicopedagogicos,
a realidade socioeconémica da clientela escolar e as
diretrizes da Politica Educacional na escolha e utilizacao
de material, procedimentos didaticos e instrumentos de
avaliagao do processo ensino-aprendizagem;

XIV- participar do processo de planejamento, execucao
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e avaliagdo das atividades escolares;

XV- conhecer e divulgar junto a comunidade escolar o
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Paragrafo Unico — Constitui falta grave do integrante
do Quadro do Magistério impedir que o aluno participe
das atividades escolares em razéo de qualquer caréncia
material.

Secao ll
Dos Direitos

Art. 59 — Além dos direitos previstos em outras normas
legais e que ndo sejam conflitantes com as instituidas
por esta Lei é assegurado aos integrantes do Quadro do
Magistério:

I- ter a seu alcance informagdes educacionais,
bibliografia, material didatico e outros instrumentos
bem como contar com assisténcia técnica que auxilie e
estimule a melhoria de seu desempenho profissional e a
ampliagcéo de seus conhecimentos;

II- ter assegurada a oportunidade de frequentar
cursos de formacgdo, atualizagdo e especializagédo
profissional,;

IlI- dispor, no ambiente de trabalho, de instala¢des
e material técnico-pedagogico suficientes e adequados
para que possa exercer com eficiéncia e eficacia suas
funcoes;

IV- ter liberdade de escolha e de utilizagdo de
materiais, de procedimentos didaticos e de instrumento
de avaliagcdo do processo ensino-aprendizagem, dentro
dos principios psicopedagogicos, objetivando alicergar o
respeito a pessoa humana e a construgdo do bem comum;

V- receber remuneragcdo de acordo com a classe,
nivel de habilitagdo, tempo de servigo e regime de
trabalho, conforme o estabelecido por esta lei

VI- receber remuneragéo por servigo extraordinario,
desde que devidamente convocado para tal fim,
independentemente da classe a que pertence;

VII- participar dos estudos e deliberagbes que afetam
0 processo educacional;

VIIl- ter assegurada a igualdade de tratamento no
plano técnico-pedagdgico, independentemente do regime
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juridico a que estiver sujeito;

IX- receber, através dos servigos especializados de
educacdo, adequada assisténcia profissional;

X- participar no processo de planejamento, execugao
e avaliagdo das atividades escolares;

XI- reunir-se na unidade escolar, para tratar
de assuntos de interesse da categoria e da educagao em
geral, sem prejuizo das atividades escolares;

XII- participar como integrante do Conselho de Escola,
dos estudos e deliberacbes que afetem o processo
educacional.

CAPITULO X
DOS AFASTAMENTOS

Art. 60 — O integrante da carreira do magistério podera
ser afastado do exercicio de seu emprego respeitado o
interesse da administragdo municipal, para os seguintes
fins:

I- prover
administragao;

emprego em comissdo, na propria

II- exercer atividades inerentes ou correlatas as
do Magistério, em empregos ou funcdes previstos no
Departamento da Educacéo;

Ill- exercer a docéncia em outras modalidades da
educagéao basica, por tempo determinado, a ser fixado e
regulamentado, com ou sem prejuizo de vencimentos e
das demais vantagens do emprego;

IV- frequentar cursos oficiais de pds-graduacao,
de aperfeicoamento, especializagdo ou de atualizagao,
no pais ou no exterior, com ou sem prejuizos dos
vencimentos, mas sem as demais vantagens do emprego,
com anuéncia do Departamento da Educagéo.

§ 1° - Consideram-se atribuigbes inerentes as do
Magistério aquelas que sdo proprias do emprego e da
fungéo-atividade do Quadro do Magistério.

§ 2° - Consideram-se atividades correlatas as do
Magistério aquelas relacionadas com a docéncia em
outras modalidades de ensino, bem como as de natureza
técnica, relativas ao desenvolvimento de estudos,
planejamento, pesquisas, supervisdo e orientagcdo em
curriculos, administragéo escolar, orientagéo educacional,
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capacitacao de docentes, suporte pedagdgico, direcao,
assessoramento e assisténcia técnica, exercidas em
unidades e/ou 6rgaos do Departamento da Educagéo.

Art. 61 — Os afastamentos referidos nos incisos |, Il
e lll do artigo anterior serdo concedidos sem prejuizo de
vencimentos e das demais vantagens do emprego.

§ 1° - Os afastamentos referidos no item | do artigo
anterior serdo concedidos sem prejuizo das vantagens
do emprego, com excec¢do de pontos para o processo de
atribuicdo de classes e aulas.

§ 2° - Quando afastado para exercer emprego em
comissao, nos termos do artigo anterior, o servidor,
enquanto perdurar a nomeacdo, podera optar pelos
vencimentos desse emprego, caso este sejam superiores.

§ 3° - Em qualquer hipoétese, quando o emprego
em comissdo ocupado pelo servidor ndo for da area da
educacdo, a remuneragao nao sera considerada como
despesa de manutengéo e desenvolvimento do ensino.

Art. 62- N&o havera, em nenhuma hipotese,
incorporacdo de vencimentos e ou vantagens, quando
o docente ocupar emprego em comissao, passando a
perceber o vencimento de seu emprego de origem quando
cessar a nomeagao do emprego em comissao.

CAPITULO XI

DAS LICENCAS E CONCESSOES
Secéo |

Das Licengas

Art. 63 - Os integrantes do Quadro do Magistério
fardo jus as seguintes licengas:

| — gestante;
Il — por adogéo de crianga ou de guarda judicial,
Il — paternidade;

IV — para tratamento da prépria saude, no prazo que
durar esse beneficio;

V- compulsoriamente, como medida profilatica, no
prazo maximo de 03 (trés) dias;

VI — por motivo de acidente em servigco ou doenca
profissional;
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VIl — no periodo de tempo em que tiver de cumprir as
exigéncias do Servigo Militar;

VIII — prémio por assiduidade;
IX — para tratar de interesse particular.

Art. 64- As licengas constantes dos incisos |, Il e Il
serdo concedidas nos termos constitucionais e legais
vigentes.

§ 1° - A licenga gestante poderd ter inicio a partir do
primeiro dia do nono més de gestagao, salvo antecipagao
por prescrigado médica.

§ 2° - No caso de nascimento prematuro, a licenga
podera ocorrer a partir do parto, mediante apresentagao
de atestado médio.

Art. 85 — O integrante do Quadro do Magistério
licenciado por motivo de doencga é obrigado a reassumir o
exercicio se considerado apto por avaliagdo médica.

Art. 66 — Durante o periodo de licenga médica, o
integrante do Quadro do Magistério ndo podera dedicar-
se a nenhuma atividade remunerada, sob pena de ser
cassada a licenga e de ser demitido por abandono de
emprego, caso ndo reassuma sua fungéo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico - Para os fins de licengca médica, o
atestado devera ser visado pelo médico do trabalho do
municipio.

Art. 67 —Alicenca prémio por assiduidade consistird em
licenca de (90) noventa dias concedida em cada periodo
de (5) cinco anos ininterruptos de efetivo exercicio, sem
que neste periodo tenha ocorrido qualquer penalidade
administrativa.

§ 1° - O periodo de licenga sera considerado de
efetivo exercicio para os efeitos legais, e ndo acarretara
descontos, exceto os descontos compulsérios por
legislagéo especifica.

§ 2° - Para fins de licenga prémio ndo se consideram
interrupcdo de exercicio de fungcado os afastamentos
originarios de faltas abonadas, justificadas, licengas de
saude, desde que os periodos destes afastamentos,
somados, ndo excedam o limite de 30 (trinta) dias no
periodo de 5 (cinco) anos.
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§ 3° - A licenga a que se refere o caput deste
artigo podera ser gozada integralmente em periodo unico
ou parceladamente, em 03 (trés) periodos de 30 (trinta)
dias cada, a critério do professor.

§ 4° - O servidor podera, mediante requerimento,
solicitar a conversdo em pecunia de parte ou da totalidade
da licenga-prémio, a qual sera concedida a critério da
administragao.

§5° - No caso de converséo de parte da licenga prémio
em pecunia, nos termos do paragrafo anterior, o periodo
de licenga restante podera ser gozado em parcela unica
ou dividido em dois periodos.

§ 6° - A licenca prémio devera ser solicitada
pelo professor no inicio do ano, salvo imprevistos
devidamente fundamentados, para fins de programacgao
do Departamento da Educagéo.

Art. 68 —Alicenca paratratarde interesse particular
podera ser concedida, a critério da Administragdo, ao
titular de emprego do Quadro do Magistério, por até
02 (dois) anos, devendo o interessado requeré-la com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 1°- A pedido do interessado e a critério da
administragao a licenca a que se refere o “caput’ deste
artigo podera ser prorrogado por até 02 (dois) anos.

§ 2° - A licenga de que se trata o “caput”’ deste
artigo sera concedida através da suspensao do contrato
de trabalho, com prejuizo da remuneragcdo e demais
vantagens do emprego, devendo o interessado aguardar
a concessao em exercicio.

§ 3°- Ointegrante do Quadro do Magistério podera
desistir da licenga no seu decurso, desde que cumpra 1/8
(um oitavo) da mesma, comunicando a Administracdo
com 30 (trinta) dias de antecedéncia, reassumindo o
exercicio em seguida.

§ 4° - A licencga referida no “caput” deste artigo
s6 podera ser concedida apds 3 (irés) anos de efetivo
exercicio no Quadro do Magistério.

§ 5° - Somente podera ser concedida nova licenga
apos o decurso de 3 (trés) anos de efetivo exercicio,
contados a partir do término da licenga anterior.

Art. 69 — Os integrantes do Quadro do Magistério
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que tiverem sua capacidade de trabalho reduzida
em decorréncia de acidente de trabalho ou doenca
profissional, sera garantida a transferéncia para locais ou
atividades compativeis com a situagao, de acordo com o
que dispuser a lei do regime previdenciario do servidor.
Secao Il
Das Concessodes
Art. 70 — O servidor do Quadro do Magistério

podera deixar de comparecer ao servigo sem prejuizo do
vencimento:

| — por nojo, em virtude de falecimento de cbnjuge,
ascendente, descendente, irmao ou pessoa declarada
nos termos da lei como sua dependente;

Il — em virtude de casamento;

[l — por um dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho,
em caso de doagdo voluntaria de sangue devidamente
comprovada;

IV — pelo tempo que se fizer necessario, quando tiver
que comparecer em juizo ou prestar servigos obrigatérios
por lei;

V — aos servidores efetivos até 06 (seis) dias no ano,
sem exceder a um (1) dia por més, sendo as auséncias
consideradas como falta abonada;

VI — outros casos previstos em lei.

Art. 71 — As concessoes a que se referem os
incisos | e Il do artigo anterior obedecer&o ao disposto no
paragrafo 3°, do artigo 320, da CLT.

Secao lll
Do Efetivo Exercicio

Art. 72 — Nao serao considerados como efetivo
exercicio no Magistério Publico Municipal, os casos de:

| — suspensao do Contrato de Trabalho;
Il — faltas n&o abonadas;

[l — faltas injustificadas;

IV — suspenséo disciplinar;

V — afastamento para exercicio de empregos ou
fungbes que nio sejam inerentes ou correlatas a carreira
do magistério;
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VI — licenga para tratamento da propria saude por
periodo superior a 180 (cento e oitenta) dias, consecutivos
ou interpolados, no periodo de um ano de exercicio.

Secéao IV
Das Férias

Art. 73 — Os docentes gozardo 30 (trinta) dias de
férias em periodo coincidente com a do calendario escolar,
independentemente de possuir ou nado o intersticio de
um ano de exercicio no Magistério Municipal, exceto
os servidores que atuam em creche que gozardo férias
de acordo com escala elaborada pelo Departamento da
Educacao.

§ 1° - Os ocupantes de empregos de suporte
pedagdgico terao seu periodo de férias fixado por escala,
elaborada pelo Departamento da Educagéao, observada a
conveniéncia e o interesse do servigo publico.

§ 2° - As férias dos docentes ocupantes de fungdes por
tempo determinado poderao ser gozadas nos periodos de
recesso, previstos no calendario escolar.

Art. 74 — As férias dos docentes e dos servidores
que oferecem suporte pedagdgico serao interrompidas
quando forem coincidentes com as licengas gestante e de
adogao.

Secao V
Do Recesso Escolar

Art. 75 — O recesso escolar, nunca inferior a
10 (dez) dias, sera previsto no calendario escolar e
suspendera as atividades docentes com os alunos, exceto
nos estabelecimentos que atendam alunos em regime de
creche.

Paragrafo Unico — No recesso escolar os docentes
poderéo ser convocados para:

| —prestar servigos junto ao Departamento
da Educacdo ou em outros 6rgdos da administragao
municipal, desde que em atividades pertinentes ao seu
campo de atuagao;

Il — participar de cursos de
aperfeicoamento, seminarios, palestras, orientacoes
técnicas e outras formas de formagao continuada.

CAPITULO XIi
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DAS SUBSTITUIGCOES

Art. 76 — Observados os requisitos legais, havera
substituicdo durante o impedimento legal e temporario
dos docentes e das classes de suporte pedagdgico.

Paragrafo Unico — Considera-se também
substituicdo a designagdo temporaria para ocupar
emprego vago.

Art. 77 — Os empregos de docentes admitem
substituicdo a partir de um dia de impedimento do titular
e/ou regente de classe.

Art. 78 —No caso de afastamento ou impedimento
dos empregos da classe de suporte pedagdgico, somente
podera haver substituicdo por periodos superiores a 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico — As fun¢des consideradas como
postos de trabalho comportarao substituigao, a critério da
Administragdo Municipal, nos afastamentos legais por
periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias.

Art. 79 - Para fins de retribuicdo pecuniaria,
nos casos de substituicdo, observar-se-a a Tabela de
Vencimentos aplicavel ao Magistério.

Paragrafo Unico — A retribuigdo pecuniaria sera
efetuada com base no nivel inicial correspondente ao da
classe do professor substituido, acrescido da titulacdo
que o professor substituto possua, nos termos do artigo
48 desta Lei.

Art. 80 — Qualquer que seja o periodo de
substituicdo, o substituto titular de emprego retornara,
apos a mesma, a seu emprego de origem, ndo gerando
direito de efetivagéo, sob nenhuma hipétese, no emprego
objeto da substituicao.

Art. 81 — A substituicao sera exercida por docente
ocupante de emprego da mesma classe, classificado em
qualquer unidade escolar do municipio.

Paragrafo Unico — O ocupante de emprego de
outra classe docente também podera exercer substituigao,
desde que habilitado e desde que ndo haja candidatos na
condigéo do caput.

Art. 82 — Na impossibilidade de se atribuir a
substituicdo a professor titular de emprego, esta sera
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exercida por docente contratado por tempo determinado,
nos termos desta Lei.

Art. 83 — As substituigdes ndo poderao
ultrapassar o ano letivo para o qual foi elaborada a escala
de substituicdo e sera sempre por periodo determinado.

CAPITULO XIlI
DAATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS

Art. 84 — Para fins de atribuicdo de classes e/
ou aulas, os docentes interessados formularao pedido de
inscrigao junto ao Departamento da Educagéo.

Art. 85 — Apos a inscrigao, os docentes do mesmo
campo de atuacdo das classes e das aulas a serem
atribuidas serdo classificados, observada a seguinte
ordem de preferéncia, quanto:

|- situacao funcional,

a) professores da rede estadual em exercicio na
rede municipal em virtude do Termo de Parceria Estado-
Municipio;

b) titulares de emprego, providos mediante concurso
de provas e titulos, correspondentes aos componentes
curriculares das classes ou aulas a serem atribuidas;

c) demais titulares de empregos correspondentes aos
componentes curriculares das aulas ou classes a serem
atribuidas que estiverem em disponibilidade;

d) professores titulares de cargo ou emprego,
mencionados nas alineas “a” e “b” deste inciso, para
substituirem titulares afastados nos termos do artigo 60
desta Lei;

Il- tempo de servigo, que sera regulamentado por
Decreto, no Magistério Publico Municipal de Morungaba
ou no Magistério Publico do Estado de Sao Paulo para os
professores municipalizados.

Ill- curso superior na area de educagao ou areas
especificas.

IV— titulos:

a) Certificado de aprovagao em concurso publico de
provas e titulos da Prefeitura Municipal de Morungaba,
ou da Secretaria de Educagado do Estado de Sao Paulo
para professores municipalizados, especifico dos
componentes curriculares correspondentes as aulas ou
classes atribuidas.

b) Certificado de cursos de capacitacdo e
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aperfeicoamento promovidos ou desenvolvidos em
parcerias com oOrgaos publicos e instituicbes que
desenvolvam atividades na area de educacgao, valendo
apenas 0s cursos realizados nos ultimos trés anos, com
minimo de 30 horas.

c) Certificado de conclusdo de curso de pos-
graduagéo.

§ 1° - Os servidores constantes das alineas “a” a “c
do inciso | deste artigo, serdo classificados em nivel de
municipio, sendo a atribuicdo realizada respectivamente
nessa ordem.

§ 2° — Os servidores constantes da alinea “d” do inciso
| deste artigo, seréo classificados em nivel de municipio e
para concorrer a essa atribuicdo o docente deixara a sua
classe ou aula e assumira, em substituicdo, as classes ou
aulas dos servidores afastados nos termos do artigo 60.

Art. 86 — Compete ao Departamento da Educacao
determinar as atribuicdes de classes e/ou aulas aos
docentes do Sistema Municipal de Ensino, respeitando a
escala de classificagao.

Paragrafo Unico — O Departamento da Educagéo
expedira os atos normativos complementares necessarios
ao cumprimento do disposto no “caput” deste artigo.

CAPITULO XIV

DA VACANCIA DE EMPREGOS E DE FUNGCOES
DOCENTES

Art. 87 — A vacancia de empregos e de funcgbes
docentes do Quadro do Magistério ocorrera nas hipoteses
de demissédo, aposentadoria e falecimento.

Art. 88 — A dispensa da fungao docente dar-se-a
quando:

| - for provido emprego de natureza docente;
Il - dareassunc¢ao do titular do emprego;

[Il - for extinto o cargo de natureza docentes;
IV - expirar-se o prazo da contratagao.
CAPITULO XV

DA REABILITAGAO
READAPTAGCAO

Art. 89- O servidor incapacitado parcial ou
totalmente para o exercicio das fungbes préprias de seu
emprego sera submetido a reabilitagao profissional, sob a

PROFISSIONAL E DA
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responsabilidade e de acordo com a legislagédo especifica
do regime geral de previdéncia social.

Art. 90- Concluido o processo de reabilitagdo
profissional, o servidor sera readaptado, de acordo com
o certificado individual emitido pelo Instituto Nacional do
Seguro Social, em emprego ou fungdo compativel com a
sua capacidade funcional, em unidade escolar ou outros
6rgaos pertencentes ao Departamento da Educacgéao,
observados os seguintes requisitos:

I- a readaptagdo nao acarretara diminuigdo de
vencimentos;

Il- a carga horaria de trabalho do readaptado sera a
mesma do emprego de seu provimento originario;

IlI- Nao serdo contemplados com pontos de efetivo
exercicio no magistério para efeitos desta lei;

IV— Nao faréo jus as evolugbes funcionais previstas
nesta lei;

V- havendo restabelecimento da capacidade de
trabalho, assim constatado em inspe¢do médica a
cargo do Instituto Nacional de Seguro Social, cessa a
readaptacao, devendo o readaptado retornar ao emprego
originario;

VI — o readaptado ndo pode, sob qualquer pretexto,
negar-se a se submeter a inspecao médica periddica,
que sera realizada mediante convocagédo feita pela
Administracdo Municipal ou pelo érgao previdenciario.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 91 - O servidor titular de cargo de professor do
Quadro da Secretaria Estadual de Educacgéo, cedido para
atuar no municipio por forca do convénio de parceria
Estado-Municipio cumprira a jornada de trabalho semanal
fixada pela Secretaria Estadual de Educagéo, ficando
0 municipio autorizado a distribuir a referida jornada
na forma estabelecida nesta Lei com as adaptagdes
necessarias.

Art. 92 — As vantagens previstas nesta Lei,
aplicaveis aos servidores do Quadro do Magistério, nao
implicam em prejuizo de outras concedidas aos demais
servidores publicos municipais.

Art. 93 —Nomeado servidor titular de cargo de professor
do Quadro da Secretaria Estadual de Educacgéo, afastado
junto ao municipio por forga de convénio de parceria
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estado-municipio, para empregos da classe de suporte
pedagodgico, o referido servidor fara jus a gratificagédo
correspondente a diferenca entre o salario base de seu
cargo e o nivel inicial da classe para qual for designado ou
a gratificagéo nos termos desta Lei, quando ocupar posto
de trabalho.

Art. 94- O Departamento da Educagcdo mantera
apostilados os titulos e fara as devidas anotagbes nos
prontuarios dos profissionais da educagéo abrangidos por
esta Lei.

Art. 95 - Fica o Poder Executivo autorizado
a firmar convénios com o Governo da Unido, com o
Governo do Estado, através de suas Secretarias, e com
outros 6rgdos da Administragcdo Publica, objetivando a
plena aplicagédo da presente Lei.

Art. 96 - Aplica-se subsidiariamente aos
integrantes do Quadro do Magistério as Leis municipais
qgue nao conflitem com o espirito desta Lei.

Art. 97 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a baixar os atos necessarios a execugao da presente Lei.

Art. 98 — As despesas decorrentes da
execucgao da presente Lei correrdo por conta de dotagbes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento
vigente, autorizada sua suplementagéo, se necessario.

Art. 99 — Revogam-se as disposi¢cbes em
contrario, especialmente as Leis n°s 1.211 de 18/12/2007;
1.130 de 29/12/2009; 1.330 de 29/12/2009; 1.427 de
14/12/10; 1.442 de 14/03/2012; 1.472 de 20/02/2013;
1.585 de 12/12/2014; 1.598, de 01/04/2015; e 1.659 de
27/01/2016; e Lei Complementar n° 004 de 29/04/2015.

Art. 100 — Esta Lei entrara em vigor em
1° de janeiro de 2018.

Morungaba, 05 de dezembro de 2017.
PROF. MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicada e afixada

Prefeitura

pela Secretaria da

Municipal da Estancia Climatica de Morungaba, em 05
de dezembro de 2017.

MARILIA LEITE RODRIGUES FREDERICO

Secretaria Chefe

Estancia Climatica de Morungaba — Estado de Sao Paulo
Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO I
QUADRO DO MAGISTERIO
A QUE SE REFERE O ART.7°
EMPREGOS DAS CLASSES DE DOCENTES
DENOMINACAO QUANT. | TABELA | FAIXA | NIVEL

Professor de Educagao Bdsica I — 32 1 2 1
Educacao Infantil
Professor de Educacgdo Basica I — Anos 63 1 2 1
iniciais do Ensino Fundamental
Professor de Educagdo Basica Il — 05 1 1 1
Ciéncias
Professor de Educac¢do Basica Il — 03 1 1 1
Educacdo Artistica
Professor de Educagdo Basica Il — 07 1 1 1
Educacao Fisica
Professor de Educagado Basica Il — 04 1 1 1
Geografia
Professor de Educac¢do Basica Il — 04 1 1 1
Historia
Professor de Educagdo Basica Il — 05 1 1 1
Inglés
Professor de Educagado Basica Il — 04 1 1 1
Matemadtica
Professor de Educac¢do Basica Il — 07 1 1 1
Portugués

4 4
VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu 9

clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.

Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”
Av. José Frare, n°® 40, Centro, Morungaba-SP, CEP 13260-000, Fone: XX11 4014-4300
e-mail : prefmorungaba@gmail.com http// www.morungaba.sp.gov.br

Estancia Climéatica de Morungaba — Estado de Sdo Paulo
www.morungaba.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morungaba
Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Professor de Educagao Basica Il — 02 1 1 1
(Educac¢do Especial)
EMPREGOS DAS CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO
DENOMINACAO QUANT. | TABELA | FAIXA | NIVEL
Supervisor de Ensino 01 1l 3 1
Diretor de Escola 06 1 2 1
Assessor Pedagogico 10 1 1 I

VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu

clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.

Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”
Av. José Frare, n°® 40, Centro, Morungaba-SP, CEP 13260-000, Fone: XX11 4014-4300
http// www.morungaba.sp.gov.br

e-mail : prefmorungaba@gmail.com

Estancia Climéatica de Morungaba — Estado de Sdo Paulo
www.morungaba.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morungaba

Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO 11
REQUISITOS PARA PROVIMENTO DAS CLASSES DE DOCENTES E
DE SUPORTE PEDAGOGICO A QUE SE REFERE O
ART. 18
DENOMINACAO FORMAS DE REQUISITOS
PROVIMENTO
Professor de Educac¢do Basica 1 Concurso Publico de|Curso Normal em nivel superior, ou
(Educacgdo Infantil e/ou anos iniciais do | Provas e Titulos e |licenciatura Plena em Pedagogia
ensino fundamental) Contratagdo com habilitagdo especifica.
Professor de Educacdo Basica I1 Concurso Publico de|Curso Superior de licenciatura
Provas e Titulos e|Plena com Habilitagdo Especifica
Contratagdo em darea propria ou formac¢do em
area correspondente e
complementag¢do nos termos da
legislagdo vigente.
Professor de Educacdo Bdsica I1 Concurso Publico de|Curso Superior de licenciatura
(Educacgdo Especial) Provas e Titulos e|Plena em Pedagogia com
Contratagdo habilitagdo especifica.
Assessor Pedagogico Contratagdo em Curso Superior de Licenciatura
Comissdo plena em Pedagogia com
habilitagdo em Supervisdo Escolar
e/ou Administracdo Escolar de
Ensino Fundamental e Meédio ou
Curso de gestdo de no minimo 360
horas ou Curso Superior em
Psicologia ou Psicopedagogia.

N 1
VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu 3

clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.
Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”
Av. José Frare, n°® 40, Centro, Morungaba-SP, CEP 13260-000, Fone: XX11 4014-4300
e-mail : prefmorungaba@gmail.com http// www.morungaba.sp.gov.br

Estancia Climéatica de Morungaba — Estado de Sdo Paulo
www.morungaba.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morungaba
Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MORUNGABA,

Diretor de Escola Concurso Publico de Curso Superior de Licenciatura

Provas e Titulos Plena em Pedagogia com
habilitacao em administra¢do
escolar de Ensino Fundamental e
Meédio ou Curso de Gestdo de no
minimo 360 horas e ter, no minimo,
03 (trés) anos de experiéncia
docente no magistério de educagdo
basica.

Supervisor de Ensino Concurso Publico de Curso Superior de licenciatura
Provas e Titulos Plena em Pedagogia com
habilitagdo em Supervisdo Escolar
e/ou Administracdo Escolar de
Ensino Fundamental e Meédio ou
Curso de gestdo de no minimo 360
horas e ter, no minimo, 03 (trés)
anos no magisterio publico oficial.

N 2
VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu 3

clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.

Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”
Av. José Frare, n°® 40, Centro, Morungaba-SP, CEP 13260-000, Fone: XX11 4014-4300
e-mail : prefmorungaba@gmail.com http// www.morungaba.sp.gov.br

Estancia Climéatica de Morungaba — Estado de Sdo Paulo
www.morungaba.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morungaba
Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO 111
A QUE SE REFERE O ARTIGO 10
CAMPO DE ATUACAO DAS CLASSES DE DOCENTES
DENOMINACAO DA DESCRICAO
FUNCAO SUMARISSIMA DAS ROL DE ATRIBUICOES
ATIVIDADES
PROFESSOR DE | Trata-se de compo- | - Participar da elabora¢do do Plano Escolar;
EDUCACAO nentes do Quadro do | - Elaborar e executar a programacgdo referente
BASICAI / Magistério  Municipal, | a regéncia de classe e atividades afins;
EDUCACAO com area de atuagdo na | - Participar das decisdes referentes ao
INFANTIL magistragdo de aulas na | agrupamento de alunos,
educagdo infantil nas |-  Realizar  atividades  relacionadas  a
modalidades creche e | coordena¢do pedagogica, atuando, inclusive,
pré-escola, nos anos| como  Professor  Coordenador, quando
inicias do ensino | designado eventualmente.
Sundamental. - Executar atividades de recuperagdo de alunos.

- Colaborar no processo de orientagdo
educacional,  atuando, inclusive, = como
Professor Conselheiro de Classe, quando

designado na forma da Legislagdo vigente;

- Proceder a observacdo dos alunos
identificando necessidades e caréncias de
ordem social, psicologica, material ou de
saude que interferem na aprendizagem,
encaminhando aos setores especializados de
assisténcia.

- Participar dos Conselhos de Série ou de
Classe;

- Participar do Conselho de Escola, quando
indicado, na forma da legislac¢do vigente;

- Manter permanente contato com os pais dos
alunos, ou seus responsaveis, informando-os e
orientando-os, sobre o desenvolvimento dos
mesmos, e obtendo dados de interesse para o
processo educativo.

53

VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu
clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.
Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”
Av. José Frare, n°® 40, Centro, Morungaba-SP, CEP 13260-000, Fone: XX11 4014-4300
e-mail : prefmorungaba@gmail.com http// www.morungaba.sp.gov.br

Estancia Climéatica de Morungaba — Estado de Sdo Paulo
www.morungaba.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morungaba
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- Participar de atividades civicas, culturais e
educativas da comunidade;

- Participar da Associag¢do de Pais e Mestres, se
houver, e, outras instituicées auxiliares da
escola,

- Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relativos a suas atividades
especificas e fornecer informagoes, conforme
as normas estabelecidas.

- Cumprir as demais atribui¢des ou deveres
implicitos no proprio mister, as proprias
matérias disciplinares do Trabalho.

PROFESSOR
EDUCACAO
BASICA I / ENSINO
FUNDAMENTAL

DE

Trata-se de compo-
nentes do Quadro do
Magistério  Municipal,
com area de atuacdo na
magistragdo de aulas no
ensino fundamental e na
educacdo de jovens e
adultos equivalentes a
esses anos.

- Participar da elaborag¢do do Plano Escolar,

- Elaborar e executar a programacgdo referente
a regéncia de classe e atividades afins,

- Participar das decisées referentes
agrupamento de alunos;

- Realizar  atividades  relacionadas a
coordenagdo pedagogica, atuando, inclusive,
como  Professor  Coordenador, quando
designado eventualmente.

- Executar atividades de recuperacdo de alunos.

ao

- Colaborar no processo de orientagdo
educacional, atuando, inclusive, como
Professor Conselheiro de Classe, quando

designado na forma da Legisla¢do vigente;

- Proceder a observacdo dos alunos
identificando necessidades e caréncias de
ordem social, psicologica, material ou de
saude que interferem na aprendizagem,
encaminhando aos setores especializados de
assistencia.

- Participar dos Conselhos de Série ou de
Classe;

- Participar do Conselho de Escola, quando
indicado, na forma da legisla¢do vigente;

- Manter permanente contato com os pais dos
alunos, ou seus responsaveis, informando-os e
orientando-os, sobre o desenvolvimento dos

54

VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu
clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.

Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”
Av. José Frare, n°® 40, Centro, Morungaba-SP, CEP 13260-000, Fone: XX11 4014-4300
e-mail : prefmorungaba@gmail.com
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mesmos, e obtendo dados de interesse para o
processo educativo.

- Participar de atividades civicas, culturais e
educativas da comunidade;

- Participar da Associa¢do de Pais e Mestres, se
houver, e, outras instituicoes auxiliares da
escola;

- Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relativos a suas atividades
especificas e fornecer informagdes, conforme
as normas estabelecidas.

- Cumprir as demais atribui¢des ou deveres
implicitos no proprio mister, as proprias
matérias disciplinares do Trabalho.

PROFESSOR DE | Trata-se de compo- | - Participar da elabora¢do do Plano Escolar;
EDUCACAO nentes do Quadro do | - Elaborar e executar a programacdo referente
BASICA IT / Magistério  Municipal, | a regéncia de classe e atividades afins;
CIENCIAS com area de atuagdo na | - Participar das decisoes referentes ao
magistragdo de aulas no | agrupamento de alunos;
ensino fundamental, nos | -  Realizar  atividades  relacionadas a

anos finais do ensino
fundamental e na
educagdo de jovens e
adultos equivalentes e
esses anos.

coordenagdo pedagogica, atuando, inclusive,
como  Professor  Coordenador, quando
designado eventualmente.

- Executar atividades de recupera¢do de alunos.

- Colaborar no processo de orientagdo
educacional, atuando, inclusive, como
Professor Conselheiro de Classe, quando

designado na forma da Legisla¢do vigente;

- Proceder a observacio dos alunos
identificando necessidades e caréncias de
ordem social, psicologica, material ou de
saude que interferem na aprendizagem,
encaminhando aos setores especializados de
assistencia.

- Participar dos Conselhos de Seérie ou de
Classe;

- Participar do Conselho de Escola, quando
indicado, na forma da legislacdo vigente;

- Manter permanente contato com os pais dos
alunos, ou seus responsdveis, informando-os e

VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu
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clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.

Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”
Av. José Frare, n°® 40, Centro, Morungaba-SP, CEP 13260-000, Fone: XX11 4014-4300
e-mail : prefmorungaba@gmail.com
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orientando-os, sobre o desenvolvimento dos
mesmos, e obtendo dados de interesse para o
processo educativo.

- Participar de atividades civicas, culturais e
educativas da comunidade;

- Participar da Associagdo de Pais e Mestres, se
houver, e, outras institui¢oes auxiliares da
escola;

- Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relativos a suas atividades
especificas e fornecer informagdes, conforme
as normas estabelecidas.

- Cumprir as demais atribui¢des ou deveres
implicitos no proprio mister, as proprias
matérias disciplinares do Trabalho.

PROFESSOR
EDUCACAO
BASICA IT/
EDUCACAO
ARTISTICA

DE

Trata-se de compo-
nentes do Quadro do
Magistério  Municipal,
com drea de atuagdo na
magistracdo de aulas no
ensino infantil e
fundamental, nos anos
iniciais e finais do
ensino fundamental, na
educacdo de jovens e
adultos equivalentes e
esses anos e na
educagado infantil
quando se optar pela
presenga de portador de
habilitagdo  especifica
em drea propria.

- Participar da elaboragdo do Plano Escolar;

- Elaborar e executar a programacgdo referente
a regéncia de classe e atividades afins;

- Participar das decisoes referentes
agrupamento de alunos,

- Realizar  atividades  relacionadas  a
coordenag¢do pedagogica, atuando, inclusive,
como  Professor  Coordenador, quando
designado eventualmente.

- Executar atividades de recuperagdo de alunos.

ao

- Colaborar no processo de orientagdo
educacional,  atuando, inclusive, = como
Professor Conselheiro de Classe, quando

designado na forma da Legisla¢do vigente;

- Proceder a observacio dos alunos
identificando necessidades e caréncias de
ordem social, psicologica, material ou de
saude que interferem na aprendizagem,
encaminhando aos setores especializados de
assistencia.

- Participar dos Conselhos de Série ou de
Classe;

- Participar do Conselho de Escola, quando
indicado, na forma da legisla¢do vigente;

- Manter permanente contato com os pais dos

VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu
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clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.

Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”

e-mail : prefmorungaba@gmail.com

Av. José Frare, n°® 40, Centro, Morungaba-SP, CEP 13260-000, Fone: XX11 4014-4300
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alunos, ou seus responsaveis, informando-os e
orientando-os, sobre o desenvolvimento dos
mesmos, e obtendo dados de interesse para o
processo educativo.

- Participar de atividades civicas, culturais e
educativas da comunidade;

- Participar da Associagdo de Pais e Mestres, se
houver, e, outras instituicées auxiliares da
escola;

- Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relativos a suas atividades
especificas e fornecer informagoes, conforme
as normas estabelecidas.

- Cumprir as demais atribui¢des ou deveres
implicitos no proprio mister, as proprias
matérias disciplinares do Trabalho.

PROFESSOR DE | Trata-se de compo- | - Participar da elabora¢do do Plano Escolar,
EDUCACAO nentes do Quadro do | - Elaborar e executar a programacgdo referente
BASICA 11/ Magistério  Municipal, | a regéncia de classe e atividades afins;
EDUCACAO FISICA | com drea de atuagdo na | - Participar das decisées referentes ao
magistragdo de aulas no | agrupamento de alunos;
ensino infantil e |- Realizar atividades  relacionadas a
fundamental, nos anos | coordena¢do pedagogica, atuando, inclusive,
iniciais e finais do | como  Professor  Coordenador, quando
ensino fundamental, na | designado eventualmente.
educagdo de jovens e |- Executar atividades de recuperagdo de alunos.
adultos equivalentes e | - Colaborar no processo de orientagdo
esses  anos e na| educacional, atuando, inclusive, como
educagdo infantil | Professor Conselheiro de Classe, quando
quando se optar pela | designado na forma da Legislagdo vigente;
presenga de portador de | - Proceder a observagdo dos alunos
habilitagdo  especifica | identificando necessidades e caréncias de
em drea propria. ordem social, psicologica, material ou de
saude que interferem na aprendizagem,
encaminhando aos setores especializados de
assistencia.

- Participar dos Conselhos de Série ou de
Classe;

- Participar do Conselho de Escola, quando

VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu
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clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.

Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”
Av. José Frare, n°® 40, Centro, Morungaba-SP, CEP 13260-000, Fone: XX11 4014-4300
e-mail : prefmorungaba@gmail.com
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MORUNGABA,

indicado, na forma da legislac¢do vigente;

- Manter permanente contato com os pais dos
alunos, ou seus responsaveis, informando-os e
orientando-os, sobre o desenvolvimento dos
mesmos, e obtendo dados de interesse para o
processo educativo.

- Participar de atividades civicas, culturais e
educativas da comunidade;

- Participar da Associa¢do de Pais e Mestres, se
houver, e, outras institui¢oes auxiliares da
escola;

- Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relativos a suas atividades
especificas e fornecer informagoes, conforme
as normas estabelecidas.

- Cumprir as demais atribuicées ou deveres
implicitos no prdprio mister, as proprias
matérias disciplinares do Trabalho.

PROFESSOR DE | Trata-se de compo- | - Participar da elabora¢do do Plano Escolar;
EDUCACAO nentes do Quadro do | - Elaborar e executar a programacgdo referente
BASICA IT/ Magistério  Municipal, | a regéncia de classe e atividades afins;
GEOGRAFIA com area de atuagdo na | - Participar das decisoes referentes ao

magistra¢do de aulas no
ensino fundamental, nos
anos finais do ensino
fundamental e na
educagcdo de jovens e

agrupamento de alunos;

Realizar  atividades  relacionadas  a
coordenagdo pedagogica, atuando, inclusive,
como  Professor  Coordenador, quando
designado eventualmente.

adultos equivalentes e | - Executar atividades de recuperacdo de alunos.
esses anos. - Colaborar no processo de orientagdo
educacional, atuando, inclusive, como
Professor Conselheiro de Classe, quando
designado na forma da Legisla¢do vigente;

- Proceder a observacdo dos alunos
identificando necessidades e caréncias de
ordem social, psicologica, material ou de
saude que interferem na aprendizagem,
encaminhando aos setores especializados de
assistencia.

- Participar dos Conselhos de Serie ou de

58

VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu
clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.
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MORUNGABA,

Classe;

- Participar do Conselho de Escola, quando
indicado, na forma da legislacdo vigente;

- Manter permanente contato com os pais dos
alunos, ou seus responsaveis, informando-os e
orientando-os, sobre o desenvolvimento dos
mesmos, e obtendo dados de interesse para o
processo educativo.

- Participar de atividades civicas, culturais e
educativas da comunidade;

- Participar da Associagdo de Pais e Mestres, se
houver, e, outras institui¢oes auxiliares da
escola;

- Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relativos a suas atividades
especificas e fornecer informagdes, conforme
as normas estabelecidas.

- Cumprir as demais atribui¢des ou deveres
implicitos no proprio mister, as proprias
matérias disciplinares do Trabalho.

PROFESSOR
EDUCACAO
BASICA IT/
HISTORIA

DE | Trata-se de

compo-
nentes do Quadro do
Magistério  Municipal,
com drea de atuagdo na
magistracdo de aulas no
ensino fundamental, nos
anos finais do ensino
fundamental e na
educagcdo de jovens e
adultos equivalentes e
esses anos.

- Participar da elaborag¢do do Plano Escolar;

- Elaborar e executar a programagdo referente
a regéncia de classe e atividades afins;

- Participar das decisdoes referentes ao
agrupamento de alunos,

- Realizar  atividades  relacionadas  a
coordenag¢do pedagogica, atuando, inclusive,
como  Professor  Coordenador, quando
designado eventualmente.

- Executar atividades de recuperacdo de alunos.

- Colaborar no processo de orientagdo
educacional, atuando, inclusive, como
Professor Conselheiro de Classe, quando
designado na forma da Legisla¢do vigente;

- Proceder a observacio dos alunos
identificando necessidades e caréncias de
ordem social, psicologica, material ou de
saude que interferem na aprendizagem,
encaminhando aos setores especializados de
assistencia.

VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu
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clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.
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- Participar dos Conselhos de Série ou de
Classe;

- Participar do Conselho de Escola, quando
indicado, na forma da legisla¢do vigente;

- Manter permanente contato com os pais dos
alunos, ou seus responsaveis, informando-os e
orientando-os, sobre o desenvolvimento dos
mesmos, e obtendo dados de interesse para o
processo educativo.

- Participar de atividades civicas, culturais e
educativas da comunidade;

- Participar da Associagdo de Pais e Mestres, se
houver, e, outras institui¢ées auxiliares da
escola;

- Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relativos a suas atividades
especificas e fornecer informagdes, conforme
as normas estabelecidas.

- Cumprir as demais atribui¢des ou deveres
implicitos no proprio mister, as proprias
matérias disciplinares do Trabalho.

PROFESSOR DE | Trata-se de compo- | - Participar da elabora¢do do Plano Escolar,
EDUCACAO nentes do Quadro do | - Elaborar e executar a programacgdo referente
BASICA 11/ Magistério  Municipal, | a regéncia de classe e atividades afins;
INGLES com drea de atuagdo na | - Participar das decisées referentes ao
magistragdo de aulas no | agrupamento de alunos;
ensino infantil e |- Realizar atividades  relacionadas a
fundamental, nos anos | coordena¢do pedagogica, atuando, inclusive,
iniciais e finais do | como  Professor  Coordenador, quando
ensino fundamental, na | designado eventualmente.
educagdo de jovens e |- Executar atividades de recuperagdo de alunos.
adultos equivalentes e | - Colaborar no processo de orientagdo
esses anos e na| educacional, atuando, inclusive, como
educagdo infantil | Professor Conselheiro de Classe, quando
quando se optar pela | designado na forma da Legislacdo vigente;
presenga de portador de | - Proceder a observacdo dos alunos
habilitagdo  especifica | identificando necessidades e caréncias de
em drea propria. ordem social, psicologica, material ou de
saude que interferem na aprendizagem,
60

VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu
clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.

Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”
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encaminhando aos setores especializados de
assistencia.

- Participar dos Conselhos de Série ou de
Classe;

- Participar do Conselho de Escola, quando
indicado, na forma da legislac¢do vigente;

- Manter permanente contato com os pais dos
alunos, ou seus responsaveis, informando-os e
orientando-os, sobre o desenvolvimento dos
mesmos, e obtendo dados de interesse para o
processo educativo.

- Participar de atividades civicas, culturais e
educativas da comunidade;

- Participar da Associagdo de Pais e Mestres, se
houver, e, outras instituicées auxiliares da
escola;

- Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relativos a suas atividades
especificas e fornecer informagoes, conforme
as normas estabelecidas.

- Cumprir as demais atribui¢ées ou deveres
implicitos no proprio mister, as proprias
matérias disciplinares do Trabalho.

PROFESSOR
EDUCACAO
BASICA IT /
MATEMATICA

DE

Trata-se de compo-
nentes do Quadro do
Magistério  Municipal,
com drea de atuagdo na
magistra¢do de aulas no
ensino fundamental, nos
anos finais do ensino
fundamental e na
educagdo de jovens e
adultos equivalentes e
esses anos.

- Participar da elaboragdo do Plano Escolar;

- Elaborar e executar a programac¢do referente
a regéncia de classe e atividades afins,

- Participar das decisoes referentes
agrupamento de alunos;

- Realizar  atividades  relacionadas  a
coordenagdo pedagogica, atuando, inclusive,
como  Professor  Coordenador, quando
designado eventualmente.

- Executar atividades de recupera¢do de alunos.

- Colaborar no processo de orientagdo
educacional, atuando, inclusive, como
Professor Conselheiro de Classe, quando
designado na forma da Legisla¢do vigente;

- Proceder a observacio dos alunos
identificando necessidades e caréncias de

ao

VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu

61

clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.

Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”
Av. José Frare, n°® 40, Centro, Morungaba-SP, CEP 13260-000, Fone: XX11 4014-4300
e-mail : prefmorungaba@gmail.com
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ordem social, psicologica, material ou de
saude que interferem na aprendizagem,
encaminhando aos setores especializados de
assistencia.

- Participar dos Conselhos de Serie ou de
Classe;

- Participar do Conselho de Escola, quando
indicado, na forma da legislacdo vigente;

- Manter permanente contato com os pais dos
alunos, ou seus responsaveis, informando-os e
orientando-os, sobre o desenvolvimento dos
mesmos, e obtendo dados de interesse para o
processo educativo.

- Participar de atividades civicas, culturais e
educativas da comunidade;

- Participar da Associagdo de Pais e Mestres, se
houver, e, outras instituicoes auxiliares da
escola;

- Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relativos a suas atividades
especificas e fornecer informagdes, conforme
as normas estabelecidas.

- Cumprir as demais atribui¢des ou deveres
implicitos no proprio mister, as proprias
matérias disciplinares do Trabalho.

PROFESSOR
EDUCACAO

BASICA IT /
PORTUGUES

DE

Trata-se de compo-
nentes do Quadro do
Magistério  Municipal,
com drea de atuagdo na
magistra¢do de aulas no
ensino fundamental, nos
anos finais do ensino
fundamental e na
educagcdo de jovens e
adultos equivalentes e
esses anos.

- Participar da elaboragdo do Plano Escolar;

- Elaborar e executar a programagdo referente
a regéncia de classe e atividades afins;

- Participar das decises referentes
agrupamento de alunos;

- Realizar  atividades  relacionadas  a
coordenag¢do pedagogica, atuando, inclusive,
como  Professor  Coordenador, quando
designado eventualmente.

- Executar atividades de recuperacdo de alunos.

- Colaborar no processo de orientagdo
educacional,  atuando,  inclusive, = como
Professor Conselheiro de Classe, quando
designado na forma da Legisla¢do vigente;

-  Proceder a observacio dos alunos

ao

VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu
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clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.

Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”
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identificando necessidades e caréncias de
ordem social, psicologica, material ou de
saude que interferem na aprendizagem,
encaminhando aos setores especializados de
assistencia.

- Participar dos Conselhos de Série ou de
Classe;

- Participar do Conselho de Escola, quando
indicado, na forma da legislacdo vigente;

- Manter permanente contato com os pais dos
alunos, ou seus responsaveis, informando-os e
orientando-os, sobre o desenvolvimento dos
mesmos, e obtendo dados de interesse para o
processo educativo.

- Participar de atividades civicas, culturais e
educativas da comunidade;

- Participar da Associagdo de Pais e Mestres, se
houver, e, outras institui¢oes auxiliares da
escola;

- Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relativos a suas atividades
especificas e fornecer informagdes, conforme
as normas estabelecidas.

- Cumprir as demais atribui¢des ou deveres
implicitos no proprio mister, as proprias
matérias disciplinares do Trabalho.

PROFESSOR
EDUCACAO
BASICA IT/
EDUCACAO
ESPECIAL

DE

Trata-se de compo-
nentes do Quadro do
Magistério  Municipal,
com drea de atuagdo no
atendimento edu-
cacional especializado
de forma comple-mentar
e suplementar a
formag¢do do aluno por
meio de disponi-
bilizagdo de servigos,
recursos de  acessi-
bilidade e estratégias
que eliminem as

- Participar da elaborac¢do do Plano Escolar,

- Elaborar e executar a programagdo referente
a regéncia de classe e atividades afins,

- Participar das decisoes referentes
agrupamento de alunos,

- Realizar  atividades  relacionadas  a
coordenag¢do pedagogica, atuando, inclusive,
como  Professor  Coordenador, quando
designado eventualmente.

- Executar atividades de recuperagdo de alunos.

- Colaborar no processo de orientagdo
educacional,  atuando, inclusive, = como
Professor Conselheiro de Classe, quando
designado na forma da Legisla¢do vigente;

ao

VISITE A ESTANCIA CLIMATICA DE MORUNGABA - Fica a 103 km. de Sao Paulo, 42 km. de Campinas. Seu
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clima ¢ um dos melhores do Estado. E aconchegante e tem uma série de atrativos, a exemplo de haras, trilhas de
moto e bicicletas, parques e pracas, teatro, doces, pimentas e ervas, artesanato, pousadas, montanhismo,
cachoeiras, pescaria, comida boa, festas religiosas e uma populagao cordial.

Paco Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”
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barreiras  para sua |- Proceder a observacdo dos alunos
plena participa¢do na | identificando necessidades e caréncias de
sociedade e desenvol-| ordem social, psicologica, material ou de
vimento da sua apren- | saude que interferem na aprendizagem,
dizagem. encaminhando aos setores especializados de
assistencia.
- Participar dos Conselhos de Série ou de
Classe;

- Participar do Conselho de Escola, quando
indicado, na forma da legislac¢do vigente;

- Manter permanente contato com os pais dos
alunos, ou seus responsadveis, informando-os e
orientando-os, sobre o desenvolvimento dos
mesmos, e obtendo dados de interesse para o
processo educativo.

- Participar de atividades civicas, culturais e
educativas da comunidade;

- Participar da Associagdo de Pais e Mestres, se
houver, e, outras instituicées auxiliares da
escola,

- Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relativos a suas atividades
especificas e fornecer informagoes, conforme
as normas estabelecidas.

- Cumprir as demais atribui¢does ou deveres
implicitos no proprio mister, as proprias
matérias disciplinares do Trabalho.

- Mediar situagoes de comunica¢do entre o
aluno e demais membros da comunidade
escolar,

- Viabilizar a interag¢do e a participagdo efetiva
do aluno nas diferentes situagoes de
aprendizagem e intera¢do no contexto escolar;

- Informar a comunidade escolar sobre as
formas mais adequadas de comunicagdo com o
aluno;

- Dar oportunidade a expressdo do aluno de
forma fidedigna, de suas opiniodes e reflexoes,

- Ter conhecimento prévio e dominio dos
conteudos e temas a serem trabalhados.

A 4
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ANEXO 111

A QUE SE REFERE O ARTIGO 10
CAMPO DE ATUACAQ DAS CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO

DENOMINACAO DA DESCRICAO
FUNCAO SUMARISSIMA DAS | ROL DE ATRIBUICOES
ATIVIDADES
ASSESSOR Articular e mobilizar | - Assessorar a Dire¢do das Escolas.
PEDAGOGICO a equipe escolar na | -Coordenar a  elaboragdo do  projeto

constru¢do do projeto | pedagogico.

pedagogico da escola. | -Subsidiar a equipe escolar com dados de
desempenho dos alunos.

-Acompanhar e controlar o desenvolvimento do
projeto.

-Acompanhar e coordenar as atividades de
recupera¢do dos alunos, bem como sua
classifica¢do e reclassificag¢do.

-Coordenar as atividades das escolas.
-Coordenar as atividades realizadas pelos
professores nas horas-atividade.

-Zelar para que os alunos cumpram a carga
horaria necessaria.

-Prestar assisténcia técnica, propondo técnicas
e procedimentos, sugerindo materiais didaticos,
organizando as atividades.

-Garantir a integracdo de todos os docentes no
desenvolvimento do projeto pedagogico.
-Coordenar o ensino na zona rural

-Contatar as familias dos alunos que tenham
frequéncia insuficiente ou apresentem
desempenho insatisfatorio.

-Assessorar a dire¢do da Escola, especialmente
quanto a:

a) agrupamento de alunos;

b) organizagdo de hordrio de aulas e do
calenddario escolar;
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¢) utiliza¢do dos recursos diddticos da escola.
DIRETOR DE Dirigir  todas  as |- Dirigir toda a politica educacional na
ESCOLA atividades pedagdgi- | Unidade Escolar,

cas e administrativas |- Elaborar, com assessoria do Departamento
inerentes a Unidade |Municipal da Educag¢do, a Proposta Pedagogica
Escolar. da Escola;

- Elaborar e operacionalizar o Plano de Ensino
da Unidade Escolar,

- Aplicar medidas disciplinares,

- Manter todo material da unidade escolar
inventaria- do e em dia;

- Dirigir, construir, implementar e participar de
todas as atividades pedagdgicas da unidade;

- Articular ag¢ées educacionais desenvolvidas
pelos diferentes segmentos da unidade escolar,
visando a melhoria da qualidade de ensino;

- Estimular a reflexdo sobre a prdtica docente;

- Favorecer o intercdmbio de experiéncias;

- Acompanhar e avaliar de forma sistematica os
processos de ensino e aprendizagem;

- Apontar e priorizar os problemas educacionais
a serem tratados;

- Propor alternativas  para resolver os
problemas levantados;

- Supervisionar as atividades de recuperacdo de
alunos;

- Acompanhar todos os atos administrativos
indispensaveis ao bom funcionamento da
Unidade Escolar, tais como: livro ponto, faltas,
prontudrio, oficios, etc.;

- Comunicar ao superior imediato e ao
Departamento Pessoal toda e qualquer
auséncia da Unidade Escolar,

- Criar condigdes de organizacdo, disciplina e
interagdo interpessoal na Unidade Escolar;

- Supervisionar a merenda escolar na Unidade
Escolar;

- Organizar os eventos civicos e comemorativos
da Unidade Escolar,
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- Assinar todos os documentos relativos a vida
escolar dos alunos, expedidos pela Unidade
Escolar;

- Responder pelo cumprimento, no dmbito da
escola, das leis, regulamentos e determinagoes,
bem como dos prazos para execucdo dos
trabalhos  estabelecidos pelas autoridades
superiores,

- Apurar ou fazer apurar irregularidades de que
venha a tomar conhecimento no dmbito da
escola e comunicar ao superior imediato;

- Executar tarefas correlatas as acima descritas
e as que forem determinadas pela chefia
imediata;

- Subordinar-se, cumprir e fazer cumprir todas
as determinagées do Departamento Municipal
da Educacdo;

- Avocar para si as atribuigées de seus
subordinados na auséncia dos mesmos.

SUPERVISOR DE | Supervisionar as ati- | - Orientar o acompanhamento, o controle e a
ENSINO vidades pedagogicas e | avaliagdo das propostas pedagogicas das
administrativas do | Escolas do Sistema Municipal de Ensino.
Sistema Municipal de | - Assegurar a constante retro informagdo as
Ensino. propostas pedagogicas das escolas de sua drea
de atuag¢do

- Assistir, tecnicamente, aos diretores de
escolas sobre a elaboragdo, execugdo e
avalia¢do das propostas pedagogicas e projetos
referentes as suas unidades escolares.

- Compatibilizar os projetos da drea
administrativa e técnico-pedagogica a nivel
interescolar e com os do Servigo Municipal de
Edu- cagdo.

- Analisar os dados relativos as escolas que
integram o Sistema Municipal de Ensino e
elaborar alternativas de solugdo para os
problemas  especificos de cada nivel e
modalidade de ensino.
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- Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes legais
relativas a  organizagdo  pedagogica e
administrativa das escolas, bem como, as
normas e diretrizes  emanadas de orgdos
superiores.

- Garantir o fluxo reciproco das informagoes
entre as unidades escolares e Servigo Municipal
de Educacgado, através de visitas regulares e de
reunides com seus diretores e professores.

- Diagnosticar, quanto a necessidade e
oportunidade  de  oferecer  cursos  de
aperfeicoamento e atualiza¢cdo dos recursos
humanos que integram o Departamento
Municipal de Educagdo.

- Dar parecer, realizar estudos e desenvolver
atividades relacionadas a supervisdo de ensino.
- Colaborar na difusdo e implementagcdo de
projetos e programas elaborados pelos orgaos
superiores.

- Aplicar instrumentos de andlise para avaliar o
desempenho global do Sistema Municipal de
Ensino, nos seus trabalhos administrativos e
pedagogicos.

- Assessorar o Servico Municipal de Educag¢do
em sua programagdo global e nas suas tarefas
administrativas e pedagogicas.
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ANEXO IV

TABEILAS DE VENCIMENTOS A QUE SE REFERE O ARTIGO 38

TABEIA I— CLASSES DE DOCENTES

Nivel| 1 17} 177 v Z Vi 77 777}
< T 1166774 |1.751.13 | 1.838.68 | 1.930.62 |2.027.15 |2.128,51 |2.234,93 | 2.346,68
2
< 2 | 1.811,22 |1.901,78 | 1.996,87 | 2.096,72 | 2.201,55 | 2.311,63 |2.427,21 |2.548.57
TABELA II — CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO
Nivell 1 1 I77 v v 7 7] 717}
T 12.148,09 |2.255,49 |2.368.27 | 2.486.68 |2.611,02 |2.741,57 | 2.878,65 | 3.022,58
< 2 12.336,99 | 2.453,84 | 2.576,53 | 2.705,36 | 2.840,63 | 2.982,66 |3.131.79 |3.288.38
2
~ 3 275527 |2.893,04 |3.037.69 |3.189.58 |3.349.05 |3.516.50 |3.692.34 |3.876.94
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ANEXOV

OUADRO DE JORNADA DE TRABALHO A QUE SE REFERE O
PARAGRAFO UNICO DO ART. 26

H/A HTPC | HTPL | HTPE Jornada de trabalho Jornada
aluno semanal Mensal

08 02 02 - 12 60

09 02 02 - 13 65

10 02 03 - 15 75

11 02 03 - 16 80

12 02 03 01 18 90

13 02 03 01 19 95

14 02 03 02 21 105
15 02 03 02 22 110
16 02 03 03 24 120
17 02 03 03 25 125
18 02 03 04 27 135
19 02 03 04 28 140
20 02 04 04 30 150
21 02 04 04 31 155
22 02 04 05 33 165
23 02 04 05 34 170
24 02 04 06 36 180
25 02 04 06 37 185
26 02 04 07 39 195
26 02 04 08 40 200
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Portaria n° 297, de 1° de dezembro de 2017.

“Designa Pregoeiro e compébe
Equipe de Apoio para atuarem em
licitagbes na modalidade de pregao
no ambito da Prefeitura Municipal da
Estancia Climatica de Morungaba.”

Eu, Prof. Marco Antonio de Oliveira, Prefeito
Municipal da Estancia Climatica de Morungaba, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicdes a mim conferidas
por Lei;

RESOLVO:

Art. 1° - Designar para atuar como Pregoeiro
em licitagdes na modalidade de Pregdo, no ambito da
Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Morungaba,
os empregados publicos municipais Luis Carlos Stranieri
Junior, Julia Carolina Santos e Alessandra Frare
Castellani.

Art. 2° - Ficam designados para atuarem como
membros da Equipe de Apoio em licitagdes na modalidade
de Pregéao, no ambito da Prefeitura Municipal da Estancia
Climatica de Morungaba, os seguintes empregados
publicos municipais: como titulares Débora Frare e Carla
Aparecida de Moraes Sae; e como suplente: Adriana de
Fatima Miguel.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario,
especialmente a Portaria n° 197, de 12 de junho de 2017.

Morungaba, 1° de dezembro de 2017.
PROF. MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicada e afixada pela Secretaria da Prefeitura
Municipal da Estancia Climatica de Morungaba, em 1° de
dezembro de 2017.

MARILIA LEITE RODRIGUES FREDERICO

Secretaria Chefe
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Portaria n° 298, de 06 de dezembro de 2017.

“Altera artigo 1°, da Portaria n° 296,
de 1° de dezembro de 2017, que
concede afastamento a servidor que
especifica“

Eu, Prof. Marco Antonio de Oliveira, Prefeito
Municipal da Estancia Climatica de Morungaba, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuigdes a mim conferidas
por Lei; e

considerando os elementos constantes do
Processo Administrativo n® 2.344/11/2017;

RESOLVO:

Art. 1°-Fica alterado o artigo 1° da Portaria n® 296,
de 1° de dezembro de 2017, que concede afastamento, a
qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° - Fica concedido a Senhora Camila
Montico, ocupante do emprego de Professor de Educagao
Basica | — PEB | / Ensino Fundamental - EF, a partir 1° de
fevereiro de 2018, afastamento por 02 (dois) anos, por
licenga, para tratar de interesse particular, como declinado
no artigo 74, da Lei n° 1.211, de 18 de dezembro de 2007,
e alteracoes.

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execugao
desta Portaria, correrdo por conta de verbas proprias do
orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Morungaba, 06 de dezembro de 2017.
PROF. MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicada e afixada pela Secretaria da Prefeitura
Municipal da Estancia Climatica de Morungaba, em 06 de
dezembro de 2017.

MARILIA LEITE RODRIGUES FREDERICO

Secretaria Chefe
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MUNICIPIO DE MORUNGABA
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS
MES DE NOVEMBRO/2017.

PROCESSO: N° 2239/10/2017
099/2017
OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento
de carnes e derivados, parafuncionamento do atendimento
aos pacientes do Hospital Municipal de Morungaba

CONTRATANTE: Municipio de Morungaba

CONTRATADA: M. Nehmeh Entreposto de Carnes
Eireli

VALOR GLOBAL: R$ 3.770,10
DATA DE ASSINATURA: 06/11/2017
VIGENCIA: Até 31/12/2017

CONTRATO: N°

PROCESSO: N° 1960/09/2017
100/2017
MODALIDADE: Pregao Presencial n® 035/2017
TIPO: Menor preco unitario por item

CONTRATO: N°

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para
aquisicdo de moveis e equipamentos permanentes para
as Unidades Basicas de Saude do municipio, conforme
recurso financeiro disponibilizado através da Proposta
de Aquisicdo de Equipamentos/Material Permanente n°
11363.048000/116001, formalizado junto ao Ministério da
Saude

CONTRATADA: GLP Distribuidora Eireli — EPP
VALOR GLOBAL: R$ 2.829,40

DATA DE ASSINATURA: 07/11/2017
VIGENCIA: 60 dias
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PROCESSO: N° 1960/09/2017
101/2017
MODALIDADE: Pregao Presencial n°® 035/2017
TIPO: Menor prego unitario por item

CONTRATO: N°

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para
aquisicao de médveis e equipamentos permanentes para
as Unidades Basicas de Saude do municipio, conforme
recurso financeiro disponibilizado através da Proposta
de Aquisi¢cao de Equipamentos/Material Permanente n°
11363.048000/116001, formalizado junto ao Ministério da
Saude.

CONTRATANTE: Municipio de Morungaba
CONTRATADA: JM da Silva Oliveira — ME
VALOR GLOBAL: R$ 1.024,65

DATA DE ASSINATURA: 07/11/2017
VIGENCIA: 60 dias

PROCESSO: N° 1960/09/2017
102/2017
MODALIDADE: Pregao Presencial n°® 035/2017
TIPO: Menor prego unitario por item

CONTRATO: N°

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para
aquisicdo de moéveis e equipamentos permanentes para
as Unidades Basicas de Saude do municipio, conforme
recurso financeiro disponibilizado através da Proposta
de Aquisi¢cdo de Equipamentos/Material Permanente n°
11363.048000/116001, formalizado junto ao Ministério da
Saude.

CONTRATANTE: Municipio de Morungaba
CONTRATADA: L. S. Aguiar Méveis — EPP
VALOR GLOBAL: R$ 2.044,35

DATA DE ASSINATURA: 07/11/2017
VIGENCIA: 60 dias

PROCESSO: N° 1960/09/2017
103/2017
MODALIDADE: Pregao Presencial n° 035/2017
TIPO: Menor prego unitario por item

CONTRATO: N°

Estancia Climatica de Morungaba — Estado de Sao Paulo
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OBJETO: Contratacao de empresa especializada para
aquisicao de mdveis e equipamentos permanentes para
as Unidades Bésicas de Saude do municipio, conforme
recurso financeiro disponibilizado através da Proposta
de Aquisicdo de Equipamentos/Material Permanente n°
11363.048000/116001, formalizado junto ao Ministério da
Saude.

CONTRATANTE: Municipio de Morungaba
CONTRATADA: Roger Eduardo dos Santos — ME
VALOR GLOBAL: R$ 7.765,00

DATA DE ASSINATURA: 07/11/2017

VIGENCIA: 60 dias

PROCESSO: N° 1960/09/2017
104/2017
MODALIDADE: Pregao Presencial n® 035/2017
TIPO: Menor preco unitario por item

CONTRATO: N°

OBJETO: Contratacado de empresa especializada para
aquisicdo de moveis e equipamentos permanentes para
as Unidades Basicas de Saude do municipio, conforme
recurso financeiro disponibilizado através da Proposta
de Aquisicdo de Equipamentos/Material Permanente n°
11363.048000/116001, formalizado junto ao Ministério da
Saude.

CONTRATANTE: Municipio de Morungaba

CONTRATADA: Roseli Dantas da Silva Cardoso do
Prado — EPP

VALOR GLOBAL: R$ 17.943,47
DATA DE ASSINATURA: 07/11/2017
VIGENCIA: 60 dias

PROCESSO: N° 1960/09/2017
105/2017
MODALIDADE: Pregao Presencial n® 035/2017
TIPO: Menor prec¢o unitario por item

CONTRATO: N°

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para
aquisicao de mdveis e equipamentos permanentes para
as Unidades Bésicas de Saude do municipio, conforme
recurso financeiro disponibilizado através da Proposta

Ano | | Edi¢cdo n° 53

Pagina 43 de 45

de Aquisicdo de Equipamentos/Material Permanente n°
11363.048000/116001, formalizado junto ao Ministério da
Saude.

CONTRATANTE: Municipio de Morungaba
CONTRATADA: Vanderlei Colodrdo — ME
VALOR GLOBAL: R$ 1.979,79

DATA DE ASSINATURA: 07/11/2017
VIGENCIA: 60 dias

PROCESSO: N° 1959/09/2017
106/2017
MODALIDADE: Pregao Presencial n°® 037/2017
TIPO: Menor prego unitario por item

CONTRATO: N°

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
para aquisicdo de equipamentos de informatica para
as Unidades Basicas de Saude do municipio, conforme
recurso financeiro disponibilizado através da Proposta
de Aquisicdo de Equipamentos/Material Permanente n°
11363.048000/116001, formalizado junto ao Ministério da
Saude.

CONTRATANTE: Municipio de Morungaba
CONTRATADA: A.R. Bento Informatica ME
VALOR GLOBAL: R$ 1.000,00

DATA DE ASSINATURA: 13/11/2017
VIGENCIA: 60 dias

PROCESSO: N° 1959/09/2017
107/2017
MODALIDADE: Pregao Presencial n® 037/2017
TIPO: Menor prego unitario por item

CONTRATO: N°

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
para aquisicdo de equipamentos de informatica para
as Unidades Basicas de Saude do municipio, conforme
recurso financeiro disponibilizado através da Proposta
de Aquisi¢cdo de Equipamentos/Material Permanente n°
11363.048000/116001, formalizado junto ao Ministério da
Saude.

CONTRATANTE: Municipio de Morungaba

Estancia Climatica de Morungaba — Estado de Sao Paulo
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CONTRATADA: ACSMA Comércio Ltda. — ME
VALOR GLOBAL: R$ 1.911,00

DATA DE ASSINATURA: 13/11/2017
VIGENCIA: 60 dias

PROCESSO: N° 1959/09/2017 CONTRATO: N°
108/2017
MODALIDADE: Pregao Presencial n® 037/2017

TIPO: Menor prec¢o unitario por item

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada
para aquisicdo de equipamentos de informatica para
as Unidades Bésicas de Saude do municipio, conforme
recurso financeiro disponibilizado através da Proposta
de Aquisicdo de Equipamentos/Material Permanente n°
11363.048000/116001, formalizado junto ao Ministério da
Saude.

CONTRATANTE: Municipio de Morungaba

CONTRATADA: ATHOMOZ — Comércio de Produtos
Eletronicos — Eireli — ME

VALOR GLOBAL: R$ 3.524,00
DATA DE ASSINATURA: 13/11/2017
VIGENCIA: 60 dias

PROCESSO: N° 1959/09/2017 CONTRATO: N°
109/2017
MODALIDADE: Pregao Presencial n°® 037/2017

TIPO: Menor preco unitario por item

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada
para aquisicdo de equipamentos de informatica para
as Unidades Basicas de Saude do municipio, conforme
recurso financeiro disponibilizado através da Proposta
de Aquisicdo de Equipamentos/Material Permanente n°
11363.048000/116001, formalizado junto ao Ministério da
Saude.

CONTRATANTE: Municipio de Morungaba
CONTRATADA: Matheus Cestari Magalhdes — EPP
VALOR GLOBAL: R$ 11.760,00

DATA DE ASSINATURA: 13/11/2017
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VIGENCIA: 60 dias

PROCESSO: N° 1587/08/2017
110/2017
MODALIDADE: Tomada de Prego n° 001/2017
TIPO: Menor prego Global

CONTRATO: N°

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada,
objetivando a construgdo de muro de fechamento e
cobertura metalica, no Centro de Informagdes Turisticas,
localizado na Rua Aradjo Campos — Centro, objeto do
contrato de repasse OGU MTUR 0242443-55/2007,
conforme consta no aceite de reprogramacao da GIGOV/
JD 1058/2017

CONTRATANTE: Municipio de Morungaba
CONTRATADA: Construtora J.J.G. Ltda. - ME
VALOR GLOBAL: R$ 126.017,54

DATA DE ASSINATURA: 24/11/2017
VIGENCIA: 04 meses

PROCESSO: N° 1869/09/2017
111/2017
MODALIDADE: Tomada de Preco n° 002/2017
TIPO: Menor prego Global

CONTRATO: N°

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada,
objetivando a execucgdo de reforma e revitalizacdo do
Parque Ecoldgico “Pedro Mineiro” — Segunda Fase,
localizado na Rua Pedro Miguel, conforme descri¢gdo do
Convénio n° 031/2017, formalizado junto a Secretaria de
Turismo — Departamento de Apoio ao Desenvolvimento
dos Municipios Turisticos.

CONTRATANTE: Municipio de Morungaba

CONTRATADA: Bernardi & Souza Construgdo E
Comeércio Ltda.

VALOR GLOBAL: R$ 382.891,89
DATA DE ASSINATURA: 28/11/2017
VIGENCIA: 12 meses

MUNICIPIO DE MORUNGABA
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO

Estancia Climatica de Morungaba — Estado de Sao Paulo
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EXTRATO DE ADITAMENTOS
MES DE NOVEMBRO/2017.

PROCESSO: N° 054/01/2016
066/2017
MODALIDADE: Tomada de Preco n° 004/2016

ADITAMENTO: N°

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada,
objetivando a continuidade na obra de construgdo de
Creche no padrao FDE na Rua José Bovolenta, n° 21 —
Bairro Santo Antonio, conforme Convénio n° 3357/2011,
formalizado junto a Secretaria de Estado da Educacao.

CONTRATADA: Bernardi & Souza Construgéo e
Comércio Ltda. — EPP

VIGENCIA: 120 dias
DATA DE ASSINATURA: 01/11/2017

PROCESSO: N° 125/01/2016
067/2017
MODALIDADE: Concorréncia Publica n® 001/2016

ADITAMENTO: N°

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para
prestagdo de servicos de implantacao de infraestrutura
para sistema integrado da Cidade Inteligente de
Morungaba

CONTRATADA: Net Telecom Informatica Ltda.
VIGENCIA: 06 meses
DATA DE ASSINATURA: 10/11/2017

PROCESSO: N° 510/03/2016
068/2017
MODALIDADE: Tomada de Preco n° 008/2016

ADITAMENTO: N°

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada,
objetivando a construgdo de rampas de acessibilidade,
na Avenida José Frare, com recursos do FUNDOCAMP,
formalizado junto a AGEMCAMP — Agéncia Metropolitana
de Campinas

CONTRATADA: Bernardi & Souza Construgdo E
Comeércio Ltda. — EPP

VIGENCIA: 06 meses
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DATA DE ASSINATURA: 14/11/2017

PROCESSO: N° 083/01/2017
069/2017
MODALIDADE: Chamada Publica n°® 001/2017

ADITAMENTO: N°

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentacao escolar, para alunos
de educagado basica publica matriculados nas Escolas
Municipais, verba FNDE/PNAE.

CONTRATADA: Adriana de Campos Tofanin
VALOR: R$ 1.780,58
DATA DE ASSINATURA: 22/11/2017

Estancia Climatica de Morungaba — Estado de Sao Paulo
Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



		2017-12-06T17:39:30-0200




