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PODER EXECUTIVO
Poder Executivo

Atos Oficiais
Atos Oficiais

Decretos
Decretos

DECRETO N.º 6956, DE 03 DE JANEIRO DE 2.022

“Altera o Decreto n° 6.946, de 22
de Novembro de 2.021”.

LUIZ ANTONIO BRAZ,  Prefeito Municipal  de Campo
Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  usando  de  suas
atribuições legais, e consonância com o disposto no art.
172, I, “i” da Lei Orgânica do Município de Campo Limpo
Paulista.

DECRETA:
Art.  1º  Os  feriados  e  pontos  facultativos  para  o

exercício  de  2022  ficam  estabelecidos,  conforme  Anexo
Único  deste  Decreto  a  todas  as  repartições  Públicas  do
Município,  com  exceção  dos  serviços  essenciais  e  para
servidores cedidos a outras esferas do Governo.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicação,  revogando  as  disposições  em contrário,  em
especial o Decreto n° 6.946, de 22 de novembro de 2021.

Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicado na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal, aos três dias do mês de janeiro de dois
mil e vinte e dois.

Fabio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

ANEXO ÚNICO
DATA DIA DA SEMANA COMEMORAÇÃO

01/jan Sábado Confraternização Universal (Lei Federal 10.607/02)

27/fev Domingo Carnaval

28/fev Segunda-feira Carnaval

01/mar Terça-feira Carnaval

02/mar Quarta-feira Cinzas (Expediente das 12 às 17 horas)

21/mar Segunda-feira Fundação do Município (Lei Orgânica)

14/abr Quinta-feira Ponto Facultativo

15/abr Sexta-feira Sexta-feira da Paixão de Cristo (Lei Municipal 583/77)

21/abr Quinta-feira Tiradentes (Lei Federal 10.607/02)

22/abr Sexta-feira Ponto Facultativo

01/mai Domingo Dia do Trabalhador (Lei Federal 10.607/02)

16/jun Quinta-feira Corpus Christi (Lei Municipal 583/77)

17/jun Sexta-feira Ponto Facultativo

09/jul Sábado Dia da Revolução Constitucionalista de 1932 (Lei Est. 9.497/97)

07/set Quarta-feira Dia da Independência do Brasil (Lei Federal 10.607/02)

07/out Sexta-feira Dia da Padroeira "Nossa Senhora do Rosário" (Lei Municipal 583/77)

12/out Quarta-feira Nossa Sra. Aparecida "Padroeira do Brasil" (Lei Federal 6.808/80)

28/out Sexta-feira Dia do Servidor Público

02/nov Quarta-feira Finados (Lei Federal 10.607/02)

14/nov Segunda-feira Ponto Facultativo

15/nov Terça-feira Proclamação da República (Lei Federal 10.607/02)

20/nov Domingo Dia Nacional da Consciência Negra (Lei Municipal 2120/11)

23/dez Sexta-feira Expediente se iniciará às 8 horas com enceramento às 12 horas;

24/dez Sábado Ponto Facultativo

25/dez Domingo Natal (Lei Federal 10.607/02)

30/dez Sexta-feira Ponto Facultativo

31/dez Sábado Ponto Facultativo

Calendário 2022.
...........................................................................................................

DECRETO Nº 6.959, DE 13 DE JANEIRO DE 2022.

“Dispõe  sobre  a  adoção,  no
âmbito da Administração Pública,
de  medidas  temporár ias  e
emergenciais de saúde pública no
enfrentamento  e  prevenção  de
contágio  pelo  COVID-19  (Novo
Coronavírus) e casos de síndrome
respiratória (H3N2).”

LUIZ ANTONIO BRAZ, Prefeito do Município de Campo
Limpo Paulista, no exercício de suas atribuições:

Considerando  o  aumento  no  número  de  casos  de
COVID-19 (Novo Coronavírus)  e de síndrome respiratória
(H3N2) em nosso Município;

Considerando  que  compete  ao  Município  tomar
medidas  adequadas  visando  à  proteção  da  saúde  dos
servidores públicos e da população, com a redução do risco
de doenças e outros agravos,

DECRETA:
Art.  1º  A  partir  do  dia  17  de  janeiro  de  2022,  os

setores  administrativos  de todas  as  repartições  públicas
municipais,  poderão realizar o revezamento e/ou “home-
office”  a  critério  do  Secretário  Municipal,  desde  que  não
prejudique o atendimento à população, exceto os serviços
essenciais de saúde, segurança, defesa civil, almoxarifado,
limpeza urbana, transporte público e todas as fiscalizações
públicas municipais.

§1º  Cabe  ao  Secretário  Municipal  e/ou  Diretor
responsável, adotar as providências necessárias visando à
suspensão do gozo de férias dos servidores da Secretaria
Municipal  de Saúde,  pelo  período de 60 (sessenta)  dias
condicionando o início à publicação do presente Decreto.

§2º No dia 14 de janeiro de 2022 o Paço Municipal
estará fechado para higienização.

Art. 2º - Competirá ao Secretário Municipal, de acordo
com  a  especificidade  da  respectiva  pasta,  estabelecer
critérios para atendimento ao público, de forma interna ou
externa,  quando necessário,  visando à  continuidade dos
serviços públicos, com a ciência e concordância do Prefeito
Municipal.

§1º Os servidores públicos que realizam atividades não
essenciais,  exercerão  suas  atividades  em  “home-office”,
salvo aqueles que forem expressamente requisitados por
suas  chefias  para  dar  continuidade  ao  serviço  na
Administração  Pública.

§2º Aos servidores que forem autorizados às atividades
“home  office”,  caberá  ao  Secretário  Municipal  da  pasta
informar  ao  Departamento  de  Recursos  Humanos,  bem
como apresentar  o  relatório  de  atividades  devidamente
assinado,  inclusive  pelo  servidor  público,  sob  pena  de
serem  descontados  os  dias  de  trabalho  em  que
permaneceu  em  “home  office”.

Art.  3º  Mantém-se  o  regular  prosseguimento  dos
processos  administrativos  de  licitação  e  processos
admissionais,  nos  termos  da  legislação  vigente.

Art. 4º Os servidores que permanecerem no exercício
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de  suas  funções  na  Administração  Pública,  deverão
observar todas as normas sanitárias aplicáveis e manter o
distanciamento social.

Art. 5º As medidas previstas neste Decreto poderão
ser reavaliadas a qualquer momento.

Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicação

Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicado na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal, aos treze dias do mês de janeiro do
ano de dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................

Portarias
Portarias

PORTARIA Nº 00003 de 04 de Janeiro de 2022.
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  no  uso  de  suas
atribuições  legais  conforme  inciso  II,  artigo  172  da  Lei
Orgânica do Município.
RESOLVE:
DESIGNAR os servidores municipais  para constituírem a

COMISSÃO  PERMANENTE  DE  LICITAÇÃO,  incumbida  de
examinar todos os processos licitatórios abertos pela Diretoria
de Administração:

Presidente:
TATIANA GONÇALVES DE OLIVEIRA, RG.: 32.977.599-6;
Membros:
CLAUDIA  OLINDA  DE  OLIVEIRA  CAMPAZ,  RG.:

29.326.390-5;
JACKELINE DE SALES BARBOSA, RG Nº 63.352.993-X;
EDILAINE CRISTINA DORTA, RG nº 40.355.100-6;
SANDRA ARAÚJO, RG nº 24.366.765-6.
Esta  portaria  entra  em  vigor  na  data  de  publicação,

revogando a Portaria n°00883 de 30 de Julho de 2021.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos quatro dias do mês de janeiro do
ano dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00012 de 04 de Janeiro de 2022
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  no  uso  de  suas
atribuições  legais  conforme  inciso  II,  artigo  172  da  Lei
Orgânica do Município.

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, de acordo com o artigo

107 e seus parágrafos da Lei nº 344/73, pelo período de 30
(trinta) dias, a partir de 15 de janeiro de 2022, ao servidor
JOSÉ ALCIDES DA SILVA CARVALHO, portador do CPF nº
395.881.492-15,  TERAPEUTA  OCUPACIONAL,  EFETIVO,
regido estatutariamente, lotado na SECRETARIA DE SAÚDE,
conforme protocolo nº 6895/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Luiz Antonio Braz

Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta

Prefeitura Municipal aos quatro dias do mês de janeiro do
ano de dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00013 de 04 de Janeiro de 2022
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  no  uso  de  suas
atribuições  legais  conforme  inciso  II,  artigo  172  da  Lei
Orgânica do Município.

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, de acordo com o artigo

107 e seus parágrafos da Lei nº 344/73, pelo período de 30
(trinta)  dias,  a  partir  de  01  de  fevereiro  de  2022,  à
servidora  LILIANE  DOS  SANTOS,  portadora  do  RG  nº
28.200.226-1,  ENFERMEIRO  PADRÃO  UNIVERSITÁRIO
PLANTONISTA, EFETIVO, regida estatutariamente, lotada na
SECRETARIA DE SAÚDE, conforme protocolo nº 6184/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos quatro dias do mês de janeiro do
ano de dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00014 de 04 de Janeiro de 2022
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  no  uso  de  suas
atribuições  legais  conforme  inciso  II,  artigo  172  da  Lei
Orgânica do Município.

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, de acordo com o artigo

107 e seus parágrafos da Lei nº 344/73, pelo período de
180 (cento e oitenta) dias, a partir de 02 de fevereiro de
2022,  à  servidora  ISABEL  ALVES  CACHOEIRA  GOMES,
portadora  do  RG  nº  19.479.357-6,  PROFESSOR  DE
EDUCAÇÃO BÁSICA I – EDUCAÇÃO INFANTIL 30H, EFETIVO,
regida  estatutariamente,  lotada  na  SECRETARIA  DE
EDUCAÇÃO,  conforme  protocolo  nº  8053/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos quatro dias do mês de janeiro do
ano de dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA n° 00025, de 05 de Janeiro de 2021.
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  no  uso  de  suas
atribuições  legais  conforme  inciso  II,  artigo  172  da  Lei
Orgânica do Município.

RESOLVE:
CONCEDER  LICENÇA  SEM  VENCIMENTOS,  de  acordo

com o artigo 119 da Lei  nº 344/73, pelo período de 02
(dois) anos, a partir de 10 de janeiro de 2022, à servidora
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MARISTELA BITTAR CAYRES CANCELIERE, portadora do RG
nº 16.295.946-1, no cargo de PSICÓLOGO, EFETIVO, regida
estatutariamente,  lotada  na  SECRETARIA  DE  SAÚDE,
conforme  protocolo  nº  7781/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos cinco dias do mês de janeiro do
ano de dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00026 de 05 de Janeiro de 2022.
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo Paulista, Estado de São Paulo, Estado de São Paulo,
no uso de suas atribuições legais conforme inciso II, artigo
172 da Lei Orgânica.

RESOLVE:
NOMEAR, a partir de 04 de janeiro de 2022, à servidora

LUCELIA  LUIZA  DA  SILVA  AMARAL,  portadora  do  RG  nº
40.900.345-1, do cargo EFETIVO, de MONITOR DE CRECHE,
lotada  na  SECRETARIA  DE  EDUCAÇÃO,  reg ida
estatutar iamente.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Retroagindo seus efeitos a partir de 04 de janeiro de

2022.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos cinco dias do mês de janeiro do
ano dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00027 de 05 de Janeiro de 2022.
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo Paulista, Estado de São Paulo, Estado de São Paulo,
no uso de suas atribuições legais conforme inciso II, artigo
172 da Lei Orgânica.

RESOLVE:
NOMEAR, a partir de 04 de janeiro de 2022, à servidora

JÉSSICA JULIANA DIAS DE OLIVEIRA,  portadora do RG nº
41.640.850-3, do cargo EFETIVO, de MONITOR DE CRECHE,
lotada  na  SECRETARIA  DE  EDUCAÇÃO,  reg ida
estatutar iamente.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Retroagindo seus efeitos a partir de 04 de janeiro de

2022.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos cinco dias do mês de janeiro do
ano dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00028 de 05 de Janeiro de 2022.
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo Paulista, Estado de São Paulo, Estado de São Paulo,
no uso de suas atribuições legais conforme inciso II, artigo

172 da Lei Orgânica.
RESOLVE:
NOMEAR, a partir de 04 de janeiro de 2022, ao servidor

TALES FRANCISCO GONÇALVES, portador do RG nº MG –
14.078.170, do cargo EFETIVO, de MÉDICO CLÍNICO GERAL -
12H,  lotado  na  SECRETARIA  DE  SAÚDE,  regido
estatutariamente.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Retroagindo seus efeitos a partir de 04 de janeiro de

2022.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos cinco dias do mês de janeiro do
ano dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00029 de 05 de Janeiro de 2022.
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo Paulista, Estado de São Paulo, Estado de São Paulo,
no uso de suas atribuições legais conforme inciso II, artigo
172 da Lei Orgânica.

RESOLVE:
NOMEAR, a partir de 04 de janeiro de 2022, à servidora

SUSANA  AMANDA  IAMAGATE,  portadora  do  RG  nº
55.671.204-3, do cargo EFETIVO, de MONITOR DE CRECHE,
lotada  na  SECRETARIA  DE  EDUCAÇÃO,  reg ida
estatutar iamente.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Retroagindo seus efeitos a partir de 04 de janeiro de

2022.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos cinco dias do mês de janeiro do
ano dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00030 de 05 de Janeiro de 2022
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  no  uso  de  suas
atribuições  legais  conforme  inciso  II,  artigo  172  da  Lei
Orgânica do Município.

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, de acordo com o artigo

107 e seus parágrafos da Lei nº 344/73, pelo período de 30
(trinta)  dias,  a  partir  de  01  de  fevereiro  de  2022,  à
servidora DANIELA CRISTINA DE MELO SILVA, portadora do
RG nº 30.830.878-5, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, EFETIVO,
regida estatutariamente, lotada na SECRETARIA DE SAÚDE,
conforme protocolo nº 8436/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos cinco dias do mês de janeiro do
ano de dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento
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...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00035 de 05 de Janeiro de 2022
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  no  uso  de  suas
atribuições  legais  conforme  inciso  II,  artigo  172  da  Lei
Orgânica do Município.

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, de acordo com o artigo

107 e seus parágrafos da Lei nº 344/73, pelo período de 60
(sessenta) dias, a partir de 02 de fevereiro de 2022, ao
servidor  GILSMY ALBERT MALAQUIAS BOSCOLO, portador
do RG nº 22.230.556-3, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA
II – EDUCAÇÃO FUNDAMEMENTAL – 30H, EFETIVO, regido
estatutariamente,  lotado na SECRETARIA DE EDUCAÇÃO,
conforme protocolo nº 7696/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos cinco dias do mês de janeiro do
ano de dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00036 de 05 de Janeiro de 2022
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  no  uso  de  suas
atribuições  legais  conforme  inciso  II,  artigo  172  da  Lei
Orgânica do Município.

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, de acordo com o artigo

107 e seus parágrafos da Lei nº 344/73, pelo período de 60
(sessenta)  dias,  a  partir  de 02 de fevereiro  de 2022,  à
servidora MAURA CARVALHO DOS SANTOS, portadora do
RG  nº  16.365.723-3,  AUXILIAR  OPERACIONAL  -
MERENDEIRA, EFETIVO, regida estatutariamente, lotada na
SECRETARIA  DE  EDUCAÇÃO,  conforme  protocolo  nº
9049/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos cinco dias do mês de janeiro do
ano de dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00037 de 05 de Janeiro de 2022
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  no  uso  de  suas
atribuições  legais  conforme  inciso  II,  artigo  172  da  Lei
Orgânica do Município.

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, de acordo com o artigo

107 e seus parágrafos da Lei nº 344/73, pelo período de 30
(trinta)  dias,  a  partir  de  02  de  fevereiro  de  2022,  à
servidora  VALQUÍRIA  BARBOSA DOS SANTOS MONTEIRO,
portadora do RG nº 28.019.509-6, INSPETOR DE ALUNOS I,
EFETIVO, regida estatutariamente, lotada na SECRETARIA
DE EDUCAÇÃO, conforme protocolo nº 8949/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos cinco dias do mês de janeiro do
ano de dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00038 de 05 de Janeiro de 2022
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  no  uso  de  suas
atribuições  legais  conforme  inciso  II,  artigo  172  da  Lei
Orgânica do Município.

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, de acordo com o artigo

107 e seus parágrafos da Lei nº 344/73, pelo período de 60
(sessenta)  dias,  a  partir  de 02 de fevereiro  de 2022,  à
servidora  ANA  LÚCIA  FREIRE,  portadora  do  RG  nº
18.131.490,  AUXILIAR  OPERACIONAL  -  MERENDEIRA,
EFETIVO, regida estatutariamente, lotada na SECRETARIA
DE EDUCAÇÃO, conforme protocolo nº 8850/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos cinco dias do mês de janeiro do
ano de dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00039 de 05 de Janeiro de 2022
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  no  uso  de  suas
atribuições  legais  conforme  inciso  II,  artigo  172  da  Lei
Orgânica do Município.

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, de acordo com o artigo

107 e seus parágrafos da Lei nº 344/73, pelo período de 90
(noventa)  dias,  a  partir  de  02  de  fevereiro  de  2022,  à
servidora IDALINA DA CUNHA SANTOS, portadora do RG nº
25 .122 .942 -7 ,  FAX INE IRO,  EFET IVO,  reg ida
estatutariamente,  lotada na SECRETARIA DE EDUCAÇÃO,
conforme protocolo nº 8664/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos cinco dias do mês de janeiro do
ano de dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
PORTARIA Nº 00040 de 05 de Janeiro de 2022
LUIZ  ANTONIO  BRAZ,  Prefeito  Municipal  de  Campo

Limpo  Paulista,  Estado  de  São  Paulo,  no  uso  de  suas
atribuições  legais  conforme  inciso  II,  artigo  172  da  Lei
Orgânica do Município.

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, de acordo com o artigo

107 e seus parágrafos da Lei nº 344/73, pelo período de 90
(noventa)  dias,  a  partir  de  02  de  fevereiro  de  2022,  à
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servidora JESUÍNA JOAQUINA DE OLIVEIRA, portadora do RG
nº  21.546.530,  AUXILIAR  OPERACIONAL  -  MERENDEIRA,
EFETIVO, regida estatutariamente, lotada na SECRETARIA
DE EDUCAÇÃO, conforme protocolo nº 8663/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Luiz Antonio Braz
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Finanças e Orçamento desta
Prefeitura Municipal aos cinco dias do mês de janeiro do
ano de dois mil e vinte e dois.

Fábio Ferreira da Silva
Secretário de Finanças e Orçamento

...........................................................................................................
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Campo Limpo Paulista, 17 de Janeiro de 2022. 

 
CONVOCAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO 

01/2018 

 

 

CONVOCA os abaixo relacionados, aprovados no CONCURSO PÚBLICO N° 01/2018, para 
comparecerem no dia 25 de Janeiro de 2022, no Departamento de Recursos Humanos localizado 
na Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista, Avenida Adherbal da Costa Moreira, 255, 
Centro, Campo Limpo Paulista/SP. 

 

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL – 30h 

Horário: 09h 

Edital 

Convocação 
Classificação Nome 

03/2022 25° KÁTIA VIEIRA DA COSTA 

 

Cargo: RECEPCIONISTA DA SAÚDE I – 12x36h 

Horário: 09h 

 

Edital 

Convocação 
Classificação Nome 

04/2022 44º 
 

JOSIMAR SALUSTIANO DE LIMA 

05/2022 45° 

 

THALES FERNANDES FERREIRA DOS 
SANTOS 

 

 

Ana Laura Simionato Victor 

Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

Concursos Públicos/Processos Seletivos
Concursos Públicos/Processos Seletivos

Edital - OutrosEdital - Outros
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Campo Limpo Paulista, 17 de Janeiro de 2022. 

 

 
CONVOCAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO 

01/2019 

 

 

 

CONVOCA os abaixo relacionados, aprovados no CONCURSO PÚBLICO N° 01/2018, para 
comparecerem no dia 25 de Janeiro de 2022, no Departamento de Recursos Humanos localizado 
na Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista, Avenida Adherbal da Costa Moreira, 255, 
Centro, Campo Limpo Paulista/SP 

 

Cargo: MÉDICO AMBULATORIAL CLINICO GERAL – 12h 

Horário: 09h 

Edital 

Convocação 
Classificação Nome 

06/2022 14° NAIANE FARIA WIDMER 

07/2022 15° SAMILLY EMANUELE PEREIRA QUIRINO 

 

Cargo: MÉDICO AMBULATORIAL GINECOLOGISTA – 12h 

Horário: 09h 

Edital 

Convocação 
Classificação Nome 

08/2022 04° THIAGO ARANHA CAMPOS 
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 Cargo: PSICOLOGO I – 30h 

Horário: 09h 

Edital 

Convocação 
Classificação Nome 

09/2022 09° CRISTIANE JACQUELINE SILVA 

 

 

 

 

Ana Laura Simionato Victor 

Diretora do Departamento de Recursos Humanos 
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Campo Limpo Paulista, 11 de Janeiro de 2022 

 

CONVOCAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO 
01/2018 

 

CONVOCA os abaixo relacionados, aprovados no CONCURSO PÚBLICO N° 01/2018, 

para comparecerem no dia 26 de Janeiro de 2022, na SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

DO MUNICÍPIO DE  CAMPO LIMPO PAULISTA, localizado na  Av. Dom Pedro I, 

1901 - Jardim Guanciale, Campo Limpo Paulista – SP. 

 

HORÁRIO: 09:30h 

Cargo: Assistente Administrativo. 
   

Edital 
Convocação 

Classificação Nome 

10/2022 43° LICINIA COLOMBO ARRUDA 

11/2022 44° LUCIANO MENDES DOS SANTOS 

12/2022 45° FERNANDA AUGER STELZER 

 
 

 

 

Ana Laura Simionato Victor 

Diretora do Departamento de Recursos Humanos 
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Campo Limpo Paulista, 13 de Janeiro de  2022. 
 
 

 

CONVOCAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO 
01/2018 

 

 

CONVOCA os abaixo relacionados, aprovados no CONCURSO PÚBLICO N° 01/2018, 

para comparecerem no dia 26 de Janeiro de 2022, na SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

DO MUNICÍPIO DE  CAMPO LIMPO PAULISTA, localizado na  Av. Dom Pedro I, 

1901 - Jardim Guanciale, Campo Limpo Paulista – SP. 

 

HORÁRIO: 09:30 HORAS 

Cargo : PEB I – Professor de Educação Básica I – Ensino Fundamental – 30h 

Edital 

Convocação 
Classificação Nome 

10/2022 127° 
VIVIEN APARECIDA FONSECA 

11/2022 128° 
ALINE THAIS GOMES DA SILVA 

12/2022 129° 
WELLINGTON RILDO DA SILVA MARQUES 

 

Ana Laura Simionato Victor 

Diretora do Departamento de Recursos Humanos 
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Campo Limpo Paulista, 17 de Janeiro de 2022 

 

CONVOCAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO 
01/2018 

 

CONVOCA os abaixo relacionados, aprovados no CONCURSO PÚBLICO N° 01/2018, para 
comparecerem no dia 27 de Janeiro de 2022, no Departamento de Recursos Humanos 
localizado na Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista, Avenida Adherbal da Costa 
Moreira, 255, Centro, Campo Limpo Paulista/SP. 

 

HORÁRIO: 09:30h 

Cargo: Assistente Administrativo. 
  (Candidato com Deficiência Habilitado) 
 

Edital 
Convocação 

Classificação Nome 

28/2021 *02° NILCE SILVA DE LIMA 

 

HORÁRIO: 09:30h 

Cargo: Assistente Administrativo. 
 

Edital 
Convocação 

Classificação Nome 

29/2021 42° 
 

LUCIMARA GLADIS MORATO 

 

 

 

Ana Laura Simionato Victor 

Diretoria de Recursos Humanos 
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