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EXPEDIENTE

O Diério Oficial do Municipio de Regente Feijd, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edicbes do Diario Oficial Eletronico de Regente Feij6
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.regentefeijo.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/regente_feijo
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.
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Prefeitura Municipal de Regente Feijo

CNPJ 48.813.638/0001-78

Rua José Gomes, 558

Telefone: (18) 3279-8010
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N¢ 3.315-A/2021

Prorroga o prazo para adesédo ao
Programa de Recuperacéo Fiscal -
Refis, instituido pela Lei Municipal
n? 2.985/2017 e da outras
providencias.

ANDRE MARCELO ZUQUERATO DOS SANTOS,
Prefeito Municipal de Regente Feijé, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando que através da Lei Municipal n® 2.985,
de 25 de abril de 2017, foi instituido o Programa de
Recuperacao Fiscal - Refis, cujo prazo inicial de adesao
expirou em 30.11.2017;

Considerando que nos termos autorizados pelo art. 92
do citado normativo, a Administragao prorrogou o prazo de
adesao ao programa através dos Decretos n? 2.053/17, n?®
2.064/18, n? 3.008/18, n? 3.042/18, n? 3.109/19 e n?
3.216/20, o qual expirar-se-a em 31.12.2021;

Considerando que ainda existem diversos
contribuintes que pretendem aderir ao Refis,

DECRETA:

Art. 12 Fica prorrogado até 31 de dezembro de
2022, o prazo para adesao ao Programa de Recuperacao
Fiscal - Refis, instituido pela Lei Municipal n? 2.985/2017.

Art. 22 Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Regente Feijé, 30 de dezembro de 2021.
ANDRE MARCELO ZUQUERATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
SOLANGE APARECIDA MALACRIDA BROCCA
Assessora de Planejamento Administrativo

Municipio de Regente Feijé - Estado de Sao Paulo
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE REGENTE FEIJO
Conforme Lei Municipal n? 3.079, de 05 de setembro de 2018

Quarta-feira, 26 de janeiro de 2022 Ano V | Edicao n? 617A Pagina 3 de 12

| Concursos Publicos/Processos Seletivos |

| Edital - Outros |

PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENTE FEIJ0

Estado de S&o Paulo

EDITAL N° 01/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ANALISE POR CURRICULO N° 01/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENTE FEIJO torna piiblico para conhecimento
dos interessados que mediante o presente Edital, realizard Processo Seletivo de Anélise por Curriculo
visando a contratagdo de pessoal, por prazo determinado, em atendimento a necessidade temporéria de
excepcional interesse publico, com fulcro no art. 37, inciso IX da Constituicdo da Reptiblica e Lei
Municipal n® 2.046 de 12 de setembro de 2001, que sera regido pelas normas estabelecidas neste
Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
por servidores publicos, designados através da Portaria n° 4.908/2022.

1.1.1. As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2. Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constitui¢do da Republica.

1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado e os demais atos a ele inerentes
serdo publicados integralmente no site da Prefeitura Municipal de Regente Feij6é, no endereco
eletréonico www.regentefeijo.sp.gov.br, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, no endereco
eletrénico https://www.imprensaoficialmunicipal.com.br/regente feijo e afixados no atrio municipal.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos dos candidatos pela
Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.5. A contratacao sera pelo prazo determinado de até 12 (doze) meses, contados a partir da
data da publicagdo da lista final dos aprovados no processo seletivo, ndo admitindo-se prorrogacao,
podendo ser interrompida a qualquer momento mediante a nomeacdo de novo servidor por concurso
publico ou retorno de servidores afastados temporariamente.

1.6. O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 1 (um) ano, contados a partir da
data de homologacao do seu resultado, ndo admitindo-se prorrogacao, nos termos do § 1° do art. 3° da
Lei Municipal n° 2.046, de 12 de setembro de 2001.

2. DOS CARGOS

2.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo de pessoal para o
seguinte cargo:

N° Cargo Vagas Vencimento
1 Auxiliar de Satde Bucal (ASB) 03 R$ 1.212,00

2.2. As atribuigcOes e requisitos do cargo encontram-se no Anexo I, sendo parte integrante
deste Edital.

2.3. O contratado sera inscrito no Regime Geral de Previdéncia Social.

2.4. Sobre o valor total da remuneragao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
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2.5. Quando o total dos rendimentos for inferior ao valor do saldrio minimo, sera
complementado com parcela autdbnoma, até o valor do mesmo.

2.6. Os deveres, proibicdes, responsabilidades e penalidades aplicadas ao contratado
correspondem aqueles estabelecidos nos termos da Lei n® 1.540/91 que instituiu o Regime Juridico
Unico dos Servidores Ptiblicos Municipais.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a sede da
Unidade Basica de Saude II, sito a Av. Julio Mesquita, n° 332, centro, nesta cidade de Regente Feijd,
no periodo compreendido entre os dias 27 a 31 de janeiro de 2022, no horario das 13h as 17h.

3.1.1. Néao serdo aceitas inscri¢oes fora do prazo.

3.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tdcita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3. Nao haveré cobranca de taxa de inscricao.

4. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e no horario e prazos indicados no item 3.1., ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s
seguintes documentos:

4.1.1. Ficha de inscricdo conforme modelo apresentado no Anexo II, devidamente preenchida
e assinada;

4.1.2. Apresentar cépia e original de documento oficial com foto (RG, CNH, Carteira de
Trabalho, etc.);

4.1.3. Copia do certificado do Curso de Auxiliar em Saide Bucal;

4.1.4. Coépia da Carteira de Registro Profissional no respectivo Conselho (CROSP) ou
Entidade de Classe competente;

4.1.5. Prova de quitagdo das obrigacdes Militares e Eleitorais;

4.1.6. Copia do comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone fixo). Caso ndo
esteja no nome do candidato, devera o titular do comprovante realizar uma declaracdo de endereco;

4.1.7. Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo III do presente
Edital, acompanhado de cépia e originais dos titulos que comprovam as informagdes contidas no
curriculo.

4.2. Os documentos de inscricdo poderdo ser apresentados nos originais ou em fotocépias
autenticadas por tabelido, ou por servidor da Administragdo nos termos da Lei Federal n° 13.726/18,
sendo dispensada a autenticacdo quando se tratar de cépia disponibilizada por intermédio da Internet.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1., a Comissdo publicaré edital contendo a relacdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.
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5.2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de 1 (um) dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao.

5.2.1. No prazo de 1 (um) dia a Comissdo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua
decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢des homologadas.

5.2.2. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de 1 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3. A lista final de inscri¢des homologadas serd publicada na forma do item 5.1., no prazo
de 1 (um) dia, ap6s a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1. O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo III
deste Edital.

6.2. Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos.

6.3. A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo seré objeto de avaliagao.

6.4. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito ptblico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5. Nenhum titulo receberéa dupla valoragao.

6.6. A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme os seguintes critérios:

6.6.1. Quadro classificatério para o cargo de Auxiliar de Saude Bucal (ASB):

e - . Pontuacao
Especificacdo Pontuacado Unitaria Miéxima
Ensino Médio 05 05
Ensino Superior 05 10
Pés-graduacdo (mestrado, doutorado, PhD) 10 10
Comprovante de cursos especializados na éarea de duracdo minima de 40 horas = 05
duracdo minima de 80 horas = 10 25

atuagao

duracdo minima de 120 horas = 15
até 01 ano = 05

de 01 ano a 02 anos = 15 50
de 02 anos a 05 anos = 30
mais de 05 anos = 50

Tempo de experiéncia na area publica

6.7. Os titulos deixardo de ser valorados nas seguintes hip6teses:

6.7.1. nome diferente do que consta na inscricdo do candidato, sem apresentacdo de
documento comprobatério de troca de nome por motivagao legal;

6.7.2. prazo de conclusdo de curso posterior a avaliagdo dos titulos;

6.7.3. falta de assinatura no documento apresentado;

6.7.4. sem traducdo quando realizado no exterior;

6.7.5. sem a equivaléncia a area do cargo pleiteado;

6.7.6. titulo sem validacdo dos 6rgdos competentes;

6.7.7. com informagoes insuficientes para avaliacdo pela Comissao;

6.7.8. o candidato que ndo comprovar ou ndo encaminhar titulos para a avaliacdo recebera
nota 0 (zero) na prova de titulos.
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6.8. O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado através de certiddes e/ou
declaragdes emitidas pelo Poder Publico, datada e assinada pelo responsavel, constando o
cargo/funcdo, o periodo e as atividades desenvolvidas.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1. No prazo de 2 (dois) dias, a Comissdo devera proceder a anélise dos curriculos.

7.2. Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar
serd publicado, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos
neste Edital.

8. DOS RECURSOS

8.1. Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma
Unica vez, no prazo comum de 1 (um) dia.

8.1.1. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2. Serad possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo,
permitindo-se anotagoes.

8.1.3. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de 1 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, sera dada preferéncia, sucessivamente, para efeito de classificagdo, ao candidato que:

a) for mais idoso; e

b) obtiver a maior nota no item tempo de experiéncia na area publica.

9.2. A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacao, no
prazo de 1 (um) dia.

10.2. Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA
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11.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para a contratagdo, respeitada a ordem de
classificacdo, de acordo com as necessidades da Administracdo, através de convocacgdo feita pela
Prefeitura Municipal, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11.2. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito Municipal, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois)
dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes
condicgoes:

11.2.1. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.2.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

11.2.3. Apresentar atestado médico de satide ocupacional;

11.2.4. Ter nivel de escolaridade compativel com o cargo (emprego/especialidade) a que
concorre e apresentar o comprovante;

11.2.5. Apresentar declaracdo de bens, rendas e declaragdo de cargo ou fungdo publica;

11.2.6. Apresentar copias:

11.2.6.1. Carteira de Identidade;

11.2.6.2. Titulo Eleitoral e comprovante de votagdo na ultima eleigdo;

11.2.6.3. PIS/PASEP;

11.2.6.4. CPF;

11.2.6.5. Certiddo de nascimento filhos menores de 14 (quatorze) anos;

11.2.6.6. Certidao de nascimento ou casamento;

11.2.6.7. Carteira de Nacional de Habilitacdo;

11.2.6.8. Certificado Militar (para o sexo masculino);

11.2.6.9. Carteira de Registro Profissional (quando for o caso);

11.2.6.10. CTPS (pégina da foto e dados pessoais);

11.2.6.11. 1 Foto 3x4 (recente);

11.2.6.12. Comprovante de enderego.

11.3. A convocagao do candidato classificado seré realizada por meio de Edital publicado nos
termos do item 1.3. e ou por contato telefonico.

11.4. O candidato terd o prazo maximo de 2 (dois) dias uteis para manifestar interesse ao
cargo, através de protocolo no Departamento de Pessoal localizado no Pago Municipal.

11.5. N@o comparecendo no prazo do item 11.3. o candidato convocado ou verificando-se o
ndo atendimento das condic¢Ges exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente.

11.6. O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma unica vez, sua
alocagdo no final da lista de aprovados.

11.7. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

11.8. Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagcdes para as mesmas
fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS
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12.1. Ndo seré fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus enderecos e
contatos telefénicos.

12.3. Respeitada a natureza da fungdo tempordria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo
local.

12.4. Cronograma de datas:

Evento Data
Inscricoes 27 a 31/01/2022
Homologacdo das Inscricdes 01/02/2022
Prazo de Recurso 02/02/2022
Homologacao das Inscricbes Pés-Recurso 07/02/2022
Anélise dos Curriculos 08 e 09/02/2022
Classificacdo Preliminar 10/02/2022
Prazo de Recurso 11/02/2022
Classificacdo Final 15/02/2022
Homologacdo 16/02/2022

12.5. Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Regente Feijd, 26 de janeiro de 2022.

ANDRE MARCELO ZUQUERATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ANEXO I - EDITAL 01/2022

Rua José Gomes, n° 558 | Bairro Vila Nova | CEP: 19.570-000 | (18) 3279-8010 | www.regentefeijo.sp.gov.br

Municipio de Regente Feijé - Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE REGENTE FEIJO
Conforme Lei Municipal n? 3.079, de 05 de setembro de 2018

Quarta-feira, 26 de janeiro de 2022 Ano V | Edicao n? 617A Pagina 9 de 12

i

PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENTE FEIJ0

Estado de S&ao Paulo

ATRIBUICOES E REQUISITOS DO CARGO

Cargo: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (ASB)

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos: Nivel: Ensino Médio Completo, Curso de Auxiliar em Sadde Bucal e Registro no
Conselho Competente (CROSP).

Descricao: Auxiliar nas tarefas de odontologia em geral, como preparar os pacientes para as consultas;
auxiliar o profissional de odontologia na execugdo das técnicas; ficar responsavel pela esterilizacédo e
ordenamento do instrumental; participar de atividades de educagcdo em satide bucal; auxiliar nos
programas de educacdo em saude bucal; realizar o servigo de limpeza geral da unidade odontolégica;
recolher residuos e coloca-los nos recipientes adequados; executar outras tarefas correlatas.
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II‘lSCI‘i(;ﬁO n°: (sera preenchido pelo atendente)

Nome do Candidato:

Cargo a se inscrever:

Numero do RG Telefone:

Endereco:

Declaro, para os devidos fins de direito, que estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no
Edital n° 01/2022 do Processo Seletivo Simplificado de Anélise por Curriculo n° 01/2022 e demais
comunicados publicados, e assumo total responsabilidade pela idoneidade do(s) documento(s)
apresentado(s) e pela veracidade das informagdes prestadas neste formulério.

Regente Feijo, de de 2022.

Assinatura do Candidato Assinatura do Atendente

(destaque aqui)

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Inscri¢dao n°: (sera preenchido pelo atendente)

Nome do Candidato:

Cargo a se inscrever:

Numero do RG Telefone:

Endereco:

Regente Feijd, de de 2022.

Assinatura do Atendente
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ANEXO III - EDITAL 01/2022

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1. Nome completo:
1.2. Filiagao:

1.3. Nacionalidade:

1.4. Naturalidade:

1.5. Data de Nascimento:
1.6. Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1. Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF:

2.3. Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4. Numero do certificado de reservista:

2.5. Endereco Residencial:

2.6. Endereco Eletronico:

2.7. Telefone:

2.8. Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1. ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.2. ENSINO MEDIO
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusao:

3.3. GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo/semestre:

4. CURSOS

Curso/area: Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Carga hordria:
Curso/area: Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Carga hordria:
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5. TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA PUBLICA:

Orgio: Funcio/Cargo:
Data de inicio: Data do término:
Orgio: Funcdo/Cargo:
Data de inicio: Data do término:

6. INFORMACOES ADICIONALIS:

Regente Feijé, ___ de de 2022.

Assinatura do Candidato
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