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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI MUNICIPAL N°¢ 2.900, DE 16 DE MARCO DE 2022

"Dispoe sobre Instituicdao do
Servico de Transporte
Coletivo Urbano Gratuito no
Municipio de Santo Anastacio
- “Tarifa Zero”, e da outras
providéncias."

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastdcio, no uso das atribuicdes legais;

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele
promulga e sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a instituir o
"Servico de Transporte Coletivo Urbano Gratuito de
Santo Anastdcio" e subsidiar em 100% (cem por cento)
dos servicos colocados a disposicdo da populacao. ficando
vedada sob qualquer forma, a cobranca de tarifas dos
usuarios.

Art. 2° - Para os fins da presente Lei considerar-se-a
transporte coletivo gratuito, o servico publico de transporte
de passageiros realizado por 6nibus, micro-6nibus e/ou
vans, de carater diario, acessivel a toda a populacao, de
forma gratuita, mediante subsidio integral do Poder Publico
Municipal.

Art. 32 - A administragao publica podera prestar
diretamente o servico de transporte publico gratuito ou
poderd delegar a sua execucao a terceiros através de
contrato de concessao, termo de permissao ou de
autorizacao.

Art. 4° - O Poder Executivo regulamentara a presente
Lei, por Decreto.

Art. 5° - As despesas decorrentes da instituicao do
servico mencionado no Art. 12 correrao por conta de
dotacdes proprias consignadas no orcamento do exercicio
de 2022, suplementadas se necessario.

Art. 62 - Nos termos do Art. 16 da LC 101/00 faz parte
da presente Lei o anexo | - Impacto
Orcamentario/Financeiro.

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacgao.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe de Secao de Secretaria
Publicada e registrada na Secao de Secretaria, na
mesma data.
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ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
Art. 16,1 - LC 101/00

Assunto: Impacto econémico-financeiro em Projeto
de Lei que institui o Servico de Transporte Coletivo
Urbano Gratuito no Municipio de Santo Anastacio -
“Tarifa Zero”.

1) DADOS PRELIMINARES.

- Custo Mensal Estimado: R$ 4.400,00

- Valor Anual Estimado: R$ 52,800,000

- Orcamento 2022: R$ 59.922.000,00

- Composicdo do Custo Estimado Més:

= Total de Quilometros estimados dia: 150

= Gastos estimado de Combustivel dia: R$ 200,00

= Dias de operacdo més: 22

2) DA METODOLOGIA DE CALCULOS

R$ 200,00 x 22 = R$ 4.400,00 x 12 = R$ 52.800,00

Os calculos ndo contemplam manutencdao e motorista
tendo em vista a informacdo de que o veiculo a ser
utilizado pertence a frota municipal, bem como o motorista
é do quadro de pessoal.

3) DO IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO/
R.C.L.

ESPECIFICACAO
1. Déficit Financeiro Exerc. Anterior *

VALORES R$

2. Receita total prevista - liquida 52.922.000,00

52.922.000,00

3. Disponibilidade Financeira (1+2)

4. Custo j& considerado no exercicio 0,00

5. Custo deste Impacto 52.800,00
6. Total a ser considerado 52.800,00
7. Impacto Orgamentario (5/2) 0,09

8. Impacto Financeiro (5/3) 0,09

9. Impacto sobre a RCL? 0,06

A Receita Corrente liquida projetada para o exercicio
com base na apurada no exercicio de 2021 é de R$
87.834.200.

4) ESTIMATIVA DE IMPACTO TRIENAL DA
DESPESA

Valor da Despesa no 12 Exercicio 52.800,00

Impacto % sobre o Orcamento do 1° 0,09

Exercicio

Impacto % sobre o Caixa no 12 Exercicio 0,09

Valor da Despesa ho 22 Exercicio 52.800,00

Impacto % sobre o Orcamento do 22 0,09

Exercicio

0,09

Impacto % sobre o Caixa no 22 Exercicio

Valor da Despesa no 32 Exercicio 52.800,00

Impacto % sobre o Orcamento do 32 Exercicio | %%

Impacto % sobre o Caixa no 32 Exercicio 0,09

LEANDRO APARECIDO CAVALLIERI MARTINS
Contador

DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Municipio de Santo Anastacio - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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(Artigos 16, 17 e 21 da Lei Complementar n2. 101, de
4 de maio e 2000 (Lei de Responsabilidade fiscal)
JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito do Municipio
de Santo Anastacio, DECLARA para fins de Instituicdo do
Servico de Transporte Coletivo Urbano Gratuito no
Municipio de Santo Anastacio - “Tarifa Zero"”, e da outras
providéncias”, na conformidade do inciso Il do artigo 16 da
Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei N. 101/2000),que as
despesas decorrentes da execucao da presente Lei tém
adequacdo orcamentdria e financeira com a Lei
Orcamentdria Anual e compatibilidade com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias.
Por ser verdade, firmo a presente.
Santo Anastacio, 16 de marco de 2022
JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N¢©. 2.901, DE 16 DE MARCO DE 2022

“Dispoe sobre a revisao anual
dos subsidios dos Secretarios
Municipais”.

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastdcio, no uso das atribuicdes legais;

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele
promulga e sanciona a seguinte Lei Complementar:

Artigo 12 - Os subsidios dos Secretarios Municipais -
Agentes Politicos de Santo Anastdcio, constantes do artigo
19, da Lei Municipal n? 2.794, de 17 de setembro de 2020,
ficam fixados conforme tabela abaixo, a partir de 12 de
janeiro de 2022, tendo em vista a revisao geral em 11%
(onze por cento), dos vencimentos do funcionalismo publico
municipal de Santo Anastécio:

Cargo/Agente Politico Quantidade Valor

Secretario Municipal de Assuntos Juridicos 1 R$ 4.401,70
Secretério Municipal de Financas 1 R$ 4.401,70
Secretario Municipal de Assisténcia Social 1 R$ 4.401,70
Secretério Municipal de Saude 1 R$ 4.401,70
Secretario Municipal de Educagao 1 R$ 4.401,70
Secretario Municipal de Obras Piblicas 1 R$ 4.401,70
Secretério Municipal de Servigos Urbanos 1 R$ 4.401,70
Secretario Municipal de Servigos Rurais 1 R$ 4.401,70
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento 1 R$ 4.401,70

Artigo 22 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de
2022, revogadas as disposicdes em contrario.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe de Secao de Secretaria
Publicada e registrada na Secao de Secretaria, na
mesma data.

LEI MUNICIPAL N2, 2,902, DE 16 DE MARCO DE 2022

“Dispoe sobre a revisao dos
subsidios dos Vereadores e do
Presidente da Céamara

Ano 1l | Edicao n2 325

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTO ANASTACIO
Conforme Lei Municipal n® 2.787, de 18 de agosto de 2020

Municipal de Santo

Anastacio”.

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastdcio, no uso das atribuicdes legais;

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele
promulga e sanciona a seguinte Lei Complementar:

Artigo 12 - Os subsidios dos Vereadores da Camara
Municipal de Santo Anastdcio, constantes do artigo 19, da
Resolucao n2 02, de 27 de junho de 2016, ficam fixados em
R$ 3.930,81 (trés mil, novecentos e trinta reais e oitenta e
um centavos), a partir de 12 de janeiro de 2022, tendo em
vista a revisao geral, em 11% (onze por cento), dos
vencimentos do funcionalismo publico municipal de Santo
Anastacio.

Artigo 22 - Os subsidios do Presidente da Camara
Municipal de Santo Anastdcio, constantes do artigo 29,
Resolucao n? 02, de 27 de junho de 2016, ficam fixados em
R$ 6.226,90 (seis mil, duzentos e vinte e seis reais e
noventa centavos), a partir de 12 de janeiro de 2022, tendo
em vista a revisao geral, em 11% (onze por cento), dos
vencimentos do funcionalismo publico municipal de Santo
Anastdcio.

Artigo 32 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de
2022, revogadas as disposicdes em contrario.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe de Secao de Secretaria
Publicada e registrada na Secao de Secretaria, na
mesma data.

ANEXO |
DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ECONOMICO E
FINANCEIRO
(art. 16 da Lei Complementar n2 101/2000)
1 - Calculo do Impacto do reajuste a ser
concedido:
DESPESA MENSAL C/CARGOS

Valores Estimados
Folha Anual 2022

Valores Estimados
Folha Mensal 2022

3.1.90.11.00,00,00 - Venc. e Vant. Fixas Pessoal

Civil:

- Subsidios 41.022,52 492.270,24
3.1.90.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 9.024,95 108.199,45
3.1.90.11.43,00.00 - 132 Salério 0,00 0,00
3.1.90.11.00,00.00 - 1/3 Férias 0,00 0,00

TOTAL DESPESA 50.047,47 600.569,64

TOTAL ESTIMADO P/ FOLHA 50.047,47 600.569,64

CONCESSAO DE REAJUSTE Mensal Anual
PREVISAO DE FOLHA PARA 2022 50.047,47 600.569,64
REAJUSTE 11% 5.505,22 66.062,66
VALOR C/ REAJUSTE 55.552,69 666.631,30
(+) PROJECAO HORAS EXTRAS 2022 0,00 0,00

DESPESA C/ PESSOAL APOS REAJUSTE 55.552,69 666.632,30

DESPESA MENSAL C/CARGOS Valores Estimados

Exercicio 2024

Valores Estimados
Exercicio 2023

3.1.90.11.00,00,00 - Venc. e Vant. Fixas Pessoal

Civil:

Municipio de Santo Anastacio - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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- Vencimentos e Salarios 492.270,24 492.270,24
3.1.90.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 108.299,45 108.299,45
3.1.90.11.43,00.00 - 132 Salério 0,00 0,00
3.1.90.11.00,00.00 - 1/3 Férias 0,00 0,00
TOTAL DESPESA 600.569,64 600.569,64
TOTAL ESTIMADO P/ FOLHA

CONCESSAO DE REAJUSTE Anual Anual
PREVISAO DE FOLHA 600.569,64 600.569,64
REAJUSTE 11% 66.062,66 66.062,66
VALOR C/ REAJUSTE 666.632,30 666.632,30
(+) PROJECAO HORAS EXTRAS 0,00 0,00
DESPESA C/ PESSOAL APOS REAJUSTE

2 - Receita Corrente Liquida:
| Receita Corrente Liquida - R.C.L. 32 Quadrimestre 2021

[ 62.982.767,84 |

3 - indice de Gastos com Pessoal:

Ano 1l | Edicao n2 325

IMPACTO REAJUSTE - 2022
Valor R$ indice %

Gastos com Pessoal Projetados 2022 600.569,64 0,95

Receita Corrente Liquida - RCL 62.982.767,84

Impacto Ano 66.062,30 0,10

indice apés Impacto 666.632,30 1,05
IMPACTO REAJUSTE - 2023
Valor R$ indice %

Gastos com Pessoal Projetados 2023 600.569,64 0,95

Receita Corrente Liquida - RCL 62.982.767,84

Impacto Ano 66.062,30 0,10

indice apés Impacto 666.632,30 1,05
IMPACTO REAJUSTE - 2024
Valor R$ indice %

Gastos com Pessoal Projetados 2024 600.569,64 0,95

Receita Corrente Liquida - RCL 62.982.767,84

Impacto Ano 66.062,30 0,10

indice apés Impacto 666.632,30 1,05

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

(Artigos 16, 17 e 21 da Lei Complementar n2 101,
de 04 de maio de 2.000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal)

Jair Montanheri Marques, Presidente da Camara
Municipal de Santo Anastacio, DECLARA para fins de
concessao de revisao de subsidio, com indice de 11%, na
conformidade do inciso Il, do artigo 16 da Lei
Responsabilidade Fiscal (Lei n2 101/2000), que as despesas
decorrentes da execucdo da presente lei tém adequacao
orcamentdria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Orcamentarias.

Por ser verdade, firmo a presente.

Camara Municipal de Santo Anastacio, em 15 de marco
de 2022.

JAIR MONTANHERI MARQUES
Presidente

LEI MUNICIPAL N9, 2.903, DE 16 DE MARCO DE 2022

“Dispoe sobre a revisdao nos
subsidios do Prefeito e Vice-
Prefeito Municipal de Santo
Anastécio”.
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JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastdcio, no uso das atribuicdes legais;

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele
promulga e sanciona a seguinte Lei Complementar:

Artigo 12 - Os Subsidios do Prefeito Municipal de
Santo Anastacio, constantes do artigo 12, da Lei Municipal
n2 2.793, de 17 de setembro de 2020, ficam fixados em R$
19.903,05 (dezenove mil, novecentos e trés reais e
cinco centavos), a partir de 19 de janeiro de 2022, tendo
em vista a revisao geral em 11% (onze por cento), dos
vencimentos do funcionalismo publico municipal de Santo
Anastécio, conforme previsto no artigo 32 da mencionada
lei.

Artigo 22 - Os Subsidios do Vice-Prefeito Municipal
de Santo Anastdcio, constantes do artigo 22, da Lei
Municipal n? 2.793, de 17 de setembro de 2020, ficam
fixados em R$ 4.367,56 (quatro mil, trezentos e
sessenta e sete reais e cinquenta e seis reais), a
partir de 12 de janeiro de 2022, tendo em vista a revisao
geral em 11% (onze por cento), dos vencimentos do
funcionalismo publico municipal de Santo Anastacio,
conforme previsto no artigo 32 da mencionada lei.

Artigo 32 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de
2022, revogadas as disposicdes em contrario.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe de Secdo de Secretaria
Publicada e registrada na Secao de Secretaria, na
mesma data.

Municipio de Santo Anastacio - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI MUNICIPAL N°. 2.904, DE 16 DE MARCO DE 2022
“Dispoe sobre: Altera a Lei n° 1.579, de 15 de marco de 1995,
que instituiu o vale alimentaciao e da providéncias correlatas”.

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo Anastéacio,
no uso das atribuicoes legais;

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele promulga e
sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - O vale alimentacao instituido pela Lei Municipal n® 1.579, de 15 de marco
de 1995, sera devido em funcao dos dias efetivamente laborados pelo servidor
publico, conforme apurado em boletim ou atestado de frequéncia.

§1° - Considerar-se-a, para efeitos do desconto do vale alimentacdo, a
proporcionalidade de 30 (trinta) dias.

§2° - O servidor que, no ambito municipal, acumule cargos, empregos ou funcoes
publicas, na forma da Constituicao Federal, fara jus a percepcao de um unico vale
alimentacao.

Art. 2° - Sera devido o beneficio, em sua integralidade, ao servidor publico que
apresentar até 01 (uma) auséncia mensal, excetuando-se as hipoteses previstas no
artigo 3° desta Lei, observando-se a seguinte proporcionalidade:

I — a partir de 02 (duas) auséncias: desconto de 15% (quinze por cento);
II - de 03 (trés) a 05 (cinco) auséncias: desconto de 30% (trinta por cento);

Paragrafo unico - Perdera o direito ao percebimento do vale alimentacdo o servidor
que apresentar mais de 05 (cinco) auséncias no intersticio.

Art. 3° - Considera-se auséncia para fins desta Lei, todo nao comparecimento do
servidor publico ao trabalho por ele devido por forca do vinculo laboral, exceto as
auséncias decorrentes de faltas abonadas, licenca maternidade, licenca paternidade,
casamento, servico obrigatério por lei, convocacdo do Poder Judiciario, falecimento
do coénjuge, pais, filhos, irméaos, sogros e netos, doacao de sangue, licenca prémio,
férias, falta aniversario, atestados meédicos nos termos da legislacdo federal e
estadual, internacoes hospitalares, acidente de trabalho e doencas reconhecidas pela
Receita Federal, nos termos da Lei Federal n°. 7.713/88 ou por outra legislacdao que
venha a substitui-la.

Art. 4° - O presente vale alimentacdo nao ostenta natureza salarial ou remuneratoria,
mas exclusivamente de verba indenizatéria, destinada exclusivamente ao servidor
que se encontrar no exercicio de suas funcdes, ndo se incorporando em sua

Municipio de Santo Anastacio - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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remuneracao, nem aos proventos de sua aposentadoria, e ndo sera computada para
efeito de calculo de quaisquer vantagens funcionais, nao se configurando, assim,
rendimento tributavel ou integrado ao salario de contribuicao previdenciaria.

Art. 5° - Perdera o direito ao recebimento do vale alimentacdo o servidor que estiver:

I- em licenca para tratar de interesses particulares ou outras licencas nao
remuneradas.

II- afastado do exercicio do cargo por motivo de suspensao decorrente de sindicancia
ou de instauracao de processo disciplinar, ou estiver recluso.

Art. 6 ° - O valor do vale alimentacao passa a ser entregue aos Servidores a partir do
més de marco do corrente, no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais).

Art. 7° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta de
dotacdes proprias consignadas no orcamento vigente, suplementadas, se necessario.

Paragrafo tnico - Para cumprimento ao Artigo 16 da LC 101/00 fazem parte da
presente lei os anexos:

I - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subsequentes;

II - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacao
orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes
em contrario.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal

LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe de Secao de Secretaria

Publicada e registrada na Secao de Secretaria, na mesma data.

Municipio de Santo Anastacio - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Demonstrativo de impacto orcamentario e financeiro
(de que trata o art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000)

I - DEMONSTRACAO ANALITICA DO IMPACTO REAJUSTE VALE

ALIMENTACAO
= Média Func. Valor Vale
FUNCAO 2022 Alimentacéo Valor Mensal Total Anual

3.3.90.46.00 — AUXILIO ALIMENTACAO 520 476,03 247.535,60 2.970.427,20

II - CALCULO DO IMPACTO DO REAJUSTO
A SER CONCEDIDO:

CONCESSAO DE REAJUSTE Média Func. Valor Vale MENSAL ANUAL
2022 Alimentacao %
DESPESA C/ VALE ALIMENTACAO 2021 520 476,03 247.535,60 2.970.427,20
REAJUSTE PROPOSTO 520 123,97 64.464,40 773.572,80 26,04%
VALE ALIMENTACAO APOS REAJUSTE 520 600,00 312.000,00 3.744.000,00

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Impacto s/ Receita Corrente Liquida VALORES IMPACTO % VALORES IMPACTO % VALORES IMPACTO %
2022 S/ R.C.L 2023 S/ R.C.L 2024 S/ R.C.L
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 62.982.767,84 66.131.906,00 69.438.501,00
VALOR ANUAL ATUAL 2.970.427,20 4,72% 3.744.000,00 5,66% 3.744.000,00 5,39%
VALOR DO REAJUSTE 773.572,80 1,23% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
VALOR ANUAL COM REAJUSTE 3.744.000,00 5,94% 3.744.000,00 5,66% 3.744.000,00 5,39%

LEANDRO AP. CAVALLIERI MARTINS

Contador

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal

Municipio de Santo Anastécio - SP
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

(ARTIGOS 16, 17 E 21 DA LEI COMPLEMENTAR N. 101, DE 4 DE MAIO
E 2000 (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL)

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito do Municipio de
Santo Anastacio, DECLARA para fins de reajuste do Vale Alimentacao, na
conformidade do inciso II do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei N. 101/2000), que as despesas decorrentes da execucao da presente
Lei tém adequacao orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria
Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

Por ser verdade, firmo a presente.

Prefeitura Municipal de Santo Anastacio, 16 de marco de 2022

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal

Municipio de Santo Anastacio - SP
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MUNICIPIO DE SANTO ANASTACIO

Rua Bardo do Rio Branco, 220 - Centro
Fones: (18) 3263-9422 - Fone/Fax: (18) 3263-9426
CEP 19360-000 - SANTO ANASTACIO - Estado de Sao Paulo
CNPJ: 54.279.666/0001-50 - I. E.: Isento
e-mail: pmsantoanastacio@gmail.com / gabinetesantoanastacio@hotmail.com

LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N° 141, DE 16 DE MARCO DE 2022
“Dispde sobre: Concede revisio geral anual aos vencimentos dos

servidores piblicos do Poder Executivo nos termos inciso X do art. 37
da Constituicio Federal e da outras providéncias”

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal do Santo Anastacio, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Santo Anastacio aprovou e eu
sancionou a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, nos termos do inciso X do art.
37 da Constituicdo Federal a conceder revisao geral anual aos vencimentos de seus
servidores no percentual de 11,00% (onze por cento).

Art. 2° - Fica assegurado aos “Profissionais do Magistério” cujo vencimento, apos a
aplicagao do indice de revisao previsto no art. 1°, permaneca menor que o piso salarial
nacional dos profissionais do magistério publico da educagéao basica, o recebimento
da diferenca em forma de complementacdo, em cumprimento das disposigoes
contidas na Lei Federal n® 11.738/08, obedecida a jornada de trabalho do servidor.

Art. 3° - Fica assegurado aos “Agentes Comunitarios de Sande” e aos “Agentes de
Combate as Endemias” cujo vencimento, apos a aplicacdo do indice de revisao
previsto no art. 1°, permaneca menor que o Piso Salarial Profissional Nacional dos
Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias, o
recebimento da diferengca em forma de complementacdo, em cumprimento das
disposi¢oes contidas na Lei Federal n® 11.350/06, obedecida a jornada de trabalho
do servidor.

Art. 4° - As despesas resultantes da aplicacao desta Lei correrao a conta de dotagoes
proprias consignadas no orgcamento vigente, suplementadas se necessario.

Paragrafo finico - Para cumprimento ao Artigo 16 da LC 101/00 fazem parte da
presente lei os anexos:

I - estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subsequentes;

II - declaragcao do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacgao
orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 5° - Esta Lei Complémentar entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos:
& A
i
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MUNICIPIO DE SANTO ANASTACIO

Rua Bardo do Rio Branco, 220 - Centro
Fones: (18) 3263-9422 - Fone/Fax: (18) 3263-9426
CEP 19360-000 - SANTO ANASTACIO - Estado de Sédo Paulo
CNPJ: 54.279.666/0001-50 - |. E.: Isento
e-mail: pmsantoanastacio@gmail, com / gabinetesantoanastacio@hotmail.com

I - quanto a revisdo geral anual prevista no art. 1°, a 1° de janeiro de 2022;
II - quanto a diferenca salarial prevista no art. 2°, a 1° de janeiro de 2022; e
III - quanto a diferenca salarial prevista no art. 3%, a 1° de fevereiro de 2022,

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢coes em contrario

JOSE BONIL
Prefeito Munici

(i va locu. a
LUZIA DO I ﬂAN’I‘gﬁ mmms

Chefe de Secdo de Secre

Publicada e registrada na Secdo de Secretaria, na mesma data.
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MUNICIiPIO DE SANTO ANASTACIO

Rua Bardo do Rio Branco, 220 - Centro
Fones: (18) 3263-9422 - Fone/Fax: (18) 3263-9426
CEP 19360-000 - SANTO ANASTACIO - Estado de S&@o Paulo
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

(ARTIGOS 16, 17 E 21 DA LEI COMPLEMENTAR N. 101, DE 4 DE MAIO E
2000 (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL)

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito do Municipio de
Santo Anastiacio, DECLARA para fins de concessdo de revisao geral dos
valores de Vencimentos no montante de 11%, na conformidade do inciso II
do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei N. 101/2000),que as
despesas decorrentes da execugdo da presente Lei tém adequacéo
orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e compatibilidade

com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Por ser verdade, firmo a presente.

Prefeitura Municipal de Santo Anastacio, 16 de marco de 2022.

JOSE BONILHA ]
Prefeito Municipal
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445843 4.835.81 5.198.49 5.588,39
4.705,87 5.058, 82 543822 5.846.09
4.5974,04 5.347,10 5.748,13 6.179,25

2.711.45 2.914,80 3.133.41| 3.368.41 3.621,05
2183648 3.049,21 327791 3.523,76 3,788,03
2.998,12 322299 3.464,70 3.724 54 4.003,90
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TABELA DE VENCIMENTOS - JANEIRO DE 2022 Indice 11,00%
FOLHA DE PAGAMENTO - GRADE SALARIAL GRADE DE VALORES - 8:00 HRS
| ] c | o E F:nRea H ! J K

1] 792,99 B57.85/ 922,18| 591,36 1.065,72 114565 ! 1.323,95 1.423,24 1.529,99 1.644,73|
2 835,14 897,79 965,12 1.037,51 111532) aa9ses|  128as9| 138556 1.489,47 1.601,19 1.721,29
3 §73,99 539,53 1.010,01 1.085,76/ 1167,08]  1254,74] 134883 1.450,01] 15587 1.675,.66 1.801,34
4 914,62 583.23 1.056,97 1.136,26 1.221.47) 131 = 1.517,44 1.631,24 1.753,61 1.885,11
5 557,23 1.029,02 1.106,20/ 1.189,17 127834 1342 Y 1.588,08 1.707.21 1.835 25 1.972 89
8 1.001,60 1.076,72 1.157,47 1.244,28 133761 e 1.661,72 1.786,35 1.920,33 2.064,36
7 1.048,10 1.126,71 1.211.23] 1.302,05 139971  ispema]| 161754 1.738,87 1.869,28 2.000,48 2.160,21
8 1.096,69 1.178,94 1.267,37 1.362.40 1464.58]  1L574.44] 1692 1.819.46] 195591 2102,61] 226032
[ 1.147,75 1.233,83 1.326,38 1.425,83 1532,78] 1647, £ 2] 1.904,17 2.047,01 2.200,53 2.365,57
10 1.200,89 128087 138781 1.451,89 1.603,79 1724,08]  1.853.38) 1.992,38 7.141,83 2.302,47 2.475,14.
11 1.256.81 1.351,05 1.452,40 1.561,33 167841 18oe31]  1.939.84] 2.085,12 2.241,50 2.409,62 2.590,34
12 1.314,87 1.413,48 1.519,51 1.633.48 1.755,99 202925 2.181,47| 2.345,08 2.520,96 2.710,03
13 1.375.83 1.470,03 158996 170921 1.837,40 21233 2.282,60| 245379 2.637.83 2.835,68
14 1.439,61 1,547,58 1.663,64 1.7B8,44 1.922.56 J 2y 2.388,40| 256754 2.760,10 2.967.09
186 1.506,36 1.619,34 1.740,80 1.871,36 201173 2362.60] 23247 2.499,16 2.686,59 2.888,08 3.104,69
16 157623 169485 182154 1958,15 2105,02) 2aexs0] 2432, 2.615,08 2.811,19 3.022,03 3.248,70
17 1.645,14 1.772.84 1.905,81 2.048,73|  2202.40] 236755 254515 2.736,05 2.941,24 3.161,85 3.398.98
18 1.725.57 1.854.99 1.994,12 2.143,68 2.304,45 247729  2.663,08] 286283 307758 3.308.36 3.556,48
19 1.805,47 1.940.87 1.086,45 2.242,93 2.411,14] 98| 278638 1.995,36 3.220,02 3.461,53 372114
20 1.888,95 2.030,62 2.182,92 2.346,65 2.522,64 | 4 2 3.133,.87 3.368,91 3.621,57 3.893,21
FY 1.976.36 2.124,56 2.283.54 2.455,24 263938  2837.38] 30501 3 378,90 3.524 82| 3.789,19 4.073,37
n 2.067,74 2.222.83 2.389.53 2.568,77 2.761.41) il 16 1,430,51 3.687,79 31.964,38 4.261,71
o) 2.163,34 2,325,589 2.500,03 2.687.,53 288908 30878 1 1.589,11 3.858,31 4.147,69 4.458,77)
24 2.263,36 2.433,13 261561  2811,77] 302266 324 o . 3,755,06 4,036,68 4.339,44 4,664,90|
25 2.368,00 2.545,59 2.736,52 294176 3.162,40 57| 3654, 1.928,64 422329 4,540,04 4.880,54
26 2.477,28 2663,08] 286281 3.077.55 330835 355647 a3sma| 410996 4.418,21 4,749,57 5,105,80
27 258177 2.786,15 2.995,12 aners| 34e1,22] a70s1] 2999 8o 4.200.80| 462238 4,969,07 5.341,74
= -

29

30

31

az

33

34

35

3.104,30 3.337,13 1.587,44 385648 418572 66| 47909 5.150,23 5.535.50 5.951,74 £.398,12
3.247,48 3,491,04 3,752,856 4,034,32 433690  466217] 50118 5.387,74 5.791,83 6.226,22 6.693,17
1.399,06 1,653,99 1.928,05 4.222,66 4539,36] 487 524580 5.639,24 6.062,19 £.516,85 7.005,60
3.553,64 3.820,17 4.106,68 4.414,69 478580  S300,72] 54843 5.895,69 6.337.87 £.813,22 7.324,21
3.719,08 3.998,02 4,297,865 4,620,20 4966,73] 5233923] 57394 617015  6.632,92 7.130,39 7.665,16
3.903,32 4.196,06 4.510,76 4.845,07 5.212,75 5,603 602399 5475,79 5.961,49 | 7.483,59 8.044,86|
ar 4,098.48 4,405 87 4.736,32 5.091,54 5.473,42 193] s, 5.799,61 7.309,58 7.857,81 8.447,15)
38 4.303,42 4.626,18 497318  s53s612]  s.747.10]  BazEal 6.641 48 7.139,59 7.675.07 8.250,70 B.869,49
28 4,518,58 4.857 48 5.221,79 5.613,43 6.034.44] 648701 i 7.496.56 B.058,82 8.663,23 9,312,97
40 4.784,52 5.100,37) 5.482,87 5.894,11 6.336,16 : i 7.372.2 7.871,43 8.4561,77 9,096,40 9.778,64
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TABELA DE VENCIMENTOS - EDUCACAO
jan/22

Sabendeo que de um nivel salarial a outro, o aumento é de 3,00%
A-B; B-C; ... Z-AA; ... AG-AH e AH-AI

Médio-Graduacdo: aumento de 10%

Graduagdo-Pos: aumento de 2%

Pds-Mestrado: aurmnento de 5%

Mestrado-Doutorado: aumento de 5%

PEB I PEB II
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Médio | Grad. Pos Mestr. | Dout. Grad. Pos Mestr. | Dout.

17,23|  17,57] 18,47 19,39
17,74 18,10] 19,02] 19,95
18,29| 18,64 19,58 20,57
18,82 19,201 20,17| 21,17
19,40 19,80 20,76] 21,82
19,98] 20,37 21,41 2246
20,59] 21,00 22,03] 23,14
21,200 21,62 22,71] 23,85
21,84 22,27 23,39] 24,56
22,48 22,95] 24,08 2530
| 23,17 23,63] 24,81] 26,05
23,86| 24,34] 2556 26,82
24,59 25,08] 26,34] 27,63
25,33] 25,84| 27,12 28,48
26,09 26,60| 27,93 29,33
26,85 27,40] 28,77] 30,21
27,68 28,22 29,64 31,11
28,50 29,07] 30,52] 32,05
29,35| 29,9a4] 31,44] 33,02
30,23 30,85] 32,37] 34,02
31,15 31,76] 33,36] 35,03
32,09] 32,72| 34,35 36,09
33,04 33,72 35,39 37,17
34,05] 34,70 36,45 38,28
35,06] 35,76] 37,55] 39,42
36,11 36,82] 138,67] 40,61

1566] 17,23 17,57 18,47] 19,39
16,13]  17,74] 18,10] 19,02| 19,95
16,62| 18,29 1864| 19,58 20,57
17,12 18,82] 19,20] 20,17 21,17
17,64| 19,40] 19,80 20,78] 21,82
18,15 19,98 20,37 21,41 22,46
18,71] 20,59] 21,00] 22,03] 23,14
19,28/ 21,20 21,62] 22,71] 23,85
19,85 21,84 22,27] 23,39] 24,56
20,43] 22,48] 22,95 24,08] 25,30}
21,05 23,17] 2383 24,81] 26,05]
21,68] 23,86] 24,34] 25556] 26,82
22,34 24,59] 25,08] 26,3a] 27,63
23,02 2533] 2584| 27,12] 28,48
23,72 26,09] 26,60] 27,93 29,33
24.40| 26,85| 27,40 28,77 30,21
25,15 27,68] 28,22 29,64] 31,11
25,91] 28,50] 29,07 30,52] 32,05
26,69 29,35 29,94 31,44 33,02
27,49  30,23] 30,85 32,37] 34,02
28,31 31,15] 31,76] 33,38] 35,03
29,15 32,00] 32,72 34,35] 36,09
30,04] 33,04] 33,72 3539] 37,17
30,94] 34,05 34,70 36,45 38,28
31,86] 35.06] 3576] 37,55 39,42
32,83 36,11 36,82 38,67 40,61
33,81 37,19] 37,95] 39,83 41,82
34,84 38,30| 39,08 41,03 43,10
35,87| 39,46] 40,24] 42,26 44,38
36,95| 40,64] 41,45] 4354 4570
38,06 41,85] 42,71 a4,8a] 47,08
39,20| 43,13] 44,00] 46,18 48,50
40,38] 44,42| 4531 47,57] 49,95
41,59| 45,74] 46,67] 49,01 51,45
42,83| 47,13| 48,07 5047 53,01

nN|<|x|g|<|e|4|n|nlo|v|o|z|2|r|x|u|~z|a|n|m|o|a|e|>

ZIZIRIBIBIBIBIBIBINn<|x|g|<|c||n|nlo|v|o|z|z|r|x|u|=|x|a|n|m|o|n|o]|»

Municipio de Santo Anastécio - SP
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VALOR-HORA PEB I, Masica RS 15,66 FAIXAS ) NIVEIS (%)
VALOR-HORA PEB IT R$ 17,23 1a2 10% A-B B-C c-D
VALOR-HORA ADI R$ 10,35 2a3 2% 3% 3% 3%
ED. INF. ENS. FUND a4 5% D-E E-F -G G-H H-I
JORNADA PEB I e Mds. 24 30 4a5 5% 3% 3% 3% 3% 3%
JORNADA PEB II 20 30 1-3 3-K K-L L-M M-N
JORNADA ADI 38 3% 3% 3% 3% 3%
N-O 0-P P-Q Q-R R-S
3% 3% 3% 3% 3%
Cargo Formacao PEB IT | A =] C D E F G H I
) Prof. de Misica Médio 10 15,66 16,13 16,62 17,12 17,64 18,15 18,71 19,28 19,85
Prof. de Mdsica _ Graduacdo 11 17,23 17,74 18,29 18,82 19,40 19,98 20,59 21,20 21,84
Prof. de Misica Pés-graduacido 12 17,57 18,10 18,64 19,20 19,80 20,37 21,00 21,62 22,27
Prof. de Misica Mestrado 13 18,47 19,02 19,58 20,17 20,76 21,41 22,03 22,71 23,39
Prof. de Misica Doutorado 14 19,39 19,95 20,57 21,17 21,82 22,96 23,14 23,85 24,56
Cargo Formacao FAIXAS A B C D E F G H I
ADI Médio 15 10,35 10,65 10,96 11,29 11,64 11,99 12,35 12,73 13,12
ADI Graduacao 16 11,37 11,72 12,06 12,44 12,80 13,20 13,59 14,00 14,41
ADI Pés-graduacio 17 11,62 11,96 12,32 12,68 13,06 13,46 13,86 14,28 14,70
ADI Mestrado 18 12,18 12,55 12,93 13,32 13,71 14,13 14,56 14,98 15,45
ADI Doutorado 19 12,79 13,19 | 13,58 13,99 14,40 14,85 15,29 15,73 16,22
Cargo Formacho FAIXAS A B8 (3 D E F G H I
Psicopedagogo Pés-graduacio 20 21,11 21,75 22,39 23,07 23,77 24,46 25,20 25,97 26,75
Psicopedagogo Mestrado 21 22,17 22,83 23,52 24,24 24,95 25,70 26,48 27,27 28,09
Psicopedagogo Doutorado 22 23,27 23,97 24,69 25,44 26,19 26,98 27,79 28,62 29,50
Cargo Formacao FAIXAS A B C D E F G H 1
Coord. Ped. Escolar __ Graduagdo 23 20,70 21,31 21,95 22,62 23,28 23,99 24,71 25,46 26,22
Coord. Ped. Escolar Pés-graduacio 24 21,11 21,75 22,39 23,07 23,77 24,46 25,20 25,97 26,75
Coord. Ped. Escolar Mestrado 25 22,17 22,82 23,52 24,24 24,95 25,70 26,48 27,27 28,09
Coord. Ped. Escolar Doutorado 26 23,27 23,97 24,69 25,44 | 26,19 26,98 27,79 28,62 29,50
Diretor de Escola 3285,77
Coordenador de Creche 3285,77
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LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N° 142, DE 16 DE MARCO DE 2022
“Dispoe sobre adequacao dos valores das referéncias da Tabela de
Vencimentos da Lei Complementar n°. 54, de 01 de abril de 2009 para
as Auxiliares de Educacéao Infantil e da outras providéncias.”

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo Anastacio, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Santo Anastacio aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Os padrdes de vencimento dos cargos de Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil constantes no Anexo III da Lei Complementar n°. 54, de 01 de abril de 2009
e suas posteriores alteracdes ficam adequados ao valor de R$ 3.653,32 (trés mil,
seiscentos e cinquenta e trés reais e trinta e dois centavos) para jornada de 38 horas
semanais.

Paragrafo unico. Os valores fixados no caput deste artigo sado proporcionais a
jornada de trabalho, fixada em Lei Complementar Municipal para referidos cargos e
poderao sofrer posteriores alteracoes, quando da concessao da revisao geral anual.

Art. 2° - As despesas com a execucado desta lei correrdo por conta de dotacodes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Paragrafo anico. Para cumprimento ao Artigo 16 da LC 101/00 fazem parte da
presente lei os anexos:

I - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subsequentes;

II - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacao
orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o

plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 3° - A presente lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as
disposicoes em contrario.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal

LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe de Secao de Secretaria

Publicada e registrada na Secao de Secretaria, na mesma data.

Municipio de Santo Anastacio - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Demonstrativo de impacto orcamentario e financeiro
(de que trata o art. 16 da Lei Complementar n°® 101-2000)

1- DEMONSTRAGCAO ANALITICA DO IMPACTO REAJUSTE DO PISO DAS
ADI

SITUACAO ATUAL 2022

Cargo Valor Mensal | Total Anual

ADIS A SEREM BENEFICIADAS - REFERENCIA

86.878,84 1.042.546,08
ATUAL

TOTAIS

86.878,84 |1.042.546,08

DESPESA CONSOLIDADA C/ PESSOAL

Valores
Mensal 2022
Venctos e Vantagens Fixas 86.878,84 1.042.546,08
13° Salario (8,33 %) 7.237,01 86.844,09
1/3 Férias (2,77 %) 2.406,54 28.878,53
INSS (21,0%) 18.244,56 218.934,68
TOTAL 114.766,95 [1.377.203,37

Municipio de Santo Anastécio - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ADEQUACAO AO PISO PROPOSTO

Valor Mensal

Tota Anual

Cargo
ADIS A SEREM BENEFICIADAS 105.597,62 1.267.171,44
TOTAIS 105.597,62 |1.267.171,44|
2- IMPACTO REAJUSTE
DESPESA CONSOLIDADA C/ PESSOAL Valores
Mensal 2022 2023 2024
Venctos e Vantagens Fixas 105.597,62 1.267.171,44 1.343.201,73 1.423.793,83
13° Salario (8,33 %) 8.796,28 105.555,38 111.888,70 118.602,03
1/3 Férias (2,77 %) 2.925,05 35.100,65 37.206,69 39.439,09
INSS (21,0%) 22.175,50 266.106,00 282.072,36 298.996,70
TOTAL 139.494,46 (1.673.933,47 1.774.369,48 1.880.831,65
DIFERENCA DO PROPOSTO MENSAL ANUAL 2022 % ANUAL
ADIS A SEREM BENEFICIADAS 24.727,51 296.730,10 21,55%
24.727,51 296.730,10

TOTAL

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Conforme Lei Municipal n® 2.787, de 18 de agosto de 2020

4- IMPACTO INDICE DE GASTOS C/ PESSOAL: 2022 2023 2024
VALOR % RCL VALOR % RCL VALOR % RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 62.982.767,84 66.131.906,23 69.438.501,54
DESPESA COM PESSOAL - DTP (V) = (IlIl a + III b) |25.826.701,15 41,01% 27.505.436,72 41,59% 29.293.290,11 | 42,19%
DESPESA COM CONSORCIO CIOP / MEDICOS 1.997.031,04 3,17% 2.126.838,06 3,22% 2.265.082,53 3,26%
DESPESA TOTAL COM PESSOAL ATUAL 27.823.732,19 44,18% 29.632.274,78 44,81% 31.558.372,64|45,45%
ADIS A SEREM BENEFICIADAS 296.730,10 0,47% 314.533,91 0,48% 334.978,61 0,48%
DESPESA COM PESSOAL APOS IMPACTO 28.120.462,29 44,65% 29.946.808,69 45,28% 31.893.351,25(45,93%

LEANDRO AP. CAVALLIERI MARTINS
Contador

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal

Municipio de Santo Anastécio - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

(ARTIGOS 16, 17 E 21 DA LEI COMPLEMENTAR N. 101, DE 4 DE MAIO E
2000 (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL)

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito do Municipio de
Santo Anastacio, DECLARA para fins de adequacao de Piso salarial as ADI’S,
na conformidade do inciso II do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei N. 101/2000), que as despesas decorrentes da execucao da presente Lei
tém adequacao orcamentaria e financeira com a Lei Or¢camentaria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

Por ser verdade, firmo a presente.

Prefeitura Municipal de Santo Anastacio, 16 de marco de 2022.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal

Municipio de Santo Anastacio - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N°. 143, DE 16 DE MARCO DE 2022
“Dispoe sobre a revisio geral anual dos vencimentos dos servidores
publicos municipais do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Santo
Anastacio”.

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo Anastécio, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Santo Anastacio aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Artigo 1° - Fica concedida a revisdao geral anual de que trata o artigo 37, X, da
Constituicao Federal, dos vencimentos dos servidores do Quadro de Pessoal da
Camara Municipal de Santo Anastacio, de 11% (onze por cento), incidindo sobre os
valores fixados pela Lei Municipal n°® 2.749, de 07 de marco de 2.020, a partir de 1°
de janeiro de 2.022, conforme consta da Tabela anexa, integrante desta lei.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execucao da presente lei correrao por conta
de dotacdo orcamentaria propria do orcamento da Camara Municipal, suplementada

se necessario.

Artigo 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 1° de janeiro de 2.022, revogadas as disposicoes em contrario.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal

LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe de Secao de Secretaria

Publicada e registrada na Secao de Secretaria, na mesma data

Municipio de Santo Anastacio - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TABELA DE VENCIMENTOS 2022

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO A B C D E F G H | J K L

Auxiliar de Servigos
Gerais 1.212,48 | 1.303,40 | 1.401,17 1.506,24 | 1.619,27 1.740,71 1.871,30 | 2.011,65 2.162,47 2.324,69 | 2.499,05

Controlador de Acesso | 1.569,68 | 1.687,39 | 1.813,95 | 1.949,99 | 2.096,22 | 2.253,45 | 2.422,43 | 2.604,12 | 2.799,42 | 3.009,38 | 3.235,06

Agente Legislativo de

Servicos 1.569,68 | 1.687,39 | 1.813,95 | 1.949,99 | 2.096,22 | 2.253,45 | 2.422,43 | 2.604,12 | 2.799,42 | 3.009,38 | 3.235,06
Secretario Administrat.
Legislativo 3.140,40 | 3.375,93 | 3.629,13 | 3.901,34 | 4.193,96 | 4.508,51 4.846,63 | 5.210,13 | 5.600,89 | 6.020,96 | 6.472,55 | 8.040,86
Agente Técnico
Legislativo 5.241,23 | 5.634,30 | 6.056,86 | 6.511,12 | 6.999,44 | 7.524,38 | 8.088,70 | 8.695,35 | 9.347,48 | 10.048,55 | 10.813,24
Gestor Contabil 5.710,92 | 6.139,25 | 6.599,69 | 7.094,66 | 7.626,77 | 8.198,75 | 8.813,67 | 9.474,68 | 10.185,29 | 10.949,19 | 11.770,40
Diretor Legislativo
Administrativo 7.099,89 | 7.641,56 | 8.204,85 | 8.820,20 | 9.509,99 | 10.192,80 | 10.957,25 | 11.779,03 | 12.662,48 | 13.612,18 | 14.633,10 | 18.178,64
Procurado
Juridico 6.096,79 | 6.554,07 | 7.045,61 | 7.573,99 | 8.142,12 | 8.752,76 | 9.409,26 [ 10.114,96 | 10.873,55 | 11.689,08 | 12.565,74

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Assessor de Imprensa e
Rel. Pub. 3.454,43 | 3.713,53 3.992,05| 4.291,47| 4.613,37 4.959,38| 5.331,29| 5.731,15| 6.160,99| 6.623,06| 7.119,80

Municipio de Santo Anastécio - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO I

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ECONOMICO E FINANCEIRO

(art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000)

1 - Calculo do Impacto do reajuste a ser concedido:

DESPESA MENSAL C/CARGOS Valores Valores
Estimados Folha | Estimados Folha
Mensal 2022 Anual 2022
3.1.90.11.00,00,00 — Venc. e Vant.
Fixas Pessoal Civil:
- Vencimentos e Salarios 69.735,53 836.826,36
3.1.90.13.00.00.00 - Obrigacoes 15.341,81 184.101,42
Patronais
3.1.90.11.43,00.00 — 13° Salario 5.811,29 69.735,53
3.1.90.11.00,00.00 — 1/3 Férias 1.937,09 23.245,17
TOTAL DESPESA 92.825,72 1.113.908,78
TOTAL ESTIMADO P/ FOLHA 92.825,72 1.113.908,78
CONCESSAO DE REAJUSTE Mensal Anual
PREVISAO DE FOLHA PARA 2022 92.825,72 1.113.908,78
REAJUSTE 11% 10.210,82 122.529,96
VALOR C/ REAJUSTE 103.036,54 1.263.438,74
(+) PROJECAO HORAS EXTRAS 2022 0,00 0,00
DESPESA C/ PESSOAL APOS 103.036,54 1.236.438,74
REAJUSTE
DESPESA MENSAL C/CARGOS Valores Valores
Estimados Estimados
Exercicio 2023 Exercicio 2024
3.1.90.11.00,00,00 — Venc. e Vant. 836.826,36 836.826,36
Fixas Pessoal Civil:
- Vencimentos e Salarios 184.101,72 184.101,72
3.1.90.13.00.00.00 - Obrigacoes 69.735,53 69.735,53
Patronais
3.1.90.11.43,00.00 — 13° Salario 23.245,17 23.245,17
3.1.90.11.00,00.00 — 1/3 Férias 1.113.908,78 1.113.908,78
TOTAL DESPESA 1.113.908,78 1.113.908,78
TOTAL ESTIMADO P/ FOLHA
CONCESSAO DE REAJUSTE Anual Anual

Municipio de Santo Anastacio - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREVISAO DE FOLHA 1.113.908,78 1.113.908,78
REAJUSTE 11% 122.529,96 122.529,96
VALOR C/ REAJUSTE 1.263.438,74 1.263.438,74
(+) PROJECAO HORAS EXTRAS 0,00 0,00
DESPESA C/ PESSOAL APOS 1.236.438,74 1.236.438,74
REAJUSTE

2 - Receita Corrente Liquida

| Receita Corrente Liquida - R.C.L. 3° Quadrimestre 2019

| 62.982.767,84 |

3 - indice de Gastos com Pessoal:

REAJUSTE - 2022

IMPACTO

Valor R$ Indice %
Gastos com Pessoal 1.113.908,78 1,76
Projetados 2020
Receita Corrente Liquida - 62.982.767,84
RCL
Impacto Ano 122.529,96 0,19
Indice apés Impacto 1.236.438,74 1,96

REAJUSTE - 2023

IMPACTO

Valor R$ indice %
Gastos com Pessoal 1.113.908,78 1,76
Projetados 2021
Receita Corrente Liquida - 62.982.767,84
RCL
Impacto Ano 122.529,96 0,19
Indice apés Impacto 1.236.438,74 1,96

REAJUSTE - 2024

IMPACTO

Valor R$ indice %
Gastos com Pessoal 1.113.908,78 1,76
Projetados 2022
Receita Corrente Liquida - 62.982.767,84
RCL
Impacto Ano 122.529,96 0,19
Indice apés Impacto 1.236.438,74 1,96

Municipio de Santo Anastacio - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

(Artigos 16, 17 e 21 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2.000 - Lei
de Responsabilidade Fiscal)

Jair Montanheri Marques, Presidente da Camara Municipal de
Santo Anastacio, DECLARA para fins de concessao de reajuste salarial, com indice de
11%, na conformidade do inciso II, do artigo 16 da Lei Responsabilidade Fiscal (Lei n°
101/2000), que as despesas decorrentes da execucdo da presente lei tém adequacao
orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e compatibilidade com o Plano

Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Por ser verdade, firmo a presente.

Camara Municipal de Santo Anastacio, 07 de marco de 2022

JAIR MONTANHERI MARQUES
Presidente da Camara Municipal

Municipio de Santo Anastacio - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Decretos

DECRETO N° 016, DE 16 DE MARCO DE 2022

“DISPOE SOBRE SUPLEMENTACAO DE DOTACAO
ORCAMENTARIA NOS TERMOS DA LOA - LEI
ORCAMENTARIA ANUAL QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastacio, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicoes legais
que lhe sdo conferidas por Lei.

DECRETA:

Artigo 1° - Nos termos do artigo 5.°, I e IV da Lei Municipal n°® 2.883 de 10 de
Dezembro de 2021, fica aberto um credito adicional suplementar nas dotacdes
orcamentarias abaixo detalhadas para fazer face a atendimento de despesa
diversas, na conformidade da funcional programatica e modalidade de aplicacao
detalhado abaixo:

Local: 020500 SEC. MUN. DE OBRAS PUBLICAS
Ficha: 055 - 15.451.0021.1189.0000 REFORMAS EM PRORPIOS MUNICIPAIS................. 50.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

Ficha: 549 - 15.451.0021.1208.0000 RECAP. ASFALTICO CONV.101349/21........cccceuunen 4.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

Ficha: 551 - 15.451.0021.1209.0000 GALPAO ARARY BALT. CONV. 101535/21.............. 30.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

Local: 020900 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ficha: 091 - 08.244.0008.2023.0000 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL..... 150.000,00
3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

Ficha: 091 - 08.244.0008.2023.0000 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL..... 300.000,00
3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

Ficha: 553 - 08.244.0008.1076.0000 CONSTRUCAO / REFORMA PREDIO CREAS............. 5.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

Local: 021000 SEC. MUN. DE SAUDE
Ficha: 182 - 10.301.0022.2106.0000 PAB ESTADUAL.......ccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiccccieaeens 10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Ficha: 185 -10.301.0022.2196.0000 AUX.ENFRENTAMENTO EPIDEMIA COVID 19........ 30.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Ficha: 186 - 10.301.0022.2196.0000 AUX.ENFRENTAMENTO EPIDEMIA COVID 19........ 30.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Local: 021200 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Ficha: 253 - 04.846.0037.2111.0000 INDENIZACOES E RESTITUICOES........cc...cccveeennn... 37.000,00
3.2.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES

Ficha: 253 - 04.846.0037.2111.0000 INDENIZACOES E RESTITUICOES.........c.cceevunenn.. 100.000,00
3.2.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES

Ficha: 255 - 04.846.0037.2111.0000 INDENIZACOES E RESTITUICOES.........ccevevverinnnnnns 16.000,00
4.4.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES
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Ficha: 265 - 06.182.0053.2030.0000 MANUTENCAO DO CORPO DE BOMBEIROS.......... 30.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Local: 022000 SEC.MUN.AGRICULTURA,ABAST. E MEIO AMBIENTE
Ficha: 542 - 20.608.0026.2037.0000 MANUTENCAO AGRICULTURA..........uuvumiiuiraaaannnnn. 50.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Ficha: 542 - 20.608.0026.2037.0000 MANUTENCAO AGRICULTURA..........ccccevvrrrrrnnnn 1.000.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Ficha: 532 - 18.541.0027.2060.0000 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE............ 100.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TOTAL R$ 1.942.000,00

Artigo 2° - Para cobertura das despesas com a execucdo deste Decreto serao
utilizados recursos provenientes de:

a) Anulacdao parcial de dotacdo orcamentaria no valor de R$ 475.000,00
(Quatrocentos e setenta e cinco mil reais) na conformidade da Lei Or¢camentaria
anual, artigo 5.°, I e IV, conforme disposto na funcional programatica e modalidade
de aplicacao:

Local: 020500 SEC. MUN. DE OBRAS PUBLICAS
Ficha: 046 - 15.451.0021.1024.0000 MANUTENCAO RECINTO ARARY BAUTUILHE......... -4.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Ficha: 048 - 15.451.0021.1024.0000 MANUTENCAO RECINTO ARARY BAUTUILHE....... -20.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

Ficha: 049 - 15.451.0021.1084.0000 PAVIMENTACAO, GUIAS E SARJETAS................... -30.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

Ficha: 050 - 15.451.0021.1085.0000 RECAPEAMENTO ASFALTICO........cccccviiuiiiniiinninnn. -30.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

Local: 020900 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ficha: 085 - 08.244.0008.1073.0000 REFORMA EM PREDIOS DA ASSIS. SOCIAL........ -105.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

Ficha: 095 - 08.244.0008.2023.0000 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL...... -50.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Local: 021000 SEC. MUN. DE SAUDE
Ficha: 153 - 10.301.0022.2026.0000 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE............ccccouviinniinnn. -30.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Ficha: 180 - 10.301.0022.2106.0000 PAB ESTADUAL........ccciiiiiiiiiiiiiiiiieii e -10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Ficha: 194 - 10.301.0022.2210.0000 INCENTIVO APS DESEMPENHO...............ccccouiiinn. -30.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Local: 021200 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Ficha: 269 - 28.843.0037.2032.0000 RESGATE DA DIVIDA.........cccooiiiiiiiiiiiiiiiciaeanns -116.000,00
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA

Local: 022000 SEC.MUN.AGRICULTURA,ABAST. E MEIO AMBIENTE
Ficha: 532 - 18.541.0027.2060.0000 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE............. -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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Ficha: 541 - 20.608.0026.2037.0000 MANUTENCAO AGRICULTURA........cccevvuureeereannnnnn. -40.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
TOTAL R$ 475.000,00
b) Superavit Financeiro apurado no exercicio de 2021 no valor de 1.467.000,00.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal

LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe de Secao de Secretaria

Publicado e registrado na Secao de Secretaria, na mesma data.
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Portarias

PORTARIA N2 201, DE 15 DE MARCO DE 2022

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastacio, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

Considerando, que o servidor publico municipal
DENILSON APARECIDO DE ALMEIDA MIJAN, admitido
em 10/03/2022, trabalhou anteriormente nesta
municipalidade, no periodo de 06 de marco de 2006 a 09
de marco de 2022;

Considerando, que 0 mesmo requereu incorporagao
desse tempo de servico;

Considerando, que se trata de um direito liquido,
conforme consta em nossa Carta Magna e tendo em vista
parecer favoravel da Procuradoria do Municipio.

RESOLVE:

Artigo 12, - Conceder INCORPORACAO DE TEMPO
DE SERVICO, a partir de 10 de mar¢o de 2022, ao servidor
publico municipal DENILSON APARECIDO DE ALMEIDA
MIJAN, RG. 26.490.003-0, Fiscal Urbano, sendo que o
mesmo passara a perceber os vencimentos
correspondentes a referéncia 15-C.

Artigo 22. - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagao.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI SANTOS RODRIGUES
Chefe da Secao de Secretaria
Publicada e registrada na Secdo de Secretaria, na mesma
data.

PORTARIA N2 202, DE 15 DE MARCO DE 2022.

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastacio, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Artigo 12 - Dar posse, a partir de 16 de margo de
2022, a Sra. ARIANE DE OLIVEIRA DOS SANTOS, RG
45.223.865-1, para o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, referéncia 02-A, junto ao EMEI “Alice Silva
Guariento”, nomeada através da Portaria n2. 102, de 16 de
fevereiro de 2022.

Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagao.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe de Secao de Secretaria
Publicada e registrada na Secdo de Secretaria, na mesma
data.

PORTARIA N2 206, DE 17 DE MARCO DE 2022.

“Constitui a Comissao de
Monitoramento e Avaliacao
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destinada a monitorar e
avaliar as parcerias a serem
celebradas pelo Municipio de
Santo Anastdcio com as
Organizacées da Sociedade
Civil que compoem a Rede de
Servicos da Politica Municipal
de Saude do Municipio”.

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicbes que Ihes
confere, considerando o Artigo n? 29, do Decreto Municipal
n2 016, de 30 de janeiro de 2017.

RESOLVE:

Artigo 12 - Fica constituida a Comissao de
Monitoramento e Avaliagao para monitorar e avaliar as
parcerias a serem celebradas pelo Municipio de Santo
Anastacio com as OrganizacOes da Sociedade Civil que
compdem a Rede de Servicos da Politica Municipal de
Salde do Municipio, mediante Termos de
Colaboragdo/Fomento, conforme disposto no Inciso XI do
Artigo 22 da Lei n? 13.019/2014, alterada pela Lei n®
13.204/2015, Decreto Municipal n 16, de 30 de janeiro de
2017 e legislagao pertinente.

Artigo 22 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
serd composta pelos servidores publicos municipais abaixo:

a) VICTOR HUGO MARTINS GUEVARA;

b) RAQUEL APARECIDA CRALCEV VIGNOLI; e,

c) TAIS LUCIANA SOUZA DA SILVA.

§ 12 - Os membros deverao participar de todas as
reunides da Comissao de Monitoramento e Avaliacao.

§ 22 - As reunides ordindrias da Comissdo ocorrerao
mensalmente para a discussao dos processos de
Monitoramento e Avaliacao

§ 32 - Na forma dos §12 e 29, do artigo 27, do Decreto
Municipal n? 16, de 30 de janeiro de 2017, a comissao de
monitoramento e avaliacdo emitird relatérios técnico
trimestral que subsidiard o parecer técnico conclusivo de
andlise das prestacdes de contas final a serem elaborados
pelo Gestor da Parceria.

§ 42 - A Comissao de Monitoramento e Avaliacao
realizard pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios dos
servicos das Organizacdes da Sociedade Civil que
celebrardo termos de colaboragao/fomento com o
Municipio, visando subsidiar a avaliacdo dos indicadores de
resultado, bem como sua reorientacdo e ajuste.

§ 52 - Fica impedido de participar da Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo o membro que nos Ultimos 05
(cinco) anos tenha mantido relagdo juridica com as
Organizacdes da Sociedade Civil que compdem a Rede de
Servicos da Politica Municipal de Saude do Municipio.

§ 62 - Configurado o impedimento que se refere ao
paragrafo anterior devera ser designado membro substituto
que possua qualificacdo técnica equivalente a do
substituido.

§ 72 - A Comissao de Monitoramento e Avaliacao
poderd solicitar assessoramento técnico de especialista que
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ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus
trabalhos.

Artigo 32 - Compete a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacao:

I - Atestar o cumprimento pelas Organizacdes da
Sociedade Social, do objeto das parceiras estabelecidas
conforme legislacdo especifica;

Il - verificar os resultados do conjunto das parcerias,
por meio da analise quantitativa e qualitativa sobre o
objeto celebrado, além dos relatérios de monitoramento e
avaliacao e da prestacdes de contas anual apresentadas
pelas Organizagoes da Sociedade Civil parceiras;

Il - propor o aprimoramento dos procedimentos, a
padronizacdo de objetos, custos e parametros;

IV - homologar os relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagao elaborados pelo gestor da
parceria no prazo previsto na legislagao.

Paragrafo unico: A anélise de que trata o inciso Il
considerard, quando houver, os relatérios de visita técnica
in loco e os resultados de pesquisas de satisfagao.

Artigo 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe da Secao de Secretaria
Publicada e Registrada na Secao de Secretaria, na mesma
data.

PORTARIA N2, 207, DE 17 DE MRACO DE 2022

“Nomeia o Gestor das
Parcerias a serem celebradas
pelo Municipio de Santo
Anastacio com as
Organizacoes da Sociedade
Civil que compoem a Rede de
Servicos da Politica Municipal
de Saude do Municipio”.

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastdcio, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihes confere,

Considerando, o artigo n? 28, do Decreto Municipal n®
016, de 30 de janeiro de 2017.

RESOLVE:

Artigo 12, - Fica nomeado o servidor publico municipal
ALESSANDRO LOMBARDI, Supervisor Sanitario, como
gestor das parcerias a serem celebradas entre o Municipio
de Santo Anastécio com as OrganizacOes da Sociedade Civil
que compdem a Rede de Servicos da Politica Municipal de
Salde do Municipio, para o acompanhamento, fiscalizacao
e execugao das parcerias, conforme disposto no Artigo n?
61 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n? 13.204/2015
e legislacao especifica.

Artigo 22. - Sao obrigacOes do gestor da parceria,
conforme disposto no Artigo n® 61, da Lei n® 13.019/2014,
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alterada pela Lei n? 13.204/2015, Decreto Municipal n2 16,
de 30 de janeiro de 2017:

I - Atestar o cumprimento pelas Organizacdes da
Sociedade Civil parceiras das diretrizes elencadas nos
Planos de Trabalho;

Il - acompanhar e fiscalizar a execucdo das parcerias;

Il - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas das parcerias e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

IV - emitir parecer técnico conclusivo de analise das
prestacoes de contas final, levando em consideracdo o
conteddo do relatério técnico de monitoramento e
avaliacao de que trata o art. 59 da Lei n? 13.019/2014,
alterada pela Lei n? 13.204/2015, e do Decreto Municipal n?
16, de 30 de janeiro de 2017 e legislacao especifica;

V - disponibilizar materiais e equipamentos
tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacao.

Artigo 32. - Fica impedido de participar como gestor
das parcerias o servidor publico municipal que nos Ultimos
05 (cinco) anos tenha mantido relacdo juridica com as
Organizacoes da Sociedade Civil parceiras.

& 12, - Configurado o impedimento que se refere ao
paragrafo anterior deverd ser designado novo gestor que
possua qualificacdo técnica equivalente a do substituido.

§ 22, - Na hipdtese de o gestor das parcerias deixar de
ser servidor publico municipal, o Prefeito Municipal devera
designar novo gestor.

Artigo 42. - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe da Secdo de Secretaria
Publicada e registrada na Secao de Secretaria, na mesma
data.

PORTARIA N2 162, DE 04 DE MARCO DE 2022

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastécio, Estado de Sado Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais,

Considerando, que os servicos puUblicos prestados
pela Secretaria Municipal de Educacao nao podem sofrer
solugao de continuidade, pela sua essencialidade;

Considerando, a realizacao do Processo Seletivo
01/2021;

RESOLVE:

Artigo 12 - Contratar, a partir de 04 de mar¢o de
2022, JULIA GRACIELA DA SILVA SIEBRA OLIVEIRA, RG
41.514.254-4, com base na Lei Municipal Complementar n?
114/2018, para o cargo de PEB I, junto ao EMEF “Enrico
Bertoni” até o dia 19 de dezembro de 2022, com
remuneracao correspondente a referéncia 02-A, da Tabela
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da Educacao.
Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe da Secao de Secretaria
Publicada e registrada na Secao de Secretaria, na mesma
data.
PORTARIA N2 203, DE 15 DE MARCO DE 2022

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastécio, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

Considerando, que os servicos puUblicos prestados
pela Secretaria Municipal de Educacdo ndo podem sofrer
solucao de continuidade, pela sua essencialidade;

Considerando, a realizacao do Processo Seletivo
01/2021;

RESOLVE:

Artigo 12 - Contratar, a partir de 16 de marco de
2022, DANIELE CRISTINA FERRARI, RG 40.078.378-2,
com base na Lei Municipal Complementar n? 114/2018,
para o cargo de PEB I, junto ao EMEI “Alice Silva Guariento”
até o dia 19 de dezembro de 2022, com remuneracao
correspondente a referéncia 03-A, da Tabela da Educacao.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe da Secao de Secretaria
Publicada e registrada na Secdo de Secretaria, na mesma
data.

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

MUNICIPIO DE SANTO ANASTACIO
Chamamento - Sumula - Pregao Presencial n2
09/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
CESTAS BASICAS PARA O MUNICIPIO DE SANTO ANASTACIO.

ABERTURA/SESSAO: 31/03/2022 - 08h30min.

O Edital estard a disposicdo dos interessados no
endereco eletrénico www.santoanastacio.sp.gov.br, no
Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal, sito
na Rua Barao do Rio Branco, 220, centro, ou solicitar pelo
e-mail: licitacaosantoanastacio@gmail.com. Informagdes
pelo tel.(18) 3263-9425.

Download do edital em:
http://186.233.125.85:8079/comprasedital/
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Santo Anastacio, 17 de marco de 2022.

JOSE BONILHA SANCHES - Prefeito Municipal
MUNICIPIO DE SANTO ANASTACIO
Chamamento - Sumula - Pregdo Presencial n2
08/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE
INTEGRACAO DE ESTAGIOS, RESPONSAVEL POR TODO O
PROCESSO ADMINISTRATIVO, JURiDICO E CONTRATUAL
REFERENTE A CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS DE NiVEL
MEDIO E SUPERIOR, DESDE A SELECAO ATE O
DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO, INCLUINDO A
INTERMEDIACAO E PAGAMENTO DE SEGURO CONTRA
ACIDENTES PESSOAIS.

ABERTURA/SESSAO: 30/03/2022 as 08h30min.

O Edital estard a disposicdo dos interessados no
endereco eletronico www.santoanastacio.sp.gov.br, no
Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal, sito
na Rua Barao do Rio Branco, 220, centro, ou solicitar pelo
e-mail: licitacaosantoanastacio@gmail.com. Informacdes
pelo tel.(18) 3263-9425.

Download do edital em:
http://186.233.125.85:8079/comprasedital/

Santo Anastacio, 17 de marco de 2022.

JOSE BONILHA SANCHES - Prefeito Municipal

Atas de registro de preco

MUNICIiPIO DE SANTO ANASTACIO
Ata de Registro de Precos - Pregao Presencial
n204/2022

Empresas, respectivos itens e valores unitarios:

NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
Apresentou o menor preco para os itens: 3: R$11,30, 8:
R$3,10, 9: R$20,35, 11: R$0,86, 12: R$1,80, 13: R$2,56, 19:
R$13,92, 22: R$5,50, 23: R$2,13, 24: R$16,75, 25: R$13,90,
26: R$1,36, 28: R$4,92, 29: R$80,00, 33: R$15,65, 34:
R$4,45, 40: R$13,92, 43: R$3,29, 45: R$20,07, 48: R$18,17,
51: R$8,50, 55: R$3,60, 58: R$2,90, 62: R$3,13, 82:
R$13,92, 96: R$15,65. MURILO DE SOUZA BASTOS
ALIMENTOS. Apresentou o menor preco para os itens: 7:
R$4,34,17: R$7,39, 27: R$2,31, 30: R$2,85, 36; R$0,84, 38:
R$3,84, 39: R$1,88, 44: R$2,99, 46: R$5,69, 50: R$8,98, 59:
R$4,29, 60: R$4,98, 61: R$4,98, 66: R$14,25, 70: R$4,34,
71: R$3,98, 72: R$22,50, 74: R$24,95, 80: R$7,39, 85;
R$6,97, 87; R$18,99, 90: R$2,31, 91: R$5,88, 92: R$91,50,
93: R$2,85, 99: R$0,84, 101: R$3,84, 102: R$1,88, 107:
R$2,99, 109: R$5,69, 111: R$20,89, 113: R$8,98, 118:
R$3,98, 121: R$3,98, 122: R$4,29, 123: R$4,98, 124:
R$4,98. MAX CESTAS.COM LTDA. Apresentou 0 menor prego
para os itens: 1: R$3,75, 2: R$15,20, 4: R$3,50, 5: R$5,60,
6: R$15,19, 10: R$6,70, 14: R$3,09, 16: R$11,50, 18:
R$2,88, 20: R$4,30, 21: R$5,90, 31: R$6,50, 32: R$7,14, 35:
R$3,25, 37: R$1,60, 41: R$2,19, 42: R$2,08, 49: R$2,90, 52:
R$3,00, 53: R$4,00, 56: R$0,83, 57: R$8,13, 63: R$3,90, 64:
R$3,75, 65: R$15,50, 67: R$3,50, 68: R$5,60, 69: R$15,19,
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73: R$6,70, 75: R$3,30, 76: R$4,58, 77: R$3,09, 79:
R$11,50, 81: R$2,88, 83: R$4,30, 84: R$5,90, 89: R$1,70,
94: R$6,50, 95: R$7,14, 97: R$6,20, 98: R$3,25, 100;
R$1,60, 104: R$2,19, 105: R$2,08, 106: R$4,20, 108:
R$25,90, 112: R$2,90, 114: R$10,50, 115: R$3,00, 116:
R$4,00, 119: R$0,83, 120: R$8,13, 125: R$3,74, 126:
R$3,90; restaram os itens 15, 47, 54, 78, 86, 88, 103, 110 e
117 desertos ou fracassados; . O teor integral da ata de
registro de precos encontra-se a disposicao dos
interessados no Setor de Licitacdes e Contratos -
(18)3263-9425.
Santo Anastdcio, 16 de marco de 2022.
JOSE BONILHA SANCHES - Prefeito Municipal

MUNICiPIO DE SANTO ANASTACIO

Ata de Registro de Precos - Pregao Presencial

n25/2022

Empresas, respectivos itens e valores unitarios:

VIVIAN MAIA NOVAIS - ME. Apresentou 0 menor preco
para os itens: 1: R$5,20, 2: R$8,50, 3: R$15,50, 4: R$2,40,
5: R$23,90, 6: R$10,00, 7: R$29,00, 8: R$13,00, 9: R$13,00,
10: R$13,50, 11: R$129,00, 12: R$2,00, 13: R$2,00, 14:
R$2,00, 15: R$6,20, 16: R$93,00, 17: R$42,00, 18: R$1,90,
19: R$6,60, 20: R$12,50, 21: R$7,00, 22: R$75,00, 23:
R$247,00, 24: R$220,00, 25: R$255,00, 26: R$8,40, 27:
R$85,00, 31: R$100,00, 32: R$108,00, 33: R$108,00, 34:
R$107,00, 35: R$250,00, 36: R$260,00, 37: R$247,00, 38:
R$175,00, 39: R$210,00, 40: R$5,20, 41: R$8,50, 42:
R$15,50, 43: R$2,40, 44: R$23,90, 45: R$10,00, 46:
R$29,00, 47: R$13,00, 48: R$13,00, 49: R$13,50, 50:
R$129,00, 51: R$2,00, 52: R$2,00, 53: R$2,00, 54: R$6,20,
55: R$93,00, 56: R$42,00, 57: R$1,90, 58: R$6,60, 59:
R$12,50, 60: R$7,00, 61: R$75,00, 62: R$247,00, 63:
R$220,00, 64: R$255,00, 65: R$8,40, 66: R$85,00, 70:
R$100,00, 71: R$108,00, 72: R$108,00, 73: R$107,00, 74:
R$250,00, 75: R$260,00, 76: R$247,00, 77: R$175,00, 78:
R$210,00. VIA PARANA INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS
EIRELI. Apresentou o menor preco para os itens: . SERRANA
VIARIA COMERCIO EIRELI. Apresentou o menor prego para
os itens: 28: R$320,00, 29: R$400,00, 30: R$310,00, 67:
R$320,00, 68: R$400,00, 69: R$310,00. O teor integral da
ata de registro de precos encontra-se a disposicao dos
interessados no Setor de Licitacdes e Contratos -
(18)3263-9425.

Santo Anastacio, 17 de marco de 2022.
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especializado  aos  deficientes  visuais, incluindo
acompanhamento especializado com assistente social,
psicdlogo, além de agbes de ensino em braile, sorob3,
informdatica, orientacdo e mobilidade (uso de bengala
verde), além de praticas educativas para uma vida
independente, artesanato, danca, musica, massagem,
estimulacdo precoce e inclusdo escolar (atendimento
educacional especializado).

Valor total: R$ 12.000,00 (doze mil reais)

Vigéncia: até 31/12/2022

Assinatura: 17/03/2022

Gestor da Parceria: Edicleide Cassia de Souza Freitas -
servidora pUblica municipal

MUNICIPIO DE SANTO ANASTACIO

EXTRATO TERMO DE COLABORACINAO N2 07/2022

Contratante: Municipio de Santo Anastéacio

Colaboradora: Congregacao das Filhas de Maria
Missionarias - Educanddario Sao José

Objeto: repasse financeiro oriundos do Governo do
Estado de Sdo Paulo para custear servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos para criancas e adolescentes de
06 a 15 anos, na forma de atendimento aos mesmos, pela
Colaboradora.

Valor total: R$ 55.939,24

Vigéncia: até 31/12/2022

Assinatura: 17/03/2022

Gestor da Parceria: Edicleide Cassia de Souza Freitas -
servidora publica municipal

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Atribuicao de Classe/Aulas

MUNICIPIO DE SANTO ANASTACIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua Rui Barbosa, 311 - Centro (Fone :3263-2288-
Fax:3263-1874)

e-mail: semecsantoanastacio@gmail.com

PROCESSO SELETIVO N2001/2021
22 CONVOCACAO
ATRIBUICAO DE AULAS REMANESCENTES PARA
PROFESSOR DE PEB Il) ARTE

% . .. CLASSIFICADOS | CARGO AULAS
JOSE BONILHA SANCHES - Prefeito Municipal ——
3%2a07¢ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB 26 HORAS/AULA
........................................................................................................... 11) ARTE
HORARIO 09h00
Extrato DATA 23/03/2022

MUNICIPIO DE SANTO ANASTACIO/SP
EXTRATO TERMO DE COLABORACAO N2 06/2022
Contratante: Municipio de Santo Anastécio-SP
Colaboradora: “Associacdo Filantrépica de Protecao aos
Cegos” - Presidente Prudente-SP
Objeto: “Servicos de protecdo social especial a pessoas
com deficiéncia, idosas e suas familias para atendimento

LOCAL Rua Rui Barbosa,311 Centro
Santo Anastécio
3263-2288

OBS: NO ATO DA ATRIBUICi\O, OBRIGATORIO
APRESENTAR DECLARACAO DE HORARIO (DE OUTRA
UNIDADE ESOLAR) PARA VERIFICAR SE NAO HA
COMPATIBILIDADE DE HORARIO.

Apds a publicacdo do presente edital, o nao
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comparecimento dos candidatos classificados para a
sessao de atribuicao sera considerado desisténcia
para todos os efeitos legais.
Santo Anastacio, 14 de marco de 2022.
JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal

Convocacao

CONVOCACGAO

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastacio, Estado de S&do Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONVOCA, as abaixo relacionadas para comparecerem
na Secretaria Municipal de Educacao, da Prefeitura
Municipal de Santo Anastacio, sito a Rua Rui Barbosa, n?
311, entre os dias 21 e 22 de marco de 2022, no periodo
das 08hrs as 10h30min hrs e das 13hrs as 16h, objetivando
o preenchimento de 02 (duas) vagas para o cargo de
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR, nesta
municipalidade, conforme prevé os itens 11.7, 11.9 e 11.13
- Do Capitulo XI - Das Disposicdes Finais, tendo em vista a
aprovacao e classificagago no PROCESSO SELETIVO N2
01/2021.

0 ndo comparecimento dentro do prazo de 10 (dez)
dias, a contar da data da publicacdao desta, serao
considerados desisténcia.

Caso o candidato resolva DESISTIR da vaga, sera
obrigatério o comparecimento para assinatura do Termo de
Desisténcia.

Os admitidos serdo regidos pelo regime estatutario (Lei
Municipal Complementar n? 114/18 e posteriores
alteracoes).

CANDIDATO CARGO COLOCACAO
Ana Claudia Ferraz de Monitor de 199
Araujo Transporte Escolar

Ana Paula Agostinho Monitor de 209
Bomfim Rocha Transporte Escolar

Santo Anastacio, 17 de marco de 2022
JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
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