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SECRETARIA DE GOVERNO
DECRETO N2 4.406, de 22 de marco de 2022.

PODER EXECUTIVO

Acresce o §3° ao art. 22 do
Decreto n? 4.072, de 24 de
novembro de 2019, que dispée
sobre o procedimento prévio para
a realizacdo e pagamento de
horas extras pelos servidores

municipais.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do
Municipio de Jaguariina, Estado de Sdo Paulo etc., no uso
de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os elementos constantes no processo
administrativo n® 013628/2021,

DECRETA:

Art. 12 O art. 29 do Decreto n? 4.072, de 24 de
setembro de 2019, passa a vigorar acrescido do seguinte
paragrafo:

“Art. 29 ...

§12a8§29...

§32 Pelas caracteristicas e especificidades do servico
prestado, a antecedéncia e a indicacdo de hordrio a que faz
mencdo o0 caput, ndo se aplica a Secretaria de Saude.”

Art. 22 Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura do Municipio de Jaguarilina, aos 22 de marco de
2022.
MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito
Publicado no Departamento de Expediente e Registro da
Secretaria de Governo, na data supra.
VALDIR ANTONIO PARISI
Secretario de Governo
PORTARIA N2 342, 22 de marco de 2022.

VALDIR ANTONIO PARISI, Secretario de Governo do
Municipio de Jaguariina, Estado de Sao Paulo etc., no uso
de suas atribuicdes legais, e de acordo com a Lei
Complementar Municipal n? 209, de 09 de maio de 2012,

RESOLVE:

Instaurar Sindicancia Investigatéria com a finalidade de
propiciar o adequado esclarecimento aos fatos narrados na
representacao, bem como, a sua autoria, constantes no
Processo Administrativo n? 5.854/2022, noticiado através
da Secretaria de Salde.

PORTARIA N2 343, 22 de margo de 2022.

VALDIR ANTONIO PARISI, Secretario de Governo do
Municipio de Jaguariina, Estado de Sao Paulo etc., no uso
de suas atribuigdes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1.993, bem como, em
atendimento ao Decreto Municipal n? 3.534, datado de 27
de marco de 2017,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo para acompanhar e
fiscalizar a execucao do Contrato n® 037/2022, que tem por
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objeto a aquisicdo de objetivos para escritério (05 cadeiras
giratérias), cujo contratado é MAGIBE INDUSTRIA E
COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA, Procedimento
Licitatério - PL n? 51/2022:

- Eliene Santos Lima, Assistente de Gestao Publica
exercendo o cargo de Diretor de Departamento, CPF/MF n®
311.322.308-37 e R.G. n? 41.149.704-2.

- Rodrigo Ribeiro Goivinho, Assistente de Gestao
Plblica, CPF/MF n2 406.634.688-09 e R.G. n® 48.514.995-3.

- Jackson Igor da Silva, Diretor de Departamento,
CPF/MF n® 295.182.718-01 e R.G. n? 33.556.968-7.

PORTARIA N2 344, 22 de margo de 2022.

VALDIR ANTONIO PARISI, Secretario de Governo do
Municipio de Jaguarilna, Estado de Sao Paulo etc., no uso
de suas atribuicdes legais, especialmente, o contido no art.
224 e ss. da Lei Complementar Municipal n? 209/2012
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e com base
na Certiddo de Tempo de Servigo, constante no Protocolo
PMJ n® 20994/2021,

RESOLVE:

| - Conceder, a servidora AGNES MARIA CAROZZI
RACHID, matricula funcional 1.199, R.G. n? 3.507.540-2,
Médico, da Secretaria de Assisténcia Social, LICENCA
PREMIO POR ASSIDUIDADE, relativa ao 12 (primeiro)
periodo aquisitivo de efetivo servico publico, com fruicdo no
periodo compreendido a partir de 04 de abril de 2022 pelo
periodo de 60 (sessenta) dias.

Il - Esta Portaria surtird efeito a partir de 04 de abril de
2022.

PORTARIA N2 345, 22 de marco de 2022.

VALDIR ANTONIO PARISI, Secretéario de Governo do
Municipio de Jaguaritna, Estado de Sdo Paulo etc., no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria por idade, a PASCOALINA
AUXILIADORA CANALE BOZZI, portadora da cédula de
identidade n? 21.822.943-4 e inscrita no CPF n®
102.698.188-39, servidora publica ocupante do cargo
efetivo de Agente de Servicos de Alimentacao, matricula n®
2.437, com fundamento e cdlculo dos proventos em
conformidade com o artigo 524 e 557 da Lei Complementar
n2 209/2012.

O valor dos proventos sera de R$ 1.275,42 (um mil,
duzentos e setenta e cinco reais e quarenta e dois
centavos), a ser percebido pela beneficiaria.

Os reajustes ocorrerao nas mesmas datas e com os
mesmos indices utilizados para o reajuste dos beneficios do
RGPS.

Esta portaria em vigor na data de sua publicacao.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS -

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 042/2022 - SISTEMA
REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Jaguaridna, torna puUblico e para
conhecimento dos interessados que encontra-se aberto
nesta Prefeitura, PREGAO ELETRONICO N2 042/2022, cujo
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objeto é o registro de precos do medicamento nintedanibe
150mg (OFEV 150mg), conforme quantidade e demais
especificacdes descritas no Edital. A data da sessao publica
para a disputa de precos se dard no dia 05 de abril de
2022, as 09:00 horas, no Portal de Compras do Governo
Federal (www.comprasgovernamentais.gov.br). O Edital
completo poderd ser consultado e adquirido nos sites
www.licitacoes.jaguariuna.sp.gov.br e
www.comprasgovernamentais.gov.br a partir do dia 23 de
marco de 2022. Mais informagdes poderao ser obtidas
pelos telefones: (19) 3867-9780, com Antdnia, (19)
3867-9801, com Aline, (19) 3867-9707, com Esther, (19)
3867-9792, com Ricardo, (19) 3867-9757, com Edson, (19)
3867-9825, com Renato, (19) 3867-9760, com Luciano, ou
pelo enderecgo eletronico:
edson _licitacoes@jaguariuna.sp.gov.br.

Jaguarilna, 22 de marco de 2022.

Antonia M. S. X. Brasilino - Departamento de Licitacles
e Contratos

EXTRATO DE SETIMO TERMO DE ADITAMENTO DE
CONTRATO

CONCORRENCIA N2 001/2017.

Contrato n? 165/2017.

Contratante: Municipio de Jaguaritna

Contratada: Expresso Metrdpolis Transportes e Viagens
Ltda.

CNPJ 05.939.969/0001-46.

Objeto: Prestacdo de servicos de transporte
intermunicipal de alunos para as Escolas Técnicas e
Faculdades - Lote: B, item 01: valor p/ km R$17,36.

Fica acrescido ao contrato a quantidade de mais 01
(um) 6nibus, considerando o estimado de 66 (sessenta e
seis) quilometros didrios e 6.600 (seis mil e seiscentos)
quildmetros para um total estimado de 100 dias letivos.

Valor total estimado deste aditamento: R$ 114.576,00

Considerando o acréscimo, o total estimado do contrato
cuja vigéncia final é dia 01/08/2022, passa a ser de R$
572.880,00.

Continuam em vigor as demais cldusulas contratuais.

Secretaria de Gabinete, 21 de marco de 2022.

Maria Emilia Pecanha de Oliveira Silva - Secretdria de
Gabinete

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA

CONVOCAGAO

CONSELHO DE PRESERVAGCAO DO PATRIMONIO
HISTORICO, CULTURAL, ARTiSTICO, ARQUITETONICO,

ARQUEOLOGICO, AMBIENTAL, DOCUMETNAL E

PAISAGISTICO DO MUNICIPIO DE JAGUARIUNA

(CONPHAA))

A Secretéria Municipal de Turismo e Cultura, Sra. Maria
das Gracas Hansen Albaran dos Santos, no uso de suas
atribuicées legais, CONVOCA os Conselheiros para a
reunido ordindria do CONPHAAJ que acontecerd no préximo
dia 29 de Marco de 2022 as 14(quatorze) horas e 30 (trinta)
minutos na Casa da Memdria deste Municipio, com pauta
pré-estabelecida para que os conselheiros tomem
conhecimento dos atos do CONPHAA], eleicao de Diretoria
Executiva e indicacdo de membros suplentes pelos érgaos
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competentes faltantes a este conselho e outros assuntos
pertinentes ao CONPHAAJ.

SECRETARIA DE GOVERNO - DEPARTAMENTO

DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO

Em vista da classificacdgo em Concurso Publico,
convocamos os abaixo relacionados para comparecerem a
Prefeitura do Municipio de Jaguarilna, visando medidas
para ADMISSAO - Regime Juridico Unico Estatutério.

0 ndo comparecimento no prazo de 03 (trés) dias,
contados a partir da publicacdao deste, caracterizard
desisténcia, ensejando a convocacao do classificado
imediato.

Concurso Publico - Edital n2 010/2021

Cargo: AGENTE OPERACIONAL

19 - José Horténcio Ranzato Junior

29 - Luynson Felipe de Morais

2 - Luiz Carlos de Gois
0 - Gabriel Gongalves Arantes
59 - José Paulino de Moraes Junior
Cargo: ENGENHEIRO CIVIL
2 - Flavio Vitor Carrilho Britto
0 - Eduardo Matiola de Souza
Jaguaritna, 22 de marco de 2022.
Departamento de Recursos Humanos
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

Secretaria Municipal de
I Desenvolvimento Econémico e Social 0 /prefeituradejaguariunaoficial

JAG UARIUNA Rua Parana, 192 - Centro @ /prefeituradejaguariuna

Fones: (19) 3837-4479 / 3837-4480

EDITAL SEDEC N2 002/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL DE
ESTAGIARIOS DE NiVEIS MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

O SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL, no uso de suas
atribuicbes legais, conforme protocolo 5613/2022 e em carater de excepcionalidade,
torna publico o edital para a selegdo de estagiarios regularmente matriculados em cursos
de niveis médio, técnico e superior, conforme as disposi¢des a seguir:

1. DAS VAGAS, PRE-REQUISITOS, HORARIO, CARGA-HORARIA,
BENEFICIOS E ATRIBUICOES.

1.1. Este edital visa oferta de estagio na Prefeitura Municipal de Jaguariina,
em seus departamentos e setores, com objetivo de proporcionar aos estudantes,
regularmente matriculados nas instituicoes de ensino, oportunidade de realizagao
de estagio remunerado, observada a disponibilidade orgcamentaria para a
concessao de bolsas, visando o aprendizado e a complementacéo da formacéao
académica.

1.2. A selecéo destina-se ao preenchimento de vagas de estagiario(a) de

niveis técnico, médio e superior, conforme informagdes contidas no quadro a

seguir:
Nivel Médio
Vagas 40
Pré-requisitos 16 anos de idade completos;
Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino;
Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario
estabelecido pelo supervisor de estagio.
Horario* Manha ou tarde — dependendo de cada Secretaria
solicitante.
Carga horaria 30 horas semanais.
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Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 700,00 e é fornecido como opgdo, sem 6nus ao
estudante, vale transporte municipal.

Atribuicdes Auxiliar na area administrativa, atendimento ao publico
e telefénico, recepgao, elaboragao e organizagao de
documentos/arquivos, protocolar, solicitacdo de

materiais, servicos com malote.

Nivel técnico

Area Quimica
Vaga 1
Pré-requisitos 16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino médio técnico;
Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario

estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horario Das 08:00 as 15:00h — com uma hora de intervalo.

Carga horaria 30 horas semanais.
Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 700,00 e é fornecido como opcdo, sem 6nus ao
estudante, vale transporte municipal.

Atribuicoes Realizacao de andlises fisico - quimicas e
microbiol6gicas de potabilidade de dgua, bem como
analises de agua bruta captada para o tratamento de
agua, calibragbes de equipamentos, destilacao,

deionizagao de agua, etc.

Nivel superior

Area Administracao
Vagas 20
Pré-requisitos 16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de

ensino superior;
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Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario

estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horario

Manh& e tarde, com possibilidade de estagio aos
sabados.

Carga horaria

30 horas semanais.
Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgao, sem 6nus ao
estudante, vale transporte municipal.

Atribuicoes Envio e recebimentos de processos, suporte ao
atendimento de contribuintes e rotinas
administrativas referentes a controle e organizacao
de documentos e atendimento ao publico.

Area Arquitetura e Urbanismo

Vaga 1

Pré-requisitos

16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;

Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario

estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horério

Manha ou tarde.

Carga horaria

30 horas semanais.

Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgao, sem 6nus ao
estudante, vale transporte municipal.

Atribuicdes Gerenciamento de projetos e obras, auxilio geral nas
atividades do departamento e atendimento ao
publico.

Area Direito

Vagas 25

Pré-requisitos

16 anos de idade completos;
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Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;

Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario
estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horario Manha ou tarde.

*em alguns casos, o0 horario podera ser até 19:00h.

Carga horaria 30 horas semanais.

Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgao, sem 6nus ao

estudante, vale transporte municipal.

Atribuicoes Recebimento e expedi¢cdo de documentos e
expedientes; protocolo, acompanhamento e arquivo
de documentos; manipulagdo e arquivo de
prontudrios; atendimento e recepcao da populagao.
Atendimento ao publico, anotagéo e pesquisa no
sistema SAJ - do Tribunal de Justica, Andamento
Processual: Cumprimento de decisdes judiciais,
expedicao de atos para cumprimento de decisdes,
expedicao de mandados e cartas para intimacao e

citagao das partes processuais.

Area Educacao Fisica
Vagas 14
Pré-requisitos 16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;

Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario
estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horario Manha e tarde, com possibilidade de estagio aos finais
de semana.
Carga horaria 30 horas semanais.

Minimo de 6 ou 7* horas diarias.
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Beneficios

R$ 1.212,00 e é fornecido como opgéo, sem 6nus ao

estudante, vale transporte municipal.

Atribuicdes

Auxiliar e contribuir nas modalidades oferecidas
pelos programas da Secretaria de Juventude,
esportes e lazer, tais como: Futebol; Basquetebol;
Ginastica Artistica, Ginastica Localizada; Pilates;

Treinamento Funcional, entre outras.

Area

Engenharia Civil

Vagas

3

Pré-requisitos

16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;

Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario
estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horario

Das 11:00h as 17:00h.

Carga horaria

30 horas semanais.

Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgéo, sem 6nus ao
estudante, vale transporte municipal.

Atribuicbes Analise e aprovacao de projetos residenciais,
industriais e comerciais, atualizacdo de desenhos de
loteamentos; servicos de cotacdo de materiais,
maquinas e equipamentos para obras especificas.

Area Engenharia Ambiental

Vaga 1

Pré-requisitos

16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;

Ter disponibilidade para cumprir 0 estagio no horario
estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horario

Das 08:00h as 14:00h.
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Carga horaria

30 horas semanais.

Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgao, sem 6nus ao
estudante, vale transporte municipal.

Atribuicdes Ajuda na elaboracdo de projetos de saneamento
basico, de energias renovaveis, coleta e descarte de
residuos, realiza pesquisas em laboratorios e participa
em estudos para levantamento das caracteristicas do
meio ambiente.

Area Engenharia Quimica

Vagas 2

Pré-requisitos

16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;

Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario
estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horario

Das 08:00h as 14:00h.

Carga horaria

30 horas semanais.

Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios

R$ 1.212,00 e é fornecido como opgao, sem 6nus ao
estudante, vale transporte municipal.

Atribuicbes

Realizagao de analises fisico-quimicas e
microbioldgicas para controle de qualidade da agua
tratada e agua bruta; calibracio e conservacao de
equipamentos; preenchimento de planilhas e
tratamento de dados de analises; elaboracao de
relatérios; outras atividades relacionadas as rotinas

do laboratério.

Area

Farmacia

Vagas

2

Pré-requisitos

16 anos de idade completos;
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Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;

Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario
estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horario

Das 08:00h as 14:00h.

Carga horaria

30 horas semanais.
Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgao, sem 6nus ao
estudante, vale transporte municipal.

Atribuicoes Atendimento de prescricdo médica, conferéncia de
medicamentos, digitacdo de receita, etc.

Area Gestao de RH

Vaga 1

Pré-requisitos

16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;

Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario
estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horério

Das 09:00h as 16:00h — com uma hora de intervalo.

Carga horaria

30 horas semanais.
Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgéao, sem 6nus ao
estudante, vale transporte municipal.

Atribuicoes Recebimento e envio de processos em seus
respectivos Deptos e ou Secretarias, arquivamento
de documentos, atendimento telefénico e presencial,
cadastros em sistemas operacionais de RH, etc.

Area Gestao Publica

Vagas 5

Pré-requisitos

16 anos de idade completos;
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Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;

Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario
estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horario

Das 08:00 as 14:00h, com possibilidade de estagio

aos sabados.

Carga horaria

30 horas semanais.

Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgéo, sem 6nus ao
estudante, vale transporte municipal.

Atribuicoes Envio e recebimentos de processos, suporte ao
atendimento de contribuintes e rotinas
administrativas referentes a controle e organizacao
de documentos.

Area Jornalismo

Vaga 1

Pré-requisitos

16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;

Ter disponibilidade para cumprir 0 estagio no horario

estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horério

Das 08:00h as 15:00h — com uma hora de intervalo.

Carga horaria

30 horas semanais.
Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgao, sem 6nus ao
estudante, vale transporte municipal.

Atribuicdes Produgéo de boletins testemunhais, levantamentos
de noticias em Campo e gravacao de noticias para a
programagao da Radio Estrela.

Area Letras — Libras

Vaga 1
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Pré-requisitos 16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;

Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario
estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horario Das 12:00h as 18:00h.

Carga horaria 30 horas semanais.

Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgao, sem 6nus ao

estudante, vale transporte municipal.

Atribuicoes Acompanhar, direcionar e intervir quando necessario
no processo de aprendizagem do aluno durante as

aulas.
Area Musica
Vaga 1
Pré-requisitos 16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;
Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario

estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horério Das 09:00h as 16:00h — com uma hora de intervalo,

com possibilidade de estagio aos finais de semana.

Carga horaria 30 horas semanais.
Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgao, sem 6nus ao

estudante, vale transporte municipal.

Atribuicbes Ajuda na composicao e arranjos de obras musicais,
rege e ajuda grupos vocais, instrumentais ou
eventos musicais da escola das artes e atividades
correlatas da Secretaria de Turismo e Cultura.

Area Pedagogia
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Vagas 44

Pré-requisitos 16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;
Ter disponibilidade para cumprir o estagio no horario

estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horario Manhd ou tarde — dependendo dos horéarios
estipulados pela Secretaria de Educacao.

Carga horaria 30 horas semanais.

Minimo de 6 ou 7* horas didrias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgao, sem énus ao

estudante, vale transporte municipal.

Atribuicoes Acompanhar, direcionar e intervir quando necessario
no processo de aprendizagem do aluno durante as

aulas. Apoio a toda equipe pedagdgica.

Area Psicologia
Vagas 26
Pré-requisitos 16 anos de idade completos;

Estar regularmente matriculado (a) na rede oficial de
ensino superior;

Ter disponibilidade para cumprir o0 estagio no horario
estabelecido pelo supervisor de estagio.

Horario Manha ou tarde — dependendo dos horarios
estipulados pela Secretaria solicitante.

Carga horaria 30 horas semanais.
Minimo de 6 ou 7* horas diarias.

Beneficios R$ 1.212,00 e é fornecido como opgéo, sem 6nus ao

estudante, vale transporte municipal.

Atribuicoes Ajuda na aplicagéo e avaliagao de testes
psicolégicos, atende populacao, realizando hipéteses

diagnosticas de disturbios de comportamento, bem
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como em psicoterapia individual e em grupos para
criancas, adolescentes e adultos, sob superviséao.
Atendimento humanizado e apoio a toda equipe

multidisciplinar.

*7 horas diarias, com direito a uma hora de intervalo.

1.3. Em todos os casos, a contratagdo dar-se-4 mediante oficio de
solicitacao e disponibilidade orcamentéaria de cada Secretaria solicitante.

1.4. Além da vaga disponibilizada havera a formacdo de cadastro reserva
para atendimento futuro, em caso de necessidade.

1.5. O termo de compromisso de estagio sera formalizado pelo CIEE, que
também fornecera seguro de vida ao estagiario (a).

1.6. Nos casos dos horarios dos estagios estabelecidos no item 1.2, esses
poderao sofrer alteracdes, conforme a Secretaria solicitante assim o determinar.

1.7. Conforme Lei Federal 11.788, de 2008 e da Orientagcao Normativa N°
2, de 24 de julho de 2016, o estudante s6 podera realizar estagio em horario
diferente de sua aula.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigbes sdo gratuitas e seréo realizadas do dia 23 de margo de
2022 as 8:00h e encerrando no dia 29 de marco de 2022 as 17:00h., com o envio
da documentagao comprobatéria por e-mail.

2.2. Sao documentos obrigatérios para o deferimento da inscri¢ao:

a) Curriculo contendo as informagdes bésicas do estudante, como
nome completo, endereco, telefones de contato, e-mail, nimero do RG e
CPF, experiéncias anteriores, experiéncias académicas e cursos de
capacitacdo, caso possua, com a apresentacdo dos devidos documentos
comprobatorios;

b) Certificados de cursos curriculares e/ou extracurriculares (caso 0s
tenha). Deve ser encaminhado um Unico arquivo em formato PDF com
curriculo e documentos comprobatérios. Para agrupar os arquivos, o
candidato pode utilizar o site como sugestao: https://www.ilovepdf.com/pt
2.3 — o tamanho do arquivo para envio nao devera ultrapassar 6 Mb.
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2.4 — no texto do corpo do e-mail, o estudante devera colocar o seguinte
texto:
EDITAL SEDEC N2 002/2022
Seguido por seu nome e curso (médio/técnico/superior)
25 - o0 email para envio da documentacdo  sera:
estagios@jaguariuna.sp.gov.br
2.6 — ndo serdo aceitos documentos entregues fora do descrito no item 2.1.

3. DA ORIENTACAO DA SUPERVISAO DE ESTAGIO

3.1. O estagiario, no exercicio de suas fungbes, estara sob a
responsabilidade de um supervisor de estagio, que devera ter a mesma formagao
académica do estudante, no caso de estudante de ensino médio, a formacéo do

supervisor podera ser em qualquer area de ensino.

4. DA SELECAO, ETAPAS, PROVAS, CLASSIFICACAO

4.1. Todo o processo de selecdo e contratacdo serd coordenado pela
comissao técnica do chamamento publico, nomeados através da Portaria n®
337/2022, formada especificamente para este fim, de modo que estes conduzirdao
as etapas de avaliagao.

4.2. O processo seletivo serd desenvolvido de forma simplificada, de
acordo com datas apresentadas no cronograma do Anexo |, observando os
seguintes procedimentos:

Data
Ordem Etapa Critério de analise Nota atribuida realizagéo
analise
Cursando 1°| 10,0
B ano ensino | pontos
Especifico para alunos o
Andlise _ o médio
1 . do ensino médio e 30/03/22
curricular o Cursando 22| 7,0
técnico .
ano ensino | pontos
médio
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Cursando 32| 5,0
ano ensino | pontos
médio
(concluintes

)

Envolvimento/producéo L
. o Participacao
académico-cientifica na .
] . em projetos
area e demais ,
, de pesquisa
conhecimentos B ]
. e extensdo | Até 10
comprovados tais como 30/03/22
L (02 pontos | pontos
certificados de cursos, _
) por projeto,
congressos, treinamentos o
. maximo 08
e experiéncias
S pontos)
profissionais

Eventos extracurriculares | 01 ponto por | Maxim | 30/03/22
comprovados certificado o 08
(minicursos, palestras, pontos
congressos, simposio,

eventos cientificos e etc.

4.3. A divulgagao do resultado da analise curricular, seréo divulgados no
diario oficial do municipio, no endereco:
WWW.municipio.jaguariuna.sp.gov.br/servicos/36/imprensa-oficial.html, em 31 de
marco de 2022.

4.4. O(a) estudante de nivel superior contemplado pelo Programa
Universidade para Todos - ProUni e Programa de Financiamento Estudantil - FIES
tera prioridade na concorréncia por vagas de estagio na Administragcdo Publica
federal. (Art.18, Orientagdo Normativa N° 2 de 24 junho de 2016).
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4.5. O rendimento académico do(a) candidato(a) podera ser utilizado como
critério de desempate. Em caso de persistir o empate, a idade do(a) candidato(a)
sera o critério para o novo desempate, em que o candidato de maior idade tera
vantagem sobre o de menor idade.

4.6. Além do preenchimento das vagas previstas, 0 presente processo
seletivo simplificado permitira a formacgao de cadastro de reserva.

4.7. O cadastro reserva observara a ordem de classificacao dos candidatos.

4.8. O estagio nao gerard vinculo empregaticio entre o estagiario e a
Prefeitura Municipal de Jaguaritna, nos termos da Lei Federal 11.788, de 2008 e
da Orientacdo Normativa N° 2, de 24 de julho de 2016.

4.9. A duracao do estagio nao podera exceder a 2 anos, salvo quando se
tratar de estagiario com deficiéncia, que podera permanecer no mesmo 6rgao ou
entidade até o término do curso, conforme previsto na Lei Federal 11.788, de 2008
e na Orientacdo Normativa N° 2, de 24 de julho de 2016.

4.10. A cada 12 meses de estagio, o estudante tem o direito a um recesso
de 30 dias.

5. DO RESULTADO PRELIMINAR

5.1. A divulgacéo do resultado da andlise curricular, sera divulgada no
diario oficial do municipio, no endereco:
WWWw.municipio.jaguariuna.sp.gov.br/servicos/36/imprensa-oficial.html, em 31 de
marco de 2022.

6. DOS RECURSOS
6.1. Cabera interposicao de recurso fundamentado, dirigido a comissao
técnica de chamamento publico, até o dia 06/04/2022, as 11:00h., através do e-
mail:  estagios@jaguariuna.sp.gov.br.  Os  recursos deverdo  conter
obrigatoriamente os seguintes elementos:
| - Identificagdo completa e endereco eletrénico do(a) candidato(a);
Il - Indicag&o do Edital e area de conhecimento;
Il - Indicacao clara e objetiva dos fatos que justificam o recurso;

IV - Juntada de documentos que julgar convenientes.
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6.2 - Nao serdo aceitos recursos interpostos via fax, correios, recursos sem
assinatura do(a) candidato(a) ou de seu procurador devidamente constituido e
ainda recursos sem fundamentagéo.

6.3. Decorrido o prazo recursal sem que tenha havido a apresentacéo de
recurso, ou depois de apreciados 0s recursos, a comissao técnica do chamamento
publico divulgara o resultado final, contemplando a relagdo dos candidatos
classificados por ordem de aprovacéao, seguindo assim para homologacéo.

6.4 — A divulgacdo do julgamento dos recursos, caso haja, sera dia
08/04/2022.

7. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGCAO
7.1. A divulgacao do resultado final e sua homologacao desta selecao sera
publicada no dia 12 de abril de 2022, no diario oficial do municipio, no enderego:

WWW.Mmunicipio.jaguariuna.sp.gov.br/servicos/36/imprensa-oficial.html

8. DA CONTRATACAO

8.1. A contratagdo ocorrera mediante a finalizagao dos tramites legais no
ambito da instituicao, ficando condicionada a entrega, preenchimento e assinatura
da documentagao por parte do candidato e por parte da instituicao de ensino em
que o candidato a vaga é matriculado. A documentagao exigida, encontra-se no
ANEXO II.

8.2. O CIEE ou o Setor de Estagios entrardo em contato com o estudante
selecionado, para convocacao visando a formalizacdo do termo de compromisso,
através de e-mail ou via telefénica, que foram informados no ato da inscrigao, item
2.2, alinea “a”.

8.2.1. Se apds 2 tentativas de contato resultarem infrutiferas, o
proximo candidato, por ordem de classificacdo, serd convocado, e este
perdera sua vaga.

8.3. Caso o estudante seja menor de 18 anos, sera obrigatério a presenca
de um responsavel legal, na entrega e assinatura da documentagéo no Setor de
Estagios.

8.4. Ocorrera o desligamento do estudante do estagio:
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I. Automaticamente ao término do estagio;
[l. A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Prefeitura

Municipal de Jaguariina ou por parte do estudante;

[ll. Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso
assumido na oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso;

IV. Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de
cinco dias consecutivos;

V. Pela interrupgéo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca

o estagiario;

VI. Por conduta incompativel com a exigida pela Prefeitura Municipal
de Jaguariuna.

8.5. A rescisao do estagiario seré feita pela Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Social, com a entrega da folha de frequéncia do estudante assinada
pelo supervisor de estagio, até seu Ultimo dia de realizacdo de seu estagio,
juntamente com o cartdo do vale-transporte, caso o estudante faca essa opgao.

8.5.1. O pagamento devido ao estudante, resultante de sua rescisao,
juntamente com o recesso, caso haja, sera feito em até 40 dias Uteis, apds seu
desligamento, desde que esteja com toda a sua documentacdo de rescisdo em
ordem.

8.6. O Setor de Estagios é o local responsavel em administrar todo o
processo e termos dos estagiarios.

8.6.1 — O endereco do Setor de Estagios é na rua Parandg, 192 —
Centro, Jaguariuna/SP — horério de atendimento: das 08:00 as 11:30 e das 13:00

as 16:00 horas, de segunda a sexta feira.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O processo seletivo tera validade de um ano, apés data de assinatura
do Edital de Homologacao do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

9.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos os
Editais Complementares referentes a este processo seletivo que sejam publicados

no diario oficial do municipio, no endereco:
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WWW.Mmunicipio.jaguariuna.sp.gov.br/servicos/36/imprensa-oficial.html. O

estudante deve manter-se comunicavel, ficando atento (a) as ligagdes telefénicas
para convoca-lo e, verificar o e-mail informado na sua inscricdo, diariamente.

9.3. O inicio do estéagio ficara condicionado aos tramites institucionais para
tal procedimento.

9.4. A classificagdo da selecdo dos estagiarios ndao assegurara ao
candidato o direito de ingresso na vaga, mas apenas a expectativa de celebrar o
contrato de estagio, segundo a ordem de classificagdo e disponibilizagdo
orgamentaria de cada Secretaria solicitante.

9.5. A concretizagdo desse ato ficard condicionada a observancia das
disposicoes legais pertinentes e, assim como, ao interesse, juizo e conveniéncia
da Prefeitura Municipal de Jaguariuna.

9.6. N&o serdo aceitas as inscrigdes que forem encaminhadas fora do prazo
e em lugar diferente do estabelecido neste Edital (item 2.5).

9.7. Nenhum estudante devera iniciar seu estagio, sem as devidas
documentacgdes entregues e toda documentacao/termos assinados.

9.8. Os casos omissos serao julgados pela comissao técnica para este
Chamamento Publico.

9.9. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Atenciosamente.

Josino José da Silva

Secretario de Desenvolvimento Econémico e Social
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ANEXO |

Cronograma para o processo seletivo simplificado

Edital SEDEC 002/2022
Descrigao Periodo
23 de margo/22 as
InscricBes 8500h e encerrando no
dia 29 de margo/22 as
17:00h
Analise curricular 30/03/22
Divulgacéo do resultado da analise curricular e resultado 31/03/22
preliminar
Interposig¢ao de recurso fundamentado Até o dia 06/04/22, as
11:00h
Divulgacao do julgamento dos recursos (caso haja) 08/04/22
Divulgacao do resultado final e sua homologacgéao 12/04/22
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ANEXO Il

Documentacao exigida para contratacao

o Copia de RG e CPF ou carteira nacional de habilitagao;

o Declaracao de escolaridade atual constando o curso ou semestre cursado (carimbada e
assinada pela Instituicdo de Ensino);

« Copia de comprovante de residéncia (no caso de menor de 18 anos, em nome dos pais
e/ou responsaveis, ou ainda do contrato de aluguel), comprovante de no maximo de 3
meses de sua data de emissao);

« Telefones de contato e e-mail;

o Certidao de antecedentes criminais (para maiores de 18 anos);

« Copia do cartao cidadao (caso seja morador de Jaguaridna).
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