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g Municipio de Barra Bonita

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI COMPLEMENTAR N° 169, DE 07 DE MARCO DE
2022,

Disp6e sobre a criacdo de Secretarias
Municipais, Departamentos, e da outras
providéncias.

JOSE LUIS RICI, Prefeito da Estancia Turistica de
Barra Bonita, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicbes
que lhe sao conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica criada a Secretaria Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida, 6rgao
de gestdo missional da Prefeitura da Estancia Turistica de
Barra Bonita, diretamente subordinada ao Chefe do Poder
Executivo.

Art. 2° Sao atribuicdes e competéncias da Secretaria
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e
Mobilidade Reduzida:

|- Assessora a Administragdo Publica Municipal nos
assuntos relativos as pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida;

Il-  Formular politicas publicas e a proposicao de
diretrizes voltadas as pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida;

lll- Coordenar a implementagdo das aclbes
governamentais dirigidas as pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida, atuando de maneira harménica com as
demais Secretarias de Municipio e outros 6rgaos e entidades
da Administragdo Publica Municipal para a realizagao de
objetivos comuns;

IV - Articular com entidades da sociedade civil
vinculadas a causa da pessoa com deficiéncia e mobilidade
reduzida, apoiando suas iniciativas destinadas a melhoraria
da qualidade de vida desse segmento e de suas familias;

V - Formular e executar, direta ou indiretamente, em
parceria com instituicdes publicas ou privadas, programas,
projetos e atividades para pessoas com deficiéncia e suas
familias;

VI - Estimular e apoiar a implementagao de melhorias
nas areas basicas de atendimento a pessoa com deficiéncia
e mobilidade reduzida;

VIl - Promover a realizagdo de estudos, debates e
pesquisas sobre a vida e a realidade da pessoa com
deficiéncia e mobilidade reduzida e de seus familiares;

VI - Fomentar a capacitagdo e o treinamento
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de recursos humanos para atendimento da pessoa com
deficiéncia e mobilidade reduzida;

IX - Promover a conscientizagao dos diversos setores da
sociedade sobre problemas, necessidades, potencialidades
e direitos das pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida,
abordando, também, as questbes ligadas a seus familiares.

X - Prestar assisténcia e assessoramento direto
e imediato ao Chefe do Poder Executivo Municipal, no
desempenho de suas atribuicdbes e responsabilidades,
em especial nos assuntos relacionados com a direcao,
coordenacao, controle e avaliagdo das agbes de governo;

XI- Em coordenagdo com as Secretarias Municipais
de Finangas e de Administragéo, realizar os procedimentos
administrativos e de gestdo orcamentaria e financeira
necessarios para a execugao de suas atividades e
atribuigbes, dentro das normas superiores de delegacdes de
competéncias;

Xl - Em coordenagdo com a Secretaria Municipal de
Justica e Cidadania e Procuradoria Geral do Municipio,
programar as atividades de consultoria e assessoramento
juridico necessarias para o desempenho oportuno e eficaz
de suas atribui¢cdes, zelando em todo momento pela defesa
dos interesses da Administracdo Publica Municipal, dentro
das normas superiores de delegagdes de competéncias;

Xl - Em coordenacdo com as demais Secretarias
e orgaos do Poder Publico Municipal, monitorar e avaliar o
cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais
sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do
Governo Municipal as propostas de decisao e adequagao
que permitam o cumprimento dos compromissos assumidos
com a populagéo no Plano de Governo;

XIV - Acompanhar e controlar a execug¢dao de
contratos e convénios celebrados pelo Municipio na sua
area de competéncia;

XV - Desempenhar outras atividades afins e
assemelhadas, sempre por determinagdo do Chefe do
Executivo Municipal.

Art. 3° Fica criada a Secretaria Municipal de Protecao e
Bem Estar Animal, 6rgéo de gestao missional da Prefeitura da
Estancia Turistica de Barra Bonita, diretamente subordinada
ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 4° Sao atribuicdes e competéncias da Secretaria
Municipal de Protegdo e Bem Estar Animal:

|- Executar e gerenciar agdes voltadas a efetivagéo
das politicas publicas sob sua responsabilidade;

Il-  Coordenar as agbes do Centro de Controle
de Zoonoses — CCZ do Municipio, instituido pela Lei
Complementar n°® 140, de 03 de julho de 2017.

Il - Articular e promover novas politicas para os animais
mediante interlocugdo com a sociedade civil, sociedade
civil organizada, iniciativa privada, agéncias nacionais e
internacionais e com os demais érgaos e setores municipais,
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outros poderes e esferas da Federagéo;

IV - Apoiar e fortalecer as agdes, projetos e organizagoes
ndo governamentais que tém como campo de atuagéo a
protecao e garantia dos direitos animais e bem-estar;

V - Gerenciar e capacitar, quando necessario, grupo de
voluntarios para dar suporte a projetos relacionados a causa
animal bem como para prestagdo de servigo voluntario no
orgéao;

VI - Planejar e adotar as providéncias necessarias a
garantia do cumprimento da legislagdo vigente, no admbito
de suas atribuicdes;

VIl - Combater e averiguar o abandono e maus-tratos aos
animais no municipio da Estancia Turistica de Barra Bonita;

VIII - Promover o controle populacional de
animais domésticos no municipio da Estancia Turistica de
Barra Bonita por meio de cirurgias de castracdo, atendimento
veterindrio gratuito e campanhas educativas;

IX - Atuar de forma a promover e difundir o tratamento
ético e respeitoso aos animais por meio de campanhas
educativas e de conscientizacdo acerca dos direitos dos
animais;

X - Promover novas educacionais

promogao do respeito a vida

politicas para

Xl - Garantir o equilibrio da protecdo ambiental com
acgoes integradas de protegao, defesa e bem estar animal;

XII - Centralizar e registrar informagbes referentes aos
animais domésticos urbanos do Municipio de Barra Bonita,
entendendo-se por animais domésticos urbanos de pequeno
porte os das espécies canina e felina, e de grande porte os
das espécies equina, muar, asinina, de tragdo ou nao;

Xl - Realizar campanhas
abrigamento de animais domésticos;

XV - Colher, registrar, manter e fornecer dados
epidemioldgicos, de instituigdes interessadas;

XV -Centralizar  informagdes sobre  diagndsticos
epidemioldgicos e dados estatisticos referentes a ocorréncia
de zoonoses, através de informacgdes colhidas dos boletins
mensais dos 6rgdos de saude e agricultura federais,
estaduais e municipais;

XVI - Controlar as populagdes de insetos,
roedores e outros animais que possam ser vetores diretos ou
indiretos de zoonoses, em conjunto com o Setor de Controle
de Vetores e Vigilancia Epidemiolégica do Municipio;

XVII - Providenciar o recolhimento, transporte e

destinagdo dos animais de grande, médio e pequeno porte;

XVIII - Armazenar dados sobre a populagao,
localizagao, sanidade e propriedade de animais domésticos
existentes no Municipio, criados para fins comerciais ou nao;

XIX - Respeitar e fazer cumprir o disposto na Lei
n°® 3.159, de 08 de dezembro de 2015, que institui o Cédigo

de adocdo e
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Municipal de Protegédo aos Animais e suas alteragdes;

XX -Prestar assisténcia e assessoramento direto
e imediato ao Chefe do Poder Executivo Municipal, no
desempenho de suas atribuigdes e responsabilidades,
em especial nos assuntos relacionados com a diregao,
coordenacgao, controle e avaliagdo das agbes de governo;

XXI - Em coordenagdo com as Secretarias
Municipais de Finangas e de Administracdo, realizar os
procedimentos administrativos e de gestdo orgamentaria e
financeira necessarios para a execugao de suas atividades
e atribui¢cdes, dentro das normas superiores de delegagdes
de competéncias;

XXII - Em coordenagéo com a Secretaria Municipal
de Justica e Cidadania e Procuradoria Geral do Municipio,
programar as atividades de consultoria e assessoramento
juridico necessarias para o desempenho oportuno e eficaz
de suas atribuicdes, zelando em todo momento pela defesa
dos interesses da Administragao Publica Municipal, dentro
das normas superiores de delegagbes de competéncias;

XX - Em coordenacao com as demais Secretarias
e orgéos do Poder Publico Municipal, monitorar e avaliar o
cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais
sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do
Governo Municipal as propostas de decisdao e adequagao
que permitam o cumprimento dos compromissos assumidos
com a populagao no Plano de Governo;

XXV - Acompanhar e controlar a execugao de
contratos e convénios celebrados pelo Municipio na sua
area de competéncia;

XXV - Desempenhar outras atividades afins e
assemelhadas, sempre por determinagdo do Chefe do
Executivo Municipal.

Art. 5° Fica criado o Departamento de Manutengado de
Prédios, Pracas e Logradouros Publicos, junto a Secretaria
Municipal Obras e Servigos, com as seguintes atribuicoes e
competéncias:

| - Execugao de atividades concernentes a conservagao
dos prédios, pracas e logradouros publicos, bem como das
instalacdes em geral destinadas a prestacao de servigos a
comunidade;

Il - Controlar e fiscalizar a execugdo, direta ou
indiretamente, dos projetos de manutencdo de obras da
Administragdo Municipal sob sua responsabilidade;

Il - Proceder a manutengéo dos proprios municipais em
coordenacgao com as Secretarias responsaveis pelo seu uso;

IV - Assessorar os demais 6rgdos municipais, quando
solicitado;

V - Desempenhar outras competéncias afins.

Art. 6° Fica criado o Departamento de Instalagdes
Elétricas, junto a Secretaria Municipal Obras e Servigos,
com as seguintes atribuicbes e competéncias:
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|- Executar as instalagbes elétricas dos prédios
publicos, pragas, eventos, bem como as instalacbes em
geral destinadas a prestacao de servigos a comunidade;

Il - Controlar e fiscalizar a execugdo, direta ou
indiretamente, dos projetos de instalagbes elétricas de obras
da Administragdo Municipal sob sua responsabilidade;

Il - Proceder a manutencdo elétricas, de telefonia e
de dados dos préprios municipais em coordenagéo com as
Secretarias responsaveis pelo seu uso;

IV - Assessorar os demais 6rgdos municipais, quando
solicitado;

V - Desempenhar outras competéncias afins.

Art. 7° Fica criado o Departamento de Infraestrutura e
Servigos, junto a Secretaria Municipal Obras e Servigos,
com as seguintes atribuicdes e competéncias:

| - Execucéo de atividades concernentes a manutengao
e conservagao das vias publicas, estradas rurais e passeios
publicos localizados no Municipio;

Il - Controlar e fiscalizar a execugdo, direta ou
indiretamente, dos projetos de infraestrutura urbana da
Administragdo Municipal sob sua responsabilidade;

Il - Coordenar os servigos municipais prestados pelo
Municipio sob sua responsabilidade,

IV - Assessorar os demais 6rgdos municipais, quando
solicitado;

V - Desempenhar outras competéncias afins.

Art. 8° Fica criado o Departamento de Manutencao
de Pracas Esportivas, junto a Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Juventude, com as seguintes atribuicdes e
competéncias:

| - Execucéo de atividades concernentes a manutengao
das pracas esportivas localizadas no Municipio;

Il - Administrar o funcionamento, manutencdo e
qualidade da infraestrutura fisica e unidades que compdem
a rede publica municipal de esporte, lazer e de atividade
fisica;

Il - Coordenar os servigos municipais prestados pelo
Municipio sob sua responsabilidade;

IV - Assessorar os demais 6rgdos municipais, quando
solicitado;

V - Desempenhar outras competéncias afins.

Art. 9° Ficam extintas as seguintes vagas de fungodes
gratificadas, criadas através da Lei Complementar n°® 165,
de 30 de novembro de 2020:
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FUNCOES GRATIFICADAS VAGAS
Agente Institucional 1
Encarregado do Procon 1
Encarregado de Fiscalizagdo de Imoéveis 1
Encarregado da Coordenadoria de Defesa Civil— COMDEC 1
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Encarregado de Desenvolvimento Econdmico e Distrito 1
Industrial

Encarregado de Instalagdes Elétrica, Telefonia e Dados 1
Encarregado de Instalagbes Elétricas e Dados 1

Art. 10. Ficam acrescidas aoAnexo |l da Lei Complementar
n°® 164, de 30 de novembro de 2020, as seguintes vagas de
cargos politicos e comissionados, na qualidade de agentes
politicos municipais, de livre nomeagao e exoneragao pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal nos termos da lei e
da Constituicdo Federal, contratados sob Regime Juridico
Administrativo:

CARGOS VAGAS
Secretario 2
Secretario Adjunto 2
Assessor 5

Paragrafo unico. As atribuigdes dos cargos, os requisitos
para ocupagao, os subsidios e vencimentos, e as demais
disposigdes correlatas estdo dispostos na Lei Complementar
n° 164, de 30 de novembro de 2020.

Art. 11. Ficam acrescidas a Lei Complementar n° 165,
de 30 de novembro de 2020, as seguintes vagas de fungdes
de confianca, a serem exercidas por servidores admitidos
através de concurso publico, bem como por empregados
estaveis nos termos do artigo 19 dos Atos das Disposi¢des
Transitérias da Constituicdo Federal, correspondendo ao
exercicio de direcao, chefia ou assessoramento, nos termos
da Lei e da Constituicdo Federal.

FUNCOES DE CONFIANGA VAGAS
Chefe do Depa’rta.mento de Manutencgao de Prédios, Pracas e 1
Chefe do Departamento de Instalagdes Elétricas 1
Chefe do Departamento de Infraestrutura e Servigos 1
Chefe da Coordenadoria Municipal da Defesa Civil 1
Chefe Adjunto da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil 1
Chefe do Departamento Municipal de Transito - DEMUTRAN 1
Chefe do Departamento de Manutengao de Pragas Esportivas | 1

Paragrafo Unico. As atribuices das fungdes de confiancga,
0s requisitos para ocupacgéo, a gratificacdo, e as demais
disposigdes correlatas estao dispostos na Lei Complementar
n°® 165, de 30 de novembro de 2020.

Art. 12. O artigo 1° da Lei Complementar n° 140, de 03 de
junho de 2017, que institui o Centro de Controle de Zoonoses
— CCZ de Barra Bonita, cria sua estrutura organizacional e da
outras providéncias, passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 1° Fica instituido o Centro de Controle de Zoonoses
— CCZ, subordinado a Secretaria Municipal de Protecao e
Bem Estar Animal, responsavel em ambito municipal, pela
execugao das agdes de controle das populagbes animais,
prevencgao e controle das zoonoses no Municipio de Barra
Bonita.”

Art. 13. As despesas decorrentes da presente
Lei Complementar correrdao por conta das dotaches
orgamentarias vigentes, suplementadas se necessario.

Art. 14. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagao.
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Art. 15. Revogam-se todas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita, 07 de
margo de 2022.

O Prefeito,

JOSE LUIS RICI

Publicada no atrio desta Prefeitura, nesta data.
ANTONIO SERGIO PERASSOLI FILHO

Secretario Municipal de Governo

LEI COMPLEMENTAR N° 170, DE 07 DE MARCO DE
2022,

Dispbe sobre a criagdo de empregos
publicos de provimento em comissao no
quadro de pessoal do Servigo Auténomo
de Agua e Esgoto de Barra Bonita e da
outras providéncias.

JOSE LUIS RICI, Prefeito da Estancia Turistica de
Barra Bonita, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicbes
que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Ficam Criados os seguintes empregos publicos de
provimento em Comiss&o no Quadro de Pessoal do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Barra Bonita — SAAE,
regidos pela CLT:

Emprego Publico de Provimento | Quantidade . .
. Referéncia Salarial

em Comisséo de Vagas

Diretor Administrativo 01 CC-02

Diretor de Compras e Licitagdes | 01 CC-02

Diretor de Recursos Humanos 01 CC-02

Paragrafo unico. Os empregos publicos de provimento em
comissao, ora criados, sédo de livre nomeacgao e exoneragao
pelo Superintendente do SAAE.

Art. 2° As atribuicdes dos empregos publicos de
provimento em comissao, ora criados, sdo as dispostas no
Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei Complementar
correrdo por conta das dotagdes proprias consignadas no
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita, 07 de
margo de 2022.

O Prefeito,

JOSE LUIS RICI

Publicada no atrio desta Prefeitura, nesta data.
ANTONIO SERGIO PERASSOLI FILHO

Secretario Municipal de Governo
ANEXO UNICO
Disposi¢oes aplicaveis ao emprego publico de
provimento em comissao de Diretor Administrativo
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Atribuigcdes:

I - Formular, executar e avaliar as politicas e diretrizes
para a modernizagdo e operagido dos sistemas de gestédo
administrativa do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de
Barra Bonita;

Il - Assessorar o Superintendente do SAAE na
Administragdo em geral da autarquia;

Il - Coordenar o monitoramento e avaliagdo da
eficiéncia, eficacia e economia dos sistemas de gestdo
administrativa, promovendo a execugcao de medidas para
simplificacdo, racionalizacdo e aprimoramento de suas
atividades, bem como identificando areas que necessitem
de modernizacao;

IV - Prestar assisténcia e assessoramento no
acompanhamento, manifestacbes e prestagcdo de
informagdes em processos que tramitem perante os Tribunais
de Contas;

V - Promover a articulagdo com 6rgaos representativos
dos servidores municipais, afim de manterumrelacionamento
proativo e oportuno no atendimento e negociagdes de suas
reclamacgdes e reivindicagdes;

VI - Formular e implantar normas e procedimentos
relativos as atividades de recebimento, distribuicao, controle
do andamento, triagem e arquivamento dos processos e dos
documentos em geral que tramitam no SAAE;

VIl - Coordenagdo das atividades relacionadas ao
estoque de materiais e ao controle patrimonial de bens
moveis e iméveis;

VIII -
materiais;

Coordenar o recebimento e distribuicdo de

IX - Coordenar e controlar a guarda, manutengdo e
utilizagcao da frota de veiculos do SAAE;

X - Planejar, coordenar e executar as atividades de
manutengdo preventiva e corretiva dos bens patrimoniais do
SAAE, bem como aqueles por ele utilizados;

XI - Desempenhar outras atividades afins.
Jornada de Trabalho: Dedicacédo plena.
Vencimento: Simbolo CC-2.

Regime: CLT.

Disposi¢des aplicaveis ao emprego publico de provimento
em comissao de Diretor de Compras e Licitagbes

Atribuigcdes:

I - Aexecucgao centralizada de todos os procedimentos
de aquisicdo de materiais e contratagao de servigos, através
de processos de licitacdo de compras, bens, servigos e
obras;

II- A elaboragdo e a coordenagao dos expedientes,
convocagdes, comunicagdes, relatérios e documentos
afins, relativos a preparagdo, comunicacdo de resultados,
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manifestagdo em recursos e impugnagbes, e demais
providéncias decorrentes de procedimentos licitatérios, bem
como, de dispensas e inexigibilidades do Servigo Autbnomo
de Agua e Esgoto de Barra Bonita;

Illl- O recebimento e aprovagdo da documentagao
exigida dos fornecedores;

IV - A verificagdo da documentagao para homologagéo
do certame licitatério e adjudicacdo do objeto, bem como
0 acompanhamento de todo o processo de aquisicdo de
materiais;

V- A organizagdo, a regulamentagdo e a gestao
centralizada do cadastro de fornecedores do SAAE;

VI - A regulamentagdo, a implantagcdo e a gestdo do
sistema de registro de precos;

VII - Desempenhar outras atividades afins.
Jornada de Trabalho: Dedicacéo plena.
Vencimento: Simbolo CC-2.

Regime: CLT.

Disposi¢des aplicaveis ao emprego publico de provimento
em comissao de Diretor de Recursos Humanos

Atribuigcdes:

I - Planejar, desenvolver e coordenar a politica geral de
gestdo de recursos humanos do Servigo Auténomo de Agua
e Esgoto de Barra Bonita;

Il - Coordenar a aplicagdo da politica de carreiras e
remuneragao dos servidores publicos municipais;

Il - Coordenar os procedimentos referentes a selegéo,
convocagao e admissao do pessoal e os procedimentos da
folha de pagamento.

IV - Coordenar a aplicagdo dos conhecimentos de
Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho ao
ambiente de trabalho para preservar a saude e a integridade
fisica dos servidores da autarquia;

V - Promover o esclarecimento e a conscientizagao
dos colaboradores sobre acidentes do trabalho e doengas
ocupacionais, estimulando-os em favor da prevencao;

VI - Coordenar a realizagdo de exame admissional,
periédico, mudanga de fungdo, retorno ao trabalho,
demissional conforme normas legais;

VII - Elaborar e acompanhar o programa de controle
médico de saude ocupacional e relatério anual dos exames/
procedimentos realizados;

VI - Determinar e acompanhar a realizagdo de
pericias nos locais de trabalho para levantamento de nexo de
causalidade entre ambiente e patologia, para caracterizagao
de insalubridade e ou periculosidade;

IX - Coordenar a instituicdo da Comissdo Interna de
Prevencao de Acidentes — CIPA, de acordo com as normas
vigentes;
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X - Desempenhar outras atividades afins.

Jornada de Trabalho: Dedicacao plena.

Vencimento: Simbolo CC-2.

Regime: CLT.
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Decretos

DECRETO N° 6.157, DE 07 DE MARCO DE 2022.

Aprova as novas Tabelas da Escala Padrao de Vencimentos
dos servidores publicos da Prefeitura da Estancia Turistica
de Barra Bonita e da outras providéncias.

JOSE LUIS RICI, Prefeito da Estancia Turistica de Barra Bonita, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, e nos termos da Lei
n° 3.446, de 22 de fevereiro de 2022,

DECRETA
Art. 1° Ficam aprovadas as novas Tabelas da Escala Padrao de
Vencimentos dos servidores publicos da Prefeitura da Esténcia Turistica de Barra Bonita,
na forma dos Anexos I, II, III, IV, V e VI, que a este acompanham e passam a fazer parte

integrante.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
iniciando seus efeitos em 1° de marco de 2022.

Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita,
07 de margo de 2022.

O Prefeito,

JOSE LUIS RICI
Publicado no atrio desta Prefeitura, nesta data.

ANTONIO SERGIO PERASSOLI FILHO
Secretario Municipal de Governo
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DECRETO N° 6.157, DE 07 DE MARCO DE 2022.

ANEXO I

TABELA DE SALARIOS DOS EMPREGOS PUBLICOS EFETIVOS
(LEI COMPLEMENTAR N° 91, DE 26 DE JANEIRO DE 2010)

Classes (Step’s)
Simbolo A B C D E F
| 1.060,43 | 1.086,96 | 1.114,12 | 1.141,97 | 1.170,51 | 1.199,79
I 1.141,97 | 1.170,51 | 1.199,79 | 1.229,78 | 1.260,54 | 1.292,02
11 1.229,78 | 1.260,54 | 1.292,02 | 1.324,33 | 1.357,43 | 1.391,36

\Y 1.324,33 1.357,43 | 1.391,36 | 1.426,17 | 1.461,83 1.498,38
Vv 1.426,17 1.461,83 | 1.498,38 | 1.535,84 | 1.574,22 1.613,56
VI 1.535,84 1.574,22 | 1.613,56 | 1.653,93 | 1.695,26 1.737,65
VIl 1.653,93 1.695,26 | 1.737,65 | 1.781,08 | 1.825,62 1.871,26
\VALL 1.781,08 1.825,62 | 1.871,26 | 1.918,04 | 1.966,01 2.015,16
IX 1.918,04 1.966,01 | 2.015,16 | 2.065,54 | 2.117,17 2.170,10
X 2.065,54 2.117,17 | 2.170,10 | 2.224,35 | 2.279,96 2.336,97
Xl 2.224,35 2.279,96 | 2.336,97 | 2.395,38 | 2.455,27 2.516,66
Xi 2.395,38 2.455,27 | 2.516,66 | 2.579,57 | 2.644,05 2.710,14
Xl 2.579,57 2.644,05 | 2.710,14 | 2.777,92 | 2.847,36 2.918,56

o XIv 2.777,92 2.847,36 | 2.918,56 | 2.991,50 | 3.066,29 3.142,96

ZE XV 2.991,50 3.066,29 | 3.142,96 | 3.221,53 | 3.302,07 3.384,62
-g Xvi 3.221,53 3.302,07 | 3.384,62 | 3.469,24 | 3.555,97 3.644,88
(a1 XVii 3.469,24 3.555,97 | 3.644,88 | 3.736,00 | 3.829,39 3.925,12
Xviii 3.736,00 3.829,39 | 3.925,12 | 4.023,26 | 4.123,84 | 4.226,95

XIX 4.023,26 4.123,84 | 4.226,95 | 4.332,63 | 4.440,92 | 4.551,97

XX 4.332,63 4.440,92 | 4.551,97 | 4.665,75 | 4.782,41 | 4.901,97

XXI 4.665,75 4.782,41 | 4.901,97 | 5.024,51 | 5.150,10 | 5.278,88

XXIl 5.024,51 5.150,10 | 5.278,88 | 5.410,87 | 5.546,12 5.684,79

XXl 5.410,87 5.546,12 | 5.684,79 | 5.826,91 | 5.972,58 6.121,90

XXIV 5.826,91 5.972,58 | 6.121,90 | 6.274,93 | 6.431,82 6.592,62
XXV 6.274,93 6.431,82 | 6.592,62 | 6.757,40 | 6.926,35 7.099,53
XXVI 6.757,40 6.926,35 | 7.099,53 | 7.277,01 | 7.458,95 7.645,40
XXVII 7.277,01 7.458,95 | 7.645,40 | 7.836,55 | 8.032,47 | 8.233,28
XXVIII 7.836,55 8.032,47 | 8.233,28 | 8.439,09 | 8.650,09 | 8.866,33
XXIX 8.439,09 8.650,09 | 8.866,33 | 9.088,01 | 9.315,21 | 9.548,09
XXX 9.088,01 9.315,21 | 9.548,09 | 9.786,79 | 10.031,47 | 10.282,25
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DECRETO N° 6.157, DE 07 DE MARCO DE 2022.

ANEXO II

TABELA DE SALARIOS DOS EMPREGOS PUBLICOS DO MAGISTERIO
(LEI COMPLEMENTAR N° 94, DE 25 DE JUNHO DE 2010)

Ano Il | Edicao n° 188 @[]

Tabela de Salarios

do Magistério

Niveis

Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 =| 1.319,40 1.350,90 1.386,00 1.419,30 1.456,20 1.492,20
24 é 1.759,20 1.801,20 1.848,00 1.892,40 1.941,60 1.989,60
| 27 § 1.979,10 2.026,35 2.079,00 2.128,95 2.184,30 2.238,30
30 1; 2.199,00 2.251,50 2.310,00 2.365,50 2.427,00 2.487,00
40 “1 2.932,00 3.002,00 3.080,00 3.154,00 3.236,00 3.316,00
Valor da hora-aula 14,66 15,01 15,40 15,77 16,18 16,58
Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 =| 1.386,00 1.419,30 1.456,20 1.492,20 1.530,00 1.569,60
24 é 1.848,00 1.892,40 1.941,60 1.989,60 2.040,00 2.092,80
i 27 "E:: 2.079,00 2.128,95 2.184,30 2.238,30 2.295,00 2.354,40
30 1; 2.310,00 2.365,50 2.427,00 2.487,00 2.550,00 2.616,00
40 1 3.080,00 3.154,00 3.236,00 3.316,00 3.400,00 3.488,00
Valor da hora-aula 15,40 15,77 16,18 16,58 17,00 17,44
Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 =| 1.456,20 1.492,20 1.530,00 1.569,60 1.607,40 1.647,00
24 % 1.941,60 1.989,60 2.040,00 2.092,80 2.143,20 2.196,00
i 27 § 2.184,30 2.238,30 2.295,00 2.354,40 2.411,10 2.470,50
30 ‘T‘: 2.427,00 2.487,00 2.550,00 2.616,00 2.679,00 2.745,00
40 2| 3.236,00 3.316,00 3.400,00 3.488,00 3.572,00 3.660,00
Valor da hora-aula 16,18 16,58 17,00 17,44 17,86 18,30
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Niveis

Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 +| 1.530,00 1.569,60 1.607,40 1.647,00 1.688,40 1.730,70
24 § 2.040,00 2.092,80 2.143,20 2.196,00 2.251,20 2.307,60
v 27 § 2.295,00 2.354,40 2.411,10 2.470,50 2.532,60 2.596,05
30 lr: 2.550,00 2.616,00 2.679,00 2.745,00 2.814,00 2.884,50
40 | 3.400,00 3.488,00 3.572,00 3.660,00 3.752,00 3.846,00
Valor da hora-aula 17,00 17,44 17,86 18,30 18,76 19,23
Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 | 1.607,40 1.647,00 1.688,40 1.730,70 1.775,70 1.819,80
24 § 2.143,20 2.196,00 2.251,20 2.307,60 2.367,60 2.426,40
Y 27 E? 2.411,10 2.470,50 2.532,60 2.596,05 2.663,55 2.729,70
30 ‘T‘g 2.679,00 2.745,00 2.814,00 2.884,50 2.959,50 3.033,00
40 “1 3.572,00 3.660,00 3.752,00 3.846,00 3.946,00 4.044,00
Valor da hora-aula 17,86 18,30 18,76 19,23 19,73 20,22
Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 =| 1.688,40 1.730,70 1.775,70 1.819,80 1.865,70 1.911,60
24 § 2.251,20 2.307,60 2.367,60 2.426,40 2.487,60 2.548,80
Vi 27 E 2.532,60 2.596,05 2.663,55 2.729,70 2.798,55 2.867,40
30 1‘: 2.814,00 2.884,50 2.959,50 3.033,00 3.109,50 3.186,00
40 “13.752,00 3.846,00 3.946,00 4.044,00 4.146,00 4.248,00
Valor da hora-aula 18,76 19,23 19,73 20,22 20,73 21,24
Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 =| 1.775,70 1.819,80 1.865,70 1.911,60 1.959,30 2.008,30
24 § 2.367,60 2.426,40 2.487,60 2.548,80 2.612,40 2.678,40
Vil 27 _§ 2.663,55 2.729,70 2.798,55 2.867,40 2.938,95 3.013,20
30 ‘T‘: 2.959,50 3.033,00 3.109,50 3.186,00 3.265,50 3.348,00
40 1 3.946,00 4.044,00 4.146,00 4.2438,00 4.354,00 4.464,00
Valor da hora-aula 19,73 20,22 20,73 21,24 21,77 22,32

1
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Niveis

Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 | 1.881,90 1.928,70 1.975,50 2.025,90 2.077,20 2.127,60
24 é 2.509,20 2.571,60 2.634,00 2.701,20 2.769,60 2.836,80
Vil 27 -‘Eé 2.822,85 2.893,05 2.963,25 3.038,85 3.115,80 3.191,40
30 ‘T‘: 3.136,50 3.214,50 3.292,50 3.376,50 3.462,00 3.546,00
40 “1 4.182,00 4.286,00 4.390,00 4.502,00 4.616,00 4.728,00
Valor da hora-aula 20,91 21,43 21,95 22,51 23,08 23,64
Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 | 1.959,30 2.008,80 2.060,10 2.109,60 2.163,60 2.216,70
24 % 2.612,40 2.678,40 2.746,80 2.812,80 2.884,80 2.955,60
X 27 E 2.938,95 3.013,20 3.090,15 3.164,40 3.245,40 3.325,05
30 ‘T‘: 3.265,50 3.348,00 3.433,50 3.516,00 3.606,00 3.694,50
40 “| 4.354,00 4.464,00 4.578,00 4.688,00 4.808,00 4.926,00
Valor da hora-aula 21,77 22,32 22,89 23,44 24,04 24,63
Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 =| 2.060,10 2.109,60 2.163,60 2.216,70 2.270,70 2.327,40
24 é 2.746,80 2.812,80 2.884,80 2.955,60 3.027,60 3.103,20
X 27 § 3.090,15 3.164,40 3.245,40 3.325,05 3.406,05 3.491,10
30 ‘T‘: 3.433,50 3.516,00 3.606,00 3.694,50 3.784,50 3.879,00
40 1 4.5578,00 4.688,00 4.808,00 4.926,00 5.046,00 5.172,00
Valor da hora-aula 22,89 23,44 24,04 24,63 25,23 25,86
Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 | 2.163,60 2.216,70 2.270,70 2.327,40 2.387,70 2.449,80
24 § 2.884,80 2.955,60 3.027,60 3.103,20 3.183,60 3.266,40
x| 27 2 3.245,40 3.325,05 3.406,05 3.491,10 3.581,55 3.674,70
30 ‘T‘: 3.606,00 3.694,50 3.784,50 3.879,00 3.979,50 4.083,00
40 “|  4.808,00 4.926,00 5.046,00 5.172,00 5.306,00 5.444,00
Valor da hora-aula 24,04 24,63 25,23 25,86 26,53 27,22
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Niveis

Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 =| 2.270,70 2.327,40 2.387,70 2.449,80 2.508,30 2.571,30
(7]
24 S| 3.027,60 3.103,20 3.183,60 3.266,40 3.344,40 3.428,40
Xil 27 % 3.406,05 3.491,10 3.581,55 3.674,70 3.762,45 3.856,95
30 1:3 3.784,50 3.879,00 3.979,50 4.083,00 4.180,50 4.285,50
40 @ 5.046,00 5.172,00 5.306,00 5.444,00 5.574,00 5.714,00
Valor da hora-aula 25,23 25,86 26,53 27,22 27,87 28,57
Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 =| 2.387,70 2.449,80 2.508,30 2.571,30 2.637,00 2.702,70
w
24 S| 3.183,60 3.266,40 3.344,40 3.428,40 3.516,00 3.603,60
o 27 % 3.581,55 3.674,70 3.762,45 3.856,95 3.955,50 4.054,05
30 13 3.979,50 4.083,00 4.180,50 4.285,50 4.395,00 4.504,50
40 @ 5.306,00 5.444,00 5.574,00 5.714,00 5.860,00 6.006,00
Valor da hora-aula 26,53 27,22 27,87 28,57 29,30 30,03
Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 =| 2.508,30 2.571,30 2.637,00 2.702,70 2.771,10 2.839,50
(7]
24 S| 3.344,40 3.428,40 3.516,00 3.603,60 3.694,80 3.786,00
XIV 27 % 3.762,45 3.856,95 3.955,50 4.054,05 4.156,65 4.259,25
30 % 4.180,50 4.285,50 4.395,00 4.504,50 4.618,50 4.732,50
40 i 5.574,00 5.714,00 5.860,00 6.006,00 6.158,00 6.310,00
Valor da hora-aula 27,87 28,57 29,30 30,03 30,79 31,55
Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 =| 2.637,00 2.702,70 2.771,10 2.839,50 2.909,70 2.983,50
(7]
24 S| 3.516,00 3.603,60 3.694,80 3.786,00 3.879,60 3.978,00
XV 27 ‘E_-, 3.955,50 4.054,05 4.156,65 4.259,25 4.364,55 4.475,25
30 12 4.395,00 4.504,50 4.618,50 4.732,50 4.849,50 4.972,50
40 @ 5.860,00 6.006,00 6.158,00 6.310,00 6.466,00 6.630,00
Valor da hora-aula 29,30 30,03 30,79 31,55 32,33 33,15
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Niveis

Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 = 2.771,10 2.839,50 2.909,70 2.983,50 3.060,90 3.134,70
24 § 3.694,80 3.786,00 3.879,60 3.978,00 4.081,20 4.179,60
XVI 27 E 4.156,65 4.259,25 4.364,55 4.475,25 4.591,35 4.702,05
30 ‘T': 4.618,50 4.732,50 4.849,50 4.972,50 5.101,50 5.224,50
40 < 6.158,00 6.310,00 6.466,00 6.630,00 6.802,00 6.966,00
Valor da hora-aula 30,79 31,55 32,33 33,15 34,01 34,83

Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 = 2.909,70 2.983,50 3.060,90 3.134,70 3.213,90 3.293,10
24 § 3.879,60 3.978,00 4.081,20 4.179,60 4.285,20 4.390,80
XV 27 E 4.364,55 4.475,25 4.591,35 4.702,05 4.820,85 4.939,65
30 L; 4.849,50 4.972,50 5.101,50 5.224,50 5.356,50 5.488,50
40 | 6.466,00 6.630,00 6.802,00 6.966,00 7.142,00 7.318,00
Valor da hora-aula 32,33 33,15 34,01 34,83 35,71 36,59

Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 =| 3.060,90 3.134,70 3.213,90 3.293,10 3.376,80 3.461,40
24 § 4.081,20 4.179,60 4.285,20 4.390,80 4.502,40 4.615,20
XVIll 27 E 4.591,35 4.702,05 4.820,85 4.939,65 5.065,20 5.192,10
30 ‘T': 5.101,50 5.224,50 5.356,50 5.488,50 5.628,00 5.769,00
40 < 6.802,00 6.966,00 7.142,00 7.318,00 7.504,00 7.692,00
Valor da hora-aula 34,01 34,83 35,71 36,59 37,52 38,46

Referéncia | Jornada Semanal (h/a) A B C D E F
18 = 3.213,90 3.293,10 3.376,80 3.461,40 3.548,70 3.637,80
24 § 4.285,20 4.390,80 4.502,40 4.615,20 4.731,60 4.850,40
27 Eo 4.820,85 4.939,65 5.065,20 5.192,10 5.323,05 5.456,70
XIX 30 :'_E 5.356,50 5.488,50 5.628,00 5.769,00 5.914,50 6.063,00
40 “| 7.142,00 7.318,00 7.504,00 7.692,00 7.886,00 8.084,00
Valor da hora-aula 35,71 36,59 37,52 38,46 39,43 40,42

Jornada Semanal

(h/a) A B C D E F
18 = 3.376,80 3.461,40 3.548,70 3.637,80 3.727,80 3.820,50
24 § 4.502,40 4.615,20 4.731,60 4.850,40 4.970,40 5.094,00
XX 27 E 5.065,20 5.192,10 5.323,05 5.456,70 5.591,70 5.730,75
30 1; 5.628,00 5.769,00 5.914,50 6.063,00 6.213,00 6.367,50
40 “|  7.504,00 7.692,00 7.886,00 8.084,00 8.284,00 8.490,00
Valor da hora-aula 37,52 38,46 39,43 40,42 41,42 42,45
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DECRETO N° 6.157, DE 07 DE MARCO DE 2022.

ANEXO III

TABELA DE SALARIOS DOS EMPREGOS PUBLICOS EFETIVOS
(LEI COMPLEMENTAR N° 150, DE 17 DE MAIO DE 2018, REGULAMENTADA PELO
DECRETO N° 5.475, DE 30 DE MAIO DE 2018.)

Classes (Step's)

Simbolo A B C D E F
AE--1 |4.487,24|4.599,43(4.714,42(4.832,28|4.953,10|5.076,94
ES-I |4.832,28|4.953,10(5.076,94 (5.203,87|5.333,97|5.467,32
ENF-I |6.443,07|6.604,16(6.769,27(6.938,51|7.111,97|7.289,79

Padrao

ANEXO IV

TABELA DE SUBISIDIOS E SALARIOS DOS CARGOS POLITICOS E EM COMISSAO
(LEI COMPLEMENTAR N° 164, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2020)

Cargos Politicos:

Cargo Subsidio
CHEFE DE GABINETE R$ 6.509,26
SECRETARIO MUNICIPAL R$ 6.509,26

Cargos em Comissao:

Cargo Vencimento
CHEFE DE GABINETE ADJUNTO R$ 6.047,29
SECRETARIO ADJUNTO R$ 6.047,29
ASSESSOR R$ 3.588,44
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DECRETO N° 6.157, DE 07 DE MARCO DE 2022.
ANEXO V

TABELA DE GRATIFICAGAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA
(LEI COMPLEMENTAR N° 165, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2020 E LEI
COMPLEMENTAR N° 169, DE 07 DE MARCO DE 2022)

Funcao de Confiancga Valor

CHEFE R$ 5.841,64

CHEFE ADJUNTO R$ 5.841,64
ANEXO VI

TABELA DE GRATIFICACAO ELEITORAL
(LEI N° 3.250, DE 23 DE ABRIL DE 2018, ALTERADA PELA LEI N° 3.354, DE 21
DE NOVEMBRO DE 2019)

Gratificacao Valor
GRATIFICACAO ELEITORAL R$ 1.137,72
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DECRETO N° 6.158, DE 07 DE MARCO DE 2022.

Aprova as novas Tabelas da Escala Padrao de
Vencimentos dos servidores do Servico Autbnomo
de Agua e Esgoto de Barra Bonita — SAAE.

JOSE LUIS RICI, Prefeito da Estancia Turistica de Barra

Bonita, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei, e nos termos da Lei n° 3.446, de 22 de fevereiro de 2022,

D E C R E T A
Art. 1° Ficam aprovadas as novas Tabelas da Escala Padrao de
Vencimentos dos servidores publicos do Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de
Barra Bonita - SAAE, na forma dos Anexos I, II e III, que a este acompanham e
passam a fazer parte integrante.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita,
07 de margo de 2022.

O Prefeito,

JOSE LUIS RICI
Publicado no atrio desta Prefeitura, nesta data.

ANTONIO SERGIO PERASSOLI FILHO
Secretario Municipal de Governo
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@ Municipio de Barra Bonita

Terca-feira, 08 de marco de 2022

ANEXO I

QUADRO DE SERVIDORES ESTAVEIS
Art. 19 do ADCT
(LEI COMPLEMENTAR N° 157, DE 12 DE SETEMBRO DE 2019)

DENOMINAGAO QUANT. VALOR — R$
Encarregado do Setor de Pessoal (Edison V. Casale) 1 3.678,55
Pedreiro (José Roque Marques Neto) 1 2.490,22
Pedreiro (Valmi Vieira de Farias) 1 1.582,50
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Municipio de Barra Bonita

TABELA 1 — JURIDICO

Terca-feira, 08 de marco de 2022

ANEXO II
TABELAS SALARIAIS
(LEI COMPLEMENTAR N° 157, DE 12 DE SETEMBRO DE 2019)

0Oa5s 6a8 | 9al1l1 |12a14(15a17|18a20|21a23|24a26|27a29|30a32|33a35
A B C D E F G H I J K

0a3 1 |5024,50|5175,24|5311,43|5490,41|5655,13|5824,77 | 5999,52 |6179,51 | 6364,89 | 6555,83 | 6752,52
4ab5 2 |5099,87|5252,87|5391,10|5572,76|5739,95|5912,15|6089,42 | 6272,20 | 6460,37 | 6654,18 | 6853,79
6a7 3 |5176,38|5331,67|5491,61|5656,36 | 5826,05|6000,83 |6180,85|6366,28 | 6557,27 | 6753,99 | 6956,61
8a9 4 |5254,02|5411,64|5573,98|5741,20/5913,44|6090,84 |6273,57 | 6461,77 | 6655,63 | 6855,30 | 7060,95
10a 11 5 |5332,83|5492,81|5657,59|5827,33|6002,15|6182,21 |6367,68 | 6558,71 | 6755,46|6958,13 | 7166,87
12a13 6 |5412,82|5575,20|5742,45|5914,73|6092,17 |6274,94|6463,18 |6657,09 | 6856,79|7062,49 | 7274,37
14 a 15 7 |5494,01|5658,83|5828,59|6003,46 |6183,55|6369,07|6560,13 |6756,94 | 6959,64 | 7168,43 | 7383,48
16a 17 8 |5576,42|5743,71|5916,02 |6093,51 |6276,30 | 6464,60 | 6658,53 | 6858,29 | 7064,04 | 7275,96 | 7494,23
18a 19 9 |5660,07|5829,87|6004,77|6184,91 |6370,46|6561,57 |6758,41 |6961,17|7170,00 | 7385,10 | 7606,65
20a 21 10 |5744,96|5917,32 |6094,84 |6277,68 | 6466,01 | 6659,99 | 6859,79 | 7065,58 | 7277,55 | 7495,88 | 7720,75
22 a 23 11 |5831,13]|6006,08 |6186,26 |6371,85|6563,00|6759,89|6962,69|7171,57|7386,71|7608,31|7836,57
24 a 25 12 |5918,61|6096,16 |6279,05 | 6467,43 |6661,39 |6861,28 |7067,12|7279,14|7497,52 |7722,44|7954,11
26a27 |13 |6007,39|6187,61|6373,24|6564,43|6761,36|6964,20|7173,13|7388,33|7609,98 | 7838,28 | 8073,42
2829 |14 |6097,50|6280,42|6468,84|6662,90|6862,79 | 7068,67 | 7290,72 | 7499,15 | 7724,13 | 7955,84 | 8194,53
30a 31 15 |6188,96|6374,63 |6565,86 |6762,84|6965,73|7174,70|7389,94|7611,63|7839,99|8075,19|8317,44
32a33 16 |6281,79|6470,38 |6664,35 | 6864,28|7070,21|7282,32|7500,79|7725,81|7957,59|8196,32 | 8442,20
34 a35 17 |6376,02]16567,30|6764,32|6967,25|7176,27|7391,55|7613,30|7841,70 |8076,95|8319,25|8568,83
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Municipio de Barra Bonita

TABELA 2 — SUPERIOR

Terca-feira, 08 de marco de 2022

0Oa5 6a8 | 9all |12a14|15a17|18a20|21a23|24a26(27a29|30a32|33a35
A B C D E F G H I J K

0a3 1 (3682,54|3793,02|3906,81 |4024,02 |4144,73|4269,07 | 4397,15 |4529,06 | 4664,94 | 4804,88 | 4949,03
4a5 2 |3737,78|3849,92|3965,41|4084,37 | 4206,91 |4333,11 |4463,10|4596,99 | 4734,91 | 4876,95 | 5023,26
6a’7 3 [3793,85|3907,66 | 4024,90|4145,64|4270,01|4398,11 |4530,05 | 4665,95 | 4805,93 | 4950,11 | 5098,62
8a9d 4 |3850,75|3966,28 |4085,27 |4207,82 | 4334,06 | 4464,08 | 4598,00 | 4735,94 | 4878,01 | 5024,36 | 5175,09
10a 11 5 |3908,51|4025,77|4146,54|4270,94 |4399,07 | 4531,04 | 4666,97 | 4806,98 | 4951,19 | 5099,72 | 5252,72
12a13 6 |3967,14|4086,16 |4208,74 |4335,01 | 4465,05|4599,01 |4736,97 | 4879,09 | 5025,46 | 5176,22 | 5331,51
14 a 15 7 |4026,65|4147,45|4271,88|4400,02 |4532,02 | 4667,99 | 4808,03 | 4952,27 |5100,84 | 5253,86 | 5411,48
16a17 8 [4087,05|4209,66 |4335,96 |4466,03 | 4600,01 |4738,01 |4880,15|5026,56 | 5177,36|5332,67 | 5492,65
18a 19 9 [4148,36(4272,80|4400,99 |4533,02 |4669,01 |4809,08 |4953,36|5101,96 | 5255,01 | 5412,66 | 5575,04
20a21 |10 [4210,58|4336,90|4467,00|4601,02|4739,05/4881,22|5027,65|5178,48|5333,83 | 5493,85 | 5658,66
22 a23 |11 |4273,73]4401,95|4534,01 |4670,03/4810,13|4954,43|5103,06 |5256,16 | 5413,85 | 5576,25 | 5743,55
24a25 |12 |4337,85|4467,98|4602,02|4740,07 |4882,28|5028,75|5179,61|5335,01 | 5495,05 | 5659,91 | 5829,70
26 a 27 | 13 |4402,91|4535,00|4671,05|4811,18|4955,51|5104,18 |5257,26 | 5415,02 | 5577,47 | 5744,80 | 5917,15
28a29 |14 |4468,96|4603,02|4741,11|4883,35|5029,85|5180,74|5336,17|5496,25 | 5661,14 | 5830,97 | 6005,90
30a31 |15 |4535,99|4672,07|4812,24|4956,59|5105,30|5258,46 | 5416,21|5578,69 | 5746,06 | 5918,44 | 6095,99
32a33 |16 |4604,03|4742,15|4884,41|5030,95|5181,87|5337,33|5497,46 |5662,38|5832,25|6007,21 |6187,43
34a35 |17 |4673,09|4813,29|4957,68|5106,41|5259,61|5417,39|5579,91|5747,31|5919,72 |6097,32 |6280,24
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Municipio de Barra Bonita

TABELA 3 — TECNICO

Terca-feira, 08 de marco de 2022

Oa5s 6a8 | 9all |12a14|15a17|18a20|21a23|24a26|27a29|30a32|33a35
A B C D E F G H I J K

0a3 1 |2455,02|2528,68|2604,54|2682,67|2763,15|2846,04 | 2931,43|3019,37/3109,95|3203,25|3299,34
4a5 2 [2491,85|2566,61 |2643,60|2722,91 |2804,59 | 2888,74 | 2975,40 | 3064,66 | 3156,60 | 3251,30 | 3348,84
6a’ 3 [2529,23|2605,11|2683,25|2763,76 | 2846,67 | 2932,07 | 3020,03 |3110,63 | 3203,95 | 3300,07 | 3399,07
8a9 4 |2567,17|2644,18|2723,51|2805,21 |2889,36 | 2976,05 | 3065,33|3157,29|3252,01 | 3349,57 | 3450,05
10a 11 5 [2605,68|2683,85|2764,36|2847,29|2932,71|3020,69|3111,31|3204,65|3300,79|3399,81 |3501,81
12a13 6 |2644,75|2724,10]2805,83|2890,00|2976,70|3066,00 | 3157,98 | 3252,72 | 3350,30 | 3450,80 | 3554,34
14 a 15 7 |2684,43|2764,97|2847,91|2933,35|3021,35(3111,98|3205,35|3301,51 | 3400,55 | 3502,57 | 3607,64
16a17 8 |2724,69|2806,44|2890,63|2977,35|3066,67 | 3158,67 | 3253,42 |3351,03 | 3451,57 | 3555,11 | 3661,76
18a 19 9 |2765,56|2848,53|2933,98|3022,00|3112,67|3206,04 | 3302,23 | 3401,29 | 3503,33 | 3608,43 | 3716,69
20a 21 10 | 2807,04|2891,26 |2978,00 |3067,34 |3159,36 | 3254,14 | 3351,76 | 3452,32 | 3555,89 | 3662,56 | 3772,44
22 a23 |11 |2849,16|2934,63|3022,66|3113,35|3206,75|3302,96 | 3402,03 | 3504,10 | 3609,23 |3717,49 | 3829,02
24a25 |12[2891,90|2978,65|3068,01|3160,05|3254,85|3352,50|3453,07 | 3556,66 | 3663,37 | 3773,26 | 3886,47
26a27 |13 |2935,27|3023,33|3114,02|3207,45|3303,67 | 3402,79|3504,86|3610,02|3718,32|3829,86 | 3944,75
28229 |14 |2979,30|3068,67|3160,74|3255,56 | 3353,23|3453,82 |3557,44 | 3664,17 | 3774,08 | 3887,31 | 4003,93
30a31 15 [3023,99(3114,71|3208,153304,39 | 3403,53 |3505,63 |3610,80|3719,12 |3830,70 | 3945,62 | 4063,99
32a33 |16 |3069,35/3161,43|3256,27 |3353,96 | 3454,58 | 3558,21 | 3664,96 | 3774,92 | 3888,15 | 4004,80 | 4124,94
34a35 |17 |3115,39/3208,85|3305,11|3404,27|3506,40|3611,59|3719,93|3831,53|3946,47 | 4064,88 | 4186,82
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Municipio de Barra Bonita

TABELA 4 — ADMINISTRATIVO

Terca-feira, 08 de marco de 2022

Oabs 6a8 | 9all1 [12a14|15a17|18a20|21a23({24a26|27a29|30a32|33a35
A B C D E F G H I J K

0a3 1 [2234,83|2301,88|2370,94|2442,06|2515,32]2590,79|2668,51 | 2748,56|2831,02 |2915,95|3003,43
4ab5 2 |2268,36|2336,41|2406,49|2478,69 | 2553,05|2629,65 | 2708,54 | 2789,80 | 2873,48 | 2959,69 | 3048,47
6a’ 3 [2302,38|2371,45|2442,60|2515,88|2591,35|2669,09|2749,17 (2831,63|2916,59 | 3004,08 | 3094,21
8a9 4 |2336,92|2407,02|2479,24|2553,61|2630,22|2709,13|2790,40|2874,11 | 2960,34|3049,15|3140,62
10a11l 5 |2371,98|2443,13|2516,42|2591,92 | 2669,67 | 2749,76 | 2832,26 | 2917,23 | 3004,74 | 3094,88 | 3187,73
12a13 6 |2407,55|2479,77 |2554,17|2630,79 |2709,72|2791,01 | 2874,74 | 2960,98 | 3049,81 | 3141,30|3235,55
14 a 15 7 |2443,66(2516,97(2592,49|2670,26 |2750,36 |2832,88|2917,86 | 3005,39|3095,56 | 3188,42 | 3284,08
16a17 8 [2480,32|2554,73|2631,37(2710,30|2791,62 | 2875,37|2961,63 | 3050,48 | 3141,99 | 3236,25|3333,34
18a 19 9 |2517,52|2593,04|2670,84|2750,97|2833,49 |2918,50|3006,05 | 3096,24 | 3189,12 | 3284,80 | 3383,34
20a21 |10 |2555,29|2631,94|2710,90|2792,22 |2875,99|2962,28 |3051,14|3142,67 | 3236,96 | 3334,07 | 3434,09
22 a23 |11 |2593,61|2671,42|2751,56|2834,11|2919,14|3006,70|3096,91 |3189,82|3285,51 | 3384,08 | 3485,60
24a25 |12 |2632,52|2711,49|2792,84|2876,62|2962,92|3051,81|3143,37|3237,67 | 3334,80 | 3434,84 | 3537,89
26a27 |13 |2672,00|2752,17|2834,74|2919,77|3007,37|3097,59|3190,52 |3286,23 | 3384,82 | 3486,36 | 3590,95
28229 |14 2712,08|2793,44|2877,26|2963,57 | 3052,48 | 3144,05 | 3238,38 | 3335,53 | 3435,58 | 3538,65 | 3644,82
30a31 |15 |2752,77|2835,35|2920,41|3008,03|3098,26 |3191,21|3286,95 | 3385,56 | 3487,12|3591,74 | 3699,48
32a33 |16 |2794,06|2877,88|2964,22|3053,15|3144,74|3239,08 | 3336,26 | 3436,34 | 3539,43 | 3645,62 | 3754,98
34a35 |17 |2835,97/2921,04|3050,68|3098,94|3191,91|3287,67 | 3386,29 | 3487,89 |3592,52|3700,293811,31
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Municipio de Barra Bonita

TABELA 5 — TECNICO OPERACIONAL E FISCALIZACAO

Terca-feira, 08 de marco de 2022

Oa5s 6a8 | 9all |12a14|15a17|18a20(21a23|24a26|27a29|30a32|33a35
A B C D E F G H I J K

0a3 1 |1582,50|1629,97|1678,88|1729,24|1781,12|1834,56 | 1889,60| 1946,28 | 2004,67 | 2064,80 | 2126,75
4a5 2 |1606,24|1654,43|1704,06|1755,18|1807,83|1862,08|1917,94|1975,47 | 2034,74 | 2095,78 | 2158,65
6a’7 3 |1630,34|1679,24|1729,62|1781,51 |1834,96 | 1890,01 | 1946,70 | 2005,10 | 2065,26 | 2127,22|2191,03
8a9 4 |1654,79|1704,44|1755,57|1808,23|1862,48|1918,36 |1975,91 | 2035,19|2096,23 |2159,13|2223,90
10a 11 5 11679,61|1730,00/1781,90|1835,35|1890,42|1947,13|2005,55 | 2065,70|2127,68 |2191,51|2257,26
12a13 6 |1704,80|1755,95|1808,62|1862,89|1918,77|1976,34|2035,63 | 2096,70 | 2159,59 | 2224,38 | 2291,12
14 a 15 7 [1730,37|1782,29|1835,75|1890,83|1947,55|2005,98 | 2066,16 | 2128,14|2191,99 | 2257,75|2325,47
16a17 8 |1756,33|1809,02|1863,30/1919,19|1976,77|2036,07 | 2097,16 | 2160,06 | 2224,87 | 2291,62 | 2360,36
18a 19 9 |1782,68|1836,15|1891,24|1947,98|2006,42 | 2066,61 | 2128,61 | 2192,47 | 2258,24 | 2325,99 | 2395,77
20a21 |10 |1809,42|1863,69|1919,61|1977,19|2036,52|2097,61 |2160,54|2225,35|2292,12|2360,88 | 2431,70
22a23 |11 |1836,56|1891,66|1948,41|2006,86|2067,06|2129,08|2192,95|2258,74|2326,50 | 2396,29 | 2468,18
24a25 |12|1864,11|1920,03|1977,63|2036,96|2098,07|2161,01[2225,84|2292,62|2361,40|2432,24|2505,21
26 a 27 |13 |1892,07|1948,83|2007,29|2067,52|2129,54|2193,43|2259,23|2327,00|2396,82 | 2468,72 | 2542,78
28a29 |14 |1920,44|1978,06|2037,41|2098,52|2161,49|2226,33|2293,12|2361,91|2432,77 | 2505,75 | 2580,93
30a31 |15[1949,25|2007,73|2067,96|2130,00(2193,91|2259,72|2327,52|2397,34|2469,26 | 2543,34 | 2619,64
32a33 |16 |1978,49|2037,85|2098,98|2161,95|2226,81|2293,61|2362,42|2433,30|2506,30|2581,48 | 2658,92
34a35 |17 |2008,17|2068,42|2130,47|2194,39|2260,21|2328,02|2397,86 | 2469,80 | 2543,89 | 2620,21 | 2698,81
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Municipio de Barra Bonita

TABELA 6 — OPERACIONAL

Terca-feira, 08 de marco de 2022

Oa5 6a8 | 9all1 |12a14|15a17|18a20|21a23|24a26(27a29|30a32|33a35

A B C D E F G H I J K
0a3 1 |1318,75|1358,31|1399,07 |1441,04 |1484,27|1528,80|1574,66|1621,90|1670,56 | 1720,67 | 1772,29
4ab5 2 [1338,53|1378,69|1420,05|1462,65|1506,53|1551,72|1598,28|1646,23|1695,61 | 1746,48 | 1798,87
6a7 3 |1358,61|1399,37|1441,35|1484,59|1529,13|1575,00|1622,25|1670,92 |1721,05|1772,68 | 1825,86
8a9 4 |1378,99|1420,36|1462,97|1506,86|1552,06|1598,62|1646,58|1695,99|1746,87|1799,27|1853,25
10a 11 5 [1399,68|1441,67|1484,92|1529,46|1575,34|1622,61 |1671,29(1721,42|1773,06 | 1826,26 | 1881,05
12a13 6 |1420,67|1463,29|1507,19|1552,41|1598,98|1646,95|1696,35|1747,24|1799,66 | 1853,65 | 1909,26
14a 15 7 11441,97|1485,24|1529,80|1575,69|1622,96|1671,65|1721,80|1773,45|1826,66 |1881,46|1937,90
16217 8 |1463,61|1507,40|1552,75|1599,33|1647,30|1696,73 |1747,63 | 1800,06 | 1854,06 | 1909,68 | 1966,97
18a 19 9 |1485,57|1530,13|1576,04|1623,31|1672,02|1722,18|1773,84|1827,06|1881,87|1938,32|1996,47
20a21 10 | 1507,84|1553,07|1599,67 | 1647,66|1697,10|1748,01|1800,45 | 1854,46 | 1910,09 | 1967,40 | 2026,42
22a23 |11 |1530,46|1576,38|1623,67|1672,38|1722,55|1774,23|1827,45|1882,28|1938,75|1996,90 | 2056,81
24a25 |12 1553,42|1600,02|1648,03|1697,47|1748,40|1800,85|1854,87[1910,51|1967,82|2026,86 | 2087,67
26 a27 |13 |1576,72|1624,02|1672,74|1722,93|1774,62|1827,85|1882,69|1939,17 |1997,35|2057,27 |2118,99
28229 |14 /1600,38|1648,38|1697,84|1748,77|1801,23|1855,27|1910,93|1968,26|2027,31|2088,13|2150,77
30a31 15 |1624,37|1673,11|1723,30|1775,00|1828,25|1883,10|1939,60|1997,78|2057,71|2119,44|2183,03
32a33 |16 |1648,75/1698,21|1749,16|1801,63|1855,68|1911,35|1968,69|2027,75|2088,58|2151,24|2215,77
34a35 |17 |1673,47|1723,68|1775,39|1828,65|1883,51|1940,02|1998,21|2058,17|2119,91|2183,51|2249,01
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@ Municipio de Barra Bonita

Terca-feira, 08 de marco de 2022

ANEXO III

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

(LEI COMPLEMENTAR N° 136, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2016)

Simbolo Vencimento
CC-1 6.199,29
CC-2 5.563,45
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g Municipio de Barra Bonita

DECRETO N° 6.159, DE 07 DE MARCO DE 2022.

Dispde sobre a suplementacdo de crédito no
orcamento/programa vigente.

JOSE LUIS RICI, Prefeito da Estancia Turistica de Barra Bonita,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicbes que |lhe sdao conferidas por Lei, e nos
termos da Lei n°® 3.437, de 02 de dezembro de 2021,

D E C R E T A
Art. 1° Fica suplementado no orgamento/programa vigente,
crédito no valor de R$ 119.000,00 (cento e dezenove mil reais), sendo as
especificacdbes das suplementacOes as discriminadas nos anexos que este

acompanham.

Art. 2°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita,
07 de margo de 2022.

O Prefeito,

JOSE LUIS RICI
Publicado no atrio desta Prefeitura, nesta data.

ANTONIO SERGIO PERASSOLI FILHO
Secretario Municipal de Governo
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de Barra Bonita

| CLASSIFICACAO | | |
| === - ESPECIFICACAO DA ACAO | VALOR LANCADO |
| ORGAO | ECONOMICA | FUNCIONAL | FONTE | DESPESA | | |
e ittt |
SUPLEMENTACAO |
| === -1
| 18.01.00| 3.3.50.00.00| 10 302 1009 - 2018| 01 | 01883 | APOIO AS ENTIDADES PRIVADAS E FILANTROPICAS | 119.000,00 |
- -1
TOTAL | 119.000,00 |
| RECURSOS UTILIZADOS |
| oo |
| EXCESSO DE ARRECADACAO| ANULACAO | SUPERAVIT FINACEIRO| OPERACAO DE CREDITO |SUPERAVIT ORCAMENTARIO| TOTAL |
s ittt |
0,00 0,00 119.000,00 | 0,00 0,00 119.000,00 |
- -1
TOTAL | 0,00 |
| ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR |
| PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO) RECURSOS DE TODAS AS FONTES |
| ORGAO 18.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |
| UNIDADE 18.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE |
sttt ittt |
| FUNCIONAL | PROGRAMATICA |CAT. |GRUPO| MOD. |FONTE| ESPECIFICACAO | VALOR |
| | |ECON.| NAT.| DE | | | R$ |
| Funcao/Subfuncao|Programa/ Acao] | DESP. |APLIC. | | | |
ittt |
| | | | | | | | |
| 10 | | | | | | SAUDE | |
| 10.302 | | | | | | ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL | |
| 10.302 | 1009 | | | | | GESTAO DO SISTEMA DE SAUDE | |
| 10.302 | 1009.2018 | | | | | APOIO AS ENTIDADES PRIVADAS E FILANTROPICA | |
| | | 3 | | | DESPESAS CORRENTES | |
| | | 3 1 3 | | | OUTRAS DESPESAS CORRENTES | |
| | | 3 3 | 50 | | TRANSF A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LU | |
| | | | | | 01 | TESOURO | 119.000,00 |
sttt ittt ittt ittt ittt ittt |
| TOTAL GERAL | 119.000,00 |
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@ Municipio de Barra Bonita

REPUBLICAGAO
PORTARIA N°. 9.179, DE 04 DE MARCO DE 2022.

Designa servidor para exercer o
emprego publico que especifica.

JOSE LUIS RICI, Prefeito da Estancia Turistica de Barra

Bonita, Estado de S&o Paulo, usando das atribuicées que
Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica o servidor ELIEZER POMIATTO SAVIANI,
portador do RG/SP. 43.811.780-3, designado para exercer o
emprego publico em comissdo de Diretor do Departamento
de Compras e Licitagbes, no periodo de 04/04/2022 a
23/04/2022, em virtude das férias do diretor titular, Sr. Peter
Cleison Zerlin.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita, 04 de
margo de 2022.

O Prefeito,

JOSE LUIS RICI

Publicada no atrio desta Prefeitura, nesta data.
ANTONIO SERGIO PERASSOLI FILHO
Secretario Municipal de Governo

Republicagdo da Portaria n° 9.179, de 04 de margo de
2022, por ter constado incorregcao na Edicado N° 187 do Diario
Oficial Eletrénico, de 07 de margo de 2022.

PORTARIA N° 9.184, DE 07 DE MARCO DE 2022.

Exonera ocupante de cargo publico que
especifica.

JOSE LUIS RICI, Prefeito da Estancia Turistica de Barra
Bonita, Estado de S&o Paulo, usando das atribuicées que
Ihe s&o conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica o Sr. LEONARDO CANDIDO COELHO,
portador do RG/SP. 54.515.910-6, ocupante do cargo
publico de Assessor, nomeado através da Portaria n° 8.880,
de 12 de janeiro de 2021, exonerado de seu cargo, a partir
da presente data.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita, 07 de
margo de 2022.

O Prefeito,

JOSE LUIS RICI

Publicada no atrio desta Prefeitura, nesta data.
ANTONIO SERGIO PERASSOLI FILHO

Secretario Municipal de Governo

Terca-feira, 08 de marco de 2022

Licitagoes e Contratos
Aviso de Licitagao

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE BARRA
BONITA
AVISO DE LICITAGAO
EDITAL N° 031/2022 - PREGAO ELETRONICO N°
010/2022

Ano Il | Edicdo n° 188 (@]

OBJETO: Aquisicdo de aparelhos de ar condicionado
split, projetor multimidia, micro computador, notebook,
tablet e periféricos para implantagdao de uma unidade do
Espaco 4.0, no Municipio de Barra Bonita. A realizagédo da
sessao sera no dia 21 de margo de 2022, as 08:30 horas, no
endereco eletrdnico: www.comprasgovernamentais.gov.br.

EDITAL N° 032/2022 - PREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PRECOS N° 014/2022

OBJETO: Aquisi¢cao de diversos materiais de piscina.
Entrega dos envelopes de documentos, propostas e
credenciamento. Dia 22 de margo de 2022, as 9:00 horas,
no Departamento de Compras e Licitagdes da Prefeitura.

EDITAL N° 033/2022 - TOMADA DE PREGCOS N° 005/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada,
devidamente registrada no CREA/CAU, com fornecimento de
materiais, mao de obra e equipamentos para pavimentagao
asfaltica e recapeamento asfaltico em diversas vias publicas
do Municipio, nos exatos termos do projeto, memorial
descritivo, memorial de calculo, planilha orgamentaria e
demais documentos. Encerramento: Entrega dos envelopes
documentagao e proposta: Até o dia 25 de margo de 2022
as 9:00 horas. Abertura dos envelopes: Dia 25 de marco de
2022, as 9:15 horas.

Os editais completos estdo disponiveis para consulta
e retirada nos enderecos eletrdnicos: www.barrabonita.
sp.gov.br/transparencia/editais-e-licitacoes e WWW.
comprasgovernamentais.gov.br. Barra Bonita, 07 de margo
de 2022. José Luis Rici - Prefeito Municipal.

Homologacgao / Adjudicacao

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE BARRA
BONITA
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

Tendo em vista o resultado obtido no Pregao Eletrénico
n°® 004/2022, objetivando a aquisi¢cdo de gerador de energia
a gasolina, frigobar, aparelho de ar condicionado € méveis
para uso no Centro de Controle de Zoonoses, na data de
04/03/2022, com a presenga do Pregoeiro Oficial e da
Equipe de Apoio desta Municipalidade, Homologo todo o
procedimento, adjudicando o objeto, e autorizo a aquisi¢ao da
empresa Gessica Zarzeka Olivo - Grm Maquinas e Locagdes
Me, item 01, no valor total de R$ 5.426,26; Ray Tech Solugdes
em Energia Elétrica Ltda Me, item 02, no valor total de R$
1.328,00; Andre Antonio Tavares Me, item 03, no valor total
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g Municipio de Barra Bonita

de R$ 852,00; Rosilene Aparecida Hernandes - Eireli Me,
item 04, no valor total de R$ 800,00; Silvania Aparecida da
Silva Qliveira Ltda Me, item 05, no valor total de R$ 1.665,80;
Neutec Comercio e Servigos Ltda Me, item 06, no valor total
de R$ 1.530,00; com todas as demais condi¢des conforme
edital. Barra Bonita, 07 de margo de 2022. José Luis Rici.
Prefeito Municipal.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE BARRA
BONITA

Extrato de Contrato: Contrato n® 041/2022; Dispensa
de Licitagdo n° 1.005/2022; Contratante: O Municipio
da Estancia Turistica de Barra Bonita; Contratado: O.M.
Consultoria Concursos Ltda: Objeto: Prestacdo servigos
especializados de assessoria e organizacdo visando a
execucao de Processo Seletivo Publico de provas, para
contratagdo temporaria de merendeiras; Valor do Contrato:
R$ 12.200,00; Vigéncia do Contrato: até 60 dias; Data do
Contrato: 25/02/2022.

Extrato de Contrato: Contrato n® 042/2022; Dispensa de
Licitagaon®1.372/2022; Contratante: O Municipio da Estancia
Turistica de Barra Bonita; Contratado: Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial - SENAC; Objeto: Servigcos de
assessoramento e capacitagao para revisao do plano Diretor
de Turismo; Valor do Contrato: R$ 34.200,00; Vigéncia do
Contrato: 06 meses; Data do Contrato: 25/02/2022.

Extrato de Contrato: Contrato n® 043/2022; Convite n°
001/2022; Contratante: O Municipio da Estancia Turistica
de Barra Bonita; Contratado: Pedro César Almeida Santos
Me; Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a
confeccdo de estatua em bronze representando o cantor
e compositor Belmonte (Paschoal Todarello), natural desta
cidade e consagrado nacionalmente; Valor do Contrato: R$
123.000,00; Vigéncia do Contrato: até 12 meses; Data do
Contrato: 02/03/2022.

Extrato de Contrato: Contrato n° 044/2022; Pregéao
Presencial n° 010/2022; Contratante: O Municipio da
Estancia Turistica de Barra Bonita; Contratado: Mapfre
Seguros Gerais S/A; Objeto: Contratagdo de seguro contra
colisdo, incéndio, roubo, com cobertura de casco, danos
materiais, corporais, morte acidental, invalidez permanente,
reboque e indenizagéo de perda total para diversos veiculos
placas: FRQ-8F45 e GCI-1562; Valor do Contrato: R$
3.940,40; Vigéncia do Contrato: 12 meses; Data do Contrato:
02/03/2022.

Extrato de Contrato: Contrato n° 045/2022; Pregéao
Presencial n° 010/2022; Contratante; O Municipio da
Esténcia Turistica de Barra Bonita; Contratado: Gente
Seguradora S.A; Objeto: Contratacdo de seguro contra
colisdo, incéndio, roubo, com cobertura de casco, danos
materiais, corporais, morte acidental, invalidez permanente,
reboque e indenizagéo de perda total para diversos veiculos
placas: FYU-9C16 e GCS-0G90; Valor do Contrato: R$

Terca-feira, 08 de marco de 2022

Ano Il | Edicdo n° 188 (@4i:]

870,20; Vigéncia do Contrato: 12 meses; Data do Contrato:
02/03/2022.

Extrato de Prorrogacdo de Contrato: Contrato n°
046/2022; Pregdo Presencial n° 076/2018; Contratante:
O Municipio da Estancia Turistica de Barra Bonita;
Contratado: Blazissa & Blazissa Eletrotécnica Ltda Me;
Objeto: Atendendo solicitagdo do Secretario e havendo
concordancia da contratada, pelo presente instrumento
e na melhor forma de direito, e com fundamento no artigo
57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93, as partes resolvem
prorrogar o contrato, visando a continuidade dos servigos;
Valor do Contrato: R$ 54.600,00; Vigéncia do Contrato: 06
meses; Data do Contrato: 03/03/2022.

Extrato de Contrato: Contrato n°® 047/2022; Chamada
Publica n® 001/2022; Contratante: O Municipio da Estancia
Turistica de Barra Bonita; Contratado: Associagcdo de
Agricultores Familiares de Barra Bonita e Regido - Agribarra;
Objeto: Fornecimento de hortifrutis através da Agricultura
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para atendimento
ao Programa Nacional de Alimentagéo Escolar/PNAE; Valor
do Contrato: R$ 239.932,10; Vigéncia do Contrato: até
31/12/2022; Data do Contrato: 04/03/2022.

Extrato de Contrato: Contrato n° 048/2022; Chamada
Publica n® 001/2022; Contratante: O Municipio da Estancia
Turistica de Barra Bonita; Contratado: Cooperativa dos
Agricultores Familiares do Sudoeste SP - Coafaso; Objeto:
Fornecimento de hortifrutis através da Agricultura Familiar
e do Empreendedor Familiar Rural, para atendimento ao
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar/PNAE; Valor
do Contrato: R$ 114.855,90; Vigéncia do Contrato: até
31/12/2022; Data do Contrato: 04/03/2022.

Vigilancia Sanitaria

Comunicados

SERVIGO DE VIGILANCIA SANITARIA
O Secretario Municipal de Saude de Barra Bonita faz
saber, a todos os interessados que a partir da publicagao
deste comunicado que a empresa Cooperbarra Cooperativa

de Consumo Barra-lgaragu, CNPJ-44.744.589/0003-70,
situada na Rua Salvador de Toledo n.° 1000, esta autorizada
a comprar e comercializar medicamentos da portaria 344/98
lista C2, Substancias Retindicas (Isotretinoina).

Barra Bonita, 07 de Margo de 2022.

Nilson Antonio Ereno

Secretario Municipal de Saude
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SAAE - Servigo Autonomo de Agua e Esgoto
de Barra Bonita

Licitagoes e Contratos

Aviso de Licitacao

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE BARRA
BONITA/SP
AVISO DE LICITAGAO
EDITAL N° 04/2022
PREGAO (PRESENCIAL) N° 02/2022

OBJETO: Aquisicdo de hipoclorito de sédio e acido
hexafluorsilicico destinado ao Setor Quimico para tratamento
de agua em diversos pontos do municipio. Entrega dos
envelopes de documentos, propostas e credenciamento: Dia
21 de Margo de 2022, as 08:00 horas, no Departamento de
Compras da Autarquia.

O Edital na integra e seus anexos encontram-se a
disposicao dos interessados no Departamento de Compras
da Autarquia, localizada na Rua Winifrida n® 339, Centro,
Barra Bonita — SP, no horario das 08:00 as 11:30 e das
13:00 as 16:00 horas ou podem ser obtidos na integra
através do site www.saaebarrabonita.com.br. Para maiores
informagdes e duvidas, entrar em contato pelo telefone (14)
3604-3607 ou pelo e-mail saaebarrabonita@terra.com.br ou
saaecompras@terra.com.br. Barra Bonita/SP, 07 de Margo
de 2022. José Arlindo Reginato Dias - Superintendente do
SAAE.
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EXPEDIENTE

PAULO ROBERTO CONDUTA

Secretario Municipal de
Mobilidade Urbana e Seguranca

MUNIR ARRADI JUNIOR

Secretario Municipal
de Obras e Servicos

ENIO RODRIGUES RODERO

Secretario Adjunto Municipal
de Esporte, Lazer e Juventude

MARIA APARECIDA CANDIDO
VICTORINO DE FRANCA

Secretaria Municipal de Cultura

MARIO FERNANDES NETO

Secretario Municipal de
Administracao

SANER GUSTAVO SANCHES
Chefe de Gabinete

MARCELO VARRASCHIN
LEITE DE PAULA

Secretdrio Municipal de
Gestdo de Convénios

LOURIVAL ARTUR MORI

Secretario Municipal
de Justica E Cidadania

MATHEUS BLAZISSA MARTINI

Secretario Municipal
do Meio Ambiente

Prefeitura da Estancia Turistica de

BARRA BONITA

PAULO SERGIO DE JESUS

Secretario Municipal de
Desenvolvimento Urbano

LUIS ANTONIO APARECIDO
RODRIGUES

Secretario Municipal de
Relacoes Piblicas e Comunicacdo

JOSE LUIS JACOMINI

Secretario Municipal de Turismo

GUSTAVO FELIX MARCON

Secretario Municipal de Educacao

MAYARA WITT SAID

Secretario Municipal de
Desenvolvimento Social

JOSE AUGUSTO BATTAIOLA

Secretario Municipal de Financas

PAULO ROBERTO MARTINI

Secretario Municipal de
Desenvolvimento Econdmico,
Formacao Profissional e
Tecnologia da Informacao

NILSON ANTONIO ERENO

Secretario Municipal de Satde

ANTONIO SERGIO
PERASSOLI FILHO

Secretario Municipal de Governo
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