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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Taquaritinga, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edigbes do Diario Oficial Eletrdnico de Taquaritinga
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.taquaritinga.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/taquaritinga
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

Lei n2 4.792, de 04 de marco de 2022.

Dispée sobre o sepultamento
de animais domésticos em
campas, jazigos, gavetas,
carneiras ou local especifico
em cemitérios publicos
municipais, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARITINGA:

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu
sanciono e promulgo a Lei n? 4.792/2022, de autoria do
Vereador Orides Previdelli Junior:

Art. 12, Fica autorizado o sepultamento de animais
domeésticos em campas, jazigos, gavetas, carneiras ou local
especifico em cemitérios publicos municipais no ambito do
municipio de Taquaritinga.

Paragrafo unico. Considera-se animal doméstico,
para efeitos e fins legais, todo aquele ser irracional
efetivamente domesticado por questdes de
companheirismo e estimagao, que relna caracteristicas
pertinentes a convivéncia sadia com os seres humanos,
vivendo em casas ou apartamentos, estes denominados de
lar e habitados por seus donos.

Art. 22, Os cemitérios pertencentes a entidades
particulares poderao estabelecer regramento préprio para o
sepultamento de animais domésticos em campas, jazigos e
gavetas ou carneiras, observado o disposto nesta Lei.

Art. 32, A critério do Poder Executivo podera ser
expedido Decreto de regulamentacao desta Lei.

Art. 42, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 04 de marcgo de
2022.

Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Diretoria de Expediente e
Publicacdes, na data supra.

Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretdrio Adjunto resp.p/Diretoria

Decretos

Decreto n2 5.356, de 16 de novembro de 2021.

DISPOE SOBRE A ABERTURA
DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 3.420.000,00 (TRES
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MILHOES, QUATROCENTOS E
VINTE MIL REAIS).

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais e com base no art. 72, inciso VIlI, da Lei
Organica do Municipio de Taquaritinga,

Considerando o disposto no art. 62 da Lei Municipal n?
4.654, de 19 de dezembro de 2019 (LOA), para vigéncia no
exercicio de 2020,

Decreta:

Art. 12, Fica aberto na Contadoria Municipal de
Taquaritinga (IPREMT), um Crédito Adicional Suplementar
no valor de 3.420.000,00 (trés milhdes, quatrocentos
e vinte mil reais), para reforcar as dotacdes préprias do
orcamento vigente, em conformidade com a classificacao e
codificacdo abaixo estabelecida:

3.1.90.01.00-09.122.0002.2046.000 | Aposentadorias, 2.550.000,00
Reservas
3.1.90.03.00-09.122.0002.2046.000 | Pensdes do RPPS 870.000,00

Art. 22, O valor do crédito adicional contido no art. 19,
serd coberto com recursos provenientes do superdvit
financeiro apurado no exercicio anterior do préprio
orcamento do IPREMT no valor de 3.420.000,00 (trés
milhées, quatrocentos e vinte mil reais), nos termos
do art. 43, §19, inciso | da Lei Federal n? 4.320, de 17 de
marco de 1964.

Art. 32, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 16 de novembro
de 2021.

Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Diretoria de Expediente e
Publicagdes, na data supra.

Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretario Adjunto resp.p/ Diretoria

Decreto n2 5.360, de 16 de novembro de 2021.

DISPOE SOBRE A ABERTURA
DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 95.000,00 (NOVENTA E
CINCO MIL REAIS).

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais e com base no art. 72, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio de Taquaritinga,

Considerando o disposto no art. 62 da Lei Municipal n?
4.733, de 29 de dezembro de 2020 (LOA), para vigéncia no
exercicio de 2021,

Decreta:

Art. 12, Fica aberto na Contadoria Municipal de
Taquaritinga (IPREMT), um Crédito Adicional Suplementar
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no valor de R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais),
para reforcar as dotacdes proprias do orcamento vigente,
em conformidade com a classificacdo e codificacao abaixo
estabelecida:

3.1.90.13.00-09.122.0002.2046.000 | Obrigagdes Patronais
3.3.90.47.00-09.122.0002.2046.000 | Obrigacdes Tributarias

45.000,00
50.000,00

Art. 22. O valor do crédito adicional contido no art. 12
se fard mediante recursos provenientes da anulacdo de
dotagao prépria do orcamento vigente (IPREMT), no valor
de R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais), nos
termos do art. 43, §19, inciso Ill da Lei Federal n? 4.320, de
17 de marco de 1964, a saber:
3.3.90.11.00 -
09.122.0002.2046.000

Vencimentos e Vantagens Fixas - [ 95.000,00
Pessoal Civil

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.
Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 16 de novembro
de 2021.
Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal
Registrado e publicado na Diretoria de Expediente e
Publicacdes, na data supra.
Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretario Adjunto resp.p/ Diretoria

Decreto n2 5.363, de 30 de novembro de 2021.

DISPOE SOBRE A ABERTURA
DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 240.000,00 (DUZENTOS E
QUARENTA MIL REAIS).

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicOes legais e com base no art. 72, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio de Taquaritinga,

Considerando o disposto no art. 62 da Lei Municipal n®
4.733, de 29 de dezembro de 2020 (LOA), para vigéncia no
exercicio de 2021,

Decreta:

Art. 12, Fica aberto na Contadoria Municipal de
Taquaritinga (PREFEITURA), um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 240.000,00 (duzentos e
quarenta mil reais), para reforcar as dotacdes préprias
do orcamento vigente, em conformidade com a
classificacao e codificacao abaixo estabelecida:
02.07.04-335043.00-10.302.0005.2002 | Manutengao - Custeio

Despesas Correntes

240.000,00

Art. 22, O valor do crédito adicional contido no art. 1°
serd coberto com recursos provenientes do excesso de
arrecadacdo a se verificar no presente exercicio no valor de
R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), nos
termos do art. 43, §12, inciso Il da Lei Federal n® 4.320, de
17 de marco de 1964.

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua
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publicacdo.
Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 30 de novembro
de 2021.
Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal
Registrado e publicado na Diretoria de Expediente e
Publicagdes, na data supra.
Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretario Adjunto resp.p/ Diretoria

Decreto n? 5.365, de 30 de novembro de 2021.

DISPOE SOBRE A ABERTURA
DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 1.048.000,00 (UM MILHAO
E QUARENTA E OITO MIL
REAIS).

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais e com base no art. 72, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio de Taquaritinga,

Considerando o disposto no art. 62 da Lei Municipal n®
4,733, de 29 de dezembro de 2020 (LOA), para vigéncia no
exercicio de 2021,

Decreta:

Art. 12, Fica aberto na Contadoria Municipal de
Taquaritinga (PREFEITURA), um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 1.048.000,00 (um milhdo e
quarenta e oito mil reais), para reforcar as dotagdes
préprias do orcamento vigente, em conformidade com a
classificacdo e codificacdo abaixo estabelecida:
02.07.04-335043.00-10.302.0005.2002 | Manutencdo - Custeio
Despesas Correntes

1.048.000,00

Art. 22. O valor do crédito adicional contido no art. 12
sera coberto com recursos provenientes do excesso de
arrecadacdo a se verificar no presente exercicio no valor de
R$ 1.048.000,00 (um milhdao e quarenta e oito mil
reais), nos termos do art. 43, §19, inciso Il da Lei Federal n?
4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 32, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 30 de novembro
de 2021.

Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Diretoria de Expediente e
Publicagdes, na data supra.

Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretario Adjunto resp.p/ Diretoria

Decreto n? 5.366, de 30 de novembro de 2021.

DISPOE SOBRE A ABERTURA
DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE
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R$ 8.933.200,00 (OITO
MILHOES, NOVECENTOS E
TRINTA E TRES MIL E
DUZENTOS REAIS).

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicOes legais e com base no art. 72, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio de Taquaritinga,

Considerando o disposto no art. 62 da Lei Municipal n®
4.733, de 29 de dezembro de 2020 (LOA), para vigéncia no
exercicio de 2021,

Decreta:

Art. 19, Fica aberto na Contadoria Municipal de
Taquaritinga (PREFEITURA), um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 8.933.200,00 (oito milhodes,
novecentos e trinta e trés mil e duzentos reais), para
reforcar as dotacdes préprias do orcamento vigente, em
conformidade com a classificacao e codificacao abaixo
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estabelecida:

02.01.02-319011.00-04.122.0010.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 34.700,00
Encargos Sociais
02.01.02-319016.00-04.122.0010.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 213.000,00
Encargos Sociais
02.01.02-319113.00-04.122.0010.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 3.200,00
Encargos Sociais
02.01.03-319011.00-04.122.0010.2001 | Manutengao - Pessoal e 11.500,00
Encargos Sociais
02.01.03-319016.00-04.122.0010.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 3.200,00
Encargos Sociais
02.01.03-319113.00-04.122.0010.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 3.500,00
Encargos Sociais
02.01.04-319016.00-04.122.0010.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 500,00
Encargos Sociais
02.01.05-319011.00-04.122.0010.2001 | Manutengao - Pessoal e 25.500,00
Encargos Sociais
02.01.05-319013.00-04.122.0010.2001 | Manutencdo - Pessoal e 1.500,00
Encargos Sociais
02.01.05-319016.00-04.122.0010.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 4.700,00
Encargos Sociais
02.01.06-319011.00-04.122.0010.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 19.500,00
Encargos Sociais
02.01.06-319013.00-04.122.0010.2001 | Manutengao - Pessoal e 1.000,00
Encargos Sociais
02.01.06-319016.00-04.122.0010.2001 | Manutencgdo - Pessoal e 3.900,00
Encargos Sociais
02.02.02-319011.00-02.062.0013.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 69.500,00
Encargos Sociais
02.02.02-319013.00-02.062.0013.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 400,00
Encargos Sociais
02.02.02-319005.00-02.062.0013.2001 | Manutencgao - Pessoal e 100,00
Encargos Sociais
02.02.02-319016.00-02.062.0013.2001 | Manutengdo - Pessoal e 3.800,00
Encargos Sociais
02.02.02-319113.00-02.062.0013.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 6.000,00
Encargos Sociais
02.03.01-319011.00-04.122.0011.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 18.500,00
Encargos Sociais

02.03.01-319013.00-04.122.0011.2001 | Manutengao - Pessoal e 3.600,00
Encargos Sociais
02.03.01-319016.00-04.122.0011.2001 | Manutencdo - Pessoal e 500,00
Encargos Sociais
02.03.01-339008.00-04.122.0011.2002 [ Manutengao - Custeio Despesas | 5.900,00
Correntes
02.03.04-319011.00-04.122.0011.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 124.500,00
Encargos Sociais
02.03.04-319005.00-04.122.0011.2001 | Manutengao - Pessoal e 600,00
Encargos Sociais
02.03.04-319016.00-04.122.0011.2001 | Manutencgdo - Pessoal e 59.000,00
Encargos Sociais
02.03.04-319113.00-04.122.0011.2001 | Manutencgdo - Pessoal e 45.000,00
Encargos Sociais
02.03.05-319011.00-04.122.0011.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 44.000,00
Encargos Sociais
02.03.05-319016.00-04.122.0011.2001 | Manutengao - Pessoal e 3.500,00
Encargos Sociais
02.03.06-319016.00-04.122.0011.2001 | Manutengdo - Pessoal e 1.000,00
Encargos Sociais
02.03.07-319113.00-04.122.0011.2001 | Manutengdo - Pessoal e 300,00
Encargos Sociais
02.04.01-319011.00-04.122.0015.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 7.500,00
Encargos Sociais
02.04.01-319013.00-04.122.0015.2001 | Manutencgao - Pessoal e 300,00
Encargos Sociais
02.05.01-319011.00-04.123.0016.2001 | Manutencgdo - Pessoal e 12.000,00
Encargos Sociais
02.05.01-319016.00-04.123.0016.2001 | Manutengdo - Pessoal e 1.000,00
Encargos Sociais
02.05.01-319113.00-04.123.0016.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 2.500,00
Encargos Sociais
02.05.02-319011.00-04.123.0016.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 7.800,00
Encargos Sociais
02.05.02-319016.00-04.123.0016.2001 | Manutengao - Pessoal e 3.000,00
Encargos Sociais
02.05.02-319113.00-04.123.0016.2001 | Manutencgdo - Pessoal e 2.500,00
Encargos Sociais
02.05.03-319016.00-04.122.0016.2001 | Manutengdo - Pessoal e 500,00
Encargos Sociais
02.05.04-319011.00-04.123.0016.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 19.000,00
Encargos Sociais
02.05.04-319016.00-04.123.0016.2001 | Manutencgao - Pessoal e 6.600,00
Encargos Sociais
02.05.05-319011.00-04.123.0016.2001 | Manutencgdo - Pessoal e 23.000,00
Encargos Sociais
02.05.05-319016.00-04.123.0016.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 1.500,00
Encargos Sociais
02.05.05-319113.00-04.123.0016.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 8.900,00
Encargos Sociais
02.05.06-319011.00-04.123.0016.2001 | Manutengao - Pessoal e 6.300,00
Encargos Sociais
02.05.06-319013.00-04.123.0016.2001 | Manutencgdo - Pessoal e 100,00
Encargos Sociais
02.05.06-319016.00-04.123.0016.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 3.500,00
Encargos Sociais
02.05.07-319011.00-04.123.0016.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 19.800,00
Encargos Sociais
02.05.07-319013.00-04.123.0016.2001 | Manutengao - Pessoal e 4.200,00

Encargos Sociais
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Encargos Sociais

Encargos Sociais

02.05.07-319016.00-04.123.0016.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 200,00 02.07.02-339030.00-10.301.0005.2002 | Manutengéo - Custeio Despesas | 80.000,00
Encargos Sociais Correntes
02.05.07-339091.00-04.123.0016.2002 | Manutengao - Custeio Despesas | 100.000,00 02.07.02-339039.00-10.301.0005.2002 | Manutengao - Custeio Despesas | 81.000,00
Correntes Correntes
02.06.01-319016.00-12.361.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 100,00 02.07.03-319011.00-10.304.0005.2001 | Manutengdo - Pessoal e 152.500,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.02-319016.00-12.361.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 15.000,00 02.07.03-319016.00-10.304.0005.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 66.700,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.03-319011.00-12.363.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 147.500,00 02.07.03-319113.00-10.304.0005.2001 | Manutengéo - Pessoal e 54.600,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.03-319016.00-12.363.0004.2001 | Manutengdo - Pessoal e 19.000,00 02.07.04-319011.00-10.302.0005.2001 | Manutencgdo - Pessoal e 500.000,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.03-319113.00-12.363.0004.2001 | Manutencg&o - Pessoal e 41.000,00 02.07.04-319016.00-10.302.0005.2001 | Manutengdo - Pessoal e 237.000,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.04-319011.00-12.361.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 238.800,00 02.07.04-319094.00-10.302.0005.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 96.500,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.04-319011.00-12.361.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 761.800,00 02.07.04-319113.00-10.302.0005.2001 | Manutengéo - Pessoal e 163.000,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.04-319013.00-12.361.0004.2001 | Manutengao - Pessoal e 29.500,00 02.07.04-339039.00-10.302.0005.2002 | Manutengao - Custeio Despesas | 79.000,00
Encargos Sociais Correntes
02.06.04-319016.00-12.361.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 282.500,00 02.08.01-319011.00-08.122.0009.2001 | Manutengdo - Pessoal e 23.000,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.04-319094.00-12.361.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 89.000,00 02.08.01-319016.00-08.122.0009.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 200,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.04-319113.00-12.361.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 85.000,00 02.08.02-319016.00-08.244.0009.2001 | Manutengéo - Pessoal e 2.500,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.04-319113.00-12.361.0004.2001 | Manutengé&o - Pessoal e 244.000,00 02.08.02-339036.00-08.244.0009.2002 | Manutengao - Custeio Despesas | 10.000,00
Encargos Sociais Correntes
02.06.04-339039.00-12.361.0004.2002 | Manuteng&o - Custeio Despesas | 134.000,00 02.08.03-319011.00-08.244.0009.2001 | Manutengdo - Pessoal e 4.500,00
Correntes Encargos Sociais
02.06.04-319011.00-12.365.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 278.000,00 02.08.03-319005.00-08.244.0009.2001 | Manutengdo - Pessoal e 100,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.04-319011.00-12.365.0004.2001 | Manutencgao - Pessoal e 219.000,00 02.08.03-319016.00-08.244.0009.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 300,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.04-319011.00-12.365.0004.2001 | Manutengao - Pessoal e 500,00 02.08.03-319113.00-08.244.0009.2001 | Manutencgao - Pessoal e 1.200,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.06.04-319113.00-12.365.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 65.000,00 02.08.03-339036.00-08.244.0009.2002 | Manutengdo - Custeio Despesas | 6.000,00
Encargos Sociais Correntes
02.06.04-319113.00-12.365.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 80.500,00 02.08.03-339030.00-08.244.0009.2002 | Manutengdo - Custeio Despesas | 143.000,00
Encargos Sociais Correntes
02.06.04-319113.00-12.365.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 106.000,00 02.08.04-319011.00-08.243.0009.2009 | Casa Abrigo 120.000,00
Encargos Sociais 02.08.04-319013.00-08.243.0009.2009 | Casa Abrigo 500,00
02.06.04-319113.00-12.365.0004.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 37.500,00 02.08.04-319005.00-08.244.0009.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 2.300,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.07.01-319011.00-10.301.0005.2001 | Manutencdo - Pessoal e 123.000,00 02.08.04-319016.00-08.244.0009.2001 | Manutengao - Pessoal e 50.300,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.07.01-319013.00-10.301.0005.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 44.600,00 02.08.04-319113.00-08.244.0009.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 48.900,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.07.01-319094.00-10.301.0005.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 7.500,00 02.08.04-339048.00-08.244.0009.2002 | Manutencao - Custeio Despesas | 113.000,00
Encargos Sociais Correntes
02.07.01-319113.00-10.301.0005.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 33.500,00 02.09.01-319016.00-27.812.0007.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 18.000,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.07.02-319011.00-10.301.0005.2001 | Manutencgdo - Pessoal e 551.600,00 02.09.01-339039.00-27.812.0007.2002 | Manutengao - Custeio Despesas | 78.000,00
Encargos Sociais Correntes
02.07.02-319013.00-10.301.0005.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 17.500,00 02.09.02-319011.00-27.812.0007.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 2.500,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.07.02-319016.00-10.301.0005.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 202.700,00 02.10.01-319011.00-13.392.0006.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 24.500,00
Encargos Sociais Encargos Sociais
02.07.02-319113.00-10.301.0005.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 201.500,00 02.10.01-319013.00-13.392.0006.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 2.500,00
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02.10.01-319005.00-13.392.0006.2001 | Manutencéo - Pessoal e 100,00 02.05.07-469171.00-28.843.0000.0001 | Amortizacio da Divida 307.949,13
Encargos Sociais Contratada - Prefeitura
02.10.01-319016.00-13.392.0006.2001 | Manutengao - Pessoal e 4.600,00 02.05.07-999999.00-99.999.9999.9001 | Reserva de Contingéncia 100.142,11
Encargos Sociais 02.06.01-339030.00-12.306.0004.2002 | Material de Consumo 141.000,00
02.10.01-319113.00-13.392.0006.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 4.500,00 02.06.01-339039.00-12.306.0004.2002 | Outros Servigos Terc. - Pessoa 28.000,00
Encargos Sociais Juridica
02.11.02-319011.00-15.452.0014.2001 | Manutenc&o - Pessoal e 509.000,00 02.06.01-339030.00-12.306.0004.2002 | Material de Consumo 400.000,00
Encargos Sociais 02.06.01-339030.00-12.306.0004.2002 | Material de Consumo 40.000,00
02.11.02-319016.00-15.452.0014.2001 | Manuteng&o - Pessoal e 196.000,00 02.06.01-339030.00-12.306.0004.2002 | Material de Consumo 62.000,00
Encargos Sociais 02.06.01-339030.00-12.306.0004.2002 | Material de Consumo 366.458,00
02.11.02-319094.00-15.452.0014.2001 | Manutenc&o - Pessoal e 35.500,00 02.06.03-339039.00-12.363.0004.2002 | Outros Servigos Terc. - Pessoa | 43.397,69
Encargos Sociais Juridica
02.11.02-319113.00-15.452.0014.2001 | Manutencdo - Pessoal e 176.500,00 02.06.03-339018.00-12.364.0004.2006 | Apoio ao Ensino Superior 232.000,00
Encargos Sociais 02.06.04-339030.00-12.361.0004.2002 | Material de Consumo 559.204,90
02.11.02-339030.00-15.452.0014.2002 | Manutencdo - Custeio Despesas | 300.000,00 02.06.04-339036.00-12.361.0004.2002 | Material de Consumo 36.260,08
Correntes 02.06.04-339030.00-12.361.0004.2002 | Material de Consumo 10.000,00
02.11.02-339039.00-15.452.0014.2002 | Manutenc3o - Custeio Despesas | 247.745,00 02.06.04-449051.00-12.365.0004.1011 | Construgéo de Unidades 35.000,00
Correntes Escolares (EMEB)
02.11.02-339030.00-15.452.0014.2002 | Manutencio - Custeio Despesas | 36.255,00 02.06.04-449051.00-12.365.0004.1011 | Construgao de Unidades 80.000,00
Correntes Escolares (EMEB)
02.11.02-449051.00-15.452.0014.2003 | Manutencao - Custeio Despesas | 103.000,00 02.06.04-449051.00-12.365.0004.1011 | Construc&o de Unidades 1.042.229,38
de Capital Escolares (EMEB)
02.11.04-319011.00-06.182.0014.2001 | Manutencéo - Pessoal e 64.000,00 02.06.04-339039.00-12.365.0004.2001 | Outros Servigos Terc. - Pessoa | 25.430,00
Encargos Sociais Juridica
02.11,04-319016.00.06.182.0014.2001 | Manutencao - Pessoal & 32.600.00 02.06.04-339030.00-12.365.0004.2001 | Material de Consumo 127.000,00
Encargos Sociais 02.06.04-339030.00-12.365.0004.2002 | Material de Consumo 118.168,23
02.11.04-319113.00-06.182.0014.2001 | Manutencao - Pessoal e 4.500,00 02.06.04-449051.00-12.365.0004.2003 | Obras e Instalagdes 400.100,00
e . 02.07.01-339040.00-10.301.0005.2002 | Servio e Tecnologia de 30.000,00
ncargos Sociais
Inf 5
02.12.01-319011.00-15.451.0008.2001 | Manutencéo - Pessoal e 6.500,00 niormacao
. 02.07.02-339039.00-10.301.0005.2002 | Outros Servigos Terc. - Pessoa 87.000,00
Encargos Sociais
uridica
02.12.01-319016.00-15.451.0008.2001 | Manutencio - Pessoal e 400,00 !
. 02.07.02-339030.00-10.301.0005.2002 | Material de Consumo 13.000,00
Encargos Sociais
- 02.07.02-339039.00-10.301.0005.4201 | Outros Servigos Terc. - Pessoa 22.000,00
02.12.02-319011.00-15.121.0008.2001 | Manutencio - Pessoal e 20.500,00 "
uriaica
Encargos Sociais !
- 02.07.02-339030.00-10.302.0005.2002 | Material de Consumo 53.000,00
02.12.02-319016.00-15.121.0008.2001 | Manutengdo - Pessoal e 7.000,00
o 02.07.03-339030.00-10.304.0005.2002 | Material de Consumo 63.000,00
Encargos Sociais
- 02.07.03-449052.00-10.304.0005.2003 | Equipamento Material 35.000,00
02.12.03-319011.00-15.182.0008.2001 | Manutencio - Pessoal e 2.500,00
Permanente
Encargos Sociais - -
02.07.03-449052.00-10.304.0005.2003 | Equipamento Material 103.000,00
02.12.03-319016.00-15.182.0008.2001 | Manutencio - Pessoal e 500,00
Permanente
Encargos Sociais -
02.07.04-339030.00-10.302.0005.2001 | Material de Consumo 60.000,00
02.12.05-319011.00-06.181.0008.2001 | Manutencio - Pessoal e 12.000,00 -
02.07.04-339039.00-10.302.0005.2002 | Outros Servigos Terc. - Pessoa 65.437,00
Encargos Sociais =
- Juridica
02.12.05-319016.00-06.181.0008.2001 | Manutencao i Ffess"a' € 3-300,00 02.07.04-339030.00-10.302.0005.2002 | Material de Consumo 13.000,00
Encargos ?c’c'a's 02.07.04-339030.00-10.302.0005.2002 | Material de Consumo 60.852,00
02.12.05-319113.00-06.181.0008.2001 | Manutencgdo - Pessoal e 3.700,00 02.07.02-339030.00-10.302.0005.2002 | Material de Consumo 42.000,00
e .
ncargos Sociais 02.08.04-339030.00-08.243.0009.2002 | Material de Consumo 28.504,29
02:12.07-319016.00-20.122.0008.2001 | Manutencdo - Pessoal e 500,00 02.08.04-339039.00-08.243.0009.2002 | Outros Servicos Terc. - Pessoa | 28.000,00
Encargos Sociais .
Juridica
02.12.08-319016.00-23.122.0008.2001 | Manutencao - Pessoal e 500,00 02.08.04-339032.00-08.244.0009.2002 | Material Distribuicdo Gratuita | 164.007,40
Encargos Sociais 02.08.04-339030.00-08.244.0009.2002 | Material de Consumo 26.000,00
Art. 22, O valor dos créditos adicionais contidos no art. 02.08.04-339030.00-08.244.0009.2002 | Material de Consumo 33.797,00
12 se fard mediante recursos provenientes da anulacao de 02.08.04-339039.00-08.244.0009.2002 | Outros Servicos Terc. - Pessoa | 220.000,00
dotacao prépria do orcamento vigente (PREFEITURA), no Juridica
Valor de R$ 8.933.200,00 (oito milhées' novecentos e 02.10.01-339030.00-13.392.0006.2002 | Material de Consumo 11.000,00
trinta e trés mil e duzentos reais) nos termos dO art 02.10.01-339036.00-13.392.0006.2002 | Outros Servigos Terc. - Pessoa 16.000,00
, .
L . Fis
43, §19, inciso lll da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco Siea
. 02.10.01-339039.00-13.392.0006.2002 | Outros Servigos Terc. - Pessoa 22.000,00
de 1964, a saber: Juridi
uriaica
02.01.06-339030.00-04.122.0010.2002 | Material de Consumo 30.000,00 —
02.11.02-449051.00-15.451.0014.1013 | Recapeamento Asféltico 364.875,00
02.03.01-339030.00-04.122.0011.2002 | Material de Consumo 10.000,00
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02.11.02-449051.00-15.451.0014.1017 | Urbanizacdo da Praca Dr. 1.010.050,00
Horéacio Ramalho
02.11.02-449051.00-15.452.0014.2003 | Obras e Instalagdes 1.000,00
02.11.02-449051.00-15.452.0014.2003 | Obras e Instalagées 31.605,32
02.11.02-449051.00-15.452.0014.2003 | Obras e Instalagdes 74.127,80
02.11.02-449051.00-15.452.0014.2003 | Obras e Instalagées 67.872,83
02.11.02-449051.00-15.452.0014.2003 | Obras e Instalagdes 863.749,79
02.11.02-449051.00-15.452.0014.2003 | Obras e Instalagées 140.000,00
02.11.02-449051.00-15.452.0014.2003 | Obras e Instalagdes 50.050,00
02.11.02-449051.00-15.452.0014.2003 | Obras e Instalagées 724.625,00
02.11.02-449051.00-15.452.0014.2003 | Obras e Instalagées 53.102,14
02.11.04-339030.00-06.182.0014.2002 | Material de Consumo 16.000,00
02.11.04-339036.00-06.182.0014.2002 | Outros Servigos Terc. - Pessoa 26.000,00
Fisica
02.11.04-449052.00-06.182.0014.2936 | Equipamento Material 12.000,00
Permanente
02.12.05-339039.00-06.181.0008.2002 | Outros Servigos Terc. - Pessoa 107.204,91
Juridica
Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagao.
Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 30 de novembro
de 2021.
Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal
Registrado e publicado na Diretoria de Expediente e
Publicagdes, na data supra.
Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretario Adjunto resp.p/ Diretoria

Decreto n? 5.367, de 30 de novembro de 2021.

DISPOE SOBRE A ABERTURA
DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 20.172,00 (VINTE MIL,
CENTO E SETENTA E DOIS
REAIS).

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais e com base no art. 72, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio de Taquaritinga,

Considerando o disposto no art. 62 da Lei Municipal n?
4.733, de 29 de dezembro de 2020 (LOA), para vigéncia no
exercicio de 2021,

Decreta:

Art. 12, Fica aberto na Contadoria Municipal de
Taquaritinga (PREFEITURA), um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 20.172,00 (vinte mil, cento
e setenta e dois reais) para reforcar as dotagdes
préprias do orcamento vigente, em conformidade com a
classificacdo e codificacao abaixo estabelecida:
02.01.05-319016.00-04.122.0010.2001 | Manutengao - Pessoal e 341,03
Encargos Sociais

02.03.05-319016.00-04.122.0011.2001 | Manutengdo - Pessoal e
Encargos Sociais

2.607,06

02.05.03-319016.00-04.122.0016.2001 | Manutengdo - Pessoal e 266,49
Encargos Sociais

02.05.04-319016.00-04.123.0016.2001 | Manutenc&o - Pessoal e 129,05
Encargos Sociais

02.05.05-319016.00-04.123.0016.2001 | Manutengéo - Pessoal e 2.005,67
Encargos Sociais

02.06.01-319016.00-12.361.0004.2001 | Manutencdo - Pessoal e 9.792,78

Encargos Sociais
02.06.04-319011.00-12.361.0004.2001 | Manutengao - Pessoal e 19,91
Encargos Sociais

02.07.01-319016.00-10.301.0005.2001 | Manutencdo - Pessoal e 2.399,77
Encargos Sociais
02.07.02-319016.00-10.301.0005.2001 | Manutencao - Pessoal e 947,57
Encargos Sociais
02.07.04-319011.00-10.302.0005.2001 | Manutengéo - Pessoal e 113,83
Encargos Sociais
02.08.04-319016.00-08.244.0009.2001 | Manutencdo - Pessoal e 299,78
Encargos Sociais
02.09.01-319016.00-27.812.0007.2001 | Manutencéo - Pessoal e 83,29
Encargos Sociais
02.11.04-319016.00-06.182.0014.2001 | Manutencao - Pessoal e 26,57
Encargos Sociais
02.12.04-319016.00-15.125.0008.2001 | Manutengao - Pessoal e 1.139,20

Encargos Sociais

Art. 22, O valor dos créditos adicionais contidos no art.
12 se fard mediante recursos provenientes da anulacao de
dotacao prépria do orcamento vigente (PREFEITURA), no
valor de R$ 20.172,00 (vinte mil, cento e setenta e
dois reais), nos termos do art. 43, §19, inciso Ill da Lei
Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964, a saber
’ 02.06.04-339030.00-12.361.0004.2002 | Material de Consumo

| 20.172,00 \

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.
Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 30 de novembro
de 2021.
Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal
Registrado e publicado na Diretoria de Expediente e
Publicagdes, na data supra.
Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretario Adjunto resp.p/ Diretoria

Decreto n2 5.417, de 07 de marco de 2022.

Altera dispositivo do Decreto
n2 5.353, de 04 de novembro
de 2021, e da outras
providéncias.

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais, e com base no art. 72, inciso VIIl da Lei
Organica do Municipio, e,

Considerando que a Secretaria de Estado da Saude
apresentou novos indices da pandemia no Estado de Sao
Paulo, que encontram-se em queda;

Considerando a situagdo atual da pandemia da
COVID-19 no Municipio de Taquaritinga, a qual aponta a
reducdo dos casos, das internacdes e dos dbitos em
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decorréncia do coronavirus;

Considerando o avanco da vacinacao contra a
COVID-19, com grande participacao da populagao
taquaritinguense, que se encontra com excelente
percentual de pessoas vacinadas;

Decreta:

Art. 12. O inciso Il, do paragrafo Unico, do art. 12 do
Decreto n? 5.353, de 04 de novembro de 2021, que dispde
sobre a diminuicdo das restricdes para funcionamento dos
estabelecimentos publicos e privados no Municipio de
Taquaritinga, relacionadas a pandemia da COVID-19, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 12, (...)

(...)

Paragrafo unico (...)

(...)

Il - o controle de publico em eventos e shows, de
conformidade com o alvara expedido pelo Municipio,
desde que cumpridos os protocolos preconizados
pelas autoridades sanitarias de saude.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor a partir desta
data, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 07 de marco de
2022.

Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Diretoria de Expediente e
Publicagdes, na data supra.

Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretario Adjunto resp.p/ Diretoria

Decreto n2 5.418, de 07 de marco de 2022,

Convoca a 22 Conferéncia
Municipal de Saude Mental,
que especifica e da
providéncias.

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribuicOes legais e com base no art. 72, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio de Taquaritinga,

Decreta:

Art. 12, Fica convocada a 22 Conferéncia Municipal de
Salde Mental, com o tema “A Politica de Saude Mental
como Direito: Pela defesa do cuidado em liberdade,
rumo a avancos e garantia dos servicos da atencao
psicossocial no SUS”.”.

Paragrafo unico. Os eixos tematicos sdao os
seguintes:

I - Cuidado em liberdade como garantia de Direito a
Cidadania;

Il - Gestdo, financiamento, formacdo e participacao
social na garantia de servicos de salide mental;

Il - Politica de salde mental e os principios do SUS:
Universidade, Integralidade e Equidade;
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IV - Impactos na salde mental da populacdo e os
desafios para o cuidado psicossocial durante e pds-
pandemia.

Art. 22, A 22 Conferéncia Municipal de Salde Mental
sera Coordenada pelo Presidente do Conselho Municipal de
Saude e Presidida pelo Secretario Municipal de Salde.

Art. 32, A 22 Conferéncia Municipal de Saude Mental,
serd realizada no dia 25 de marco de 2022, na sede da
Secretaria Municipal de Educacao, instalada na rua Nadyr
de Paula Eduardo, n? 35, no Parque Residencial Laranjeiras.

Art. 42. O regimento interno da 22 Conferéncia
Municipal de Salde Mental serd aprovado pelo Conselho
Municipal de Saude.

Art. 52. As despesas com a organizacao e com a
realizacao da 22 Conferéncia Municipal de Saude Mental,
correrdo a conta das dotacdes orcamentarias da Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 62. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 07 de marco de
2022.

Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Diretoria de Expediente e
Publicacdes, na data supra.

Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretdrio Adjunto resp.p/ Diretoria

Decreto n? 5.419, de 09 de marco de 2022.

Dispoe sobre atribuicoes
tempordrias a Secretaria
Municipal da Fazenda, que
especificam e da outras
providéncias.

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais e com base no art. 72, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio de Taquaritinga,

Decreta:

Art. 12. Fica a Secretaria Municipal da Fazenda, dentre
as funcdes definidas pela Lei Municipal n? 4.295, de 09 de
novembro de 2015, autorizada a responder,
temporariamente, pela administracao da Diretoria da
Central de Convénios e Contratos, érgao subordinado
diretamente a Secretaria Municipal de Administracao,
competindo as sequintes atribuicdes:

I - proceder a elaboracao, a organizacdo, o
acompanhamento e o controle dos contratos, convénios,
acordos e ajustes celebrados pelo Municipio;

Il - proceder a organizacao e o controle da prestacdo
de contas dos recursos recebidos através de convénios,
contratos, acordos e ajustes firmados pelo Municipio;

Il - examinar os convénios, contratos e ajustes
celebrados pelo Municipio com os seus respectivos
processos e prestagdes de contas;
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IV - celebrar contratos e convénios com a rede
complementar, controlando e avaliando a sua execugao;
Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial o Decreto n® 5.277, de 20 de maio de 2021.
Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 09 de marco de
2022.
Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal
Registrado e publicado na Diretoria de Expediente e
Publicacdes, na data supra.
Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretario Adjunto resp.p/ Diretoria

Decreto n? 5.420, de 10 de marco de 2022,

Aprova o Regimento Interno
do Conselho Municipal de
Saude de Taquaritinga.

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do art. 72, inciso VIIl da Lei
Organica do Municipio de Taquaritinga, e,

Considerando que o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Saude, foi aprovado em reunido ordinaria
realizada pelo Conselho Municipal de Salde de
Taquaritinga, em 19 de dezembro de 2021;

Considerando que o Regimento Interno aprovado
atende os preceitos da Lei Municipal n? 2.349, de 21 de
fevereiro de 1991, que disp0e sobre a organizagao e
atribuicdes do Conselho Municipal de Salde de
Taquaritinga - CMS;

Decreta:

Art. 12. Fica aprovado na forma do Anexo | deste
Decreto, o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Saude de Taquaritinga.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial o Decreto Municipal n? 1.974, de 18 de julho de
1991.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 10 de marco de
2022.

Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Diretoria de Expediente e

Publicacdes, na data supra.
Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretario Adjunto resp.p/ Diretoria
Anexo | do Decreto n? 5.420/2022.
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE - CMS
Capitulo |
Do Conselho Nacional de Satide

Art. 12, O Conselho Municipal de Salde - CMS, érgao
colegiado de cardter permanente e deliberativo, integrante
da estrutura regimental do Ministério da Saude, conforme
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determinacdo do inciso Ill do art.198 da Constituicao
Federal, da Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de
1990, e da Lei Municipal n? 2.249 de 21 de fevereiro de
1991, é composto por representantes do governo, dos
prestadores de servicos, dos profissionais de salde e dos
usudrios, cujas decisdes, quando consubstanciadas em
resolucdes, sao homologadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 2°. O CMS tem por finalidade atuar na formulagao
e no controle da execucao da Politica Municipal de Saude,
inclusive nos aspectos econémicos e financeiros, nas
estratégias e na promocdo do processo de controle social
em toda a sua amplitude, no ambito dos setores publico e
privado.

Art. 32, Para efeito de aplicacdo deste Regimento
definem-se como:

I - entidades e movimentos sociais municipais de
usuarios do Sistema Unico de Saude - SUS aqueles que
tenham atuacao e representacao no Municipio;

Il - entidades municipais de profissionais de saude,
aguelas que tenham atuacao e representacao no Municipio;

Ill - entidades municipais de prestadores de servicos
de salde - aquelas que congreguem hospitais,
estabelecimentos e servicos de salde privados, com ou
sem fins lucrativos, e que tenham atuagao e representagao
no Municipio.

Paragrafo unico. Consideram-se colaboradores do
CMS as universidades e as demais entidades de ambito
municipal, representativas de profissionais e usudrios de
servicos de salde.

Secao |
Da Composicao e da Organizacao

Art. 42, O CMS é composto por doze membros
titulares, sendo:

I - cinquenta por cento de membros representantes de
entidades e dos movimentos sociais de usuarios do SUS,
eleitos em processo eleitoral direto; e,

Il - cinquenta por cento de membros representantes de
entidades de profissionais de salde, entidades de
prestadores de servicos de salde, entidades beneficentes,
todas eleitas em processo eleitoral direto, bem como de
representante da Prefeitura Municipal todos indicados pelos
seus respectivos dirigentes.

Paragrafo unico. O percentual de que trata o art. 4°
observara a seguinte distribuicao:

a) seis membros representantes de usuarios;

b) dois membros entidades e dos movimentos sociais;

c) um membro representante da Prefeitura Municipal;

d) um membro representante de entidades
prestadoras de servicos na area de salde conveniado; e

e) dois membros representantes de profissionais de
salde.

Art. 52, Os representantes indicados e/ou eleitos terao
0 mandato de dois anos, com a permissao de reconducao,
para o mesmo periodo.

§ 1°. Sera dispensado, automaticamente, o conselheiro
que deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou
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a seis reunides intercaladas, sem justificativa, por escrito,
no periodo de um ano civil.

§ 292, As justificativas de auséncias deverdo ser
apresentadas na Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Saude até quarenta e oito horas Uteis, apds a
reuniao.

§ 32, A perda de mandato da representacao de
qualquer entidade ou movimento social sera declarada pelo
Plendrio do CMS, por decisdo da maioria simples dos seus
membros, sendo a vaga assumida pelo membro primeiro
suplente.

§ 42, Fica a cargo das entidades ou dos movimentos
sociais a indicacdo dos respectivos representantes para o
exercicio do mandato, bem como a sua substituicao, a
qualquer tempo, excetuando-se 0s casos previstos nos §§
12 e 39 deste artigo.

Art. 62. O CMS tem a seguinte organizagao:

I - Plenario;

Il - Mesa Diretora; e

11 - Comissdes.

§ 12, O CMS poderd contar com Grupos de Trabalho,
instituidos na forma deste Regimento, os quais fornecerao
subsidios de ordem politica, técnica, administrativa,
econdmico- financeira e juridica, sem, contudo, integrar a
composigao do Conselho.

§ 22, O Conselho Municipal de Saude conta, também,
com uma Secretaria Executiva como suporte técnico-
administrativo as suas atribuicdes.

Art. 72. O Plenéario do CMS é o férum de deliberacdo
plena e conclusiva, configurado por reunides ordinarias e
extraordindrias, de acordo com requisitos de
funcionamento estabelecidos neste Regimento.

Art. 82. A Mesa Diretora do CMS observarda, no
desenvolvimento do seu trabalho, os seguintes principios e
diretrizes:

I - 0 exercicio da democracia, da transparéncia, da
cooperacao, da solidariedade, do respeito as diferencas e
diferentes na busca da equidade;

Il - a valorizacdo do Conselho Municipal de Salde para
o fortalecimento e a integracao do Controle Social,
observando padrdes éticos necessarios ao desenvolvimento
sociocultural do Municipio; e,

Il - o respeito e o fortalecimento aos principios e
diretrizes norteadores do SUS.

Secao Il
Das Competéncias
Subsecao |
Do Conselho Nacional de Satide

Art. 92, Compete ao Conselho Municipal de Saude:

I - atuar na formulacdo de estratégias e no controle da
execucao da Politica Municipal de Salde, na esfera do
Governo Municipal, inclusive nos aspectos econémicos e
financeiros;

Il - aprovar a instalagao ou desativacao de servigos
publicos de salde;

Il - estabelecer diretrizes a serem observadas na
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elaboracdo dos planos de salde, em razao das
caracteristicas epidemiolégicas e da organizacao dos
Servicos;

IV - aprovar os critérios e os valores para remunera¢do
de servicos e os parametros de cobertura de assisténcia;

V - propor critérios para a definicdo de padrdes e
parametros assistenciais;

VI - acompanhar e controlar a atuagao do setor privado
da area da saulde, credenciado mediante contrato ou
convénio;

VII - fortalecer a participacao e o controle social no
SUS.

Subsecao Il
Do Plenario

Art. 10. Compete ao Plenério do CMS:

I - dar operacionalidade as competéncias do CMS
descritas no art. 10 deste Regimento;

Il - deliberar sobre 0os modelos de atencdo a salde da
populacao e de gestao do SUS;

Il - definir prioridades, métodos e estratégias para a
formacao e educacao permanente dos trabalhadores,
gestores, prestadores de servicos e usuarios do SUS;

IV - aprovar a proposta setorial da saude, no Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Orcamento
Geral da Uniao e participar da consolidagao do Orgamento
da Seguridade Social, apés andlise anual dos planos de
metas, compatibilizando-a com os planos de metas
previamente aprovados, observado o principio do processo
de planejamento e orgamento ascendente;

V - criar, coordenar e supervisionar as Comissoes
Intersetoriais, Permanentes e outras que julgar necessarias,
integradas pelos ministérios e érgdos competentes e por
entidades representativas da sociedade civil e, também,
grupos de trabalho compostos por Conselheiros do CMS;

VI - deliberar sobre propostas de normas basicas
nacionais para operacionalizacao do SUS;

VII - estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros
Municipais quanto a politica de recursos humanos para a
salde;

VII - definir diretrizes e fiscalizar a movimentacao e
aplicacdo dos recursos financeiros do SUS, em ambito
municipal, com base no cumprimento dos percentuais da
Emenda Constitucional n? 29, de 13 de setembro de 2000,
e na legislacao vigente sobre o tema;

IX - aprovar a organizagao as normas de
funcionamento da Conferéncia Municipal de Salde, reunida
ordinariamente a cada quatro anos, e convoca-la
extraordinariamente, se necessario;

X - definir acdes de integracao com outros conselhos
setoriais com o propésito de cooperagdo mutua e de
estabelecimento de estratégias comuns para o
fortalecimento do sistema de participacao e controle social;

XI - aprovar a indicacdo do nome do(a) Secretario(a)
Executiva do CMS, bem como solicitar a Secretaria
Municipal de Salde a sua substituicdo diante de situacdes
gue a justifigue; ambas por deliberacao da maioria absoluta
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do Plenario do CMS;
Subsecao Il
Da Mesa Diretora

Art. 11. Compete a Mesa Diretora:

I - articular, junto ao Poder Executivo, as condicdes
necessarias para o pleno funcionamento do CMS, incluindo
a execugao do planejamento e o monitoramento das agoes;

Il - promover articula¢cdes politicas com 6rgdos e
instituicoes, internos e externos, com vistas a garantir a
intersetorialidade do controle social e a articulacdo com
outros conselhos de politicas publicas com o propésito de
cooperacao mutua e de estabelecimento de estratégias
comuns para o fortalecimento da participacdo da sociedade
na formulacdo, implementacdo e no controle das politicas
publicas;

Il - elaborar e encaminhar ao Plendrio do CMS
relatérios mensais sucintos das suas atividades, assim
como submeter, anualmente, ao Plenario, relatério de
gestao;

IV - responsabilizar-se pelo encaminhamento de todas
as matérias para deliberacdo do CMS;

V - analisar o relatério de frequéncia dos Conselheiros
nas reunides do CMS para deliberacdo do Plenario e demais
providéncias regimentais;

VI - decidir, quando necessario, pelo convite a
especialistas, visando esclarecimentos de assuntos,
matérias e informacdes referentes a temas de interesse do
CMS;

VII - receber da Secretaria Executiva do CMS matérias,
processos, dendncias, pareceres e sugestoes, inclusive os
provenientes dos Conselhos Estaduais e Nacional de Salde,
para andlise e proceder possiveis encaminhamentos
cabiveis;

VIII - proceder a selecao de temas para a composicao
da pauta das Reunides Ordindrias e das Reunides
Extraordindrias do CMS, priorizando aquelas deliberadas
em reunidao anterior, observando os seguintes critérios,
estabelecidos pelo Pleno, que levam em consideragao a:

a) pertinéncia (insercao clara nas atribuicées legais do
Conselho);

b) relevancia (insercdo nas prioridades tematicas
definidas pelo Conselho);

c) tempestividade (inser¢cdo no tempo oportuno e
habil);

d) precedéncia (ordem da entrada da solicitacao);

IX - tomar outras providéncias, visando ao
cumprimento de suas atribuicdes; e,

X - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do
CMS, submetendo os casos omissos a apreciacao do
Plenério.

Secao lll
Das Atribuicoes
Subsecao |
Do Presidente
Art. 12. S3o atribuicdes do Presidente do CMS:
I - convocar e coordenar as Reunides Ordinarias e
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Extraordindrias do CMS;

Il - representar o CMS em suas relagles internas e
externas;

Il - estabelecer interlocucao com 6rgdos do Ministério
da Salude e demais érgdos do governo e com instituicdes
publicas ou entidades privadas, com vistas ao cumprimento
das delibera¢des do CMS;

IV - representar o CMS junto ao Ministério Publico,
quando as atribuicdes e deliberacdes do CMS ou assuntos
relativos ao direito a salde forem desrespeitados ou
ocorrer ameaca de grave lesdo a salde publica, desde que
aprovado por, no minimo, a maioria qualificada dos seus
membros;

V - assinar as Resolucdes aprovadas pelo Plenério;

VI - decidir, ad referendum, acerca de assuntos
emergenciais, quando houver impossibilidade de consulta
ao Plendrio, submetendo o seu ato a deliberacado do
Plenério em reuniao subsequente;

VII - expedir atos decorrentes de deliberagdes do CMS;

VIII - convocar e coordenar as reunides da Mesa
Diretora;

IX - delegar atribuicdes a outros representantes da
Mesa Diretora e demais Conselheiros, sempre que se fizer
necessario;

X - promover o pleno acesso as informacdes relevantes
para o SUS para fins de deliberacdo do Plenario; e,

XI - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno,
submetendo 0s casos omissos a apreciacao do Plenério.

Subsecao Il
Dos Conselheiros

Art. 13. Sdo atribuicdes dos Conselheiros:

I - zelar pelo pleno e total desenvolvimento das agcdes
do CMS;

Il - estudar e relatar, nos prazos preestabelecidos,
matérias que lhes forem distribuidas, podendo valer-se de
assessoramento técnico e administrativo;

Il - apreciar as matérias submetidas ao CMS para
votacao;

IV - apresentar Mocdes, Recomendacdes, Resolucoes
ou outras proposicdes sobre assuntos de interesse da
salde;

V - requerer votagdo de matéria em regime de
urgéncia;

VI - acompanhar e verificar o funcionamento dos
servicos de salde no ambito do SUS, dando ciéncia ao
Plenario quando necessario;

VII - representar o CMS perante as instancias e foéruns
da sociedade e do governo quando for designado pelo
Plendrio.

Secao IV
Do Funcionamento

Art. 14. O CMS reunir-se-4, ordinariamente, doze
vezes por ano e, extraordinariamente, de oficio, por
convocacao do Presidente ou por delibera¢do do Plendrio, a
requerimento de qualquer Conselheiro.

§ 192. O calendario do ano subsequente sera definido na
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Reunido Ordindria ou Extraordinaria do més de dezembro.

§ 22, O quérum de instalacao do Conselho é de maioria
absoluta.

§ 32, Cada membro terd direito a um voto.

§ 42. A qualquer momento, podera ser solicitada a
verificacdo de quérum e, ndo havendo, a reunido sera
suspensa, temporariamente, até o restabelecimento do
quérum ou, definitivamente, quando ndo for possivel a
recuperacao do quérum minimo previsto no § 22 deste
artigo.

§ 52. O Plendrio do CMS é composto por doze
membros.

Art. 15. As Reunides Ordinarias e Extraordinarias do
CMS serao presididas pelo Presidente e, no seu
impedimento, por um membro da Mesa Diretora ou por
Conselheiro por ele designado.

Paragrafo unico. O Plendrio poderd indicar, para
presidir a reunido, um Conselheiro nao integrante da Mesa
Diretora, quando avaliar que a especificidade do assunto a
ser tratado assim justificar.

Art. 16. A pauta da Reunidao Ordinaria ou
Extraordinaria sera elaborada pela Mesa Diretora, remetida
para os Conselheiros com, no minimo, dez dias de
antecedéncia e composta por:

I - aprovagao da ata;

Il - expediente no qual devem constar os informes, as
indicaces e o relatério da reunido da Mesa Diretora;

Il - ordem do dia na qual devem constar os temas
previamente definidos e preparados pela Mesa Diretora,
para apresentacao e debate, explicitando os que serdo
objeto de deliberacdo; e,

IV - encerramento.

Art. 17. A ata da reunido anterior serd remetida com
antecedéncia minima de sete dias aos Conselheiros,
dispensada a sua leitura em Plenério.

Art. 18. Aprovada a ata, o Plendrio iniciard seus
trabalhos apreciando a matéria do expediente e, em
seguida, a ordem do dia.

Subsecao |
Do Expediente

Art. 19. O expediente terd duracdo de duas horas e
destina-se ao tratamento de:

I - comunicacdes da Secretaria Executiva;

Il - pedidos de licenca e justificacao de faltas dos
Conselheiros;

11l - pedidos de inclusdo de matéria na ordem do dia da
préxima Reunido Ordinaria do CMS;

IV - pedido de inclusao, na ordem do dia, de assunto
emergencial, devidamente justificado e aprovado por
maioria;

V - apresentacao de convidados, bem como de novos
Conselheiros ao Plenario; e

VI - manifestacao ou pronunciamento dos Conselheiros
inscritos para falar, depois de esgotados os assuntos
referidos nos incisos | a V deste artigo.

Subsecao Il
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Da Ordem do Dia

Art. 20. A ordem do dia é a fase da reunido destinada
a apresentacao, debate e deliberacdo de temas, conforme
0 caso, devendo constar de cada tema pautado a
respectiva indicacao da condicao do caso.

§ 12. Deverdo constar da ordem do dia,
preferencialmente, matérias que ja tenham sido apreciadas
pela comissao permanente pertinente ao assunto, ou por
conselheiro-relator designado pelo Plenario ou pela Mesa
Diretora.

§ 22, Para cada tema serd destinado um tempo
preestabelecido cuja duracdo definird o nlUmero de
Conselheiros inscritos para intervencao.

§ 32, Cada Conselheiro inscrito dispord de tempo
previamente acordado para sua intervencao, sendo que a
reinscricdo sd serd concedida se o tempo destinado ao
tema assim o permitir, havendo precedéncia de novas
inscricdes sobre as reinscricdes.

§ 4°. Caso a discussdo de um tema ndo seja concluida
no tempo preestabelecido, o tema serd automaticamente
remetido para a préxima reunido, exceto se o Plenario
entender que o assunto tratado é de extrema relevancia
e/ou urgéncia que ndo permita o seu adiamento, devendo,
nesse caso, ser retirado de pauta e remetido para outro
momento durante a reunido, destinando tempo necessario
para a conclusao da discussao.

Art. 21. As matérias da ordem do dia sdo aquelas
aprovadas pelo Plenario para a agenda anual ou na reunido
anterior, cabendo a Mesa Diretora a inclusao de outras
julgadas de relevante interesse e aquelas resultantes de
estudos promovidos pelas Comissdes ou Grupo de
Trabalho.

§ 12. As propostas de matérias pautadas, apds o
processo de exame prévio preparatdério da Mesa Diretora,
serao encaminhadas aos Conselheiros, por escrito ou via e-
mail, com antecedéncia minima de dez dias e, no dia da
reunido, apresentadas ao Pleno, seguindo-se a discussao e,
quando for o caso, a deliberagao.

§ 2°. Cabe a Secretaria Executiva a preparacdo de cada
tema pautado na ordem do dia definida pela Mesa Diretora,
com documentos e informacdes disponiveis, inclusive
destaques aos pontos recomendados para deliberacao, a
serem distribuidos pelo menos uma semana antes da
reuniao, sem o que, salvo a critério do Plenario, ndo podera
ser votado.

§ 32, As matérias relevantes, com carater de urgéncia,
supervenientes a elaboracdo da pauta, poderdo constar da
ordem do dia, desde que aprovadas pelo Plenério, sendo
notificada a alteracdo de pauta e distribuido material sobre
0 assunto aos Conselheiros.

Art. 22. O coordenador da sessao plendria, por sua
iniciativa ou em atendimento a pedido de qualquer
Conselheiro, sempre mediante justificativa aceita pelo
Plenario, podera declarar prejudicada a matéria pendente
de deliberacdo do CMS, retirando-a de pauta, antes de
concluida a discussao, nas seguintes condicdes:
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I - por haver perdido a oportunidade;

Il - em virtude de decisdo anterior do Plenario sobre a
matéria; ou

Il - por forca de fato superveniente.

§ 192. Mediante justificacdo aceita pelo Plenario,
qualguer matéria poderd ser retirada de pauta para
reestudo ou instrucao complementar, por iniciativa do
Presidente ou a pedido de qualquer Conselheiro.

§ 22, A matéria retirada de pauta nos termos do § 12
deste artigo deverd retornar ao Plendrio na primeira
Reunido Ordindria seguinte e a sua nao inclusdo na ordem
do dia serd justificada pela Secretdria Executiva do CMS ou
por seu Presidente, cabendo ao Plenario decidir sobre a
prorrogacao de prazo.

Subsecao Il
Do Pedido de Vista

Art. 23. Apresentado o tema, qualquer Conselheiro
poderd pedir vista para melhor avaliacdo do ponto de
pauta, cabendo ao Conselheiro ser relator do processo,
remetendo-se a discussao sobre o tema para a Reuniao
Ordindria subsequente, conforme calendario aprovado no §
12 do art. 14 deste Regimento.

§ 19. Ocorrendo o pedido de vista da matéria, a
discussdo ficard suspensa automaticamente.

§ 22. A matéria retirada da ordem do dia, em virtude
de pedido de vista, sera devolvida a Secretaria Executiva
até dez dias antes da reunido subsequente, para ser
disponibilizada ao CMS, acompanhada do parecer emitido
pelo Conselheiro que pediu vista.

§ 32, Havendo pedido de vista, o Presidente consultara
o Plendrio quanto ao interesse de mais algum Conselheiro
utilizar-se do mesmo direito, uma vez que nao haverd novo
pedido de vista.

§& 42, Quando mais de um Conselheiro pedir vista de
uma matéria, o prazo para apresentacdao dos pareceres
serd o0 mesmo previsto no § 19 deste artigo, devendo a
Secretaria Executiva fornecer o material disponivel para a
elaboragao dos seus pareceres.

§ 52, O Conselheiro perde o direito de apresentacao e
apreciacao do seu parecer, nas seguintes situacdes:

I - ndo cumprimento do prazo estabelecido no § 2°
deste artigo; e,

Il - ndo comparecimento na reuniao designada para tal
fim.

§ 62. E vedado ao Conselheiro relator designar a outro
a apresentacao do seu parecer.

Secao V
Da Conducao dos Trabalhos no Plenario

Art. 24. Matérias sujeitas a deliberacdo podem ser
objeto de esclarecimentos, encaminhamentos e defesa.

Paragrafo unico. As matérias nao sujeitas a
deliberacdo admitem apenas questées de encaminhamento
e esclarecimento, cabendo ao Coordenador da Sessao
Plenaria alertar os Conselheiros quando estiverem
utilizando indevidamente as formas de intervencdes
previstas.
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Subsecao |
Da Questao de Ordem

Art. 25. Considera-se questdo de ordem toda duvida
sobre a interpretacdo, aplicacdo ou inobservancia do
Regimento Interno do CMS ou outro dispositivo legal.

§ 12. As questdes de ordem serdo formuladas com
clareza, brevidade e com indicacao precisa das disposicdes
que se pretende elucidar ou cuja inobservancia é patente.

§ 22, Podem ser formuladas questdes de ordem
somente as que dizem respeito a matéria que esteja sendo
discutida ou votada.

§ 32. Caberd ao Coordenador da Sessao Plenaria
resolver as questdes de ordem.

§ 42, O tempo de apresentacao de questao de ordem
serd de no maximo trés minutos.

Subsecao Il
Da Questao do Encaminhamento

Art. 26. A questdo de encaminhamento é a
manifestacao do Conselheiro quanto ao processo de
condugao do tema tratado no momento, com vista ao
melhor andamento da Reuniao.

Art. 27. A questdao de encaminhamento deverd ser
formulada por Conselheiro ao Coordenador da Sessao
Plendria em termos claros e precisos, com tempo de
exposicao de, no maximo, trés minutos, podendo ser
concedido igual tempo para o conjunto de intervencoes
para contra-argumentagao.

Art. 28. Ndo serao concedidas questdes de
encaminhamento durante o regime de votacdo de matéria,
ou antes, da apresentacdo de um encaminhamento pelo
Coordenador da Sessao Plendria.

Subsecao Il
Da Questao de Esclarecimento

Art. 29. E o instrumento que o Conselheiro podera
utilizar para esclarecimento de ddvidas, dirigida ao
Coordenador da Sessdo Plenaria, antes do processo de
votacdo, sendo concedido tempo maximo de trés minutos
para manifestacao.

Subsecao IV
Do Aparte

Art. 30. Considera-se aparte a interrupcao da
intervencao de um Conselheiro para indagacao ou
esclarecimento relativo a matéria em discussao, nao
podendo o Conselheiro ultrapassar um minuto.

§ 12. O Conselheiro s6 poderad apartear se houver
permissao do orador.

§ 22, O aparte estd incluido no tempo estabelecido ao
Conselheiro.

§ 32. Ndo serd permitido aparte nas seguintes
situacdes:

| - por ocasido da apresentacao do expediente;

Il - em regime de votagao;

Il - quando o orador declarar, previamente, que nao o
concedersd;

IV - quando se tratar de questao de ordem;

V - quando o tempo restante da intervencao for inferior
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a um minuto; e

VI - quando ja tiver concedido um aparte na mesma
intervencao.

Subsecao V
Da Votacao

Art. 31. Encerrada a discussdo, sera iniciado
imediatamente o processo de votagao.

§ 12. O Coordenador da Sessdo Plendria consultard o
Plendrio sobre a necessidade de defesa da proposta em
regime de votagao.

§ 22, Sendo considerada pelo Plendrio a necessidade
de defesa de proposta, o Coordenador da Sessao Plenéria
concederd a palavra para defesas favoraveis e contrarias
até que o Plendrio tenha sido totalmente esclarecido para a
votacao.

§ 32. O prazo de intervencao da defesa de proposta
sempre sera de trés minutos improrrogaveis.

Art. 32. A matéria extensa que abranja varios
assuntos ou processos podera ser votada em bloco, desde
gue nao haja pedido de destaque e a documentagao
pertinente tenha sido distribuida aos Conselheiros com a
antecedéncia prevista neste Regimento.

§ 12. Quando o assunto comportar varios aspectos, o
Coordenador da Sessao Plendria poderd separa-los para
discussao e votacao.

§ 22, Havendo prévia concordancia do Plenario, uma
matéria ou parte dela poderd ser considerada
automaticamente aprovada se nao houver pedido de
destaque.

Art. 33. O processo de vota¢do podera ser nominal ou
simbélico por meio do levantamento do braco.

§ 12. As matérias ndo destacadas da ordem do dia
serao votadas, globalmente, pelo processo simbdlico, antes
da apreciacao dos destaques solicitados e das propostas
apresentadas.

§ 22, O processo comum de votacdo serd o simbdlico,
salvo quando algum Conselheiro requerer votagao nominal.

Art. 34. Na votacdo simbdlica, o Coordenador da
Sessao Plenaria solicitard aos Conselheiros que se
manifestem favoraveis, contrarios ou abstenham-se,
levantando o braco, e o resultado serd proclamado por
contraste ou pela contagem de votos.

§ 12, Havendo duvida quanto ao resultado proclamado,
e se for requerida a verificacao da votacao, a recontagem
de votos serd realizada imediatamente pelo processo
simbdlico ou quando solicitada pelo processo nominal.

§ 22, O Conselheiro que se abstiver e manifestar o
desejo de fazer declaracao de voto, poderd, apés a
votacao, fazé-lo pelo prazo méximo de um minuto, ou
entregd-la por escrito, durante a sessdo, a Secretaria
Executiva para registro em ata e arquivamento da integra
do pronunciamento para eventual consulta futura.

Art. 35. Na votacao nominal, os Conselheiros
responderdo “sim”, “ndo” ou “abstencdo” a chamada feita
pelo Coordenador da mesa, que anotara as respostas e
proclamara o resultado final.
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Paragrafo unico. A folha de votacdo ficarad arquivada
na Secretaria Executiva.

Art. 36. Serd considerada aprovada a matéria que
obtiver a maioria dos votos favoraveis, salvo nos casos em
gue o numero de abstencdes for maior que o somatério dos
votos favordveis e contrarios ou nos casos especiais
previstos neste Regimento, observado sempre o quérum
minimo da Sessdo Plendria.

Art. 37. Terminada a votacao, o Presidente proclamard
seu resultado, especificando os votos favoraveis e os
contrarios e as abstencdes.

Art. 38. Cada Conselheiro, na condicdo de titular, terd
direito a um voto, ndo sendo aceitos votos por procuragao.

Art. 39. Ressalvados 0s casos em que se exija quérum
especial, o quérum de deliberacdo do Conselho é de
maioria simples, respeitado o quérum de instalacao.

§ 12. Quando for verificada falta de quérum para
deliberar, serd suspensa a sessao até recomposicdo do
quérum necessario.

§ 22, Persistindo a falta de quérum por duas horas, o
Presidente ou o Coordenador da Sessao Plenaria fard o
seguinte encaminhamento:

I - se a votacdo exigir quérum especial e tiver apenas
maioria simples, a matéria serd remetida para a reuniao
subseqliente, devendo ser prioritariamente apreciada,
dando-se prosseguimento a Sessdo Plendria para discussao
dos outros itens da pauta, se houver; e

I - se a matéria exigir deliberacdo por maioria simples
e ndo tiver quérum, a sessdo serd encerrada, devendo a
matéria ndo votada ser apreciada, prioritariamente, na
reuniao subsequente.

Subsecao VI
Da Declaracao de Voto

Art. 40. Terd direito de declaracdo de voto o
Conselheiro que se abstiver da votacao.

Paragrafo unico. A declaracdo de voto sera feita apds
a proclamacao do resultado.

Art. 41. Durante a declaracao de voto, nao serao
permitidos apartes.

Subsecao VII
Da Ata de Sessao

Art. 42. As reunibes do Plendrio devem ser registradas
em atas que devem constar:

I - a relacdo dos participantes, seguida do nome de
cada membro com a mencao da titularidade, titular ou
suplente, e do érgao ou entidade que representa;

Il - resumo de cada informe, onde conste de forma
sucinta o nome do Conselheiro e 0 assunto ou sugestao
apresentada;

Il - relacao dos temas abordados na ordem do dia com
indicacdo dos responsaveis pela apresentacao e a inclusdo
de alguma observacao quando expressamente solicitada
por Conselheiro;

IV - as deliberagdes tomadas, inclusive quanto a
aprovacao da ata da reunido anterior, aos temas a serem
incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando-se o
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nimero de votos contrarios e favoraveis e as abstencdes,
incluindo a votagao nominal quando solicitada; e

V - inteiro teor de manifestacdes em Plenério
transcritas, caso haja solicitacao de Conselheiro.

§ 1°. O teor integral das matérias tratadas nas reunides
do CMS deverad ficar disponivel na Secretaria Executiva em
cbpia impressa.

§ 2°. A Secretaria Executiva providenciard a remessa
de cépia da ata (em papel ou por via eletrénica) de modo
que cada Conselheiro possa recebé-la, com antecedéncia
minima de dez dias, antes da reunido em que a ata sera
apreciada.

§ 3°. As emendas e corregdes a ata serdo entregues
pelo Conselheiro na Secretaria Executiva até o inicio da
reuniao que a apreciara.

Capitulo Il
Da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Saude

Art. 43. O CMS dispord de uma Secretaria Executiva
que funcionard como suporte técnico administrativo as suas
atribuicoes.

Paragrafo unico. A Secretaria Executiva é 6rgao
vinculado a Secretaria Municipal de Salde, tendo por
finalidade a promocdo do necessario apoio técnico-
administrativo ao CMS, as suas Comissdes e Grupos de
Trabalho, fornecendo as condicdes para o cumprimento das
competéncias expressas neste Regimento.

Secao |
Da Competéncia

Art. 44. Compete a Secretaria Executiva:

I - assistir ao Conselho Municipal de Saude na
formulacdo de estratégias e no controle da execucao da
Politica Nacional de Salde em ambito municipal ;

Il - promover a divulgacao das delibera¢des do CMS;

I - participar da organizacao da Conferéncia Municipal
de Salde e das Conferéncias Tematicas;

IV - promover e praticar os atos de gestao
administrativa necessarios ao desempenho das atividades
do CMS e das unidades organizacionais integrantes de sua
estrutura;

V - promover, coordenar e participar do mapeamento e
recolhimento de informacdes e andlises estratégicas
produzidas nos varios 6rgaos e entidades dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judicidrio, do Ministério Publico e da
sociedade, processando-as e fornecendo-as aos
Conselheiros na forma de subsidios para o cumprimento
das suas competéncias legais.

Secao ll
Das Atribuicoes da Secretaria Executiva

Art. 45. Sao atribuicbes da Secretaria Executiva:

I - planejar, coordenar e orientar a execucao das
atividades do Conselho Municipal de Saude;

Il - dar encaminhamento as demandas do Conselho
Municipal de Saude apds a deliberacao do Pleno.

Il - tornar publicas as deliberagdes do CMS;

IV - participar e promover o apoio técnico-
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administrativo necessario para a realizacdo das
Conferéncias;

V - atuar desempenhando atos gestacionais junto ao
CMS como um todo;

VI - acompanhar, assessorar e participar da execucao e
do mapeamento do recolhimento de dados e andlises
estratégicas formuladas pelos varios 6rgaos conveniados.

Capitulo 11l
Das Comissoes

Art. 46. As Comissdes sao organismos de assessoria
ao Plenario do CMS, que resgatam e reiteram os principios
do SUS e do controle social.

Secao |
Da Composicao e Organizacao

Art. 47. As Comissdes tém como objetivo articular
politicas e programas de interesse para a saude, cuja
execugao envolva inclusive areas nao compreendidas no
ambito do SUS, quais sejam:

I - Comissao Intersetorial de Atencdo Integral a Salde
da Crianca, Adolescente e Jovem, Mulher e Idoso;

Il - Comissao Intersetorial de Assisténcia Farmacéutica;

Il - Comissao Intersetorial de Educacdo Permanente
para o Controle Social no SUS e Recursos Humanos;

IV - Comissdo Intersetorial de Satide Mental - CISM;

V - Comissao Intersetorial de Vigilancia em Saude;

VI - Comissao Permanente de Orcamento e
Financiamento.

Art. 48. As Comissdes serdo compostas por até cinco
pessoas, sendo que um membro deverd ser o conselheiro
titular.

§ 12. O Plenario podera, de acordo com as
necessidades e especificidades de determinada Comissao,
e mediante justificativa fundamentada, aprovar composigao
diferente da prevista no caput deste artigo, quanto ao
numero de membros.

§ 22, As Comissdes poderao convidar representantes
das areas técnicas da Secretaria Municipal de Saude e
outras Secretarias da Prefeitura, de acordo com as
necessidades e especificidades da prdpria Comissao.

§ 32. As ComissOes poderao solicitar ao CMS
financiamento para participagao de convidados quando a
relevancia do tema em debate assim o justificar.

§ 42, As indicacOes das entidades para comporem cada
Comissao devem ser de acordo com 0s seus objetivos e ser
submetidas ao Plendrio para deliberacao.

Art. 49. Serao Coordenadores e Coordenadores
Adjuntos das Comissdes somente Conselheiros, titulares ou
suplentes, que tenham afinidades com a tematica da
Comissdo, indicados pelo Plendrio ou pelos integrantes das
Comissdes e referendados pelo Plendrio.

Art. 50. Serao considerados membros titulares e
suplentes das Comissdes, de acordo com as suas
especificidades, Conselheiros do CMS, titulares e suplentes,
especialistas e representantes de instituicdes/entidades e
movimentos sociais, a fim de garantir a intersetorialidade.

Secao ll
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Do Funcionamento

Art. 51. As Comissdes tém o seguinte funcionamento:

I - cada Comissao elaborard o seu calendario de
reunides ordindrias de acordo com as suas demandas,
devendo ocorrer, no minimo, quatro reunides no periodo de
um ano;

Il - as ComissOes poderao realizar reunides
extraordinarias desde que sejam devidamente justificadas
e aprovadas pelo Plenario do CMS;

Il - cada Comissdo deverd elaborar memoria da sua
reunido para ser encaminhada ao Plenario do CMS e a Mesa
Diretora, imediatamente apés o término da reunido, a fim
de garantir a socializagao das informacdes e o
acompanhamento das acdes;

IV - o Conselheiro poderd participar de até trés
Comissdes;

V - o0 Coordenador e o Coordenador Adjunto terao um
mandato de dezoito meses, podendo ser reconduzidos, a
critério do Plenério;

VI - os membros das ComissOes poderao ser
substituidos caso deixem de justificar sua auséncia em
duas reunides consecutivas ou em quatro reunides
intercaladas, no periodo de um ano civil;

VII - todas as Comissdes deverao definir seus objetivos,
sua composicao e seu plano de trabalho, além de
formularem métodos de autoavaliacao;

VIII - os relatérios da avaliacdo das atividades serao
enviados anualmente ao Plenario do CMS e divulgados em
sua pagina;

IX - em todas as Comissdes serd ponto de pauta
permanente or¢camento e financiamento; e,

X - serao desenvolvidas, em todas as Comissdes, acdes
transversais relacionadas a comunicacdo e informacdo em
salde, a educacdo permanente para o controle social e ao
orcamento e financiamento.

Capitulo IV
Dos Grupos de Trabalho

Art. 52. Os Grupos de Trabalho - GT sao organismos
instituidos pelo Plenario para assessoramento temporario
ao CMS ou as Comissdes, com objetivos definidos e prazo
para o seu funcionamento fixado em até seis meses.

Paragrafo unico. Os GT terdo como finalidade
fornecer subsidios de ordem politica, técnica,
administrativa, econdmico-financeira e juridica.

Art. 53. Os GT serdao compostos por até cinco
Conselheiros, incluindo o Coordenador, garantindo,
preferencialmente, a representacao de todos os segmentos
do CMS.

Art. 54. Os Grupos de Trabalho poderdo convidar
especialistas, representantes das areas técnicas da
Secretaria Municipal de Salde e de outras Secretarias,
assim como representantes de outras entidades,
instituicdes e movimentos sociais de acordo com suas
necessidades e especificidades.

Art. 55. Os GT terdo o seguinte funcionamento:

I - os Conselheiros poderdo participar de, no minimo,
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um e, no maximo, trés Grupos de Trabalho;

Il - os integrantes dos GT poderdo ser substituidos,
caso deixem de justificar auséncia em uma reunido no
periodo de vigéncia do referido grupo;

Il - cada GT devera elaborar relatério ou meméria da
reunido, para ser encaminhado ao Plenario do CMS e a
Mesa Diretora, imediatamente apés o término da reunido, a
fim de garantir a socializacao das informagdes e o
acompanhamento das acoes;

IV - a periodicidade de reunides dos GT serd definida
de acordo com as necessidades e

especificidades dos GT; e,

V - ao finalizar os trabalhos, os GT deverdo enviar
relatérios ou pareceres, de acordo com a solicitacdo do
Plendrio do CMS, para aprovacdo e, posteriormente,
divulga-los no endereco eletrénico do Conselho.

Capitulo V
Dos Atos Emanados do Conselho Municipal de Satde
Secao |
Das Deliberacoes

Art. 56. As deliberacdes do CMS, observado o quérum

estabelecido sao consubstanciadas em:

I - Resolugao;
Il - Recomendacdo; e
Il - Mocao.

Paragrafo unico. As deliberacbes podem ser
apresentadas durante a ordem do dia por qualquer
Conselheiro, por escrito ou verbalmente, sendo
identificadas de acordo com o seu tipo e numeradas
correlativamente apds aprovacao.

Subsecao |
Das Resolucoes

Art. 57. A Resolucao é ato geral, de carater normativo.

§ 12. As deliberagdes do CMS serdo assinadas pelo seu
Presidente e aquelas consubstanciadas em Resolucdes e
homologadas pela Secretaria Municipal de Saude serao
publicadas na imprensa local, no prazo maximo de trinta
dias, apds sua aprovagao.

§ 22, A Resolugao aprovada pelo CMS que nao for
homologada pela Secretaria Municipal de Salde, no prazo
de até trinta dias apds sua aprovacdo, deverd retornar ao
Plendrio do CMS na reuniao seguinte, acompanhada de
justificativa e proposta alternativa, se de sua conveniéncia,
para avaliacdo do Pleno que poderd acatar as justificativas
revogando, modificando ou mantendo a Resolugao que, nos
dois Ultimos casos, serd reencaminhada a Secretaria para
homologacao.

§ 3°. Se novamente a Secretaria Municipal de Saude
nao homologar a Resolugao, nem se manifestar sobre esta
em até trinta dias apds o seu recebimento, ela retornard ao
Plenario do CMS para os devidos encaminhamentos

§ 4°. As Resolugdes do Conselho Municipal de Saude
somente poderdo ser revogadas pelo Plendrio.

Subsecao Il
Das Recomendacoées
Art. 58. A Recomendacdo é uma sugestao,
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adverténcia ou aviso a respeito do contelido ou forma de
execucdo de politicas e estratégias setoriais ou sobre a
conveniéncia ou oportunidade de se adotar determinada
providéncia.

Paragrafo unico. As Recomendacdes serdao sobre
temas ou assuntos especificos que nao sejam
habitualmente de responsabilidade direta do CMS, mas que
sao relevantes e dirigidas, a sujeitos institucionais de quem
se espera ou se solicita determinada conduta ou
providéncia.

Subsecao Il
Das Mocoes

Art. 59. A Mocao é uma forma de manifestar
aprovacao, reconhecimento ou repudio a respeito de
determinado assunto ou fato.

Capitulo VI
Do Processo Eleitoral
Secao |
Das Entidades e dos Movimentos Sociais

Art. 60. A eleicao das entidades e dos movimentos
sociais para comporem o CMS serd coordenada por uma
Comissao Eleitoral composta de nove membros indicados
pelos respectivos segmentos e aprovada pelo Conselho
Municipal de Satude com a seguinte composicdo:

I - seis representantes do segmento dos usudarios;

Il - um representante de profissionais de salde; e

Il - dois representantes do segmento do
gestor/prestador, sendo um representante da Prefeitura
Municipal e um representante dos prestadores de servicos
de salde.

§ 12. As entidades e os movimentos sociais que
indicarem pessoas para compor a Comissao Eleitoral serao
elegiveis.

§ 29, Constituida a Comissdo Eleitoral, esta sera
divulgada na préoxima reunido ordinaria do Conselho e
afixada na Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Salde.

Art. 61. A escolha das entidades e dos movimentos
sociais de usudrios do SUS, das entidades de profissionais
de saude, das entidades de prestadores de servicos de
salide e das entidades empresariais com atividades na area
de saude serd feita por meio de processo eleitoral, a ser
realizado a cada trés anos, contados a partir da primeira
eleicao.

Paragrafo uUnico. Somente poderdo participar do
processo eleitoral, como eleitor ou candidato, as entidades
gue tenham, no minimo, dois anos de comprovada
existéncia no Municipio.

Art. 62. O processo eleitoral a que se refere o art. 60
deste Regimento para a escolha das entidades que
indicardao representantes em substituicdo aos atuais
membros do CMS, serd realizado em até noventa dias
anteriores ao final do mandato dos atuais Conselheiros, em
conformidade com o Regimento Eleitoral a ser aprovado
pelo Plendrio do CMS, homologado pela Secretaria
Municipal de Salde e publicado na imprensa local .
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Paragrafo unico. Concluida a eleicao referida no
caput e designados os novos representantes do CMS,
caberd ao Presidente do CMS convocar e presidir a reuniao
em que tomarao posse 0s Conselheiros e em que se
realizard a eleicdo do Presidente do Conselho.

Secao ll
Do Presidente e da Mesa Diretora

Art. 63. A eleicao do Presidente e da Mesa Diretora do
CMS sera coordenada por uma Comissao Eleitoral, paritéria,
composta de quatro Conselheiros titulares, escolhidos entre
aqueles que nao forem disputar cargo para a Mesa
Diretora.

Paragrafo unico. A constituicdo da Comissao Eleitoral
serd o primeiro item da pauta do primeiro dia da reunido
em que sera aprovado Regimento Eleitoral.

Art. 64. A inscricao para eleigao do Presidente e da
Mesa Diretora do Conselho Municipal de Salde serd feita
mediante apresentacao de candidatura individual, sendo
facultado a qualquer Conselheiro titular candidatar-se.

Art. 65. A inscricdo das candidaturas sera feita no
primeiro dia da reunidao em que tomarao posse 0S novos
Conselheiros.

Art. 66. A eleicao do Presidente e dos demais
membros da Mesa Diretora ocorrerd mediante votacao
secreta.

§ 12. A eleicao do Presidente do CMS, membro
integrante da Mesa Diretora, precede a eleicao dos demais
membros da Mesa Diretora.

§ 22, Eleito o Presidente do CMS, sera preservada a
paridade para a eleicdao dos demais membros da Mesa
Diretora.

Art. 67. Na eleicao dos membros da Mesa Diretora,
deverd ser garantida a paridade.

Art. 68. O Presidente do CMS e os membros da Mesa
Diretora serao eleitos pelo Plenario e a Mesa Diretora sera
composta por Conselheiros titulares.

§ 12. A Mesa Diretora do CMS serd paritaria e composta
por oito Conselheiros, incluido o Presidente do CMS.

§ 22, O Presidente do CMS serd o coordenador da Mesa
Diretora.

§ 32. O mandato dos membros da Mesa Diretora,
inclusive o do Presidente do CMS, serd de um ano,
permitidas reeleicdes, desde que observado o prazo de trés
anos.

§ 42, O adiamento da eleicao do Presidente e da Mesa
Diretora sé podera ser definido por maioria qualificada dos
membros do CMS, devendo ser ainda estabelecido o
periodo do préximo mandato.

§ 52. A Mesa Diretora desenvolverd o seu trabalho de
forma colegiada.

Art. 69. O resultado da eleicdo do Presidente e da
Mesa Diretora sera transcrito na ata de eleicdo e posse.

Secao lll
Da Comissao Eleitoral

Art. 70. As ComissoOes Eleitorais de que tratam os arts.

71 e 72 deste Regimento terdao um Presidente, um Vice-
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Presidente, um Secretario e um Secretario Adjunto, que
serao escolhidos entre os seus membros na primeira
reunido apés sua constituicao.

Art. 71. Cabera a Comissdo Eleitoral das Entidades e
dos Movimentos Sociais:

I - conduzir e supervisionar o processo eleitoral e
deliberar, em Ultima instancia, sobre questdes a ele
relativas;

Il - dar conhecimento publico das candidaturas
inscritas;

Il - requisitar ao CMS todos 0s recursos necessarios
para a realizagao do processo eleitoral;

IV - instruir, qualificar e julgar, em grau de recurso,
decisdes do presidente relativas ao registro de candidatura
e outros assuntos;

V - indicar e instalar as Mesas Eleitorais em nimero
suficiente com a fungao de disciplinar, organizar, receber e
apurar votos;

VI - proclamar o resultado eleitoral;

VII - apresentar ao CMS relatério do resultado do pleito,
bem como observagdes que possam contribuir para o
aperfeicoamento do processo eleitoral, no prazo de até
trinta dias apds a proclamacao do resultado;

VIIl - indicar a mesa coordenadora das sessdes
plendrias dos segmentos, composta por um coordenador,
um secretario e um relator;

IX - indicar um relator para acompanhar as discussoes
dos féruns préprios ou grupos nas sessdes plendrias dos
segmentos; e

X - apurar os votos.

Art. 72. A Comissdo Eleitoral para escolha do
Presidente e da Mesa Diretora do CMS cabera:

I - receber as inscri¢cdes dos candidatos a Presidéncia e
a Mesa Diretora e das entidades e/ou dos movimentos
sociais;

Il - credenciar um fiscal indicado pelas entidades e/ou
pelos movimentos sociais que se candidataram para
acompanhamento da eleicao;

Il - coordenar a apresentacao da defesa dos
candidatos, quando houver inscricao de mais de um, que
deverd ocorrer até uma hora antes do inicio da votacao;

IV - dar inicio ao processo de votacdo, mediante
convocacao nominal por lista dos Conselheiros titulares em
ordem alfabética; e

V - proclamar o resultado e dar posse imediata ao
Presidente e a Mesa Diretora.

Paragrafo unico. Caberd a Secretaria Executiva,
guando houver inscricdao de mais de uma candidatura,
confeccionar as cédulas e providenciar a urna.

Capitulo VII
Das Disposicoes Gerais e Transitdrias

Art. 73. O CMS podera organizar mesas-redondas,
oficinas de trabalho e outros eventos que congreguem
areas do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar o
exercicio das suas competéncias, tendo como relator um ou
mais Conselheiros por ele designado.
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Art. 74. O Plenério, no prazo de cento e vinte dias,
deverd elaborar orientacdes para emissao de pareceres por
parte das ComissOes a fim de nao inviabilizar o plano de
trabalho da referida comissao.

Art. 75. Os casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicacdo do presente Regimento Interno serao dirimidas
pelo Plenario do CMS.

Art. 76. O presente Regimento Interno entrard em
vigor na data da sua publicacado, s6 podendo ser modificado
por quérum qualificado de dois tercos dos membros ou
nove Conselheiros do CMS.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 10 de marco de
2022.

Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal

Decreto n2 5.421, de 11 de marco de 2022,

Dispbe sobre a prorrogacdo do
prazo previsto no art. 72 da Lei
Complementar Municipal n?
4.783, de 13 de dezembro de
2021, que institui o “Programa de
Recuperacao Fiscal - REFIS” do
Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Taquaritinga - SAAET, e
dé outras providéncias.

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do art. 72, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio, e,

Considerando o disposto no art. 72 da Lei
Complementar Municipal n? 4.783, de 13 de dezembro de
2021, que institui o “Programa de Recuperacao Fiscal -
REFIS” do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de
Taquaritinga - SAAET, e da outras providéncias;

Considerando que ainda existe um grande estoque de
débitos em aberto na autarquia e had muitos contribuintes
manifestando interesse em salda-lo no que lhes compete;

Considerando que é obrigacao do Poder Publico
possibilitar que o contribuinte inadimplente regularize sua
situacao perante a autarquia,

Decreta:

Art. 12, Fica prorrogado por 90 (noventa) dias, o prazo
previsto no art. 72 da Lei Complementar Municipal n2 4.783,
de 13 de dezembro de 2021, que institui o “Programa de
Recuperacao Fiscal - REFIS” do Servico Auténomo de Agua
e Esgoto de Taquaritinga - SAAET, e da outras providéncias.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, com eficacia a partir de 13 de marco de 2022.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 11 de marco de
2022.

Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Diretoria de Expediente e

Publicacdes, na data supra.
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Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretario Adjunto resp.p/ Diretoria

Decreto n2 5.422, de 11 de marco de 2022,

Fixa o valor da Bolsa Auxilio
Transporte para o exercicio de
2022, estabelecida de acordo
com a Lei n? 3.461, de 09 de
junho de 2005, e a Lei n®
3.756, de 18 de marc¢o de
2009, sua forma de
pagamento, designa Comissao
Municipal e da outras
providéncias.

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribuicdes legais e com base no art. 72, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio, c.c. o art. 62 da Lei Municipal n®
3.461, de 09 de junho de 2005, e o art. 62 da Lei Municipal
n? 3.756, de 18 de marco de 2009, e

Considerando que a Lei n? 3.461, de 09 de junho de
2005, dispde sobre a concessao da bolsa-auxilio transporte
para os alunos de niveis universitario ou técnico que
residem em Taquaritinga e estudam em instituicdes de
ensino em outros municipios;

Considerando que a Lei n? 3.756, de 18 de margo de
2009, dispde sobre a concessdo da Bolsa Auxilio Transporte
para os residentes nos distritos de Guariroba, Jurupema e
Vila Negri e que estudam na sede do municipio de
Taquaritinga;

Considerando a necessidade de fixar anualmente o
valor da Bolsa Auxilio Transporte a ser pago aos estudantes
eventualmente selecionados a partir dos programas
instituidos nos termos das normas acima mencionadas;

Considerando que a triagem para selecao dos
postulantes na obtencdo da bolsa-auxilio que serdo
beneficiados deve ser regularmente realizada pelo Poder
Executivo Municipal;

Decreta:

Art. 12, Os valores da Bolsa Auxilio Transporte a serem
pagos como limite aos estudantes a seguir especificados,
fica fixado para o exercicio de 2022, na forma deste
Decreto, quanto a forma do pagamento, a perda do direito
de recebimento de determinadas parcelas mensais e o
procedimento de abertura de inscricdo e selecao das
pessoas a serem contempladas com o beneficio em
comento, a saber:

I - estudantes matriculados em cursos de nivel
universitario ou técnico, que viajem para estabelecimentos
de ensino devidamente instalados nos municipios de
Araraquara, Matao, Jaboticabal, Monte Alto, Catanduva,
Ribeirdo Preto e Sao Carlos, para cursos cujos periodos
letivos sejam anuais:

a) para os matriculados em estabelecimentos de
ensino no municipio de Araraquara: R$ 170,00 (cento e
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setenta reais);

b) para os matriculados em estabelecimentos de
ensino no municipio de Matdo: R$ 130,00 (cento e trinta
reais);

c) para os matriculados em estabelecimentos de
ensino no municipio de Jaboticabal: R$ 100,00 (cem reais).

d) para os matriculados em estabelecimentos de
ensino no municipio de Monte Alto: R$ 90,00 (noventa
reais);

e) para os matriculados em estabelecimentos de
ensino no municipio de Catanduva: R$ 170,00 (cento e
setenta reais);

f) para os matriculados em estabelecimentos de ensino
no municipio de Ribeirdo Preto: R$ 170,00 (cento e setenta
reais); e,

g) para os matriculados em estabelecimentos de
ensino no municipio de Sdo Carlos: R$ 170,00 (cento e
setenta reais).

Il - estudantes residentes nos distritos de Guariroba,
Jurupema e Vila Negri e que estudam na sede do municipio
de Taquaritinga, para cursos cujos periodos letivos sejam
anuais:

a) para os alunos residentes no Distrito de Jurupema:
R$ 60,00 (sessenta reais);

b) para os alunos residentes nos Distritos de Guariroba
e de Vila Negri: R$ 80,00 (oitenta reais).

§ 12, O interessado na obtencao do beneficio, no
procedimento em que postulard sua pretensdo, devera
apresentar declaracao da instituicdo de ensino na qual esta
matriculado, que conste a duracdo em meses do curso que
frequenta, a partir da qual serd, caso seja selecionado, nos
termos da legislacdo vigente, o nimero de parcelas do
beneficio que receberd, limitadas em nove parcelas.

§ 22, Na mesma declaracdo de que trata o § 12 deste
artigo, a instituicao de ensino na qual estiver matriculado o
interessado na obtencdo do beneficio deverd atestar o
nimero de dias por semana em que aulas lhe sdo
ministradas, de forma que aos estudantes que viajam
menos de cinco vezes por semana para o0s
estabelecimentos de ensino descritos, a percepcao do
beneficio serd o equivalente a um quinto do valor fixado
nas alineas do caput deste artigo para cada dia que tenham
aulas a frequentar durante o periodo de uma semana.

Art. 22, O valor da Bolsa Auxilio Transporte devera ser
pago a partir do dia 20 (vinte) de cada més, mediante
crédito a ser prestado em conta salario prépria na Caixa
Economica Federal, indicada pelo beneficidrio quando da
apresentacao de sua postulacao.

§ 19. O crédito da parcela do beneficio somente sera
feito se o estudante ou pessoa por ele indicada ou que o
represente apresente atestado do estabelecimento de
ensino no qual o estudante estd matriculado, especificando
os dias da semana em que estd distribuida a carga horaria
correspondente a seu curso, do boletim de notas
regularmente emitido pelo estabelecimento de ensino ou
gualquer outro documento ou declaragcdao que comprove
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gue estd matriculado e frequentando o curso que indicou
em sua postulagao.

§ 22, O documento de que trata o § 12 deste artigo
deve ser apresentado em 02 (duas) vias obrigatoriamente
do dia 12 ao dia 10 de cada més.

§ 32, Perderd o direito ao beneficio o estudante que:

I - falsificar, ocultar, simular ou rasurar as informagdes
por ele apresentadas, sem prejuizo de responder
criminalmente pelo ato;

Il - ndo indicar ou ndo manter conta saldrio em seu
préprio nome na Caixa Econ6mica Federal para o
recebimento do beneficio;

Il - o estudante que for reprovado em qualquer etapa
do curso em que estiver matriculado ou deixar de
frequentd-lo por lapso de tempo superior a 60 (sessenta)
dias letivos, por qualquer motivo.

IV - especificamente quanto a prestacao de
determinado més, ndo atender ao que dispde o § 22 deste
artigo.

Art. 32, Em caso de noticia de que esteja ocorrendo
fraude motivada pelo estudante beneficiado, seja por
falsificacao, ocultacao, simulacao ou rasura de informacdes
ou documentos ou pela ocorréncia de fato que implica na
perda do direito a Bolsa Auxilio Transporte e que ndo tenha
sido comunicado a Prefeitura tempestivamente, o Prefeito
Municipal poderd determinar que os 6rgaos da
Municipalidade realizem diligéncias, a qualquer tempo, com
a finalidade de certificar a veracidade das informagdes
apresentadas, para a tomada de providéncias necessarias.

§ 12. Apurada situagao que enseja a perda do direito
concedido do estudante, o Prefeito determinara a
suspensao do pagamento do beneficio preventivamente
aquele que foi alvo da noticia de irregularidade e
determinard a instalacao de procedimento para a apuracao
dos fatos pela comissao regularmente instituida para a
concessdo da Bolsa Auxilio Transporte, para que, em 30
(trinta) dias, concedendo direito a ampla defesa.

§ 22. Caso se apure ser inveridica noticia que motivou
a apuracao ou a suspensao do pagamento do beneficio, na
forma deste artigo, o estudante receberd retroativamente
0s valores que deixou de receber.

Art. 42. Para compor a Comissao Municipal para
Concessao de Bolsa Auxilio-Transporte para o Exercicio de
2022, sob a presidéncia do primeiro e a secretaria da
segunda, sao designados: Thiago Rodrigo Duarte,
Annelise Bizari Giollo, Dograir José Simoni, Maiara
Ravazzi Vendramin e Fabio Luiz de Gonzaga Hidalgo.

§ 12. A comissao de que trata este artigo, devera
analisar os pedidos nos termos da Lei, a qual também terd
poderes para apurar dendncias sobre irregularidades. De
suas decisdes, caberd pedido de reconsidera¢do a mesma
comissao, aduzindo os motivos necessarios, comprovando-
se sobre o0 que alegar.

§ 22. Deverd o presidente da Comissdo designada
convidar, mediante ato préprio, para participarem da
fiscalizacao da triagem da selecao:
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I - cinco estudantes dentre os inscritos para obtencao
do beneficio, devendo ser um matriculado em
estabelecimento de ensino devidamente instalados no
municipio de Araraquara, outro matriculado em
estabelecimento de ensino devidamente instalados no
municipio de Jaboticabal, um matriculado em
estabelecimento de ensino devidamente instalados no
municipio de Matdo, outro matriculado em estabelecimento
de ensino devidamente instalados no municipio de Monte
Alto, e outro matriculado em estabelecimento de ensino
devidamente instalados no municipio de Catanduva,
quando a triagem se tratar da selecdao dos estudantes
inscritos para a bolsa-auxilio transporte de que trata a Lei
n? 3.461, de 09 de junho de 2005.

Il - trés estudantes dentre os inscritos para obtencdo
do beneficio, devendo ser um residente no distrito de
Jurupema, outro residente no distrito de Guariroba e outro
residente no distrito de Vila Negri, quando a triagem se
tratar da selecdo dos estudantes inscritos para a bolsa-
auxilio transporte de que trata a Lei n? 3.756, de 18 de
marco de 2009.

§ 32, Deverd o presidente da comissdo designar dia e
local para que seja feita a inscrigao dos interessados e a
triagem dos pedidos para selecao dos inscritos, bem como,
se houver necessidade, para apreciacao dos pedidos de
reconsideracao.

§ 42, A comissdo poderd, a critério de seu presidente,
mediante ato préprio, convocar os estudantes beneficiados,
a qualquer tempo e, se for o caso, por amostragem, a
apresentarem os documentos para atualizacdo e
conferéncia de dados prestados e para atestar sua
regularidade.

§ 52, A funcdo dos membros da Comissdo, honorifica e
nao remunerada, é considerada servico relevante ao
Municipio.

Art. 52. As despesas com a execucao deste Decreto
correrdo a conta de dotagdo orgamentaria prépria.

Art. 62, Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 11 de marco de
2022.

Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Diretoria de Expediente e
Publicagdes, na data supra.

Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretdrio Adjunto resp.p/ Diretoria

Portarias

Portaria S/P n2 011, de 11 de marco de 2022,

Designa Pregoeiro e compobe
Equipe de Apoio para atuarem
em licitacoes na modalidade
de pregdao no ambito da
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Prefeitura Municipal de
Taquaritinga, e da outras
providéncias.

Vanderlei José Marsico, Prefeito Municipal de
Taquaritinga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, previstas no art. 72, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio,

Considerando que o art. 42 do Decreto Municipal n?
3.434, de 25 de outubro de 2007, que dispds sobre a
modalidade de licitagdo denominada pregao no ambito da
Administracdao Publica Municipal de Taquaritinga,
estabelece condicbes para nomeacao do pregoeiro;

Considerando que o art. 52 do Decreto Municipal n®
3.434, de 25 de outubro de 2007, estabelece que compete
ao Prefeito Municipal designar o Pregoeiro e a Equipe de
Apoio para realizacao de licitagbes realizadas na
modalidade de pregao,

Resolve:

Art. 19, Designar para atuar como Pregoeiro em
licitacbes na modalidade de pregdo, no ambito da
Prefeitura Municipal de Taquaritinga, o servidor Denis
Goncalves Borges.

Art. 22, Ficam designados para atuarem como
membros da Equipe de Apoio em licitagcdes na modalidade
de pregdo, no ambito da Prefeitura Municipal de
Taquaritinga, os servidores: Bruno Daniel Michelin
Rodrigues (representante da Secretaria de Saude);
Gustavo Alberto Bonelli (representante da Secretaria da
Fazenda); Gislaine Aparecida Rodrigues (representante
da Secretaria de Servigos Municipais); Marcelo Mantovani
Fessore (representante da Secretaria de Obras e Meio
Ambiente); Fabiana de Gonzaga Hidalgo dos Santos
(representante da Secretaria de Desenvolvimento Social);
e, Ana Paula Peria Arioli (representante da Secretaria de
Educacao).

Paragrafo unico. O pregoeiro podera convidar
servidor publico municipal, preferencialmente ocupante de
cargo publico de provimento efetivo, lotado no 6rgdo que
requereu a aquisicao do bem e servico que se dard pelo
procedimento licitatério na modalidade de pregédo, para
acompanhar o certame, a fim de auxiliar a equipe de apoio
no desenvolvimento de seus trabalhos.

Art. 32. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial a Portaria S/P n2 003, de 12 de janeiro de 2022.

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 11 de marco de
2022.

Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Diretoria de Expediente e
Publicagdes, na data supra.

Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia
Secretario Adjunto resp.p/Diretoria
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Licitacoes e Contratos

Homologacao / Adjudicacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA

Pregao Eletronico n? 046/2021 - Edital n® 071/2021 -
Processo n? 083/2021 - Objeto: aquisicao de balanca
rodovidria eletrénica, em atendimento a Secretaria
Municipal de Servicos Municipais. Empresa: T Duarte da
Costa Silva Balancas - ltem: 1. Valor total: R$ 75.166,67.

Taquaritinga, 11 de marc¢o de 2022.
Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacdao

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA
EDITAL RESUMIDO N2 019/2022 - MODALIDADE: Pregao
Eletrénico n® 012/2022 - OBJETO: registro de pregos para
eventual instalacdo de forros e divisdrias, com
fornecimento de material e mdo de obra, com vistas a
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de
Taquaritinga, por um periodo de 12 (doze) meses, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
edital e seus anexos. DATA DA REALIZACAO: 05/04/2022 as
08h00 - INFORMACOES: Setor de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Taquaritinga - fone: (16) 3253-1826, ou
através do site: www.taquaritinga.sp.gov.br e/ou
www.bbmnetlicitacoes.com.br.
Taquaritinga, 11 de marc¢o de 2022.
Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA

EDITAL RESUMIDO N2 021/2022 - MODALIDADE: Pregao
Eletrénico 014/2022. LICITAGAO NAO DIFERENCIADA
ABERTA A TODOS para os itens: 01 a 71, 80 a 119.
LICITACAO DIFERENCIADA - MODO EXCLUSIVO ME/EPP para
os itens: 72 a 119. OBJETO: Registro de precos para
eventual contratacao de empresa especializada em exames
laboratoriais de andlises clinicas, para atendimento da
demanda das Unidades de Saude do municipio de
Taquaritinga/SP, que serao solicitados de acordo com a
necessidade, pelo periodo de 12(doze meses). DATA DA
REALIZACAO: 30/03/2022 as 08h00 - INFORMACOES: Setor
de Licitagao da Prefeitura Municipal de Taquaritinga - fone:
(16) 3253-1826 - horario: das 07h30 as 17h00, através do
site: www.taquaritinga.sp.gov.br e/ou
www.bbmnetlicitacoes.com.br.

Taquaritinga, 11 de margo de 2022
Vanderlei José Marsico
Prefeito Municipal
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| Atos Administrativos |

| Outros atos administrativos |

Prefeitura Municipal de Taquaritinga

Secretaria de Gestao
Equipe Téecnica de Projetos

ORIENTACAO EQUIPE TECNICA

Em decorréncia da expedicao do Comunicado ne 01/2020 (Transparéncias das
Entidades do Terceiro Setor), publicado no Diario Oficial do Municipio em 26 de outubro de
2020 - Ano V | Edigdo ne 1112, o qual por meio da Secretaria Municipal de Gestéo,
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, Comissédo de Selecéo e Avaliacdo de Projetos,
Comisséo de Controle Interno e do Setor de Prestacdo de Contas, CO MU N1 C A que as

Organizacbes Sociais, Organizacdes Sociais de Interesse Publico, Organizacbes da
Sociedade Civil e entidades que possam ser identificadas como do Terceiro Setor deverao
demonstrar de forma detalhada e atualizada os gastos custeados com o0s recursos

publicos que foram repassados. As informacdées devem ser divulgadas pelas

entidades em seus respectivos sitios eletrénicos na rede mundial de computadores

(internet).

Ficam as assinaturas dos Termos de Fomento, Termos de Colaboracao

e Termos de Acordo de Cooperacao, previstos pela Lei Federal 13.019/2014

celebradas com as Organizacoes dia Sociedade Civil - OSCs em ambito municipal

no ano de 2022, condicionadas ao cumprimento do presente comunicado, devendo

estas, publicarem em seus respectivos sitios eletrénicos as informacdes listadas

(pagina 5 do referido comunicado), referentes aos repasses municipais, estaduais e

federais recebidos no periodo de 2017 a 2021, bem como, comunicar, oficialmente,

a_ Prefeitura Municipal de Taquaritinga, o endereco eletrdnico onde foram

disponibilizadas as informacodes.

Apods a andlise e avaliagdo dos projetos, antes da assinatura dos termos, a
Equipe Técnica de Projetos elaborara a lista dos projetos aprovados, e submetera a
apreciagcdo do Setor de Prestacdo de Contas, com vistas a obter as informagdes do
cumprimento do Comunicado ne 01/2020 (Transparéncias das Entidades do Terceiro Setor).

Taquaritinga, 30 de dezembro de 2021

Orientacdo Equipe Técnica
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Edital de Chamamento Publico para Termo de Colaboracéo n° 002/2022

A Prefeitura de Taquaritinga, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, com fulcro na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas
alteracdes, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a selecdo de propostas
apresentadas por organizac¢des da sociedade civil sediadas neste municipio, interessados em celebrar
Termo de Colaboragdo, tendo por objeto a prestacdo de Servicos de Protecdo Social Bdsica -
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, prevista na Resolu¢cio CNAS n.o 109, de 11 de
novembro de 2009.

1. PROPOSITO DO CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para celebracdo de
parcerias com a Prefeitura de Taquaritinga, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, com organiza¢des da sociedade civil (OSCs) sediadas neste municipio,
mediante formalizagdo de Termo de Colaboragdo, para a consecuc¢do de finalidade de interesse
publico e reciproco, envolvendo a transferéncia de recursos financeiros das dotagdes orcamentdrias
advindas da Unido, Estado ou Municipio dentro dos parametros da Protecdo Social Bdsica
estabelecida pelo SUAS, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. Entende-se por propostas os projetos que abranjam atividades ou acdes a serem desenvolvidas
em determinado periodo de tempo, limitado a 12 (doze) meses, tendo por objeto a prestacdo de
Servicos de Protecdo Social Basica - Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, previsto na
Resolucdao CNAS n.2 109, de 11 de novembro de 2009; nos termos da Lei Federal n.c 8.742,de 7 de
dezembro de 1993 — Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS), Resolu¢gdo CNAS n.c 109, de 11
de novembro de 2009 e, Resolugdo CNAS n.c 21, de 24 de novembro de 2016, em conformidade
com as Politicas Publicas da Assisténcia Social da cidade de Taquaritinga.

2.OBJETO

2.1. As parcerias a que alude o item 1 terdo por objeto:

Servicos de Protecao Social Basica:
a) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

2.2. Caracteristicas do Servico

2.2.1. Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢des
progressivas aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o
trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social. Forma de
intervencdo social planejada que cria situacOes desafiadoras, estimula e orienta 0s usudrios na
construcdo e reconstru¢do de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no
territorio.
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2.2.2. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a convivéncia
comunitéria.

2.2.3. Possui cardter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatdrias para o enfrentamento da vulnerabilidade social..

2.2.4. O trabalho essencial ao servigo deverd ser: acolhida; orientacdo e encaminhamentos; grupos
de convivio e fortalecimento de vinculos; informacdo, comunicacdo e defesa de direitos;
fortalecimento da fungdo protetiva da familia; mobilizacdo e fortalecimento de redes sociais de
apoio; informacdo; banco de dados de usudrios e organizacdes; elaboracdo de relatérios e/ou
prontudrios; desenvolvi- mento do convivio familiar e comunitédrio; mobilizagdo para a cidadania.

2.3. Descricao dos servicos

2.3.1. DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA CRIANCAS ATE 6 ANOS:

Tem por foco o desenvolvimento de atividades com criancas, familiares e comunidade, para
fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situacdes de exclusdo social e de risco, em especial a
violéncia doméstica e o trabalho infantil, sendo um servico complementar e diretamente articulado
ao PATF.

Pauta-se no reconhecimento da condi¢do peculiar de dependéncia, de desenvolvimento desse ciclo
de vida e pelo cumprimento dos direitos das criangas, numa concep¢do que faz do brincar, da
experiéncia lddica e da vivéncia artistica uma forma privilegiada de expressao, interacao e protecao
social. Desenvolve atividades com criancas, inclusive com criangas com deficiéncia, seus grupos
familiares, gestantes e nutrizes. Com as criangas, busca desenvolver atividades de convivéncia,
estabelecimento e fortalecimento de vinculos e socializacdo centradas na brincadeira, com foco na
garantia das segurancas de acolhida e convivio familiar e comunitario, por meio de experiéncias
lidicas, acesso a brinquedos favorecedores do desenvolvimento e da sociabilidade e momentos de
brincadeiras fortalecedoras do convivio com familiares. Com as familias, o servico busca
estabelecer discussoes reflexivas, atividades direcionadas ao fortalecimento de vinculos e orientagdo
sobre o cuidado com a crianga pequena. Com familias de criangas com deficiéncia inclui a¢des que
envolvem grupos e organizagdes comunitdrias para troca de informacdes acerca de direitos da
pessoa com deficiéncia, potenciais das criangas, importancia e possibilidades de acdes inclusivas.

Deve possibilitar meios para que as familias expressem dificuldades, solucdes encontradas e
demandas, de modo a construir conjuntamente solugdes e alternativas para as necessidades e os
problemas enfrentados.

2.3.2. DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6
A 15 ANOS:

Tem por foco a constitui¢do de espaco de convivéncia, formagdo para a participacdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos
interesses, de- mandas e potencialidades dessa faixa etéria. As intervencdes devem ser pautadas em
experiéncias lddicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem,
sociabilidade e protecdo social. Inclui criangas e adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho
infantil ou sub- metidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para re-significar vivéncias
de isolamento e de violagdo de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do
desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de situacdes de risco social.
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2.3.3. DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A
17 ANOS:

Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitdria e contribui para o retorno ou
permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que
estimulem a convivéncia social, a participacdo cidada e uma formacdo geral para o mundo do
trabalho. As atividades devem abordar as questdes relevantes sobre a juventude, contribuindo para a
construcdo de novos conhecimentos e formagdo de atitudes e valores que reflitam no
desenvolvimento integral do jovem. As atividades também devem desenvolver habilidades gerais,
tais como a capacidade comunicativa e a inclusao digital de modo a orientar o jovem para a escolha
profissional, bem como realizar a¢cdes com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e
esporte-lazer. As intervencdes devem valorizar a pluralidade e a singularidade da condic@o juvenil e
suas formas particulares de sociabilidade; sensibilizar para os desafios da realidade social, cultural,
ambiental e politica de seu meio social; criar oportunidades de acesso a direitos; estimular praticas
associativas e as diferentes formas de ex- pressdo dos interesses, posicionamentos e visdes de
mundo de jovens no espago publico.

2.3.4. DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA JOVENS DE 18 A 29 ANOS:

Tem por foco o fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios, na protecdo social,
assegurando espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o desenvolvimento
de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mituo, de modo a desenvolver a sua
convivéncia familiar e comunitdria. Contribuir para a ampliacdo do universo informacional,
artistico e cultural dos jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades para
novos projetos de vida, propiciar sua formagdo cidada e vivéncias para o alcance de autonomia e
protagonismo social, detectar necessidades, motiva¢cdes, habilidades e talentos. As atividades devem
possibilitar o reconhecimento do trabalho e da formacao profissional como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas bdsicas e
contribuir para a inser¢do, reinser¢do e permanéncia dos jovens no sistema educacional € no mundo
do trabalho, assim como no sistema de saude bdsica e complementar, quando for o caso, além de
propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem a condi¢do de
escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos
jovens, estimulando a participacdo na vida publica no territério, ampliando seu espaco de atuagdo
para além do territério além de desenvolver competéncias para a compreensdo critica da realidade
social e do mundo contemporaneo.

2.3.5. DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA ADULTOS DE 30 A 59 ANOS:

Tem por foco o fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios, desenvolvendo agdes
complementares assegurando espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e encontros intergeracionais de modo a
desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitdria. Contribuir para a ampliacdo do universo
informacional, artistico e cultural, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades para
novos projetos de vida, propiciar sua formagdo cidada e detectar necessidades e motivagdes,
habilidades e talentos, propiciando vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social,
estimulando a participagdo na vida publica no territério, além de desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporaneo. As atividades devem
possibilitar o reconhecimento do trabalho e da formacao profissional como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas bdsicas e
contribuir para a insercao, reinsercao e permanéncia dos adultos no sistema educacional, no mundo
do trabalho e no sistema de satide bdsica e complementar, quando for o caso, além de propiciar
vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem a condicdo de escolher e
decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social, ampliando seu
espaco de atuagdo para além do territdrio.
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2.3.6. DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA IDOSOS: Tem por foco o
desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento sauddvel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do
convivio comunitdrio e na prevengdo de situacdes de risco social. A intervencdo social deve estar
pautada nas caracteristicas, interesses ¢ demandas dessa faixa etdria e considerar que a vivéncia em
grupo, as experimentacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer e a valorizacao das experiéncias
vividas constituem formas privilegia- das de expressdo, interagdo e prote¢ao social. Devem incluir
vivéncias que valorizam suas experiéncias e que estimulem e potencialize a condi¢ao de escolher e
decidir.

3. JUSTIFICATIVA

De acordo com o artigo 1° da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 "A assisténcia social, direito
do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os
minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades bdsicas".

A assisténcia social tem por objetivos:

I - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a redug@o de danos e a prevenc¢ao da incidéncia de
riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

¢) a promogao da integracdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promog¢do de sua integracdo a vida
comunitaria; e

e) a garantia de 1 (um) salario-minimo de beneficio mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso que
comprovem nao possuir meios de prover a propria manutengdo ou de té-la provida por sua familia;

IT - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das
familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagdes e danos;

III - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais.

A Lein®13.019/14, de abrangéncia nacional, entrou em vigor em 23 de janeiro de 2016 para Unido,
Estados e Distrito Federal, e aplicdvel a partir de 1° de janeiro de 2017 aos Municipios.

A partir de entdo, as transferéncias voluntérias de recursos dos Entes Federados (Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios) para as OSCs, sera efetivada através de novos instrumentos juridicos:
Termo de Fomento, Termo de Colaboracao e Acordo de Cooperacao.

Considerando a enorme relevancia dos servicos prestados as pessoas em situacido de vulnerabilidade
social, € de suma importancia a publicacdo do aludido edital, a fim de que sejam selecionadas
propostas que serdo objeto de parcerias, pois isso garantird o fortalecimento das Politicas Publicas
de Assisténcia Social no municipio de Taquaritinga.
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4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Chamamento Publico:

a) as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°,
inciso I, alineas "a" e "c", da Lei federal n® 13.019, de 2014 (com a redagdo dada pela Lei n°
13.204, de 2015) sediadas no municipio de Taquaritinga hd no minimo 2 (dois) anos, que prestem

servigos de acolhimento institucional para idosos.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO INSTRUMENTO
5.1. Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo, a OSC deverd atender aos seguintes requisitos:

a) ser constituida em conformidade com o disposto no art. 3° da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993;

b) estar inscrita no respectivo conselho municipal de assisténcia social, na forma do art. 9° da Lei n°
8.742, de 1993;

c) estar cadastrada no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social — CNEAS, de que trata
o inciso XI do art.19 da Lei no 8.742, de 1993, na forma estabelecida pelo Ministério da Cidadania;

d) possuir cadastro aprovado e ativo no Cadastro Estadual de Entidades - CEE, com a respectiva
expedicao do nimero do CRCE

e) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seré transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei federal n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, da Lei n°® 13.019, de
2014);

f) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

g) possuir, no minimo, 2 (dois) anos de existéncia no municipio de Taquaritinga, com cadastro
ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea
"a", da Lei federal n° 13.019, de 2014);

h) possuir experi€ncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano (art. 33, inciso V, alinea “b”, da Lei federal n°
13.019, de 2014, e artigo 40, § 30, item 2, do Decreto no 61.981, de 2016);

i) possuir condi¢des materiais, abrangendo recursos humanos, para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacao
com recursos da parceria, tudo a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC,
conforme Anexo IV - Declaragdo sobre Condi¢cdes Materiais;
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j) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei federal no 13.019,
de 2014);

1) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributéria, de contribui¢des, de divida
ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso II, da Lei n° 13.019, de 2014);

m) cOpia do estatuto registrado e eventuais alteracdes (art. 34, caput, inciso III, da Lei federal no
13.019, de 2014);

n) apresentar cépia da ata de eleicio do quadro dirigente atual, bem como relacio nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, telefone, endereco de correio eletronico,
nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF de cada um deles (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

0) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de documento
hébil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei
federal n° 13.019, de 2014);

p) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

q) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso II, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

r) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgao ou entidade da Administracao Publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
coOnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relac@o as entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° e 6°, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

s) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos tdltimos 5 (cinco) anos, exceto se
foi sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente imputados,
ou foi reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei federal n°
13.019, de 2014);

t) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei federal n° 13.019, de 2014).

5.2. Nao serd exigido como condicdo para formalizacdo das parcerias que a entidade ou organizac@o
de assisténcia social possua Certificacao de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS,
concedida nos termos da Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009, de forma a nao restringir o
cardter competitivo da selecdo, observado o §2° do art. 24 da Lei n° 13.019, de 2014.
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5.3. O presente edital de chamamento publico priorizara as entidades ou organizacdes de assisténcia
social que possuem a Certificagdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social - CEBAS,
observando o que consta no §4° do art.18 da Lei n° 12.101, de 2009, conforme o que preconiza o
§10 do art. 3 da Resolugdo CNAS n.c 21, de 24 de novembro de 2016.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo € o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
Chamamento Publico, a ser constituida por ato publicado no Didrio Oficial do Municipio até a data

da publica¢@o dos projetos inscritos.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha, nos ultimos 5 (cinco)
anos, mantido relacdo juridica com, ao menos, uma das organizagdes sociais da sociedade civil
participantes do Chamamento Publico (art. 27, § 2° e 3°, da Lei federal n° 13.019, de 2014).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissao de Selec@o ndo obsta a continuidade do

processo de selecao.

6.4. Configurado o impedimento, o membro impedido deverd ser imediatamente substituido por
membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagdo de
novo Edital (art. 27, § 2° e 3°, da Lei federal n® 13.019, de 2014).

6.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do poderd solicitar assessoramento técnico

de especialista (parecerista) que nao seja membro desse colegiado.

6.6. A Comissdao de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer dividas e omissdes, observados, em qualquer situacdo, os principios da isonomia, da

impessoalidade e da transparéncia.

7.DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. O processo de sele¢do observard as seguintes etapas:

ESTAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 | Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 14 de margo de 2022
2 | Envio das propostas de 14 de margo de 2022 a

14 de abril de 2022
3 | Lista de Propostas Apresentadas/ Protocoladas 19 de abril de 2022

de 19 de abril de 2022 a 29

Etapa de avaliacdo das propostas pela Comissao de Selecao. de abril de 2022
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ESTAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
5 | Divulgacao do resultado preliminar 3 de maio de 2022
6 Prazo para interposi¢ao de Recurso e ddee:;:)o dde922002222 =8
7 | Divulgacao do resultado final 10 de maio de 2022
8 | Inicio das assinaturas dos Termos de Colaboragao 13 de maio de 2022

7.2. Etapa 1: Publicacado do Edital de Chamamento Publico.

7.2.1. Publicado o Edital no Didrio Oficial do Municipio, o mesmo serd divulgado no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data prevista
para o encerramento do prazo para a apresentacdo das propostas, nos termos do artigo 26 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 2: Envio das propostas pelas organizacdes da sociedade civil:

7.3.1. As propostas deverdo ser apresentadas até o dia 14 de abril de 2022, das 8h as 17h, em
envelope lacrado no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Taquaritinga, na Rua Romeu
Marsico, 200 - centro, contendo os seguintes dizeres:

Edital de Chamamento Publico para Termo de Colaboragao ne 002/2022 — Proposta de Plano de
Trabalho.

Razao Social do Proponente:
CNPJ do Proponente:
Nome do Projeto:

7.3.2 A proposta deverd ser encaminhada em uma udnica via, impressa em papel A4, com todas as
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal do
proponente. Também deve ser enviado uma cépia em versdao digital da proposta para o email:

parecerista@taquaritinga.sp.gov.br

7.3.3. Apés o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente

solicitados pela Comissdo de Selecao.
7.3.4. Cada proponente poderd apresentar apenas uma proposta.

7.3.5. As propostas deverdao conter, no minimo, os seguintes elementos, observadas as demais

orientagdes constantes do Anexo I:
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a) identificacdo do Proponente, endereco completo da sede, CNPJ, data da constitui¢ao da entidade
(se o caso), telefone fixo, e-mail e finalidade estatutdria (quando cabivel), bem como o nome, RG,
CPF, enderego residencial completo do representante legal da OSC, telefone fixo e e-mail do seu

representante legal;

b) descri¢do dos objetivos gerais e especificos do programa, inclusive com indicagdo das agdes e
atividades de acordo com a Resolu¢do CNAS n.0 109, de 11 de novembro de 2009 que estabelece a

Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais;

c¢) relacdo das atividades que serdo executadas, metas a serem atingidas e indicadores que aferirdo o

seu cumprimento;
d) cronograma de execucdo das atividades;

e) informagdes sobre a equipe a ser alocada para o desenvolvimento das atividades, indicando a
qualificac@o profissional, as atribui¢des e responsabilidades das diversas dreas, além do nimero de
pessoas que serd empregado e o critério de distribuicao de pessoal;

f) indicacdo do valor global anual do plano de trabalho e seu detalhamento mensal em planilhas;

g) cronograma de desembolso financeiro;

i) descric@o das experiéncias prévias na realizacdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria que se pretende formalizar ou de natureza semelhante, informando sua duracdo, local,
abrangéncia, beneficidrios, além de outros dados que se mostrarem pertinentes, comprovadas pelo
registro no CMAS.

7.4. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao de Sele¢do.

7.4.1. Nesta etapa, de cardter eliminatdrio e classificatério, a Comissdo de Seleg¢do analisard as
propostas apresentadas. A andlise e julgamento de cada proposta serd realizada pela Comissao de

Selecao, que terd total independéncia técnica.

7.4.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido no item 7.1 para conclusdo do julgamento

das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecao.

743. As propostas deverdo conter informacgdes que atendam aos critérios de julgamento

estabelecidos na Tabela constante no item 7.4 .4.

7.4.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento

apresentados no quadro a seguir:
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CRITERIOS TECNICOS DE AVALIAGAO DOS PROJETOS

Critérios de Julgamento

(A) Adequacgao da proposta aos
objetivos do edital em que se insere a
parceria: a proposta revela
adequacao da normativa preconizada
na Resolugdao CNAS n.c 109, de 11 de
novembro de 2009.

(B) Informacoes sobre as atividades a
serem executadas, metas a serem
atingidas e os indicadores que
aferirdao o seu cumprimento: a
proposta detalha as atividades, metas
a serem atingidas e indicadores de
seu cumprimento.

(C) Apresentacao do cronograma
para a execugao das atividades: a
proposta vem acompanhada de
cronograma de execugao
contemplando todas as atividades a
serem desenvolvidas no ambito do
ajuste a ser celebrado.

(D) Informacoes sobre a equipe a ser
alocada para o desenvolvimento das
atividades: a proposta contém
informacoes precisas sobre a equipe
que sera disponibilizada para as
atividades relativas ao programa
social objeto da parceria, indicando a
qualificacao profissional, as
atribuicoes e responsabilidades das
diversas areas, além do niumero de
pessoas que sera empregado e o
critério de distribuicdo de pessoal
para a execucao das atividades
inerentes ao ajuste a ser formalizado.

Metodologia de Pontuacao Pontuacao Max. Por item

- Grau pleno de adequagéo (até
10 pontos);

- Grau satisfatério de
adequacao (até 5 pontos);

- Nao atendimento ou
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacao (0.0).

30 pontos

- Grau pleno de adequagéo (até
10 pontos);

- Grau satisfatério de
adequacao (até 5 pontos);

- Nao atendimento ou
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacao (0.0).

20 pontos

- Grau pleno de adequacéo (até
10 pontos);

- Grau satisfatorio de
adequacao (até 5 pontos);

- Nao atendimento ou
atendimento insatisfatério do
requisito de adequagao (0.0).

20 pontos

- Grau pleno de adequacgéo (até
10 pontos);

- Grau satisfatério de
adequacao (até 5 pontos);

- Nao atendimento ou
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacao (0.0).

30 pontos

7.4.5. As propostas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo total

obtida com base na Tabela acima, assim considerada a média aritmética das notas lancadas por cada

um dos membros da Comissao de Selecdo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.4.6. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base na maior

pontuacgdo obtida no somatério do critério de julgamento (A). Persistindo a situacao de igualdade, o

desempate serd feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, no somatério dos

critérios de julgamento (B) e (C). C
decidida por sorteio.

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2,

aso essas regras ndo solucionem o empate, a questdo serd
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7.5. Etapa 4: Divulgacdo do Resultado. A administragdo publica divulgara o resultado do processo
de selecao no Didrio Oficial do Municipio constante na pagina do sitio eletrénico da Prefeitura

Municipal de Taquaritinga: http://www.taquaritinga.sp.gov.br

8. DOS RECURSOS E SERVICOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

8.1. O valor global para o financiamento dos projetos enquadrados no presente edital, serd de
R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) para 4 (quatro) projetos de OSCs no valor maximo de
R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e quinhentos reais) cada.

8.2. Os servicos que aludem o presente edital deverdo ser prestados de preferéncia nos espacos
disponibilizados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (CRAS, CREAS, Casa
Abrigo, Oficina do Trabalho, Centro do Idoso e outros), ou nos espacgos fornecidos pela prépria
OSC, desde que tenha a infraestrutura adequada para a oferta dos servigos, e seja referenciada no

territério dos equipamentos publicos elencados neste item.

8.3. Terdo prioridade as propostas que apresentarem cursos profissionalizantes, intercalados com
oficinas de expressdo e criacdo (cultura e/ou esporte), além de cursos para gestantes nas
dependéncias dos CRAS.

9. DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

9.1. As OSCs deverdo comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do
art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei federal
n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacgdes de que trata o art. 39
do referido diploma legal, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos no ato da entrega do projeto:

I - cépia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigé€ncias previstas no
art. 33 da Lei federal n°® 13.019, de 2014,

II - comprovante de inscricio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizagdo da

sociedade civil existe ha, no minimo, dois anos com cadastro ativo;

III - comprovante (s) de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, consistente(s) em
atestado (s) ou instrumento(s) de parceria(s) firmado(s) com O&rgao(s) ou entidade(s) da
administracio publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade

civil;
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IV - certificado de Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE para as entidades de que trata o
Decreto n° 57.501, de 8 de novembro de 2011 (art. 40, § 3o, item 1, do Decreto n° 61.981, de 2016);

V - certidao negativa de débitos municipais;
VI - certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual;

VII - certidao de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

VIII - certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Relativos a Créditos

Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
IX - certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

X - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, conforme o
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

XI - copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco

por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

XI1I - declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil com informacdo de que a
OSC atende aos requisitos para celebracdo do Termo de Colaboragdo e que a entidade e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014,

conforme modelo constante do Anexo IV;

XIII - declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a detencdo de
condicdes materiais por parte da OSC para a execucdo do Termo de Colaboracdo ou sobre a
previsdo de contratar tais recursos, conforme modelo constante do Anexo V;

XIV - ata de elei¢do do quadro dirigente atual;
XV - certificado de cadastro no Conselho Municipal de Assisténcia Social

XVI - comprovante de inscricio no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social —
CNEAS.

9.1.2. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de ajuste, a
Administracdo Publica municipal deverd consultar ou validar as Certiddes Negativas de Débitos -

CNDs apresentadas.

9.1.3. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou se constate evento
que impega a celebracio ou, ainda, quando certiddes em nome da proponente estiverem com prazo
de vigéncia expirado e novas nd@o estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacdo da
sociedade civil interessado serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no prazo de
15 (quinze) dias corridos, sob pena de nédo celebragdo da avenga.
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9.1.4. Na hipétese de, apds o prazo para regularizagdo de documentacdo, a OSC selecionada que

ndo atender as exigéncias previstas no Edital serd desclassificada.

9.2. Etapa S: Divulgacdo do resultado final do Chamamento Publico para celebracdo da parceria,
seguida da abertura de prazo para interposi¢cdo de recursos. Nesta Etapa, serd divulgado no Didrio
Oficial do Municipio constante na pagina do sitio eletronico da Prefeitura Municipal de
Taquaritinga: http://www.taquaritinga.sp.gov.br o resultado do Chamamento Publico, relacionando-
se as OSCs cujos projetos foram selecionados nos termos deste Edital.

9.2.1. Divulgado o resultado do Chamamento Publico, os demais participantes do certame poderdo
interpor recurso, no prazo de 3 (trés) dias tteis contados da divulgacao.

9.2.2. A peticdo de recurso observara os seguintes requisitos:

I - sera dirigida a Comissdo de Selecdo e protocolada no local e endereco indicados no item 7.3.1
deste Edital,

II - trard o nome, qualificac@o e enderego da recorrente;

III - contera exposicao clara e completa das razdes do inconformismo.

9.3. Etapa 6: Parecer do 6rgdo técnico, homologacdo do resultado do Chamamento Publico e
assinatura do instrumento de parceria. A celebracdo do Termo de Colabora¢ao dependera da adogao
das providéncias previstas na legislacdo de regéncia, dentre elas a emissdo do parecer técnico a que
se refere o artigo 35, inciso V, da Lei federal n° 13.019, de 2014. A celebracdo do Termo de
Colaboragdo dependerd da aprovacao do Plano de Trabalho por parte da Comissdo de Selegdo.

9.3.1. O selecionado serd, entdo, notificado a comparecer, por intermédio de seu representante legal,
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, para assinatura do Termo de Colaboragao.

9.3.2. Celebrado o Termo de Colaboracao, o secretério da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social convocard a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo e designard o respectivo gestor (art. 20,
incisos VI e XI da Lei federal nc 13.019, de 2014).

10. DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA
10.1 A parceria a ser celebrada terd vigéncia de 12 (doze) meses.

10.2. Assinado o Termo de Colaboragdo, serd providenciada a publicagdo do respectivo extrato no
Didrio Oficial do Municipio, observando-se, de outra parte, o disposto no artigo 10 e no pardgrafo
Unico do artigo 11 da Lei federal n° 13.019, de 2014, quando couber.
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11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretacdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data-limite para
envio da proposta.

11.2. Os pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no Edital. Os
esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selecao.

11.3. Eventual modificacao no Edital, decorrente de pedido de esclarecimento, ensejard divulgacdo
pela mesma forma que se deu o texto original, estendendo-se o prazo inicialmente estabelecido
somente quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.4. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo decididos pela
Comissao de Sele¢do e Avaliacdo de Projetos, observadas as disposicdes legais e os principios que
regem a Administracdo Publica.

11.5. O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer etapa do processo de sele¢do. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas poderd acarretar a eliminagdo
da proposta apresentada, a aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunica¢ao do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuracdao do cometimento de eventual crime. A par disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisdo do instrumento, rejei¢do das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o art.
73 da Lein® 13.019, de 2014, as OSCs.

11.6. A Administragdo Publica municipal ndo cobrard dos participantes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacio no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade dos
participantes do certame, ndo cabendo nenhuma remunera¢do, apoio ou indenizacdo por parte da
Administracao Publica municipal.

11.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo I - Plano de Trabalho

Anexo II - Planilha Or¢camentaria e Cronograma de Desembolso

Anexo III - Declaracdo de atendimento aos requisitos da Lei 13.019/2014;

Anexo IV — Declaracao de condi¢des materiais;

Anexo V — Declaracdo, da OSC, sobre a ndo existéncia em seu quadro diretivo de agentes publicos
ou politicos;

Anexo VI - Declarag@o de que ndo havera contratacdo ou remuneracdo de agentes publicos;

Anexo VII - Minuta do Termo de Colaboracao;

Anexo VIII - Oficio de envio / checklist
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Edital de Chamamento Publico para Termo de Colaboracao n°c 002/2022

PLANO DE TRABALHO

1 | IDENTIFICAGAO

A | NOME DO PROJETO:

B | AREA DE ATUAGAO:

2 | INSTITUIGAO OU ENTIDADE PROPONENTE DO PROJETO

Nome:

CNPJ n°:

Enderecgo: Ne: | Complemento.:
Bairro: Cidade: Taquaritinga | Estado: SP | CEP:
Telefone: Fax: E-mail:

Endereco Internet:

Nome Técnico pelo Projeto:

Telefone: Fax: E-mail:

3 | RESUMO DAS INFORMAGOES

A | Local/Enderego e/ou Regido de Atuagao do Projeto:

B | Objetivo Geral:

C | Resumo do projeto:

N° de beneficiarios (direto) atendidos:

Custo total:

Duragéao do projeto (n° meses): 12
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1. Identificagao do projeto:
1.1. Instituicao proponente:

1.2 CNPJ:

1.3 Banco: 001 - Banco do Brasil 1.4 Agéncia: 1.5 Conta:
1.6 Site:

1.7 Certificagoes:

CRCE ( ) CEBAS ()

Utilidade Publica Estadual () Utilidade Publica Municipal ( )

CMAS () Conselho Municipal do Idoso ( )

Conselho Municipal de Saude ( )

1.8 Nome do Responsavel legal:

1.9 RG: 1.10 Orgao Expedidor:

2 - Apresentacgao da Organizagao

2.1. Histérico da organizagao
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3. Apresentacao do Projeto

» 3.1. Nome do Projeto

3.2. Justificativa

3.3. Caracterizacao socioecondmica da regiao e do servico a ser qualificado

3.4. Abrangéncia Geografica

4. Objetivos do Projeto

4.1. Objetivo Geral

4.2. Objetivo (s) Especifico (s)

5. Beneficiarios - publico alvo a ser abrangido
5.1. Beneficiarios Diretos (especificar)

5.2. Beneficiarios Indiretos (especificar)

6. Metodologia

7. Metas a serem cumpridas de acordo com a Tipificacdo dos Servicos
Socioassistenciais
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8. Resultados Esperados

9. Processo de Monitoramento e Avaliacao

9.1 Processo de Monitoramento e Avaliagao (indicadores qualitativos e quantitativos)

Resultado(s) Indicadores qualitativos Indicadores Meios de Verificagao
quantitativos

10. Recursos Humanos:

= . N° de Vinculo
Formag?gal:rg;|55|onal Funcgao no projeto horas/ | (CLT, prestador servigos,
9 semanal voluntario)

Municipio de Taquaritinga - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE TAQUARITINGA
Conforme Lei Municipal n® 4.081, de 08 de novembro de 2013

Segunda-feira, 14 de marco de 2022 Ano VII | Edicao n2 1430 Pagina 41 de 85

11. Cronograma de execugao do projeto (especificar més a més as atividades desenvolvidas)

Plano de Trabalho Anual

Atividades/Més 1 2 |3 /4|56 |7 8 9 /|1 1|12

Taquaritinga, xx de xxxxxxxxx de 2022

AXXXXXXXXXKXAXAXXXXXXXXXX XXX
Cargo / Funcao do Representante

Municipio de Taquaritinga - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE TAQUARITINGA

Conforme Lei Municipal n® 4.081, de 08 de novembro de 2013
Segunda-feira, 14 de marco de 2022 Ano VII | Edicao n2 1430 Pagina 42 de 85

Edital de Chamamento Publico para Termo de Colaboracao n° 002/2022

Planilha Orcamentaria

| 1- N° ]2 - Item ] 3 - Detalhamento ] 3 - Quant. | 4 - Unidade | 5 - Duragao| 6 -ValorUn | 7 -Total |

1 - Recursos Humanos - Contratagcao de Equipe Técnica
Profissional responsavel por fazer o gerenciamento dos recursos humanos,

1.1 Coordenador Pedagdgico dar apoio técnico a equipe...... 1 Servigo 12 R$ 1.200,00 |R$ 14.400,00
1.2 R$ 0,00
1.3 R$ 0,00
1.4 R$ 0,00
1.5 R$ 0,00
1.6 R$ 0,00
1.7 R$ 0,00
1.8 R$ 0,00
1.9 R$ 0,00
1.10 R$ 0,00
Subtota R$ 14.400,00

2 - Encargos Sociais - Despesas e Provisoes de Recursos Humanos

2.1 Obrigacdes Sociais

Coordenador de Pedagogico Referente a Provisao: 20% INSS (empregado) + 5% ISS 1 Servigo 12 R$ 300,00 |R$ 3.600,00
2.2 R$ 0,00
2.3 R$ 0,00
2.4 R$ 0,00
2.5 R$ 0,00
Subtota R$ 3.600,00
3 - Materiais - Despesas com Materiais de Consumo e Expediente
3.1 Alimentos A alimentacao sera reservada para alunos, professores e equipe técnica... 1 Verba 12 R$ 600,00 |[R$ 7.200,00
3.2 R$ 0,00
3.3 R$ 0,00
3.4 R$ 0,00
Subtota R$ 7.200,00
4 - Uniformes - Despesas com Uniformes / Camisetas
4.1 Camisetas As camisetas serao entregues gratuitamente a todas as criangas.... 1 Unidade 120 R$ 16,90 [R$ 2.028,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
1
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Subtotal R$ 2.028,00
5 - Divulgacao - Despesas com Materiais de Divulgacao
5.1 |Fiyers mbterial do rapida visualisacao para dvilgacie. e o ST Unidade 12 |rRs  oeo|rs  7.20
5.2 R$ 0,00
53 R$ 0,00
5.4 R$ 0,00
Subtotal R$ 7,20
6 - Administracao - Despesas Administrativas e Prestagdao e Contas

6.1 Contabilidade Contratagao de empresa especializada em contabilidade... 1 Unidade 12 R$ 200,00 |[R$ 2.400,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Subtotal R$ 2.400,00
7 - Manutencao - Despesas de Manutencao Administrativa

71 Agua Referente a despesas com o uso de saneamento basico (agua) 1 Servigo 12 R$ 60,00 |R$ 720,00

7.2 R$ 0,00

7.3 R$ 0,00

7.4 R$ 0,00

Subtotal R$ 720,00

Nome completo do representante legal
Cargo / Fungao

Municipio de Taquaritinga - SP

TOTAL PROJETO __ |R$ 30.355,20 |

Taquaritinga, xx de xxxxxxxx de 2022
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Edital de Chamamento Publico para Termo de Colaboracao n°c 002/2022

Cronograma de Desembolso

I1-N° Iz-nem I Més 1 I Més 2 I Més 3 I Més 4 I Més 5 I Més 6 I Més 7 I Més 8 I Més 9 I Més 10 I Més 11 I Més 12 I 7 - Total I

1 - Recursos Humanos - Contratagao de Equipe Técnica

1.1 Coordenador Pedagoégico R$ 1.200,00 |R$ 1.200,00 |R$ 1.200,00 |R$ 1.200,00 |R$ 1.200,00 | R$ 1.200,00 |R$ 1.200,00 R$ 8.400,00
1.2 R$ 0,00
1.3 R$ 0,00
1.4 R$ 0,00
1.5 R$ 0,00
1.6 R$ 0,00
1.7 R$ 0,00
1.8 R$ 0,00
1.9 R$ 0,00
1.10 R$ 0,00
Subtotal R$ 8.400,00
2 - Encargos Sociais - Despesas e Provisdes de Recursos Humanos
2.1 |QbrigacSes Sociais dagogico R$ 300,00 |[R$ 300,00 |R$ 300,00 |R$ 300,00 |R$ 300,00 |R$ 300,00 [R$ 300,00 R$ 2.100,00
2.2 R$ 0,00
23 R$ 0,00
2.4 R$ 0,00
2.5 R$ 0,00
Subtotal R$ 2.100,00
3 - Materiais - Despesas com Materiais de Consumo e Expediente
3.1 Alimentos R$ 600,00 |R$ 600,00 |[R$ 600,00 |[R$ 600,00 |R$ 600,00 |R$ 600,00 |R$ 600,00 R$ 4.200,00
3.2 R$ 0,00
33 R$ 0,00
3.4 R$ 0,00
Subtotal R$ 4.200,00
4 - Uniformes - Despesas com Uniformes / Camisetas

4.1 Camisetas R$ 0,00 |R$ 2.028,00 | R$ 0,00 |R$ 0,00 |R$ 0,00 |R$ 0,00 |R$ 0,00 R$ 2.028,00
R$ 0,00

R$ 0,00
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[ | | | | | | | | | | | | | [re  ooof

Subtotal R$ 2.028,00
5 - Divulgacgao - Despesas com Materiais de Divulgagao
5.1 Flyers R$ 600,00 |R$ 0,00 |R$ 0,00 |R$ 0,00 |R$ 0,00 | R$ 0,00 |R$ 0,00 R$ 600,00
5.2 R$ 0,00
5.3 R$ 0,00
5.4 R$ 0,00
Subtotal R$ 600,00
6 - Administracdo - Despesas Administrativas e Prestagao e Contas

6.1 Contabilidade R$ 200,00 |R$ 200,00 |[R$ 200,00 |[R$ 200,00 |R$ 200,00 |[R$ 200,00 |[R$ 200,00 R$ 1.400,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Subtotal R$ 1.400,00

7 - Manutencgao - Despesas de Manutengao Administrativa
71 Agua R$ 60,00 |R$ 60,00 |R$ 60,00 |R$ 60,00 |R$ 60,00 |R$ 60,00 |R$ 60,00 R$ 420,00
7.2 R$ 0,00
7.3 R$ 0,00
7.4 R$ 0,00
Subtotal R$ 420,00
TOTAL PROJETO | | | | | | | | | | |Rs 19.148,00 |

Taquaritinga, xx de xxxxxxxx de 2022

Nome completo do representante legal
Cargo / Fungao
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Papel Timbrado da Entidade

ANEXO III

DECLARACAO DE QUE ATENDE AOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO
TERMO DE COLABORACAO E DE QUE NAO INCORRE NAS VEDACOES PREVISTAS
NA LEGISLACAO DE REGENCIA PARA A ASSINATURA DO INSTRUMENTO DE
PARCERIA

Declaro que a [identificacdo organizacdo da sociedade civil — OSC] atende a todos
os requisitos previstos na Lei federal no 13.019, de 2014, para celebracdo do Termo de Colaboracao,
e que a entidade e seus dirigentes ndo incorrem em nenhuma das hipdteses previstas na legislacao

de regéncia impeditivas da formalizac@o da aludida parceria.

Cidade, xx de xxxxxxxx de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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Papel Timbrado da Entidade

ANEXO IV

DECLARACAO SOBRE CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c, e respectivo § 5°,
da Lei federal n° 13.019, de 2014, que a [identificacdo organizacdo da sociedade civil — OSC],
contratard, com recursos da parceria, os materiais e recursos humanos necessdrios para o

desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas.

Cidade, xx de xxxxxxxx de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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Papel Timbrado da Entidade

ANEXO V

DECLARACAO ATUALIZADA ACERCA DA EXISTENCIA OU NAO NO QUADRO
DIRETIVO DA OSC DE AGENTES POLITICOS DE PODER, DE MEMBROS DO
MINISTERIO PUBLICO OU DE DIRIGENTE DE ORGAO OU ENTIDADE DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro, em conformidade com o art. 39, caput, inciso III, da Lei federal n° 13.019,
de 2014, que a [identificacdo organizagcdo da sociedade civil — OSC], ndo possui no seu quadro
diretivo agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Piblico ou de dirigente de 6rgao ou
entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros

ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Cidade, xx de xxxxxxxx de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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Papel Timbrado da Entidade

ANEXO VI

DECLARACAO ATUALIZADA DE QUE NAO HAVERA CONTRATACAO OU
REMUNERACAO A QUALQUER TIiTULO, PELA OSC, COM OS RECURSOS
REPASSADOS, DE SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO, INCLUSIVE AQUELE
QUE EXERCA CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO DE CONFIANCA DE ORGAO OU
ENTIDADE DA ADMINISTRACAO PUBLICA CELEBRANTE

Declaro, em conformidade com o art. 45, caput, inciso II, da Lei federal n° 13.019,
de 2014, que a [identificagcdo organizag¢do da sociedade civil — OSC], ndo contratard ou remunerara
a qualquer titulo, com os recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em

linha reta, colateral ou por afinidade.

Cidade, xx de xxxxxxxx de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII
MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DE TAQUARITINGA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E A
[ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL],
OBJETIVANDO A EXECUCAO DE [OBJETO DA
PARCERIA].

A Prefeitura de Taquaritinga, por sua Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, com sede na
Rua XXXXXXXXX, N° XXXXX, XXXXXXxX, Taquaritinga, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n° xx.xxx.xxx/
XXXX-XX, representada neste ato, por seu titular, XXXXXXXXXXXX, portador da cédula de
identidade RG n.o XX.XXX.XXX-X e inscrito n° CPF/MF sob n.o XXX.XXX.XXX-XX,
devidamente autorizado na forma do [ato que autoriza a celebracdo], publicado na edi¢do de XX/
XX/XXXX do Didrio Oficial do Municipio, doravante MUNICiPIO, e [ORGANIZA(;AO DA
SOCIEDADE CIVIL], com sede [logradouro, nimero, bairro, cidade, Estado], inscrita no CNPJ/
MF sob n.o XX.XXX.XXX/XXXX-XX, representada neste ato, por seu [cargo do dirigente /
procurador], [NOME COMPLETO DO DIRIGENTE/PROCURADOR], portador da cédula de
identidade RG n.o XX . XXX.XXX-X e inscrito no CPF/MF sob n.o XXX XXX.XXX-XX, doravante
OSC, com fundamento no que dispdem a Lei Federal n.c 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas
alteracdes, resolvem firmar o presente Termo de Colaboracdo, que serd regido pelas cldusulas e
condicdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboracao, decorrente de Chamamento Publico para Termo de Colaboragciao
n° 002/2022, tem por objeto a execucao do projeto XXXXX, com emprego de recursos da dotacdo
orcamentdria da Unido, Estado ou Municipio, consoante o plano de trabalho, parte integrante
indissocidvel deste ajuste (Anexo I).

PARAGRAFO UNICO - O plano de trabalho podera ser revisto para alteracdo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo, respeitada a legislacdo vigente e apds proposta previamente
justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favordvel do 6érgdo competente ratificado pelo
Titular da Secretaria, vedada alteragdo do objeto.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sao responsabilidades e obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste termo
e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.c 13.019, de 31 de julho de 2014, e
legislacao e regulamentacao aplicdveis a espécie:

I - DO MUNICIPIO:
(a) elaborar e conduzir a execucdo da politica

(b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

(c) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢@o do objeto deste termo, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

(d) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto da parceria em
toda sua extensdo e no tempo devido;

(e) repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execu¢do do objeto da parceria, de
acordo com o cronograma de desembolsos previsto, que guardard consonancia com as metas, fases
ou etapas de execucdo do objeto;

(f) manter, em seu sitio eletrdnico, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

(g) publicar, no Didrio Oficial do Municipio, extrato deste termo e de seus aditivos, contendo, pelo
menos, o nome do gestor da parceria e do signatdrio representante da OSC;

(h) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), por ato da autoridade competente, a
ser publicado no Didrio Oficial do Municipio;

(i) emitir relatdrio técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria;
(j) analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados;

(k) analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislacdo e
regulamentacdo aplicdveis;

(1) disponibilizar na integra, em seu site eletronico, o teor deste termo e de seus aditivos, bem como
de todos os relatdrios gerenciais de resultados e da CMA, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
data de suas assinaturas;

(m) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

(n) divulgar pela internet os meios para apresentacdo de dentncia sobre a aplicacdo irregular dos
recursos transferidos.
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II - DA OSC:

(a) apresentar relatérios de execugdo do objeto e de execugdo financeira, elaborados por meio de
formuldrios préprios constantes do sitio eletrdnico do MUNICIPIO;

(b) prestar contas, por meio de formuldrios préprios constantes do sitio eletronico do MUNICIPIO,
da totalidade das operagdes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a legislacdo e
regulamentacao aplicaveis;

(c) executar o plano de trabalho, na forma do artigo 35-A, da Lei Federal n.c 13.019, de 31 de julho
de 2014 - bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens puiblicos com observancia aos
principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

(d) zelar pela boa qualidade das agdes e servicos prestados, buscando alcancar os resultados
pactuados de forma otimizada;

(e) observar, no transcorrer da execu¢do de suas atividades, todas as orientagcdes emanadas do
MUNICIPIO;

(f) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto, ndo implicando
responsabilidade soliddria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relacdo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugao;

(g) divulgar, no seu site eletronico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerga suas acdes, na forma e prazos definidos pelo MUNICIPIO, todas as parcerias
celebradas com esse ultimo, observando-se as informag¢des minimas exigidas e eventuais restrigdes
de seguranca que impecam a sua divulgacdo, na forma da lei;

(h) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 12
(doze) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

(i) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execugdo do objeto da parceria
em uma Unica e exclusiva conta bancdria, aberta junto ao Banco do Brasil, observado o disposto no
artigo 51 da Lei Federal n.c 13.019, de 31 de julho de 2014;

(j) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao objeto
da parceria;

(k) permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica publica, quando houver, da CMA e demais 6rgdos de fiscalizacdo interna e externa a todos
os documentos relativos a execucdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugdo do objeto;
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(1) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execuc¢do do
objeto da parceria, pelo que responderd diretamente perante o MUNICIPIO e demais 6rgdos
incumbidos da fiscalizac@o nos casos de descumprimento;

(m) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

O gestor fard a interlocucao técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a fiscalizacdo da
execucdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter o
MUNICIPIO informado sobre o andamento das atividades, competindo-lhe em especial:

(a) acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto da parceria;

(b) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

(c) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacio de contas final, levando em
consideragdo o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliacao.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados alcangados com a execuc@o do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos por responsiavel designado pelo
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social em ato préprio, na forma do artigo 59, da Lei
Federal n.c 13.019, de 31 de julho de 2014.

PARAGRAFO UNICO - A periodicidade e a quantidade dos relatdrios técnicos previstos no caput
desta clausula serdo estipuladas pela CMA.

CLAUSULA QUINTA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Compete a CMA:

(a) homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de prestagdo de contas pela
OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.
13.019, de 31 de julho de 2014;
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(b) avaliar os resultados alcangcados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com informacdes
constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendagdes para o alcance
dos objetivos perseguidos;

(c) analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

(d) solicitar, quando necessario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizacdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informacdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

(e) solicitar aos demais 6rgdos do MUNICIPIO ou a OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliacao;

(f) emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcancados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliagdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo, recomendacdes, criticas e sugestdes;

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS

O valor total da presente parceria é de R$ XXX . XXX , XX (valor da parceria por extenso), onerando:
Fonte XXXXXXXXX (inserir peca orcamentaria) — Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

§ 1o - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta cldusula, serdo transferidos a OSC
integralmente na forma da planilha orcamentaria constante do plano de trabalho.

§ 20 - E vedada a realizacdo de despesas, a conta dos recursos destinados a parceria, para finalidades
diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC elaborari e apresentard ao MUNICIPIO prestacdo de contas na forma discriminada nesta
cldusula, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.c 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais

legislacdo e regulamentacdo aplicdveis.

§ 1.» - Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatdrios
de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados com o nimero do
Processo XXXX/XXXX, e mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposi¢cao dos
orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia ttil subsequente
ao da prestacdo de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado,
relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem publica daqueles da prépria OSC.
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§ 2.0 - A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletronica a
ser disponibilizada no portal de parcerias da Prefeitura do Municipio de Taquaritinga, permitindo a

visualizacdo por qualquer interessado.

§ 3.2 - Até que se institua o portal de que trata o pardgrafo anterior, referida prestacdo e atos
subsequentes serdo realizados na forma indicada pelo MUNICIPIO, sendo utilizados, para tanto, os

instrumentais disponiveis no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Taquaritinga.

§ 4.2 - Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados no caput desta cldusula, bem
como das instru¢des oriundas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, a OSC prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria, devendo sempre
conter a documentacdo comprobatdria (via original e uma cépia) da aplicagdo dos recursos
recebidos mensalmente, conforme previsdao no plano de trabalho, devidamente acompanhado dos
relatérios de execugcdo do objeto e de execucdo financeira; extratos bancdrios conciliados,
evidenciando a movimentagdo do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita e de
despesas e, quando houver, relacio nominal dos atendidos:

§ 5.0 - Apresentada a prestacdo de contas final, emitir-se-4 parecer:

(a) técnico, acerca da execugdo fisica e cumprimento dos objetivos da parceria.
(b) financeiro, acerca da correta e regular aplicacdo dos recursos da parceria.

§ 6.0 - Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior
ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

§ 7. - Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragdo.

§ 8.0 - A falta de prestagdo de contas nas condicdes estabelecidas nesta cldusula e na legislacdo
aplicdvel, ou a sua desaprovacio pelos érgios competentes do MUNICIPIO, implicard a suspensio
das liberacdes subsequentes, até a correcao das impropriedades ocorridas.

§ 9.2 - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e a execugdo do objeto da parceria é
exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do MUNICIPIO pelos

respectivos pagamentos, qualquer onerag@o do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O prazo de vigéncia desta parceria € de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.
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§ 1.0 - No minimo trinta dias antes de seu término, havendo motivo relevante e interesse dos
participes, a parceria podera ter seu prazo de execugdo prorrogado para cumprir o plano de trabalho,
mediante termo aditivo e prévia autorizagdo do Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social,
respeitada a legislacdo vigente, apds proposta previamente justificada pela OSC e autorizacdo do
Titular da Secretaria, baseada em parecer técnico favoravel do 6rgdo competente.

§ 2.2 - O municipio prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes mediante
notificacdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e serd rescindido por infracdo legal ou
descumprimento das obriga¢cdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o
torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

§ 1.0 - Ocorrendo a rescisdo ou a dentncia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderio
pelas obrigagdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a
OSC apresentar a0 MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagio comprobatéria do
cumprimento das obrigacdes assumidas até aquela data.

§ 2. - Havendo indicios fundados de malversacdo do recurso piiblico, o MUNICIPIO deveri
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo
da parceria.

§ 3.2 - Quando da conclusao, dentincia, rescis@o ou extin¢c@o do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a
utilizacao total dos recursos financeiros recebidos do MUNICfPIO, fica a OSC obrigada a restituir,
no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras, acrescidos
de correcdo monetdria e de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de
depdsito bancario a Secretaria Municipal Desenvolvimento Social.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

Este termo podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas cldusulas e condi¢des,
exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja manifestado por
qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto no pardgrafo tnico da

Clausula Primeira.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal
ne 13.019, de 31 de julho de 2014 e da legislacio especifica, o MUNICIPIO podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a OSC as sanc¢des previstas no artigo 73 da Lei Federal n.c 13.019, de 31 de
julho de 2014.

§ 1.0 - Aplicadas as san¢des previstas no caput desta cldusula, deverdo ser as mesmas registradas no

portal de parcerias com organizacdes da sociedade civil.

§ 2. - Enquanto ndo implantado o portal de que trata o pardgrafo anterior, as san¢des serdo

registradas no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Taquaritinga.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS
Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condi¢des seguintes.

§ 1.0 - Os trabalhadores contratados pela OSC nao guardam qualquer vinculo empregaticio com o
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse tltimo em relacdo as
obrigacdes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

§ 2.2 - O MUNICIPIO nao responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento
das obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Taquaritinga para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execucdo ou da interpretacdo deste instrumento e que ndo puderem ser resolvidas
administrativamente.

E, por estarem de acordo com as cldusulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente termo, em 2
(duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos
legais.

Taquaritinga, xx de xxxxxxx de 2022

Nome do responsavel pela pasta / Prefeito Municipal Nome do Dirigente / Procurador da OSC
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social / cargo do dirigente / procurador da OSC
Prefeito Municipal
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Testemunhas
Nome: Nome:
RG.: RG.:
CPF.: CPF.:
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XX de XXXXXXXXXXX de 2022

A Prefeitura Municipal de Taquaritinga

Secretaria de Gestao

Comisséao de Selecao e Avaliagao de Projetos

Assunto: Edital de Chamamento Publico para Termo de Colaboragé&o ne 002/2022
Referente: (inserir o nome do projeto)

De acordo com o que preconiza o artigo 7.3.1 do presente edital,

encaminhamos o respectivo projeto de proponéncia da (0) nome do proponente:

(X) Plano de Trabalho;
( X)) Planilha Orcamentaria;
( X') Cronograma de Desembolso;

( X') Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei federal n® 13.019, de 2014;

( X)) Ata de eleicao do quadro dirigente atual;
( X) Copia do RG, CPF e comprovante de residéncia do representante legal;
(X') Comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

( X') Cdpia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagéo;

(X') Copia do Certificado de Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

( X') Copia do comprovante de inscricao no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia
Social - CNEAS;

( X') comprovante(s) de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
consistente(s) em atestado(s) ou instrumento(s) de parceria(s) firmado(s) com érgao(s) ou
entidade(s) da administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacdes da sociedade civil;

( X') Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE para as entidades de que
trata o Decreto n°c 57.501, de 8 de novembro de 2011 (art. 40, § 3o, item 1, do Decreto no
61.981, de 2016);

(X) Certidao Negativa de Débitos Municipais;
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( X) Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual;
(X') Certidao de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS-CRF);

( X) Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uni&o;

( X') Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

( X') Relacao nominal atualizada dos dirigentes da organizacéo da sociedade civil, conforme
o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico, numero e oérgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF de cada um deles;

(X)) 3 (trés) ultimos Balancos Patrimoniais e Demonstrativos de Resultado do Exercicio;

( X') declaragéo do representante legal da organizacé&o da sociedade civil com informacao de
que a OSC atende aos requisitos para celebracéo do termo de fomento e que a entidade e
seus dirigentes n&o incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014, conforme modelo constante do Anexo llI;

(X') declaracao do representante legal da organizacao da sociedade civil sobre a detencao
de condicdes materiais por parte da OSC para a execucao do termo de fomento ou sobre a
previsdo de contratar tais recursos, conforme modelo constante do Anexo 1V

( X) declaracédo atualizada acerca da existéncia ou ndao no quadro diretivo da OSC de
agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de érgéao ou
entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade,
conforme modelo constante do Anexo V,

( X') declaracao atualizada de que nao havera contratacdo ou remuneracao a qualquer titulo,
pela OSC, com 0s recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca de dérgao ou entidade da
Administracao Publica celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, conforme modelo
constante do Anexo VI.

( X') Comprovante de envio no email parecerista@taquaritinga.sp.gov.br dos documentos

elaborados.

Cordialmente,

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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Prefeitura Municipal de Taquaritinga

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA TERMO DE FOMENTO

COMISSAQ DE SELEGAQ E AVALIACAO DE PROJETOS
ATA DA 2a REUNIAQ ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA

Aos onze dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois, com inicio as nove
horas, na sala de Reunides da Prefeitura do Municipic de Taguaritinga, sito Rua Romeu
Marsico, 200 - centro, reuniram-se os membros da Comissao de Selecao e Avaliagéo de

Projetos designada pela Portaria S/P n® 024, de 23 de abril de 2021, presentes o senhor
Dograir José Simoni - Presidente; Annelise Bizari Giollo - Secretaria e os membros: Irina
Parise Mattos e; Thiago Duarte. Presente ainda, o parecerista William Silva dos Santos. O
presidente da Comisséo, faz a aberiura dos trabalhcs cumprimentando a todos os (as)
presentes e informando que existem 2 (dois) projetos em primeira analise referente ao
Editat de Chamamento Publico para Termo de Colaboragdo ne 001/2021, publicado no
Diario Oficial do Municipio em 30 de dezembro de 2021 - Anc VI | Edigdo n° 1386-A; 4
(quatro) projetos em primeira analise reterente ao Edital de Orientacéo sobre a Dispensa
de Chamamento Piblico para Termo de Fomento ne 001/2022 - Emendas Impositivas,
publicado no Diario Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2022 - Ano VII | Edigéo ne
1407-A e; 2 (dois) projetos que toram alvo de vistas por esta comisséo, conforme ata da
1a Reunido. Os processos faram analisados conforme segue:

Projetos Avaliados - BLOCO GERAL DE ANALISE - 1

Edital de Chamaments Pablico para Termo de Colaberagao n® 00172021

i f f
RECOMENDAGAO = DELIBERAGAO |

R ENTIDADE PROJETO DA AREA TECNICA . DA COMISSAD VALOR:
: o it i !
Lar 3o Vicente de APROVAGAD AFPROVADO COM
0879/2022 | o, g Nosso Lar CONDICIONADA RESSALVA* R$ 0,00
Vila Vicentina "Nossa . . . APROVADO COM
088912022 | Lo /ENINE MO yiz Vicentina APROVAGAO OVADO SOM Ry 0,00
TOTAL 'R$ 0,00

*

Fica a Secretaria de Desenvolvimento Social responsavel por indicar a dotagdo
orgamentaria disponivel e o numero de vagas a serem contratadas por grau de
comprometimento para fins de assinatura do Termo de Colaboragdo, uma vez gue, ha a
necessidade de aferir o valor inicial global do termo e seus respectivos aditivos, de acordo
com a realidade do municipio.

Logo apéds, a comisséo realiza a andlise dos processos referente as Emendas Impositivas
para o anc de 2022, conforme segue:
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T

ENTIDADE

Associaggo Cultural,
Artistica e de
Desenvolvimento Sogial

1073/2022

Instituto de Educagio e
Pesquisa Ambiental
“Planeta Verde”

15372022

Imandade da Santa
Casa de Misericordia e
Maternidade “dona Zilda
Salvagni”

124972022

Grupo Amigo dos

129912022 | 4 himais - GAMA

TOTAL

PROJETO

ACADES - Ponto de
Cultura: "Formando
Protlagonistas
Culturais™

Manutengao da
Entidade

Manutengdo das
Alividades dos
Servigos Publicos de
Saude

Castragio

Logo apds, realiza-se a analise dos projetos alvo de ressalvas, conforme seguem:

PROTOC. ENTIDADE

Associacéo de Pais e
Amigos dos
Excepcionais

7458/2021

Lar Sao Vicente de

75842021 | oo O

TOTAL

PROJETO

Prestacdo de Servigo

Educacional
Multiprofissional

Nova Vida
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Projetos Avaliados - BLOCO GERAL DE ANALISE 1
Edital de Dispensa de Chamamento Piblico para Termo de Fomento ne 001/2022
‘ RECOMENDAGCAC DELIBERAGAO BAE
| DA AREA TECNICA coMmissAo VALOR
APROVAGAD APROVACAO
] CONDICIONADA CONDICIONADA i 200l
i
| COMPLEMENTO
| DE INFORMAGOES
COMPLEMENTO | (Emb? dias t‘rtgiit enéts 2 o 8.000.00
ublicagao desta ata . .
DE INFORMAGOES | B o a 4o
Municipio sab pena de
indeferimento)
APROVACAO APROVAGAO
CONDICIONADA  CONDICIONADA R 187.445.00
APROVACAO APROVADOC R$ 35.000,00 i
RS 252.445,00 |
Projetos Avaliados - BLOCO GERAL DE ANALISE - 3
Edital de Chamamento Pdblico para Termo de Fomento
: %
RECOMENDACAQ DELIBERACAO DA |
DAAREATECNICA  COMISSAo | VYALOR
APROVACAO APROVADO RS 200.000,00
APROVACAO ~
APROVACAO
CONDICIONADA RS 50.000,00
Médio Port | CONDICIONADA
RS 250.000,00 |
..... I =2 :
il A — L Baginale o3
g | l - (/) / / ) ’
@l ' g

Municipio de Taquaritinga - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE TAQUARITINGA

Conforme Lei Municipal n® 4.081, de 08 de novembro de 2013

Segunda-feira, 14 de marco de 2022 Ano VII | Edicdo n2 1430 Pagina 63 de 85

Prefeitura Municipal de Taquaritinga

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA TERMO DE FOMENTO

Apobs a analise dos projetos em pauta, da-se por encerrada a presente reuniao. A préxima
reuniao ordinaria fica marcada para a proxima sexta-feira, dia 18 de margo do corrente.
Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que apos lida segue assinada.

/

Dograir José Simoni (Presidente) { AL_L P A NI

3 o

\\ 12 A \l vy

Annelise Bizari Giollo (Secretaria) !

:/J Ars /:"/ )
Irina Parise Mattos (Membro) 3 M«\/{/t{(‘-é
/ -

Thiago Duarte (Membro) /n’ ="y “all

Agnaldo Aparecido Rodrigues Garcia (Membro)

Adgr 23 BBy Dadingria Paginz 3 e 3
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COMISSAO MUNICIPAL DE TRANSITO
COMUTRAN

COMUNICADO

Comunico que, de acordo com a Lei n® 3.218, de 27 de dezembro de 2001, e suas alteragdes, e de
acordo com o Contrato n® 023/2021, procedimento licitatério, modalidade Pregéo Eletrdnico 013/2021,
que tem como objetivo a prestacio de servigos de apreenséio, captura. recothimento, transporte, guarda
temporaria, eutanasia, tratamento e medicacdio de animais errantes de médio e grande porte, soltos em
vias pblicas urbanas e rurais, nas rodovias e trechos de intervencio urbana do municipio de Taquaritinga-
SP ¢ considerando que a empresa Erica Porto Aranha, realizou a apreensdo de 01 (um) animal, o qual se
encontra recolhido desde a data mencionada em anexo, conforme protocolo n® 1943/2022.

Diante dos fatos e ocorréncia, lcvamos ao conhecimento, a guem interessar, quc, conforme as leis
vigentes, COMUNICAMOS que estes animais ora apreendidos, encontram-se a disposigio dos
proprietarios para retirada, mediante recolhimento das taxas e anuéneia de deliberagfo pelo Departamento
competente. Caso os animais nio scjam recolhidos até as datas citadas abaixo, serdo levados a LEILAO
ou DOACAOQ, de acordo com a Lei.

Taquaritinga, 09 de marco de 2022.

274

Cla/udemir Scbastido Basso
/

Dirstor Municipal de Transito
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2 COMISSAO MUNICIPAL DE TRANSITO
ol COMUTRAN

Dados do animal {01}

Espécie: equine fémea

Parte: grande

Sinais particulares: pelagem baia, marcada com a letra G. O na coxa do lado esguerdo.
Data de apreensdo: 14/02/2022

Data para destinagdo: apds 05/03/2022
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Oficio de Urgéncia 1G4 7
A empresa contratada e responsavel pela apreensao de 0#

animais de porte grande soltos em via publica ERICA
PORTO ARANHA ( Curral de Conselho ) com CNPJ :
18.552.681/0001-66 , vem mui respeitosamente pedir
providéncia para o destino dos animais abaixo
relacionados, assim como designado tanto em lei federal
como municipal, excedido o prazo de alojamento de
animais apreendidos e nao reclamados pelo dono, os
mesmos precisam ser leiloados ou dirigidos as devidas
doacdes . Ou seja, apos excedido o prazo a empresa nao
tem obrigac¢Oes contratuais para manter os mesmos.

Salientamos que:

1* O prazo na lei municipal para que a prefeitura faga esse
procedimento é de 20 dias, contados a partir da data da
apreensdo, EXCEDIDO ESSE PRAZO a prefeitura fica
responsavel pelos mesmos, com custas de alojamento,
alimentagao e demais custas, caso seja necessario.

2*Caso seja feito o leildao, a empresa responsavel pela
apreensao dos mesmos, reclama uma porcentagem dessa
venda, tendo em vista, por falta de interesse dos donos,
nao ter sido feita as devidas liberagdes para recolhimento
de taxas de estadias, sendo assim a mesma se encontra
em vasto prejuizo de manutencao didria desse animal.

Segue a Descricdao dos Animais: £
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12} 1 Equino fémea, porte grande, pelagem baia,

[ 0

marcada com a letra G. O na coxa do lado esquerdo. L
Data da Apreensdo: 14/02/2022
Data para destinagdo: 05/03/2022

o“bv
CURRAL DE @ ‘&\““

@
‘b‘)

18.552.681/0001 66
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COMISSAO MUNICIPAL DE TRANSITO
COMUTRAN

COMUNICADO

Comunico que, de acordo com a Lei n° 3,218, de 27 de dezembre de 2001, e suas alteragdes, ¢ de
acordo com o Contrato n® 023/2021, procedimento licitatorio, modalidade Pregio Eletrénico 013/2021,
que tem como objetivo a prestagiio de servigos de apreensdo, captura, recolhimento, transporte, guarda
temporaria, cutanasia, tratamento e medicagiio de animais crrantes de médio ¢ grande porte, soltos cm
vias publicas urbanas e rurais, nas rodovias e trechos de intervengéo urbana do municipio de Taquaritinga-
SP ¢ considerando que a empresa Erica Porto Aranha, realizou a apreensio de 035 (cinco) animais, os quais
se encontram recolhidos desde a data mencionada em anexo, conforme protocolo n® 1946/2022.

Diante dos fatos e ocorréneiy, levamos ao conhecimento, a quem interessar, que, conforme as leis
vigentes, COMUNICAMOS que cstes animais ora aprecndidos, encontram-se a disposi¢do dos
proprietarios para retirada, mediante recolhimento das taxas e anuéncia de deliberacido pelo Departamento
competente, Caso os animais ndo scjam recolhidos até as datas ciladas abaixo, serdo levados a LEILAQ
ou DOACAQ, de acordo com a Lei.

Taquaritinga, 09 de marco de 2022.

../"'_‘r;J")’)ﬂ/
> __ﬂ:, =y
ClatdemirSebastido Basso

Diretor Municipai de Transito
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COMISSAO MUNICIPAL DE TRANSITO
COMUTRAN

Dados do animal {01}

Espécie: equino fémea

Porte: grande

Sinais particulares: pelagem baia, com mancha branca na face.
Data de apreensdo: 24/02/2022

Data para destinagdo: apds 15/03/2022

Dados do animal (02)

Espécie: muar fémea

Porte: grande

Sinais particulares: pelagem alazd, mancha branca na face.
Data de apreensdo: 24/02/2022

Data para destinagio: apds 15/03/2022

Dados do animal (03)

Espécie: equino fémea

Porte: grande

Sinais particulares; pelagem pampa, com deficiéncia na face.
Data de apreensdo: 24/02/2022

Data para destinagdo: apds 15/03/2022

Dados do animal (04)

Espécie: equino macho

Porte: grande (garanhao}

Sinais particulares: pelagem pampa.
Data de apreensdo: 24/02/2022

Data para destinagdo: apds 15/03/2022

Dados do animal (05)

Espécie: equino macho

Porte: grande

Sinais particulares: macha branca na face
Data de apreensio: 24/02/2022

Data para destinagdo: apds 15/03/2022
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Oficio de Urgéncia

A empresa contratada e responsével pela apreensdo de animais
de porte grande soltos em via publica ERICA PORTO ARANHA {
Curral de Consetho ) com CNPJ : 18.552.681/0001-66 , vem mui
respeitosamente pedir providéncia para o destino do animal
abaixo relacionado, assim como designado tanto em lei federal
como municipal, excedido o prazo de alojamento de animais
apreendidos e nao reclamados pelo dono, o0s mesmos precisam
ser leiloados ou dirigidos as devidas doag¢des . Ou seja, apos
excedido o prazo a empresa nao tem obrigagdes contratuais para
manter 0s mesmaos.

Salientamas que:

1* O prazo na lei municipal para que a prefeitura faca esse
procedimento é de 20 dias, contados a partir desse comunicado,
EXCEDIDO ESSE PRAZO a prefeitura fica responsavel pelos
mesmaos, com custas de alojamento, alimentacao e demais
custas, caso seja necessario.

2*Caso seja feito o leilao, a empresa responsavel pela apreenséo
dos mesmos, reclama uma porcentagem dessa venda, tendo em
vista, por falta de interesse dos donos, ndo ter sido feita as
devidas liberacdes para recolhimento de taxas de estadias, sendo
assim a mesma se encontra em vasto prejuizo de manutencao
didria desse animal.

Segue as Descrigdes do Animal:
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DA

19} : 1 Equino fémea, porte grande , pelagem baia, com (
mancha branca na face.

Data da apreensdo :24/02/2022
Data para destinacdo : ap6s 15/03/2022

22} : 1 Muar fémea, porte grande, pelagem alazan,
mancha branca na face.

Data da apreensdo : 24/02/2022
Data para destinacdo : 15/03/2022

32):1 Equino fémea , porte grande, pelagem pampa
com deficiéncia na face.

Data da apreensao: 24/02/2022
Data para destinag¢do: 15/03/2022

42 ) : 1 Equino macho, porte grande {garanhdo), pelagem
pampa.

Data da apreensdo: 24/02/2022
Data para destinac¢ao: 15/03/2022

52} : 1 Equino macho, porte grande, mancha branca na
face.

Data da apreensdo: 26/02/2022

Data para destinagdo: 17/03/2022
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18.552.681/0001-66
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SAAET - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE TAQUARITINGA

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Taquaritinga
- SAAET torna publico aos interessados a realizacao do
Pregdo Presencial n2 05/2022.

TIPO: Menor Preco Por Item.

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento
de materiais hidraulicos, destinados a obras de
abastecimento de dgua e esgotamento sanitario do Servico
Auténomo de Agua e Esgoto de Taquaritinga - SAAET,
conforme os termos constantes no Edital e Anexos, sendo
os itens 1 a 5 com exclusividade para ME e EPP, nos termos
do inciso | do art. 48 da LC 123/2006, com a redacao
conferida pela LC 147/2014.

DATA, HORARIO E LOCAL DA SESSAO PUBLICA:
25/03/2022, as 9 horas, na sede administrativa do SAAET,
situada na Rua Clineu Braga de Magalhaes n® 911, Centro,
Taquaritinga-SP.

EDITAL DISPONIVEL: a partir de 15/03/2022, das
7h30 as 16h30, no Setor de Licitacdes, bem como no site
www.Saaet.com.br.

PREGOEIRA: Edilene Aparecida Moratta Furoni.

DATA: 11/03/2022.
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