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DECRETO N¢ 3.691, 25 DE ABRIL D E 2022.

Fixa o valor da Gratificacao
pelo Regime Especial de
Trabalho Policial - RETP, nos
termos do artigo 22, da Lei n?
2.069, de 30 de junho de
2016.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do
Municipio de Monte Azul Paulista, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 39 da Lei n®
2.069, de 30 de junho de 2016, que prevé a possibilidade
de fixacao, mediante decreto, do percentual da Gratificacao
pelo Regime Especial de Trabalho Policial - RETP devida aos
servidores do Quadro da Guarda Civil Municipal,
respeitados os limites ali estabelecidos.

DECRETA:

Art. 12. O valor da Gratificacao pelo Regime Especial
de Trabalho Policial - RETP devida aos servidores da Guarda
Civil Municipal fica fixado em 50% (cinquenta por cento),
nos termos do artigo 22 da Lei n? 2.069, de 30 de junho de
2016, incidentes exclusivamente sobre o padrdo de
vencimento do servidor.

Art. 22, As despesas com a execucao deste Decreto
correrdo por conta de verbas orcamentarias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 32, Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposicdes em contrario em
especial ao Decreto n? 3181 de 07 de dezembro de 2018.

Registre-se e Publique-se.

Monte Azul Paulista, 25 de abril de 2022.
MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
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