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DIARIO OFICIAL DE PEDERNEIRAS

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI COMPLEMENTAR N° 3.833, DE 13 DE MAIO DE 2022.

DISPOE SOBRE O PROGRAMA
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF),
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ivana Maria Bertolini Camarinha, Prefeita Municipal de
Pederneiras, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O programa de Estratégia Saude da Familia
(ESF) se constitui em estratégia de reorientagcdo do modelo
assistencial, de Atencédo Basica, para o sistema de saude,
que busca a incorporagao da promogao da saude, do trabalho
interdisciplinar, do envolvimento comunitario, e de uma logica
de responsabilizagdo, que possa efetivamente contribuir para
a melhoria da qualidade da atengao a saude e para melhoria
da qualidade de vida da comunidade, operacionalizada através
da implantagdo de equipes multiprofissionais em unidades
basicas de saude.

§ 1° A Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude
(EACS) é considerado parte do programa de Estratégia Saude
da Familia.

§ 2° As equipes serdo responsaveis pelo acompanhamento
de um numero definido de familias localizado em uma area
geografica delimitada.

§ 3° As equipes atuardo com acdes de promogado da
saude, prevengao, recuperagio, reabilitagdo de doengas e
agravos mais frequentes, e na manutencdo da saude desta
comunidade.

§ 4° Os principios fundamentais de atencédo basica a
saude da familia sdo: saude como direito, universalidade,
equidade, resolutividade, intersetorialidade, humanizagédo do
atendimento e participagao social.

§ 5° As equipes de Estratégia Saude da Familia (ESF)
deverao estabelecer vinculo com a populagéo, possibilitando
0 compromisso e a corresponsabilidade destes profissionais
com os usuarios do SUS e a comunidade.

§ 6° Os programas de Estratégia Saude da Familia e
de Estratégia de Agente Comunitarios de Saude serado
desenvolvidos no municipio de Pederneiras, enquanto forem
mantidos os convénios com o Governo Federal, através do
Ministério da Saude.

CAPITULO I
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DOS CARGOS E REMUNERAGAO

Art. 2° A “Estratégia Saude da Familia” sera desenvolvido
por equipes multiprofissionais, compostas no minimo por:

[. 01 (um) Médico;
II. 01 (um) Odontélogo;
lll. 01 (um) Enfermeiro;

Iv. 01

)

)

)
um) Fisioterapeuta;

)
VI. 01 (um) Técnico de Enfermagem;
)

(

V. 01 (um) Terapeuta Ocupacional;
(
(

VII. 01 (um) Auxiliar de Saude Bucal; e

VIII. nimero de Agentes Comunitarios de Saude de acordo
com a area de abrangéncia.

§ 1° Os integrantes das equipes da “Estratégia Saude da
Familia” trabalharao em Regime de Tempo Integral e cumprirdo
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° Os integrantes das equipes da ESF, constantes dos
itens II, 11, IV e V, do caput deste artigo, exercerdo a carga
horaria de 08 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas
semanais, sendo que para tanto, receberdo uma Gratificacao
por Dedicagéo Exclusiva no importe de 10% (dez por cento).

§ 3° Ao enfermeiro que couber a atribuigdo pela Diregéo ou
Responsabilidade Técnica da Unidade de Saude, sera devida
gratificacdo nos termos desta lei.

§ 4° A gratificagao constante do § 2° deste artigo ndo sera
devida aos servidores ocupantes de Cargo em Comissao ou
aos efetivos que ja possuam Fungéo Gratificada, em especial
a constante do § 3° retro.

§ 5° O cargo de Agente Comunitario de Saude devera
preencher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade,
conforme previsto no art. 6° da Lei Federal n° 11.350/2006,
com alteragbes realizadas pela Lei Federal n® 13.595/2018, e
posteriores alteragoes:

I. Residir na area da comunidade que ira atuar, desde
a data da publicagdo do edital de abertura do processo
seletivo e/ou concurso publico, devendo constar do edital que
o candidato devera apresentar comprovante de residéncia no
ato da inscrigao;

II.  Terconcluido, com aproveitamento, curso de formagéo
inicial, com carga minima de quarenta horas;

IIl.  Ter concluido o ensino médio.
CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

Art. 3° As atribuigbes dos profissionais das equipes que
atuam na ESF deverdo seguir normativas especificas do
Ministério da Saude, bem como as definicdbes de praticas,
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, além de outras
normativas técnicas estabelecidas pelos gestores federal,
estadual, municipal.
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§ 1° Sao atribuicbes comuns a todos os membros das
equipes:

I.  Participardoprocessodeterritorializagdoemapeamento
da area de atuagéo da equipe, identificando grupos, familias e
individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

. Cadastrar e manter atualizado o cadastramento
e outros dados de saude das familias e dos individuos
no sistema de informacdo da Atencdo Basica vigente,
utilizando as informagdes sistematicamente para a analise da
situagdo de saude, considerando as caracteristicas sociais,
econOmicas, culturais, demograficas e epidemiologicas do
territério, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no
planejamento local.

lll. Realizar o cuidado integral a saude da populagao,
prioritariamente no ambito da Unidade Basica de Saude,
e quando necessario, no domicilio e demais espacos
comunitarios (escolas, associagdes, entre outros);

IV. Realizar agbes de atengdo a saude conforme a
necessidade de saude da populacao local, bem como aquelas
previstas nas prioridades, protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, assim como, na oferta nacional de agbes e
servigos essenciais e ampliados da Atengao Basica;

V. Garantir a atencido a saude da populagdo, buscando
a integralidade por meio da realizagédo de agdes de promogéo,
protecdo e recuperagdo da saude, prevencédo de doengas e
agravos e da garantia de atendimento da demanda esponténea,
da realizagdo das agbes programaticas, coletivas e de
vigilancia em saude, e incorporando diversas racionalidades
em saude, inclusive Praticas Integrativas e Complementares;

VI. Participardoacolhimentodosusuarios, proporcionando
atendimento humanizado, realizando classificacdo de risco,
identificando as necessidades de intervengbes de cuidado,
responsabilizando-se pela continuidade da atengdo e
viabilizando o estabelecimento do vinculo;

VIl. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da
populacédo descrita ao longo do tempo no que se refere as
multiplas situagdes de doengas e agravos, e as necessidades
de cuidados preventivos, permitindo a continuidade e
permanéncia do cuidado;

VIII. Praticar cuidadoindividual, familiar e dirigido a pessoas,
familias e grupos sociais, visando propor intervengdes que
possam influenciar os processos saude-doenga individual, das
coletividades e da propria comunidade;

IX. Responsabilizar-se pela populagao descrita mantendo
a coordenacdo do cuidado mesmo quando necessita de
atengao em outros pontos de atengao do sistema de saude; e

X. Ser, de forma desejavel, experiente em Atencao
Basica.

§ 2° Sao atribuigdes especificas do Médico:

I. Realizar a atengao a saude as pessoas e familias sob
sua responsabilidade;
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Il. Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos
cirdargicos, atividades em grupo na UBS (Unidade Basica de
Saude) e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/
ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes
entre outros); em conformidade com protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas
estabelecidas pelos gestores (Federal, Estadual ou Municipal),
observadas as disposi¢des legais da profissao;

lll. Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de
cuidados para as pessoas que possuem condi¢des cronicas
no territorio, junto aos demais membros da equipe;

IV. Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros
pontos de atengdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob
sua responsabilidade o0 acompanhamento do plano terapéutico
prescrito;

V. Indicar a necessidade de internacdo hospitalar

ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento da pessoa;
VI. Exercer outras atribuicbes que sejam de

responsabilidade na sua area de atuagéo.
§ 3° Atribuigbes especificas do Odontélogo:

I.  Realizar a atengdo em saude bucal (promogao e
protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico,
tratamento, acompanhamento, reabilitagdo e manutencao
da saude) individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, atividades em grupo na
UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes
entre outros), de acordo com planejamento da equipe, com
resolubilidade e em conformidade com protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor Federal, Estadual ou Municipal,
observadas as disposi¢des legais da profissao;

II. Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil
epidemiolégico para o planejamento e a programacédo em
saude bucal no territério;

lll. Realizar os procedimentos clinicos e cirdrgicos da
Atencdo Basica em saude bucal, incluindo atendimento das
urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos
relacionados com as fases clinicas de moldagem, adaptagao
e acompanhamento de préteses dentarias (elementar, total e
parcial removivel);

IV. Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a
promogao da saude e a prevencgao de doengas bucais;

V. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a salde com os demais membros da equipe,
buscando aproximar saude bucal e integrar agdes de forma
multidisciplinar;

VI. Realizar supervisdo do Auxiliar de Saude Bucal;

VIl. Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de
cuidados para as pessoas que possuem condi¢des cronicas
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no territério, junto aos demais membros da equipe; e

VIIl. Exercer outras  atribuigbes
responsabilidade na sua area de atuagéo.

que sejam de

§ 4° Atribuigbes especificas do Enfermeiro:

I.  Responder pela Responsabilidade Técnica da Unidade
de Saude, quando de sua designagao para tanto;

Il. Realizar atengdo a saude aos individuos e familias
vinculadas as equipes e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes entre outras), em todos os ciclos de vida;

lll. Realizar consulta de enfermagem, procedimentos,
solicitar exames complementares, prescrever medicagdes
conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou
outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal,
estadual ou municipal, observadas as disposi¢coes legais da
profissao;

IV. Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta
qualificada e classificagéo de risco, de acordo com protocolos
estabelecidos;

V. Realizar estratificagdo de risco e elaborar plano de
cuidados para as pessoas que possuem condi¢gdes cronicas
no territério, junto aos demais membros da equipe;

VI. Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando
necessario, usuarios a outros servigos, conforme fluxo
estabelecido pela rede local;

VIl. Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas
pelos técnicos de enfermagem e Agente Comunitario de Saude
em conjunto com os outros membros da equipe;

VIIl. Supervisionar as agdes do técnico de enfermagem e
Agente Comunitario de Saude;

IX. Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos
e fluxos relacionados a sua area de competéncia na UBS; e

X. Exercer outras atribuigbes conforme legislacéo
profissional, e que sejam de responsabilidade na sua area de
atuacgao.

§ 5° Atribuigdes especificas do Fisioterapeuta:

I. Prestar assisténcia fisioterapéutica e educacao,
prevencao e assisténcia fisioterapéutica coletiva, na atengao
primaria em saude;

II. Participar de equipes multiprofissionais destinadas
a planejar, implementar, controlar e executar politicas,
programas, cursos, pesquisas ou eventos em Saude Publica;

lll. Avaliar o estado funcional do usuario, a partir da
identidade da patologia clinica intercorrente, de exames
laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame
da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas
anatdbmicas envolvidas;

IV. Elaborar o Diagnostico Cinesioldégico Funcional,
planejar, organizar, supervisionar, prescrever e avaliar os
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projetos terapéuticos desenvolvidos nos clientes;

V. Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica,
fazendo sempre as adequagdes necessarias;

VI. Solicitar exames complementares para
acompanhamento da evolugéo do quadro funcional do cliente,
sempre que necessario e justificado;

VII. Recorrer a outros profissionais de saude e/ou solicitar
pareceres técnicos especializados, quando necessario;

VIII. Registrar no prontuario do cliente, as prescri¢gdes
fisioterapéuticas, sua evolugdo, as intercorréncias e as
condicdes de alta da assisténcia fisioterapéutica;

IX. Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua
area de atuagao;

X. Colaborar na formagao e no aprimoramento de outros
profissionais de saude, orientando estagios e participando de
programas de treinamento em servigo;

XlI. Elaborar pareceres técnicos especializados sempre
que solicitados;

XIl. Estabelecer o programa terapéutico do usuario,
fazendo as adequacdes necessarias;

XIIl. Solicitar exames complementares e/ou requerer
pareceres técnicos especializados de outros profissionais de
saude, quando necessarios;

XIV. Registrar em prontuario ou ficha de evolugdo do
cliente, a prescricdo fisioterapéutica, a sua evolugcédo, as
intercorréncias e as condigbes de alta em Fisioterapia;

XV. Colaborar com as autoridades de fiscalizagcado
profissional e/ou sanitaria;

XVI. Efetuar controle periédico da qualidade e
funcionalidade dos seus equipamentos, das condi¢des
sanitarias e da resolutividade dos trabalhos desenvolvidos;

XVILI. Contribuir no planejamento, investigagdo e
estudos epidemioldgicos;

XVIII. Promover e participar de estudos e pesquisas
relacionados a sua area de atuagao;

XIX. Promover e participar de estudos e pesquisas voltados
a insergao de protocolos da sua area de atuagao, nas agdes
basicas de saude;

XX. Encaminhar as autoridades de fiscalizagao profissional,
relatérios sobre condigdes e praticas inadequadas a saude
coletiva e/ou impeditivas da boa pratica profissional;

XXI. Avaliar nivel das disfungbes fisico-funcionais de
doentes e acidentados, realizando testes apropriados para
emitir diagndsticos fisioterapicos;

XXII. Proceder a reavaliacdo sistémica dos
pacientes em tratamento, objetivando o reajuste das condutas
adotadas em fungao da evolugao do caso;

XXIII. Programar, prescrever e orientar a
utilizagdo de recursos, afecgdes dos aparelhos respiratérios
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e cardiovasculares, bem como para
condicionamento pré e pds parto;

XXIV. Participar nos atendimentos de urgéncia e nas
atividades terapéuticas intensivas além de indicar e prescrever
o uso de prétese necessaria ao tratamento dos pacientes;

XXV. Desempenhar outras atividades afins e
previstas no regulamento da profissao.

preparagao e

§ 6° Atribuigbes especificas do Terapeuta Ocupacional:

I. Participar de equipes multiprofissionais destinadas
a planejar, implementar, controlar e executar politicas,
programas, cursos, pesquisas ou eventos em Saude Publica;

Il. Atender pacientes para prevencgdo, habilitacdo e
reabilitagido utilizando protocolos e procedimentos especificos
de terapia ocupacional;

lll. Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e
deficiéncias;

IV. Recorrer a outros profissionais de saude e/ou solicitar
pareceres técnicos especializados, quando necessario;

V. Executar métodos e técnicas terapéuticas e
recreacional com a finalidade de restaurar, desenvolver e
conservar a capacidade mental do paciente;

VI. Desenvolver programas de prevengao, promogéo de
saude e qualidade de vida;

VIl. Promover e participar de estudos e pesquisas
relacionados a sua area de atuagao;

VIII. Analisar condi¢cbes dos pacientes e orientar pacientes
e familiares;

IX. Promover e participar de estudos e pesquisas voltados
a insergao de protocolos da sua area de atuagao, nas agdes
basicas de saude.

X. Encaminharas autoridades de fiscalizagao profissional,
relatérios sobre condigdes e praticas inadequadas a saude
coletiva e/ou impeditivas da boa pratica profissional.

XIl. Eleger procedimentos de habilitagdo para atingir os
objetivos propostos a partir da avaliagao;

XIl. Facilitar e estimular a participagao e colaboragdo do
paciente no processo de habilitacdo ou de reabilitagao;

XIIl. Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir
mudangas e evolugao;

XIV. Planejar atividades terapéuticas de acordo com as
prescricoes médicas;

XV. Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar
pacientes e familiares;

XVI. Promover campanhas educativas; produzir manuais e

folhetos explicativos;
XVII. Utilizar recursos de informatica;

XVIII. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional;
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XIX. Prestar assisténcia em educagido, prevencao e
assisténcia Terapéutica coletiva, na atengdo primaria em
saude;

XX. Preparar os programas ocupacionais destinados a
pacientes com problemas psiquicos ou fisicos, baseando-se
nos casos a serem tratados, para desenvolver e aproveitar seu
interesse por determinados trabalhos;

XXI. Planejar trabalhos individuais ou com pequenos
grupos, tais como: atividades plasticas, expressivas,
artesanais, horticultura e outros, estabelecendo as tarefas aos
pacientes de acordo com cada caso, para possibilitar a cura
total ou parcial da deficiéncia do paciente;

XXILI. Desempenhar outras atividades afins e
previstas no regulamento da profissao.

§ 7° Atribuigcbes especificas do Técnico de Enfermagem:

I. Participar das atividades de atencdo a saude
realizando procedimentos regulamentados no exercicio de
sua profissdo na UBS e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagoes, entre outros);

II. Zelar pela limpeza e ordem do material, equipamento
e de dependéncias da unidade de saude

Ill. Realizar busca ativa de casos, como tuberculose,
hanseniase e demais doengas de cunho epidemiolégico;

IV. Realizar agdes de educacdo em saude nas salas de
espera e aos grupos de patologias especificas e as familias de
risco, conforme planejamento da equipe.

V. Exercer outras atribuicbes
responsabilidade na sua area de atuagéo.

que sejam de

§ 8° Atribuigcbes especificas do Auxiliar de Saude Bucal:

I.  Realizar agbes de promogado e prevengdo em
saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atengéo a saude;

II. Executar organizagao, limpeza, assepsia, desinfecgcéo
e esterilizagdo do instrumental, dos equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

Ill.  Auxiliar e instrumentar os

intervengdes clinicas;

profissionais nas

IV. Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de
saude bucal;

V. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a saude bucal com os demais membros da equipe
de Atengdo Basica, buscando aproximar e integrar agdes de
saude de forma multidisciplinar;

VI. Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos;

VII. Processar filme radiografico;

VIIl. Selecionar moldeiras;
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IX. Preparar modelos em gesso;

X. Manipular materiais de uso odontolégico realizando
manutengao e conservacgao dos equipamentos;

Xl. Participar da realizacdo de levantamentos e estudos
epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; e

XlIl. Exercer outras atribuicbes
responsabilidade na sua area de atuagéo.

que sejam de

§ 9° Atribuigbes especificas do Agente Comunitario de
Saude:

I.  Trabalhar com discricdo de individuos e familias em
base geografica definida e cadastrar todas as pessoas de sua
area, mantendo os dados atualizados no sistema de informacéao
da Atencéo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica,
com apoio da equipe, para a analise da situacdo de saude,
considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demograficas e epidemiolégicas do territério, e priorizando as
situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

II. Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes
que apoiem no diagnéstico demografico e sociocultural da
comunidade;

lll. Desenvolver agbes que busquem a integragéo
entre a equipe de saude e a populagéao pertencente a UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho
de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividades;

IV. Informar os usudrios sobre as datas e horarios de
consultas e exames agendados;

V. Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e
agentes transmissores de doengas e medidas de prevengéo
individual e coletiva;

VI. Participar dos processos de regulacdo a partir da
Atengéo Basica para acompanhamento das necessidades dos
usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias
de consultas e exames solicitados.

CAPITULO IV
DA FORMAGAO DAS EQUIPES

Art. 4° As equipes serao compostas por médicos,
odontdlogos, auxiliar de saude bucal, enfermeiros, técnicos
de enfermagem, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais e
agentes comunitarios de saude.

§ 1° Recomenda-se que cada Equipe de Saude da Familia
acompanhe entre seiscentas a mil familias, ndo ultrapassando
o limite maximo de quatro mil e quinhentas pessoas.

§ 2° O numero de equipes em uma unidade de Saude da
Familia varia de acordo com a populagao a ser atendida.

CAPITULO V
DA JORNADA DE TRABALHO E DA CONTRATAGAO

Art. 5° A jornada de trabalho serd em regime de dedicacgao
integral, de 40 (quarenta) horas semanais, correspondendo a
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08 (oito) horas diarias, exercidas pelos profissionais de saude.

Paragrafo unico. Horarios alternativos de funcionamento,
para além do previsto no caput deste Artigo, podem ser
pactuados através das instancias de participacao social, desde
que atendam expressamente a necessidade da populagéo e o
interesse publico.

Art. 6° Aos Servidores Publicos, do quadro efetivo da
Secretaria Municipal de Saude, sera permitido integrar as
equipes de Estratégia Saude da Familia desde que designado
pelo gestor e que atenda aos requisitos dispostos nos arts. 2°
e 3° desta Lei.

Paragrafo unico. Quando n&o houver mais interesse de
ambas as partes, o servidor devera retornar a seu cargo de
origem, no exercicio de suas atribuicbes, com a respectiva
reducdo dos vencimentos, caso haja.

Art. 7° O Anexo |l — DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
EM COMISSAO E DAS FUNCOES GRATIFICADAS, da Lei
Complementar n° 3.063, de 29 de maio de 2013, com as
alteracdes que |Ihe fez a Lei Complementar n°® 3.187, de 31 de
julho de 2014, passa a vigorar com as seguintes alteragoes,
mantidas as demais disposi¢oes:

I.  Afuncgao gratificada de Diretor de Unidade de Saude
ou ESF passa a vigorar com a seguinte redagao:

Diretor de Unidade de Saude ou ESF - Gratificacdo no
percentual fixo de 30% (trinta por cento)

Numero maximo de fungdes: 15 (quinze)

Orientar e acompanhar o desenvolvimento das acoes
de saude e administrativas; cumprir as normas legais e as
determinagdes dos 6rgaos superiores; responsabilizar-se por
informar ao Secretario Municipal de Saude, as condigcbes de
funcionamento e demandas da Unidade de Saude sob a sua
direcdo, bem como os efeitos da implementagédo da politica
municipal de saude; administrar situacbes de conflitos no
sentido de melhorar as rela¢gdes humanas e profissionais no
interior da Unidade e com a comunidade; prestar orientagao
a equipe e providenciar a corregcao de falhas administrativas;
acompanhar as atividades desenvolvidas na Unidade,
analisando os progressos e as dificuldades e participando
na elaboragéo de propostas alternativas, com vistas a atingir
0s objetivos de prestagdo universalizada saude a populagao;
realizar outras atividades correlatas com a funcéo. Inclusive a
direcédo do Centro de Especialidades Odontoldgicas — CEO.

Il. Ficaacrescentadaafungao gratificada de Responsavel
Técnico de Unidade de Saude ou ESF, com as seguintes
especificagdes e atribuicoes:

Responsavel Técnico de Unidade de Saude ou ESF -
Gratificagao no percentual fixo de 50% (cinquenta por cento)

Numero maximo de fungdes: 15 (quinze)

O(A) Enfermeiro(a) Responsavel Técnico é o responsavel
pelo planejamento, organizacdo, diregdo, coordenacao,
execucao e avaliagdo dos Servigos de Enfermagem da na

Municipio de Pederneiras - Estado de Sao Paulo - www.pederneiras.sp.gov.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



@ DIARIO OFICIAL DE PEDERNEIRAS

Unidade de Saude ou ESF onde os servigos sdo executados.

Manter informagdes necessarias e atualizadas de todos os
profissionais de Enfermagem que atuam na Unidade de Saude
ou ESF

Organizar o Servico de Enfermagem utilizando-se de
instrumentos administrativos como regimento interno, normas
e rotinas, protocolos, procedimentos operacionais padrao e
outros.

Colaborar com as atividades da Comissao Interna
de Prevencdo de Acidentes (CIPA), e demais comissdes
instituidas pela Prefeitura Municipal de Pederneiras e da
Secretaria de Saude.

Promover a qualidade e desenvolvimento de uma
assisténcia de Enfermagem segura para a sociedade e
profissionais de Enfermagem, em seus aspectos técnicos e
éticos.

Observar as normas da NR — 32, com a finalidade de
minimizar os riscos a saude da equipe de Enfermagem.

Garantir que o registro das agdes de Enfermagem seja
realizado conforme normas vigentes.

Participar no planejamento, execugdo e avaliagdo dos
programas de saude da Unidade de Saude e/ou ESF.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° O programa de ESF, bem como os respectivos
cargos, permanecerao, enquanto perdurar os convénios com
o Governo Federal através do Ministério da Saude.

Art. 9° As Equipes de Saude da Familia poderdo ser
ampliadas se houver aumento na demanda que ultrapasse o
limite fixado pelo Ministério da Saude.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a
Lei n® 2.629, de 12 de fevereiro de 2008.

Prefeitura Municipal de Pederneiras, 13 de maio de 2022.
Ivana Maria Bertolini Camarinha

Prefeita Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 3.835, DE 13 DE MAIO DE 2022.

“Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagcdo de crédito com a CAIXA
ECONOMICA FEDERAL e da outras
providéncias.”

Ivana Maria Bertolini Camarinha, Prefeita Municipal de
Pederneiras, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, nos
termos desta Lei, a contratar operagdo de crédito junto a
CAIXA ECONOMICA FEDERAL, no ambito do Programa de
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Financiamento a Infraestrutura e ao Saneamento — FINISA,
até o valor de R$ 8.500.000,00 (oito milhdes e quinhentos
mil reais), nos termos da Resolugdo CMN n° 4.589, de 29 de
junho de 2017 e posteriores alteragdes, destinados a obras
de infraestrutura urbana no Municipio de Pederneiras/SP,
observadas a legislagéo vigente, em especial as disposi¢cdes
da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo unico. Os recursos resultantes do financiamento
autorizado neste artigo serao obrigatoriamente aplicados na
execugao de projeto integrante do Programa de Financiamento
a Infraestrutura e ao Saneamento — FINISA - para Despesa
de Capital, vedada a aplicagao de tais recursos em despesas
correntes, em consonancia com o § 1° do art. 35, da Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a ceder ou vincular
em garantia da operagéo de crédito de que trata esta lei:

§ 1° Recursos FUNDO DE PARTICIPAGCAO DO MUNICIPIO
(FPM), a que se referem os arts. 158 e 159, inciso |, alinea “b”,
e inciso I, nos termos do art. 167, IV, da Constituicao Federal
ou outros recursos que, com idéntica finalidade, venham a
substitui-los, bem como outras garantias em direito admitidas;

| - Na hipétese de insuficiéncia dos recursos previstos no
caput deste paragrafo, fica o Poder Executivo autorizado a
vincular, mediante prévia aceitacdo da CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, outros recursos para assegurar o pagamento das
obrigagoes financeiras decorrentes do contrato celebrado.

§ 2° Ou como contragarantia a garantia da Unido, a
operagdao de crédito de que trata esta Lei, em carater
irrevogavel e irretratavel, a modo “pro solvendo”, as receitas
a que se referem os artigos 158 e 159, inciso |, alineas “b”, “d”
e “e”, complementadas pelas receitas tributarias estabelecidas
no artigo 156, nos termos do § 4° do art. 167, todos da
Constituicdo Federal, bem como outras garantias admitidas

em direito.

Art. 3° Os recursos provenientes da operacao de crédito a
que se refere esta Lei deverao ser consignados como receita
no Orgamento ou em créditos adicionais, nos termos do inc. Il,
§ 1°, art. 32, da Lei Complementar 101/2000.

Art. 4° Os orgamentos ou os créditos adicionais deverao
consignar as dotagbes necessarias as amortizagdes e aos
pagamentos dos encargos anuais, relativos aos contratos de
financiamento a que se refere o artigo primeiro.

Art. 5° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir
créditos adicionais destinados a fazer face aos pagamentos de
obrigacdes decorrentes da operacao de crédito ora autorizada.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Pederneiras, 13 de maio de 2022.
Ivana Maria Bertolini Camarinha

Prefeita Municipal
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LEI N° 3.834, DE 13 DE MAIO DE 2022.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CELEBRAR TERMO DE FOMENTO
COM A IRMANDADE DA SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE PEDERNEIRAS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

IVANAMARIABERTOLINI CAMARINHA, Prefeita Municipal
de Pederneiras, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes
que lhes sédo conferidas por lei; FAZ SABER que a Camara
Municipal de Pederneiras aprovou e ela sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos
da presente Lei, a firmar Termo de Fomento com a OSC —
Organizagdo da Sociedade Civil denominada Irmandade
da Santa Casa de Misericordia de Pederneiras, CNPJ n°
53.816.153/0001-78, objetivando a aquisicdo de televisores e
de aparelhos de ar a serem instalados em condicionado em
diversos setores da entidade, conforme plano de trabalho.

Paragrafo unico. Para a celebragao do termo autorizado por
esta lei, sera considerado inexigivel o chamamento publico,
nos termos dos artigos 29 e 31, da Lei n® 13.019/2014.

Art. 2° Para a consecucgao do objetivo acima, fica o Poder
Executivo autorizado a efetuar repasse de R$ 79.974,72
(setenta e nove mil, novecentos e setenta e quatro reais e
setenta e dois centavos), proveniente da Emenda Impositiva
n°® 005/2021.

Art. 3° O Termo de Fomento a ser firmado, a que se refere
o art. 1° desta Lei, estabelecera as responsabilidades a
serem assumidas pelas partes, constando como obrigagdes e
competéncias das partes:

| - Das obriga¢des do Municipio:

a) Repassar os recursos financeiros a Entidade durante
0 exercicio de 2022, os quais poderado ser repassados em
parcela Unica, conforme previsao orcamentaria;

b) Supervisionar, acompanhar, e avaliar, qualitativa
e quantitativamente, os servicos prestados pela Entidade
em decorréncia desta Lei, bem como apoiar tecnicamente a
Entidade na execugao de suas atividades;

c) Assinalar prazo para que a Entidade adote
providéncias necessarias para o exato cumprimento das
obrigac¢des decorrentes desta Lei e do Termo de Fomento a
ser firmado, sempre que verificada alguma irregularidade, sem
prejuizo da retengédo das parcelas dos recursos financeiros,
até o saneamento das impropriedades ocorrentes.

Il - Das obrigacdes da Entidade:

a) Executartodas as agoes, tarefas e atividades inerentes
ao objetivo do Termo de Fomento de acordo com o Plano
de Trabalho apresentado, sendo expressamente proibida a
redistribuicdo de recursos repassados, bem como a aplicagao
fora do exercicio de repasse;

b) Zelar pela manutencdo de qualidade dos servigos
prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais
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definidas pelo Municipio;

c) Manter recursos humanos, materiais e equipamentos
adequados e compativeis com o atendimento dos servigos
que obrigam a prestar, com vistas aos objetivos desta Lei;

d) Apresentar, mensalmente, ao Municipio, até 30
(trinta) dias apds o final da vigéncia do termo, por meio de
relatério circunstanciado, prestagdo de contas e as atividades
desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros
recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de
Trabalho, além da relagdo nominal e documentos de todas as
pessoas atendidas;

e) Manter a contabilidade e registros atualizados e em
boa ordem, bem como relagao nominal dos beneficiarios das
acbes colaboradas a disposicdo dos oérgaos fiscalizadores,
e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos oriundos da presente Lei;

f)  Assegurar ao Municipio através da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo as condi¢des necessarias ao
acompanhamento, supervisdo, fiscalizacdo e avaliagcido da
execucgao e dos resultados dos servigos objeto desta Lei;

g) Apresentar mensalmente, e na ocasido da prestagdo de
constas, copias de CND, CRF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa,
Certiddo Negativa dos Débitos Trabalhistas atualizadas;

h)  Atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos
de dados formulados pelo Departamento de Convénios, com vistas a
contribuir com o planejamento do atendimento no ambito municipal;

i) Apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria.

Paragrafo unico: as Prestagdes de Contas deverdo estar
em consonancia com a Lei n® 13.019/2014, devendo ainda ser
apresentada a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4° A Entidade compromete-se a restituir, no prazo de 30
(trinta) dias, os valores repassados pelo Municipio, a partir da data de
recebimento da notificagéo, nas seguintes hipdteses:

. Inexecugdo do objeto do projeto, de acordo com as
especificagdes no Plano de Trabalho;

Il.  Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da
estabelecida.

Art. 5° As despesas decorrentes da presente lei ocorrerdo por
conta de dotagdo orgamentaria propria, suplementadas se necessario.

Art. 6° Na aplicagdo dos recursos originarios desta Lei sera
obedecido o que dispde a Lei Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2000, e demais legislagdes correlatas.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Pederneiras, 13 de maio de 2022.
Ivana Maria Bertolini Camarinha

Prefeita Municipal
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Aviso de Licitagao

Licitagcoes e Contratos

PREGAO ELETRONICO N° 57/2022

OBJETO: Aquisicdo de materiais esportivos (bolas,
uniformes, conjuntos de freino e camisetas), para
atendimento ao Projeto “Centro de Formacgédo Esportiva —
Futsal — Pederneiras”, oriundo do Convénio Estadual n°
000332/2021 firmado com a Secretaria de Esportes do Estado
de Sdo Paulo. ENCERRAMENTO: 26/05/2022, as 09hs.
O Edital completo encontra-se disponivel nos sites www.
comprasgovernamentais.gov.br e www.pederneiras.sp.gov.
br e na Secretaria de Compras e Licitagdes da Prefeitura
Municipal. Maiores informagdes na Prefeitura, através do
telefone (14) 3283-9570, com o responsavel pelas licitagbes.
Pederneiras, 12 de maio de 2022.

Ivana Maria Bertolini Camarinha — Prefeita Municipal

PREGAO ELETRONICO N° 58/2022

OBJETO: Contratagdo de mao-de-obra bragal de 15
(quinze) pessoas para a realizagdo dos servigos de rogada
em vias publicas, pracas, parques, terrenos, areas verdes
e demais areas e proprios municipais. ENCERRAMENTO:
26/05/2022, as 09hs. O Edital completo encontra-se disponivel
nos sites www.comprasgovernamentais.gov.br e www.
pederneiras.sp.gov.br e na Secretaria de Compras e Licitagbes
da Prefeitura Municipal. Maiores informagdes na Prefeitura,
através do telefone (14) 3283-9570, com o responsavel pelas
licitagbes. Pederneiras, 12 de maio de 2022.

Ivana Maria Bertolini Camarinha — Prefeita Municipal
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Decisao do Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

PREGAO ELETRONICO N° 38/2022

DECISAO

r" %{mﬂ:/\l#b 6:\/\"\ o~ L_.--

IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA

Prefeita Municipal

Rua Siqueira Campos, S-64 — Centro — CEP 17.280-000 — Pederneiras/
SP Tel.: (14) 3283 9570 - Fax: (14) 3284 1764 — www. pederneiras.sp.
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Homologac¢ao / Adjudicagao

11/05/2022 15:45 Compras.gov.br - O SITE DE COMPRAS DO GOVERNO

 Pregéo Eletrénico

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS SP

Termo de Homologagdo do Pregéo Eletrénico
N© 00041/2022 (SRP)

As 15:51 horas do dia 27 de abril de 2022, apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente, Sr. IVANA MARIA
BERTOLINI CAMARINHA, HOMOLOGA a adjudicagdo referente ao Processo n® 4595/2022, Pregdo n°® 00041/2022.

Resultado da Homologagédo

Item: 1

Descrigao: Oleo Vegetal Comestivel

Descricao Complementar: Oleo Vegetal Comestivel Tipo: Puro , Espécie Vegetal: Soja , Tipo Qualidade: Tipo 1

Tratamento Diferenciado: -

Aplicabilidade Decreto 7174: Nao

Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Nao

Quantidade: 6.000 Unidade de fornecimento: Embalagem 900,00 ML
Valor Maximo Aceitavel: R$ 10,4300 Intervalo Minimo entre Lances:-

Situagao: Homologado

Adjudicado para: COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA , pelo melhor lance de R$ 10,5000 , com valor negociado a R$ 10,4300 e a quantidade de
6.000 Embalagem 900,00 ML .

Eventos do Item

Evento Data Nome Observacgoes
Adiudicado 27/04/2022 _ Adjudicag@o em grupo da proposta. Fornecedor: M MARQUES MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI,
) 15:48:00 CNPJ/CPF: 26.061.314/0001-98, Melhor lance: R$ 9,4400
IVANA

27/04/2022 MARIA
15:51:53 BERTOLINI
CAMARINHA

IVANA

09/05/2022 MARIA
10:00:06 BERTOLINI

Homologado

Cancelamento Pela ndo apresentagdo da Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa aos Débitos relativos
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo inclusive o INSS, dentro do prazo estabelecido,

homologagéo conforme alinea "h" do subitem 8.7.2 do edital.

CAMARINHA
Cancelamento em grupo da adjudicagdo da proposta. Fornecedor: M MARQUES MAQUINAS E
Cancelamento 09/05/2022 EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ/CPF: 26.061.314/0001-98, Melhor lance: R$ 9,4400, Motivo: Referente a
de 10:03:19 - empresa M MARQUES, néo ter apresentado da Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa
adjudicagao U aos Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo inclusive o INSS, dentro
do prazo estabelecido, conforme alinea "h" do subitem 8.7.2 do edital
09/05/2022 _
Volta de fase 10:05:40 Volta de Fase para Julgamento
Adiudicado 11/05/2022 _ Adjudicagdo em grupo da proposta. Fornecedor: COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA, CNPJ]/CPF:
] 15:41:57 53.437.315/0001-67, Melhor lance: R$ 10,5000, Valor Negociado: R$ 10,4300
IVANA

11/05/2022 MARIA
15:43:58 BERTOLINI
CAMARINHA

Homologado

Item: 2

Descrigdo: Arroz Beneficiado

Descricdo Complementar: Arroz Beneficiado Tipo: Agulhinha/Branco , Subgrupo: Polido , Classe: Longo Fino , Qualidade: Tipo 1
Tratamento Diferenciado: -

Aplicabilidade Decreto 7174: Néo

Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Ndo

Quantidade: 18.000 Unidade de fornecimento: Quilograma

Valor Maximo Aceitavel: R$ 5,2700 Intervalo Minimo entre Lances:-

Situagao: Homologado

Adjudicado para: CS COMERCIO DE CEREAIS EIRELI , pelo melhor lance de R$ 3,2400 e a quantidade de 18.000 Quilograma .

Eventos do Item

Evento Data Nome Observacgoes
Volta de 27/04/2022 _
fase 15:55:51 Volta de Fase para Julgamento
Adjudicado 05/05/2022 _ Adjudicagdo em grupo da proposta. Fornecedor: CS COMERCIO DE CEREAIS EIRELI,
J 11:00:40 CNPJ/CPF: 19.079.553/0001-00, Melhor lance: R$ 3,2400
05/05/2022 IVANA MARIA

Homologado  "4.07.40  BERTOLINI CAMARINHA

Item: 3

Descrigdo: Arroz Beneficiado

Descricdo Complementar: Arroz Beneficiado Tipo: Agulhinha , Subgrupo: Integral , Classe: Longo Fino , Qualidade: Tipo 1
Tratamento Diferenciado: -

Aplicabilidade Decreto 7174: Néo

https://www.comprasnet.gov.br/pregao/pregoeiro/ata/termoHom.asp?prgCod=1033159&tipo=t 1/3
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Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Ndo
Quantidade: 1.600 Unidade de fornecimento: Quilograma
Valor Maximo Aceitavel: R$ 11,2200 Intervalo Minimo entre Lances:-

Situagao: Homologado

Adjudicado para: COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA , pelo melhor lance de R$ 5,7200 e a quantidade de 1.600 Quilograma .

Eventos do Item

Evento Data Nome Observagoes
Adiudicado 27/04/2022 _ Adjudicacdo em grupo da proposta. Fornecedor: COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA, CNPJ/CPF:
] 15:48:01 53.437.315/0001-67, Melhor lance: R$ 5,7200
27/04/2022 IVANA MARIA BERTOLINI
Homologado ;55501 CAMARINHA

Item: 4

Descrigdo: Carne De Ave In Natura

Descricdo Complementar: Carne De Ave In Natura Tipo Animal: Frango , Tipo Corte: Coxa E Sobrecoxa , Apresentagdo: Inteiro , Estado De
Conservagdo: Congelado(A) , Processamento: Sem Pele, Sem Osso

Tratamento Diferenciado: -

Aplicabilidade Decreto 7174: Nao

Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Ndo

Quantidade: 8.000 Unidade de fornecimento: Quilograma

Valor Maximo Aceitavel: R$ 21,9700 Intervalo Minimo entre Lances:-

Situagao: Cancelado no julgamento

Eventos do Item

Evento Data Nome Observacgoes
Cancelado no 27/04/2022 _ Item cancelado no julgamento. Motivo: CANCELADO, tendo em vista que a
julgamento 13:41:57 proposta néo foi aceitavel.
27/04/2022 IVANA MARIA BERTOLINI

Homologado 15:52:09 CAMARINHA

Item: 5

Descrigdo: Carne bovina in natura

Descrigdo Complementar: Carne Bovina In Natura Tipo Corte: Acém , Apresentagdo: Moida , Estado De Conservagdo: Congelado(A)
Tratamento Diferenciado: -

Aplicabilidade Decreto 7174: Nao

Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Nao

Quantidade: 500 Unidade de fornecimento: Quilograma

Valor Maximo Aceitavel: R$ 28,5000 Intervalo Minimo entre Lances:-

Situagdo: Cancelado no julgamento

Eventos do Item

Evento Data Nome Observagoes
Cancelado no 27/04/2022 _ Item cancelado no julgamento. Motivo: CANCELADO, tendo em vista que a
julgamento 13:42:07 proposta ndo foi aceitavel.
27/04/2022 IVANA MARIA BERTOLINI

Homologado 15:52:10 CAMARINHA

Item: 6

Descrigdo: Leite Em P6

Descrigdo Complementar: Leite Em P6 Origem: De Vaca , Teor Gordura: Integral , Solubilidade: Instantaneo
Tratamento Diferenciado: -

Aplicabilidade Decreto 7174: Ndo

Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Nao

Quantidade: 2.000 Unidade de fornecimento: Quilograma
Valor Maximo Aceitavel: R$ 41,8900 Intervalo Minimo entre Lances:-
Situagao: Homologado

Adjudicado para: COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA , pelo melhor lance de R$ 28,7500 e a quantidade de 2.000 Quilograma .

Eventos do Item

Evento Data Nome Observagoes
Adiudicado 27/04/2022 _ Adjudicagdo em grupo da proposta. Fornecedor: COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA, CNPJ/CPF:
] 15:48:02 53.437.315/0001-67, Melhor lance: R$ 28,7500
27/04/2022 IVANA MARIA BERTOLINI
Homologado 455513 CAMARINHA
Item: 7

Descrigdo: Leite Em P6

Descrigdo Complementar: Leite Em P6 Origem: De Vaca , Teor Gordura: Desnatado , Solubilidade: Instantaneo
Tratamento Diferenciado: -

Aplicabilidade Decreto 7174: Ndo

Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Nao

Quantidade: 100 Unidade de fornecimento: Quilograma
Valor Maximo Aceitavel: R$ 44,5600 Intervalo Minimo entre Lances:-
Situagao: Cancelado no julgamento

Eventos do Item

Evento Data Nome Observacgoes
Cancelado no 27/04/2022 - Item cancelado no julgamento. Motivo: CANCELADO, tendo em vista que a
https://www.comprasnet.gov.br/pregao/pregoeiro/ata/termoHom.asp?prgCod=1033159&tipo=t 2/3
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julgamento 11:01:41 proposta ndo foi aceitavel.
27/04/2022 IVANA MARIA BERTOLINI
Homologado 15:52:19 CAMARINHA
Item: 8

Descrigdo: Suco

Descrigdo Complementar: Suco Apresentagdo: Liquido , Sabor: Tomate , Tipo: Concentrado , Caracteristicas Adicionais: Sem Glatem
Tratamento Diferenciado: -

Aplicabilidade Decreto 7174: Ndo
Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Ndo
Quantidade: 500

Valor Maximo Aceitavel: R$ 21,2300
Situagao: Cancelado no julgamento

Unidade de fornecimento: Quilograma
Intervalo Minimo entre Lances:-

Eventos do Item

Evento Data Nome Observacgoes
Cancelado no 27/04/2022 _ Item cancelado no julgamento. Motivo: CANCELADO, tendo em vista que a
julgamento 11:01:53 proposta néo foi aceitavel.
27/04/2022 IVANA MARIA BERTOLINI
Homologado 15:52:20 CAMARINHA

Fim do documento

https://www.comprasnet.gov.br/pregao/pregoeiro/ata/termoHom.asp?prgCod=1033159&tipo=t 3/3
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Despacho de Julgamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

TOMADA DE PRECOS N2 03/2022
Julgamento/Habilitacdo

A Comissdo Municipal de Licitagbes apds verifica¢do da autenticidade de toda a documentacdo
apresentada pelos participantes da Tomada de Precos ne@ 03/2022, cujo objeto € a contratacio das obras de
construcdo de um prédio destinado a uma unidade de acolhimento institucional, na Rua Campos Sales,
esquina com a Rua Camile Razuk, s/n, Vila Camilo Razuk — Pederneiras/SP, bem como apds anélise
detalhada da mesma, proferiu a seguinte decis3o:

a) Ficam habilitadas as empresas: JOSE WANDERLEY PASTRELLO — ME e ND CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA, por estarern com toda a documentacio em ordem.

b) Fica inabilitada a empresa HIDROAR CONSTRUCAO E SERVICOS EIRELI, por ndo ter apresentado o Balanco
patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social (2021), ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, o que estd em desacordo com o subitem 6.5.1.3.2 do Edital.

Pederneiras, 13 de maio de 2022.
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JOCELENECANATO BOTERO
/Membro da C.M.L.
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RA AEL TRAMENTE LEME

Membro da C.M.L.

Rua Siqueira Campos, S-64 — Centro — CEP 17280-000 — Pederneiras/SP
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PODER LEGISLATIVO

;4 Camara Municipal de Pederneiras

RESUMO DA ATA DA 14° SESSAO ORDINARIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS, Estado de Sao Paulo, realizada em 09 de maio de

2022, as 18 horas, na sala de sessdes "Dr. Alberto Clementino Moreira". Presentes os
vereadores Adriano C. Alves, Angela M. M. Vermelho, Danilo Alborghetti, Erovaldo Ap. Lopes,
Marco A. Licerra, Marildo A. Ruiz, Paulo H. Alves, Raul Nacli e Valdecir D. Grana.

EXPEDIENTE

- MENSAGEM N° 29/2022 (Poder Executivo), "Que encaminha PROJETO DE LE| N° 036/2022".

- MENSAGEM N° 30/2022 (Poder Executivo), "Que encaminha PROJETO DE LE| N° 037/2022".

\

REQUERIMENTO N° 078/2022 (Valdecir Domingos Grana), REQUERIMENTO
N° 079/2022 (Marco Antonio Licerra), REQUERIMENTO N° 080/2022 (Marco Antonio Licerra),
REQUERIMENTO N° 081/2022 (Marco Antonio Licerra), REQUERIMENTO N° 082/2022
(Valdecir Domingos Grana), e REQUERIMENTO N° 083/2022 (Marildo Antonio Ruiz); o
REQUERIMENTO N° 84/2022 (Adriano Camargo Alves, Danilo Alborghetti e Raul Nacli) e o
REQUERIMENTO N° 84/2022 (Valdecir Domingos Grana) foram apresentados durante a
sessao.

INDICACAO N° 078/2022 (Valdecir Domingos Grana), INDICAGAO N° 079/2022-
(Raul Nacli), INDICACAO N° 080/2022 (Raul Nacli), e INDICAGAQ N° 081/2022 (Raul Nacli). \

ORADORES INSCRITOS

Fizeram uso da palavra os vereadores Adriano C. Alves, Raul Nacli, Angela M. M. Vermelho,
Paulo H. Alves, Valdecir D. Grana e Marco A. Licerra, nesta ordem.

ORDEM DO DIA

- em Unica deliberagao, MOCAO DE CONGRATULAGAO N° 008/2022 (Marco Antonio Licerra),
"Congratulagdo ao Senhor Dionisio Fabricio": aprovada por unanimidade.

Rua Belnuro Pereira, n® 38, Oeste, Centro, CEP 17280-039 — Telefone (14) 3283-8810
e-mail: mmara((l?,(‘ﬂummpedcmvn;ts.ep.gov.l)r — www.camarapederneiras.sp.gov.br
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‘y Camara Municipal de Pederneiras

- em primeira e segunda deliberagées englobadas, conforme aprovado no Requerimento n°
85/2022, PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 028/2022 (Poder Executivo), "Dispde sobre a
Estratégia de Saude da Familia (ESF) e da outras providéncias": aprovado por 5 votos a 3,
sendo os votos contrarios dos vereadores Angela M. M. Vermelho, Valdecir D. Grana e Marildo
A. Ruiz.

- em primeira e segunda deliberagoes englobadas, conforme solicitagdo do vereador Marildo A.
Ruiz, PROJETO DE LEI N° 032/2022 (Poder Executivo), "Autoriza o Poder Executivo a celebrar
termo de fomento com a Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Pederneiras e da outras
providéncias": aprovado por unanimidade.

- em primeira e segunda deliberagdes englobadas, conforme solicitagdo do vereador Marildo A.
Ruiz, PROJETO DE LEI N° 033/2022 (Poder Executivo), "Autoriza o Poder Executivo a celebra
termo de fomento com a Pequena Obra da Divina Providéncia e da outras providéncias":
aprovado por unanimidade.

- em primeira e segunda deliberagées englobadas, conforme aprovado no Requerimento n°
85/2022, PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 034/2022 (Poder Executivo), "Autoriza o
Poder Executivo a contratar operagao de crédito com a Caixa Econdmica Federal e da outras
providéncias™ o parecer pela rejeicdo da Comissdo de Constituigéo, Justica e Redagao foi
submetido ao plenario — conforme dispositivo do art. 39 do Regimento Interno — o qual foi
rejeitado por 5 votos a 3, sendo os votos favoraveis ao parecer dos vereadores Angela M. M.
Vermelho, Valdecir D. Grana e Marildo A. Ruiz; o projeto foi aprovado por 5 votos a 3, sendo os
votos favoraveis ao parecer dos vereadores Angela M. M. Vermelho, Valdecir D. Grana e Marildo
A. Ruiz.

- em primeira deliberagdo, PROJETO DE LEI N° 035/2022 (Poder Executivo), que "Que dispde
sobre a suplementagao de dotagdo orgamentaria": aprovado por unanimidade.

- em primeira e segunda deliberagdes englobadas, conforme aprovado no Requerimento n°

84/2022, PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 037/2022 (Poder Executivo), "Que dispde /]

sobre a suplementagao de dotagao orgamentaria": aprovado por 6 votos a 1; voto contrario do
vereador Marildo A. Ruiz; ausente o vereador Valdecir D. Grana. f
EXPLICACAO PESSOAL

Fizeram uso da palavra os vereadores Valdecir D. Grana, Marildo A. Ruiz, Adriano C. Alves, ,
Paulo H. Alves e Marco A. Licerra, nesta ordem. |

Nao havendo mais nada, o presidente determinou que fosse lavrado o presente resumo de ata,
convocou sessoes extraordinarias e encerrou a sessao.

Rua Belmiro Pereira, n® 58, Oeste, Centro, CEP 17280.059 — Telefone {14) 3283-8810
c-mail: camara@camarapederneiras.sp.gov.br — www.camarapederneiras.sp.gov.br
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Q TELEFONES UTEIS

Banco do Povo (14) 3284-5027

Cemitério Municipal (14) 3252-2020

Centro Cultural “Izavam Ribeiro Macario” (14) 3252-2281

Centro de Especialidades e Diagnoésticos - CED (14) 3284-1351

Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO (14) 3284-1933

Centro de Inclusao Social e Padaria Artesanal (14) 3284-1553

Centro de Referéncia de Assisténcia Social - (14) 3284-6787

CRAS Cidade Nova

Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS

(14) 3283-3536

Clinica Veterinaria Municipal

(14) 3252-2340

Conselho Tutelar

(14) 3284-6426

Luz de Pederneiras (14) 3292-7190 99787-1101

Ouvidoria Municipal (14) 3283-9570 0800-771-1675

Paco Municipal (14) 3283-9570 0800-771-1675

Posto de Atendimento ao Trabalhador - PAT

(14) 3283-9570

Projeto Andar e Voar

(14) 3252-2281

Projeto Guri

(14) 3284-4959

Pronto Socorro Municipal

(14) 3283-8380

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

(14) 3252-2281

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social

(14) 3284-1553

Secretaria Municipal de Educacao

(14) 3252-3100

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

(14) 3283-1299

Secretaria Municipal de Saude

(14) 3283-2890

Teatro Municipal “Flavio Razuk”
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