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@ IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUPEVA

PODER EX TIVO

Atos Oficiais

PORTARIA N° 8079, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicbes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢do das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressées;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal AILTON GOULART
VERDAN, matricula 6204, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 08/03/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO FISICA o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestado Publica

PORTARIA N° 8080, DE 13 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edicdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JANE APARECIDA
BERGANTIN, matricula 6205, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 08/03/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO FISICA o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8081, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢do das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressées;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal DEUSDEQUE
XAVIER, matricula 6206, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 08/03/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituigdo
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - FILOSOFIA o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8082, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séao Paulo, no
uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢édo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CARLA MARIA
SALGADO MIRANDA ANTUNES, matricula 6215, admitido no Regime Juridico
Estatutario e Carreiras Municipais, em 18/03/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e
§§ da Constituicao Federal, a condigéo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestado Publica

PORTARIA N° 8083, DE 13 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&ao Paulo, no
uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edicédo das Lei Complementares n°® 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituigdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal EDILAINE
APARECIDA ZARPELAO NARDINI, matricula 6216, admitido no Regime Juridico
Estatutario e Carreiras Municipais, em 18/03/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e
§§ da Constituicao Federal, a condigéo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL o qual
foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.
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MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI

Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8084, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribui¢cdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigcdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JOSSIARA TRINTIN
TASCA ALEIXO, matricula 6296, admitido no Regime Juridico Estatutéario e Carreiras
Municipais, em 02/05/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO INFANTIL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8085, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal KELLY APARECIDA
BAROZZ| PEDRO OLIVEIRA, matricula 6309, admitido no Regime Juridico Estatutario
e Carreiras Municipais, em 24/05/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicao de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
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Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8086, DE 13 DE MAIO DE 2022
Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal SIMONE ANTONIA
VENDRAMIN, matricula 6331, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 22/06/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO FiSICA o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8087, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ADEILDES
CARNEIRO DOS SANTOS, matricula 6377, admitido no Regime Juridico Estatutario
e Carreiras Municipais, em 15/08/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO INFANTIL o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8088, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal AMANDA CRISTINA
BUENO ZECHIN, matricula 6378, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 15/08/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO FiSICA o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8089, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢do das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal DENISE ZAGO
NEGRAO DE OLIVEIRA, matricula 6379, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 15/08/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO INFANTIL o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8090, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigcdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:
RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal EDER CARLOS

PETRACHIN, matricula 6380, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 15/08/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
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Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8091, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal SANDRO MARCELO
JESUS DE CARVALHO, matricula 6381, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 15/08/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO FiSICA o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8092, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal RACHEL RAMOS DE
SOUZA, matricula 6389, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 13/09/2016 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO FiSICA o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8093, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigcdo das Lei Complementares n°® 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ADENILTON DA
PAIXAO ARAUJO, matricula 6576, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 02/03/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8094, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ANDREA LACERDA
DE MORAIS COSTA, matricula 6577, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 02/03/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO INFANTIL o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8095, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.
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MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressées;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ANGELA JENIFER
ALVES NOVAIS, matricula 6578, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 02/03/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8096, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CINTIA HELENA DE
BARROS BUENO, matricula 6579, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 02/03/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO INFANTIL o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8097, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

Municipio de Itupeva - SP
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RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JULIETA CRISTINA
BACLAN GARDIANO, matricula 6581, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 02/03/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO INFANTIL o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8098, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n°® 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MICHELLE DE
OLIVEIRA LINO FERREIRA, matricula 6582, admitido no Regime Juridico Estatutario
e Carreiras Municipais, em 02/03/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO INFANTIL o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestado Publica

PORTARIA N° 8099, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigcdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal PATRICIA FLORIN
FERREIRA ZANCHIN, matricula 6583, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 02/03/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL o qual
foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.
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MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI

Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8100, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séao Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal THAIS JAQUELINE
DE SOUSA MANACERO, matricula 6584, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 02/03/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO INFANTIL o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8101, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sédo Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CESAR ARAUJO
CARVALHO, matricula 6741, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 13/06/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
GUARDA CIVIL MUNICIPAL - 32 CLASSE o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8102, DE 13 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal GILCIMAR
APARECIDO DA FONSECA, matricula 6742, admitido no Regime Juridico Estatutario
e Carreiras Municipais, em 13/06/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL - 32 CLASSE o qual foi nomeado em virtude de
concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8103, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MICHEL HENRIQUE
BRAMBILLA, matricula 6743, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 13/06/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
GUARDA CIVIL MUNICIPAL - 32 CLASSE o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8104, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
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Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal SANDRO ALVES
LOPES, matricula 6744, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 13/06/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
GUARDA CIVIL MUNICIPAL - 32 CLASSE o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8105, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagéo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal THIAGO JULIAO DE
MORAES, matricula 6745, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 13/06/2017 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
GUARDA CIVIL MUNICIPAL - 32 CLASSE o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8106, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressées;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ALINE MAYUMI HIGA
PAVESI, matricula 6751, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras

Municipio de Itupeva - SP
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Municipais, em 08/08/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8107, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragédo de Regime Juridico decorrente da implantacdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicéo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CAMILA DA SILVA
CARMO, matricula 6752, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 08/08/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestado Publica

PORTARIA N° 8108, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ELIANE DE
CARVALHO MONTALVAO PEREIRA, matricula 6754, admitido no Regime Juridico
Estatutario e Carreiras Municipais, em 08/08/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e
§§ da Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.
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JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8109, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JANAINA
APARECIDA SILVA RECHE, matricula 6756, admitido no Regime Juridico Estatutario
e Carreiras Municipais, em 08/08/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8110, DE 13 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MARIANA JESSICA
CHELEGUINI, matricula 6761, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 08/08/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8111, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
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Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MARTA FERREIRA
DE SOUZA GOMES, matricula 6762, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 08/08/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8112, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edi¢do das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MILENA CAROLINE
BOMFIM CANTARIM, matricula 6763, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 08/08/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8113, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edig¢do das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal PRISCILA CORREA
NOGUEIRA, matricula 6764, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 08/08/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
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EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.
Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8114, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal SIMONE TEREZINHA
PORTO FOSSATTO, matricula 6765, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 08/08/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8115, DE 13 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal VANDER SOARES
MARTINS, matricula 6771, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 01/09/2017 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.
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JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8116, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigédo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal GUSTAVO
HENRIQUE GODOY, matricula 6772, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 01/09/2017 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8117, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispd&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigédo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal VIVIANE ARAUJO
FONSECA, matricula 6773, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 12/09/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8118, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispd&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;
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CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CLAUDIO LEME
FERREIRA, matricula 6774, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 12/09/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8119, DE 13 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal VALERIA ALBINO
PEREIRA GOMES, matricula 6778, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 05/09/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicao Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de CONTADOR o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8120, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edicdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal DANIELA SILVA
ROSA SCHIOSI, matricula 6780, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
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Municipais, em 09/10/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8121, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal DAYANE APARECIDA
VALLE BANDEIRA, matricula 6781, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 09/10/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8122, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n°® 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal FELIPE PELEGRINI
CAVALCANTE, matricula 6782, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 16/10/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - FISCAL DE OBRAS o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
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Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8123, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal EDSON SOARES
BOMFIM, matricula 6789, admitido no Regime Juridico Estatutério e Carreiras
Municipais, em 06/11/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - TECNICO EM RADIOLOGIA o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8124, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JOSEANE MARTINS
LIMA, matricula 6790, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras Municipais,
em 06/11/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo Federal, a
condicado de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de EDUCADOR
INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8125, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUPEVA

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MURIEL ANDRESSA
LESSI MAGIRI, matricula 6791, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 06/11/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8126, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JULIANA BRAGANCA
DE SOUZA MAGRI, matricula 6794, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 24/11/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de MEDICO - PEDIATRA o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data

supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8127, DE 13 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigao das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:
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RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MARIANA MACHADO
MATOS CORDOVA, matricula 6799, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 11/12/2017 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de MEDICO - CLINICO GERAL o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8128, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢do das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal PAULO RICARDO
GUANAIS DO AMARAL, matricula 6804, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 11/01/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8129, DE 13 DE MAIO DE 2022
Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢do das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MARCIO DE SOUZA
CAPITAO, matricula 6806, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 12/01/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
BOMBEIRO CIVIL MUNICIPAL - 32 CLASSE o qual foi nomeado em virtude de
concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Municipio de Itupeva - SP
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Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8130, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigédo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal LETICIA DE ASSIS
ARAUJO, matricula 6810, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 01/02/2018 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
EDUCADOR SOCIAL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8131, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragédo de Regime Juridico decorrente da implantacdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicéo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal RENAN RICARDO
DE LIMA, matricula 6811, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 01/02/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - FISCAL DE COMERCIO, SERVICOS, TRIBUTOS E
POSTURA o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8132, DE 13 DE MAIO DE 2022
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Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal RICARDO KENJI
SUZUKI, matricula 6812, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 01/02/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8133, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagéo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal PRISCILA GIMENES
ANDRIL, matricula 6831, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 19/02/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8134, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
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especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;
RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal FERNANDA
NASCIMENTO MACHADO, matricula 6837, admitido no Regime Juridico Estatutario
e Carreiras Municipais, em 13/03/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de MEDICO - ENDOCRINOLOGISTA o qual foi nomeado em virtude de
concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8135, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragédo de Regime Juridico decorrente da implantacdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ANDRE MARQUES
LORENZON, matricula 6844, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 22/03/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8136, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal EDUARDO
CARVALHO NOGUEIRA, matricula 6845, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 02/04/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de FISIOTERAPEUTA o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.
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MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI

Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8137, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal PEDRO PAULO
SOUZA MOURA, matricula 6846, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 02/04/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - MUSICA o qual foi nomeado em virtude de
concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8138, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal OTONIEL GONZAGA
DE CAMARGO, matricula 6847, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 02/04/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - MUSICA o qual foi nomeado em virtude de
concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI

Municipio de Itupeva - SP
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Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8139, DE 13 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal RENATO RONDINA
BAQUEIRO, matricula 6848, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 02/04/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - MUSICA o qual foi nomeado em virtude de
concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8140, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CLEDIVAM SABOIA
DO NASCIMENTO, matricula 6849, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 02/04/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigéo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - MUSICA o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8141, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
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Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MARCELO DE
OLIVEIRA JUNIOR, matricula 6850, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 02/04/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicao Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8142, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagéo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JOAO RIBEIRO
SOARES NETO, matricula 6853, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 03/04/2018 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - PEDREIRO o qual foi nomeado em virtude de
concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8143, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal AGATA CAROLINE
ALMEIDA DE LIMA, matricula 6855, admitido no Regime Juridico Estatutario e
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Carreiras Municipais, em 09/04/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8144, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragédo de Regime Juridico decorrente da implantacdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicéo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ALEXANDRA DA
COSTA, matricula 6862, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 10/04/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8145, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigoes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigcdo das Lei Complementares n°® 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal LUCIANA LUZIA DO
NASCIMENTO, matricula 6863, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 10/04/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
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supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8146, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressées;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JHENIFFER
CAROLINA SILVA DOS SANTOS, matricula 6865, admitido no Regime Juridico
Estatutario e Carreiras Municipais, em 16/04/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e
§§ da Constituicéo Federal, a condigéo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8147, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JOSILENE LIMA
SILVA ALVES, matricula 6866, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 16/04/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8148, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
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uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigcdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CRISTINA MARIE
KASAI HIROSE, matricula 6870, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 23/04/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
CONTADOR o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8149, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal FRANCISCO
LUCIANO LAURENTINO DE SOUZA, matricula 6900, admitido no Regime Juridico
Estatutario e Carreiras Municipais, em 16/05/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e
§§ da Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - FILOSOFIA o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data

supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8150, DE 13 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigao das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:
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RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal LENISCLEIDE
CRISTINA DE OLIVEIRA, matricula 6901, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 16/05/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - MERENDEIRA o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8151, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n°® 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ROSIVANIA
CONCEICAO GOMES ALVES, matricula 6902, admitido no Regime Juridico
Estatutario e Carreiras Municipais, em 16/05/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e
§§ da Constituicdo Federal, a condigéo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - MERENDEIRA o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8152, DE 13 DE MAIO DE 2022
Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢do das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MARLI IAVOLSKI
LIRA, matricula 6903, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras Municipais,
em 16/05/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo Federal, a
condic&o de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de AGENTE DE
POLITICAS SOCIAIS - MERENDEIRA o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUPEVA

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8153, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigédo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal DEBORA RIBEIRO
DO NASCIMENTO, matricula 6905, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 21/05/2018 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8154, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragédo de Regime Juridico decorrente da implantacdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicéo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ERNANDO SENA DE
OLIVEIRA, matricula 6930, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 06/06/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8155, DE 13 DE MAIO DE 2022

Sexta-feira, 08 de julho de 2022

Ano IV | Edicdo n? 669 | Pagina 19 de 68

Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ROGERIO DOS
SANTOS GONELLI, matricula 6931, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 13/06/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8156, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal NATHANY
CAROLINE DA SILVA SCANDOLERA, matricula 6932, admitido no Regime Juridico
Estatutario e Carreiras Municipais, em 14/06/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e
§§ da Constituicao Federal, a condigao de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de ENFERMEIRO - GENERALISTA o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8157, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
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especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;
RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CAMILA MARTIN
DOCAL, matricula 6934, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 18/06/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
MEDICO VETERINARIO o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8158, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal IGOR FERREIRA
DOS SANTOS, matricula 6970, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 21/06/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
MEDICO - OFTALMOLOGISTA o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8159, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal DAVID BARBOSA
MARQUES, matricula 6973, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 03/07/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE MOBILIDADE URBANA - FISCAL DE TRANSITO 32 CLASSE o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.
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MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8160, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séao Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CARLOS
ALEXANDRE RAVANI, matricula 6974, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 03/07/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - TECNICO EM RADIOLOGIA o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8161, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sédo Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal VANESSA CRISTINA
DE OLIVEIRA ARAUJO, matricula 6975, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 03/07/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de ENFERMEIRO - GENERALISTA o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
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Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8162, DE 13 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal DONIZETI
SANTIAGO, matricula 6982, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 16/07/2018 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8163, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal PAULA FERNANDA
LOPES, matricula 6983, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 17/07/2018 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
ENFERMEIRO - GENERALISTA o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8164, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de

Sexta-feira, 08 de julho de 2022

Ano IV | Edicdo n? 669 | Pagina 21 de 68

11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ANGELA CRISTINA
DE BRITO RODRIGUES, matricula 6989, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 23/07/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituigdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8165, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JOYCE DAIANE
FREITAS DE LIMA, matricula 6993, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 13/08/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de ENFERMEIRO - GENERALISTA o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8166, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal GLEISY SUZANY
BERLOFA, matricula 6995, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 13/08/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
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EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.
Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8167, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢do das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal VIVIANE ANANIAS
ALVARENGA, matricula 6997, admitido no Regime Juridico Estatutério e Carreiras
Municipais, em 20/08/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
ENFERMEIRO - GENERALISTA o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8168, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispd&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MAX GONCALVES
FERREIRA, matricula 6998, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 22/08/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.
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JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8169, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ADRIANA
APARECIDA JUSTINO DE LIRA, matricula 6999, admitido no Regime Juridico
Estatutario e Carreiras Municipais, em 23/08/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e
§§ da Constituicao Federal, a condigéo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8170, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ERINALDO
EVARISTO CAMELO, matricula 7001, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 03/09/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data

supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8171, DE 13 DE MAIO DE 2022
Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;
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CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal GABRIELLA PAIVA
BENTO KONDO, matricula 7003, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 04/09/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
MEDICO - GINECOLOGISTA E OBSTETRA o qual foi nomeado em virtude de
concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8172, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispd&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ROSIMAR
FERREIRA DA SILVA, matricula 7006, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 11/09/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicao de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8173, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ANA CLAUDIA DOS
SANTOS MAINARDI OLIVEIRA, matricula 7007, admitido no Regime Juridico
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Estatutario e Carreiras Municipais, em 11/09/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e
§§ da Constituicdo Federal, a condigédo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8174, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ROBERTO CHUFFI
FILHO, matricula 7011, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 17/09/2018 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
MEDICO - SAUDE OCUPACIONAL o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8175, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CAROL BIANCA DE
MELO MOTA, matricula 7012, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 17/09/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUPEVA

supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8176, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal GABRIELA
GROPELO FONSECA, matricula 7013, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 17/09/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de FARMACEUTICO o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8177, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantacdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CELESTINO
BERTONHA JUNIOR, matricula 7014, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 24/09/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - TECNICO EM FARMACIA o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8178, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
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uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagdo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal KARINA CAMILLO
CARRASCOZA, matricula 7016, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 01/10/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
DENTISTA o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8179, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MARCELA
ZAMPRONIO ALVES, matricula 7018, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 01/10/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de FISIOTERAPEUTA o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.
Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data

supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8180, DE 13 DE MAIO DE 2022
Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CESAR AUGUSTO

Municipio de Itupeva - SP
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DE CARVALHO ZARA, matricula 7019, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 01/10/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - TECNICO EM FARMACIA o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8181, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispd&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal RICARDO ALVES
SOARES LIMA, matricula 7021, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 16/10/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8182, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispd&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragédo de Regime Juridico decorrente da implantacdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ANDREIA COSTA DA
SILVA, matricula 7024, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras Municipais,
em 17/10/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo Federal, a
condicaéo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de EDUCADOR
INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
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Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8183, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edicdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal NAVINIA SILVA
OLIVEIRA, matricula 7025, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 18/10/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8184, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigoes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal VLADIMIR SILVIO DE
MOURA, matricula 7026, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 18/10/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - MOTORISTA DE VEICULOS LEVES E PESADOS
o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8185, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

Municipio de Itupeva - SP
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MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n°® 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MARCIA
FERNANDES RIBEIRO, matricula 7029, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 24/10/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8186, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicéo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ESTELA FARINA DE
SOUZA FERREIRA, matricula 7030, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 24/10/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8187, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribui¢cdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;
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RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal RHAFAEL ROCHA
TAFARELO, matricula 7032, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 05/11/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8188, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal DIEGO RAMIREZ
LUCIANO, matricula 7034, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 05/11/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - FILOSOFIA o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8189, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal TULIO NEVES DA
COSTA, matricula 7036, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 07/11/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
MEDICO - RADIOLOGISTA o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

Municipio de Itupeva - SP
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MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI

Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8190, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigcdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MERCIA FLAIBAM
ROMANIN, matricula 7037, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 21/11/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PSICOLOGO o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8191, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal LAIR APARECIDA
MAIA GUIMARAES, matricula 7038, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 26/11/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicao de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE GESTAO - FISCAL DE COMERCIO, SERVICOS, TRIBUTOS
E POSTURA o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
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Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8192, DE 13 DE MAIO DE 2022
Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CLAUDIO AGUILAR
BRENTAN, matricula 7039, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 26/11/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8193, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MARCELA NUNES
DOS SANTOS, matricula 7042, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 03/12/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - ASSISTENTE DE ALUNOS o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8194, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
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Regime Estatutario, com edigédo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ZILDINEIA
CONCEICAO MAGRI, matricula 7043, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 03/12/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8195, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal LOUIS FILLIPI DE
OLIVEIRA MAGALHAES, matricula 7044, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 03/12/2018 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de ENGENHEIRO - CIVIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8196, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigcdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:
RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal VANESSA DE

CARVALHO DA SILVA, matricula 7053, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 10/12/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
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Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8197, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagdo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JOSE LUIS DE
SOUZA, matricula 7055, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 17/12/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - MOTORISTA DE VEICULOS LEVES E PESADOS
o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8198, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&do Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ANDREIA SIQUEIRA
DA SILVA MELOCRO, matricula 7056, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 17/12/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - ASSISTENTE DE ALUNOS o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.
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JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8199, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigcdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JOSE AUGUSTO
SOLDADO, matricula 7057, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 17/12/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8200, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantacdo do
Regime Estatutario, com edigédo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ROBSON OLIVEIRA
SOARES, matricula 7058, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 20/12/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA o
qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8201, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
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uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagdo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal THIAGO DA SILVA
ARAUJO, matricula 7059, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 20/12/2018 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA o
qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8202, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séao Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal HENRIQUE PERON,
matricula 7063, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras Municipais, em
02/01/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao Federal, a condigéo
de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL o
qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data

supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8203, DE 13 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢do das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:
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RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal SUSAN AMARAL
PAIVA, matricula 7064, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 02/01/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PSICOLOGO o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8204, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispd&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MARTHA CRISTINA
NISHIMURA WADA, matricula 7070, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 10/01/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8205, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispd&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragédo de Regime Juridico decorrente da implantacdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal FABIO ALVES
PEREIRA, matricula 7071, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 14/01/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - MOTORISTA DE VEICULOS LEVES E PESADOS
o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
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Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8206, DE 13 DE MAIO DE 2022
Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal LEONARDO LISBOA
MAGGIO, matricula 7077, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 01/02/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - ASSISTENTE DE ALUNOS o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8207, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragédo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ISAIAS SOARES DE
ALMEIDA E SILVA, matricula 7078, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 01/02/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8208, DE 13 DE MAIO DE 2022
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Dispd&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantacdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal FABIANE CRISTINA
PEDROSO MICHELETTO, matricula 7079, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 01/02/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de PSICOLOGO o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8209, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edi¢do das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicéo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MAURICIO FERRARI,
matricula 7080, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras Municipais, em
01/02/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo Federal, a condigao
de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de AGENTE DE
INFRAESTRUTURA - CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestado Publica

PORTARIA N° 8210, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribui¢cdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;
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RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal KARINA CALCIOLARI
AGUIAR, matricula 7081, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 01/02/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8211, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal DEBORA RIBEIRO
DE MENEZES, matricula 7082, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 01/02/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8212, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal NATALIA
GEHRINGER PASSOS, matricula 7088, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 18/02/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.
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MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI

Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8213, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ANDRE AKITO
OKANE, matricula 7094, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 07/03/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA o
qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8214, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal LEANDRO GOMES
DA SILVA, matricula 7105, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 18/03/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - FILOSOFIA o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
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Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8215, DE 13 DE MAIO DE 2022
Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal PAULO ROBERTO
DE OLIVEIRA, matricula 7106, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 18/03/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - PEDREIRO o qual foi nomeado em virtude de
concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8216, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CLAUDEMIR
RAMALHO DELTRINO, matricula 7107, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 18/03/2019 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicao Federal, a condicéo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - PEDREIRO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8217, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
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Regime Estatutario, com edigédo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal DEBORA ALMEIDA
GOMES, matricula 7108, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 18/03/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
EDUCADOR INFANTIL o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8218, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal LORRANE OLIVEIRA
SILVA, matricula 7110, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras Municipais,
em 20/03/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo Federal, a
condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de AGENTE DE
GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em virtude de
concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8219, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigcdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:
RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal KARINA MIYUKI

ISHIDA, matricula 7124, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 08/04/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
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Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8220, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ADRIANA FARIAS
FABRICIO, matricula 7125, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 08/04/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PEDAGOGO - PSICOPEDAGOGO o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8221, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ELIZABETH KONO
DO PRADO, matricula 7136, admitido no Regime Juridico Estatutério e Carreiras
Municipais, em 15/04/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - FISCAL DE SAUDE PUBLICA o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
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supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8222, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigcdo das Lei Complementares n°® 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MATEUS
CARVALHAIS DE SOUZA, matricula 7137, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 15/04/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8223, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JOAO RICARDO
COSTA ROCHA, matricula 7138, admitido no Regime Juridico Estatutéario e Carreiras
Municipais, em 15/04/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8224, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.
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MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressées;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JULIO CESAR
ALVES, matricula 7139, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 15/04/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - MOTORISTA DE VEICULOS LEVES E PESADOS
o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8225, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal IVANA APARECIDA
RIBEIRO, matricula 7140, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 15/04/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
PSICOLOGO o qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8226, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressées;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:
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RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal GERSON PINTO,
matricula 7141, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras Municipais, em
17/04/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituigdo Federal, a condigéo
de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de AGENTE DE
INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8227, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantacdo do
Regime Estatutario, com edigédo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal INES DE SOUZA
ALMEIDA, matricula 7145, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 02/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8228, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantacdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ADRIANA RAMOS
MANGANOTTI, matricula 7147, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 02/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.
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MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI

Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8229, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edicéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ELISANGELA
RODRIGUES DA SILVA NASCIMENTO, matricula 7148, admitido no Regime Juridico
Estatutario e Carreiras Municipais, em 02/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e
§§ da Constituicao Federal, a condigédo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8230, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ROBERTA CRISTINA
CORREIA FERREIRA, matricula 7150, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 02/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
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Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8231, DE 13 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal LENITA NOGUEIRA
FARIA DA SILVA, matricula 7151, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 02/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8232, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal CASSIO LUIZ
APARECIDO DA SILVA, matricula 7153, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 02/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - FISCAL DE SAUDE PUBLICA o qual
foi nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8233, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
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Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal TATIANE DIAS
ROCHA BELINTANI, matricula 7154, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 02/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicao Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8234, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigéo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JOAO PAULO
VIEIRA, matricula 7155, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 06/05/2019 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicdo
Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - TECNICO EM MEIO AMBI o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8235, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal GISELE APARECIDA
DE OLIVEIRA FARIAS, matricula 7158, admitido no Regime Juridico Estatutario e

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUPEVA

Carreiras Municipais, em 06/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigéo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8236, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal DANIEL DA SILVA
ROQUE, matricula 7159, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 06/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condi¢do de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8237, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n°® 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal TATIANA
CONCEICAO DE JESUS, matricula 7161, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 13/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
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Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8238, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial 0 quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal LUANA GRACIELLE
NACARATH BOSAIPO, matricula 7163, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 13/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituigdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de MEDICO - GINECOLOGISTA E OBSTETRA o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA N° 8239, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sédo Paulo, no
uso de suas atribuigées legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal VERA LUCIA DE
OLIVEIRA LACERDA, matricula 7164, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 13/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data

supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI

Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8240, DE 13 DE MAIO DE 2022

Disp6e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;
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CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal JUAREZ CELESTINO
DOS SANTOS, matricula 7165, admitido no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 13/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da Constituicao
Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL o qual foi nomeado em virtude
de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 8241, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragéo de Regime Juridico decorrente da implantagédo do
Regime Estatutario, com edi¢do das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagé@o dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal MARIANA
NASCIMENTO LIMA, matricula 7167, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 14/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condigdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA N° 8242, DE 13 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragao de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edigdo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n° 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantagédo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ALVARO ALBERTO
NOGUEIRA DA SILVA, matricula 7169, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 16/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
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efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - MUSICA o qual foi nomeado em
virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N°, DE 20 DE MAIO DE 2022

Disp&e sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal ANA LUCIA
AUGUSTO BEZERRA, matricula 7171, admitido no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 20/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicao Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, o qual foi
nomeado em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica, na data
supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N°, DE 20 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento de estabilidade do servidor publico municipal.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a alteragdo de Regime Juridico decorrente da implantagdo do
Regime Estatutario, com edi¢éo das Lei Complementares n° 387, 388 e 389, todas de
11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do Decreto n°® 2.775, de 13 de julho de
2016, para implantacéo dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que norteiam o funcionalismo publico, em
especial o quanto consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a) municipal BENEDITA
APARECIDA DE OLIVEIRA MARIA, matricula 7170, admitido no Regime Juridico
Estatutario e Carreiras Municipais, em 20/05/2019 e ja adquiriu, na forma do art. 41 e
§§ da Constituicéo Federal, a condigéo de servidor (a) estavel, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE GERAL, o qual foi nomeado
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos treze dias do més de maio de dois
mil e vinte dois.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data

supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica
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Licitacoes e Contratos

Decisoes - Analise de Amostras

DESPACHO DAS AMOSTRAS

PREGAO PRESENCIAL n2 010/2022 - Aquisicdo de
uniformes e acessorios destinados aos servidores da
Guarda Civil Municipal, conforme edital e anexos.

Processo Administrativo n2 4147-7/2022.

Apds analise e aprovagao realizada pela Guarda Civil
Municipal, por meio do Oficio n? 016/2022 GCM - Adm,
recebido pelo Departamento de Compras, Licitacles e
Contratos, na presente data, pertinente as amostras
enviadas tempestivamente pela empresa vencedora do
LOTE 01, qual seja, INDASEG CONFECCOES DE UNIFORMES
EIRELI, tornamos publica a referida decisdo aos
participantes do pregao.

Pelo exposto, encontra-se aberto o prazo recursal de 3
(trés) dias uteis para interposicdes de recursos, onde
transcorrido o prazo sem nenhum recurso protocolado, 0s
autos prosseguirao para adjudicacao do objeto e posterior
homologagao da licitacao pela autoridade competente.

ltupeva, 07 de julho de 2022.

(YASMIN GODOY FLORIM)
Pregoeira

Aviso de Licitacao

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N2 016/2022, de
07 de julho de 2022. ORGAO: Municipio de Itupeva.
OBJETO: Aquisicao de Concreto Betuminoso Usinado a
Quente, Faixa 4 do DER, sob Sistema de Registro de Precos,
pelo periodo de 12 (doze) meses. DISPONIBILIDADE DO
EDITAL NA INTEGRA: www.itupeva.sp.gov.br (entrar no link
“Licitac0es”) ou pelo e-mail licitacoes@itupeva.sp.gov.br /
licitacoesl@itupeva.sp.gov.br. ENTREGA DOS ENVELOPES:
na sessao do Pregao até o final do credenciamento. DATA
DE REALIZACAO DA SESSAO: dia 21 de julho de 2022, as
09:00 horas. LOCAL DA SESSAO: Auditério do Paco
Municipal, Av. Eduardo Anibal Lourencon, n° 15, Parque das
Vinhas, Itupeva/SP. PREGOEIRA RESPONSAVEL: FERNANDA
KELLI FERROLI.

(MARCO ANTONIO MARCHI)
Prefeito Municipal

AVISO DE REPUBLICAGAO De 07 de julho de 2022
- PREGAO PRESENCIAL N2 020/2021. O Municipio de
ltupeva, Estado de Sdo Paulo, através da Pregoeira e
Equipe de Apoio designados pela Portaria n°® 7.298, de 25
de fevereiro de 2022, torna publico que em virtude do
Pregdo Presencial em epigrafe ter sido declarado
DESERTO, fica determinada nova data para a realiza¢do do
certame: dia 20 de julho de 2022 as 09:00 horas.
OBJETO: Contratacao de empresa especializada em
acolhimento emergencial de mulheres vitimas de violéncia
doméstica, fisica, sexual e/ou psicoldégica, acompanhadas
ou nao de seus filhos, sob o Sistema de Registro de Precos,
pelo periodo de 12 (doze) meses. DISPONIBILIDADE DO
EDITAL NA INTEGRA: www.itupeva.sp.gov.br (entrar no link
“Licitac0es”), ou através dos enderecos de e-mail:
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licitacoes@itupeva.sp.gov.br /
licitacoesl@itupeva.sp.gov.br. ENTREGA DOS ENVELOPES:
na sessao do Pregdo até o final do credenciamento. LOCAL
DA SESSAO: Auditério do Paco Municipal, Av. Eduardo
Anibal Lourencon, n° 15, Parque das Vinhas, Itupeva/SP.
PREGOEIRA RESPONSAVEL: FERNANDA KELLI FERROLI.
(MARCO ANTONIO MARCHI)
Prefeito Municipal

AVISO DE SESSAO PUBLICA - TOMADA DE PRECOS N2
003/2022. O Municipio de ltupeva, Estado de Sdo Paulo,
através da Comissdao Permanente de Licitacdes, torna
publico que fica aprazada para o dia 14 de julho de 2022 as
15h00, a SESSAO PUBLICA para realizacdo da abertura do
envelope n? 02 - Proposta de Precos, conforme consta dos
autos da Tomada de Precos n? 003/2022. A SESSAO
PUBLICA sera realizada no Auditério do Paco Municipal,
localizado na Avenida Eduardo Anibal Lourenco n? 15,
Parque das Vinhas, Itupeva/SP. O Edital e seus Anexos
estdo disponiveis para consulta e impressao no Portal da
Prefeitura do Municipio de ltupeva, no endereco eletronico:
https://itupeva.sp.gov.br/licitacoes, ou ainda através de
solicitagdo via e-mail, para licitacoes@itupeva.sp.gov.br e
licitacoesl@itupeva.sp.gov.br . Itupeva, 07 de julho de
2022.

LIGIA DERBONI DE OLIVERA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes

Decisoes

DESPACHO DECISORIO. TOMADA DE PRECOS N°
003/2022 - Contratacdao de empresa especializada para
construcdo de Base para o Servico de Atendimento Mével
de Urgéncia - SAMU. Processo Administrativo n®
11398-9/2021. Acolho os autos na presente data, para
andlise e decisdo, quanto ao recurso tempestivo interposto
pela licitante CONSTRUTORA JOIA BRASIL LTDA - EPP,
pertinente ao processo administrativo n? 7165-6/2022,
apenso aos autos originarios. CONSIDERANDO as razdes
interpostas pela recorrente juntamente com o parecer
técnico emitido pela Secretaria Municipal de Obras e
Planejamento Urbano e parecer juridico emitido pela
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e Fundidrios, e
ainda, observando as exigéncias legais, decido pelo NAO
PROVIMENTO do recurso interposto. Pelo exposto, a
licitacdo prosseguird com os demais tramites cabiveis.
Publique- se. Itupeva, 07 de julho de 2022. (*) delegacao de
competéncias, conforme Decreto n? 3.022, de 17 de abril
de 20109.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretdria Municipal de Gestao Publica*

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Ndo Comparecimento

EDITAL N2 411, DE 06 DE JULHO DE 2022.
PROCESSO SELETIVO N¢ 01/2019
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - ENSINO
FUNDAMENTAL
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Ref. Proc. 6429/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicbes, FAZ SABER pelo presente Edital, que as
candidatas abaixo relacionadas, convocadas para vagas de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ENSINO
FUNDAMENTAL, através do edital n? 405/2022, foram
eliminadas do Processo Seletivo n2 01/2019,
conforme o motivo abaixo:

Clas. [Nome Motivo

2472 |JAQUELINE MORAES DA SILVA

Nao compareceu no dia 30/06/2022,
conforme edital de convocagao n2
405/2022.

2482 | LARISSA OLIVEIRA RIBEIRO DA LUZ N&o compareceu no dia 30/06/2022

conforme edital de convocagao n2
405/2022.

2492 | AMANDA DE OLIVEIRA AZEVEDO

Nao compareceu no dia 30/06/2022,
conforme edital de convocagado n2
405/2022.

2502 | CAROLINE FERNANDES BARROS

Nao compareceu no dia 30/06/2022,
conforme edital de convocagado n2
405/2022.

2522 | MARCIA BEZERRA DA SILVA N&o compareceu no dia 30/06/2022,

conforme edital de convocagao n2
405/2022.

2532 | LUCIA HELENA PEIXOTO

Nao compareceu no dia 30/06/2022,
conforme edital de convocagao n2
405/2022.

2542 | LEILA EVELI GONCALVES DE CAMARGO N&o compareceu no dia 30/06/2022

conforme edital de convocagao n2
405/2022.

E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
o0 presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
Itupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODOY FLORIM
Secretéria Municipal de Gestao Publica Interina

EDITAL N2 413, DE 06 DE JULHO DE 2022.

PROCESSO SELETIVO N2 01/2019

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - EDUCAGAO
FiSICA

Ref. Proc. 6429/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretdria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicbes, FAZ SABER pelo presente Edital, que as
candidatas abaixo relacionadas, convocadas para vagas de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO
FiSICA, através do edital n2 406/2022, foram eliminadas
do Processo Seletivo n2 01/2019, conforme o motivo
abaixo:

Clas. [Nome Motivo

312 (TAYANE VISNARDI N&o compareceu no dia 30/06/2022,
conforme edital de convocacdo n2

406/2022.
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332 |KARINA MARIA MAZZEI N&o compareceu no dia 30/06/2022,

conforme edital de convocacdo n?

406/2022.

E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
o presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
Itupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODQY FLORIM
Secretdria Municipal de Gestao Pdblica Interina
EDITAL N2 415, DE 06 DE JULHO DE 2022.
CONCURSO PUBLICO N2 02/2019
AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - MERENDEIRO
Ref. Proc. 6834/2022
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretdria Municipal de Gestdo Pdblica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que os
candidatos abaixo relacionados, convocados para vagas de
AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - MERENDEIRO,
através do edital n? 396/2022, foram eliminados do
Concurso Publicon? 02/2019, conforme o motivo
abaixo:

Clas. |Nome Motivo

182 [ANDREIA REGINA MENDES N&o compareceu no dia 30/06/2022

conforme edital de convocagao n2
396/2022.

19°¢  |DEBORA DE MOURA PEREIRA N&o compareceu no dia 30/06/2022

conforme edital de convocagao n?
396/2022.

200 | ELIANE NUNES DOS SANTOS N&o compareceu no dia 30/06/2022

conforme edital de convocagao n®
396/2022.

E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
o presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
Itupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODQY FLORIM
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina

EDITAL N2 417, DE 06 DE JULHO DE 2022.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2019

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGCAO
INFANTIL

Ref. Proc. 6428/22 - Sec. Educagao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que os
candidatos abaixo relacionados, convocados para vaga de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCAGAO
INFANTIL, através do edital n? 401/2022, foram
eliminados do Concurso Publico n2 01/2019,
conforme o motivo abaixo:

Clas. |Nome Motivo

562 |SARA ROSA MOS FERREIRA N&o compareceu no dia 30/06/2022

conforme edital de convocagao n?
401/2022.

572 |KEVIN RAFAEL DA SILVA N&o compareceu no dia 30/06/2022

conforme edital de convocagao n®
401/2022.
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592 |ADAIL PEREIRA DA SILVA N&o compareceu no dia 30/06/2022

conforme edital de convocacdo n?
401/2022.

E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
o0 presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
Itupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODOY FLORIM
Secretdria Municipal de Gestao Publica Interina

EDITAL N2 419, DE 06 DE JULHO DE 2022.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2019

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - LINGUA
INGLESA

Ref. Proc. 6426/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretdria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que a
candidata abaixo relacionada, convocada para vaga de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - LINGUA
INGLESA, através do edital n? 402/2022, foi eliminada
do Concurso Publico n2 01/2019, conforme o motivo
abaixo:

Clas. [Nome Motivo

52 |ANA CLAUDIA SOUZA BRITO |N&o compareceu no dia 30/06/2022

conforme edital de convocagdo n2
402/2022.

E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
o0 presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
Itupeva, 06 de junho de 2022.
YASMIN GODQY FLORIM
Secretdria Municipal de Gestao Publica Interina

EDITAL N2 425, DE 06 DE JULHO DE 2022.

CONCURSO PUBLICO N2 04/2016

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - FILOSOFIA

Ref. Proc. 6424/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicbes, FAZ SABER pelo presente Edital, que os
candidatos abaixo relacionados, convocados para vagas de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - FILOSOFIA,
através do edital n? 388/2022, foram eliminados do
Concurso Publico n? 04/2016, conforme o motivo
abaixo:

Clas. [Nome Motivo

129 |WAINER DE PAULA DIAS N&o compareceu no exame

admissional

139 |THALES AUGUSTO TREVISANI |Ndo compareceu no dia 13/06/2022

conforme edital de convocagado n2
388/2022.

E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
o presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
ltupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODOY FLORIM
Secretdria Municipal de Gestao Publica Interina

EDITAL N2 423, DE 06 DE JULHO DE 2022.
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CONCURSO PUBLICO N2 06/2016

ARQUITETO

Ref. Proc. 4016/22 - CAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Plblica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que o
candidato abaixo relacionado, convocado para vaga de
ARQUITETO através do edital n? 356/2022, foi eliminado
do Concurso Publico n? 06/2016, conforme o motivo
abaixo:

Clas. |Nome Motivo

12 |LUIZ MARCELO CAMARGO DIAS |N&o compareceu nos exames

admissionais.

E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
o presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
Itupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODOY FLORIM
Secretdria Municipal de Gestao Publica Interina

Convocacao

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 412, DE 06 JULHO DE
2022.

PROCESSO SELETIVO N2 01/2019

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ENSINO
FUNDAMENTAL

Ref. Proc. 6429/2022 - Sec. Educagao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretdria Municipal de Gestdo Plblica, no uso de suas
atribuicbes, CONVOCA as candidatas abaixo, a
comparecerem no CAS (Centro de Atendimento ao
Servidor), localizado a Rua Professora Deolinda
Silveira de Camargo n2 93 - Jd. Sao Vicente,
Itupeva/SP, no dia 18 de julho de 2022 as 08h30,
munido de cdpias simples de documento CPF,
histéorico escolar, certificado ou diploma de
escolaridade (exigido no edital do processo seletivo).
Nesta oportunidade serd feita a entrega do edital de
convocacao, relacdo de documentos necessdrios
para admissao, bem como guia de exame psicolégico
e exame médico admissional.

Fica desde ja alertado que o ndo comparecimento das
convocadas no dia, horario e local indicado, acarretard em
sua eliminacao do respectivo processo seletivo e
anulacado dos atos com respeito a ele praticado.

Apbs a realizacdo do Exame Admissional, as candidatas
deverdo apresentar toda a documentacao no CAS
(Centro de Atendimento ao Servidor), localizado a
Rua Professora Deolinda Silveira de Camargo n2 93 -
Jd. Sao Vicente, Itupeva/SP.

Classif |Nome

181324672

255 [IRENE ALVES DE SOUZA PEREIRA

256 |ELENA APARECIDA DE ASSUNGAO

257 |SANDRA YAMAMOTO

258 |MARCIA DO NASCIMENTO OLIVEIRA DE JESUS
259 [ROSELI FALCAO BATISTA NOGUEIRA

260 |DENISE BEZERRA

261 |SILVIA RENATA ALMEIDA TOLEDO

194303238

194087748

192209024

202970838

192307952

218192137
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Iltupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODOY FLORIM
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina

EDITAL DE CONVOCAGCAO N2 414, DE 06 JULHO DE
2022.

PROCESSO SELETIVO N2 01/2019

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO
FiSICA

Ref. Proc. 6429/2022 - Sec. Educagao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretdria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicobes, CONVOCA os candidatos abaixo, a
comparecerem no CAS (Centro de Atendimento ao
Servidor), localizado a Rua Professora Deolinda
Silveira de Camargo n2 93 - Jd. Sao Vicente,
Itupeva/SP, dia 18 de julho de 2022 as 08h30,
munidos de copias simples de documento CPF,
histéorico escolar, certificado ou diploma de
escolaridade (exigido no edital do processo seletivo).
Nesta oportunidade serd feita a entrega do edital de
convocacao, relacio de documentos necessarios
para admissao, bem como guia de exame psicoldgico
e exame médico admissional.

Fica desde ja alertado que o ndo comparecimento dos
convocados no dia, horario e local indicado, acarretara em
sua eliminacdao do respectivo processo seletivo e
anulacao dos atos com respeito a ele praticado.

Apos a realizacdo do Exame Admissional, os candidatos
deverdo apresentar toda a documentacdao no CAS
(Centro de Atendimento ao Servidor), localizado a
Rua Professora Deolinda Silveira de Camargo n2 93 -
Jd. Sao Vicente, Itupeva/SP.

Classif |Nome

34¢ WELLINGTON FIRMINO DE OLIVEIRA 230008458

35¢ ELISANGELA BRESSAN BATISTELA

Iltupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODOY FLORIM
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina

340565299

EDITAL DE CONVOCAGCAO N2 416, DE 06 DE JULHO DE
2022.

CONCURSO PUBLICO N2 02/2019

AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - MERENDEIRO

Ref. Proc. 6834/2022 - Sec. Educagao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretdria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicobes, CONVOCA os candidatos abaixo, a
comparecerem no CAS (Centro de Atendimento ao
Servidor), localizado a Rua Professora Deolinda
Silveira de Camargo n2 93 - Jd. Sao Vicente,
Itupeva/SP, no dia 19 de julho de 2022 as 08h30,
munidos de cdépias simples de documento CPF,
histérico escolar, certificado ou diploma de
escolaridade (nivel de escolaridade exigido no edital
do concurso publico). Nesta oportunidade sera feita a
entrega do edital de convocacao, relacao de
documentos necessarios para admissao, bem como
guia de exame psicoldgico e exame médico
admissional.
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Fica desde ja alertado que o ndo comparecimento dos
convocados no dia, hordrio e local indicado, acarretard em
sua eliminagao do respectivo concurso publico e anulagao
dos atos com respeito a ele praticado.

Apds a realizacdo do Exame Admissional, os candidatos
deverao apresentar toda a documentacao no CAS
(Centro de Atendimento ao Servidor), localizado a
Rua Professora Deolinda Silveira de Camargo n2 93 -
Jd. Sao Vicente, Itupeva/SP.

Classif [Nome RG.

270 SURANIA MONTEIRO DO SANTOS BRITO 52808681-09

28° ANA CAROLINA DUARTE 405232342

29 MARCEL RUIZ SILVA

Itupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODOQY FLORIM
Secretdria Municipal de Gestao Publica Interina

EDITAL DE CONVOCAC[\O N2 418, DE 06 DE JUNHO DE
2022,

CONCURSO PUBLICO N2 01/2019

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO
INFANTIL

Ref. Proc. 6428/2022 - Sec. Educagao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicobes, CONVOCA as candidatas abaixo, a
comparecerem no CAS (Centro de Atendimento ao
Servidor), localizado a Rua Professora Deolinda
Silveira de Camargo n2 93 - Jd. Sao Vicente,
Itupeva/SP, no dia 19 de julho de 2022 as 08h30,
munidas de cépias simples de documento CPF,
histérico escolar, certificado ou diploma de
escolaridade (nivel de escolaridade exigido no edital
do concurso publico). Nesta oportunidade sera feita a
entrega do edital de convocacao, relacao de
documentos necessarios para admissdao, bem como
guia de exame psicoldgico e exame médico
admissional.

Fica desde ja alertado que o ndo comparecimento das
convocadas no dia, horario e local indicado, acarretard em
sua eliminacdo do respectivo concurso publico e anulacao
dos atos com respeito a ele praticado.

Apds a realizagdo do Exame Admissional, os candidatos
deverao apresentar toda a documentacao no CAS
(Centro de Atendimento ao Servidor), localizado a
Rua Professora Deolinda Silveira de Camargo n2 93 -
Jd. Sao Vicente, Itupeva/SP.

Classif |Nome RG.

352577411

602 MARIA CRISTINA ALEXANDRE 203453670

612 CLAUDIA DE OLIVEIRA MATIAS TEIXEIRA 50630343-3

622 ANGELITA APARECIDA MOREIRA DE SOUZA OLIVEIRA

Itupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODQY FLORIM
Secretdria Municipal de Gestao Publica Interina

242846300

EDITAL DE CONVOCACAO N¢ 420, DE 06 DE JULHO DE
2022.
CONCURSO PUBLICO N2 01/2019
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - LINGUA
INGLESA
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Ref. Proc. 6426/2022 - Sec. Educacao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicbes, CONVOCA a candidata abaixo, a comparecer
no CAS (Centro de Atendimento ao Servidor),
localizado a Rua Professora Deolinda Silveira de
Camargo n2 93 - Jd. Sao Vicente, Itupeva/SP, no dia
19 de julho de 2022 as 08h30, munida de cdépias
simples de documento CPF, histérico escolar,
certificado ou diploma de escolaridade (nivel de
escolaridade exigido no edital do concurso publico).
Nesta oportunidade serd feita a entrega do edital de
convocacao, relacao de documentos necessdrios
para admissao, bem como guia de exame psicoldgico
e exame médico admissional.

Fica desde ja alertado que o ndo comparecimento da
convocada no dia, horério e local indicado, acarretard em
sua eliminacao do respectivo concurso publico e anulacao
dos atos com respeito a ele praticado.

Apds a realizacdo do Exame Admissional, a candidata
deverd apresentar toda a documentacao no CAS
(Centro de Atendimento ao Servidor), localizado a
Rua Professora Deolinda Silveira de Camargo n2 93 -
Jd. Sao Vicente, Itupeva/SP.

Classif |Nome RG.

62 ROSIANE CRISTINA DOS SANTOS SILVA

Itupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODOY FLORIM
Secretdria Municipal de Gestao Publica Interina

271121361

EDITAL DE CONVOCACAO N2 421, DE 06 DE JULHO DE
2022.

CONCURSO PUBLICO N2 06/2016

ARQUITETO

Ref. Proc. 1825/2022 - OBRAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretdria Municipal de Gestdo Pulblica, no uso de suas
atribuicobes, CONVOCA os candidatos abaixo, a
comparecerem no CAS (Centro de Atendimento ao
Servidor), localizado a Rua Professora Deolinda
Silveira de Camargo n2 93 - Jd. Sao Vicente,
Itupeva/SP, no dia 19 de julho de 2022 as 10h30,
munidos de copias simples de documento CPF,
histéorico escolar, certificado ou diploma de
escolaridade (nivel de escolaridade exigido no edital
do concurso publico). Nesta oportunidade sera feita a
entrega do edital de convocacao, relacdo de
documentos necessarios para admissao, bem como
guia de exame psicoldgico e exame médico
admissional.

Fica desde ja alertado que o ndo comparecimento dos
convocados no dia, horéario e local indicado, acarretard em
sua eliminacao do respectivo concurso publico e anulacao
dos atos com respeito a ele praticado.

Apos a realizacdo do Exame Admissional, os candidatos
deverdao apresentar toda a documentacao no CAS
(Centro de Atendimento ao Servidor), localizado a
Rua Professora Deolinda Silveira de Camargo n2 93 -
Jd. Sao Vicente, Itupeva/SP.

|Classif |Nome |RG. |
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20 GUSTAVO RODRIGUES SECCO 444258954

30 ALEX GIRARDI SANTIAGO

Itupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODOY FLORIM
Secretdria Municipal de Gestao Publica Interina

495083501

EDITAL DE CONVOCACAO N2 422, DE 06 DE JULHO DE
2022,

CONCURSO PUBLICO N2 06/2016

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Ref. Proc. 1825/2022 - OBRAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretdria Municipal de Gestdo Plblica, no uso de suas
atribuicdbes, CONVOCA o candidato abaixo, a comparecer
no CAS (Centro de Atendimento ao Servidor),
localizado a Rua Professora Deolinda Silveira de
Camargo n2 93 - Jd. Sao Vicente, Itupeva/SP, no dia
19 de julho de 2022 as 10h30, munido de cépias
simples de documento CPF, histérico escolar,
certificado ou diploma de escolaridade (nivel de
escolaridade exigido no edital do concurso publico).
Nesta oportunidade serd feita a entrega do edital de
convocacao, relacdo de documentos necessdrios
para admissao, bem como guia de exame psicolégico
e exame médico admissional.

Fica desde ja alertado que o ndo comparecimento do
convocado no dia, horario e local indicado, acarretard em
sua eliminacao do respectivo concurso publico e anulacao
dos atos com respeito a ele praticado.

Apés a realizacdo do Exame Admissional, o candidato
deverd apresentar toda a documentacdo no CAS
(Centro de Atendimento ao Servidor), localizado a
Rua Professora Deolinda Silveira de Camargo n2 93 -
Jd. Sao Vicente, Itupeva/SP.

Classif |Nome RG.

12 MARCOS FALCI MODENA

Itupeva, 06 de julho de 2022.
YASMIN GODOQY FLORIM
Secretdria Municipal de Gestdo Publica Interina

29003730X

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 424, DE 06 DE JULHO DE
2022,

CONCURSO PUBLICO N2 06/2016

ARQUITETO

Ref. Proc. 4016/2022 - CAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretdria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicoes, CONVOCA a candidata abaixo, a comparecer
no CAS (Centro de Atendimento ao Servidor),
localizado a Rua Professora Deolinda Silveira de
Camargo n2 93 - Jd. Sdao Vicente, Itupeva/SP, no dia
19 de julho de 2022 as 10h30, munida de cépias
simples de documento CPF, histérico escolar,
certificado ou diploma de escolaridade (nivel de
escolaridade exigido no edital do concurso publico).
Nesta oportunidade serd feita a entrega do edital de
convocacao, relacdo de documentos necessdrios
para admissao, bem como guia de exame psicolégico
e exame médico admissional.

Fica desde ja alertado que o ndo comparecimento da
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Sexta-feira, 08 de julho de 2022

convocada no dia, horario e local indicado, acarretard em
sua eliminacao do respectivo concurso publico e anulacao

dos

atos com respeito a ele praticado.

Apds a realizacdo do Exame Admissional, a candidata
deverd apresentar toda a documentacdo no CAS
(Centro de Atendimento ao Servidor), localizado a
Rua Professora Deolinda Silveira de Camargo n2 93 -
Jd. Sao Vicente, Itupeva/SP.

Classif

Nome

RG.

40

CAROLINE BIZIN MANFREDI

412353970

Itupeva, 6 de julho de 2022.
YASMIN GODOY FLORIM

Secretdria Municipal de Gestao Publica Interina
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Prefeitura G
de Itupeva de Satde

Estado de Sado Paulo

EDITAL 426/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2022

PROCESSO 460-8/2022

O municipio de I[tupeva torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado no periodo
de 11 a 15 de julho de 2022 para contratacdo de mao-de-obra temporaria em regime CLT
(Consolidacdo das Leis do Trabalho) de fungdes publicas abaixo relacionadas, para exercicio
junto a Secretaria Municipal de Sadde a fim de estruturag@o do servigo de transporte sanitario
e servico movel de urgéncia e emergéncia desta Municipalidade, nas condi¢des estabelecidas
no presente Edital, com base no inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, art. 114 da
Lei Orgéanica Municipal; art. 24 da Lei 8.666/1993.

1- DAS FUNCOES PUBLICAS TEMPORARIAS

. CARGA )
ITEM | QTD. | FUNCAO | VENCIMENTO ) REQUISITOS TECNICOS
HORARIA

® Diploma de Gradua¢do em Curso de
Enfermagem, devidamente registrado,
fornecido por institui¢cdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao;

= Registro Profissional no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN-SP);

R$ 4.860,00 + =  Diploma ou Certificado de Especializacao

Enfermeiro insalubridade, 40 (quarenta) em Urgéncia e Emergéncia e Gestao de

1 1 Responsdvel | cesta bdsica, aux. p . TP .
0 0 P i horas semanais Saude, fornecido por institui¢do de ensino

Técnico transporte € vale reconhecida pelo Ministério da Educagao;

alimentag3o = Ter concluido, até a data da posse, curso
em atendimento pré-hospitalar de, no
minimo, 40 (quarenta) horas, ou possuir
experiéncia comprovada de, no minimo,
06 (seis) meses em atendimento pré-

hospitalar mével de urgéncia e emergéncia,

ambos realizados nos tdltimos 24 (vinte e

quatro) meses.

Rua Jundiai, 121 | Centro | Itupeva - SP
CEP 13295-000 | Fone: (11) 4591-2483
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Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Sexta-feira, 08 de julho de 2022 Ano IV | Edicdo n? 669 | Pagina 46 de 68

IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUPEVA

Secretaria

=i Prefeitura
: de Saude

de Itupeva

Estado de Sdo Paulo

ITEM

QTD.

FUNCAO

VENCIMENTO

CARGA
HORARIA

REQUISITOS TECNICOS

02

08

Enfermeiros

R$ 3.960,00 +
insalubridade,
cesta bdsica, aux.
transporte e vale
alimentacdo

36 (trinta e seis)
horas semanais
—escala 12 x 36

Diploma de Graduacio em Curso de
Enfermagem, devidamente registrado,
fornecido por institui¢cdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo;
Registro Profissional no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN-SP);
Ter concluido, até a data da posse, curso
em atendimento pré-hospitalar de, no
minimo, 40 (quarenta) horas, ou possuir
experiéncia comprovada de, no minimo, 06
(seis) meses em atendimento pré-hospitalar
movel de urgéncia e emergéncia, ambos
realizados nos ultimos 24 (vinte e quatro)

meses.

03

02

Enfermeiros

Folguistas

R$ 3.960,00 +
insalubridade,
cesta bdsica, aux.
transporte e vale
alimentacgao

36 (trinta e seis)
horas semanais

Diploma de Graduacdo em Curso de
Enfermagem, devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagio;
Registro Profissional no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN-SP);
Ter concluido, até a data da posse, curso
em atendimento pré-hospitalar de, no
minimo, 40 (quarenta) horas, ou possuir
experiéncia comprovada de, no minimo, 06
(seis) meses em atendimento pré-hospitalar
movel de urgéncia e emergéncia, ambos
realizados nos dltimos 24 (vinte e quatro)
meses;

Disponibilidade de hordrio para substituir
seus pares e/ou subordinados, nos periodos

diurno e noturno, sempre que solicitado.
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Secretaria
de Saude

ITEM

QTD.

FUNCAO

VENCIMENTO

CARGA
HORARIA

REQUISITOS TECNICOS

04

05

Técnicos de

enfermagem

R$ 1.902,74 +
insalubridade,
cesta bdsica, aux.
transporte e vale-
alimentacdo

36 (trinta e seis)
horas semanais
—escala 12 x 36

Diploma e/ou Certificado de Curso de
Técnico de enfermagem, devidamente
registrado, fornecido por instituicio de
ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacio;

Registro Profissional no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN-SP);
Ter concluido, até a data da posse, curso
em atendimento pré-hospitalar de, no
minimo, 40 (quarenta) horas, ou possuir
experiéncia comprovada de, no minimo, 06
(seis) meses em atendimento pré-hospitalar
movel de urgéncia e emergéncia, ambos
realizados nos ultimos 24 (vinte e quatro)

meses.

05

02

Técnicos de
enfermagem

Folguistas

R$ 1.902,74 +
insalubridade,
cesta bdsica, aux.
transporte e vale-
alimentacao

36 (trinta e seis)
horas semanais

Diploma e/ou Certificado de Curso de
Técnico de enfermagem, devidamente
registrado, fornecido por instituicio de
ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo;

Registro Profissional no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN-SP);
Ter concluido, até a data da posse, curso
em atendimento pré-hospitalar de, no
minimo, 40 (quarenta) horas, ou possuir
experiéncia comprovada de, no minimo, 06
(seis) meses em atendimento pré-hospitalar
movel de urgéncia e emergéncia, ambos
realizados nos dltimos 24 (vinte e quatro)
meses.

Disponibilidade de horério para substituir
seus pares, nos periodos diurno e noturno,

sempre que solicitado.
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- CARGA B
ITEM | QTD. | FUNCAO | VENCIMENTO , REQUISITOS TECNICOS
HORARIA
= Diploma de conclusdo de curso do ensino
fundamental expedido por instituicio de
Motorista de R$ 2971,00 + ensino devidamente reconhecida por 6rgao
veiculos insalubridade, 40 (quarenta) competente. Ter Habilitagio para dirigir
06 09 cesta bdsica, aux. horas semanais fcul 2 “D ou E"
leves e transporte e vale- veiculos categoria “D ou E”;
pesados alimentacsio = Curso de transporte coletivo de passageiros
regulamentado pelo Detran;

*Além do Vencimento, o servidor terd direito ao abono salarial no valor de R$ 184,69; Insalubridade no
valor de R$ 242,40; Aux. Transporte de R$ 400,00 e Vale-alimentacdo no valor de R$ 380,00 e cesta bsica.

1. Os candidatos classificados e contratados neste Processo Seletivo Simplificado
irdo atuar conforme escala elaborada de acordo com exclusiva conveniéncia e
necessidade da Secretaria Municipal de Saude, respeitando-se, entretanto, as atribuigcdes
e natureza da funcdo publica.

2. Os profissionais contratados poderdo ser remanejados dentro das unidades
organicas da Secretaria Municipal de Saidde para que o quadro de pessoal possa
comportar a demanda populacional atendida.

3. A ficha de inscri¢@o encontra-se no anexo I, ficando ciente o candidato de sua
obrigacdo em acessar o endereco eletronico https://www.itupeva.sp.gov.br e realizar o

acompanhamento da disponibilizacdo de informacdes diariamente durante o periodo de
tramitagcdo do processo seletivo.
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2 - DA SELECAO E DURACAO DO CONTRATO DE TRABALHO

A Selecdo para contratagdo por tempo determinado serd realizada pela Secretaria Municipal

de Satdde e efetivada pela Secretaria Municipal de Gestio Publica de Itupeva.

A contrata¢do dar-se-4 sob o regime da Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT, pelo prazo
de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, até o limite maximo de 02 (dois) anos, e
podendo ser rescindido antes de seu término (inicial ou apds prorrogacgdo), desde que presentes

razdes de interesse publico.

3 - ATRIBUICOES TECNICAS ESPECIFICAS DOS PROFISSIONAIS

Item 01 — Atribuicoes Técnicas Especificas do Enfermeiro Responsavel Técnico

Atuar nas dreas de regulacdo, suporte avancado de vida, em todos os cendrios de atuacido do
pré-hospitalar e nas ambulancias, assim como na geréncia do sistema; Exercer a regulacdo do
sistema; Conhecer a rede de servicos da regido; Manter uma visdo global e permanentemente
atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-hospitalar e das portas de urgéncia,
checando periodicamente a capacidade operacional; Recepcio de chamados de auxilio, andlise
da demanda, classificacdo em prioridades de atendimento, selecdo de meios para atendimento
(melhor resposta), acompanhamento do atendimento local, determinag@o do local de destino
do paciente, orientacdo telefonica; Manter contato com os servicos de emergéncia integrados
ao sistema; Prestar assisténcia direta a pacientes nas ambulancias, quando indicado, realizando
0s atos possiveis e necessdrios ao atendimento pré-hospitalar; Exercer o controle operacional
da equipe assistencial; Avaliar desempenho da equipe pré-hospitalar; Obedecer as normas
técnicas vigentes no servi¢o; Preencher os documentos inerentes a atividade reguladora e a de
assisténcia pré-hospitalar; Garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente grave, até a
sua recep¢do nos servicos de urgéncia; Prestar servigos administrativos e/ou operacionais em

sistemas de atendimento pré-hospitalar; Supervisionar e avaliar as a¢des de enfermagem da
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equipe no atendimento pré-hospitalar mével; Prestar os cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica a pacientes graves e com risco de morte, que exijam conhecimentos
cientificos e capacidade de tomar decisdes imediatas; Prestar assisténcia de enfermagem a
gestante, a parturiente e ao recém nato; Realizar partos sem distocia; Participar de programas
de treinamento e aprimoramento de pessoal em urgéncias e emergéncias, particularmente nos
programas de educacdo continuada; Fazer o controle de qualidade do servi¢o nos aspectos de
sua profissdo; Subsidiar os responsdveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as
necessidades de educacdo continuada da equipe; Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o
Cédigo de Etica de Enfermagem; Conhecer os equipamentos e realizar manobras de extracio

manual de vitimas.

Item 02 - Atribuicoes Técnicas Especificas dos Enfermeiros

Prestar servicos administrativos e/ou operacionais em sistemas de atendimento pré-hospitalar;
Supervisionar e avaliar acdes de enfermagem da equipe no atendimento pré-hospitalar movel;
Prestar os cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com
risco de morte, que exijam conhecimento cientifico adequado; Capacidade de tomar decisdes
imediatas; Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e ao recém nato; Realizar
partos sem distocia; Participar de programas de treinamento e aprimoramento de pessoal em
urgéncias e emergéncias, particularmente nos programas de educag@o continuada; Fazer o
controle de qualidade do servico nos aspectos de sua profissdo; Subsidiar os responsdveis pelo
desenvolvimento de recursos humanos nas necessidades de educacio continuada da equipe;
Recepcdo dos chamados de auxilio, andlise das demandas, classificacdo em prioridades de
atendimento, selecdo de meios para atendimento (melhor resposta), acompanhar atendimento
local, determinar o local de destino do paciente e realizar orientagdes telefonicas; Obedecer a
Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem; Conhecer os equipamentos

e realizar manobras de extragdo manual de vitimas;
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Item 03 — Atribuicoes Técnicas Especificas dos Enfermeiros Folguistas

Disponibilidade de hordrio para substituir seus pares (enfermeiros) ou subordinados (técnicos
de enfermagem), nos periodos diurno e/ou noturno, sempre que necessario e assim solicitado;
Prestar servigos administrativos e/ou operacionais em sistemas de atendimento pré-hospitalar;
Supervisionar e avaliar agdes de enfermagem da equipe no atendimento pré-hospitalar mével;
Prestar os cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com
risco de morte, que exijam conhecimento cientifico adequado; Capacidade de tomar decisdes
imediatas; Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e ao recém nato; Realizar
partos sem distocia; Participar de programas de treinamento e aprimoramento de pessoal em
urgéncias e emergéncias, particularmente nos programas de educacdo continuada; Fazer o
controle de qualidade do servigo nos aspectos de sua profissao; Subsidiar os responsaveis pelo
desenvolvimento de recursos humanos nas necessidades de educacdo continuada da equipe;
Recepcao dos chamados de auxilio, andlise das demandas, classificacdo em prioridades de
atendimento, selecdo de meios para atendimento (melhor resposta), acompanhar atendimento
local, determinar o local de destino do paciente e realizar orientagdes telefonicas; Obedecer a
Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem; Conhecer os equipamentos

e realizar manobras de extracdo manual de vitimas;

Item 04 — Atribuicdes Técnicas Especificas dos Técnicos de Enfermagem

Exercer as atividades auxiliares, de nivel técnico, sendo habilitado para o atendimento pré-
hospitalar mével de urgéncia e emergéncia, integrando a equipe; Intervencao conservadora no
atendimento do paciente; Realizacdo de procedimentos a ele delegados, sob a supervisdo do
profissional enfermeiro, no ambito de sua qualificacio profissional; Assistir ao enfermeiro no
planejamento, na programacao, na orientacdo e na supervisdo de atividades de assisténcia de
enfermagem; Prestar os cuidados diretos de enfermagem aos pacientes em estado grave, sob
supervisdo, direta e/ou a distancia, do profissional enfermeiro; Participar de programas de
treinamento e aprimoramento profissional, especialmente em urgéncias/emergéncias; realizar

manobras de extracdo manual de vitimas.
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Item 05 — Atribuicoes Técnicas Especificas dos Técnicos de Enfermagem Folguistas

Disponibilidade de hordrio para substituir seus pares (técnicos de enfermagem), nos periodos
diurno e/ou noturno, sempre que necessario e assim solicitado; Exercer atividades auxiliares,
de nivel técnico, sendo habilitado para atendimentos pré-hospitalares méveis de urgéncia e
emergéncia e integrar equipe; Intervencao conservadora no atendimento do paciente; Realizar
procedimentos a ele delegados, sob a supervisdo do profissional enfermeiro, no ambito de sua
qualificac@o profissional; Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacdo, orientacio e
na supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; Prestar os cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisdo, direta ou a distancia, do profissional
enfermeiro; Participar de programas de treinamento e aprimoramento profissional, em especial

aqueles em urgéncias/emergéncias; realizar manobras de extracdo manual de vitimas.

Item 06 — Atribuicoes Técnicas especificas de Motorista de veiculos leves e pesados

Dirigir veiculos: automdveis, utilitdrios, Onibus, vans, ambulancias, guinchos, carro
plataforma, tratores e outros, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a
sinalizag¢@o para conduzi-los aos locais determinados na ordem do servico; cuidar da limpeza
e conservacio das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; Transportar profissionais
da Secretaria de Saude, passageiros, pacientes, insumos para servicos da saide cargas e
documentos em geral; Recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem
para possibilitar a manuten¢do, limpeza e abastecimento do mesmo; Tratar com respeito e
humanizacdo todos os usudrios do servico; Dirigir veiculos de qualquer natureza de
propriedade municipal, para transporte de pessoas e cargas; Responsabilizar-se pela seguranca
de passageiros e de cargas; Certificar-se da validade da documentacdo dos veiculos; Conduzir
veiculo de acordo com a categoria de sua CNH; Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos
pneus, o nivel de combustivel, dgua e 6leo do Cairter, testando freios e parte elétrica, para
certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; Examinar as ordens de servigos, para dar

cumprimento a programacao estabelecida; Respeitar os regulamentos do transito; Zelar pela

Rua Jundiai, 121 | Centro | Itupeva - SP
CEP 13295-000 | Fone: (11) 4591-2483

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUPEVA Sexta-feira, 08 de julho de 2022 Ano IV | Edicdo n? 669 | Pagina 53 de 68

Prefeitura Sedretiili
de ltupeva de Satide

Estado de Sdo Paulo

conservagdo e manutencao de equipamentos e materiais colocados a sua disposicio; Obedecer
as normas administrativas concernentes as atividades da Administragdo Municipal; Executar

outras tarefas afins a sua responsabilidade.

4 - ATRIBUICOES TECNICAS GERAIS DOS PROFISSIONAIS

Atribuicdes Técnicas Gerais de Enfermeiro Responsavel Técnico

Além das atribui¢des especificas acima elencadas, também sdo atribuicdes dos profissionais
enfermeiros: Planejar, coordenar e controlar acdes nas dreas de enfermagem e de atendimento
pré-hospitalar; Realizar a coordenacdo da equipe de enfermagem, diretamente e/ou a distancia;
Coordenar a assisténcia pré-hospitalar e as suas rotinas administrativas; Promover a unido dos
meios de enfermagem do servico de atendimento pré-hospitalar mdvel de Itupeva aos servigos
de salvamento e/ou resgate do Corpo de Bombeiros, da Policia Militar, da Policia Rodovidria,
da Defesa Civil e/ou das Forcas Armadas, sempre e quando se fizer necessdrio; Organizar e
executar rotinas administrativas do servico de atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia
e emergéncia municipal; Elaborar e revisar protocolos técnicos para atuagao de enfermeiros e
técnicos de enfermagem do servigo de atendimento pré-hospitalar mével; Elaborar e implantar
a conducio das atividades concernentes ao mapa de plantdo de sua equipe técnica; Elaborar e
controlar as rotinas de troca de plantdo de enfermagem; Elaborar relatdrios e estatisticas das
atividades de enfermagem; Estabelecer cooperacdes técnicas, administrativas e operacionais
com entes publicos e/ou entes privados, se necessario; Organizar planos de socorros em caso
de desastres ou eventos com miuiltiplas vitimas; Participar da educacdo sanitdria de Itupeva-SP,
proporcionando cursos de primeiros socorros a comunidade e cursos de suporte bdsico e/ou
avancado aos servicos e organizacdes atuantes em urgéncia e emergéncia; Participar de cursos,
semindrios, treinamentos e certificagdes, para atualizacdo de novas técnicas e recursos da drea

pré-hospitalar; Executar outras tarefas correlatas a drea.
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Atribuicdes Técnicas Gerais de Enfermeiros

Além das atribuigdes especificas acima elencadas, também sdo atribuicdes dos profissionais
enfermeiros: Planejar, controlar, executar as ag¢des relativas ao atendimento pré-hospitalar de
urgéncia e emergéncia, empregando processos de rotina e/ou processos especificos, visando
possibilitar a protec@o e a recuperacdo da satde individual e/ou coletiva, bem como realizar
consultas de enfermagem nos programas instituidos; Sistematizar a assisténcia de enfermagem
nas diversas fases do ciclo vital; Identificar e atuar em situac¢des de risco a satde (urgéncias e
emergéncias); Desenvolver e implementar a¢des de educacdo, prevengao, promogao, protecao
e reabilitacdo da sadde; Participar da elaboracdo de protocolos de assisténcia e atuar em equipe
multiprofissional; Coordenar e supervisionar o desenvolvimento e execugdo das atividades de
enfermagem implementadas em qualquer unidade de sadde, inclusive hospitalar e de urgéncia
e emergéncia; Supervisionar, controlar e avaliar atividades do pessoal de enfermagem e/ou de
eventual equipe sob sua responsabilidade; Desenvolver treinamentos especificos do pessoal
de enfermagem, atuando técnica e administrativamente na prestacdo de cuidados globais a
individuos; Coordenar, supervisionar, orientar e/ou desenvolver servigos de enfermagem aos
trabalhadores com doengas profissionais e/ou que tenham se acidentado no trabalho; Promover
e exercer atividades educativas voltadas a satide; Desenvolver agdes educativas e de vigilancia
em satide com equipe multiprofissional nas dreas ambiental, sanitdria, epidemioldgica e satide
do trabalhador; Atuar em regime de corresponsabilizacdo com a Vigilancia Sanitdria, a fim de
fiscalizar ambientes publicos e/ou privados, visando a promogao de satde, além da vigilancia
de produtos e servicos que afetam a sadde; Articular eventuais acdes com unidades de satide,
departamentos, secretarias e outros orgaos publicos ou privados, visando a promog¢ao a satde;
Investigar surtos, acidentes e/ou ambientes de risco, bem como planejar e atuar em acdes de
controle e prevencdo a agravos, epidemias e/ou endemias, com a Vigilancia Epidemioldgica e
a Vigilancia Sanitdria do municipio; Promover atividades de capacitagcdo, formagao e educacio
com a interacdo da Secretaria de Sadde e a participacdo da educac@o permanente; Atuar em
equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude,
orientar e supervisionar estagidrios e outros profissionais na execucao de seus servicos; Zelar

pela limpeza e conservacdo de materiais, equipamentos e/ou do local de trabalho; Executar
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outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade

e/ou ao seu ambiente organizacional.

Atribuicdes Técnicas Gerais de Técnicos de Enfermagem

Além das atribuigdes especificas acima elencadas, também sdo atribui¢cdes dos profissionais
técnicos de enfermagem: Exercer atividades auxiliares de nivel médio técnico, assistindo ao
enfermeiro no planejamento, programacao, orientacao e supervisao de atividade de assisténcia
em enfermagem, bem como na prestacio de cuidados diretos de enfermagem a pacientes, na
prevencdo e controle de doencas transmissiveis em programas de Vigilancia Epidemioldgica,
na prevengao e controle sistematico da infec¢@o hospitalar; Controlar e executar as eventuais
acoes relativas ao atendimento primdrio e/ou emergencial, empregando processos de rotina ou
especificos, sob orientagdo do enfermeiro, para prestar atendimento na protecao e recuperaciao
da satde individual e coletiva; Coordenar e supervisionar o desenvolvimento e execucio de
atividades dos auxiliares de enfermagem implementadas nas unidades bdsicas; Supervisdo e
controle de registros e anotacdes de atividades realizadas pelo pessoal auxiliar de enfermagem;
Participar no desenvolvimento de treinamento do pessoal de enfermagem e de atividades de
educacdo em sadde publica; Atuar em programas de saide publica, nos servicos de saide, na
prestacdo de cuidados globais a individuos e familias, no desenvolvimento de programas
educativos para o pessoal de enfermagem e para a comunidade, colaborando e orientando para
a promogdo, prote¢do e recuperacdo da saide de pacientes; Realizar visitas domiciliares, se
necessdrio; Preparar e prestar assisténcia ao paciente durante a realiza¢do de exames médicos
especializados e atendimento de enfermagem nos programas de saude; Preparar e esterilizar
materiais, fazer aplicacdes de tratamentos (medicamentos, inalac@o, curativos, inje¢des, dentre
outros), vacinagdo e coleta de materiais para exames laboratoriais; Executar outras atividades
de assisténcia em enfermagem; Realizar procedimentos de suporte a vida; Acompanhar e
transportar pacientes, receber, preparar e/ou encaminhar pacientes para cirurgia, auxiliar em
procedimentos cirirgicos e anestésicos e observar quadro pds-operatdrio; Prestar os primeiros
socorros em local de acidente e/ou ambulatério, providenciando a remocdo do usudrio para
unidade de atendimento mais proxima, se necessrio; Participar de atividades de educacio em

satiide do trabalhador e de programas para a prevengdo de acidentes; Realizar anota¢des no
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prontudrio; Realizar o atendimento ao publico e tarefas de apoio administrativas, tais como
matricula, registro, arquivo de dados e controle de materiais; Desenvolver ag¢des de vigilancia
em saude nas dreas ambiental, sanitdria, epidemiolégica e da saide do trabalhador; Atuar de
forma integrada com profissionais de outras instituicdes e/ou em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos nas unidades de satide; Zelar pela limpeza e pela conservacio de
ferramentas, de equipamentos e/ou do local de trabalho; Executar quaisquer outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e/ou ao ambiente

organizacional.

5 - CRITERIOS GERAIS PARA ADMISSAO DOS CANDIDATOS

Os profissionais interessados no Processo Seletivo Simplificado a ser realizado deverdo estar

cientes de todas as exigéncias constantes do Edital de Abertura respectivo, além de declarar

expressa concordancia com as regras nele previstas, sob as penas da lei, devendo, ainda:

= Ter sido classificado neste Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste
Edital;

= Ser brasileiro nato ou naturalizado na data de sua contratagao;

= Ter ou completar, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade, até a data de sua contratacao;

= Estar quite com suas obriga¢cdes militares, quando aplicével,

= Estar em pleno gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

= Nio possuir antecedentes criminais;

= Nio estar recebendo, no ato de sua posse, proventos de aposentadoria decorrentes do artigo
40 ou dos artigos 42 e 142, da Constituicao Federal, ou remuneracio de outro cargo publico,

emprego ou funcio em autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia
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mista, subsididrias e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico,

exceto nas hipdteses autorizadas pela Constituicdo Federal;

Ter concluido, até a data da posse curso de transporte coletivo de passageiros e curso de
condutor de veiculos de emergéncia, ambos regulamentados pelo Detran (para o cargo de

motorista de veiculos leves e pesados)

Ter concluido, até a data da posse, curso em atendimento pré-hospitalar de, no minimo, 40
(quarenta) horas, ou possuir experiéncia comprovada de, no minimo, 06 (seis) meses em
atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia e emergéncia, ambos realizados nos tltimos

24 (vinte e quatro) meses (para os cargos de enfermagem e técnico em enfermagem);

Disponibilidade para capacitacao e recertificac@o técnica periddica, sempre que necessario;

Ter equilibrio emocional, autocontrole e capacidade fisica e mental para exercer atividades
que lhes competem, disposicao para cumprir acdes orientadas e capacidade de trabalhar em

equipe;

Possuir documentacio que comprove a habilitacdo exigida para o desempenho da funcao;

Atender a todos os requisitos exigidos para a funcao publica;

Nao ter sido demitido/exonerado do servico publico em decorréncia de processo
administrativo disciplinar ou, ainda, apds avaliacdo de estagio probatdrio;

Nao possuir vinculo empregaticio, em regime CLT ou Estatutirio com a Prefeitura
Municipal de Itupeva ou outros 6rgaos publicos;

Apresentacio de “Formuladrio/Documento de Inscricdo”, até a data limite prevista.
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Serd indispensavel, para o eventual deferimento das inscri¢des, que o “Formuldrio/Documento
de Inscricdo” competente esteja devida e corretamente preenchido pelo candidato interessado,
com a indicacdo de 01 (um) ou mais meios para contatd-lo, caso se faca necessdrio dirimir

eventuais duvidas sobre sua candidatura, sob pena de sua desclassificacao.

6 — DAS INSCRICOES

1. As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente por meio eletronico, através do e-mail
rh.saude @itupeva.sp.gov.br, de 11 de julho de 2022 a 15 de julho de 2022, ndo sendo cobrada
taxa de inscricio, DEVENDO O CANDIDATO ENVIAR A FICHA DE INSCRICAO
(ANEXO I) DEVIDAMENTE PREENCHIDA, JUNTAMENTE COM O CURRICULO.

2. No ato da inscri¢do o candidato deverd informar os dados pessoais e demais dados
solicitados, ficando ciente de que a inscri¢io efetuada corresponde & DECLARACAO DE
QUE ATENDE AOS REQUISITOS DA CONTRATACAO, NAO POSSUI
COMORBIDADES E QUE POSSUI OS DOCUMENTOS SOLICITADOS,
COMPROMETENDO-SE A APRESENTA-LOS, DEVENDO OS DOCUMENTOS SER
ENVIADOS APOS A CLASSIFICACAO SOB A FORMA ELETRONICA E SOMENTE
NOS FORMATOS PDF, COM NITIDEZ QUE PERMITA A AVALIACAO PELA
COMISSAO, dentro do prazo de 05(cinco) dias da divulgacio de classificacdo, sob pena de
desclassificar o candidato que ndo comprovar o aqui requerido.

3. Apés a convocacao do candidato para assumir a vaga, os documentos deverdo ser
enviados através do e-mail rh.saude@itupeva.sp.gov.br, no prazo de até 02 (dois) dias
corridos, sob pena de desclassificacdo, caso deixe de apresentar ou apresente inadequadamente
qualquer um dos documentos abaixo indicados ou apresente fora do prazo estabelecido:

a) Documento de Identificacdo com foto: Carteira de Identidade, Carteira Profissional de
Trabalho, Carteira Nacional de Habilitacdo ou Carteira do Conselho de Fiscalizacdo do
Exercicio Profissional;

b) Certidao de nascimento de filhos menores, ou termo de guarda, quando houver;

c) Comprovacgado da conclusdo da escolaridade (habilitacdo minima exigida) no ato da
inscricao;

d) Comprovagdo de registro no respectivo Conselho de Fiscalizacio do exercicio
profissional, quando exigido, no ato da inscricao;

e) Carteira de Trabalho;
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f) Titulos nos termos das especificacdes deste Edital;

2) Atestados de antecedentes criminais. Para RGs emitidos no Estado de Sao Paulo pode
ser solicitado através do site www.poupatempo.com.br;

h) Comprovante recente da situacdo da inscricdo no PIS ou PASEP, que deverd ser
solicitado junto a Caixa Econdmica Federal;

1) Comprovante de residéncia atualizada que contenha nome da rua, bairro, CEP e cidade;
i) Certiddo de Casamento ou Nascimento, conforme situacao civil;

k) Titulo de Eleitor;

) Cadastro de Pessoa Fisica CPF;

m) Certificado Militar ou reservista para sexo masculino.

4. Comprovada a qualquer tempo irregularidade ou ilegalidade em documentos
comprobatorios, o candidato serd desclassificado do processo seletivo, sem prejuizo das
cominacdes legais cabiveis.

5. E responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento correto dos dados do
formuldrio da inscri¢do, respondendo pelas informagdes ali apontadas, inclusive quanto a
eventual declaracdo falsa, sendo vedada dilacdo de prazo para realiza¢do de inscri¢do. A
apresentacdo, quando da oportunidade de convocag@o para assumir a vaga, de documentacio
em desacordo com o estabelecido no presente edital acarretard na desclassificacdo automadtica
do candidato. A Secretaria Municipal de Saidde ndo se responsabiliza por dificuldades de
acesso e no preenchimento, sobrecarga no e-mail, e outras situacdes semelhantes, cabendo ao
interessado providenciar a inscri¢ao e, tempo hdbil e com antecedéncia adequada.

7 - DA FORMA DE AVALIACAO E CLASSIFICACAQ

1. A classificacdo do Processo Seletivo dar-se-4 mediante somatério de pontos através da
avaliacdo curricular entregue em primeiro momento pelos candidatos. Frisa-se que, em que
pese a classificacao de acordo com os curriculos apresentados, caso algum candidato deixe de
comprovar o declarado no referido documento, esse serd imediatamente desclassificado,
ensejando o chamamento do proximo classificado que preencha e atenda aos requisitos.
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2. Para contagem serdo considerados os descritos no quadro abaixo:
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CRITERIOS ESPECIFICACAO PONTOS
ESPECIALIZACAO CERTIFICADO 1,0
TITULOS ESPECIALIZACAO DIPLOMA EM L5
MESTRADO
ESPECIALIZACAO DIPLOMA EM 2,0
DOUTORADO
ABAIXO DE 02 (DOIS) ANOS DE EFETIVO 1,0
SERVICO EM ATIVIDADE PRIVATIVA DA
ESPECIALIDADE
EXPERIENCIA | ENTRE 02 (DOIS) E 05 (CINCO) ANOS DE 1,5
PROFISSIONAL | EFETIVO SERVICO EM ATIVIDADE
PRIVATIVA DA ESPECIALIDADE
ACIMA DE 05 (CINCO) ANOS DE EFETIVO 2,0
SERVICO EM ATIVIDADE PRIVATIVA DA
ESPECIALIDADE

3. A classificac@o final dos candidatos consistird no somatério de pontos da contagem dos

critérios.

4. O candidato classificado serd convocado, seguindo a ordem de classificacdo, para apresentar
a documentacdo exigida no edital pela Secretaria Municipal de Saidde, através de
publicacio no site ou por e-mail, cabendo ao candidato a obrigacdo em verifica junto ao
site eventual convocacao.

5. Na classificacdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuagao serdo utilizados os
fatores de desempate na seguinte ordem:

a) Tiver maior idade;
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b) Tiver maior nimero de dependentes conforme as regras do Regime Geral da Previdéncia
Social.

6. A classificacdo final serd publicada no endereco eletronico https://www.itupeva.sp.gov.br e
no Didrio Oficial do Municipio de Itupeva, apds a conferéncia e avaliacdo de todas as
documentagdes de inscricdo, cabendo direito de recurso sobre o resultado final, nos termos
deste edital.

8 - DOS RECURSOS

1. Do resultado final — classificacdo final do Processo Seletivo, caberd recurso ao
candidato interessado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado da data de
disponibiliza¢do do resultado final, no endereco https://www.itupeva.sp.gov.br e no Didrio
Oficial do Municipio de Itupeva. O recurso deverd ser encaminhado a Secretaria Municipal de

Saudde através do e-mail saude @itupeva.sp.gov.br.

2. Serd indeferido o pedido de recurso apresentado fora do prazo estabelecido.

3. Os recursos poderdo ser elaborados livremente pelo proprio candidato, devendo ser
observados os seguintes requisitos:

a) Ser fundamentado com argumentacdo ldgica e consistente;

b) Conter os dados pessoais e do processo seletivo, devendo ser acompanhado de c6pia
do documento de identidade do candidato.

4. O resultado do recurso junto com parecer da comiss@do do processo seletivo
simplificado serd encaminhado aos requerentes por meio do endereco eletronico fornecido no
ato da inscricao.

5. O resultado final serd divulgado no endereco https://itupeva.sp.gov.br e no Didrio
Oficial do Municipio de Itupeva.

9 — DA CONTRATACAO

a) O candidato classificado deverd comparecer junto ao Departamento de Selecdo e Gestao
do Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Gestdao Publica em data que serd
comunicada para agendamento de data da realizacdo de exame médico admissional;
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b) O candidato que ndo comparecer na data e hordrio da convocagdo serd considerado
desistente, seja qual for o motivo alegado, e serd desclassificado.

¢) Em sendo o candidato considerado APTO ao trabalho em exame médico admissional, este
deverd comparecer, quando convocado, junto ao Departamento de Selecdao e Gestdao do
Quadro de Pessoal, munido dos documentos constantes em listagem que serd
encaminhada, para efetivacio da contratacao.

d) E facultado ao Departamento de Selecio e Gestio do Quadro de Pessoal exigir dos
candidatos convocados, além da documentac@o prevista, outros documentos que julgar
necessarios.

10 - INFORMACOES COMPLEMENTARES

Levando-se em consideracdo que os atendimentos pré-hospitalares, assim como as urgéncias
e emergéncias, ndo constituem especialidade médica ou de enfermagem, a pouca atencdo dada
a drea nos cursos de graduacio e de tecnélogo € insuficiente, no que diz respeito a capacitacao,
habilita¢@o e educacdo continuada dos trabalhadores do setor. Portanto, € relevante o grau de
desprofissionalizacdo, falta de formagdo e educag@o continuada dos profissionais das dreas de
transporte sanitdrio, servico modvel de urgéncia e emergéncia, o que resulta no

comprometimento da qualidade na assisténcia e gestao do setor.

Neste sentido, sendo imprescindivel o estabelecimento de curriculos minimos de capacitagdo
e habilitacdo para o atendimento as urgéncias e emergéncias, a Secretaria Municipal de Saide
de Itupeva entendeu pela impossibilidade de preenchimentos das vagas tempordrias ofertadas
pelo concurso publico vigente, por ndo constar do edital a especificidade de possuir curso ou
experiéncia minima em atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia e emergéncia, e

transporte Sanitdrio motivo pelo qual optou pela realizacdo de Processo Seletivo Simplificado.
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11 - JUSTIFICATIVA

Considerando que a drea de atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia e emergéncia
juntamente o setor de transporte sanitdrio se constituem importantes componentes da

assisténcia a saude;

Considerando o crescimento da demanda por servigos nesta drea nos tltimos anos, devido ao
aumento do nimero de acidentes e da violéncia urbana e a insuficiente estrutura¢do da rede
assistencial, que t&ém contribuido decisivamente para a sobrecarga dos servigos de transporte
sanitdrio e servico mével de urgéncia e emergéncia disponibilizados para o atendimento da

populagdo;

Considerando os avangos tecnoldgicos, a especificidade no que diz respeito a estruturacdo da
assisténcia pré-hospitalar mével e a necessidade de revisdo e atualizacdo de parametros que
subsidiem o planejamento, controle, regulacdo, atuagdo e avaliacdo de atividades assistenciais

de enfermagem neste campo de prética;

Considerando as agdes ja desenvolvidas pela Secretaria Municipal da Satide, no sentido de vir
empreendendo grandes esfor¢os com o intuito de implantar um processo de aperfeicoamento
do atendimento pré-hospitalar mével de urgéncias e emergéncias na cidade de Itupeva, o qual,
dentro em breve, serd implantado e regulamentado na Municipalidade, por meio da construcio
da base do Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia, consequente adequacdo fisica e de
equipamentos dos servicos integrantes desta drea, capacita¢do de profissionais, com o repasse

de verbas federal e/ou estadual.
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Considerando a extensao territorial deste Municipio (200,516 km?) e a sua populacio (61.252
habitantes — conforme estimativa IBGE 2019), além de distancias significativas para a atencio
hospitalar especializada e de alta complexidade (Hospital Municipal Nossa Senhora Aparecida
em Itupeva, Hospital de Caridade Sdo Vicente de Paulo em Jundiaf etc.), se faz necessdria a
existéncia de prestacdo de servicos intermedidrios em complexidade, capazes de garantir uma
cadeia de reanimacdo e estabilizac@o para os pacientes graves e uma de cuidados imediatos e

resolutivos para os pacientes agudos nao-graves.

A Secretaria Municipal de Satde de Itupeva procedeu ao levantamento e realizacdo de andlises
técnicas no tocante ao funcionamento atual do setor de atendimento pré-hospitalar mével de
urgéncia e emergéncia do Municipio, constatando que o referido setor, que atua 24 (vinte e

quatro) horas por dia e 07 (sete) dias por semana, realiza, em média, 500 (quinhentos)

atendimentos mensais (de natureza traumdtica, clinica, cirvdrgica, psiquidtrica, obstetricia,

pedidtrica, dentre outras tantas) e 50 (cinquenta) transferéncias hospitalares por més (para

fora do Municipio), muito embora possua pouquissima mao-de-obra para tanto, ji que conta

com somente 03 (trés) técnicos de enfermagem e 16 (dezesseis) condutores de veiculos de

emergéncia, em escala 12x36 - o niimero de profissionais que atuam atualmente nos servigos
municipais de urgéncia e emergéncia, corriqueiramente, é insuficiente para suprir a demanda

de trabalho existente, gerando horas extraordindrias.

Concluiu-se, assim, pela necessidade imediata de contratagdo de motoristas de veiculos leves
e pesados para o setor de transporte sanitdrio e profissionais de enfermagem, para se adequar
e aprimorar o atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia e emergéncia de Itupeva, ante a
essencialidade do servigo — trata-se de contratacdo tempordria, enquanto se aguarda a
conclusdo da implantacdo e regulamentacdo do Servigco de Atendimento Movel de Urgéncia,
oportunidade em que serdo abertas/criadas vagas especificas para a prestacdo dos servigos,

de acordo com a legislacdo federal.
O presente justifica-se também ao se considerar que a rede de urgéncia e emergéncia municipal

tem buscado reorganizar as linhas de cuidados prioritdrias, no ambito da atencdo hospitalar e
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da articulagd@o com demais pontos de atencdo, ofertando assisténcia qualificada aos usudrios,

em razdo de sua atuacio de forma integrada, articulada e sinérgica.

12 -DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitacdo tdcita das condigcdes
estabelecidas neste Edital.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos constatadas no decorrer do
Processo Seletivo, inda que verificadas posteriormente, acarretardo a perda dos direitos
decorrentes do mesmo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo nomeado para esse
fim.

O resultado final do presente processo seletivo serd encaminhado para autoridade competente
para homologacao.

Itupeva, 08 de julho de 2022.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
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ANEXO1

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2022

FICHA DE INSCRICAO

Dados Pessoais

Nome:

CPF:

Data de Nascimento:

Endereco:

Municipio:

RG: Orgio Expedidor: UF:

Bairro:

UF: CEP:

E-mail utilizado para fins de inscrico:

Telefone celular: (

Cargo pretendido:

Telefone fixo: ()

Declaro, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal, que as fotocOpias de
todos os documentos apresentados no ato da inscri¢do sao fiéis as vias originais, bem como
conheco e estou de acordo com as exigéncias contidas no Edital do presente Processo

Seletivo.

Data e local:

Rua Jundiai, 121 | Centro | Itupeva - SP
CEP 13295-000 | Fone: (11) 4591-2483

Municipio de Itupeva - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Secretaria
de ltupeva de Satide

Estado de Sdo Paulo

Assinatura do candidato:

Rua Jundiai, 121 | Centro | Itupeva - SP
CEP 13295-000 | Fone: (11) 4591-2483

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Atos Administrativos

Auto de Embargo

0 Auto de Embargn, somente serd

Secretaria de HabitacSo, Obras e Urbanismo | fuspenso, 8 pedido do interessado, apds |
COO‘ denad .a dE Ob P tur apresentagdo do relatdrio de Inspecdo.
n & ras e rosturas (Al 181, §2v, LC 3131'2012”

AUTO pE EMBARGO 15 pozz

1. Mome/Razdo Social do Autuado J 2, CPF/CNP]

MUNICIPIO DE ITUPEVA NimeroAE 47D

3. Enderecn da ObrafServico

3

4. Bairmmo 5. Municipio/Estado 6. Telafone 7. ClassificacAo Fiscal do Imdvel

F

8. Estagio da Obra 9. Tipo de Dbra/Servico
f

10. Descricio da infragao

11. Valer da multa: {conforme Art, 191, § 1% » anexo XVII, da LC 31732012) | 12, Prazo de recurso

O prazo de recurso sao de 15 dias corridos,
conforme Art. (192, da Lei Complementor 313/2012.

Tendo infringindo ofs) ART. 185, do Capitulo lll, da Fiscalizagao das Infragdes e Penalidades, da Lel
Complementar 313/2012 - PDU, Fica a obra embargada a partir da assinalura deste auto, e consequentemente
paralizada até a sua regulariza definitiva, de acordo com a lei.

Caso o infrator prossiga a execugéo da obra, a Prefeitura tomara incontinente as providéncias legais (conforme
Art. 187, da Lei Complementar n® 313/2012).

!

Eu, s /N :
LAVREI ESTE AUTQ, DOU Fé E ASSINO. Assinatura e carimbo do Fiscal de Obras
AW
A
. . : in\-‘bﬁ‘f%ﬂ?:btﬁ
" Y
ASSINAWM DO INFRATOR Testemunha 1 (nome e assma\t&y’i}fiigé
Nome: ::;»
RG: ‘\‘:
CPF: Testembnha 2 (nome e assinatura)
13. Observacao:
|
Itupeva, de de 20 it

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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