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PODER EXECUTIVO ‘

Municipio de Taiiva

ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br

Lei n° 2.490 de 21 de junho de 2.022

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

Leandro José Jesus Baptista, Prefeito do Municipio de Taitva, Estado de Sao

Paulo. no uso das atribuicdes que conferidas por lei. faz saber que a Camara Municipal aprovou, e, ele sanciona e

promulga a seguinte...
LEI

Artigo 10.- Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no orgamento vigente.
um crédito adicional suplementar no valor de R$ 100.000.00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagdo ( +)
100.000,00

02 03 Q0 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

72 12.306.0008.2026.0000 OPERACIONALIZACAD DA ALIMENTACAO ESCOLAR 70.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: o
01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

96 12.364.0010.2030.0000 MANUTENGAQ DO TRANSPORTE UNIVERSITARIO 10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: o
01 oo
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 10 00 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS

308 15.452.0011.2003.0000 COLETA E DISPOSIGAO DOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS 20.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: o}
01 oo
01 TESOURO
110 000 GERAL

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com
recursos provenientes de:
Superavit Financeiro: 100.000,00
Fontes de Recurso

01 00 100.000,00
Artigo 3o0.- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Taiava, 21 de junho de 2.022.

|
Leandro Jug Ba ptista
Prefeito Munigjpal

Registrado em livro proprio € publicado nos locais de costume, nas sedes da Prefeitura e Camara Municipal.
na mesma data. bem como em 06rgao de imprensa esgrita regional. com circulag@o local, nos termos do artigo 95, caput. ds

Lei Orgénica do Municipio. S'

Roberto Eugenio Rodrigues
Responsavel pelo DEPLAN

Diéris Oficial assinado dic Municipio de Tailva - SP
ssinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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" Municipio de Taiiiva

) ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br

Lein® 2.491 de 21 de junho de 2.022

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

Leandro José Jesus Baptista, Prefeito do Municipio de Tai(va, Estado de Sio
Paulo, no uso das atribuicdes que conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e, ele sanciona e promulga a
seguinte...

LEIL

Artigo 1o.- Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no orgamento vigent:
um crédito adicional suplementar na importdncia de RS 586.000.00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagao ( + ) 266.000,00
02 02 C0 SECKRETARIA OF ADMINISTRACAC GERAL

51 04 1220005 2016.0000 MANUTENCAC DO DEPARTAMENTO DE PLAMNEL E ADMINISTRACAD 15,060, 04
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL FH: 0 01 00
01 TESOURD
110 000 GERAL
342 (4,122 0005 20160000  MANUTENGAO DO DEPARTAMENTOD DE PLANE.. E ADMINISTRAGAO 1800000
3,3.90.46.00 AUXILID ALIMENTAGAO FR: 0 01 00
01 TESCURD
110 000 GERAL
0z 03 00 SECRETARIADE EDUCAGAD, CULTURA, ESPORTES E LAZER
73 OPERACIONALIZAGAD DA ALIMENTACAG ESCOLAR 160000,00
MATERIAL DE CONSUMO. FR ) 02
TRANSFERENCIAS E CONVENIDS ESTADUAIS-VINCULADOS
MERENDA ESCOLAR
02 04 00
130 MANUTENGAD DO TRANSFORTE ESCOLAR _ 500000
DIARIAS - PESSDAL CIVIL FR: D ©
TESOURD
ENSING FUNDAMENTAL-Convéniosfentidades/
o2 o4 o0 EMSING GERAL

9,2080.0090

) INFANTIL - CRECHE

HE-Convénios/enidades

Municipio de Taitva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Municipio de Taitiva
ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br

02 04 00
343 12.361.0000.2042.0000 MANUTENGAD DO ENSING FUNDAMENTAL 3.000,00
33804600 TACA R 0 01 oo
01
220 000

(=]
(X}

ENSIND FUNDEB

12.361.0008.2062.0000

3.3.60.46.00

12.365.0008,2062 0000
3,380 46.00

DEMAIS DESPESAS EDUCACAQ BASICA

ALXILIO ALIMENTAGAD

[RANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCAGAOQ-FUNDEB-OUTROS

36.000.00
R: O 02

T

DEMAIS DESPESAS EDUCAGAQ BASICA

n
1}
= |
¥ ]

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AuxiLio AL ACAD

TRANS ENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EQUCACAD-FUNDEE-OUTROS - PRE-ESCOLA

ASSISTENCIA FARMACELTICA BASICA E ESPECIALIZADA 0
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAC GRATUITA FR. 0 0

TESOUROD
SAUDE-GERAL

FUNDD MUNICIPAL DE SAUDE

0.301.0016.2024 0000

)
!
3.3.80.30.00

310 000

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0078.2024.0000
3.3.80.46.00

310 000

10 023.0000
. 4

302 001

MANUTENGAD DO FUNDO MUNICIFAL DE SAUDE 100.000,00
MATERIAL DE CONSUMO FR: 0 O1
TESOURD

SAUDE-GERAL

MANUTENGCAD DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 50.000.00
AUXILIO ALIMENTAGAG FR: 0 0
TESOURD

SAUDE-GERAL

ATENDIMENTO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

5.000,00
FR: O 05

OUTRGS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESS
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-Y
Trans! Fundo a FundaMAC

JURIDICA
INCULADODS

Municipio de Taitva - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ESTADO DE SAO PAULO

Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05

00 FUNDO MUMICIFAL DE ASSI

08.244.0021.2047 0000
3.3.80.30.00

10 00d

o

o

8 244 0021.2050.0000
3.90.30.00

=]

3

510 000

STENCLA SOCIAL

MANUTENCAD DA ASSISTENCIA SOCIAL
MATERIAL DE CONSUMO

TESOURG

ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

MANUTEMCAD DO CRAS
MATERIAL DE CONSUMG
TESOURO

ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SCCIAL

O

6.306:0021.2052 0000
380.32 00

Coo

DISTRIBUICAC DE CESTAS BASICAS

MATERIAL OU SERVICO PARA DISTRIBUIDAD GRATUITA
TESQURO

ASSISTENCIA SCOCIAL-GERAL

FUNDO MUNMICIPAL DE ASSIS TENCIA SOCLAL

MANUTENGAD DA ASSISTENCIA SQCIAL
AUXILIO ALIMENTACAC

TESQURD

ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

DEFPARTAMENTO DE COMPRAS E PATRIMONIO

04 122.0005.2028.0000
3.1.50.16.00

9
110

000

J005.2028.0000

3.90.46.00

MANUTENCAD DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

TESQURO

GERAL

MANUTENGAD DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E ALMOXARIFADD
AUXILIO ALIMENTAGAD

TESOURO

GERAL

DEPARTAMENTO DE FINANGAS E ORCAMENTO

04,123,0007.2018.0000
3.3.90.48.00

MANUTENCAD DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS E ORCAMENTO
AUXILIC ALIMENTACAD

TESOURDG

CERAL

DEFARTAMENTC DE OBRAS E SERVICOS

MANUTENCAD DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS
AUXILIO ALIMENTAGAD

TESOURD

GERA|

Municipio de Taitva - SP

1.000.00
FR: 0 O
50.000.00
FR:-0 01

2.000.00
FR o o1

=.000.00
F.R g .

11

5.000,00

FR: 0 @™
30 000,00
F.R 0 M

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br
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Municipio de Taitiva

ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14,720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br

Artigo 20.- O crédito abgrto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Excesso: 320.000,00
Fanles de Raecurse
™ oo 160.000,00
o2 16 160,000 00
Anulacio:

02 01 01 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA £ DO ADOLESCENTE-FUMCAD

a8 08.243,0004 2065.0000 MANUTENGAD DO CARTAD ALIMENTAGAD -10.000,00
3.3:80.39.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR. Grupo Q- 01 00
o1 ESOURD 110000 GERAL

02 02 00 SECRETARIADE ADMINISTRACAOD GERAL

54 04 122.0005.2016.0000  MANUTENGAD DO DEPARTAMENTO DE PLANEJ. E ADMINISTRAGACQ -10.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO0A FiISICA F R, Grupo: 001 Qo
01 TESOURD
110 000 GERAL

o
~i

04,122 0005.2016.0000  MANUTENGAD DD DEPARTAMENTO DE PLANEJ. E ADMINISTRACAC  -5.000,00

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F.R. Grupo: g 01 00
o1 TESOURD
110 oo GERAL
80 04,122 0006.2065 0000 MANUTENCAD DO CARTAD ALIMENTAGAC -18.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICDS DE TERCEIRQS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo o 01 00
o1 TESOURO
110 00D GERAL
67 DG 181 .0006.2065.0000  MANUTENGAO DO CARTAQ ALIMENTAGAO -10,000,00
3.3.90.39.00 DUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIGA F.R. Grupa ot 01 00
o1 TESOURC 110000 GERAL
71 MANUTENCAO DO CARTAG ALIMENTAGAD -5.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA F.R. Grupo: o o1 oo
TESOURD
GERAL

02 03 00 SECRETARIA DE EDUCAGAD, CULTURA, ESPORTESE LAZER

74 OPERACIONALIZACAQ DA ALIMENTAGAD ESCOLAR -40.000.00
{ MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 05 11
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS 200002 FNDE-PNAE
2 04 00 ENSINOGERAL
137 MANUTENGAD DO CARTAD ALIMENTACAO ) -3.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERGEIRCS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo 0 o1 00
TESOURD
GERA
153 12.365.0009.2085. 0000  MANUTENGAO DO CARTAD ALIMENTAGAOD 5.000.00 »
9.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS OF TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR. Grupo 0 o1 o
a1 TESOURG 110000 GERAL

Municipio de Taitva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Municipio de Taiiva

ESTADO DE SAO PAULO

Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05

ENSING FUNDEB
12.361.0008.2062.0000

3.3.90.30.00
0z
262 000

80.38.00
02

252 000

12 351.0008.2062.0000
3

12.351.0008.2065.0000
3.3.80.38.00

o2
262 000
12.365.0009.2065.0000
3.3.90.35.00

i

274 000

E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br

DEMALIS DESPESAS EDUCACAD BASICA -8,000.00
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo o 02 21
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADDS
EDUCACAD-FUNDEB-DUTROS

DEMAIS DESPESAS EDUCACAC BASICA -4,000,00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F R Grupo 0 o2 21
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADCS
EDUCACAD-FUNDEB-OUTROS

MANUTENCAG DO CARTAC ALIMENTAGAD -5.000.00
OUTROS SERVIGDS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA F.R. Grupo. 0 02 21
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCACAD-FUNDEB-OUTROS

MANUTENGAC DO CARTAD ALIMENTAGAD 18,000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TRANSF CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCACAC-FUNMDEB-OUTROS - PRE.ESCOLA

F.R. Grupo: 002 21

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0018.2065.0000

3.3.90.39.00
o1
000

10.302.0018.2023.0000
3.1.80.13.00

05

302 001

MANUTENGAD DO CARTAD ALIMENTAGAD -50,000,00
DUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R, Grupo: 0 01 00
TESOURC

SAUDE-GERAL

ATENDIMENTD DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE . 0,0 )
OBRIGAGOES PATRONAIS F R Grupm: 0 08 13
TRANSF E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

Tranef Funda a Fundo/MAG

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL

A.241.0021.2065.0000
3.80.38.00

moWwo

1
10 000

08.244.0021.2050.0000
3.1.80.16.00
01

MANUTENGAD DO CARTAQ ALIMENTAGAD £5.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERGEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo 0 o1 0o
TESOURD

ABSISTENCIA SOCIAL-GERAL

MANUTENGAD DO CRAS _ -1.000,00 .
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL F.R Gripo 0 o1 0o
TESOURO 510000 ASSISTEMCIA SOCIAL-GERAL

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E PATRIMONIO

04,522 000520280000

3.3.80.30.00

o

110 0GQ

04,122 ,0005,2065 0000
3.3.90.39.00

o

110 000

MANUTENCAC DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E ALMOXARIFADOD -2.000.00
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo 0 01 00
TESQURDO

GERAL

MANUTENGAO DO CARTAQ ALIMENTACAD

CUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSDA JURIDICA
TESQURDO

GERAL

-3.000.00
ER. Grupo: Qa 01 0O

—

Municipio de Taitva - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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v Municipio de Taitiva

P ) ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207
CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br
1} ¥ 00 ORCAMENTO

000 MANUTENCAQ DO CARTAD ALIMENTAGAD -8.000,00

i

DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F R, Grupo 0 01 00

QUTRO
TESQURO
GERAL

02 10 00 DEPARTAMENTO DE QBRASE SERVICOS

281 O+ 2011.0000 MANUTENCAD DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SEAVICOS -20.000.,00
4 .52, EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo 0 01 00
09 TESOURO
110 000 GERAL
317 MANUTENCAD DO CARTAD ALIMENTACAQ 3000000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSCA JURIDICA F.R. Grupo: g 01 o0
04 TESOURO
110 00 {
-266.000,00

Anulagao (=)

Artigo 3v.- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Taidva. 21 de junho de 2.022.

iplista
Prefeito Municipal

Registrado em livio proprio e publicado nos locais de costume, nas sedes da Prefeitura e Cimara Municipal,
|

mesma data. bem como em Orgdio de imprensa escrita regional, com circulagdio local, nos termos do artigo 95, capur, da |

5.4

Roberth Eugenio Rodrigues
Responsivel pelo DEPLAN

Organica do Municipio

Municipio de Taitva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Municipio de Taitiva

ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br
Lein® 2.492, de 21 de junho de 2.022.

"Dispde sobre autorizacdo de abertura de crédito adicional especial para
0s fins que especifica, e dd outras providéncias”.

Leandro José Jesus Baptista, Prefeito do Municipio de Taitva, Estado
de Sado Paulo, no uso das atribui¢des que conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e,
ele sanciona e promulga a seguinte...

LEI

Artigo 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no orgamento
vigente, um crédito adicional especial no valor total de R$ 10.000,00 (dez mil reais), destinado ao
atendimento das despesas no Setor Social, observando-se as classificagdes Institucional, Econémica e
Funcional Programatica seguintes:

Crédito Especial ]

1 - Prefeitura Municipal de Taiuva

02 - Executivo

02.07 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
02.07.00 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 — Assisténcia Social

08.244 — Assisténcia Comunitéria ‘
08.244.0021 — Atengdo Integral a familia

08.244.0021.2.047 — Manutenc¢do da Assisténcia Social

4.4.90.52.00 — Equipamentos ¢ Material Permanente ..........cocoveereereniciiciinienne R$ 10.000,00
0.01.00.510.000 — Assisténcia Social-Geral ‘

Artigo 2° - O crédito de que trata o artigo anterior sera coberto com os
recursos do excesso de arrecadagio a que alude o inciso II, § 1° do artigo 43, da Lei Federal n°. 4.320, de
17 de margo de 1.964.

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigOes em contrario.

Taifva, 21 de junho de/2.022

1
Leandro Jbs Baptista

Prefeito Mu

Registrado em livro proprio e publicado nos locais de costume, nas sedes da
Prefeitura e Cdmara Municipal, na mesma data, bem como em oOrgdo de imprensa escrita regional, com
Organicg do Municipio

circulagio local, nos termos do artigo 95, capug( Z‘B V

Roberto Eugenio Rodrigues
Responsivel pelo DEPLAN

Municipio de Taitva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Municipio de Taiiva

ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br
Lei n° 2.493, de 21 de junho de 2.022.

"Dispée sobre autoriza¢do de abertura de crédito adicional especial para os
fins que especifica, e dd outras providéncias™.

Leandro José Jesus Baptista, Prefeito do Municipio de Taidva, Estado

de Sio Paulo, no uso das atribui¢des que conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou, €,
ele sanciona e promulga a seguinte...

LEI:

Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no orgamento vigente, um
crédito adicional especial no valor de R$ 51.000,00 (cinquenta e hum mil reais) destinados ao atendimento

das despesas referente a castragdo de animais, observando-se as classificagoes Institucional, Econdmica e
Funcional Programatica seguintes:

| Créditos Especiais |

1 - Prefeitura Municipal de Taiuva

02.06 — Fundo Municipal de Satde

02.06.00 — Fundo Municipal de Satde

10 — Saude -

10.301 — Atengédo Basica {
| 10.301.0018 — Ateng3o Bésica 1
| 10.301.0018.2.031 — Manutengdo Recursos Fundo a Fundo - Estado 1

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa JUHICA e ssscarmmssvsavensrssnine R$ 51.000,00 ‘
| 0.02.19 - 300.098 — Transferéncias dos Estados

Artigo 2° - O crédito de que trata o artigo anterior, serd coberto com 0s

recursos do excesso de arrecadagdo a que alude o inciso 11, § 1°, do artigo 43. da Lei Federal n°® 4320 de 17
de margo de 1.964.

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal d¢ Taitva, 21 de junho de 2.022

Leandro Jpgé §
Prefeito

psus| Baptista
i

Registrado em livro proprio e publicado nos locais de costume, nas sedes da
Prefeitura ¢ Cimara Municipal, na mesma data, bem como em orgio de imprensa escrita regional, com
circulagio local, nos termos do artigo 95, caput. da Lei Organica do Municipio.

Roberto Eugenio Ro]rigues
Responsével pelo DEPLAN

Diéris Oficial assinado dic Municipio de Taitva - SP
assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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LEI COMPLEMENTAR N¢ 113, DE 21 DE JUNHO DE
2022

DISPOE SOBRE A
QUALIFICACAO DE ENTIDADES
COMO ORGANIZACOES
SOCIAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Leandro José Jesus Baptista, Prefeito do Municipio de
Tailva, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o artigo 44 em conjunto com o inciso IV, de seu §29,
todos da Lei Organica do Municipio de Taiuva,

Faz saber que a Camara de Vereadores do Municipio de
Taiuva, Estado de Sao Paulo, aprovou ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar.

CAPITULO |

DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS

SECAO |

DA QUALIFICACAO

Artigo 12 - O Poder Executivo poderd qualificar como
Organizagdes Sociais pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a
salde, atendidos os requisitos previstos nesta lei.

Paragrafo unico. As pessoas juridicas de direito
privado cujas atividades sejam dirigidas a saulde,
qualificadas pelo Poder Executivo como Organizacdes
Sociais, serdo submetidas ao controle externo da Camara
Municipal, que o exercerd com o auxilio do Tribunal de
Contas do Estado, ficando o controle interno a cargo do
Poder Executivo.

Artigo 22 - Sdo requisitos especificos para que as
entidades privadas referidas no artigo anterior se habilitem
a qualificacdo como Organizacdo Social:

I. Comprovar o registro de seu ato constitutivo,
dispondo sobre:

a) Natureza social de seus objetivos;

b) Finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

c) Previsdo expressa de ter, como Orgdos de
Deliberacao Superior e de Diregcao, um Conselho de
Administracdo e uma Diretoria, definidos nos termos do
Estatuto, assegurado ao Conselho de Administracao,
composicdo e atribuicdes normativas e de controle basicos
previstos nesta lei;

d) Previsdo de participacdo em seu Orgéo Colegiado de
Deliberacao Superior e de Direcao, de membros da
comunidade, de notéria capacidade profissional e
idoneidade moral;

e) Composicao e atribuicdes da Diretoria da entidade;

f) Obrigatoriedade de publicacdo anual dos relatérios
financeiros e do relatério de execucdo do contrato de
gestao;

g) Em caso de associacao civil, a aceitacao de novos
associados, na forma do estatuto;

Ano V | Edicdo n2 623

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE TAIUVA
Conforme Lei Municipal n® 2.268, de 16 de outubro de 2017

Pagina 11 de 23

h) Proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do
patrimonio liquido em qualquer hipétese, inclusive em
razao de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade;

i) Previsdo de incorporacdo integral do patriménio, dos
legados ou das doacdes que lhe foram destinados, bem
como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extincao ou desqualificacao da
entidade, ao patrimbénio de outra organizacdo social
qualificada no ambito do Estado de Sao Paulo, da mesma
area de atuacdo, ou ao patriménio do Municipio, na
proporgao dos recursos e bens por este alocados;

Paragrafo unico - Somente serdo qualificadas como
Organizacao Social, as entidades que, efetivamente,
comprovarem possuir servicos de assisténcia a saude, ha
mais de 02 (dois) anos.

SECAO Il

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 32 - O Conselho de Administracao deve estar
estruturado nos termos do respectivo estatuto, observados,
para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagao,
0s seguintes critérios basicos:

I. Ser composto por:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de
membros natos representantes do Poder Publico, definidos
pelo estatuto da entidade;

b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros
natos representantes de entidades da sociedade civil,
definidos pelo estatuto;

c) Até 10% (vinte por cento), no caso de associacao
civil, de membros eleitos dentre os membros ou os
associados e, nos demais casos, de membros eleitos dentre
os trabalhadores da entidade;

d) 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros
indicados pelos demais integrantes do conselho, dentre
pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

Il. Os membros eleitos ou indicados para compor o
Conselho que ndo poderao ser parentes consanguineos ou
afins até o 3° grau do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios
Municipais, terdo mandato de até 04 (quatro) anos,
admitida uma reconducao;

IIl. Os representantes de entidades previstos nas
alineas "a" e "b" do inciso | devem corresponder a mais de
50% (cinquenta por cento) do Conselho;

IV. O primeiro mandato de metade dos membros
eleitos ou indicados deve ser de dois anos, segundo
critérios estabelecidos no estatuto;

V. O dirigente maximo da entidade deve participar das
reunides do conselho, sem direito a voto;

VI. O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no
minimo, trés vezes a cada ano, e extraordinariamente, a
qualquer tempo;

VII. Os conselheiros nao receberao remuneragao pelos
servicos que, nesta condicao, prestarem a Organizacao
Social, ressalvada a ajuda de custo por reunidao da qual

Municipio de Tailva - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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participem; e

VIII. Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar
a Diretoria da entidade devem, ao assumirem, renunciar as
correspondentes fungdes executivas.

Artigo 42 - Para os fins de atendimento dos requisitos
de qualificacdo, devem estar incluidas, no estatuto, entre
as atribuicOes privativas do Conselho de Administracao:

I. Fixar o ambito de atuacdo da entidade, para
consecucdo do seu objeto;

Il. Aprovar a proposta do contrato de gestdo da
entidade;

I1l. Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o
programa de investimentos;

IV. Designar e dispensar os membros da Diretoria;

V. Fixar a remuneracao dos membros da Diretoria;

VI. Aprovar os estatutos, bem como suas alteragdes e
a extincao da entidade por maioria absoluta de seus
membros;

VII. Aprovar o regimento interno da entidade, que deve
dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os
cargos e as competéncias;

VIII. Aprovar por maioria absoluta de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve
adotar para a contratacao de obras e servigos, bem como
para compras e alienagdes;

IX. Aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da
execucdo do contrato de gestdo, os relatdrios gerenciais e
de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria; e

X. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas
definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contdbeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de
auditoria externa.

SECAO Il

DO CONTRATO DE GESTAO

Artigo 52 - Para os efeitos desta lei complementar,
entende-se por contrato de gestao o instrumento firmado
entre o Poder Publico e a entidade qualificada como
organizagao social, com vistas a formacdo de uma parceria
entre as partes para fomento e execucao de atividades
relativas a drea da a salde.

§12 E dispensavel a licitacdo para a celebracio dos
contratos de que trata o "caput" deste artigo.

§22 A Organizacdo Social da salde deverd observar os
principios do Sistema Unico de Salide, expressos no artigo
198 da Constituicao Federal e no artigo 7° da Lei n°® 8.080,
de 19 de setembro de 1990.

§32 A celebragao dos contratos de que trata o "caput"
deste artigo serd precedida de publicacdo da convocacao
publica das Organizacdes Sociais, através do Diario Oficial
do Municipio, Didrio Oficial da Unido, Jornal de Grande
Circulacao, e Jornal de Circulacdo Regional, para que todas
as interessadas apresentem seu programa de trabalho nos
termos do edital de chamamento.

8§42 Na especificagcao do programa de trabalho proposto
pela organizacao social, deverd estar a estipulacdo das
metas a serem atingidas e os respectivos prazos de
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execucdo, bem como previsdao expressa dos critérios
objetivos de avaliacao de desempenho a serem utilizados,
mediante indicadores de qualidade e produtividade com
base em critérios minimos estipulados na minuta do
contrato de gestao.

§52 O Poder Publico também darda publicidade:

I. Das atividades que deverao ser executadas;

Il. Das entidades que manifestarem interesse na
celebracao do contrato de gestao;

111. De todos os atos decisérios.

Artigo 62 - O contrato de gestao elaborado de comum
acordo entre o municipio e a organizacdo social, com base
no programa de trabalho apresentado, discriminara as
atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes do Poder
Publico e da entidade contratada e serd publicado na
integra no Diario Oficial Eletrénico do Municipio.

§1¢2 - O contrato de gestdo deve ser submetido, apés
aprovacao do Conselho de Administracdo, a Secretéria
Municipal de Saulde.

§22 - Na elaboragao do contrato de gestao, devem ser
observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade.

Artigo 72 Na elaboracao do contrato de gestao devem
ser observados os principios inscritos no artigo 37 da
Constituicdo Federal e, também, os seguintes preceitos:

l. Especificacdo do programa de trabalho proposto pela
organizacao social, estipulagdao das metas a serem
atingidas e respectivos prazos de execugao, bem como
previsao expressa dos critérios objetivos de avaliacdo de
desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de
qualidade e produtividade;

Il. Estipulacdo dos limites e critérios para a despesa
com a remunerac¢do e vantagens de qualquer natureza a
serem percebidas pelos dirigentes e empregados das
organizacdes sociais, no exercicio de suas funcdes;

I1l. Atendimento a disposicao do §29 do artigo 52 desta
lei; e

IV. Atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema
Unico de Saude - SUS.

Pardgrafo unico. A Secretaria Municipal de Salde
deverd definir as cldusulas necessarias dos contratos de
gestao.

SECAO IV

DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE
GESTAO

Artigo 82 - A execucao do contrato de gestdo sera
fiscalizada pela Secretaria Municipal de Saude.

§ 12 O contrato de gestao deve prever a possibilidade
de o Poder Plblico requerer a apresentacdo pela entidade
qualificada, ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento, conforme recomende o interesse publico, de
relatério pertinente a execucdo do contrato de gestdo,
contendo comparativo especifico das metas propostas com
os resultados alcangados, acompanhado da prestacao de
contas correspondente ao exercicio financeiro, assim como
suas publicacdes no Diario Oficial do Municipio.

Municipio de Tailva - SP
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§ 22 Os resultados atingidos com a execugao do
contrato de gestdo serao analisados, periodicamente por
comissao de avaliacao indicada pela Secretaria Municipal
de Salde, composta por profissionais de notéria
especializacao, que emitirdo relatério conclusivo, a ser
encaminhado aquela autoridade e aos 6rgaos de controle
interno e externo do municipio.

§& 3 2 A comissao de avaliagao da execugao do contrato
de gestdo das organiza¢des sociais da salde, da qual trata
o paragrafo anterior, compor-se-a, dentre outros membros,
por no minimo 02 (dois) integrantes indicados pelo
Conselho Municipal de Saude.

Artigo 92 - O balango e demais prestacdes de contas
da Organizacdo Social devem, necessariamente, ser
publicados em Didrio Oficial e analisados pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

SECAO V

DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Artigo 10 - As entidades qualificadas como
OrganizagOes Sociais ficam declaradas como entidades de
interesse social e utilidade publica para todos os efeitos
legais.

Artigo 11 - As Organizacdes Sociais serdo destinados
recursos orcamentarios e, eventualmente, bens publicos
necessarios ao cumprimento do contrato de gestao,
mediante termo de cessao de uso.

§12 Ficam assegurados as Organizacdes Sociais os
créditos previstos no orcamento e as respectivas liberacdes
financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso
previsto no contrato de gestao.

§22 Podera ser adicionada aos créditos orcamentarios
destinados ao custeio do contrato de gestdao, parcela de
recursos para fins do disposto no artigo 13 desta lei, desde
que haja justificativa expressa da necessidade pela
Organizacao Social.

Artigo 12 - Poderdo ser cedidos o uso de bens méveis
e imoveis destinados a Organizacdo Social, consoante
cldusula expressa no Contrato de Gestdo ou em Termo de
Cessao de Uso adendo ao Contrato de Gestao.

§12 Os bens mdveis e/ou imdveis publicos permitidos
para uso poderao ser substituidos por outros de igual ou
maior valor, condicionado a que 0s novos bens integrem o
patriménio do municipio.

§22 Os bens mdveis e/ou imdveis publicos permitidos
para uso e/ou a permuta dependerd de prévia avaliacdo do
bem e expressa autorizacao do Poder Publico.

Artigo 13 - Fica facultado ao Poder Executivo o
afastamento de servidor para a Organizacao Social, com
Onus para a origem.

§12 Ndo serd incorporada aos vencimentos ou a
remuneracdo de origem do servidor afastado qualquer
vantagem pecunidria que vier a ser paga pela Organiza¢do
Social.

§22 N3o serd permitido o pagamento de vantagem
pecuniaria permanente por Organizacdo Social a servidor
afastado com recursos provenientes do Contrato de Gestao.
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SECAO VI

DA DESQUALIFICACAO

Artigo 14 - O Poder Executivo podera proceder a
desqualificagdo da entidade como organizagao social
quando verificado o descumprimento das disposicdes
contidas no contrato de gestao.

§12 A desqualificacdo serd precedida de processo
administrativo, assegurado o direito de ampla defesa,
respondendo os dirigentes da organizac¢ao social, individual
e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de
sua a¢ao ou omissao.

§22 A desqualificacdo importard reversao dos bens
permitidos e do saldo remanescente dos recursos
financeiros entregues a utilizacdo da Organizacdo Social,
sem prejuizo das sancles contratuais penais e civis
aplicéveis a espécie.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 15 - A organizacdo social fard publicar em
Diario Oficial, no prazo mdaximo de 90 (noventa) dias
contados da assinatura do contrato de gestao, regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotard para
compras com emprego de recursos provenientes do Poder
Publico.

Paragrafo unico - Para os fins que especifica o
“caput” deste artigo a Organizacao Social se obrigard as
leis pertinentes as licitacdes publicas.

Artigo 16 - Nas hipdteses de a entidade pleiteante da
habilitacdo como Organizacao Social existir hd mais de 05
(cinco) anos, contados da data da publicacao desta lei, fica
estipulado o prazo de 02 (dois) anos para adaptacao das
normas do respectivo estatuto ao disposto no artigo 39,
incisos de l a IV.

Artigo 17 - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias.

Taiuva/SP, 21 de junho de 2022.

Leandro José Jesus Baptista
Prefeito do Municipal

Registrada em livro préprio e publicada nos locais de
costume, nas sedes da Prefeitura e Camara Municipal, na
mesma data, bem como em 6rgdo de imprensa escrita
regional, com circulagao local, nos termos do artigo 95,
caput, da Lei Organica do Municipio.

Roberto Eugenio Rodrigues
Responsavel pelo DEPLAN

Municipio de Tailva - SP
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‘ Decretos

Decreto n® 2.924 de 21 de junho de 2.022

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

Leandro José Jesus Baptista, Prefeito do Municipio de Taiuva, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribui¢des que conferidas por lei, e tendo em vista o disposto na lei n° 2.490, de 21 de junho de 2.022

DECRETA:
Artigo 1o.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar

na importéncia de R$100.000,00 distribuidos as seguintes dota¢des:

Suplementagdo ( +)
100.000,00

02 03 00 SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

72 12.306.0008.2026.0000 OPERACIONALIZAGAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR 70.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: O
01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

96 12.364.0010.2030.0000 MANUTENGAO DO TRANSPORTE UNIVERSITARIO 10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: O
01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 10 00 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS

308 15.452.0011.2003.0000 COLETA E DISPOSIGAO DOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS 20.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 0
01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com
recursos provenientes de:

Superavit Financeiro: 100.000,00
Fontes de Recurso
01 00 100.000,00

Artigo 30.- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura Municipal de Taitva, 21 de junho de 2.022.

Leandro José Jesus Baptista
Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio e publicado nos locais de costume, nas sedes da Prefeitura e Camara Municipal,
na mesma data, bem como em orgdo de imprensa escrita regional, com circulag@o local, nos termos do artigo 95, caput, da
Lei Organica do Municipio.

Roberto Eugenio Rodrigues
Responsavel pelo DEPLAN

Municipio de Tailva - SP
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Decreto n° 2.925 de 21 de junho de 2.022

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

junho de 2.022,

Leandro José Jesus Baptista, Prefeito do Municipio de Taiuva, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que conferidas por lei, e tendo em vista o disposto na lei n° 2.491, de 21 de

DECRETA:

suplementar na importancia de R$ 586.000,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Artigo 1o.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional

Suplementagio ( +) 266.000,00
02 02 00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
51 04.122.0005.2016.0000 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJ. E ADMINISTRACAO 15.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL FR: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL
342 04.122.0005.2016.0000 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJ. E ADMINISTRAGAO 18.000,00
3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTACAO FR: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL
02 03 00 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
73 12.306.0008.2026.0000 OPERACIONALIZAGAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR 160.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 0 02 16
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
200 007 MERENDA ESCOLAR
02 04 00 ENSINO GERAL
130 12.361.0009.2044.0000 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 5.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL FR: 0 01 00
01 TESOURO
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f
02 04 00 ENSINO GERAL
149 12.365.0009.2058.0000 MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL - CRECHE 10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 0 01 00
01 TESOURO
212 000 EDUC.INFANTIL-CRECHE-Convénios/entidades

Municipio de Tailva - SP
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346

00

222

00

180

06

347

220

ENSINO GERAL

12.361.0009.2042.0000
3.3.90.46.00

01

220 000

ENSINO FUNDEB

12.361.0009.2062.0000
3.3.90.46.00

02

262 000

12.365.0009.2062.0000

3.3.90.46.00
02
274 000
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MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
AUXILIO ALIMENTAGAO

TESOURO

ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

DEMAIS DESPESAS EDUCAGAO BASICA

AUXILIO ALIMENTAGAO

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCAGCAO-FUNDEB-OUTROS

DEMAIS DESPESAS EDUCAGAO BASICA

AUXILIO ALIMENTAGAO

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS - PRE-ESCOLA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.303.0017.2022.0000
3.3.90.32.00

01

310 000

ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA E ESPECIALIZADA
MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
TESOURO

SAUDE-GERAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0018.2024.0000
3.3.90.30.00

01

310 000

MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MATERIAL DE CONSUMO

TESOURO

SAUDE-GERAL

00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0018.2024.0000
3.3.90.46.00

01

310 000

10.302.0019.2023.0000
3.3.90.39.00

05

302 001

MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AUXILIO ALIMENTACAO

TESOURO

SAUDE-GERAL

ATENDIMENTO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
Transf.Fundo a Fundo/MAC

Municipio de Tailva - SP
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00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0021.2047.0000 MANUTENGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
01 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

08.244.0021.2050.0000 MANUTENGAO DO CRAS

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
01 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.306.0021.2052.0000 DISTRIBUIGAO DE CESTAS BASICAS

3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
01 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0021.2047.0000 MANUTENGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTAGAO
01 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E PATRIMONIO

04.122.0005.2028.0000 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
110 000 GERAL

04.122.0005.2028.0000 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTAGAO
01 TESOURO
110 000 GERAL

DEPARTAMENTO DE FINANGAS E ORCAMENTO

04.123.0007.2018.0000 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE FINANGAS E ORGAMENTO

3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTAGAO
01 TESOURO
110 000 GERAL

00 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS

04.122.0005.2011.0000 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS

3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTAGAO
01 TESOURO
110 000 GERAL

Municipio de Tailva - SP

5.000,00
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Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Excesso: 320.000,00
Fontes de Recurso
01 00 160.000,00
02 16 160.000,00
Anulagdo:
02 01 01 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE-FUMCAD
46 08.243.0004.2065.0000 MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO 110 000 GERAL
02 02 00 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL
54 04.122.0005.2016.0000 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJ. E ADMINISTRAGAO -10.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL
57 04.122.0005.2016.0000 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJ. E ADMINISTRAGAO -5.000,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL
60 04.122.0005.2065.0000 MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO -18.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL
67 06.181.0006.2065.0000 MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO 110 000 GERAL
71 20.606.0005.2065.0000 MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO -5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL
02 03 00 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
74 12.306.0008.2026.0000 OPERACIONALIZAGAO DA ALIMENTAGAO ESCOLAR -40.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 05 11
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS 200 002 FNDE-PNAE
02 04 00 ENSINO GERAL
137 12.361.0009.2065.0000 MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO -3.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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153 12.365.0009.2065.0000 MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO -5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO 110 000 GERAL

0205 00 ENSINO FUNDEB

159 12.361.0009.2062.0000 DEMAIS DESPESAS EDUCAGAO BASICA -8.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 02 21
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
262 000 EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS

161 12.361.0009.2062.0000 DEMAIS DESPESAS EDUCAGAO BASICA -4.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 02 21
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
262 000 EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS

163 12.361.0009.2065.0000 MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO -5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 02 21
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
262 000 EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS

170 12.365.0009.2065.0000 MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO -19.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 02 21
02 TRANSF CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

274 000 EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS - PRE-ESCOLA

02 06 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

216 10.301.0018.2065.0000 MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO -50.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL

219 10.302.0019.2023.0000 ATENDIMENTO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE -5.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 05 13
05 TRANSF E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

302 001 Transf.Fundo a Fundo/MAC
02 07 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

242 08.241.0021.2065.0000 MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO -5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

259 08.244.0021.2050.0000 MANUTENGAO DO CRAS -1.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO 510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

02 08 00 DEPARTAMENTO DE COMPRAS E PATRIMONIO

274 04.122.0005.2028.0000 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO -2.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

275 04.122.0005.2065.0000 MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO -3.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Municipio de Tailva - SP



Segunda-feira, 27 de junho de 2022

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE TAIUVA

Conforme Lei Municipal n® 2.268, de 16 de outubro de 2017
Pagina 20 de 23

Ano V | Edicdo n2 623

02 09 00 DEPARTAMENTO DE FINANGAS E ORCAMENTO

282 04.123.0007.2065.0000
3.3.90.39.00
01
110 000

MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

GERAL

02 10 00 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS

291 04.122.0005.2011.0000
4.4.90.52.00
01
110 000

317 15.452.0011.2065.0000
3.3.90.39.00
01
110 000

Anulagao (-)

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

TESOURO

GERAL

MANUTENGAO DO CARTAO ALIMENTAGAO

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

GERAL

-8.000,00
F.R. Grupo: 0 01

-20.000,00
F.R. Grupo: 0 01

-30.000,00
F.R. Grupo: 0 01

-266.000,00

Artigo 30.- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Taitva, 21 de junho de 2.022.

Leandro José Jesus Baptista
Prefeito Municipal

00

00

00

Registrado em livro proprio e publicado nos locais de costume, nas sedes da Prefeitura e Camara Municipal, na
mesma data, bem como em Orgdo de imprensa escrita regional, com circulagdo local, nos termos do artigo 95, caput, da Lei

Organica do Municipio.

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Roberto Eugenio Rodrigues
Responsavel pelo DEPLAN

Municipio de Tailva - SP
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Municipio de Taitiva

___ ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br
Decreto n° 2.926, de 21 de junho de 2.022.

"Dispde sobre autorizacdo de abertura de crédito adicional especial para
os fins que especifica, e dd outras providéncias”.

Leandro José Jesus Baptista, Prefeito do Municipio de Taiuva, Estado de
S@o Paulo. no uso das atribuigdes que conferidas por lei. e tendo em vista o disposto na lei n® 2.492, de 21 de
junho de 2.022,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto no Orcamento Fiscal aprovado pela Lei n°. 2.452
de 28 de outubro de 2.021, crédito adicional especial no valor total de R$ 10.000.00 (dez mil reais),
destinado ao atendimento das despesas no Setor Social, observando-se as classificagdes Institucional,
Econémica e Funcional Programatica seguintes:

Crédito Especial ?

)

1 - Prefeitura Municipal de Taiuva

02 - Executivo

02.07 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
02.07.00 — Fundo Municipal de Assisténcia Social i
08 — Assisténcia Social [
08.244 — Assisténcia Comunitéria

08.244.0021 — Atengdo Integral & familia

08.244.0021.2.047 — Manutengdo da Assisténcia Social

4.4.90.52.00 — Equipamentos ¢ Material Permanente ..........ccccvcvivisnmecinisnninn R$ 10.000,00
0.01.00.510.000 — Assisténcia Secial-Geral

Artigo 2° - O crédito de que trata o artigo anterior sera coberto com os
recursos do excesso de arrecadagdo a que alude o inciso I, § 1°, do artigo 43. da Lei Federal n°. 4.320. de
17 de margo de 1.964.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicoes em contrario.

rJ

TaiGva, 21 de junho de

Leandro Jegséigsus Baptista
Prefeito Munlgipal

Registrado em livro préprio e publicado nos locais de costume, nas sedes da
Prefeitura e Camara Municipal, na mesma data, bem como em 6rgdo de imprensa escrita regional. com
circulacdo local, nos termos do artigo 95, caput, da Lei Organica do Municipio.

Robe rroRE Mgues

Responsavel pelo DEPLAN

Municipio de Taitva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Municipio de Taitiva

ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br
Decreto n° 2,927, de 21 de junho de 2.022.

"Dispée sobre autorizagdo de abertura de crédito adicional especial para os
fins que especifica, e dd outras providéncias”.

Leandro José Jesus Baptista, Prefeito do Municipio de Taiuva, Estado de

Sdo Paulo. no uso das atribui¢des que conferidas por lei, e tendo em vista o disposto na lei n® 2.493, de 21 de
junho de 2.022,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto no Orcamento Fiscal aprovado pela Lei n°. 2.452
de 28 de outubro de 2.021, crédito adicional especial no valor de R$ 51.000,00 (cinquenta e hum mil
reais) destinados ao atendimento das despesas referente a castragdo de animais, observando-se as
classificagdes Institucional, Econdmica e Funcional Programatica seguintes:

Créditos Especiais
1 - Prefeitura Municipal de Taiuva
02.06 — Fundo Municipal de Satude
02.06.00 — Fundo Municipal de Satde
10 — Saude
10.301 — Atenc@o Basica
10.301.0018 - Atencdo Basica
10.301.0018.2.031 — Manutencdo Recursos Fundo a Fundo - Estado
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica........couumisieniinenns R$ 51.000,00
0.02.19 - 300.098 — Transferéncias dos Estados
Artigo 2° - O crédito de que trata o artigo anterior, sera coberto com os

recursos do excesso de arrecadago a que alude o inciso 11, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4320 de 17
de margo de 1.964.

|

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de faifiva, 21 de junho de 2.022

Registrado em livro proprio e publicado nos locais de costume, nas sedes da
Prefeitura ¢ Cimara Municipal, na mesma data, bem como em 6rgéo de imprensa escrita regional, com
circulagfio local, nos termos do artigo 95, caput.da Lei Organica do Municipio.

Roberto Eugenio Rodrigues
Responsavel pelo DEPLAN

o . N Municipio de Taitva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Licitacoes e Contratos

Homologacao / Adjudicacao

PROCESSO N2 50/2022
PREGAO PRESENCIAL N2 30/2022
HOMOLOGACAO

Considerando que o presente processo encontra-se de
conformidade com a legislacao pertinente e a adjudicacao
da Pregoeira em favor da empresa vencedora,
HOMOLOGO o resultado do PREGAO PRESENCIAL N2
30/2022, em face da legalidade dos procedimentos e da
confirmacdo do interesse administrativo a empresa
vencedora do certame:

ADJUDICATARIA: - ATLAS SOLUCOES E SERVIGCOS
LTDA. - EPP, CNPJ n2 27.203.359/0001-12 - VALOR
GLOBAL DE R$ 516.000,00 (quinhentos e dezesseis
mil reais).

Apds cumpridas as formalidades de praxe.

PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Taiuva/SP, 24 de junho de 2022.

Leandro José Jesus Baptista
Prefeito Municipal

Municipio de Tailva - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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