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PREFEITO PRESTA CONTAS DAS ULTIMAS AGOES GOVERNAMENTAIS

O prefeito Ricardo Garcia esteve nessa sexta-feira, 12/08, no jornal da Itanews FM, para
fazer um balanco das ultimas acGes governamentais. O prefeito iniciou com a grande
noticia de que ja foram iniciadas as obras do Lago Olinda, da viagem a Brasilia na
segunda, 08/08, a convite dos empresarios da Usina Cerraddo, em agenda com o
ministro Marcos Montes. Informou que a pauta foi a concretizagao do restante a ser
asfaltado de Itapagipe a Campina Verde. Ricardo voltou bastante otimista e com grande
expectativa de que em breve esta demanda sera resolvida. Falou da visita a BIOETE, em
Conceicao da Alagoas, para conhecer o sistema e analisar a viabilidade de implantagdo
no municipio de Itapagipe. Pediu a populacdo que receba os recenseadores do IBGE com
atencao e precisao nas informacgdes, pois é muito importante a coleta dos dados para o
municipio. Falou dos jogos de vélei do final de semana e do jogo na Vila Olimpica entre
Itapagipe e Guaraci pela copa 3 Rios. Ressaltou a importancia das campanhas de
vacinagdao que vem sendo realizadas, a exemplo da vacina antirrabica em todos os
bairros e zona rural, campanha de multivacinacdo que vai até 09 de setembro.
Finalizando, o prefeito agradeceu a parceria com a Radio Itanews, desejando um Feliz
Dia dos Pais a todos.
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PORTARIA N° 15, DE 12 DE AGOSTO DE 2022,

Instauracdo de processo  administrativo  disciplinar —
Nomeacdo da Comissdo Processante Permanente para o
inicio dos trabalhos — Afastamento cautelar da servidora

R.S.N.

O Prefeito de ltapagipe/MG, Sr. Ricardo Garcia da Silva, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais, determina, nos termos dos arts. 144 e seguintes da
Lei Municipal n® 55 de 04 de Maio de 2011 (Estatuto dos Servidores Publicos de
ltapagipe/MG) as seguintes providéncias a serem tomadas pelos fatos e motivos

abaixo expostos:

CONSIDERANDO que a autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no
servigo publico & obrigada a promover a apuragcao imediata, mediante Sindicancia ou

Processo Administrativo Disciplinar;

CONSIDERANDO que o Prefeito recebeu comunicagdo da Quvidoria do
Municipio informando sobre condutas inadequadas e incompativeis com o cargo

publico praticadas pela servidora R.S.N;

CONSIDERANDO que os atos reprovaveis supostamente praticados pela
servidora se enquadram nas infragées funcionais previstas nos incisos e VI, do artigo
133, da Lei Municipal n® 55 de 04 de Maio de 2011 (Estatuto dos Servidores Publicos
de Itapagipe/MG), e sao passiveis de penalidade disciplinar, nos termos (em tese) do
inciso Ill, do artigo 128 — da Lei Municipal n° 55 de 04 de Maio de 2011 (Estatuto dos

Servidores Publicos de Itapagipe/MG);
RESOLVE:
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Art. 1°. DETERMINAR a abertura de Processo Administrativo Ij-isbib!iﬁér em

face da servidora R.S.N, matricula 585, ocupante do cargo de professora da
educacao basica, para apuragao de possivel infracao funcional prevista nos incisos V
e VI, do artigo 133, da Lei Municipal n° 55 de 04 de Maio de 2011 (Estatuto dos
Servidores Publicos de Iltapagipe/MG), estando sujeita (em tese) a penalidade
prevista no inciso lll, do art. 128 — da Lei Municipal n° 55 de 04 de Maio de 2011
(Estatuto dos Servidores Piblicos de Itapagipe/MG).

Art. 2°. Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao do
Processo Administrativo Disciplinar sera composta pelos seguintes servidores

municipais, sendo o primeiro presidente e o segundo o secretario.

I- GRASIELLE APARECIDA REZENDE, servidora efetiva que ocupa o
cargo de Auxiliar de Servicos gerais, inscrita na matricula funcional n°
1.071;

- ROSIMEIRE APARECIDA LOPES, servidora efetiva que ocupa o
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, inscrita na matricula funcional n°
1.265;

11- DEBORA FERREIRA DE ASSIS, servidora efetiva gue ocupa o cargo

de Auxiliar de Saude, inscrita na matricula n° 368:

§ 1°. A Comisséao tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao de

seus trabalhos, prorrogavel uma Gnica vez por igual periodo.

§ 2°. As reunides da Comissio, obrigatoriamente, deverdo ser registradas

em atas que deverdo detalhar as deliberagdes adotadas.

§ 3°. A Comissdo devera exercer suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurando o sigilo necessario a elucidagéo do fato ou exigido pelo

interesse da administracao.

*
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Art. 3°. Como medida cautelar e a fim de que a servidora nao v_eﬁﬁé:aminﬂuir
na apuracao das supostas iregularidades, FICA DETERMINADO O SEU
AFASTAMENTO DO EXERCICIO DO CARGO, PELO PRAZO DE ATE 60
(SESSENTA) DIAS, sem prejuizo da remuneracao, nos termos do art. 148, da Lei
Municipal n° 55 de 04 de Maio de 2011 (Estatuto dos Servidores Plblicos de
Itapagipe/MG).

Paragrafo tnico: O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo,
Sem prejuizo da remuneracao, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que nao

concluido o processo.
Art. 4° Informa-se que os documentos relacionados &s possiveis infracdes
funcionais supostamente praticadas pela servidora estdo anexos a esta Portaria de n°

156/2022.

Art. 5°. Esta Portaria 15/2022 retifica a Portaria 014 de julho de 2022, e

entrara em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

ltapagipe/MG, 12 de ago e.2027,

RICARDO GA
- Preféito

DA SILVA
unicipal -

3

Rﬂa 8, 1000 - Centro - CEP 38.240-000 - ltapagipe/MG - & (34) 3424-9000 - pmitapagipe@itapagipe.mg.gov.br - www.itapagipe.mg.gov.br - CNPJ 21.226.840/0001-47

Municipio de Itapagipe — Estado de Minas Gerais )
i i i icialmunicipal.com.br/itapagipe
www.itapagipe.mg.gov.br | www.imprensaoficia br . o . .
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPAGIPE

N Conforme Lei Municipal n° 341, de 01 de margo de 2021
Segunda-feira, 15 de agosto de 2022 Ano Il | Edi¢cdo n° 329 Pagina 6 de 8

P
Y Ve
- @%f’\&%fm‘f
ITAPAGIPE
Geverrte de T

PORTARIA N° 16, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

Instauragdo de processo administrativo disciplinar —
Nomeagdo da Comissdo Processante Permanente para o
inicio dos trabalhos — Afastamento cautelar da servidora
R.S.N.

O Prefeito de ltapagipe/MG, Sr. Ricardo Garcia da Silva, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais, determina, nos termos dos arts. 144 e seguintes da
Lei Municipal n® 55 de 04 de Maio de 2011 (Estatuto dos Servidores Publicos de
ltapagipe/MG) as seguintes providéncias a serem tomadas pelos fatos e motivos

abaixo expostos:

CONSIDERANDO que a autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no
servico plblico é obrigada a promover a apuracac imediata, mediante Sindicancia ou

Processo Administrativo Disciplinar;

CONSIDERANDO que o Prefeito recebeu comunicagdo da Secretaria
—~ Municipal de Educacgido informando sobre condutas supostamente inadequadas e
infracionais em desrespeitc a decisdc administrativa nos autos do PAD n°® 007/2022

praticadas pela servidora R.S.N;

CONSIDERANDO que o ato reprovavel supostamente praticado pela
servidora se tipifica como crime previsto no art. 299, do Cédigo Penal e se enquadra
nas infracdes funcionais previstas nos incisos | e IV, do artigo 133, da Lei Municipal n®
55 de 04 de Maio de 2011 (Estatuto dos Servidores Pulblicos de ltapagipe/MG), e sao
passiveis de penalidade disciplinar, nos termos (em tese) do inciso lll, do artigo 128 —
da Lei Municipal n° 55 de 04 de Maio de 2011 (Estatuto dos Servidores Publicos de
ltapagipe/MG);
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RESOLVE: JESTAD 2021 / 2024

Art. 1°. DETERMINAR a abertura de Processo Administrativo Disciplinar em
face da servidora R.S.N, matricula 585, ocupante do cargo de professora da
educagao basica, para apuragdo de possivel crime previsto no art. 299, do Cédigo
Penal e infragcao funcional prevista nos incisos | e VI, do artigo 133, da Lei Municipal
n° 55 de 04 de Maio de 2011 (Estatuto dos Servidores Publicos de Itapagipe/MG),
estando sujeita (em tese) a penalidade prevista no inciso lll, do art. 128 — da Lei
Municipal n° 55 de 04 de Maio de 2011 (Estatuto dos Servidores Publicos de

= Itapagipe/MG).

Art. 2°. Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo do
Processo Administrativo Disciplinar serd composta pelos seguintes servidores

municipais, sendo ¢ primeiro presidente e o segundc o secretario.

- GRASIELLE APARECIDA REZENDE, servidora efetiva que ocupa o
cargo de Auxiliar de Servigcos gerais, inscrita na matricula funcional n®
1.071;

- ROSIMEIRE APARECIDA LOPES, servidora efetiva que ocupa o
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, inscrita na matricula funcional n®
1.2686;

I- DEBORA FERREIRA DE ASSIS, servidora efetiva que ocupa o cargo

de Auxiliar de Saude, inscrita na matricula n® 368;

§ 1°. A Comissao tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao de

seus trabalhos, prorrogavel uma unica vez por igual periodo.

§ 2°. As reunides da Comissdo, obrigatoriamente, deverdo ser registradas

em atas que deverdo detalhar as deliberagbes adotadas.

2

- (>

Rua 8, 1000 - Centro - CEP 38.240-000 - ltapagipe/MG - & (34) 3424-9000 - pmitapagipe@itapagipe.mg.gov.br - www.itapagipe.mg.gov.br - CNPJ 21.226.840/0001-47

Municipio de Itapagipe — Estado de Minas Gerais
www.itapagipe.mg.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itapagipe
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPAGIPE

Conforme Lei Municipal n° 341, de 01 de marco de 2021

Ano Il | Edigdo n° 329 P&dgina 8 de 8

ﬁave@a o(e Toq{o5!

§ 3° A Comissao devera exercer suas atividades com independéncia e

imparcialidade, assegurando o sigilo necessario a elucidagdo do fato ou exigido pelo

interesse da administracao.

Art. 3°. Como medida cautelar e a fim de que a servidora nao venha a influir
na apuragdo das supostas irregularidades, FICA DETERMINADO O SEU
AFASTAMENTO DO EXERCICIO DO CARGO, PELO PRAZO DE ATE 60
(SESSENTA) DIAS, sem prejuizo da remuneragdo, nos termos do art. 148, da Lei
Municipal n® 55 de 04 de Maio de 2011 (Estatuto dos Servidores Publicos de
ltapagipe/MG).

Paragrafo unico: O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo,
sem prejuizo da remuneragao, findo o qual cessaraoc os seus efeitos, ainda que nao
concluido o processo.

Art. 4°. Informa-se que os documentos relacionados ao suposto crime e as
possiveis infragdes funcionais supostamente praticadas pela servidora estao anexos a
esta Portaria de n® 16/2022.

Art. 5°. Esta Portaria 16/2022 entrara em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

ltapagipe/MG, 12 de agosjb de 2022.

RICARDO GARCIA ILVA
- Prefeito M

PREFEITURA MUNICHPAL DE ITAPAGIPE-MG
Fixado no quadro do ta Prefedura
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