IMPRENSA OFICIAL

MUNICIPIO DE BARIRI

Terca-feira, 03 de abril de 2018

PODER EXECUTIVO DE BARIRI

Atos Oficiais

= PORTARIA N° 8.340/2018 =
de 26 de margo de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Servidor Municipal abaixo relacionado,
responsavel pelo Controle Interno da Prefeitura Municipal de
Bariri, Estado de Sao Paulo, nos termos do Decreto Municipal
n°® 4.535/2013, fazendo parte integrante da Portaria n°® 8.110,
de 24 de agosto de 2017, conforme segue:

- Katia Cilene Bolsoni de Souza Vilela, em substituicdo a
Sra. Luciana Policarpo Viccari

Servigo de Desenvolvimento Econdmico

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bariri, 26 de marcgo de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrado e Publicado por afixagdo no Quadro
de Editais desta Prefeitura, na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragdo Publica

ATOS’DO PODER
PUBLICO
| Ne272 | AnOX
= PORTARIA N° 8.341/2018 =

de 26 de margo de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Sra. Nayara Sonia Vettorazzi,
Procuradora do Municipio — Matricula n°® 4901, portadora
do RG: 19.774.31-1; a Sra. Glaucia Elissandra Jorge,
Agente Administrativo — Matricula n°® 35327, portadora
do RG: 34.531.550-9 e o Sr. Everton Aparecido Bueno,
Instrutor de Laboratério de Informatica — Matricula n® 4302,
portador do RG: 41.005.596-7, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissao de Sindicancia de Natureza
Investigativa, destinada a apurar, no prazo de 30 (trinta)
dias, os fatos de que trata o Processo Administrativo n°
3.706/2018, bem como os fatos conexos que emergirem no
decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.
Bariri, 26 de margo de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrado e Publicado por afixagdo no Quadro
de Editais desta Prefeitura, na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica

= PORTARIA N° 8.342/2018 =
de 26 de margo de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicbes que |Ihe sao
conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Afastar de suas fungdes por um periodo de 60
(sessenta) dias, a partir de 27 de margo de 2018, a Sra. V.
P. S., Merendeira efetivo desta Municipalidade, portadora
do RG. N°. 18.477.915-7 e CPF: 127.700.628-83, conforme
determina o art. 3°, paragrafo unico, do Decreto n° 2.530/93,
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em decorréncia da instauragdo do Processo Administrativo
n°. 3.706/2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
Bariri, 26 de margo de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrado e Publicado por afixagdo no Quadro
de Editais desta Prefeitura, na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica

= PORTARIA N° 8.343/2018 =
de 27 de margo de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Sra. Aline Cristina Tonin, portadora
do RG: 33.193.621-5 e CPF: 299.488.488-70, para exercer
a fungdo de Gestora do Contato de Licitagdo n° 13/2018,
Tomada de Precgos n° 02/2018, Processo Administrativo n°.
1.187/2018, conforme o artigo 67 da Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, para que acompanhe a execugao e
cumprimento do Contrato em referéncia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Bariri, 27 de margo de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixacao
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica

= PORTARIA N° 8.344/2018 =
de 28 de margo de 2018.
Designa Gestor e Responsavel Técnico.

PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Sra. Zilta de Cassia Silvestre
Callegari, contadora, devidamente habilitada no C.R.C.
sob n°® 1SP248385/0-4, e o Sr. Marcio Rogério Nascimento,

engenheiro devidamente habilitado no CREA sob n°
506.068.086-7, para, respectivamente, exercerem as
funcdes de GESTOR e RESPONSAVEL TECNICO do
convénio a ser firmado com a Casa Civil do Governo do
Estado de Sao Paulo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bariri, 28 de margo de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixagéo
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragdo Publica

= PORTARIA N° 8.345/2018 =
de 28 de margo de 2018.
PAULO HENRIQUE DE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso de suas atribuicbes conferidas
por lei,

CONSIDERANDO sua assungdo ao Cargo de Prefeito
do Municipio de Bariri em 1° de janeiro de 2017, conforme
Decreto Legislativo n° 01/2017;

CONSIDERANDO a necessidade inequivoca de alocagao
de pessoas a proporcionar o funcionamento regular da
magquina administrativa;

CONSIDERANDO que a liminar deferida na Agao Direta
de Inconstitucionalidade n° 2138871-20.2016.8.26.0000
veda novas contratagdes para empregos publicos em
comissdo e fungdes de confianca até solugdo definitiva da
controvérsia;

CONSIDERANDO que utlizagdo de pessoal ja
pertencente ao quadro de servidores do Municipio de
Bariri para responder pelos expedientes de Diretorias e
Setores imprescindiveis para o funcionamento minimo de
6rgdos essenciais a Administracdo Publica municipal nao
caracteriza nova contratagdo, tampouco violagdo a decisao
liminar proferida na Agao Direta;

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 28 de margo de 2018, para
responder pelo expediente da Escola Municipal de Educagéo
Infantii — Creche Leonor Mauad Carreira, em carater
provisoério e excepcional, com prejuizo das fungdes do seu
emprego de origem e sem prejuizo dos seus vencimentos,
a Sra. Alessandra de Lima Ramos Souza, Agente Escolar
Efetiva, portadora do RG: 40.904.522-6 e CPF: 318.070.158-
74.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
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Bariri, 28 de margo de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixagéo
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragdo Publica

= PORTARIA N° 8.346/2018 =
de 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuigbes que lhe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Contratar por prazo determinado, a partir de 02 de
abril 2018, PA2550/2018, até o término do ano letivo, retorno
do titular ou cessar a necessidade do pedido, o que ocorrer
primeiro, para exercer o emprego Temporario de Professor
de Educagao Basica Il — Educagéo Fisica, percebendo o
salario por hora-aula, conforme tabela de vencimentos da
Lei Municipal n° 4.111/2011, de acordo com o resultado
final do Processo Seletivo 001/2017 (012 classificado) o
professor Thiago Henrique Silva de Mello, portador do RG.
34.531.506-6, CPF. 352.796.108-95 e PIS 206.27514.36/1,
para substituir o professor Everton Jose Novaes Viccari, que
esta reabilitado pelo INSS.

Art. 2° A contratagao do artigo 1° se da para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
conforme solicitagao do Diretor de Servigo, com base no art.
37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei n° 8.745/93,
alterada pela Lei n® 9.849/99, além do art. 2°, inciso Il e art.
3°, inciso |, da Lei Municipal n°® 4.035/2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bariri, 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixagdo
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica

= PORTARIA N° 8.347/2018 =
de 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicbes que |Ihe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, a partir de 02 de abril de
2018, a Sra. Priscila Justulin Moratelli, portadora do CPF:
348.612.448-03 e RG: 43.471.077-5, do emprego temporario
de Professor Auxiliar de Educacgao Basica I.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bariri, 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixagdo
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica

= PORTARIA N° 8.348/2018 =
de 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicbes que |Ihe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, a partir de 02 de abril de 2018,
a Sra. Daviane Bertholo Tonin Mazoti, portadora do CPF:
331.683.878-35 e RG: 41.005.842-7, do emprego temporario
de Professor de Educacao Infantil.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bariri, 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixagdo
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica
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= PORTARIA N° 8.349/2018 =
de 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicbes que |Ihe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Contratar por prazo determinado, a partir de 02 de
abril 2018, PA 2550/2018, até o término do ano letivo, retorno
do titular ou cessar a necessidade do pedido, o que ocorrer
primeiro, para exercer o emprego Temporario de Professor
de Educagao Basica Il — Educagao Fisica, percebendo o
salario por hora-aula, conforme tabela de vencimentos da
Lei Municipal n° 4.111/2011, de acordo com o resultado final
do Processo Seletivo 001/2017 (032 classificado) o professor
Matheus Adao de Oliveira, portador do RG. 47.974.643-6,
CPF. 375.490.088-92 e PIS 128.94448.14-9, para substituir
a professora Elita Maria Facin, que se encontra aposentada
no INSS.

Art. 2° A contratacdo do artigo 1° se da para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
conforme solicitagao do Diretor de Servigo, com base no art.
37, inciso IX, da Constituicao Federal e da Lei n° 8.745/93,
alterada pela Lei n® 9.849/99, além do art. 2°, inciso Il e art.
3°, inciso |, da Lei Municipal n® 4.035/2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
Bariri, 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixagao
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica

= PORTARIA N° 8.350/2018 =
de 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Contratar por prazo determinado, a partir de 02 de
abril 2018, PA 644/2018, até o término do ano letivo, retorno
do titular ou cessar a necessidade do pedido, o que ocorrer
primeiro, para exercer o emprego Temporario de Professor
de Educacgao Basica Il - Ciéncias, percebendo o salario por
hora/aula, conforme tabela de vencimentos da Lei Municipal
n°® 4.111/2011, de acordo com o resultado final do Processo
Seletivo 006/2016, a professora Aline Natalia Guerreiro
(12° classificada), portadora do RG. 47.332.667-X, CPF.

390.530.848-78 e PIS. 203.22135.64/2, em substituicdo a
Professora Taisa Silva Favero, que se encontra afastada
junto ao INSS.

Art. 2° A contratacdo do artigo 1° se da para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
conforme solicitagao do Diretor de Servigo, com base no art.
37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei n° 8.745/93,
alterada pela Lei n® 9.849/99, além do art. 2°, inciso Il e art.
3°, inciso |, da Lei Municipal n°® 4.035/2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bariri, 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixagdo
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica

= PORTARIA N° 8.351/2018 =
de 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE DE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso de suas atribui¢des conferidas
por lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. Natalia de Alice, portadora
do RG: 47.607.932-9 e CPF: 406.521.008-99, Presidente do
Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Bariri.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, ficando revogada a Portaria 7.940, de 12 de abril
de 2017.

Bariri, 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixagéo
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragdo Publica

= PORTARIA N° 8.352/2018 =
de 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicbes que |Ihe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:
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Art. 1° Contratar por prazo determinado, a partir de 02 de
abrilde 2018, P.A. 1808/2018, até o retorno do titular ou cessar
anecessidade do pedido, o0 que ocorrer primeiro, para exercer
o emprego Temporario de Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil, padrao 109 (cento e nove), conforme Tabela de
Vencimentos da Lei Municipal n® 3.309/2002, de acordo com
o resultado final do Concurso Publico de Edital n°® 007/2014,
a Sra. Gisele Aparecida Navarro da Rosa (912 classificada),
portadora do RG. 41.685.245-2, CPF 330.384.838-69 e PIS
127.69824.17/3, em substituicdo a servidora Zenilda Maria
Ferraz Papoti que se encontra afastada de licenga sem
remuneracao.

Art. 2° A contratacdo do artigo 1° se da para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
conforme solicitagao do Diretor de Servigo, com base no art.
37, inciso IX, da Constituicao Federal e da Lei n° 8.745/93,
alterada pela Lei n® 9.849/99, além do art. 2°, inciso Il e art.
3°, inciso |, da Lei Municipal n°® 4.035/2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bariri, 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixagdo
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica

= PORTARIA N° 8.353/2018 =
de 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Contratar por prazo determinado, a partir de 02
de abril de 2018, PA 636/2018, até o término do ano letivo,
retorno do titular ou cessar a necessidade do pedido, o que
ocorrer primeiro, para exercer 0 emprego Temporario de
Professor de Educagao Basica |, percebendo o salario por
hora-aula, conforme tabela de vencimentos da Lei Municipal
n°® 4.111/2011, de acordo com o resultado final do Processo
Seletivo 001/2014 (16° classificada), a professora Celia Maria
de Almeida Ferreira Leite, portadora do RG. 9.146.480-8,
CPF. 112.236.638-84 e PIS 207.90692.14/1, em substituicao
a professora Mariane Leni Durante que se encontra afastada
de licenga sem remuneragao.

Art. 2° A contratacdo do artigo 1° se da para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
conforme solicitagao do Diretor de Servico, com base no art.

37, inciso IX, da Constituicio Federal e da Lei n° 8.745/93,
alterada pela Lei n® 9.849/99, além do art. 2°, inciso Il e art.
3°, inciso |, da Lei Municipal n°® 4.035/2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
Bariri, 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixagdo
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica

= PORTARIA N° 8.354/2018 =
de 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicbes que |Ihe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Contratar por prazo determinado, a partir de 02
de abril de 2018, PA 2551/2018, até o término do ano letivo,
retorno do titular ou cessar a necessidade do pedido, o
que ocorrer primeiro, para exercer o emprego Temporario
de Professor de Educacdo Basica Il — Educagado Especial,
percebendo o salario por hora-aula, conforme tabela de
vencimentos da Lei Municipal n°® 4.111/2011, de acordo
com o resultado final do Processo Seletivo 001/2017,
(132 classificada) a professora Mirian Fernanda Frigerio,
portadora do RG. 40.472.453-X, CPF. 306.713.628-44 e
PIS. 127.60014.17/9, em substituicdo a professora Juliana
Francisca Rodrigues afastada junto ao Setor de Educagéo —
Educacéo Especial.

Art. 2° A contratagdo do artigo 1° se da para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
conforme solicitagao do Diretor de Servico, com base no art.
37, inciso IX, da Constituicao Federal e da Lei n° 8.745/93,
alterada pela Lei n® 9.849/99, além do art. 2°, inciso Il e art.
3°, inciso |, da Lei Municipal n°® 4.035/2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bariri, 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixagdo
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica
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= PORTARIA N° 8.355/2018 =
de 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicbes que |Ihe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Contratar por prazo determinado, a partir de 02 de
abril 2018, PA 631/2018, até o término do ano letivo, retorno
do titular ou cessar a necessidade do pedido, o que ocorrer
primeiro, para exercer o emprego Temporario de Professor
de Educacéo Bésica Il — Lingua Portuguesa, percebendo o
salario por hora-aula, conforme tabela de vencimentos da Lei
Municipal n° 4.111/2011, de acordo com o resultado final do
Concurso Publico 003/2015 (062 classificada) a professora
Ana Paula Garcia, portadora do RG. 34.881.203-6, CPF.
314.430.928-19 e PIS 127.45363.18-4, em substituicao
a professora Erica Regina de Campos Urbano, que se
encontra afastada junto ao INSS.

Art. 2° A contratacdo do artigo 1° se da para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
conforme solicitacao do Diretor de Servigco, com base no art.
37, inciso IX, da Constituicao Federal e da Lei n° 8.745/93,
alterada pela Lei n® 9.849/99, além do art. 2°, inciso Il e art.
3°, inciso |, da Lei Municipal n® 4.035/2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bariri, 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixagao
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica

= PORTARIA N° 8.356/2018 =
de 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Bariri, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, a partir de 02 de abril de 2018,
a Sra. Salete de Souza Silva Tonsick portadora do CPF:
337.330.838-06 e RG: 36.997.873-0, do emprego efetivo de
Agente Escolar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Bariri, 02 de abril de 2018.
PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO

Prefeito Municipal
Registrada e Publicada por afixacao
no Quadro de Editais desta Prefeitura,
na mesma data.
WELLINGTON POLLONIO BOF

Diretor de Servigos de Administragao Publica

Conselhos Municipais

Conselho Municipal de Politica Cul-
tural

PRIMEIRA ATA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITI-
CA CULTURAL DE BARIRI

Aos 29 dias do més de margo de 2018, no Centro
Cultura, Educacional e de Exposi¢oes Mario Fava, as 19
horas, se deu inicio a primeira reunido ordinaria do Conselho
Municipal de Politica Cultura de Bariri, contando com a
presenca dos constantes na lista de presenga apostada
nesta ata. Iniciando, o senhor Marcelo Eduardo Lenharo,
membro titular, deu inicio aos trabalhos constantes da
pauta, lendo a proposta de regimento interno. Durante a
leitura houve debates e adequagdes a proposta. Ao final da
leitura, ficou aprovada o regimento que segue em anexo a
esta ata, assinado pelos membros presentes. Seguindo aos
assuntos da pauta, foi decidido por todos adiar a votagao
do presidente, vice e secretario para a préxima reuniao
extraordinaria, definida para dia 12 de abril de 2018, devendo
a eleicao constar na pauta. Prosseguindo com os assuntos,
debateu-se os objetivos do conselho, as formas de atuagao
e fiscalizagcdo do Poder Executivo, Plano Municipal de
Cultura, Fundo Municipal de Cultura, entre outros assuntos.
Foi apresentado ainda, oficio encaminhado pela ACIB, a
Prefeitura de Bariri, sobre intengao de doacgao a ser realizada
ao Fundo Municipal de Cultura. Apds consideragdes iniciais,
fora decidido por deliberar na préxima reunido — 12 de abril
de 2018, sendo solicitado inclusdo na pauta da mesma,
principalmente devido ao retorno do processo administrativo
que atualmente se encontra na Procuradoria Juridica do
Municipio. Finalizando os trabalhos, fora apresentado
carta de desligamento da conselheira Regina Helena
Degasperi. Seguindo os ritos regimentais, fora nomeado
como titular seu suplente, aguardando para oficiar ao
executivo sobre a alteragdo apds apresentagao de suplente
pelo recém nomeado titular. E por fim, a ouvinte Miriam S
Jacob apresentou carta ao Conselho Municipal acerca de
consideragdes sobre a cultura do municipio. Nao havendo
nada mais a tratar, fora encerrado a presente reunido as
21 horas, sendo a presente ata lavrada por mim, Marcelo
Eduardo Lenharo, e sendo assinada por todos os membros
presentes. Bariri, 29 de margo de 2018
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REGIMENTO INTERNO CONSELHO MUNICIPAL DE PO-
LITICA CULTURAL DE BARIRI
CAPITULO |
FINALIDADE E ESTRUTURA
Art. 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC, 6rgao colegiado deliberativo, consultivo e normativo,
integrante da estrutura basica do Setor de Cultura, com
composigao paritaria entre Poder Publico e Sociedade
Civil, se constitui no principal espaco de participacao social
institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do
Sistema Municipal de Cultura — SMC, tem por finalidade
propor a formulagdo de politicas publicas, com vistas a
promover a articulagao e o debate para o desenvolvimento e
o fomento das atividades culturais no territério municipal, nos
termos da Lei Municipal n® 4.757, de 19 de maio de 2017.

Art. 2° O CMPC é constituido pelas seguintes instancias:
| — Plenario;

Il — Comité de Integracao de Politicas Publicas da Cultura
- CIPOC;

[l — Colegiados Setoriais;

IV — Comissbes tematicas;

V — Grupos de Estudos e/ou Trabalho; e
VI — Féruns Setoriais e/ou Territoriais.
CAPITULO Il

COMPETENCIA E COMPOSICAO
Secao |

Plenario

Art. 3° Ao Plenario, instdncia maxima do Conselho
Municipal de Politica Cultura — CMPC, compete:

| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e
fiscalizar a execugdo do Plano Municipal de Cultura — PMC;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as
finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal de Cultura
— SMC;

Il - colaborar na implementagdo das pactuagdes
acordadas na Comissdo Intergestores Tripartite — CIT e
na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB, devidamente
aprovadas, respectivamente, nos Conselhos Nacional e
Estadual de Politica Cultural;

IV - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de
cultura, oriundas dos sistemas setoriais municipais de cultura
e de suas instancias colegiadas;

V - definir par@metros gerais para aplicacao dos recursos
do Fundo Municipal de Cultura — FMC no que concerne
a distribuicdo territorial e ao peso relativo dos diversos
segmentos culturais;

VI - estabelecer para a Comissdo Municipal de Incentivo
a Cultura — CMIC do Fundo Municipal de Cultura as diretrizes
de uso dos recursos, com base nas politicas culturais

definidas no Plano Municipal de Cultura — PMC;

VIl - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do
Fundo Municipal de Cultura;

VIl - apoiar a descentralizacdo de programas, projetos e
acOes e assegurar 0S meios necessarios a sua execugao e
a participagao social relacionada ao controle e fiscalizagao;

IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de
partilha e de transferéncia de recursos, no ambito do Sistema
Nacional de Cultura — SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orcamentarias da area
da Cultura;

Xl| - apreciar e apresentar parecer sobre os Termos de
Parceria a ser celebrados pelo Municipio com Organizagbes
da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs, bem
como acompanhar e fiscalizar a sua execugéo, conforme
determina a Lei 9.790/99;

Paragrafo uUnico. O Plenario poderda delegar essa
competéncia a outra instancia do CMPC.

XII - contribuir para a definicdo das diretrizes do Programa
Municipal de Formacdo na Area da Cultura — PROMFAC,
especialmente no que tange a formagdo de recursos
humanos para a gestao das politicas culturais;

XIII - acompanhar a execucao do Acordo de Cooperacgéo
Federativa assinado pelo Municipio de para sua integragéo
ao Sistema Nacional de Cultura — SNC;

XIV - promover cooperagao com os demais Conselhos
Municipais de Politica Cultural, bem como com os Conselhos
Estaduais, do Distrito Federal e Nacional,

XV - promover cooperagdo com 0s movimentos sociais,
organiza¢des nédo governamentais e o setor empresarial;

XVI - incentivar a participagdo democratica na gestdo das
politicas e dos investimentos publicos na area cultural;

XVII - delegar as diferentes instancias componentes
do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC a
deliberagdo e acompanhamento de matérias;

XVIIlI - aprovar o regimento interno da Conferéncia
Municipal de Cultura — CMC;

XIX - estabelecer o regimento interno do Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC.

Art. 4° O Plenario do CMPC sera constituido por membros
titulares e igual numero de suplentes, com a seguinte
composicao:

I - membros titulares e respectivos suplentes
representando o Poder Publico, através dos seguintes
orgaos e quantitativos:

a) Setor de Cultura do Municipio de Bariri, ou érgao que
vier a substitui: um membro titular e um membro suplente,
sendo um deles o Chefe do Setor de Cultura, ou responsavel
maximo pelo 6rgédo que vier a substitui-lo;
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b) Diretoria dos Servigos de Desenvolvimento Econémico
e Turismo: um membro titular e um membro suplente;

c) Assessoria de Planejamento: um membro titular e um
membro suplente;

d) Setor de Esportes: um membro titular e um membro
suplente;

e) Diretoria dos Servigos de Obras e Meio Ambiente: um
membro titular e um membro suplente;

f) Diretoria dos Servigos de Agdo Social: um membro
titular e um membro suplente.

I - membros titulares e respectivos suplentes,
representando a sociedade civil, através dos seguintes
setores e quantitativos:

a) Representante Setorial de Musica e/ou Danga: um
membro titular e um membro suplente;

b) Representante Setorial de Histéria, Pesquisa, Leitura,
Livros e/ou Literatura: um membro titular e um membro
suplente;

c) Representante Setorial de Artes Plasticas, Artesanato
e/ou Design: um membro titular e um membro suplente;

d) Representante Setorial de Audiovisual, Teatro, Artes
Cénicas e/ou Dramaturgia: um membro titular e um membro
suplente;

e) Representante Setorial de Arte de Rua e/ou Cultura
Popular: um membro titular e um membro suplente;

f) Representante Setorial de Afro Brasileiro e/
ou manifestagdes culturais referentes e/ou de grupos
representantes da minoria € dos Direitos Humanos: um
membro titular e um membro suplente.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes
do Poder Publico serdo designados pelo respectivo érgao e
os representantes da sociedade civil serdo eleitos conforme
Resolugao especifica do conselho.

§ 2° Nenhum membro representante da sociedade civil,
titular ou suplente, podera ser detentor de cargo em comisséo
ou fungdo de confianga vinculada ao Poder Executivo do
Municipio.

§ 3° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC que representam a sociedade civil sao
eleitos democraticamente, pelos respectivos segmentos e
tém mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual
periodo, conforme regulamento.

Art. 5° A substituicdo dos membros do Conselho que
sejam representantes da sociedade civil se dara da seguinte
forma:

| - por solicitagdo de desligamento, em que o conselheiro
encaminha por escrito sua intengéo ao plenario

Il - por auséncia, do titular, em mais de quarenta por
cento das reunides realizadas no ano

Il - através de inversdo dos membros, em que troca-se o
titular pelo suplente.

IV - sera desligado automaticamente o conselheiro que
contrair vinculo funcional com o poder publico municipal.

§ 1° Se a solicitagao de desligamento, ou desligamento
automatico, for do titular, o suplente € nomeado a titular da
representacéo.

§ 2° Se a solicitagdo de desligamento, ou desligamento
automatico, for do suplente, sera indicado novo membro
pelo titular.

§ 3° Em ambos os casos previstos nos §§ 1° e 2° do
caput, o titular devera sugerir novo suplente, que sera votado
pelos demais conselheiros.

§ 4° Nao serdo computadas como auséncia, para os
efeitos do inciso Il do caput, as reunides em que o suplente
comparecer representando o titular.

§ 5° Para a efetivagédo do previsto no inciso Ill do caput,
devera ser apresentada carta de concordancia entre os
dois membros, que sera aprovada por maioria simples do
conselho.

Art. 6° A Plenaria contara& com uma Mesa Diretora
composta pelo Presidente, Vice-Presidente e Secretario-
Geral.

Paragrafo unico. Os membros da Mesa Diretora serédo
eleitos democraticamente entre os membros titulares do
CMPC;

Secao I
Comité de Integracao de Politicas Publicas da Cultura

Art. 7° Compete ao Comité de Integragéo de Politicas
Publicas da Cultura - CIPOC, sem prejuizo das atribuicbes
dos conselheiros e das competéncias do Plenario, promover
a articulagdo das politicas de cultura do Poder Publico,
no ambito municipal, para o desenvolvimento de forma
integrada de programas, projetos e agdes.

Art. 8° O Comité de Integragédo de Politicas Publicas da
Cultura - CIPOC é composto por cinco membros titulares,
sendo dois representantes do Poder Executivo e trés
representantes da Sociedade Civil, nomeados através de
Resolugédo do CPMC.

Paragrafo unico. O presidente do comité sera indicado
pelo plenario no ato de escolha dos membros, devendo ser
identificado na Resolugao.

Art. 9° O CIPOC reunir-se-a sempre que solicitado
pelo Presidente do CMPC, ou quando convocado por seu
Presidente.

Secao Il
Colegiados Setoriais
Art. 9° Compete aos Colegiados Setoriais:

| — debater, analisar, acompanhar, solicitar informacdes
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e fornecer subsidios ao CMPC para a definicdo de politicas,
diretrizes e estratégias dos respectivos setores culturais;

Il — apresentar as diretrizes dos setores representados
no CMPC;

Il — propor e acompanhar estudos que permitam
identificacao e diagnésticos precisos das cadeias produtivas
e criativas nos respectivos setores culturais;

IV — subsidiar o CMPC na avaliagdo das diretrizes e no
acompanhamento do Plano Municipal de Cultura;

V — propor pardmetros para a elaboracdo de editais
publicos e de politicas de fomento ao setor afim e para
a avaliagdo da execucdo dos diversos mecanismos de
incentivo cultural;

VI — auxiliar o CMPC em matérias relativas aos setores
concernentes, respondendo as demandas do Plenario;

VIl — subsidiar o Plenario na elaboragédo de resolugoes,
proposicoes, recomendagdes e mogdes no ambito do CMPC
e do SMC; e

VIII — debater e emitir parecer sobre consulta que lhe for
encaminhada pelo CMPC.

Art. 10. Os Colegiados Setoriais serdo compostos por
titulares e suplentes dos representantes da sociedade civil.

Secéo IV
Comissbes Tematicas e Grupos de Trabalho

Art. 11. Compete as comissdes tematicas e aos grupos
de trabalho e/ou estudos fornecer subsidios para a tomada
de decisdo sobre temas especificos, transversais ou
emergenciais relacionados a area cultural.

Art. 12. As comissdes tematicas ou grupos de trabalho
serdo integrados por representantes o Poder Publico e da
sociedade civil, de acordo com resolucao especifica de cada
um.

§ 1° Na composigdo das comissdes tematicas e dos
grupos de trabalho e/ou estudo deverdo ser consideradas
a natureza técnica da matéria de sua competéncia e a
finalidade dos 6rgaos ou entidades nela representadas.

§ 2° As comissdes tematicas e os grupos de trabalho e/ou
estudo poderao ser constituidos por até cinco conselheiros
titulares e/ou suplentes, com direito a voz e voto, definidos
pelo Plenario.

Art. 13. O Plenario, o Presidente e o Secretario-Geral do
Conselho poderao, para esclarecimento de uma determinada
matéria, criar grupos de trabalho ad hoc.

Paragrafo unico. Os grupos de trabalho terdo carater
temporario e estabelecerdo, em sua primeira reunidao, o
cronograma e a data de encerramento dos seus trabalhos,
que obedecerdo ao prazo maximo de cento e oitenta dias,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Presidente do
Conselho, mediante justificativa de seu coordenador e
apresentacao dos avangos obtidos.

Art. 14. Sao duas as comissdes tematicas permanentes,
cada qual formada no minimo de trés Conselheiros, titulares,
suplentes, assim denominadas:

| - Comissao de Politicas Publicas Culturais;

Il - Comissdo de Gestdao e Fiscalizagdo do Fundo
Municipal de Cultura; e

§ 1° Compete a Comisséo de Politicas Publicas Culturais:

| - formular propostas ao Plano Municipal de Cultura,
auxiliado pelos Colegiados Setoriais, e submeté-las a
apreciacao e deliberacao da Plenaria do Conselho;

Il - elaborar, encaminhar e acompanhar anteprojetos de
lei relativos a defesa dos direitos culturais do municipio;

Il - elaborar pesquisas, estudos e pareceres em
colaboragdo com outras Comissdes e Colegiados Setoriais,
para identificacdo dos focos sociais que demandam agao do
Conselho e submeté-los a apreciagao da Plenaria;

IV - fiscalizar as agbes governamentais e nao
governamentais que se destinam a promogao, protecao,
atendimento e defesa dos direitos culturais; e

V - outras atribuicdes correlatas, designadas pelo
presidente.

§ 2° Compete a Comisséo de Gestao e Fiscalizagdo do
Fundo Municipal de Cultura:

| - propor politica de captagao e aplicagdo dos recursos
do Fundo Municipal de Cultura;

Il - analisar e emitir parecer aos processos de solicitagdo
de verba, encaminhados ao Conselho Municipal de Cultura,
incluindo as propostas de abertura de editais, de acordo com
a politica estabelecida;

Il - propor formas e meios de captagdo de recursos
através de campanhas de incentivo as doagdes para pessoas
fisicas ou juridicas, de acordo com a legislagao vigente;

IV - manter o Conselho informado sobre a situagao
orcamentaria e financeira do Fundo, elaborando
demonstrativos de acompanhamento e avaliagdo dos
recursos; e

V - elaborar o Plano de Aplicagao dos recursos captados
pelo Fundo, de acordo com o Plano Municipal de Cultura
aprovado pelo Conselho.

§ 3° Podera o Conselho instituir comissdes tematicas
temporarias ou transitérias, por meio de Resolugao, sempre
que o Plenario considerar necessario.

Secao V
Foruns Setoriais e/ou Territoriais

Art. 15. Os Foruns Setoriais de Cultura terdo os seguintes
objetivos:
| - Promover o debate, a articulagao, a troca e a discussao

dos temas relacionados a cultura no municipio entre
orgaos publicos, cidadaos e cidadas do municipio, artistas,

Diario Oficial do Municipio de Bariri conforme Lei Municipal 4.791, de 08 de novembro de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Terga-feira, 03 de abril de 2018

EDICAO N2 272

Pagina 10 de 17

produtores e agentes culturais, conselheiros, gestores,
investidores, simpatizantes e demais protagonistas da
cultura de ordem publica, privada, sociedade civil, entidades
juridicas com ou sem fins lucrativos valorizando a diversidade
das expressodes e o pluralismo das opinides e encontrando
alternativas viaveis para o desenvolvimento das politicas
publicas da cultura do municipio de Bariri.

Il - Propor estratégias para a consolidacdo dos sistemas
de participagdo e controle social na gestdo das politicas
publicas de cultura; e

[l - Elaborar os objetivos e acdes para cada area artistico-
cultural que irdo compor as diretrizes a serem implementadas
na elaboragdo do Plano Municipal de Cultura - PMC,
de acordo com os segmentos que integram o Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC, aprofundando os
diagnosticos de cada segmento elaborados nos Féruns
realizados anteriormente.

Art. 16. Os féruns serdo convocados por meio de
Resolugédo que definira as diretrizes especificas para sua
realizagao.

CAPITULO Il

FUNCIONAMENTO

Secgao |

Funcionamento e Atribuicbes dos Membros do Plenario
Subsecéo |

Do Funcionamento

Art.17.0Plenariodo CMPCreunir-se-aemsessao publica,
ordinariamente, a cada dois meses e, extraordinariamente,
quando convocado por seu Presidente, por iniciativa propria
ou a requerimento de um tergo de seus membros.

§ 1° As reunides ordinarias terdo seu calendario anual
votado na ultima reunido do ano anterior, sendo que, em
caso de eventual adiamento de reunido ordinaria, a nova
data devera ser fixada no prazo maximo de trinta dias, a
partir da data previamente fixada.

§ 2° A pauta das reunides ordinarias e respectivos
documentos serdo enviados aos conselheiros com
antecedéncia minima de cinco dias da data previamente
fixada, de acordo com a publicagdo no Diario Oficial do
Municipio.

Art. 18. As reunides extraordinarias tratarao
exclusivamente das matérias objeto de sua convocacgao,
somente podendo ser deliberados os assuntos que constem
da pauta da reuniao.

§ 1° As reunides extraordinarias serdo convocadas com
antecedéncia minima de cinco dias, quando seréo enviados
pauta e documentos.

§ 2° As reunides extraordinarias poderéo ser realizadas
de forma fechada e restrita apenas a seus membros titulares
e suplentes, por meio de decisdo devidamente motivada.

Art. 19. O Plenario reunir-se-a em sessdo publica, em
primeira convocacdo, com a presenca de, no minimo,
cinquenta por cento dos conselheiros e deliberara por
maioria simples de votos, a excecao de situagcdes que exijam
quérum qualificado, devidamente apresentadas no presente
regimento interno.

§ 1° Passados quinze minutos apdés a primeira
convocagao, € nao havido quérum, podera o conselho
deliberar os assuntos da pauta, com aprovacdo de dois
tercos dos presentes, com presenga minima de quatro
conselheiros.

§ 2° O exercicio do voto €& privativo dos conselheiros,
titulares, ndo sendo permitido seu exercicio por
representantes, mesmo que qualificados.

§ 3° A substituicdo do conselheiro titular, em plenario,
podera ser feita somente por suplente formalmente indicado
junto ao Conselho.

§ 4° O conselheiro suplente tera direito a voz e voto na
auséncia do titular.

Art. 20. A participagdo dos membros do CMPC é
considerada prestacdo de servigo de relevante interesse
publico, ndo sendo remunerada.

Art. 21. Poderao ser convidadas, pelo Presidente do
CMPC ou um tergo de seus membros, para participarem de
reunides especificas, com direito a voz e sem direito a voto,
pessoas e instituicées relacionadas a assuntos que estejam
sendo objeto de analise.

Art. 22. A matéria a ser submetida a apreciagdo do
Plenario pode ser apresentada por qualquer conselheiro e
constituir-se-a de:

| — resolugdo, quando se tratar de deliberagdo vinculada
a sua competéncia especifica e de instituicdo ou extingédo de
comissOes tematicas ou grupos de trabalho;

Il — recomendagdo, quando se tratar de manifestagédo
sobre implementagdo de politicas, programas publicos e
normas com repercussao na area artistica ou cultural;

Il — proposicdo, quando se tratar de matéria a ser
encaminhada as comissdes da Camara Municipal dos
Vereados e ao Chefe do Poder Executivo; e

IV — mocdo, quando se tratar de outra manifestagcao
dirigida ao Poder Publico e/ou a sociedade civil em carater
de alerta, comunicagado honrosa ou pesarosa.

§ 1° As resolugdes, proposicbes, recomendagdes e
mocoes serdo datadas e numeradas em ordem distinta,
cabendo ao Secretario-Geral coligi-las, ordena-las e indexa-
las.

§ 2° Nao serado permitidas as propostas de resolu¢ao que
implicarem despesas.

§ 3° Aresponsabilidade pela apresentagao, em Plenario,
de matéria oriunda de Colegiados Setoriais sera de seu
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representante no CMPC.

§ 4° O representante do Colegiado no CMPC podera
delegar a apresentagdo de matéria a qualquer outro
integrante do Colegiado, ou ainda ao relator do grupo de
trabalho que o preparou.

§ 5° As mogdes independem de apreciagédo por outras
instancias do Conselho, devendo ser votadas na reunido
plenaria que forem tempestivamente apresentadas ou, ndo
havendo quérum ou tempo habil para fazé-lo, na reuniao
subsequente.

Art. 23. As reunides ordinarias e extraordinarias teréo
pautas preparadas pelo Secretario-Geral do Conselho.

Art. 24. As reunibes ordinarias terdo suas pautas
assinadas pelo Secretario-Geral do Conselho, respeitando
determinacdes e sugestdes estabelecidas em reunibes
anteriores e referendadas pelo CIPOC, delas constando:

| — abertura da sesséo;
Il — apresentagéo de novos conselheiros;

[l — apresentacédo da ordem do dia e encaminhamento a
mesa, de pedido de inversado de pauta, retirada de matérias
e, por escrito, de requerimentos de urgéncia e propostas de
mogao e de recomendagao, dando conhecimento imediato
ao Plenario;

IV — discussao e votacado das matérias da ordem do dia;
V — apresentagao de informes;

VI — votacado da ata da reunido anterior;e

VIl — encerramento.

§ 1° A inversao de pauta dependera de aprovacgéo, por
maioria simples, dos conselheiros presentes.

§ 2° Poderdo ser inseridas na pauta apresentagdes
de temas considerados relevantes para o Conselho, por
sugestado do seu Presidente, do Plenario ou do CIPOC.

§ 3° A ata sera encaminha a todos conselheiros no prazo
de cinco dias uteis.

Art. 25. A deliberagdo das matérias em Plenario devera
obedecer a seguinte ordem:

| — o Presidente apresentara o item incluido na ordem do
dia e dara a palavra ao relator da matéria, que apresentara
seu parecer oral ou escrito;

Il — terminada a exposicado, a matéria sera colocada em
discussdo, podendo qualquer conselheiro manifestar-se a
respeito, escrita ou oralmente; e

Il — encerrada a discussdao, verificar-se-a a solicitagdo
de pedidos de vista, e, nao havendo, o Plenario votara a
matéria.

§ 1° A manifestagcdo de que trata o inciso Il deste
artigo devera limitar-se a um maximo de trés minutos por
conselheiro, prorrogaveis por igual periodo, ressalvados
casos de alta relevancia, a critério do Presidente.

§ 2° Serdo permitidos apartes durantes as discussoes,
desde que concedidos pelo orador, descontados de seu
tempo e vedadas as discussdes paralelas.

§ 3° Encerrados os debates, ndo sera permitido o uso da
palavra, exceto para encaminhamento da votagao.

§ 4° A abstengéao ou voto em branco nao altera o quérum.
§ 5° A votagao sera nominal.

§ 6° Realizada a votagéo, qualquer conselheiro podera
apresentar declaragéo de voto, cujo teor sera registrado em
ata.

§ 7° O conselheiro podera declarar-se impedido de
participar da discussdao e votagdo sendo, neste caso,
computada sua presencga para efeito de quorum.

Art. 26. O Plenario podera apreciar matéria ndo constante
da pauta, mediante justificativa e requerimento de regime de
urgéncia.

§ 1° O requerimento de urgéncia podera ser apresentado
pelo Presidente ou ser subscrito por um minimo de dois
tercos dos conselheiros e encaminhado ao Secretario-Geral
do Conselho, a qualquer tempo.

§ 2° O requerimento de urgéncia podera ser acolhido, a
critério do Plenario, por maioria simples.

§ 3° A matéria cujo regime de urgéncia ndo tenha sido
aprovado devera ser incluida, obrigatoriamente, na pauta
da reunido ordinaria subsequente, observados os prazos
regimentais.

Art. 27. E facultado a qualquer conselheiro, com direito a
voto, requerer vista, devidamente justificada, de matéria nao
julgada, ou ainda, solicitar a retirada de pauta de matéria de
sua autoria.

§ 1° A matéria objeto de pedido de vista, devera constar
da pauta da reunido ordinaria subsequente, quando devera
ser exposto o parecer do respectivo conselheiro.

§ 2° O parecer relativo a matéria objeto de pedido de vista
devera ser encaminhado ao Secretario-Geral do Conselho
no prazo estabelecido pelo Presidente.

§ 3° Quando mais de um conselheiro pedir vista, o prazo
para apresentacado dos pareceres correra simultaneamente.

§ 4° E intempestivo o pedido de vista ou de retirada de
pauta apés iniciada a votagdo da matéria.

§ 5° As matérias que estiverem sendo discutidas
em regime de urgéncia somente poderdo ser objeto de
concessao de pedidos de vista se o Plenario assim o decidir,
por maioria simples.

§ 6° A matéria podera ser retirada de pauta, por pedido
de vista, somente uma vez.

§ 7° O conselheiro que requerer vista e ndo apresentar o
respectivo parecer no prazo estipulado recebera adverténcia
do Presidente, por escrito.
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§ 8° A matéria objeto de pedido de vista constara da
pauta da reunido subsequente, independentemente da
apresentacao do respectivo parecer no prazo estipulado.

Art. 28. As reunides serdo transcritas em atas, que
deverdo ser redigidas de forma a retratar as discussdes
relevantes e todas as decisbes tomadas pelo Plenario e,
depois de aprovadas pelo CMPC, assinadas por todos
presentes.

Paragrafo unico. Apds aprovacao das atas e assinatura
pelo Presidente e pelo Secretario-Geral, as atas deverao ser
publicadas no Diario Oficial do Municipio no prazo maximo
de cinco dias.

Art. 29. As resolugbes, mogbes, proposicoes e
recomendagdes aprovadas pelo Plenario, assinadas pelo
Presidente e pelo Secretario-Geral do Conselho, serao
publicadas no Diario Oficial do Municipio, no prazo maximo
de cinco dias, devendo ser divulgadas por intermédio do sitio
eletrbnico da Prefeitura Municipal de Bariri.

Paragrafo unico. O Presidente podera adiar, em carater
excepcional, a publicagdo de qualquer matéria aprovada,
desde que constatados equivocos, infragdo a normas
juridicas ou impropriedades em sua redagéo, devendo ser a
matéria obrigatoriamente incluida na reunido subsequente,
acompanhada de proposta de emendas devidamente
justificada.

Art. 30. O Presidente, por iniciativa propria ou a
requerimento de um tergo de seus membros do Plenario do
CMPC, podera convocar reunidao conjunta dos Colegiados
Setoriais.

Subsecéo
Das Atribuigdes
Art. 31. Ao Presidente incumbe:

| — convocar e presidir as reunides do Plenario, cabendo-
Ihe, além do voto pessoal, o de qualidade;

Il — ordenar o uso da palavra;

Il — submeter a votagdo as matérias a serem decididas
pelo Plenario, intervindo na ordem dos trabalhos ou
suspendendo-0s, sempre que Necessario;

IV — assinar:

a) resolucdes de composi¢ao do Comité de Integracao de
Politicas Publicas de Cultura— CIPOC, Colegiados Setoriais,
Comissbes Tematicas, Grupos de Estudo e/ou Trabalho e
Foruns Setoriais e/ou Territoriais; e

b deliberagcbes do Conselho e atos relativos ao seu
cumprimento.

V — submeter a apreciagdo do Plenario o relatério anual
do Conselho;

VI -encaminhar ao Chefe do Poder Executivo exposi¢des
de motivos e informagdes sobre as matérias da competéncia
do CMPC;

VIl — delegar competéncias ao Secretario-Geral do
Conselho, quando necessario; e

VIII — zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes deste
Regimento Interno adotando as providéncias que se fizerem
necessarias.

§ 1° Ao Presidente do CMPC cabera somente o voto de
qualidade, nas decisdes que resultarem empate.

§ 2° O Presidente nao assinara deliberacdo ou qualquer
ato que diga, diretamente, respeito a si proprio ou a qualidade
de sua gestdo, sendo para tal escolhido em Plenario, o
conselheiro que o fara, no ato de aprovagdo dos mesmos.

§ 3° Na auséncia do Presidente, fica atribuido ao Vice-
Presidente as responsabilidades dispostas no caput.

Art. 32. Ao Secretario-Geral do Conselho incumbe:
| — transcrever e publicar as atas;

Il — preparar as pautas das reunides ordinarias e
extraordinarias, de acordo com este Regimento Interno;

Il — assinar, em conjunto com o Presidente, todas as
decisdes tomadas pelo Plenario, depois de aprovadas pelo
CMPC;

IV —assinar, em conjunto com o Presidente, as resolugdes,
as mogoes, as proposi¢des e as recomendagdes aprovadas
pelo Plenario;

V — desempenhar as competéncias delegadas pelo
Presidente, no estrito &mbito da delegagéo; e

Xl — zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes deste
Regimento Interno adotando as providéncias que se fizerem
necessarias.

Paragrafo anico. O Secretario-Geral do Conselho,
em suas faltas ou impedimentos, sera substituido por um
secretario ad hoc indicado pelo Presidente do CMPC.

Art. 33. Aos conselheiros incumbe:

| — comparecer as reunides para as quais forem
convocados;

Il — participar das atividades do CMPC;
Ill — debater e deliberar sobre as matérias em discussao;

IV —-requererinformagdes, providéncias e esclarecimentos
junto ao Presidente e ao Secretario-Geral;

V — participar das comissdes tematicas para as quais for
indicado, com direito a voz e voto;

VI — participar dos grupos de trabalho para os quais for
indicado;

VIl — presidir, quando eleito, os trabalhos da comissdes
tematicas e coordenar, quando indicado, grupo de trabalho;

VIII — pedir vista de matéria, na forma regimental;
IX —apresentar relatorios e pareceres, nos prazos fixados;

X — propor temas e assuntos para a deliberagcdo e
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acdo do Plenario sob forma de propostas de resolugao,
recomendagao, proposi¢ao € mogao;

XI — propor questdes de ordem nas reunides plenarias;
XII - solicitar a verificagdo de quérum; e

XIII — observar em suas manifestagdes as regras basicas
da convivéncia e do decoro.

Secao I
Comité de Integracao e Politicas Culturais

Art. 34. O funcionamento do Comité de Integracédo e
Politicas Culturais sera estabelecido em regimento préprio,
proposto por seu plenario, submetido a aprovagao do
Plenario do CMPC, devendo ser aprovado por meio de
Resolugao.

Secéo Il
Colegiados Setoriais

Art. 35. As reunides dos Colegiados Setoriais serdo, no
minimo, semestrais, podendo ter sua periodicidade elevada,
excepcionalmente, conforme decisdes do plenario ou
convocacgao do presidente.

Art. 36. As reunides dos Colegiados Setoriais serao
instaladas com a presenga da maioria simples de seus
membros.

Art. 37. As decisbes dos Colegiados Setoriais seréo
tomadas por maioria simples de votos, a excegdo das
situacdes que exijam quérum qualificado, de acordo com
seu Regimento Interno.

Paragrafo unico. Todos os documentos, relatérios e atas
de reunides produzidos pelos Colegiados Setoriais deverao
ser postos a disposicdo em sitio eletrénico, remetidos aos
membros do colegiado e arquivados pelo Secretario-Geral
do Conselho.

Art. 38. O funcionamento dos Colegiados Setoriais
obedecera as regras de funcionamento previstas, neste
Regimento Interno, para o Plenario do CMPC.

Secéo IV
Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho e/ou Estudo

Art. 39. As comissdes tematicas e os grupos de trabalho
serdo presididos por um dos conselheiros, titular ou suplente,
€, na auséncia deste, por um vice-presidente, ambos eleitos
na primeira reunidao ordinaria da respectiva instancia, por
maioria simples de votos.

Paragrafo unico. Em caso de vacancia, sera realizada
nova eleigdo, em conformidade com o disposto no caput
deste artigo.

Art. 40. As reunides das comissbes tematicas e dos
grupos de trabalho e/ou estudo ser&o publicas e convocadas
por seu Presidente, de comum acordo com o Secretario-
Geral do Conselho, com a antecipagdo minima de dez dias
uteis.

§ 1°Asreunidesdeverdoserrealizadas, preferencialmente,
em datas nao coincidentes com outras instincias do CMPC.

§ 2° As reunides serao registradas de forma sumaria em
ata propria e assinadas pelos presentes.

Art. 41. As regras de funcionamento das comissdes
tematicas nao previstas nesta segao observarao, no que
couber, as regras de funcionamento estabelecidas, por este
Regimento Interno, para o Plenério.

Secéo V
Foruns Setoriais e/ou Territoriais

Art. 42. O funcionamento dos Féruns Setoriais e/ou
Territoriais sera estabelecido em regimento préprio, publicado
junto ao edital de convocacao, submetido a aprovag¢ao do
Plenario do CMPC.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 43. O presente Regimento Interno podera ser
alterado mediante proposta do Plenario, com aprovacao de
dois tergos dos membros do Conselho.

Art. 44. O CMPC, observada a legislagdo vigente,
estabelecera normas complementares relativas ao seu
funcionamento e a ordem dos trabalhos.

Art. 45. Os casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicacéo do presente Regimento Interno serdo solucionados
pelo Presidente do CMPC, ouvido o Plenario.

Art. 46. O presente Regimento Interno entrara em vigor
na data de sua aprovagao pelo Plenario.

Bariri, 29 de margo de 2018

Atos de Pessoal

Nomeacgao de servidor

Bariri, 02 de Abril de 2018
Admissoées:
CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Admiss&o: Rosangela Aparecida Zanuto
Tadeusa de Favero Firmani

OBJETO:
Administrativo

Contratacdo Temporario de Agente

VALOR: De acordo com a Lei Municipal 3309/2002.
ADMISSAOQ: 01/03/2018.

Diario Oficial do Municipio de Bariri conforme Lei Municipal 4.791, de 08 de novembro de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Terga-feira, 03 de abril de 2018

EDICAO N2 272

Pagina 14 de 17

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.
Admissao: Francine Laura Ferreira Coelho da Silva

OBJETO: Emprego Efetivode Auxiliarde Desenvolvimento

Infantil

VALOR: De acordo com a Lei Municipal 3309/2002.
ADMISSAOQ: 01/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Admissé&o: Kalinca Collachite

OBJETO: Emprego Efetivo de Professor.

VALOR: De acordo com a Lei Municipal 4111/2011.
ADMISSAO: 01/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.
CONTRATADO: Sandra Valeria da Paz Simpione

OBJETO: Contratagdo temporaria de interesse publico

de Professor.

VALOR: De acordo com a Lei Municipal 4111/2011.
ADMISSAOQ: 01/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Nomeado: Gismeire Gasparotto Rainere

OBJETO: Nomeacgao de Chefe de Unidade
VALOR: De acordo com a Lei Municipal 3309/2002.
ADMISSAOQ: 01/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.
Admissao: Aline Cristina Moralez Fortunato

OBJETO: Emprego Efetivode Auxiliar de Desenvolvimento

Infantil

VALOR: De acordo com a Lei Municipal 3309/2002.
ADMISSAQ: 01/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.
Admissao: Carolina Fernanda Milani

OBJETO: Contratagcdo Temporario de Agente

Administrativo

VALOR: De acordo com a Lei Municipal 3309/2002.
ADMISSAOQ: 15/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.
CONTRATADO:

Eliana Cristina Rojas

Isabel Aparecida Cardoso de Campos de Almeida
Luana Precieli Morara

Maria Cristina dos Santos

Maria Jose Vendrametto Correa

OBJETO: Contratacdo temporaria de interesse publico

de Professor.
VALOR: De acordo com a Lei Municipal 4111/2011.
ADMISSAOQ: 16/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.
Admisséao: Aniele Cristina Cardozo

Dilamar Teresinha Gabriel

OBJETO: Contratagdo Temporario de Agente Comunitario

de Saude
VALOR: De acordo com a Lei Municipal 3309/2002.
ADMISSAO: 16/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.
Admissao: Ana Caroline Freitas Ferraz
Danyelle Soares de Oliveira

Evilyn Cristina de Oliveira

OBJETO: Contratacdo Temporario de Auxiliar
Desenvolvimento Infantil

VALOR: De acordo com a Lei Municipal 3309/2002.
ADMISSAOQ: 16/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Admissao: Edson Aparecido Folieni

OBJETO: Emprego Efetivo de Motorista

VALOR: De acordo com a Lei Municipal 3309/2002.
ADMISSAO: 16/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.
Admissao: Andreia Cristina dos Santos Ocon
Daniela Fernanda Conessa

OBJETO: Contratacdo Temporario de Auxiliar
Desenvolvimento Infantil

VALOR: De acordo com a Lei Municipal 3309/2002.
ADMISSAO: 19/03/2018.

de

de
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CONTRATANTE: Municipio de Bariri.
Admissao: Vitor dos Santos Rodrigues Demissdo

OBJETO: Emprego Efetivo de Instrutor de Laboratorio de

Informatica Bariri, 02 de Abril de 2018
VALOR: De acordo com a Lei Municipal 3309/2002. RESCISOES
ADMISSAO: 19/03/2018. CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Contratado: Francine Laura Ferreira Coelho da Silva
CONTRATANTE: Municipio de Bariri. CARGO: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil Temporario
OBJETO: Pedido de Demissao / Rescisédo de Contrato
DATA DA RESCISAO: 01/03/2018.

Admissao: Neder Moustafa Yaktine

OBJETO: Contratagao Temporario de Médico Plantonista
de Urgéncia e Emergéncia

VALOR: De acordo com a Lei Municipal 3309/2002. CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

ADMISSAOQ: 20/03/2018. Contratado: Luciane Spalone Bravin da Rosa
CARGO: Professor de Educagéao Infantil - temporario

CONTRATANTE: Municipio de Bariri. OBJETO: Pedido de Demisséao / Rescisédo de Contrato

CONTRATADO: DATA DA RESCISAO: 01/03/2018.

Alessandra Graziela Adao Santinon

Bruna Maria Mazo Cardoso CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Gisele de Fatima Lourencgo Contratado: Aracele Aparecida Orefice Marinho

Giselle Varraschim CARGO: Professor de Educagao Basica Il - temporario

Luana Precieli Morara OBJETO: Rescisao de Contrato

Melissa Gasparoto DATA DA RESCISAO: 19/03/2018.

Patricia Rovari Bianco

Renata Fabiana Garcia Bollini CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Tatiane Meira Bonini Contratado: Fabiana Ferreira Carminatto

Vera Lucia Piotto Beltrami CARGO: Professor de Educacgao Basica Il - temporario

OBJETO: Contratagdo temporaria de interesse publico OBJETO: Pedido de Demisséao / Rescisédo de Contrato
de Professor. DATA DA RESCISAO: 19/03/2018.

VALOR: De acordo com a Lei Municipal 4111/2011.

ADMISSAQ: 21/03/2018. CONTRATANTE: Municipio de Bariri,

Contratado: Daysa Maira Fonseca Dal Medico
CONTRATANTE: Municipio de Bariri. CARGO: Professor Auxiliar de Educacdo Basica Il -
Admisséo: Andrea Cylene Tamura temporario
OBJETO: Contratagao Temporario de Médico Plantonista OBJETO: Rescisdo de Contrato

de Urgéncia e Emergéncia DATA DA RESCISAO: 19/03/2018.
VALOR: De acordo com a Lei Municipal 3309/2002.

ADMISSAQ: 23/03/2018. CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Contratado: Renata Fabiana Garcia Bollini

CARGO: Professor Auxiliar de Educagdo Infantil -
temporario

OBJETO: Pedido de Demissao / Rescisdo de Contrato
DATA DA RESCISAQ: 20/03/2018.
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CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Contratado: Celia Maria de Almeida Ferreira Leite
CARGO: Orientador de Projetos Sociais- temporario
OBJETO: Rescisao de Contrato

DATA DA RESCISAO: 20/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Contratado: Tatiane Meira Bonini

CARGO: Professor de Educagéo Infantil - temporario
OBJETO: Pedido de Demissao / Rescisdo de Contrato
DATA DA RESCISAO: 20/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Contratado: Vera Lucia Piotto Beltrami

CARGO: Professor de Educagéo Basica | - temporario
OBJETO: Pedido de Demissao / Rescisdo de Contrato
DATA DA RESCISAO: 20/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Contratado: Andreia Cristina dos Santos Ocon

CARGO: Aucxiliar de Desenvolvimento Infantil - temporario

OBJETO: Pedido de Demissao / Rescisédo de Contrato
DATA DA RESCISAO: 21/03/2018.

Exoneracdo

Bariri, 02 de Abril de 2018
Exoneragao
CONTRATANTE: Municipio de Bariri.

Nomeado: Fernanda Vaccarelli
CARGO: Chefe de Unidade
OBJETO: Rescisao de Contrato
DATA DA RESCISAOQ: 01/03/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Bariri.
Nomeado: Luciana Policarpo Viccari
CARGO: Chefe de Setor

OBJETO: Exoneracgéao

DATA DA EXONERAGAOQ: 01/03/2018.

Licitagoes e Contratos

Homologagdo / Adjudicagdo

Tomada de Pre¢os n° 03/2018 — Adjudicagéao

O Sr. Prefeito torna publico que, adjudicou o objeto da
Tomada de Pregos n° 03/2018 a empresa Fadini Construgdes
Ltda-EPP, objetivando a contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos de mao de obra, com fornecimento
de materiais, maquinas e equipamentos necessarios para a
continuidade da construgao de uma praga publica, localizada
na Av. Claudio Mazini, no Bairro Jardim Esperanga Il, (Nucleo
Habitacional Julio Simonetti — Bariri D), no valor total de R$
143.966,66.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARIRI
PACO MUNICIPAL “16 DE JUNHO”

Telefone: (14) 3662-9200

Site Oficial: www.bariri.sp.gov.br

E-mail: comunicacao@bariri.sp.gov.br

Enderego: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

ASSESSORIA DE GABINETE

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: gabinete01@bariri.sp.gov.br

Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: planejamento@bariri.sp.gov.br

Enderego: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Atendimento: Horario: de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE ACAO SOCIAL

Telefone: (14) 3662-8477

E-mail: social@bariri.sp.gov.br

Endereco: Rua Camilo Resegue n° 68 — Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: administra@bariri.sp.gov.br

Enderego: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: desenvolvimento@bariri.sp.gov.br
Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

PROCURADORIA MUNICIPAL

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: juridico3@bariri.sp.gov.br

Enderego: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
Telefone: (14) 3662-7012

E-mail: educacao@pbariri.sp.gov.br
Endereco: Avenida XV de Novembro, 505 - Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 07:00h as 17:00h

DIRETORIA DE FINANGCAS
Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: financa@bariri.sp.gov.br
Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA

Telefone: (14) 3662-1183

E-mail: infra@bariri.sp.gov.br

Endereco: Avenida Claudionor Barbieri, 1780 — Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 07:00h as 11:00h das

13:00h as 17:30h

DIRETORIA DE LICITAGAO E COMPRAS
Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: licitacao@bariri.sp.gov.br
Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE OBRAS E MEIO AMBIENTE
Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: obras@pbariri.sp.gov.br
Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE SAUDE
Telefone: (14) 3662-9210

E-mail: saude@bariri.sp.gov.br
Endereco: Rua José Bonifacio, 189 — Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 07:00h as 17:00h

DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: tecnologia.info1@bariri.sp.gov.br
Endereco:Rua: Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Atendimento: Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h
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