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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Sdo Joaquim da Barra,
veiculado exclusivamente na forma eletrbnica, € uma
publicacdo das entidades da Administragdo Direta e
Indireta deste Municipio, sendo referidas entidades
inteiramente responsaveis pelo conteido aqui publicado.

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletrénico de Sdo Joaquim
da Barra poderdo ser consultadas através da internet,
por meio do seguinte endereco eletrdnico: www.
saojoaquimdabarra.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.saojoaquimdabarra.dioe.com.br

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.
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| PODER EXECUTIVO |

‘ Atos Oficiais ‘

Portarias

PORTARIA N° 1.684, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022.

“Nomeia servidores aprovados em concurso publico n° 01/2022".

Dr. Wagner José Schmidt, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas por Lei; RESOLVE

. Nomean_' os servidores, abaixo relacionados, para exercerem suas respectivas
fungdes junto a esta Municipalidade:

NOME EMPREGO MATRICULA

EDSON DIAS VIGIA 011906
GABRIEL MARCUCCI FERNANDES VIGIA 011907
ZAQUEU SILVA SANTOS VIGIA 011909
ESTEVAM SANTOS RODRIGUES VIGIA 011911
WALLACE EVANGELISTA DA COSTA VIGIA 011914
ENIO ROLDAO JUNIOR VIGIA 011910
EDER CESAR OLIVEIRA DA SILVA VIGIA 011908
DELMA MENDONCA DOS REIS , VIGIA 011912
RODRIGO HENRIQUE CAMPOS ANDRADE OPERARIO 011904
g:ggqogfjARA LOURENCO TEIXEIRA ACENTEADSINISTRATIVG 011902
JOSHUA HENRICO PEREIRA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO 011903
JAQUELINE DE OLIVEIRA NOGUEIRA 011913
TMENTEL - - EDUCADORA
ANA JULIA GEREMIAS SANTOS EDUCADORA 011915
ANA CLAUDIA FERREIRA LIMA LOPES EDUCADORA 011916
HERMINIA DOS SANTOS OLINI EDUCADORA 011917

PROFESSOR DE EDUCACAO 011918
LEANDRO LIPORACI LUCINDO BASICA Il - PEB Il —

EDUCACAOQ ESPECIAL

Il. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

lll. Ficam revogadas as disposi¢ctes em contrario.

NOVEMBRO DE 2022.

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

ESTADO DE SAO PAULO
PRAGA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PORTARIA N.° 1.685, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022.
“Nomeacao dos servidores para cumprirem jornada de
trabalho de 12 por 36 horas”,

Dr. Wagner José Schmidt, Prefeito de Sdo Joaquim da Barra, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, RESOLVE:

I. Nomear os servidores abaixo relacionados para cumprirem a jornada de
trabalho de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de
descanso, nos termos da Lei n® 1.036, de 18 de novembro de 2019:

Auxiliar de Enfermagem

Ana Maria dos Santos Matricula n® 003570
Karina de Almeida S Cortez Matricula n° 004470
Marilza Ferreira de Oliveira Matricula n°® 003830
Simone Tomé da Silva Matricula n® 004461
Dulcelina Batista Matricula n® 009917
Juliana Aparecida de Holanda da Silva Caraceli | Matricula n° 004502
Maria Marlene Sampar Matricula n® 009919

Técnico de Enfermagem

Darci Ricardo Lorenti Matricula n® 011215
Franciele Josefa Costa Matricula n® 011140
Marcos Anténio da Silva Matricula n® 011026
Ana Paula Conti Matricula n® 011568
Erica Cristina dos Santos Matricula n® 010466
Laina Colombari Alves da Silva s ‘Matricula n® 011125
Fernanda Tostes de Paula Matricula n® 011142
Alexsandra Joaquim Matricula n® 010827

Enfermeira Padrao

Ana Carolina Theodoro Mendoncga Matricula n® 011092

Karla de Lima Matricula n° 011104
Motorista

Estevam Marco de Oliveira Matricula n® 011562

Leonardo Antonio de Oliveira - Matricula n® 011561

b

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DABARRA  /

ESTADO DE SAO PAULO {
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Motorista
André Luis da Silva Tomaz Matricula n® 010900
Claudinei Amaral Firmino Matricula n® 010408
Daniel Donizeti Paixao Matricula n® 010898
Rodrigo Almeida da Silva Matricula n° 010899
Silvio Luis Geremias Matricula n® 003782
Wander Chavaglia de Almeida Matricula n® 010968
Anténio Luis Avila Matricula n° 009924
Joseé Pedro Miguel Matricula n® 000081
Vicente Paulo Senhuk Matricula n® 009928
Wellington Rodrigo de Lima Colombari Matricula n® 011819
Recepcionista
Marcelo Aparecido Ferreira Matricula n® 011487
Aparecida Maria M Macedo Matricula n® 009929
Escrituraria
| Marta Aparecida Bonato | Matricula n® 008490
Servente ,,
Maria Elzira M Modulo Matricula n® 009937
Miralda S Santos Silva Matricula n® 009939
Servigos Gerais -
Dulce Luiz Matricula n® 002496
Irene Martins da Costa Matricula n® 008791
Lucélia Cristina Firmino Matricula n® 000248
Zena Rodrigues da Silva Matricula n® 011608
I1. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
I11. Fica revogada a Portaria n® 1.682, 18 de outubro de 2022, e as mais
disposi¢cdes em contrario.
SAO JOAQUIM DA BARRA, 03 DE NOVEMBRO DE 2022.
D%Jos e Sc
Prefeito de Sdo Joaquim da Barra

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos

‘ Convocacao ‘
|
) S PREFEITURA MUNICIPAL Dl_; SAO JOAQUIM DA BARRA
e[ ESTADO DE SAO PAULO
“’%‘%‘*"m CNPI. 59.851.543/0001-63

CONVOCAGCAO DO CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAQUIM DA BARRAJ/SP, através do Prefeito
Municipal, obedecendo a classificacdo constante no Edital de Divulgacdo de Resultados do Concurso
Pablico 01/2022, homologado em 30/09/2022, convoca o(a) candidato(a) abaixo classificado(a) ao

emprego de Agente Administrativo, para comparecer, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, item 4.3
do edital, no Departamento de Recursos Humanos, apresentando os documentos relacionados abaixo

- Carteira de Trabalho — com cartao PIS/PASEP
- 01 (uma) fotografia %
Titulo Eleitoral e comprovante quitagao com a justica eleitoral

- Certificado de reservista (se for do sexo masculino)

- CPF

- Certidao de Nascimento (se for soclteiro)

- Certidao de Casamento (se for casado)

- Atestado de Obito (quando vitvo)

- Declaracdo de dependentes IRRF

- R.G. (carteira de identidade)

- Comprovante de residéncia

- Comprovante de escolaridade/requisitos (conforme edital)

- Certidao expedida pelo 6rgac competente, se o candidato foi servidor plblico, afirmando que
nao sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico.

Atestado de antecedentes criminais
Declaracao de Acumulo de cargo (quando necessario)

- Declaragao de Afro-brasileiros nos termos da Lei (quando convocado (a) pela cota)

- Exame médico admissional — Levar o agendamento enviado via e.mail e apresentar ao médico do
trabalho. OBSERVACAO SOMENTE REALIZAR O EXAME MEDICQ SE ESTIVER COM _TODA A
DOCUMENTACAQ EXIGIDA E NO PRAZO.

- Numero da Conta Bancaria no Santander

KNRAZER OS XERCOX DOS MESMOS
teriza a desisténcia automatica do

OBSERVAGAO - ALEM DOS DOCUMENTOS ORIG
O NAO COMPARECIMENTO dentro do prazo
candidato, item 4.4 do edital

Larissa Jenifer da Silva Ferreira (3°lugar cota
Rua Ceara, 3x7, casa, Baixada - S3o Joaquim da Barra/

CEP: 14600000

PRACA PROF.IVO VANNLUCHI S/~
VILA BELA VISTA
38109015

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA
ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ. 59.851.543/0001-65

CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAQUIM DA BARRA/SP. através do Prefeito
Municipal, cbedecendo a classificagdo constante no Edital de Divulgagio de Resultados do Concurso
Pablico 01/2022, homologado em 30/09/2022, convoca ofa) candidato(a) abaixo classificado(a) ac

emprego de AGENTE ADMINISTRATIVO, para comparecer, no prazo de 72 (setenta e duas) horas,
item 4.3 do edital, no Departamento de Recursos Humanos, apresentando os documentos relacionados
abaixo:

- Carteira de Trabalho — com cartao PIS/PASEP

- 01 (uma) fotografia %

- Titulo Eleitoral e comprovante quitacaoc com a justica eleitoral

- Certificado de reservista (se for do sexo masculino)

- CPF

- Certidao de Nascimento (se for solteiro)

- Certidao de Casamento (se for casado)

- Atestado de Obito (quando vitvo)

- Declaragao de dependentes IRRF

-  R.G. (carteira de identidade)

- Comprovante de residéncia

- Comprovante de escolaridade/requisitos (conforme edital)

- Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que

nao sofreu qualquer penalidade no desempenho do servico publico.

- Atestado de antecedentes criminais

- Declaragdo de Acimulo de cargo (quando necessario)

- Declaragédo de Afro-brasileiros nos termos da Lei (quando convocado (a) pela cota)

- Exame médico admissional — Levar o agendamento enviado via e.mail e apresentar ao médico do

trabalho. OBSERVACAO SOMENTE REALIZAR O EXAME MEDICO SE ESTIVER COM TODA A
DOCUMENTACAQ EXIGIDA E NO PRAZO.
- Numero da Conta Bancaria no Santander

OBSERVACAO m‘unmmx UMENTOS ORIGIY,

Adriana Oliveira Archangelo Rodrigues (6°lugar)
Avenida 11, 8x7 Casa, Centro - Orldndia/SP CEP: 14620000

PRACA PROFIVO VANNUCHI, SN
VILA BELA VISTA
38109015

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DA BARRA

Conforme Lei Municipal n? 764, de 16 de margo de 2017

Quinta-feira, 03 de novembro de 2022 Ano VI | Edicao n2 1225 Pagina 7 de 16

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAQUIM DA BARRA
< ESTADO DE SAO PAULO
CNPIL. 539.851.543/0001-65

CONVOCAGCAO DO CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA/SP, através do Prefeiio
Municipal, obedecendo & classificacdo constante no Edital de Divulgacdo de Resultados do Concurso
Pablico 01/2022, homologado em 30/09/2022, convoca o(a) candidato(a) abaixo classificado({a) ao
emprego de EDUCADORA para comparecer, no prazo de 72 (setenta e duas) horas. item 4.3 do edital,
no Departamento de Recursos Humanos, apresentando os documentos relacionados abaixo:

- Carteira de Trabalho — com cartao PIS/PASEP

- 01 (uma) fotografia %

- Titulo Eleitoral e comprovante guitagdo com a justica eleitoral

- Certificado de reservista (se for do sexo masculino)

- CPF

- Certiddo de Nascimento (se for solteiro)

- Certiddo de Casamento (se for casado)

- Atestado de Obito (quando vitvo)

- Declaragdo de dependentes IRRF

-  R.G. (carteira de identidade)

- Comprovante de residéncia

- Comprovante de escolaridadel/requisitos (conforme edital)

- Certiddo expedida pelo 6rgao competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que
ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico.

- Atestado de antecedentes criminais

- Declaragdo de Acumulo de cargo (quando necessario)

- Declarag@o de Afro-brasileiros nos termos da Lei (quando convocado (a) pela cota)

- Exame médico admissional — Levar o agendameanto enviado via e.mail e apresentar ac medico do
trabalho. OBSERVACAO SOMENTE REALIZAR O EXAME MEDICO SE ESTIVER COM TODA A
DOCUMENTACAQ EXIGIDA E NO PRAZO.

- Noamero da Conta Bancaria no Santander

OBS_ERVA(:AO ALEM DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS, FAVOR TRAZER OS XEROX DOS MESMOS
O NAO COMPARECIMENTO dentrc do prazo estipul aracteriza a desisténcia automatica do

candidato, item 4.4 do edital _<_‘)
./'
J\ -
r.

rd
.:‘ - "” rf'&w- £ f{
; é%ner Jdsé Sccﬁm(‘l/d -

PREFEITO NICIPA

Lilia Pereira Marti Salt (5°lugar)
Rua Borba Gato, 2x4 , Jardim Cristina - ltuverava/SP CEF: 14500000

PRACA PROF.IVO VANNUCHL 8N
VILA BELA VISTA
IRI009013

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA
ESTADO DE SAO PAULO
CNPIL. 59.851.543/0001-63

CONVOCAGCAO DO CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA/SP, através do Prefeito
Municipal, obedecendo a classificagdo constante no Edital de Divulgagao de Resultados do Concurso
Puablico 01/2022, homologado em 30/09/2022, convoca ofa) candidato(a) abaixo classificado{a) ao

emprego de Professor de Educacdo Basica |, para comparecer, no prazo de 72 (setenta e duas)
horas, item 4.3 do edital, no Departamento de Recursos Humanos, apresentando os documentos
relacionados abaixo:

- Carteira de Trabalho — com cartdo PIS/IPASEP

- 01 (uma) fotografia %

- Titulo Eleitoral e comprovante quitagdo com a justica eleitoral

- Certificado de reservista (se for do sexo masculino)

- CPF

- Certidao de Nascimento (se for solteiro)

- Certiddo de Casamento (se for casado)

- Atestado de Obito (quando vilvo)

- Declaragac de dependentes IRRF

- R.G. (carteira de identidade)

- Comprovante de residéncia

- Comprovante de escolaridade/requisitos (conforme edital)

Certidéo expedida pelo 6rgao competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que
nao sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico.

- Atestado de antecedentes criminais
Declaragdo de Acumulo de cargo (quando necessario)

- Declaracdo de Afro-brasileiros nos termos da Lei (quando convocado (a) pela cota)

- Exame médico admissional — Levar o agendamento enviado via e.mail e apresentar ac médico do
trabalho. OBSERVACAQO SOMENTE REALIZAR O EXAME MEDICO SE ESTIVER COM_TODA A
DOCUMENTACAQ EXIGIDA E NO PRAZO.

Numero da Conta Bancaria no Santander

OBSERVAGAQ  ALEM DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS, F, TRNZER 8 XEROX DOS MESMOS
O NAO COMPARECIMENTO dentro do prazo estipulado caracteNza a desisténcia automatica do
candidato, item 4.4 do edital. — j

R AR C
pf. Wagrier José Schmigt
PREFEITO MUNICIPAL

Gabrielle Estabille Parreira (3°%lugar)
Rua Catarina Aparecida Navis Silva, 3x5 AP 51, Nova Alianca - Ribeir3o Preto/SP CEP: 14026565

PRACA PROF.IVO VANNUCHI, SN,
VILA BELA VISTA
3B10.9015

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAQUIM DA BARRA
ESTADO DE SAO PAULO
UNPJ. 539.851.343/0001-65

CONVOCAGAQO DO CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA/SP, através do Prefeito
Municipal, obedecendo a classificago constante no Edital de Divulgagdo de Resultados do Concurso
Publico 01/2022, homologado em 30/09/2022, convoca o(a) candidato(a) abaixo classificado(a) ao

emprego de Professor de Educacdo Basica |, para comparecer, no prazo de 72 (setenta e duas)
horas, item 4.3 do edital, no Departamento de Recursos Humanos, apresentando os documentos
relacionados abaixo:

Carteira de Trabalho — com cartao PIS/PASEP

- 01 (uma) fotografia %

- Titulo Eleitoral e comprovante quitacao com a justi¢a eleitoral

- Certificado de reservista (se for do sexo masculino)

- CPF

- Certidao de Nascimento (se for solteiro)

- Certiddao de Casamento (se for casado)

- Atestado de Obito (quando vilivo)

- Declaragao de dependentes IRRF
R.G. (carteira de identidade)

- Comprovante de residéncia

- Comprovante de escolaridade/requisitos (conforme edital)

- Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que
nao sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico.

- Atestado de antecedentes criminais

- Declaracao de Acimulo de cargo (quando necessario)

- Declaragao de Afro-brasileiros nos termos da Lei (quando convocado (a) pela cota)

- Exame médico admissional - Levar o agendamento enviado via e mail e apresentar ao medico do
trabalho. OBSERVACAQO SOMENTE REALIZAR O EXAME MEDICO SE ESTIVER COM _TODA A
DOCUMENTACAQ EXIGIDA E NO PRAZO.

- Ndmero da Conta Bancaria no Santander

OBSERVAGAO  ALEM DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS, FATOR TRAZN
O NAO COMPARECIMENTO dentro do praze estipulado caracteriz
candidato, item 4.4 do edital = )

R ON XEROXN DOS MESMOS
a desistencia automatica do

-

|
f
R (CLL (
L1:J'r ner José Schmidt
PREFEITO MUNICI

Daniele de Melo Beletato (4°lugar) /
Rua Nicolau Bonafini, 5x4 , id California - Morro Agudo/SP CEPt _,14640000

PRACA PROF.IVO VANNUCHIL SN
VILA BELA VISTA
38109015

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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4 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA
ATl ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ. 59.851.543/0001-65

CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRAJ/SP, através do Prefeito
Municipal, obedecendo a classificago constante no Edital de Divulgago de Resultados do Concurso
Publico 01/2022, homologado em 30/089/2022, convoca o{a) candidato(a) abaixo classificado(a) ao

emprego de Profissionais de Apdio (Pessoas Especiais), para comparecer, no prazo de 72 (setenta e
duas) horas, item 4.3 do edital, no Departamento de Recursos Humanos, apresentando os documentos
relacionados abaixo:

Carteira de Trabalho — com cartao PIS/IPASEP

- 01 (uma) fotografia %

- Titulo Eleitoral e comprovante quitacao com a justica eleitoral
Certificado de reservista (se for do sexo masculino)

CPF
Certidao de Nascimento (se for solteiro)
Certidao de Casamento (se for casado)

- Atestado de Obito (quando viuva)

- Declaragédo de dependentes IRRF

-  R.G. (carteira de identidade)

- Comprovante de residéncia

- Comprovante de escolaridade/requisitos (conforme edital)

- Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que
nao sofreu qualquer penalidade no desempenho do servico publico.

- Atestado de antecedentes criminais

- Declaragdo de Acimulo de cargo (quando necessario)

- Declaragao de Afro-brasileiros nos termos da Lei (quando convocado (a) pela cota)

- Exame meédico admissional — Levar o agendamento enviado via e.mail e apresentar ao medico do
trabalho. OBSERVACAQO SOMENTE REALIZAR O EXAME MEDICO SE ESTIVER COM TODA A
DOCUMENTACAQ EXIGIDA E NO PRAZO.

- Numero da Conta Bancaria no Santander

OBSERVAGCAQ LEM DOS DOCUMENTOS ORI
O NAO COMPARECIMENTO dentro
candidato, item 4.4 do edital

TINAIS. FAVOR FRAZER OS XEROX DOS MESMOS
estipulado cargcteriza a desisténcia automatica do

Natalia Cristina Francisco Viana (2°lugar)
Rua Walter Possos , 2x41 Casa, Maria do Carmo - 530 Joaquim da Barra/SP CEP: 14600000

PRACA PROF.IVO VANNUCHI SN
VILA BELA VISTA
38109013

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Homologacao

Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra
Estado de S3ao Paulo
CNPJ. 59.851.543/0001-65

EDITAL DE HOMOLOGAGAO PARCIAL DO CONCURSO PUBLICO n® 01/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA, com supervisdo do Instituto
CONSULPAM; HOMOLOGA, em conformidade com o artigo 19 do Decreto Municipal n®
1628 . de 21 de junho de 2022, e Capitulo Xll — Da Homologagao, item 1, do Edital do
Concurso Puablico n® 01/2022, o resultado da Classificagdo Final para preenchimento dos
empregos publicos de: MOTORISTA E COVEIRO.

A convocagdo se dara de acordoc com as necessidades da Administragao. a qual sera
publicada no Diario Eietrénico da Prefeitura Municipal de S3o Joaguim da Barra e enviada
ao candidato via e-mail cadastrado pelo proprio candidato no ato de sua inscrigao,
respeitada sempre a ordem de classificagao, conforme estabelecide no artigo 20 do Decreto
Municipal n® 1628, de 21 de junho de 2022 e Capitulo Xlll — Das Disposicoes Gerais, itens
4.1 e 4.2, do Edital do Concurso Publico n® 01/2022.

Conforme previsto no Capitulo | — Das Disposicdes Preliminares, item 3, do Edital do
Cancurso Publico n® 01/2022, ¢ prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois)
anos contados da sua homologacgio e podera ser prorrogadeo por igual periodo atendendo a
interesses da Administragdo de acordo com o artigo 37, Ill, da Constituicdo Federal

A Classificagao Final e respectivas notas dos candidatos sao as que sucedem este Edital de
Homologagao Parcial do Concurso Publico n® 01/2022 e constituem parte integrante deste

Registre-se, publigue-se & cumpra-se

Sao Joaquim da Barra, 03 de Novembro de 2.022

= i

|

7 gL )
“Dr. ner José Schmyidt
E;efeito de Sao Joaq‘\.ﬂ_ljl"l E,Ba/rra

Praga Prof. Ivo Vannuchi, s/n - fone (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Licitacoes e Contratos

Homologacao / Adjudicacao

GABINETE DO PREFEITO E ASSESSORIA
HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO
PREGAO PRESENCIAL N.2 119/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS COM RESERVA DE COTA
DE ATE 25% EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE VISANDO A AQUISICAO DE
PNEUS NOVOS PARA A FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO,
CONFORME ANEXO | DESTE EDITAL.

Dr. Wagner José Schmidt, Prefeito de Sao Joaquim da
Barra, faz saber a todos os interessados que de acordo com
a adjudicacao da Pregoeira Vanessa Silva de Oliveira,
referente ao PREGAO PRESENCIAL N.2 119/2022, fica
homologado o certame, adjudicando o lote 17, 18, 19, 26 e
36 do seu objeto a empresa CV TYRES EIRELI pelo valor
total de R$ 29.572,00 (VINTE E NOVE MIL, QUINHENTOS E
SETENTA E DOIS REAIS); os itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07,
08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 27,
28, 29, 30, 31, 32, 33, 34 e 35 do seu objeto a empresa
VICENZO PNEUS E-COMMERCE LTDA, pelo valor total de R$
265.676,38 (DUZENTOS E SESSENTA E CINCO MIL
SEISCENTOS E SETENTA E SEIS REAIS E TRINTA E OITO
CENTAVOS).

Sao Joaquim da Barra, 01 de novembro de 2022.

Dr. Wagner José Schmidt

Prefeito

Aviso de Licitacao

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA
AVISO DE LICITAGCAO

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N.2 173/2022

PROC. ADM. n.2 2149/2022

Tipo da Licitagao: Menor Preco Global.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO
DE SERVICOS DE MAO-DE-OBRA BRACAIS DE LIMPEZA EM
PROPRIOS PUBLICOS, DE FORMA PARCELADA, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME ANEXO | DO
EDITAL.

Abertura da Sessdo com o Credenciamento e entrega
dos envelopes PROPOSTA; HABILITACAO: dia 18/11/2022 -
AS 09h00.

Copias do Edital completo poderdo ser retiradas, junto
ao Departamento de Licitacdo da Prefeitura nos dias Uteis
no horério das 12:00h as 16h30min ou pelo site oficial da
Prefeitura - www.saojoaquimdabarra.sp.gov.br. Maiores
informagdes poderao ser obtidas pelo telefone (16)
3810-9010.

Sao Joaquim da Barra, 01 de novembro de 2022.

Dr. Wagner José Schmidt

Prefeito

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

AVISO DE LICITACAO

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N.2 174/2022

PROC. ADM. n.2 1990/2022

Tipo da Licitacdo: Menor Preco Unitério do Item.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONFECCAO DE GUIAS E
SARJETAS NAS VIAS PUBLICAS DO MUNICIPIO, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME ANEXO | DO
EDITAL.

Abertura da Sessdao com o Credenciamento e entrega
dos envelopes PROPOSTA; HABILITACAO: dia 18/11/2022 -
AS 15h00.

Cépias do Edital completo poderao ser retiradas, junto
ao Departamento de Licitacdo da Prefeitura nos dias Uteis
no horério das 12:00h as 16h30min ou pelo site oficial da
Prefeitura - www.saojoaquimdabarra.sp.gov.br. Maiores
informacdes poderdao ser obtidas pelo telefone (16)
3810-9010.

Sao Joaquim da Barra, 01 de novembro de 2022.

Dr. Wagner José Schmidt

Prefeito

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Terceiro Setor

Chamamento Publico

ATA DE REUNIAO PARA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO

As 16:00 horas do dia vinte e um do més de outubro de dois mil e vinte e dois estiveram presentes os membros
da Comissdo de Sele¢do: Ana Cristina Luiz Zuviollo — CPF 196.307.508-05; Ana Beatriz Trindade Ribeiro — CPF
071.911.178-18; Larissa Martins Ferreira — CPF 436.450.308-83; Janaina Cristina Paulino — CPF: 369.702.268-75 e
Flavia Velludo Veiga Pires — CPF 324.136.648-07; dando inicio 3 sess3o de abertura dos envelopes de
Documentacao para andlise e para deliberar sobre a classificacdo da Unica proposta apresentada, vinculada ao
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022 PARA CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAOQO — SETOR DE
ASSISTENCIA SOCIAL — OBJETO: SERVICOS DE ALTA COMPLEXIDADE — ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA

Apresentou os documentos de Habilitago, a entidade: Associacio de Amigos do Autista — AMA/RP

1- Andlise da regularidade das documentacdes da entidade:

Foram analisados os documentos pela Comissio de Selecao e verificou-se que n3o constaram os seguintes
documentos exigidos pelo edital de chamamento:

A — PROPOSTA DE TRABALHO

1.1.1 - Apesar de mencionar o item “5 — DETALHAMENTO DO PROJETO:”, dentre outros pré-requisitos, o
“Periodo de Funcionamento: 24 horas”, assim como o item “7 — DESCRICAO DA ACEO/SERVICO A SER
QUALIFICADO:” menciona que “(...). A Residéncia Inclusiva deve ter estrutura residencial, atender pequenos
grupos e funcionar em unidade inserida na comunidade, 24 horas por dia, 7 dias por semana, priorizando o
desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar.” (original n3o destacado), o item “21 —
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:” prevé itens apenas nos dias da semana de “2¢ & 62", em nenhum momento
especificando atividades aos finais de semana, o mesmo ocorrendo em relagdo ao item “23 — RECURSOS
HUMANQOS”, que prevé a quantidade de profissionais necessarios para a execugdo do Plano de Trabalho, todos
eles em guantidade minima exigida e com jornadas de trabalho que também ndo alcancam os finais de semana,
ndo havendo previsdo dos profissicnais minimas necessarios para o atendimento completo.

B~ DOCUMENTACAO DE HABILITACAO (Discriminada na clausula 7.6 do edital)

Verificou-se auséncia ou incompatibilidade nos seguintes documentos:

B.1 - Clausula 7.6.3. — Os comprovantes de experiéncia prévia da entidade na realizagdo do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante apresentados possuem objetos de média complexidade, ao passo que a
Residéncia Inclusiva, por demandar equipe multidisciplinar permanente, ou seja, 07 (sete) dias por semana, 24
(vinte e quatro) horas por dia, demanda alta complexidade. Os instrumentos apresentados foram:

- Termo de Colaborag3o N.° 10/2018 celebrado com a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, cujo objeto consiste
no “(...) desenvolvimente, pelos participes, de atividades destinadas ao atendimento de Servico de Protecdo
Especial as Pessoas com Deficiéncia e suas Familias — Protecéo Especial de Média Complexidade, nos termos do
Plano de Trabolho apreseniado pela OSC, que passa a fazer parte do presente processo administrative.” (original
ndo destacado - clausula primeira). O Plano de Trabalho onde constam as atividades desenvolvidas e sua
periodicidade ndo constou anexado ao instrumento enviado pela entidade;

- Sétimo Termo de Rerratificacdo em Termo de Colaboracdo N.° 10/2018 celebrado com a Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Preto, que t3o somente prorroga o prazo do instrumento acima mencionado;

- Convénio N.° 00134/2021 - Processo N.° SES-PRC-2021/49728 celebrado com a Secretaria de Estado da Satide
do Governo do Estado de Sdo Paulo e cujo objeto consiste na “{...) transferéncia de recursos financeiros do
SECRETARIA (sic) para a CONVENIADA destinados a Custeio material de consumo e prestacdo de servicos para o
atendimento a 100 pacientes com Transtorno do Espectro Autista — TEA. mediante atendimento de usudrios do
Sistema Unica (sic) de Satide na regido DRS X!l — Ribeirdo Preto, conforme Plano de Trabalho anexo que integra o
presente ajuste.” (cldusula primeira).

Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP . A o . .
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Da andlise do objeto, nio se verifica semelhanga com o programa de Residéncia Inclusiva, especialmente por nio
ter sido anexado a cépia do instrumento o necessério Plano de Trabalho mencionado para detalhamento das
atividades desenvolvidas;

- Termo de Colaboragdo — Processo N.,° SEDUC-PRC-2021/52002, celebrado com a Secretaria da Educacdo do
Governo do Estado de Sdo Paulo e cujo objeto consiste na “(...) transferéncia de recursos financeiros, do Estado &
OSC, para o atendimento de educandos que necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia
intelectual ou deficiéncia miiltipla associada Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial
com Transtorno do Espectro Autista ou eficiéncia Muiltipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que néo
puderem ser beneficiados pela inclusdo em classes comuns do ensino reqular, nos termos das normas do
Conselho Estadual de Educacéo e consoante plano de trabalho de fls. do Processo SEDUC-PRC-2021/52002,
0 qual, aprovado pela SECRETARIA, passa a fazer parte integrante indissocidvel deste ajuste, independentemente
de sua transcric@o.” (original n3o destacado — cldusula primeira). O Plano de Trabalho também n3o foi fornecido
pela entidade, verificando-se, contudo, da anélise do objeto, que se trata de apoio escolar e ndo continuo
residencial;

- Termo de Colaboracdo N.° 02/2022 da Prefeitura Municipal de Orldndia, cujo objeto consiste na #os)
cooperacéo financeira entre o MUNICIPIO e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme Plano de Trabalho
constantes do Processo de Dispensa de Chamamente Publico n® 01/2022, que passa a integrar o presente
instrumento como se nele estivesse transcrito, para promover a autonomia, a comunicagdo global, trabalhar as
estimulages sensoriais e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com Transtorno do Espectro Autista (T.E.A),
desenvolver trabalhos educacionais, pedagdgicos, visando a alfabetizacio dos usudrios com o coghitivo
preservado, garantir seu direito enquanto cidaddo de acordo com ECA e PNAS, aumentar probabilidade de
ocorréncia, frequéncia e a intensidade de determinados comportamentos considerados adequados ou desejdveis,
promover a inclus@o escolar, promover o atendimento psicoterdpico quando houver a necessidade e possibilidade
do mesmo.” (cldusula primeira). Igualmente aos demais casos, ndo foi fornecido o Plano de Trabalho pela
entidade, podendo verificar-se pela anélise do objeto tratar-se de apoio escolar e ndo continuo residencial,
tampouco multidisciplinar.

Além desses instrumentos (Clausula 7.6.3.1.), ndo foram apresentados Relatérios de atividades com comprovagao
das a¢des desenvolvidas (Cldusula 7.6.3.2.), Publicacdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela (Cldusula 7.6.3.3.), Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, dentre outros (Clausula 7.6.3.4.), ou Prémios de
relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC (Cldusula 7.6.3.6.), tdo somente os Atestados de Capacidade
Técnica (Clausula 7.6.3.5.) emitidos pelos seguintes érgdos:

- Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto: Declara que a entidade “(...) estd inscrita no Conselho Municipal de
Assisténcia Social e, possui parceria firmada hd pelo menos 05 (cinco) anos para a execugdo do Servico de
Protecdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas Familias,
demonstrando capacidade técnica no desenvolvimento de suas atividades, ndo havendo pendéncias nas
prestagdes de contas de anos anteriores.” (original n3o destacado). Considerando-se que a Residéncia Inclusiva
demanda alta complexidade, tal atestado nio ¢ vilido para fins de comprovacdo de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos de natureza semelhante;

- Juizo da Inféncia e Juventude e do Idoso de Ribeirdo Preto: Atesta “(...), a dtima qualidade e a eficiéncia do
programa de atendimento executado pela AMA - ASSOCIACAO DE AMIGOS DO AUTISTA - CNPJ:
57.715.989/0001-37, (...).”, documento esse que também ndo demonstra objeto de natureza semelhante 3
demandada.

- Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto: Declara ter celebrado parceria com a entidade com o “(...) objeto:
atendimento aos alunos de Educacéo Especial, com a finalidade de atender as necessidades de cagas da
Secretaria Municipal da Educacéo, com a capacidade de atendimento de até 37 (trinta e sete) criangas.”,
documento esse que, igualmente, n3o demonstra objeto de natureza semelhante.

B.2 — Cldusula 7.6.7. — Certid3o Negativa de Débitos Previdencidrios

Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP N ' o . .
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2- Classificag@o das propostas das entidades apurados pelos critérios definidos no edital:

CLASSIFICACAO ENTIDADE SOCIAL PONTUACAO
DESCLASSIFICADA Associagdao de Amigos do Autista -
AMA/RP

3- Lista de distribuicdo dos recursos com base no orcamento previsto para o certame:

[ ENTIDADE RECURSO MUNICIPAL
| PREJUDICADO R$ 0,00

A Comissdo de Selecdo abre o prazo de cinco dias para interposi¢3o de recurso, contados a partir da publicacdo
do aviso no portal da internet da Administracdo Publica. Nada mais a constar lavro a presente Ata que segue
assinada pelos membros da Comissdo de Selecdo.

Sdo Joaquim da Barra, 31 de Outubro de 2022.
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Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP » . .
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