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Cartao Cidadao POSSENSE

Uma ferramenta de inovagao da gestao, visando a melhoria EXPEDIENTE
da prestacao de servigos para toda a populagao.

Prefeitura Municipal de
Santo Antdnio de Posse
Praca Chafia Chaib Baracat,
351 - Vila Esperanga
CEP: 13831-024

Telefone
(19) 3896-9000

Site Oficial
WWW.pMmsaposse.sp.gov.br

E-mail
imprensa@pmsaposse.sp.gov.br
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municipes terdo as respostas
www.pmsaposse.sp.gov.br oficiais.

e clique em Cartao Cidadao

Possense na guia Acesso Rapido Faca suas reclamacdes

ou sugestodes através do
WhatsApp (19) 99743 5801.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

Lei n° 3517 de 18 de outubro de 2022
Projeto de Lei n°® 092/2022
Autdgrafo n° 3.861/2022
Iniciativa: Executivo Municipal

Dispbée sobre a reestruturagdo da Politica
Municipal de Atendimento aos Direitos da
Crianga e do Adolescente, do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, do
Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente,
do Conselho Tutelar de Santo Antdnio de Posse
e dd outras providéncias.

JOAO LEANDRO LOLLI, Prefeito do Municipio de Santo Anténio de
Posse, Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais:

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a presente Lei:

TITULO |

DA POLITICA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO AOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

CAPITULO |

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta lei dispde sobre a Reestruturacdo da Politica
Municipal de Atendimento aos Direitos da Crianca e do Adolescente,
fixando as normas gerais e principios para sua adequada aplicagéo,
estabelecendo as novas normas concernentes ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, ao Conselho Tutelar e ao
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente nos
termos dos arts. 204, inciso I, e 227, paragrafo 7°, da Constituicdo
Federal; art. 88, inciso Il, do Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lei 8.069/1990); Leis 12.594/2012 (SINASE), Lei 13.257/2016
(politicas publicas para a primeira infancia), Lei 13.010/2014
(cuidados sem o uso de castigos fisicos ou de tratamento cruel ou
degradante), Lei 13.431/2017 (direitos da crianga e do adolescente
vitima ou testemunha de violéncia), Lei 14.344/2022 (prevengéo e
o enfrentamento da violéncia doméstica e familiar contra a crianga
e contra o adolescente) e Resolugdes do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CONANDA, em especial a
Resolugéo 170/2014.

Art. 2° A Politica de Atendimento aos Direitos da Crianga e do
Adolescente, no dmbito Municipal, far-se-a através de um conjunto
articulado de agdes governamentais e da sociedade civil do Municipio,
integradas as agdes do Poder Publico e da Sociedade Civil do Estado e
da Uniao, assegurando-se a protecgao integral e a prioridade absoluta,
conforme preconiza a Lei Federal n. 8.069/1990 - Estatuto da Crianga
e do Adolescente, por meio das seguintes linhas de agéo:

| - politicas sociais basicas de nutrigdo, habitagdo, educagéo,
saude, recreagao, esporte, cultura, lazer, profissionalizagdo e outras
que devam assegurar os direitos da crianga e do adolescente, entre
eles o tratamento com dignidade, respeito a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria;

Il - politicas e programas de Assisténcia Social, em carater
supletivo, para aqueles que dela necessitem;

Ill - servicos especiais de prevengdo, protegdo e atendimento
médico e psicossocial as vitimas de negligéncia, maus-tratos,
exploragao, abuso, crueldade e opresséo e testemunhas de violénciza;

IV - servico de identificagcdo e localizagdo de pais, responsavel,
criangas e adolescentes desaparecidos;

V - protecgéo juridico-social por organizagédo da sociedade civil de
defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

VI - politicas e programas destinados a prevenir ou abreviar o
periodo de afastamento do convivio familiar e a garantir o efetivo
exercicio do direito a convivéncia familiar de criangas e adolescentes;

VII - campanhas de estimulo ao acolhimento sob forma de guarda
de criangas e adolescentes afastados do convivio familiar e a adocgao,
especificamente inter-racial, de criangas maiores ou de adolescentes,
com necessidades especificas de saide ou com deficiéncias e de
grupos de irmaos;

VIIl - prevengdo e tratamento especializado a criangas e

adolescentes, pais ou responsaveis usudrios de substancias

psicoativas;

IX - apoio aos programas de aprendizagem e profissionalizagédo
de adolescentes.

§ 1° E vedada a criagéo de programas de cardter compensatério
da auséncia ou insuficiéncia das politicas sociais bdsicas e
demais politicas necessarias a execugdo das medidas protetivas e
socioeducativas previstas nos artigos n. 87,101 e 112, da Lei Federal
n. 8.069/1990, sem a prévia manifestacdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

§ 2° O Municipio destinard recursos e espagos publicos para
programagoes culturais, esportivas e de lazer voltadas para a infancia
e a juventude.

Art. 3° S3o diretrizes da Politica Municipal de Atendimento aos
Direitos da Crianca e do Adolescente:

| - municipalizagao do atendimento;

Il - manutengé@o do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA, 6rgéo deliberativo e controlador das agdes
municipais, assegurada a participagao popular paritaria por meio de
organizagdes representativas, na forma desta lei;

Il - criagdo e manutengdo de programas especificos, observada a
descentralizagéo politico-administrativa;

IV - manutengdo do Fundo Municipal, vinculado ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
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V - integragdo operacional de 6rgdos do Judiciario, Ministério
Publico, Defensoria, Seguranga Publica e Assisténcia Social,
preferencialmente em um mesmo local, para efeito de agilizagédo do
atendimento inicial a adolescente ao qual se atribua autoria de ato
infracional;

VI - integragd@o operacional de érgaos do Judiciario, Ministério
Publico, Defensoria, Seguranga Publica e Assisténcia Social,
preferencialmente em um mesmo local, para efeito de agilizagédo do
atendimento inicial a crianga ou adolescente vitima ou testemunha de
violéncia nos termos da Lei 13.431/2017 (Lei da Escuta Especializada);

VII - integragdo operacional de 6rgdos do Judiciario, Ministério
Publico, Defensoria, Conselho Tutelar e encarregados da execugédo
das politicas sociais bésicas e de assisténcia social, para efeito de
agilizagdo do atendimento de criangas e de adolescentes inseridos
em programas de acolhimento familiar ou institucional, com vista
na sua rapida reintegragdo a familia de origem ou, se tal solugdo
se mostrar comprovadamente invidvel, sua colocagdo em familia
substituta, em quaisquer das modalidades previstas no Estatuto da
Crianga e do Adolescente (Lei 8.069/1990);

VIIl - mobilizagdo da opinido publica para a indispensavel
participagdo popular, especialmente nos diversos segmentos da
sociedade no CMDCA, no processo eletivo do Conselho Tutelar como
candidatos ou eleitores, e nas Conferéncias Municipais de Direitos
das Criangas e Adolescentes;

IX - especializagdo e formagdo continuada dos profissionais
que trabalham nas diferentes areas da atengdo a primeira infancia,
incluindo os conhecimentos sobre direitos da crianga e sobre
desenvolvimento infantil;

X-formagé&o continuada dos profissionais que compdem o Sistema
de Garantia de Direitos das Criangas e Adolescentes que favorega a
intersetorialidade no atendimento da crianga e do adolescente e seu
desenvolvimento integral;

Xl -
condi¢do peculiar da crianga e do adolescente como pessoas em

absoluta prioridade de atendimento, respeitando a

desenvolvimento.
CAPITULO Il

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

Art. 4° Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, espago colegiado de carater deliberativo,
composta por delegados, representantes das organizagdes da
sociedade civil ou movimentos da sociedade civil organizada
diretamente ligados a defesa ou ao atendimento dos direitos da crianga
e do adolescente, e do Poder Executivo, devidamente credenciados,
que se reunirdo sob coordenacgao do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA, mediante regimento proprio.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal dos Diretos da Crianga
e do Adolescente - CMDCA poderd convocar a Conferéncia
extraordinariamente, por decisdo da maioria absoluta de seus

membros.

Art. 5° A Conferéncia serd convocada pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, em periodo
determinado pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CONANDA, ou por iniciativa propria, através de edital de
convocacdo, publicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
no qual constara o Regulamento da Conferéncia.

§ 1° Para a realizagao da Conferéncia, o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA constituird comissao
organizadora paritaria, garantindo a participagao de adolescentes.

§ 2° Em caso de ndo-convocagao por parte do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA dentro do periodo
determinado pelo CONANDA, a iniciativa caberd a 1/3 (um tergo) das
organizagdes da sociedade civil registradas no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, que formarao
comissdo paritdria para a preparagéo e coordenagado da Conferéncia.

§ 3° Em qualquer caso, cabe ao Poder Publico, através da
Secretaria de Desenvolvimento Social garantir as condi¢des técnicas
e materiais para a realizagdo da Conferéncia.

Art. 6° A convocagdo da Conferéncia deve ser amplamente
divulgada nos principais meios de comunicagdo de massa, bem
como através de convocacao oficial as organizagdes da sociedade
civil, organizagbes e associagdes definidas no Regulamento da
Conferéncia.

Art. 7° Deverdo participar da Conferéncia Municipal, criangas e
adolescentes, propiciando-se metodologia apropriada a faixa etaria
para a realizagao dos trabalhos.

Art. 8° Os delegados da Conferéncia Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente representantes das organizagdes da
sociedade civil serdo credenciados com antecedéncia, garantindo a
participagdo dos representantes das politicas setoriais que atuam
direta ou indiretamente na defesa dos direitos da criangca e do
adolescente, com direito a voz e voto.

Art. 9° Compete a Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente:

| - aprovar o seu Regimento;

Il - fixar as diretrizes gerais da Politica Municipal de Atendimento
aos Direitos da Crianga e do Adolescente no biénio subsequente ao
de sua realizagao;

Il - eleger os representantes das organizagdes da sociedade civil
titulares e suplentes no Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e
do Adolescente - CMDCA;

IV - eleger os representantes do Municipio para as Conferéncias
realizadas com abrangéncia regional e/ou estadual;

V - aprovar e dar publicidade as suas deliberacdes, através de
Resolugao.

Art. 10. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente possui carater deliberativo, e suas deliberagdes
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relativas a Politica de Atendimento a Crianca e ao Adolescente serdo
incorporadas ao Planejamento Estratégico dos o6rgdos publicos
encarregados de sua execugao e as suas propostas orgamentarias
com a mais absoluta prioridade, observado o disposto no art. 4°,
caput e paragrafo Unico, alineas “c” e “d” da Lei Federal n. 8.069/1990
e art. 227, caput da Constituicdao Federal.

Art. 11. O Regulamento e o Regimento da Conferéncia irdo dispor
sobre sua organizagao e sobre o processo de escolha dos delegados
que irdo representar o CMDCA de Santo Antonio de Posse no ambito
Regional, Estadual e Federal.

CAPITULO IlI

DOS EQUIPAMENTOS GOVERNAMENTAIS E ORGANIZAGOES DA
SOCIEDADE CIVIL DE ATENDIMENTO

Art. 12. As
governamentais ou
responsaveis pela manutencdo das proprias unidades, assim
como pelo planejamento e execugdo de programas de protecdo e

instituicbes de atendimento, equipamentos

organizagbes da sociedade civil, sé@o

socioeducativos destinados a criancas e adolescentes, em regime de:
| - orientag@o e apoio sécio familiar;
Il - apoio sécio educativo em meio aberto;
Il - colocagédo familiar;
IV - acolhimento institucional;
V - prestacéo de servigos a comunidade;
VI - liberdade assistida;
VII - semiliberdade; e
VIII - internacgao.

Paragrafo dnico. Os servicos e programas relacionados nos
incisos do caput, ndo excluem outros, que podem vir a ser criados em
beneficio de criangas, adolescentes e suas respectivas familias.

Art. 13. O Municipio poderd criar os programas e servigos a que
alude o artigo 12 desta Lei ou estabelecer consércio intermunicipal
para
equipamentos governamentais de atendimento ou firmando parcerias
com organizagbes da sociedade civil, mediante prévia autorizagao

atendimento regionalizado, instituindo e mantendo

do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente e da Camara
Municipal por meio de lei especifica.

Art. 14. Os equipamentos governamentais e Organizagdes da
Sociedade Civil que prestam atendimento a Criangas e Adolescentes
devem atender as disposigdes dos artigos 90 a 97 da Lei Federal n.
8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); bem como das
Resolugdes 71/2001 e 164/2014 do CONANDA, que preconizam:

| - o0 Registro das organizagdes da sociedade civil que atendam a
crianga e adolescente sediadas no municipio;

Il - a Inscrigdo dos programas e servigos dos equipamentos
que,
independentemente de estarem sediadas ou ndo no municipio,
atendam a crianga e adolescente, inclusive para promover educagao

governamentais e das organizagdes da sociedade civil

profissional;

Il - a fiscalizagdo dos equipamentos governamentais e das
organizagdes da sociedade civil que, independentemente de estarem
sediadas ou ndo no municipio, atendam a crianca e adolescente em
seu territdrio.

Art. 15. Os procedimento para a realizagdo do registro das
organizagdes da sociedade civil, inscricdo de programas e servigos
executados por equipamentos publicos e/ou organizagbes da
sociedade civil, sua fiscalizagdo e o processo de apuragdo de
irregularidades estao dispostos no Regimento Interno do CMDCA.

TiTULO Il
DOS INSTRUMENTOS DA POLITICA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO
AOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Art. 16. Sdo Instrumentos da Politica Municipal de Atendimento
aos Direitos da Crianga e do Adolescente:

| - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
Il - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Il - Conselho Tutelar.

CAPITULO |

DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE

Art. 17. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA) de Santo Anténio de Posse, vinculado
a Secretaria de Desenvolvimento Social para fins de execugéo
orgamentaria, é 6rgdo paritario, autbnomo, deliberativo, controlador
e fiscalizador das agdes da Politica Municipal de Atendimento aos
Direitos da Crianga e do Adolescente e responsavel por fixar critérios
de utilizagao e planos de aplicagdo do Fundo dos Direitos da Crianga
e do Adolescente (FMDCA).

Paragrafo Unico. E assegurada a participagdo popular paritéria por
meio de organizagbes da sociedade civil representativas.

Art. 18. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA tem como dever zelar pelo efetivo respeito ao
principio da prioridade absoluta a crianga e ao adolescente, conforme
o previsto no art. 4°, caput e paragrafo Unico, alineas “b”, “c” e “d",
combinado com os arts. 87, 88 e 259, paragrafo unico, todos da Lei n.
8.069/1990 e no art. 227, caput, da Constituigao Federal.

Art. 19. O CMDCA utilizard de mecanismos para o conhecimento
da situagdo municipal, objetivando a criagéo e realizagdo de processos
e programas especificos para cada situacdo detectada, priorizando
as seguintes atividades que serdo regulamentadas no Regimento
Interno, deliberagdes e resolugdes especificas:

| - o registro das organizagdes da sociedade civil com sede no
municipio;
Il - a inscrigdo dos programas e servicos dos equipamentos

publicos e das organizagdes da sociedade civil em execugédo no
municipio;
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Il - identificagdo dos problemas que afligem a populagao infanto-
juvenil municipal e das possiveis solugdes e encaminhamentos;

IV - levantamento e acompanhamento junto ao Poder Legislativo
Municipal dos projetos de lei afetos aos direitos da crianga e do
adolescente;

V-participagdo e acompanhamento dos processos orgamentarios;

VI - consultas a sociedade em diferentes formas, inclusive
audiéncias publicas;

VII - realizag@o de estudos e pesquisas;

VIII - requisigdo ao Conselho Tutelar, dos mddulos que abordam
assuntos especificos do SIPIA - Sistema de Informagbes para a
Infancia e a Adolescéncia - e solicitagdo aos demais bancos de dados
existentes;

IX - acompanhamento da elaboragdo e execugdo das pecgas
que compdem o orcamento destinado aos planos e programas
das politicas sociais basicas, bem como do funcionamento deste
CMDCA, aconselhando as modificagdes necesséarias a melhoria da
sua eficiéncia.

X - as datas e horarios das reunides ordinarias do CMDCA, de
modo que se garanta a presenca de todos os membros do 6rgéo e
permita a participagdo da populagdo em geral;

XI - a forma como serd efetuada a avaliagdo da qualidade e
eficiéncia dos programas e servigos destinados ao atendimento de
criangas, adolescentes e suas respectivas familias;

XII - a forma como serdo conduzidos os processos de renovagado
periodica dos registros das organizagoes da sociedade civil;

XIIl - a forma como serdo conduzidos os processos de renovagao
periddica da inscricdo de programas e servigos dos equipamentos
publicos ou organizagbes da sociedade civil destinados ao

atendimento de criangas, adolescentes e suas respectivas familias.

Art. 20. O CMDCA buscard o necessdrio apoio dos setores de
planejamento e finangas dos érgdos aos quais o Conselho esteja
vinculado administrativamente, bem como de técnicos e profissionais
a serem envolvidos para, a partir da andlise do quadro de problemas
a serem enfrentados, definir focos de atuacgdo, objetivos, metas,
resultados e impactos esperados e formas de monitoramento.

Art. 21. Para a realizagédo sistematica do planejamento de suas
acdes, o Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente, dentre os
temas especificos da realidade do municipio, dard especial enfoque
aos temas referentes ao Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, sua integragédo institucional, atividades de formagao,
acompanhamento e monitoramento dos programas e projetos e o
orgamento especifico direcionado a crianga e ao adolescente.

Art. 22. E prerrogativa do Conselho Municipal dos Direitos da
Criangca e do Adolescente - CMDCA o ajuizamento de todas as
espécies de agdes pertinentes visando a efetiva concretizagdo dos
direitos das criangas e adolescentes de Santo Anténio de Posse diante
de eventual falta de norma que viabilize e proporcione o exercicio

dos direitos e da cidadania, previstos, originalmente, no art. 227 da
Constituicao Federal, com amparo no art. 212 do Estatuto da Crianga
e do Adolescente.

Art. 23. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente divulgara amplamente a comunidade, publicando no sitio
da prefeitura, e no sitio da Prefeitura e no Didrio Oficial do Municipio:

| - o calendario de suas reunioes;

Il-as ac¢des prioritarias paraaplicagao das politicas de atendimento
a crianga e ao adolescente;

Ill - os requisitos para a apresentagdo de projetos a serem
beneficiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

IV - a relagdo dos projetos aprovados em cada ano-calendario e
o valor dos recursos previstos para implementagédo das agdes, por
projeto;

V - o total dos recursos recebidos e a respectiva destinagao, por
projeto atendido, inclusive com cadastramento na base de dados do
Sistema de Informag&es sobre a Infancia e a Adolescéncia (SIPIA); e

VI - a avaliagdo dos resultados dos projetos beneficiados com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 24. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA a deliberagao e controle relativos as agdes
publicas (governamentais e da sociedade civil) de promogé&o e defesa
dos direitos humanos da crianga e do adolescente, com eficiéncia,
eficdcia e proatividade, atendidas as peculiaridades das criangas e
dos adolescentes, de suas familias, de seus grupos de vizinhanga e
dos bairros (da zona urbana ou rural) em que se localizem. Para tanto,
o CMDCA possui as seguintes atribuigdes:

§ 1° Quanto as politicas sociais e publicas de protecao integral da
crianga e do adolescente cabe:

| - formular e coordenar a Politica Municipal de Atendimento aos
Direitos da Crianga e do Adolescente com garantias de promogao,
defesa e orientagdo, visando protegdo integral da crianga e do
adolescente;

Il - divulgar e promover as politicas e praticas bem-sucedidas;

Ill - difundir junto a sociedade local a concepgdo de crianga
e adolescente como sujeitos de direitos e pessoas em situagao
especial de desenvolvimento, e o paradigma da protegdo integral
como prioridade absoluta na politica e no orgamento publico;

IV - propor e acompanhar o reordenamento institucional,
buscando o funcionamento articulado, em rede, dos equipamentos
governamentais e das organizagdes da sociedade civil;

V - promover e apoiar campanhas educativas sobre os direitos da
crianga e do adolescente;

VI - acompanhar, monitorar, controlar e avaliar a execugdo da
Politica Municipal de Atendimento aos Direitos da Criangca e do
Adolescente, bem como os programas e projetos das Organizagdes
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da Sociedade Civil que executam o atendimento a esse publico;

VII - propor a elaboragé@o de estudos e pesquisas com vistas a
promover, subsidiar e dar mais efetividade as politicas sociais;

VIII - difundir as politicas sociais bdsicas, assistenciais em carater
supletivo e de protegédo integral;

IX -integrar-se com outros érgaos executores de politicas publicas
direcionadas a crianga e ao adolescente e demais Conselhos setoriais;

X - acompanhar e levar subsidio ao Poder Publico, quando da
realizagdo de parcerias e/ou convénios com empresas ou similares
que atendam a crianga e ao adolescente em todas as suas formas;

XI - acompanhar e oferecer subsidios na elaboracéo legislativa
local relacionada a garantia dos direitos da crianca e do adolescente;

XIl - opinar sobre a destinacao de recursos e espagos publicos
para programagdes culturais, esportivas e de lazer voltadas para a
infancia e para a juventude.

§ 2° Quanto ao plano de acao e das prioridades, cabe:

| - conhecer a realidade de seu territério e elaborar o plano de agédo
municipal anual;

Il - fixar prioridades para a consecucgédo das agdes, para a captagao
e aplicagéo de recursos da LDO;

Il - definir prioridades de enfrentamento dos problemas mais
urgentes;

IV - elencar e sugerir as prioridades a serem incluidas no
Planejamento Integrado e Orgamentario do Municipio, em tudo o
que se refira ou possa afetar as condi¢gdes de vida da crianga e do
adolescente.

V - fixar critérios de utilizagcdo das verbas subsidiadas e demais
receitas, aplicando necessariamente percentual para o incentivo ao
acolhimento, sob a forma de guarda, de criangas e adolescentes em
situagdo de risco, 6rfdos ou abandonados, na forma do disposto no
art. 227, § 3°, VI, da Constituicdo Federal, e ao sistema socioeducativo,
conforme o artigo 31, da Lei Federal n. 12.594/2012 (SINASE).

§ 3° Quanto ao plano de acdo em relagcdo ao orgamento municipal,
cabe:

| - participar e acompanhar a elaboragdo e aprovagdo do PPA
(Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes Orgamentaria) e LOA
(Lei Orgamentaria Anual) Municipais e suas execugdes, indicando
modificagdes necessarias a consecugdo dos objetivos da Politica
Municipal de Atendimento aos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Il - implementar a elaboragdo do Plano de Agdo Municipal - PAM
anual as estratégias, agdes de governo e programas de atendimento
a serem executados, mantidos e/ou suprimidos pelo Municipio,
que devera ser encaminhado para inclusdo, no momento oportuno,
nas propostas do PPA (Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes
Orcamentdria) e LOA (Lei Orcamentaria Anual) elaborados pelo
Executivo e aprovados pelo Poder Legislativo.

Il - encaminhar a Secretaria de Desenvolvimento Social o Plano de

Acdo anual ou decenal contendo as estratégias, programas e agoes a
serem implementados, para a inclusdo nas propostas do PPA, LDO E
LOA; observando os prazos legais do ciclo orgamentario;

IV - acompanhar, durante todo o tempo de planejamento, através
da Comissdo de Orgcamento e Financgas, cuja criagdo e atribuigdes
sera regulamentada no Regimento Interno, visando a incorporagao
do Plano de Agao na Proposta de Lei Orgamentaria Anual previsao,
atendido, desta forma, o carater prioritdrio e preferencial, conforme o
que dispde o art. 227, caput, da Constituicdo Federal combinado com
o art. 4°, paragrafo unico, alineas “c” e “d”, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

V - elaborar anualmente o Plano de Aplicagdo dos Recursos do
Fundo, considerando as metas estabelecidas para o periodo, em
conformidade com o Plano de Agao Municipal.

VI - solicitar, apés o encaminhamento da proposi¢cdo de lei
orgamentaria ao Poder Legislativo, a Camara Municipal, a relagao das
Emendas apresentadas relativas as proposi¢des afetas a politica da
crianga e do adolescente.

§ 4° Quanto ao cumprimento da Legislagdo atinente aos direitos
da criancga e do adolescente, cabe:

| - cumprir e fazer cumprir, em ambito municipal, o Estatuto da
Crianga e do Adolescente, as Constituicdes Estadual e Federal, a
presente Lei e toda legislagdo atinente aos direitos e interesse da
crianca e do adolescente fiscalizando as agdes de execugao;

Il - zelar pela aplicagédo da Politica Nacional de Atendimento aos
Direitos da Crianga e do Adolescente no Municipio de Santo Antdnio
de Posse, atendidas suas particularidades, de suas familias, de seus
grupos de vizinhanga e dos bairros ou zona rural ou urbana em que
se localizem;

Il - solicitar do Municipio e das Organizagdes da Sociedade Civil
que executem o atendimento a crianga e ao adolescente, informacdes
e apoio técnico especializado de assessoramento para suas
deliberagdes.

IV - registrar as organizagdes da sociedade civil que prestam
atendimento as criancgas, adolescentes e suas respectivas familias,
bem como as que executam programas socioeducativos destinados
ao atendimento de adolescentes autores de ato infracional;

V - inscrever os programas e servigos executados pelos
equipamentos governamentais e organizagdes da sociedade civil,
que prestem atendimento a criangas, adolescentes e suas respectivas
familias, de acordo com o que prevé o art. 90, da Lei Federal
8.069/1990, incluidas as OSC que prestem assisténcia ao adolescente
para educagao profissional;

VI - acompanhar e fiscalizar, de forma concorrente com os demais
orgdos da Administragcdo Publica, termos de fomento, termos de
colaboracdo custeados com recursos oriundos do Fundo Municipal
de Direitos da Crianga e do Adolescente, nos termos do artigo 60, da
Lei Federal n. 3.019/2014;

VIl - opinar quando da implementagdo de equipamentos
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governamentais, iniciativas e proposigdes relacionadas a crianga e ao
adolescente do municipio;

§ 5° Quanto ao aperfeigoamento para a protecéo integral e defesa
dos direitos da crianga e do adolescente:

| - estabelecer, em acdo conjunta com as Organizagdes da
Sociedade Civil, e com os equipamentos governamentais que
executem o atendimento a crianga e ao adolescente, a realizagao
de eventos, estudos e pesquisas no campo da promogao e protegao
integral e defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

Il - apoiar a promogao de campanhas educativas sobre direitos
da crianga e do adolescente, com a indicagdo das medidas a serem
adotadas nos casos de atentados ou violagdo dos mesmos;

Il - difundir junto a sociedade local campanhas educativas
sobre doagdes de pessoas fisicas e juridicas, dedutiveis do Imposto
de Renda, para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

IV - mobilizar a opinido publica no sentido da indispensavel
participagdo da comunidade, na solugdo dos problemas da area da
crianga e do adolescente;

V - estabelecer programas de aperfeicoamento e atualizagédo dos
conselheiros e outros que estejam diretamente ligados a execugao
das Politicas dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

VI - estimular e incentivar a atualizagdo permanente das pessoas
envolvidas no atendimento a familia, a crianga e ao adolescente,
respeitando a descentralizagdo politico-administrativa contemplada
na Constituigao Federal.

VIl - acompanhar o ordenamento juridico municipal, propondo e
oferecendo subsidios, sempre que necessdrio, as modificagdes na
estrutura publica e privada destinada ao atendimento da crianga e do
adolescente;

Art. 25. Cabe ainda ao CMDCA:

| - regulamentar, organizar e coordenar o processo de escolha
dos conselheiros tutelares, seguindo as determinagdes da Lei n.
8.069/1990, 12.696/12 e da Resolucédo n. 170/14 do CONANDA;

Il - dar posse aos membros do Conselho Tutelar, nos termos
do regimento interno e especifico para o pleito e, do mesmo modo,
declarar vago o posto, por perda de mandato, nas hipdteses previstas
nesta lei;

Il - instaurar, por meio de Comissao Disciplinar, de composigéo
paritaria, sindicancia administrativa ou processo administrativo
disciplinar para apurar eventual falta funcional praticada por
conselheiro tutelar no exercicio de suas fungdes, assegurado ao
acusado o exercicio do contraditério e da ampla defesa, observando
a legislacdo municipal pertinente ao processo de sindicancia ou
administrativo/disciplinar, de acordo com a Resolugao n. 170/14 do
CONANDA,;

IV - fornecer integral apoio ao Conselho Tutelar do municipio, para
o perfeito cumprimento dos principios e das diretrizes do Estatuto da

Crianga e do Adolescente, assim como deliberar e efetivar todas as
acdes que julgar cabiveis para a eleigdo e a posse dos membros do
Conselho Tutelar do municipio;

V - elaborar e alterar o seu Regimento Interno, com a aprovagao
de maioria absoluta (50% + 1 voto) do total dos seus membros, no
minimo;

VI - integrar-se com os demais conselhos setoriais do Municipio,
com os Conselhos dos Direitos da Criangca e do Adolescente do
Estado, da Unido e de outros Municipios, com Conselhos Tutelares,
bem como, com organismos nacionais e internacionais que atuem
na protegdo, na defesa e na promogéo dos direitos da crianga e do
adolescente, propondo ao Municipio, parcerias de mdtua cooperagao
na forma da lei;

VII - deliberar sobre a politica de captacao e aplicagdo de recursos
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA,;

VIIl - gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - FMDCA, fixando os critérios de sua utilizagdo, nos
termos do Estatuto da Criangca e do Adolescente, e definindo a
utilizagdo dos recursos alocados no Fundo, por meio de Plano de
Trabalho e Aplicagao, e fiscalizando a respectiva execugao;

IX - regulamentar temas de sua competéncia, por deliberagbes
aprovadas por, maioria simples, exceto as deliberagdes sobre o Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA, que
exige voto da maioria absoluta (50%+1) do total de seus membros;

X - provocar a integragdo do Judicidrio, Ministério Publico,
Defensoria e Seguranga Publica na apuragéo dos casos de denuncias
e reclamagodes formuladas por qualquer pessoa ou Organizagéo da
Sociedade Civil que versem sobre ameaga ou violagdo de direitos da
crianga e do adolescente;

Xl - atuar como instancia de apoio no nivel local nos casos de
peticoes, denuncias e reclamagdes formuladas por qualquer pessoa
ou Organizagd@o da Sociedade Civil, participando de audiéncias ou
ainda promovendo denuncias publicas quando ocorrer ameaga ou
violagdo de direitos da crianga e do adolescente, acolhendo-as e
dando encaminhamento aos érgdos competentes;

XIl - solicitar, em qualquer momento, aos demais Conselhos
Municipais e Secretarias, dentro de suas competéncias e atribui¢des,
informagdes sobre as Organizagdes da Sociedade Civil e segmentos
de atendimento e defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

XllII - reunir-se, ordinariamente e/ou extraordinariamente, conforme
dispuser o regimento interno.

XIV - instituir as Comissdes Temadticas e/ou intersetoriais

necessarias para o melhor desempenho de suas fungdes;

XV - disponibilizar todas as suas deliberagdes e resolugbes no
sitio eletronico da Prefeitura de Santo Anténio de Posse na internet,
e, eventualmente, a critério do administrador publico, também no sitio
da Prefeitura e no Didrio Oficial do Municipio.

XVI - manter arquivo permanente, no qual serdo armazenados, por
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meio fisico e/ou eletrénico, todos os seus atos e documentos a estes
pertinentes.

XVII - solicitar ao Poder Publico e as organizagdes da sociedade
civil eleitas, asindicagdes para preenchimento de cargo de Conselheiro,
nos casos de vacancia.

Art. 26. O Regimento Interno do Conselho Municipal da Crianga e
do Adolescente conterd, entre outros:

| - a forma de escolha do presidente e vice-presidente do érgao;
Il - a forma de escolha do 1° secretdrio

Il - a forma de substituigdo e condugéo dos trabalhos pelo decano
dos Conselheiros presentes na hipétese de falta ou impedimento do
presidente e vice-presidente;

IV - o quérum minimo necessdrio a instalagdo das reunides
ordindrias e extraordinarias do CMDCA, que ndo devera ser inferior
a metade mais um do numero total de conselheiros, bem como o
procedimento a adotar no caso de seu nao atingimento;

V - a criagdo de comissdes tematicas em carater permanente ou
tempordrio, para analise prévia de temas especificos, que deverdo
ser compostas de no minimo 04 (quatro) conselheiros, observada a
paridade entre representantes do Poder Publico e da sociedade civil;

VI - a funcdo meramente opinativa das comissfes tematicas
mencionadas no item anterior, com a previsdo de que, efetuada
a analise da matéria, que devera ocorrer num momento anterior
a reunido do CMDCA, a comissdo deverd apresentar um relatério
informativo e opinativo ao Orgéo Pleno do CMDCA ao qual compete a
tomada da decisao respectiva;

VII - a forma como ocorrera a discussdo das matérias colocadas
em pauta, com a apresentagao do relatério pela comissdo tematica
e possibilidade da convocagao de representantes da administragao
publica e/ou especialistas no assunto, para esclarecimento dos
conselheiros acerca de detalhes sobre a matéria em discussao;

VIIl - os impedimentos para participagdo das organizacdes da
sociedade civil e/ou dos conselheiros nas comissdes e deliberacdes
do Orgéo;

IX - a forma como sera efetuada a tomada de votos, quando os
membros do CMDCA estiverem aptos a deliberar sobre a matéria
colocada em discussdo, com a previsdo da forma de solugédo da
questdo no caso de empate, devendo ser assegurada sua publicidade,
preservado, em qualquer caso, a identificagdo das criangas e
adolescentes a que se refiram as deliberagdes respectivas;

X - a forma como serd deflagrado e conduzido o processo
administrativo disciplinar com vistas a exclusdao, do CMDCA, de
organizagdo ou de seu representante quando a reiteragdo de faltas
injustificadas e/ou pratica de ato incompativel com a fungéo;

Art. 27. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Santo Anténio de Posse é composto de forma
colegiada e paritéria, por 12 (doze) membros, sendo:

| - 06 (seis) representantes do Poder Publico, indicados pelo titular

da Pasta Municipal, como conselheiros titulares, com os respectivos
suplentes, dentre os servidores preferencialmente com atuagdo e/
ou formagao na drea de atendimento a Crianga e ao Adolescente, os
quais justificadamente poderao ser substituidos a qualquer tempo,
sendo:

a) 01(um)
Desenvolvimento Social;

representante da Secretaria Municipal de

b) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Satde;

¢) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;

d) 01(um) representante da Secretaria de Governo;

e) 01(um) representante da Procuradoria Geral do Municipio; e

f) 01 (um) representante de livre nomeagéo do Prefeito Municipal.

Il - 06 (seis) representantes da Sociedade Civil, eleitas entre as
organizagdes da sociedade civil de defesa, protegdo ou atendimento
dos direitos das criangas e adolescentes, inscritas no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, com
os respectivos suplentes, que representardo a sociedade civil, junto
ao CMDCA, de acordo com o que dispuser o regimento interno do
Conselho, sendo: (vide clausula de vigéncia ao final desta Lei).

a) 01 (um) representante crianga ou adolescente, com, no maximo
18 anos completos, em cumprimento ao disposto na Resolugdo do
CONANDA n° 191/2017,

b) 05 (cinco) representantes de organizagdes da sociedade
civil que prestem atendimento a criangas e adolescentes, realizem
programa de aprendizagem profissionalizante ou instituicdes de
defesa de direitos nesta area, a serem escolhidos em Assembleia
Geral da Sociedade Civil;

§ 1° Os conselheiros representantes do Poder Publico seréo
indicados pelo Prefeito Municipal, dentre pessoas com poderes de
decisdo no ambito da respectiva pasta, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da solicitagdo, para nomeacgéo e posse no Conselho.

§ 2° Os representantes da Sociedade Civil serdo eleitos em foro
proprio, na ocasido da Assembleia Geral da Sociedade Civil.

Art. 28. O mandato do Conselheiro é de 2 (dois) anos, permitida
uma recondugdo, por igual periodo, mediante novo processo de
escolha.

Art. 29. A fungdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente é considerada de interesse publico
relevante e ndo sera remunerada.

Art. 30. As organizagOes da sociedade civil, representantes da
Sociedade Civil serdo escolhidas em Assembleia Geral da Sociedade
Civil, convocada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA em atividade, com antecedéncia de no minimo
60 (sessenta) dias antes do término do mandato.

Art. 31. O Presidente do Conselho em atividade presidira a
Assembleia Geral da Sociedade Civil, zelando pela ordem, objetividade
e cumprimento das disposi¢des desta lei.
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Art. 32. O foro préprio sera formado por delegados indicados e/
ou eleitos pelas organizagdes da sociedade civil que tenham registro
valido e/ou programas inscritos no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente de Santo Anténio de Posse.

Paragrafo Unico. Também poderdo compor o foro proprio
associagdes de pais, professores e servidores, organizagdes da
sociedade civil que promovam a garantia de direitos e/ou prestem
apoio as organizagdo da sociedade civil que atendem criangas e
adolescentes e outras organiza¢des da sociedade civil representativas
de diversos segmentos da sociedade previamente cadastradas,
conforme previsto em Resolugdo especifica a ser expedida pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA.

Art. 33. A organizagdo da sociedade civil que tiver interesse em
pleitear uma vaga no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA devera apresentar sua candidatura através
de oficio, até 20 (vinte) dias antes da Assembleia Geral da Sociedade
Civil.

Paragrafo unico. O lider ou presidente da organizagdo sociedade
civil devera indicar dois candidatos a representacdo de sua
organizagdo, sendo um titular e um suplente, desde que referidos
representantes sejam membros por pelo menos um ano ininterrupto
e tenham atuagdo e/ou formacgao na area de atendimento ou defesa
dos direitos da crianga e do Adolescente.

Art. 34. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA dard ampla publicidade da relagdo das
organizagdes da sociedade civil consideradas habilitadas a concorrer
a uma das vagas da sociedade civil, dando ciéncia pessoal ao
Ministério Publico, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da
data prevista para realizagao da Assembleia Geral da Sociedade Civil.

Art. 35. Participardo da Assembleia Geral da Sociedade Civil e
terdo direito a voto os lideres ou presidentes das organizagdes da
sociedade civil convocadas, desde que essas instituicoes estejam
regularmente registradas no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente ou previamente cadastradas perante do
CMDCA conforme a Resolugdo de Convocagao da Assembleia Geral
da Sociedade Civil.

Art. 36. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacao e da representacdo do Nucleo Regional da Secretaria de
Estado da Educacéo, estimulard a organizagdo e participagdo dos
adolescentes matriculados no ensino fundamental e médio em
instituicoes estudantis, nos moldes do previsto no art. 53, inciso IV
da Lei Federal n. 8.069/1990 e da Resolu¢do 191/2017 do CONANDA.

Art. 37.Feitaaescolhadostitulares e suplentes queirdorepresentar
as organizagdes da sociedade civil conforme as disposi¢des desta
lei, a Assembleia Geral da Sociedade Civil encaminhard os nomes e
demais dados pessoais ao Gabinete do Prefeito, que no prazo de 10
(dez) dias expedira Decreto, designando-os.

Art. 38. Os Conselheiros serdo substituidos pelos suplentes

nas ocasidoes de faltas, impossibilidade de comparecimento,
impedimentos ou afastamento definitivo.

Art. 39. O conselheiro representante do Poder Publico ou
organizagdes da sociedade civil podera ser substituido, a qualquer
tempo, mediante oficio ao CMDCA, devendo o seu afastamento ser
motivado e designando o novo Conselheiro, para que nao haja prejuizo
das atividades do Conselho.

Paragrafo Unico. A substituicdo do membro titular ou suplente,
quando desejada pelo Conselho, devera ser solicitada por oficio ao
Prefeito Municipal ou a respectiva Organizagdo da Sociedade Civil,
com apresentagao de justificativa.

Art. 40. Perderd o mandato o Conselheiro no exercicio da
titularidade, que:

| - incidir em faltas injustificadas a 03 (trés) reuniGes consecutivas
ou 05 (cinco) alternadas no mesmo ano;

Il - sofrer suspenséo cautelar quando dirigente de Organizagoes da
Sociedade Civil, em conformidade com o art. 191, paragrafo tnico, da
Lei 8.069/1990 ou aplicada alguma das sangdes previstas no art. 97
desta mesma Lei, ap6s procedimento de apuragéo de irregularidade
cometida em organizagéo de atendimento nos termos dos art. 191 a
193 do mesmo diploma legal;

Ill - tenha sido condenado, por sentencga judicial transitada em
julgado, por crime ou contravengéo penal, ocasido em que o respectivo
suplente serd convocado para assumir a titularidade da fungéao;

IV - tiver procedimento incompativel com a dignidade das
fungdes ou com os principios que regem a administragdo publica,
estabelecidos pelo art. 11, da Lei Federal n. 8.429/1992;

V - perder o vinculo com o Poder Executivo ou com a organizagéo
da sociedade civil que representa;

VI - for acometido por doenga que exija licenga-médica por mais
de 06 (seis) meses; e

VIII - renuncie.

Paragrafo Unico. A cassagdo do mandato dos representantes do
Poder Publico e da Sociedade Civil junto aos Conselhos dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, nas hipoteses dos incisos |, Il, e IV
deste artigo, demandara a instauragdo de processo administrativo
disciplinar especifico, com a garantia do contraditério e ampla defesa,
devendo a decisdo ser tomada pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos
integrantes do Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
sem prejuizo da aplicagéo de outras sangdes administrativas e penais
cabiveis.

Art. 41. Na hipo6tese de cassagdao do mandato de representante
do Poder Publico, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA efetuard, no prazo de 03 (irés) dias Uteis,
comunicagao ao Prefeito Municipal, para imediata nomeagao de novo
membro, bem como apuragao da responsabilidade administrativa do
conselheiro cassado.

Art. 42. Na hipo6tese de cassagdo do mandato de representante
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de organizagéo da sociedade civil, o Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - CMDCA convocara seu suplente para
posse imediata, sem prejuizo da comunicagdo do fato ao Ministério
Publico para a tomada das providéncias cabiveis em relagdo ao
cassado.

Art. 43. Perdera a vaga no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA, a organizagao da sociedade civil
que:

| - perder o registro ou a inscrigdo de seus programas no referido
Conselho;

Il - organizagdes cujo representante titular e suplente incidirem na
hipétese do inciso | do artigo 40 desta lei.

§ 1° A organizagéo da sociedade civil que renunciar ao mandato
ou tenha seu mandato cassado pelo CMDCA, sera substituida pela
primeira suplente, conforme a ordem decrescente de votos.

§ 2° Nos casos de exclusdo ou renuncia de organizagado da
sociedade civil integrante do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA, e nao havendo suplente, sera
imediatamente convocada nova Assembleia Geral da Sociedade Civil
para que seja suprida a vaga existente.

Art. 44. O Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente tera a
seguinte estrutura:

I - Orgéo Pleno;

Il - Presidéncia;

11l - Vice-Presidéncia;

IV - 1° Secretério;

V - Comissoes.

Art. 45. O Pleno é o 6rgao de deliberagdo maximo do CMDCA.
Subsecédo |

Diretoria do CMDCA

Art. 46. Para fins de coordenacgédo de suas atividades, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Santo Antdnio
de Posse terd uma Diretoria composta de: Presidente, Vice Presidente,
e 1° Secretario, eleitos para um mandato de até 01 (um) ano, permitida
a recondugdo apenas uma vez por igual periodo.

Art. 47. A Presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA, sera eleita na primeira reunido
do Conselho, pelo voto da maioria absoluta (50% + 1) dos membros
titulares do CMDCA, e deverd ser exercida alternadamente por
representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil organizada,
observando assim principio da paridade.

Subsecéo I
Primeiro Secretério

Art. 48. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente escolhera, por maioria absoluta (50% + 1) dos seus
membros, o 1° secretario, entre representantes da Sociedade Civil e

do Poder Publico, observada a alternancia entre representantes do
Poder Publico e da Sociedade Civil organizada, observando assim
principio da paridade.

Subsecéo lll
Comissbes Tematicas Permanentes ou Tempordarias

Art. 49. Os trabalhos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Santo Antdnio de Posse serdo realizados
por comissOes tematicas, de carater permanente ou temporario
quando necessario, de cardter consultivo.

Art. 50. Serdo de competéncia das comissdes temdticas,
a preparagdo e a analise das matérias que lhes couberem, por
deliberagdo do CMDCA, devendo apresentar seu parecer ou relatério,
de carater consultivo, em data designada pelo Conselho, ocasido
em que serdo apreciadas e votadas na reunido plenaria sempre que
necessarios.

Art. 51. As comissdes tematicas permanentes ou temporarias
deverdo se reunir periodicamente para analise e preparagdao das
matérias, sendo que as reunides das comissdes nao substituirdo as
reunides plendrias, ordinarias e/ou extraordinarias, do CMDCA, que é
o foro onde deverdo ser tomadas todas as decisdes e deliberagdes
do conselho.

Art. 52. Os recursos humanos e estrutura técnica, administrativa,
institucional necessdrios ao adequado e ininterrupto funcionamento
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, serdao
disponibilizados pela Secretaria de Desenvolvimento Social, devendo
para tanto, instituir dotagdo orgamentaria especifica, que ndo onere
o Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente (Res. CONANDA
116/06 - art. 4°), frente a exposicdo de motivos apresentada pelo
CMDCA em face de suas necessidades.

Art. 53. O custeio ou reembolso das despesas decorrentes de
transporte, alimentacgao e hospedagem dos membros do Conselho dos
Direitos de Crianga e do Adolescente, titulares ou suplentes, para que
possam se fazer presentes as reunides ordindrias e extraordinarias,
bem como a eventos e solenidades nos quais devam representar,
oficialmente, o Conselho, nos termos da Resolugdo 116/2006 do
CONANDA (art. 3° § Unico) é de competéncia da Administragdo
Publica Municipal, mediante dotagdo orgamentaria especifica.

Paragrafo unico. A dotagdo orgamentdria a que se refere o caput
deste artigo deverd contemplar os recursos necessarios ao custeio
das atividades desempenhadas pelo Conselho dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, inclusive despesas com capacitagdo dos
conselheiros.

Art. 54. O Conselho dos Direitos da Criangca e do Adolescente
contara com espago fisico adequado ao seu pleno funcionamento,
cuja localizagdo serd amplamente divulgada, e dotada de todos os
recursos necessarios ao seu regular funcionamento (art. 4° § 2° Res.
116/06 CONANDA).

§ 1° O Conselho Municipal mantera um 6rgéo de secretaria geral,
destinado ao suporte administrativo-financeiro necessario ao seu
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funcionamento, utilizando-se de instalagdes e funciondrios cedidos
pela Prefeitura Municipal.

§ 2° O Conselho Municipal podera utilizar-se de funcionarios
cedidos por érgaos publicos e privados.

CAPITULO Il

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

Art. 55. Fica reestruturado o Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, instrumento de captagdo, repasse e
aplicacdo de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para
o planejamento, implantagéo, execugéo e desenvolvimento de planos,
servigos, programas, projetos e demais agbes voltadas a garantia
dos direitos das criangas e dos adolescentes no Municipio de Santo
Antonio de Posse/SP.

Art. 56. O Fundo Municipal sera gerido pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que sera responsavel:

| - Pela deliberagéo e decisdo de sobre as prioridades que deverao
orientar a aplicagéo dos recursos do Fundo;

Il - pela deliberagdo e decisdo sobre os servigos, programas,
projetos e demais agdes que serdo financiadas com os recursos do
Fundo;

Il - pela deliberagdo e decisdo sobre as equipamentos
governamentais ou da sociedade civil que deverdo executar as agdes
que serdo financiadas com os recursos do Fundo;

IV - pela coordenagéo do processo de repasse dos recursos do
Fundo para as organizag0es que executardo as agdes priorizadas;

V - pela autorizagdo para liberagao dos recursos do Fundo para
que as agdes possam ser executadas;

VI - pela avaliagdo dos resultados anuais da execucgéo fisico-
financeira das agdes financiadas com os recursos do Fundo.

Art. 57. A Politica Municipal de Atendimento aos Direitos da
Crianga e do Adolescente priorizard a aplicagdo dos recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA
em:

| - servigos, programas ou projetos de protegdo de criangas e
adolescentes com direitos fundamentais ameacados ou violados;

Il - servicos, programas ou projetos complementares ao
desenvolvimento das agdes das politicas sociais basicas (salde,
educagdo, esportes, profissionalizagdo e trabalho seguro, cultura e
turismo) e da politica de assisténcia social, voltados ao atendimento
de criangas e adolescentes que deles necessitem para que possam
ser adequadamente alcangados por estas politicas e ter seus direitos

fundamentais garantidos;

Il - estudos e diagndsticos municipais da situagdo de criangas
e adolescentes e da situagdo da rede de atendimento de criangas e
adolescentes existente no municipio, realizados para fundamentar e
orientar a elaboragao, pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca

e do Adolescente, de Planos de Acédo e de Planos de Aplicagdo dos
Recursos do Fundo;

IV - no apoio ao desenvolvimento e a implementagdo de
sistemas de controle e avaliagdo de politicas publicas, programas
governamentais e da sociedade civil de carater municipal, voltados
para a crianga e o adolescente;

V - na promogdo do intercdmbio de informagdes tecnoldgicas
e experiéncias entre o CMDCA, o Conselho Nacional (CONANDA)
e os Conselhos Estaduais dos Direitos da Criangca e do
Adolescente(CONDECA).

VI - suporte a atividades estruturadas de mobilizagao de recursos
para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente junto
as diferentes fontes de recursos e parceiros potenciais, conduzidas
por comisséo constituida para esse fim pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

VIl - agdes de capacitagdo de recursos humanos que atuam no
Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente e
de fortalecimento institucional e operacional da rede de servigos e
programas de atendimento existentes no Municipio;

VIII - projetos de comunicagdo e divulgagdo das agbes de defesa
dos direitos de criangas e adolescentes residentes no Municipio;

IX - outras agdes consideradas prioritdarias pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para que os
direitos fundamentais de criangas e adolescentes sejam garantidos,
inclusive aquelas que forem necessdrias para a protecdo desse
publico em situagbes de emergéncia ou de calamidade publica.

Art. 58. Na definicdo das agdes que serdo financiadas anualmente
com os recursos do Fundo, o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente devera considerar:

| - as normas estabelecidas na Lei n. 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente);

Il - as disposi¢gdes do Plano Nacional de Promogao, Protegédo e
Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar
e Comunitdria e as do Plano Nacional pela Primeira Infancia (art. 260,
§ 1° A da Lei Federal 8.069/1990);

Il - a aplicagdo de 5 % (cinco por cento) desses recursos para
incentivo ao acolhimento, sob a forma de guarda, de criangas e
adolescentes, e para programas de atengdo integral a Primeira
Infancia em areas de maior caréncia socioeconémica e em situagdes
de calamidade (art. 260, § 2°, Lei 8.069/1990);

IV - a aplicagdo de 5% dos (cinco por cento) dos recursos, para o
financiamento das ag¢des de execugdo das medidas socioeducativas
destinadas a adolescente que pratiquem ato infracional, em especial
para capacitagdo, sistemas de informagéo e de avaliagéo (art. 31, da
Lei 12.594/2012 - SINASE);

V - Os resultados de diagndsticos atualizados sobre a realidade do
municipio, que evidenciem:

a) os problemas (situagdes de risco, violéncias e violages de
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direitos) que atingem criangas e adolescentes residentes no municipio
e que limitam ou impedem a garantia dos direitos fundamentais
previstos na Lei n. 8.069/1990;

b) a situagdo (lacunas, fragilidades, capacidades de atendimento)
do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente e da
rede de servigos e programas de atendimento existentes no municipio;

c) a forma como esses aspectos se distribuem nos diferentes
bairros, distritos e territérios do municipio, os segmentos da populagao
infanto-juvenil mais atingidos pelos problemas e os territérios menos
alcancados pelos servigos e programas de atendimento.

Art. 59. Para a escolha das organizagdes da sociedade civil que
receberdo recursos do Fundo, o CMDCA devera observar:

I-as normas estabelecidas na Lei 8.069/1990 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente), em especial:

a) o artigo 90, que define os regimes dos programas de protegdo
e socioeducativos que devem ser oferecidos pelas organizagdes da
sociedade civil de atendimento;

b) o artigo 91, que versa sobre o registro das organizagbes da
sociedade civil no Conselho como condigéo para o seu funcionamento
e sobre o prazo de validade desse registro;

Il - as normas estabelecidas na Lei n. 13.019/2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as
organizagdes da sociedade civil.

Art. 60. As prioridades e agdes nas quais serdo aplicados os
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
deverdo estar explicitadas no Plano de Agao Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente e no Plano Anual de Aplicagdo dos
Recursos do Fundo, elaborados pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.

Art. 61. 0 Plano Anual de Aplicagao dos Recursos do Fundo devera
ser encaminhado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente e pela Prefeitura Municipal para exame e aprovagao
pela Camara Legislativa Municipal, passando a integrar o Orgamento
Municipal.

Art. 62. Deve ser facultado ao Conselho dos Direitos da Crianga e
do Adolescente chancelar projetos mediante edital especifico.

§ 1° Chancela deve ser entendida como a autorizag@o para
captacao de recursos aos Fundos dos Direitos da Crianga e do
Adolescente destinados a projetos previamente aprovados pelos
Conselhos dos Direitos da Crianga e do Adolescente, respeitando
as prioridades eleitas no Plano de Agdo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

§ 2° A captacgao de recursos ao Fundo dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, referida no paragrafo anterior, devera ser realizada pela
instituicdo proponente para o financiamento do respectivo projeto.

§ 3° Fica fixado o percentual de retengao dos recursos captados,
em cada chancela, de no minimo 20% ao Fundo dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

§ 4° 0 tempo de durag@o entre a aprovagao do projeto e a captagado
dos recursos ndo devera ser superior a 2 (dois) anos.

§ 5° Decorrido o tempo estabelecido no paradgrafo anterior,
havendo interesse da instituicdo proponente, o projeto podera ser
submetido a um novo processo de chancela.

§ 6° A chancela do projeto ndo deve obrigar seu financiamento
pelo Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente, caso nado tenha
sido captado valor suficiente.

Art. 63. Constituem receitas do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente:

| - Transferéncias do orgamento municipal;

Il - recursos provenientes de 6rgdos da Unido ou do Estado,
inclusive transferéncias fundo a fundo entre esferas de governo;

Ill - destinagdes dedutiveis do Imposto de Renda, efetuadas
por pessoas fisicas e pessoas juridicas, inclusive doagdes de bens
permanentes ou de consumo nos termos do artigo 260 a 260 a 260 - K
da Lei n. 8.069/1990;

IV - doagbes de pessoas fisicas e juridicas ndo dedutiveis;
V - doagbes de organizagdes internacionais;

VI - recursos provenientes de multas aplicadas pelo Poder
Judiciario, conforme previsto no art. 214 da Lei n. 8.069/1990;

VII - resultados de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis
no fundo, observada a legislagdo pertinente;

VIIl - o resultado de aplicagbes do governo e organismos
estrangeiros e internacionais;

IX - outros recursos que lhe forem destinados.

§1° E vedado, sob pena de responsabilidade e descredenciamento,
o repasse de recursos provenientes de organismos estrangeiros
encarregados de intermediar pedidos de adogdo internacional a
organismos nacionais ou a pessoas fisicas. Eventuais repasses
somente poderdo ser efetuados via Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente e estardo sujeitos as deliberagbes do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 2° Bens materiais que forem doados ao Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente poderdo ser leiloados pelo Poder
Executivo Municipal, com autorizagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente. Devendo os valores resultantes
ser depositados na conta bancaria do Fundo.

Art. 64. Para fins de gestdo contabil, o Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente ficara vinculado a Secretaria
de Desenvolvimento Social, que devera realizar a administragao das
receitas e despesas desse Fundo sob a orientagdo e o controle do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Paragrafo unico. A contabilidade do Fundo deve ter por objetivo
evidenciar a sua situagdo financeira e patrimonial, observados os
padrdes e normas estabelecidas na legislagao pertinente.

Art. 65. O Prefeito Municipal designara, por meio de Portaria,
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servidor publico que atuard como gestor contabil e/ou ordenador
de despesas do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - FMDCA, sob coordenagédo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

§ 1° O administrador contabil do Fundo devera:

| - efetuar a movimentagéo dos recursos financeiros do Fundo —
assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas —
em estrita observancia dos objetivos e parametros estabelecidos no
Plano de Aplicagdo dos Recursos do Fundo, elaborado anualmente
pelo CMDCA,

II-elaborar mensalmente demonstrativo contabildamovimentagéo
financeira do Fundo, e ao final de cada ano o balango anual da
movimentagao dos recursos, especificando as receitas e despesas;

Il - submeter ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente os demonstrativos contdbeis e a prestagdo de contas
anual da movimentagéo do Fundo;

IV - realizar outras atividades que forem indispensdveis para a boa
gestao financeira do Fundo;

§ 2° Apds a aprovagao pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, os demonstrativos contdbeis e a prestagao
de contas anual deverao ser publicados no sitio eletrénico do CMDCA
de Santo Antonio de Posse e no veiculo oficial de imprensa do
Municipio.

Art. 66. Os aspectos administrativos necessarios para a adequada
gestao dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - FMDCA, serdo regulamentados em Decreto do Prefeito
Municipal conforme deliberagdo do CMDCA.

Art. 67. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente - FMDCA serdo destinados a conta bancaria
especifica aberta em instituigcdo financeira oficial, sob a denominagao
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e serdo
observadas as normas estabelecidas nos artigos 260 - D e 260-G da
Lei n. 8.069/1990, assim como as Instrugdes Normativas da Receita
Federal do Brasil que versam sobre a gestao de Fundos Publicos.

Art. 68. A aplicagdo das receitas orgamentarias vinculadas ao
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA
sera feita através de dotacdo consignada na Lei Orgamentaria do
Municipio (LOA) ou em créditos adicionais.

Art. 69. O saldo financeiro positivo apurado no balango do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA sera
transferido para o exercicio subsequente, a crédito do mesmo fundo,
conforme determina o artigo 73 da Lei n. 4.320/1964.

CAPITULO IlI
DO CONSELHO TUTELAR

Art. 70. O Conselho Tutelar é érgao permanente e autbnomo, nao
jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento
dos direitos da crianga e do adolescente.

Paragrafo Unico. O Conselho Tutelar em funcionamento, assim

como aqueles a serem criados, sdo administrativamente vinculados a
Secretaria de Desenvolvimento Social apenas para fins de manutengéao
do drgao e remuneragao dos Conselheiros Tutelares.

Art. 71. No Municipio de Santo Antonio de Posse havera 01
(um) Conselho Tutelar, composto de 5 (cinco) membros, escolhidos
pela populagdo local para mandato de 04 (quatro) anos, permitida
recondugao, por novos processos de escolha.

Paragrafo uUnico. Permanece instituido o Conselho Tutelar ja
existente, ficando autorizado o Poder Executivo Municipal a instituir
outros conselhos tutelares para garantir a equidade de acesso a todas
as criangas e adolescentes residentes no Municipio.

Art. 72. A Administragdo Publica Municipal disponibilizara o
suporte técnico-administrativo-financeiro necessario a eficiente
atuagdo do Conselho Tutelar, também disponibilizando as instalagdes
fisicas para o exercicio das atividades do Conselho.

Art. 73. Constard da lei orgamentaria municipal previsdo dos
recursos necessarios ao funcionamento do Conselho Tutelar e a
remuneragao e formagao continuada dos conselheiros tutelares.

Art. 74. O Conselho Tutelar funcionara diariamente, em Regime
Especial de Trabalho de disponibilidade de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 1° A sede do Conselho Tutelar funcionard de segunda a sexta,
das 08 (oito) horas da manha até as 18 (dezoito) horas, com a
presenca de todos conselheiros tutelares, com jornada diaria de 08:00
(oito horas).

§ 2° O Conselho Tutelar funcionara em regime de plantdo de
segunda a sexta, das 18 (dezoito) horas de um dia as 08 (oito) horas
do dia seguinte e aos finais de semana e feriados, plantdes em regime
de sobreaviso de no méaximo 24 (vinte e quatro) horas cada.

§ 3° Os plantdes serdo realizados em regime de sobreaviso e
com revezamento entre os membros do Conselho Tutelar, em escala
mensalmente organizada por eles.

§ 4° A escala de plantdo deverd ser comunicada ao Juiz da
Vara da Infancia e Juventude da Comarca, a Promotoria da Infancia
e da Juventude, aos 6rgdos municipais e estaduais de seguranga,
responsabilizando-se o Municipio em publica-la na no sitio da
Prefeitura e no Diario Oficial do Municipio para conhecimento de toda
populagdo, na qual contera obrigatoriamente o nimero de telefone
celular de contato do plantdo do Conselho Tutelar.

§ 5° O Presidente do Conselho Tutelar encaminhard mensalmente
a escala de sobreaviso para ciéncia do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente e Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administragdo do Municipio de Santo
Antdnio de Posse.

Art. 75. Os conselheiros escolherdo, na primeira sessao, o seu
Presidente, Vice-Presidente, para um mandato de 01 (um) ano, néo
havendo limitagdo para a quantidade de reelei¢des.

Paragrafo Unico. Na falta de impedimento do Presidente assumira
a Presidéncia, sucessivamente, o Vice-Presidente, e na sua falta, o
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conselheiro mais antigo ou mais idoso.

Art. 76. O Presidente do Conselho Tutelar presidira as reunides do
colégio de conselheiros, que serdo instaladas com o quérum minimo
de metade (50%) dos conselheiros titulares, observada a paridade
entre Poder Publico e Sociedade Civil, e as decisdes serdo tomadas
por maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Art. 77. O Conselho Tutelar deverd realizar, no minimo, uma
reunido ordindria mensal, com a presenga obrigatéria de todos os
Conselheiros, para discussdo de assuntos pertinentes ao 6rgao,
elaborando ata dos trabalhos em 03 (trés) vias, ficando uma arquivada
no registro préprio do Conselho e as demais remetidas ao CMDCA e a
Promotoria de Justiga no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

Art. 78. O Conselho Tutelar lavrara ata diaria de suas deliberagoes,
fazendo constar as auséncias dos conselheiros, justificadas ou nao.

Art. 79. O Conselho Tutelar manterd um 6rgdo de secretaria
geral, destinada ao suporte administrativo necessdario ao seu
funcionamento, utilizando-se de instalagdes e funcionarios cedidos
pela Prefeitura Municipal quando necessario e a critérios avaliativos
do Poder Executivo.

Art. 80. Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Crianca
e do Adolescente fiscalizar o horério de funcionamento do Conselho
Tutelar.

Art. 81. Os Registros dos atendimentos deverdo ser feitos por
meio do Sistema de Informagdo Para a Infancia e Adolescéncia -
SIPIA CT WEB.

Paragrafo Unico. A versdo local do software apenas devera ser
utilizada para encerramento dos registros ja existentes, e quando
necessario, para consultas de histérico de atendimentos.

Art. 82. Cabe a Secretaria de Desenvolvimento Social oferecer
condic¢des aos Conselhos Tutelares para o uso do SIPIA CT WEB.

Art. 83. Durante o atendimento, o conselheiro atendera
informalmente as partes, mantendo registro das providéncias
adotadas em cada caso e fazendo consignar em ata apenas o
essencial, preservando o sigilo profissional.

Art. 84. O exercicio da fungdo de Conselheiro Tutelar terad
remuneragdo como base ao cargo em comissdo de assessor de
departamento, conforme lei 09 de 2022, reajustavel pelo mesmo
indice INPC e na mesma data do reajuste geral dos servidores
publicos municipais.

Art. 85. A remuneragao percebida pelo (a) Conselheiro (a) Tutelar,
ndo gera relagdo de emprego com a Municipalidade estabelece
apenas o vinculo administrativo.

Art. 86. Sdo garantidos aos Conselheiros Tutelares, conforme o
artigo 134 da Lei Federal n. 8.069/1990:

| - cobertura previdenciaria;

Il - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um
tergo) do valor da remuneragdo mensal;

Il - licenga-maternidade;
IV - licenga-paternidade;
V - gratificagdo natalina.

VI-licengaremunerada para ocupar cargo dentro da administragéo
publica direta;

§ 1° As férias deverdo ser programadas pelos Conselhos Tutelares,
podendo goza-las apenas um Conselheiro em cada periodo, devendo
ser informado por escrito a Secretaria de Desenvolvimento Social e ao
Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA
com pelo menos 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia, para que
seja providenciada a convocagédo do suplente.

§ 2° A licenga remunerada para ocupar cargo dentro da
administragdo publica direta sera concedida por periodo limitado
a duracdo do mandato do conselheiro tutelar, sem cumulagdo de
vencimentos e por periodo ndo superior a dois anos, podendo este
prazo ser prorrogado por igual periodo.

§ 3° 0 membro do conselho tutelar podera, a qualquer tempo,
reassumir o exercicio das atribuigcdes do cargo, cessando, assim, os
efeitos da licencga.

Art. 87. O suplente de conselheiro tutelar, serd imediatamente
convocado para substituir o conselheiro titular apds o deferimento
pela Secretaria de Desenvolvimento Social do usufruto de férias ou
das licengas previstas nesta Lei.

Paragrafo uUnico. O suplente perceberd subsidios proporcionais
aos dias trabalhados e os direitos decorrentes do exercicio provisorio
do cargo, sem prejuizo da remuneragao dos titulares.

Art. 88. O Conselheiro Tutelar estara sujeito a regime de dedicagao
exclusiva, vedados quaisquer pagamentos a titulo de horas extras e
assemelhados.

Art. 89. Sendo eleito servidor publico municipal de cargo efetivo,
fica-lhe facultado optar pelos vencimentos e vantagens de seu cargo
efetivo, ou ainda, receber a diferenga entre os vencimentos de servidor
e remuneragdo de conselheiro tutelar, vedada a acumulagdo de
vencimentos.

Art. 90. Sdo atribuicdes do Conselho Tutelar:

| - atender as criangas e adolescentes nas hipoteses previstas nos
artigos 98 e 105, aplicando as medidas previstas nos incisos | a VIl do
artigo 101 da Lei Federal n. 8.069, de 13 de julho de 1990;

Il - atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando
as medidas previstas nos incisos | a VIl do art. 129 da Lei Federal
8.069/1990;

Il - promover a execugdo de suas decisdes, podendo para tanto:

a) requisitar servigos publicos nas areas de saude, educagdo,
servico social, previdéncia, trabalho e seguranga;

b) representar junto a autoridade judicidria nos casos de
descumprimento injustificado de suas deliberagdes.

IV - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua
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infragdo administrativa ou penal contra os direitos da crianga ou do
adolescente;

V - encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua
competéncia;

VI - providenciar, em carater de cooperagdo com os agentes
de seguranca publica, a aplicacdo de medida estabelecida pela
autoridade judiciaria, dentre as previstas nos incisos | a VI, do artigo
101, da Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990 aos adolescentes
autores de ato infracional;

VII - expedir notificagoes;

VIII - requisitar certidées de nascimento e de dbito de crianga ou
adolescente quando necessario;

IX - assessorar o Poder Executivo local na elaboragédo da proposta
orgamentaria para planos e programas de atendimento dos direitos
da crianga e do adolescente;

X - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagao
dos direitos previstos no inciso Il, do § 3° do artigo 220 da Constituicdo
Federal;

XlI-promovereincentivar,nacomunidadeenosgrupos profissionais,
acdes de divulgagdo e treinamento para o reconhecimento de
sintomas de maus-tratos em criangas e adolescentes;

XlI-aplicaras medidas de prevengao e combate ao tratamento cruel
ou degradante da crianga e do adolescente aos pais, os integrantes da
familia ampliada, os responsdveis, os agentes publicos executores de
medidas socioeducativas ou qualquer pessoa encarregada de cuidar
de criangas e de adolescentes, nos termos do paragrafo Unico do
artigo 18-B, da Lei Federal n. 8.069/1990;

XIIl - manter dados estatisticos acerca das maiores demandas
e deficiéncias na implementagao de politicas publicas e remeté-los,
bimestralmente, ou sempre que solicitado, ao Conselho Municipal de
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, ao Ministério Publico e
ao juiz da Vara da Infancia e Juventude de modo a permitir a definigao,
por parte destes 6rgdos, de estratégias e deliberadas providéncias
necessarias para solucionar os problemas existentes.

XIV - requisitar a autoridade judiciaria da infancia e da juventude
atuante na comarca o acesso ao cadastro de informagbes sobre
as criangas e adolescentes em regime de acolhimento familiar
e institucional, com vistas a deliberar sobre a implementagédo de
politicas publicas que permitam reduzir o ndmero de criangas e
adolescentes afastados do convivio familiar e abreviar o periodo de
permanéncia em programa de acolhimento, nos termos do § 12 do
artigo 101, da Lei Federal n. 8.069/1990;

XV - fiscalizar, em conjunto com o Judicidrio e Ministério Publico
as equipamentos governamentais e organizagdes da sociedade civil
que executam programas de protecao e socioeducativos destinados
a criangas e adolescentes no municipio, nos termos do artigo 90, da
Lei Federal n. 8.069/1990;

XVI - representar a autoridade judiciaria para a instauragdo de

procedimento de apuragao de irregularidades em equipamentos
governamentais ou organizagdes da sociedade civil que atendam
criangas e adolescentes, nos termos do artigo 191, da Lei Federal n.
8.069/1990;

XVII - participar das avaliagdes periddicas da implementagdo do
Plano de Atendimento Socioeducativo, conforme previsto no § 2°, do
artigo 18, da Lei Federal n. 12.594/2012;

XVIII - representar ao Ministério Publico para efeito das agdes
de perda ou suspensdo do poder familiar, apds esgotadas as
possibilidades de manutengéo da crianga ou do adolescente junto a
familia natural.

Paragrafo Unico. Se, no exercicio de suas atribui¢gdes, o Conselho
Tutelar entender necessario o afastamento do convivio familiar,
comunicarda imediatamente o fato ao Ministério Publico, prestando-lhe
informacgdes sobre os motivos de tal entendimento e as providéncias
tomadas para a orientagéo, o apoio e a promogéo social da familia.

Art. 91. Sdo deveres do conselheiro tutelar na sua condigédo de
agente publico e conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988,
Lei Federal n. 8.069/1990, Lei Federal n. 12.852/2013, Lei Federal n.
8.429/1992 e outras normas aplicaveis:

| - desempenhar as atribui¢des inerentes a fungao, previstas na Lei
Federal n.° 8.069/1990;

Il - realizar suas atribuicbes com eficiéncia, zelo, presteza,
dedicacao e rendimento funcional, sugerindo providéncias a melhoria
e aperfeicoamento da fungao;

Il - agir com probidade, moralidade e impessoalidade procedendo
de modo adequado as exigéncias da fungdo, com atitudes leais,
éticas e honestas, mantendo espirito de cooperagéo e solidariedade,
tratando a todos com urbanidade, decoro e respeito;

IV - prestar as informagdes solicitadas pelas autoridades publicas
e pelas pessoas que tenham legitimo interesse ou seus procuradores
legalmente constituidos;

V - manter conduta publica e particular ilibada;
VI - zelar pelo prestigio da institui¢ao;

VIl - tratar com urbanidade os interessados, testemunhas,
funcionarios e auxiliares do Conselho Tutelar e dos demais integrantes
de érgéos de defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

VIII - identificar-se em suas manifestagdes funcionais;

IX - atuar exclusivamente e limitadamente a defesa e protegdo
integral dos direitos fundamentais das criangas e adolescentes,
sendo exigida em sua fungao dedicagao exclusiva, vedado o exercicio
concomitante de qualquer outra atividade remunerada publica ou
privada, sob pena de perda do mandato de Conselheiro Tutelar.

X - preservar o sigilo dos casos atendidos;

XI - observar as normas legais e regulamentares, ndo se omitindo
ou se recusando, injustificadamente, a prestar atendimento;

XIlI - manter conduta compativel com a moralidade exigida ao
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desempenho da funcgéo;

XIlI - ser assiduo e pontual ao servigo, ndo deixando de comparecer,
injustificadamente, no horario de trabalho;

XIV - levar ao conhecimento da autoridade competente as
irregularidades de que tiver ciéncia em razao da fungao;

XV - representar a autoridade competente contra ilegalidade,
omissao ou abuso de poder, cometido contra conselheiro tutelar.

Art. 92. As decisbes do Conselho Tutelar somente poderdo ser
revistas pela autoridade judicidria, a pedido de quem tenha legitimo
interesse.

Paragrafo unico. A autoridade do Conselho Tutelar para aplicar
medidas de protegdo deve ser entendida como a funcdo de tomar
providéncias, em nome da sociedade e fundada no ordenamento
juridico, para que cesse a ameaga ou violagao dos direitos da crianga
e do adolescente.

Art. 93. A competéncia sera determinada:
| - pelo domicilio dos pais ou responsavel;

Il - pelo lugar onde se encontre a crianga ou adolescente, a falta
dos pais ou responsavel.

Paragrafo unico. Nos casos de ato infracional, sera competente
a autoridade do lugar da agdo ou omissao, observadas as regras de
conexdo, continéncia e prevengao.

Art. 94. O exercicio efetivo da fungdo de conselheiro tutelar
constitui servico publico relevante e estabelece presuncdo de
idoneidade moral.

Art. 95. O conselheiro tutelar que deseja concorrer a cargo eletivo
devera afastar-se de sua fungéo de conselheiro no prazo de até 3 (trés)
meses antes do pleito, sendo hipétese de afastamento remunerado,
obedecida a legislagao eleitoral, prevalecendo sobre esta lei.

Paragrafo Unico. Caso o conselheiro tutelar seja eleito para cargo
eletivo ao qual concorreu, tornar-se a impedido para o exercicio da
funcdo de conselheiro a partir da data de diplomagéo do cargo eletivo,
devendo ser destituido da fungdo de conselheiro, convocando-se o
suplente.

Art. 96. Considera-se infragao disciplinar, para efeitos desta lei, o
ato praticado pelo Conselheiro Tutelar com omissao dos deveres ou
violagao das proibigdes decorrentes da fungdo que exerce elencadas
nesta Legislagdo Municipal e demais legislagdes pertinentes.

Art. 97. E vedado aos conselheiros tutelares:

| - valer-se da funcéo para lograr proveito pessoal para si ou para
outrem;

Il - receber, para si ou para outrem, a qualquer titulo e sob qualquer
pretexto, vantagem de qualquer natureza em razao do exercicio da
fungdo;(NR)

Il - exceder no exercicio da fungao, abusando de suas atribuigdes
especificas conferidas pelo artigo 92 desta lei e pela Lei Federal
8.069/1990;

IV - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o
exercicio da fungé@o e com o horario de trabalho;

V - desempenhar quaisquer atividades que sejam incompativeis
como exercicio da fungao;

VI - exercer atividade de fiscalizagao e/ou atuar em procedimentos
instaurados no ambito do conselho tutelar relativos a organizagao da
sociedade civil nas quais exerga atividade voluntaria, no ambito da
politica de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

VII - utilizar-se do conselho tutelar para o exercicio de propaganda
e/ou atividade politico-partidaria;

VIII - proceder de forma desidiosa, por meio do descumprimento
injustificado das atribuigdes do conselho tutelar ou dos deveres do
conselheiro tutelar mencionados nos artigos 92 e 93 desta lei;

IX - ausentar-se da sede do conselho tutelar durante o expediente,
salvo quando no exercicio da sua fungao;

X - delegar a pessoa que ndo seja membro do conselho tutelar o
desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade;

Xl - deixar de submeter ao colegiado (pleno) as decisdes
individuais referentes a aplicagdo de medidas protetivas a criangas,
adolescentes, pais ou responsaveis, previstas nos artigos 101 e 129
da Lei Federal n. 8.069/1990;

XII - fazer uso do espago publico que néo seja para finalidade afim.

Art. 98. Sdo sangoOes disciplinares aplicaveis pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, na
ordem crescente de gravidade:

| - adverténcia por escrito, aplicada em casos de ndo observancia
das atribuicbes e deveres previstos nesta Lei que ndo tipifiquem
infracdo sujeita a san¢édo de perda de mandato;

Il - suspensdo disciplinar ndo remunerada, nos casos de
reincidéncia da infragd@o sujeita a sangdo de adverténcia, com prazo
ndo excedente a 90 (noventa) dias;

Il - perda de mandato.

Paragrafo Unico. Na aplicagdo das penalidades serdo
consideradas a natureza e a gravidade da infragdo cometida, os danos
que dela provierem, as circunstancias agravantes e atenuantes, e os

antecedentes funcionais do conselheiro tutelar.

Art. 99. A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de
inobservancia dos deveres previstos nesta lei, que nao justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave.

Art. 100. Sera suspenso, por até 60 (sessenta) dias ininterruptos e
90 (noventa) dias intercalados, o conselheiro tutelar que:

| - infringir, por agdo ou omisséo, no exercicio de sua fungao,
as normas do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n.
8.069/1990);

Il - praticar atos ilicitos administrativos e civis;

Il - descumprir suas atribuigoes;
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IV - Apresentar reiterada conduta incompativel com a confianga
outorgada pela comunidade;

V - cometer infragdo a dispositivos do Regimento Interno do
Conselho Tutelar;

VI - romper sigilo em relagé@o aos casos analisados pelo Conselho
Tutelar;

VIl - recusar-se a prestar atendimento, por agdo ou omissao,
quando em no exercicio de suas atribuicdes durante o expediente de
funcionamento do Conselho Tutelar ou em cumprimento de plantao;

VIII - deixar de comparecer no plantdo no horario estabelecido;
IX - reincidéncia nas faltas punidas com adverténcia.

Paragrafo Unico. Durante o periodo de suspensao, o conselheiro
tutelar receberd parcialmente a respectiva remuneracao, sendo de
cinquenta (50%) por cento.

Art. 101. Perdera o mandato o conselheiro tutelar que:

| - for condenado por sentenga transitada em julgado, pela pratica
de crime culposo, doloso ou contravengédo penal, por sentenga civil
relacionada a crianga ou adolescente incompativeis com a fungao;

I - transferir residéncia ou domicilio para outro municipio;

Il - tenha sido comprovadamente negligente, omisso, ou incapaz
de cumprir suas fungoes;

IV - tenha sido comprovadamente inassiduo, de forma habitual e
injustificada;

V - contribuir de qualquer modo, para a exposi¢do de criangas
e adolescentes em situagdo de risco, em prejuizo de sua imagem,
intimidade e perivacidade;

VI - apresentar conduta incompativel a ética, a moralidade e aos
bons costumes, ou que seja incompativel com o cargo;

VII-pratique ofensa fisica ou verbal, em servigo, a outro conselheiro
tutelar, servidor publico ou a particular;

VIII - abandono da fungéo por periodo superior a 30 (trinta) dias;

IX - Infragao, no exercicio das fungdes, das normas contidas na Lei
Federal n. 8.069/1990;

X - exercicio ilegal de cargos, empregos, fungdes publicas ou
atividades privadas, desrespeitando a dedicagao exclusiva exigida ao
cargo;

XI - reincidéncia em duas faltas punidas com suspensao;

XIl - excesso no exercicio da fungao, de modo a exorbitar de suas
atribuigdes, abusando da autoridade que lhe foi conferida;

XIII - exercer ou concorrer a cargo eletivo;

XIV - receber a qualquer titulo honorarios no exercicio de suas
fungdes, exceto a remuneragao prevista nesta Lei;

XV - exercer advocacia na comarca no segmento dos direitos da
crianga e do adolescente;

XVI - utilizagdo do cargo e das atribuigdes de conselheiro tutelar

para obtencgao de vantagem de qualquer natureza, em proveito proprio
ou de outrem.

§ 1° Para fins deste artigo, considera-se conduta incompativel,
dentre outras, o uso do Conselho Tutelar para fins politicos eleitorais
e o uso de bens publicos para fins particulares.

§ 2° Verificada a sentenca condenatoéria e transitada em julgado
do conselheiro tutelar na esfera do Poder Judicidrio pela prética de
crime, contravengao penal ou por sentenga civil relacionada a crianga
ou adolescente, o Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente -
CMDCA em reunido ordinaria, declarara vago o cargo de conselheiro
tutelar, dando posse imediata ao suplente.

Art. 102. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente apresentard noticia de fato ao Ministério Publico
solicitando as providéncias legais cabiveis na hip6tese de constatagao
de que a violagdo cometida pelo conselheiro tutelar constitui ilicito
penal.

Art. 103. A qualquer tempo o conselheiro tutelar ou o conselheiro
do CMDCA podera ter seu mandato suspenso ou cassado, mediante
a prévia realizagéo de processo administrativo disciplinar, garantida a
ampla defesa e o contraditério

Art. 104. A ndo observancia do disposto sobre as atribuigdes,
impedimentos e infragdes, podera ensejar a abertura de sindicancia
pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA, em face do conselheiro tutelar ou conselheiro de direitos
acusado.

Art. 105. A representacdo de irregularidade poderd ser
encaminhada por qualquer cidaddo ao Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, na forma escrita,
fundamentada e com indicagéo de provas.

Art. 106. As denuncias sobre irregularidades praticadas por
conselheiros tutelares e conselheiro do CMDCA serdo encaminhadas
e apreciadas por uma Comissao Disciplinar, instituida pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

§ 1° A Comissdo Disciplinar tera composicdo paritaria entre
representantes do Poder Publico e das Organizagdes da Sociedade
Civil, sendo constituida por 04 (quatro) integrantes:

| - 01 (um) conselheiro municipal dos direitos da crianga e do
adolescente, representante do Poder Publico;

Il - 01 (um) conselheiro municipal dos direitos da crianca e do
adolescente, representante da sociedade civil;

II1- 01 (um) conselheiro tutelar; e
IV-01 (um) membro da Procuradoria-Geral do Municipio.

§ 2° Os membros da Comissao Disciplinar e seus suplentes serdo
escolhidos em reunido ordindria ou extraordinaria, exclusiva para essa
finalidade.

§ 3° A composicdo da Comissao Disciplinar tera duragdo de
apenas um ano, podendo seus membros ser reconduzidos.
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§ 4° Os suplentes dos membros da Comissao Disciplinar serdo
convocados nos casos de falta, ou afastamento do titular ou em
situagdes especificas em que ao membro titular for imputada a
pratica de infragdo administrativa.

Art. 107. Cada representacgao sera distribuida entre os membros
da Comissdao Disciplinar para relatoria da sindicancia ou processo
administrativo disciplinar.

§ 1° O relator designado conduzird o procedimento de apuragéo
e, ao final apresentara um relatério que serd submetido aos demais
integrantes da comissao, que deliberara sobre, para apresentagéo do
relatério ao Pleno.

§ 2° A distribuicdo dos procedimentos para relatoria seguird o
seguinte critério:

| - a primeira representacgao recebida deve ser distribuida para a
relatoria do membro representante do Poder Publico;

Il - a segunda representacgao recebida deve ser distribuida para a
relatoria do membro representante de organizagéo da sociedade civil;

Il - a terceira representagéo recebida deve ser distribuida para a
relatoria ao membro da Procuradoria-Geral do Municipio; e

IV - a quarta representagao recebida deve ser distribuida para a
relatoria do membro representante do Conselho Tutelar.

V - as demais representagdes recebidas continuardo seguindo
esta ordem de distribuicdo para relatoria.

Art. 108. Recebida a representacao, serd aberto prazo de 5 (cinco)
dias uteis para que o Conselheiro Tutelar ou Conselheiro Municipal
dos Direitos apresente sua defesa escrita, a partir do recebimento da
notificagdo e de cépia da representacao.

Art. 109. Serd admitida prova documental, pericial e/ou
testemunhal, sendo que os depoimentos deverdo ser reduzidos a
termo.

Art. 110. Considerando as circunstancias do caso e a gravidade
da conduta, o érgéo Pleno do CMDCA, pelo voto de 2/3 (dois tergos)
do total de seus membros podera recomendar o afastamento do
conselheiro acusado por alguma das praticas que ensejam em perda
de mandato, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com a imediata convocagéo
do suplente.

§ 1° O afastamento poderd ser prorrogado por mais 30 (trinta)
dias, em decisdo fundamentada do CMDCA.

§ 2° Durante o periodo do afastamento, o conselheiro fara jus a
50% (cinquenta por cento) da remunerag&o.

§ 3° Na hipdtese de o conselheiro tutelar afastado ser declarado
inocente, Ihe sera garantido o restante do saldrio devido.

Art. 111. Concluido o processo administrativo disciplinar, as
conclusdes do processo administrativo disciplinar devem ser
remetidas ao Pleno do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, que, em reunido plenaria, deliberara acerca da
aplicagdo da penalidade de adverténcia, suspensdo ou perda de

mandato, com voto de 2/3 (dois tergos) de seus membros titulares.

Art. 112. Se a irregularidade apurada no Processo Administrativo
Disciplinar constituir infragdo penal, o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente encaminhara cépia das pegas
necessdrias ao Ministério Publico e a autoridade policial competente
para a instauragao de inquérito policial.

Art. 113. O Conselheiro Tutelar
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.

responde civil, penal e

Art. 114. O disposto nesta segdo também serd utilizado para
apuragdo de violagdo do dever funcional por parte de integrante do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 115. Nos casos omissos nesta Lei no tocante ao Processo
Administrativo Disciplinar, aplicar-se a subsidiariamente e no que
couber, as disposi¢des pertinentes contidas nas leis que regem os
Servidores Publicos Municipais, Estaduais e/ou Federal.

Art. 116. A vacancia do cargo de conselheiro tutelar decorrera de:
| - Suspensdo ndo remunerada excedente a 10 (dez) dias;

Il - rendncia;

Il - falecimento;

IV - posse e exercicio em outro cargo, emprego ou fungao publica
ou privada remunerada, ressalvado o exercicio do magistério, desde
que haja compatibilidade de horario entre ambas;

V - aplicagdo de sangdo administrativa de destituicdo da fungao;

VI - condenagao por sentencga transitada em julgado pela pratica
de crime ou ato de improbidade administrativa que comprometa a sua
idoneidade moral.

Paragrafo Unico. Ocorrendo vacancia do cargo, serd convocado
o suplente eleito que tenha participado do curso de formacao de
Conselheiros Tutelares, e que tenha recebido o maior nimero de
votos.

Art. 117. No caso dainexisténcia de suplentes, cabera ao Conselho
Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente realizar novo
processo de escolha suplementar para o preenchimento das vagas
de supléncia.

Art. 118. O processo para a escolha dos membros do Conselho
Tutelar fica estabelecido nesta Lei Municipal e serd realizado sob a
responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA), com a fiscalizagédo do Ministério Publico, isto
conforme a Lei Federal n. 8.069/1990 e as Resolugdes do CONANDA.

Paragrafo unico. As eleicdes dos conselheiros tutelares, aplicam-
se subsidiariamente as disposi¢des da legislagéo eleitoral vigente.

Art. 119. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente designarda Comissao Eleitoral em Resolugdo propria,
com 06 (seis) membros, escolhidos de maneira paritaria entre
representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 120. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente:
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| - formar a Comisséo Eleitoral;

Il - requisitar servidores para a recepgao das inscri¢des;

Il - constituir mesas receptoras e apuradoras;

IV - expedir resolugdes e/ou editais acerca do processo de escolha;
V -julgar:

a) os recursos interpostos contra as decisbes da Comissdo
Eleitoral;

b) as impugnagdes ao resultado geral das eleigdes, nos termos
desta Lei;

VI - homologar as candidaturas encaminhadas pela Comissao
Eleitoral;

VII - publicar o resultado final geral do pleito, bem como proclamar
e diplomar os eleitos.

Paragrafo unico. Para a condugdo dos trabalhos do pleito, o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente podera
requisitar ao Municipio, servidores publicos e convidar representantes
de universidades, associagdes e organizagdes da sociedade civil, para
composicdo das mesas receptoras e apuradoras, devendo os nomes
dos indicados serem publicados no sitio da Prefeitura e no Didrio
Oficial do Municipio com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias
antes da data da eleigéo.

Art. 121. Compete a Comissao Eleitoral:

| - analisar os pedidos de registro de candidatura e dar ampla
publicidade a relagdo dos candidatos inscritos;

Il - receber as impugnagdes apresentadas contra candidatos
qgue ndo atendam aos requisitos exigidos, fornecendo protocolo ao
impugnante;

Il - notificar os candidatos impugnados, concedendo-lhes prazo
para apresentagao de defesa;

IV - decidir, em primeira instdncia administrativa, acerca da
impugnacdao das candidaturas, podendo, se necessario, ouvir
testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de
documentos e a realizagao de outras diligéncias;

V-realizar reunido destinada a dar conhecimento formal das regras
da campanha aos candidatos considerados habilitados ao pleito, que
firmardo compromisso de respeita-las, sob pena de indeferimento
do registro da candidatura, sem prejuizo da imposigao das sancdes
previstas na legislagédo local;

VI - estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos
que constituam violagdo das regras de campanha por parte dos
candidatos ou a sua ordem;

VIl - analisar e decidir, em primeira instancia administrativa,
os pedidos de impugnacgéo e outros incidentes ocorridos no dia da
votagao;

VIIl - escolher e divulgar os locais de votagao e apuragao de votos;

IX - divulgar, imediatamente ap6s a apuragao, o resultado oficial

da votacéo;

X-notificar pessoalmente o Ministério Publico, com aantecedéncia
devida, de todas as etapas do certame, dias e locais de reunido e
decisbdes tomadas pelo colegiado;

XI - divulgar amplamente o pleito a populagdo, com o auxilio
do CMDCA e do Poder Executivo local, estimulando ao maximo a
participacao dos eleitores.

Art. 122. O Poder Executivo Municipal, mediante requerimento
da Comissao Eleitoral do CMDCA providenciara urnas eletronicas ou
cédulas oficiais conforme modelo aprovado pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Paragrafo Unico. No caso de utilizagdo de urnas eletronicas, a
Comisséo Eleitoral serd responsavel pela sua requisicdo e deverd
contar com o apoio e orientagdo do Cartério Eleitoral do Municipio.

Art. 123. No caso de eleicdo manual, as cédulas serdo
pela Prefeitura Municipal,
previamente aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da

confeccionadas mediante modelo

Criangas e do Adolescente.

§ 1° cédulas de que trata esse artigo serdo rubricadas por um
membro da Comissao Eleitoral, pelo Presidente da mesa receptora e
por um mesario, antes de sua efetiva utilizagdo pelo cidad&o.

§ 2° O numero de cédulas a ser confeccionadas, sera baseada na
listagem de eleitores do Municipio.

Art. 124. O processo de escolha dos membros do Conselho
Tutelar ocorrerd em data unificada em todo o territério nacional a
cada 04 (quatro) anos, no primeiro domingo do més de outubro do
ano subsequente ao da elei¢do presidencial.

Art. 125. O Edital deverd ser publicado nono sitio da Prefeitura e
no Diario Oficial do Municipio por no minimo 180 (cento e oitenta)
dias antes da data de votagao, contendo as disposigdes previstas no
artigo 169 desta Lei.

Art. 126. O processo de escolha e posse dos membros do
Conselho Tutelar compreendera as seguintes fases:

| - seleg@o preliminar a votagao;
Il - votacao;

Il - nomeacao;

IV - curso de formagao;

V - posse.

§ 1° A selegdo preliminar a votagdo compreendera quatro etapas:
andlise de documentos, participagdo em palestra sobre o cargo de
conselheiro tutelar, prova de conhecimentos e avaliagao de perfil.

§2° Apos arealizagao da fase preliminar, os candidatos aprovados
constardo em relagao das candidaturas definitivas, que sera publicada
nono sitio da Prefeitura e no Didrio Oficial do Municipio pelo Conselho
dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 3° 0 Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente oficiara
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o Ministério Publico o informando o nome dos candidatos aprovados
na selecéo preliminar e aptos a concorrer o pleito.

§ 4° A participagdo na palestra inicial, reunides e curso de
formacao é requisito obrigatério para a continuidade no processo
de escolha e posse do candidato eleito, mesmo que seja conselheiro
reeleito ou que ja tenha exercido a fungdo de conselheiro tutelar em
outros mandatos.

Subsecdo |
Da candidatura e processo de inscrigdo

Art. 127. A candidatura ao cargo de conselheiro tutelar serd
individual e sem vinculagdo a partido politico, sendo vedada a
formacao de chapas agrupando candidatos.

Art. 128. No ato da inscrigéo, o interessado deverd comprovar o
preenchimento dos seguintes requisitos:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - idade superior a 21 (vinte e um) anos;
Il - ndo registrar antecedentes criminais;
IV - reconhecida idoneidade moral;

V - residir no Municipio, no minimo ha 02 (dois) anos e comprovar
domicilio eleitoral;

VI - estar em gozo de seus direitos politicos;
VII - escolaridade minima de Ensino Médio completo;

VIIl - ndo ter sido penalizado com a destituicdo de cargo de
conselheiro tutelar;

IX-ndo ser detentor de cargo eletivo de natureza politico-partidaria;

X -nao exercer fungao de confianga em qualquer nivel de governo,
no periodo de 90 (noventa) dias antes do pleito;

XI - possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) expedida
pelo Orgdo de Transito Competente e valida para conduzir veiculos
automotores;

XIl - ser aprovado em prova de conhecimentos sobre a Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e de
conhecimento bdsico de informatica, de carater eliminatério, a ser
formulada por uma Comissao Designada pelo CMDCA,;

XIll - Do pedido de inscri¢éo.

§ 1° O pedido de inscrigdo devera ser formulado pelo interessado,
em requerimento assinado e protocolizado junto ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, devidamente
instruido com todos os documentos necessarios a comprovagao dos
requisitos estabelecidos nesta lei.

§ 2° Idoneidade moral de que trata o inciso IV do caput, sera
aferida pela Comisséo Eleitoral do CMDCA mediante apresentagao
dos seguintes documentos:

| - certiddo expedida pelo cartério de protestos dos ultimos 05
(cinco) anos;

Il - certiddo expedida pelo cartério dos distribuidores civel e
criminal, de todas as comarcas cuja competéncia pertenga ao
municipio de Santo Antonio de Posse - SP;

Il - atestado de antecedentes criminais expedido pela Policia Civil
do Estado de Séo Paulo.

§ 3° Na hipdtese de existéncia de ocorréncia registrada e desfavor
do candidato, os documentos comprobatérios de idoneidade
moral do candidato, de que trata o paragrafo anterior, deverdao sem

complementados pelas respectivas certiddes de objeto e pé.

§ 4° 0 candidato que for membro do ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente e que desejar se candidatar a
funcédo de conselheiro tutelar, devera comunicar seu afastamento no
ato da aceitacado de inscri¢do de sua candidatura.

§ 5° Durante o exercicio do mandato o Conselheiro Tutelar devera
continuar preenchendo os requisitos dos incisos IV, VI e XII, bem como
continuar residindo no municipio.

Art. 129. O pedido de inscricdo devera ser formulado pelo
candidato, em requerimento assinado e protocolado junto ao CMDCA,
devidamente instruido com todos os documentos necessdrios a
comprovacgao dos requisitos estabelecidos nesta Lei.

Art. 130. Cada candidato podera registrar, além do nome, um
apelido/cognome, e terd um ndmero oportunamente sorteado pela
Comissdo Eleitoral.

Art. 131. Analisadas as inscricdes e documentos, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente publicara no sitio
da prefeitura, ou no sitio da Prefeitura e no Didrio Oficial do Municipio,
resolugdo com a relagéo preliminar das inscrigdes deferidas.

Subsecéo Il
Da impugnagéo a Candidatura

Art. 132. Encerradas as inscricdes, serd aberto prazo para
impugnacdes a Candidaturas, de 02 (dois) dias Uteis a partir da data
de publicagdo da Resolugéo de Inscri¢goes preliminares.

Art. 133. Sdo casos de impugnagdo da candidatura, o néo
preenchimento de quaisquer dos requisitos constantes desta Lei.

Art. 134. As impugnacgdes, devidamente fundamentadas e
acompanhadas de provas, podem ser apresentadas pelo Ministério
Publico ou por qualquer cidadao.

Art. 135. O candidato que tiver sua inscrigdo impugnada sera
intimado, através de Publicagéo fixada na sede do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente para apresentar, caso queira,
defesa escrita acompanhada de provas documentais no prazo de 02
(dois) dias Uteis a partir da fixagdo da intimag&o.

Art. 136. Apresentada a defesa e as provas pelo candidato, os
autos serdo submetidos a Comisséo Eleitoral para decisdo no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis, a qual serd publicada e fixada na sede
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 137. Da decisdo da Comissao Eleitoral, caberd recurso ao
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Pleno do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
no prazo de 02 (dois) dias Uteis, que decidird em 02 (dois) dias Uteis,
publicando-se deciséo final nono sitio da Prefeitura e no Diario Oficial
do Municipio e fixado na sede do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

Art. 138. Julgadas em definitivo todas as impugnagoes, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente publicara no sitio
da Prefeitura e nono sitio da Prefeitura e no Diario Oficial do Municipio
a relagao dos candidatos habilitados, os quais serdao submetidos as
préximas etapas da selegao.

Art. 139. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente encaminhard cépia do processo de inscrigdo com suas
respectivas anotagdes ao representante do Ministério Publico da
Comarca de Santo Antdnio de Posse.

Subsecéo llI
Da Prova de Conhecimentos e da Avaliagao de Perfil

Art. 140. O Edital do processo eleitoral publicado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente dispora
sobre o conteldo e as regras de aplicagdo e corregdo da prova de
conhecimentos, observadas as previsdes desta lei.

Art. 141. E responsabilidade do candidato consultar todos os
comunicados sobre a prova expedidos pela Comissao Eleitoral que
serdo publicados e fixados na sede do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 142. A burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
do Edital que regula o processo eleitoral, motivara a eliminagdo do
candidato do processo de escolha, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis.

Art. 143. Nao haverd segunda chamada ou repeti¢cdo de provas em
nenhuma hipotese.

Paragrafo Unico. A auséncia do candidato a prova de
conhecimentos, por qualquer motivo, caracterizara desisténcia e

resultard em sua eliminagdo do processo de escolha.

Art. 144. Cabera recurso ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente quanto:

a) a aplicagéo da prova de conhecimentos;

b) as questdes da prova de conhecimentos e gabaritos
preliminares;

c) ao resultado preliminar da prova de conhecimentos.

§ 1° Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente e/ou por
Procurador formalmente constituido na sede do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente no prazo de 03 (trés) dias
uteis contados a partir da publicagdo dos resultados da prova de
conhecimentos.

§ 2° O termo inicial para a contagem de prazo para a interposigéo
de recurso é o primeiro dia util subsequente a data da publicagao
nono sitio da Prefeitura e no Didrio Oficial do Municipio e publicagao

na Sala dos Conselhos.

§ 3° O recurso interposto fora do prazo ndo serd conhecido, sendo
considerada, para tanto, a data e horario do comparecimento.

§ 4° Sera admitido um recurso por candidato para cada hipdtese
prevista no caput, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

Art. 145. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, o julgamento, em carater definitivo e irrecorrivel,
dos pedidos de revisdo de notas atribuidas a prova de conhecimentos.

Paragrafo Unico. Enquanto néo julgados os recursos interpostos
pelos candidatos, estes poderdo participar das etapas seguintes
propostas no cronograma de atividades. Sera invalidado o resultado
obtido nestas atividades, caso ndo tenha deferimento do pedido
constante no recurso.

Art. 146. Os candidatos aprovados na prova de conhecimentos,
nos termos do Edital, serdo convocados para a avaliagdo de perfil
que analisara a experiéncia profissional na drea da crianga e do
adolescente, habilidade de comunicagao, iniciativa, tomada de
decisdo e justificativa da candidatura.

Art. 147. A avaliagdo de perfil incluird avaliagdo psicolégica para
analisar as relagbes comunitarias; as condi¢des de saude mental;
caso o candidato possua filhos, devera haver entrevista junto com o
nucleo familiar, especialmente os filhos menores, bem como, visita
domiciliar ao nucleo familiar.

Art. 148. A avaliagd@o psicologica sera realizada por profissional
habilitado e tem como objetivo verificar, mediante o uso de
psicoldgicos
reconhecidos e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia), o
perfil psicolégico adequado ao exercicio da funcdo de conselheiro

instrumentos especificos (testes psicoldgicos

tutelar.

Art. 149. Deverdo ser avaliadas as condigbes psicoldgicas
adequadas do conselheiro para trabalhar com conflitos atinentes
ao cargo e exercer, em sua plenitude, as atribuicdes constantes nos
artigos 18b, 95 e 136 da Lei Federal n°® 8.069/1990 e da legislagao
municipal em vigor.

Art. 150. Os candidatos aprovados na avaliagdo de perfil serdo
considerados aptos a concorrerem ao Processo de Eleigcdo e terdo
seus nomes e numeros sorteados estabelecidos em Edital de
Publicagcdo que sera divulgado nono sitio da Prefeitura e no Didrio
Oficial do Municipio e fixado na sede do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

Paragrafo unico. A Comisséao Eleitoral publicara no Diario Oficial
e fixard na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente Edital de Convocacgao, indicando os locais de votagao.

Subsecéo IV
Da Propaganda Eleitoral e suas Consequéncias

Art. 151. Propaganda dos candidatos somente serd permitida
apos a publicagdo definitiva dos candidatos aprovados na prova de
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conhecimentos e avaliagdo de perfil.

Art. 152. Toda propaganda eleitoral serd realizada sob a
responsabilidade dos candidatos.

Art. 153. E vedada avinculagéo politico-partidéria das candidaturas
por meio da propaganda eleitoral nos veiculos de comunicagao e
através de ingeréncia de quaisquer politicos e de seus respectivos
partidos, de forma que direta ou indiretamente denotem tal vinculagéo.

Art. 154. A Propaganda eleitoral/divulgacdo das candidaturas
sera permitida através da distribuicdo de impressos, indicando o
nome do candidato bem como suas caracteristicas e propostas, bem
como com a realizagd@o de debates e entrevistas dos candidatos em
igualdade de condigdes.

Art. 155. E proibida a propaganda por meio de anuncios
luminosos, faixas, cartazes ou inscrigdes em qualquer lugar publico
ou particular, meios eletronicos ou outro meio de comunicagéo de
massa, camisetas, bonés e outros meios semelhantes, bem como por
meio de alto-falante ou assemelhados, fixos ou em veiculos.

Art. 156. Nao serd permitida propaganda que implique em grave
perturbagdo a ordem, aliciamento de eleitores por meios insidiosos
e propaganda enganosa ou transporte de eleitores, sob pena de
cassagéao da candidatura.

§ 1° Considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos
o oferecimento, a promessa ou a entrega de dinheiro, dadivas,
beneficios ou vantagens de qualquer natureza, inclusive brindes de
pequeno valor, visando apoio as candidaturas.

§ 2° Considera-se grave perturbagdo a ordem propaganda que néo
observe a legislagdo e posturas municipais, que perturbe o sossego
publico ou que prejudique a higiene e a estética urbana.

§ 3° Considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver
eventuais demandas que ndo constem dentre as atribuigdes do
Conselho Tutelar, bem como qualquer outra pratica que induza o
eleitor a erro.

Art. 157. A partir das 00h00min de dois dias anteriores arealizagdo
da votagao ndo sera permitido ao candidato ou a qualquer pessoa,
sob pena de cassagdo do registro da candidatura:

| - fazer propaganda eleitoral;

Il - condugdo de eleitores, seja em veiculos particulares ou
publicos;

Il - realizar propaganda em carros de som ou outros instrumentos
ruidosos.

Art. 158. A violagdo das regras de campanha importard na
cassagdo do registro da candidatura ou do respectivo diploma do
candidato responsavel.

Art. 159. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente poderd publicar normas complementares visando evitar
0 abuso de poder econdmico e politico por parte dos candidatos ou
seus prepostos.

Art. 160. Qualquer cidadao, de forma fundamentada, podera
encaminhar denidncia a Comissédo Eleitoral sobre a existéncia de
propaganda irregular, aliciamento de eleitores ou outra pratica
irregular no processo eleitoral.

Art. 161. Apresentando a denuncia indicio de procedéncia, a
Comissao Eleitoral determinara que a candidatura envolvida apresente
defesa no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

Art. 162. Durante o processo de impugnagdo ou cassagdo de
candidaturas, a Comissao Eleitoral poder3, liminarmente, determinar
a retirada e a supressao da propaganda bem como recolher material,
a fim de garantir o cumprimento da Legislagdo em vigor.

Art. 163. Para instruir sua decisdo, a Comissao Eleitoral podera
ouvir o candidato, testemunhas, determinar a produgao de provas e,
se necessario, realizar diligéncias.

Art. 164. 0 procedimento de apuragéo de denuncias de propaganda
eleitoral devera ser julgado pela Comissdo no prazo maximo de 03
(trés) dias Uteis, prorrogavel em caso de necessidade devidamente
fundamentada.

Paragrafo tnico. O candidato envolvido e o denunciante deverdo
ser notificados da decisdo da Comisséo Eleitoral através de Publicagdo
afixada na sede do CMDCA.

Art. 165. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente decidird acerca do recurso da decisdo da Comisséao
Eleitoral no prazo de 3 (trés) dias Uteis, prorrogavel em caso de
necessidade devidamente fundamentada.

Art. 166. Em reunido prépria, a Comissdo Eleitoral dara
conhecimento formal das regras de campanha a todos os candidatos
considerados habilitados ao pleito, que firmardo compromisso
de respeitad-las e que estdo cientes e de acordo com a sangéo de
exclusdo do certame ou cassagao do diploma respectivo em caso de

sua violagao.
Subsecgédo V
Da Escolha dos Conselheiros

Art. 167. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente oficiard ao Ministério Publico para dar ciéncia do inicio
do processo eleitoral, e promover sua fiscalizagédo por este ente, em
cumprimento ao disposto no artigo 139 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

Art. 168. O Processo Eleitoral serd iniciado por meio de Publicagédo
de Edital, com no minimo 180 (cento e oitenta) dias de antecedéncia
do primeiro domingo do més de outubro do ano subsequente ao da
eleigao presidencial.

Paragrafo unico. O Edital deverd prever, entre outras disposi¢des:

| - forma de escolha, se por voto direto ou por meio de
representantes de organizagdes da sociedade civil;

Il - composi¢ao da Comissao Eleitoral;

Il - composicdo da Comissdo de elaboragdo da prova de
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conhecimentos;
IV - composigao da Banca entrevistadora/avaliadora;

V - Regimento Interno da Eleigdo, nos termos desta Lei, da Lei
Federal n. 8.069/1990, e da Resolugdo n. 170/2017 do CONANDA,;

VI - calendario com as datas e os prazos para registro das
candidaturas, impugnagdes; recursos e outras fases do certame;

VII - atribui¢des, carga hordria na sede do Conselho e Plantdes
em sobreaviso, remuneragdo, garantias e demais caracteristicas
concernentes a fun¢do de Conselheiro Tutelar;

VIII - requisitos para candidatura e documentagé@o comprobatéria
exigida;

IX - regras de divulgacao do processo de escolha; e
X - dia, horario e locais para recebimento de votos e apuragéo.

Art. 169. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar
podera ser feito por meio de foro préprio, formado por Organizagdes da
Sociedade Civil que prestem atendimento, assessoramento ou defesa
de direitos de criangas e adolescentes, e que forem devidamente
credenciadas pelo CMDCA para participar do pleito.

§ 1° Estdo automaticamente credenciadas as organizagdes
da sociedade civil devidamente registradas e com seus programas
inscritos no CMDCA.

§ 2° Poderédo se credenciar para compor o foro proprio todas as
Organizagdes da Sociedade Civil desde que juridicamente constituida
hd mais de 02 (dois) anos.

§ 3° O CMDCA estabelecerd, previamente, através de Resolugao,
os critérios para o credenciamento das Organizagdes da Sociedade
Civil que desejem compor o foro proprio de escolha dos conselheiros
tutelares.

§ 4° O CMDCA publicarg, através de Resolucéo, as Organizagdes
da Sociedade Civil credenciadas para compor o foro préprio de
escolha dos conselheiros tutelares.

§ 5° 0 CMDCA convocara as OSC credenciadas para promoverem
a indicagdo de seus Delegados para comporem o foro proprio,
devendo essa indicagao recair, preferencialmente na pessoa de seu
representante legal, que serd credenciado para exercer o direito de
voto na escolha dos conselheiros tutelares.

§ 6° O credenciamento do representante da OSC credenciada sera
pessoal e intransferivel, e devera ser feito nos termos do Edital e do
Regimento Interno do pleito eleitoral.

§7°Noscasosdemorte,doengaou“forcamaior’queimpossibilitam
momentaneamente ou permanentemente a participagdo de seu
representante, a OSC devera requerer a substituicdo, no prazo maximo
definido pela Comissao Eleitoral do CMDCA e publicidade no Edital/
Regimento Interno.

§ 8° O voto dos Delegados representantes das OSC sera secreto,
em pleito realizado com a fiscalizagdo do Ministério Publico.

Art. 170. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar

também poderd ocorrer por sufragio universal e direto, mediante voto
facultativo e secreto dos eleitores registrados no municipio de Santo
Antobnio de Posse/SP.

Subsecédo VI
Da Apuracgéo dos Votos e Proclamacao

Art. 171. Cada candidato podera credenciar 01 (um) fiscal e 01
(um) suplente para cada mesa receptora e apuradora.

Art. 172. Nao sera permitida a presenga de candidatos junto a
mesa de apuragao.

Art. 173. Encerrada a votagéo, a contagem dos votos sera iniciada
imediatamente, sob responsabilidade do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente e fiscalizagdo do Ministério
Publico.

Art. 174. E facultada a presenga do candidato durante a apuragéo
de votos.

Art. 175. Os candidatos deverdo apresentar impugnagdo a
apuragao, na medida em que os votos forem sendo apurados, cabendo
a decisdo aos membros da mesa apuradora, pelo voto majoritario,
com recurso ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, que decidird em 03 (trés) dias Uteis, facultada a
manifestagédo do Ministério Publico.

Art. 176. Serdo consideradas nulas as cédulas que:
| - assinalarem mais de 01 (um) candidato;

Il - contiverem expressbes, frases ou palavras que possam
identificar o eleitor;

Il - ndo corresponderem ao modelo oficial;

IV - ndo estiverem rubricadas em conformidade com o artigo 127
§ 1° desta lei;

V - estiverem rasuradas.

Art. 177. Considerar-se-do eleitos titulares os 05 (cinco)
candidatos que obtiverem maior votagdo, sendo os demais, pela
ordem de classificagao, considerados suplentes.

Art. 178. Havendo empate na votagdo entre os candidatos sera
considerado vencedor o candidato que obteve a maior nota na prova
de conhecimentos.

Art. 179. Persistindo o empate serd considerado vencedor o
mais idoso e em seguida o que tiver o maior nimero de filhos ou
dependentes, devidamente comprovado.

Art. 180. Concluida a apuracdo dos votos e decididos os
eventuais recursos, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente proclamara o resultado, publicando nono sitio da
Prefeitura e no Diario Oficial do Municipio a lista com os nomes dos
candidatos titulares e suplentes eleitos, e respectivos nimeros de
votos recebidos.

Subsecgéao VI

Da Capacitagdo, Nomeagao e Posse
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Art. 181. Os conselheiros tutelares eleitos como titulares e
suplentes, deverdo participar do processo de curso de formagéo
relativa a legislagdo especifica as atribuigdes do cargo e dos demais
aspectos da fungéo, promovida pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA antes da posse, com frequéncia
de no minimo 75% (setenta e cinco por cento).

§ 1° O conselheiro que nao atingir a frequéncia minima ou néo
participar do processo de capacitagdo, ndo poderd tomar posse,
devendo ser substituido pelo suplente eleito que tenha participado
do curso de formacgao, respeitando-se rigorosamente a ordem de
classificagédo.

§ 2° O conselheiro reeleito ou que ja tenha exercido a fungao
de conselheiro tutelar em outros mandatos, também fica obrigado
a participar do curso de formacgéao, considerando a importancia do
aprimoramento continuado e da atualizagdo da legislagdo e dos
processos de trabalho.

§ 3° O Poder Publico estimulara a participagdo dos membros dos
Conselhos Tutelares em outros cursos e programas de capacitagoes,
custeando-lhes todas as despesas necessarias.

Art. 182. A nomeagédo dos candidatos eleitos ocorrera mediante
decreto do chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 183. A posse dos conselheiros tutelares ocorrerd no dia 10
(dez) de janeiro do ano subsequente ao processo de escolha.

Subsecéo VI

Garantia de Emprego para exercicio do cargo de Conselheiro
Tutelar

Art. 184. A empresa particular que tiver seu empregado eleito para
compor o Conselho Tutelar, liberando-o para o exercicio da fungdo
com garantia de emprego, cargo ou fungdo na empresa, bem como
sua remuneracdo ou diferenga entre esta e a de Conselheiro Tutelar,
sera agraciada pelo CMDCA com diploma de relevantes servigos
prestados a causa da Crianga e do Adolescente, em cerimbnia
especialmente designada para esse fim.

Art. 185. Se o servidor municipal for eleito para o Conselho Tutelar,
se afastard para exercicio do mandato, ficando-lhe garantido:

| - retorno ao cargo, emprego ou fungdo que exercia, assim que
findo o seu mandato;

Il - a contagem do tempo de servigo para todos os efeitos legais.

Art. 186. A Prefeitura podera firmar Convénio com os Poderes
Estadual e Federal para permitir igual vantagem ao Servidor Publico
Estadual ou Federal.

TITULO NI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 187. Cabe a Secretaria de Desenvolvimento Social prestar,
dentro das possibilidades orgamentarias, as condigdes necessarias
ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, tais como recursos financeiros, humanos e materiais,

tecnologia assistiva, comunicagao e transporte imprescindiveis para
o pleno exercicio de suas atividades.

Art. 188. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 189. A redacgdo do artigo 31, inciso Il destas Lei aplica-se a
composi¢cdo do CMDCA a partir da nomeagao do préximo colégio
de membros apds a publicagdo oficial desta Lei. Fica mantida a
composicao atual até o fim do mandato.

Art. 190. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario especialmente as Leis
Municipais n°® 1.591/1995, Lei Municipal n® 1658/1997, Lei Municipal
n° 1.889/2002, Lei Municipal n°® 2.199/2006, Lei Complementar n®
013/2007, Lei Municipal n°® 2.422/2009, Lei Municipal n® 2.431/20009,
Lei Municipal n° 2.448/2009, Lei Municipal n°® 2.948/2015 e a Lei
Municipal n® 3.026/2017.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, 18 de outubro de
2022.

JOAO LEANDRO LOLLI
Prefeito Municipal
Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do

Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.

Lein° 3518 de 18 de outubro de 2022
Projeto de Lei n°® 093/2022
Autdégrafo n° 3.862/2022
Iniciativa: Executivo Municipal

Dispbe sobre a reestruturagdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social e do Fundo

Municipal de Assisténcia Social (Lei n°
1614/1995, Lei n° 1621/1996 e Lei n°
2757/2013).

JOAO LEANDRO LOLLI, Prefeito do Municipio de Santo Anténio de
Posse, Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuigbes legais:

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a presente Lei:

TITULO |

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS
CAPITULO |

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° Fica reestruturado o CMAS - Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de Santo Antonio de Posse, nos
termos da Lei Federal n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (LOAS-Lei
Organica da Assisténcia Social) e considerando a Lei Complementar
n°® 187 de 16 /12/2021, o Decreto n° 8.242, de 23/05/14, a Resolugdo
CNAS 109,de 11/11/09 e ainda a Resolugao CNAS 14 de 15/05/2014,
instancia municipal deliberativa do Sistema Descentralizado e
Participativo da Assisténcia Social, regulamentado pela PNAS/04
- Politica Nacional de Assisténcia Social, na forma da NOB-SUAS -
Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social,
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com carater permanente e composicao paritaria entre o poder publico
e a sociedade civil.

§ 1° O CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Santo Antonio de Posse é uma instancia vinculada a Secretaria de
Desenvolvimento Social, 6rgdo responsavel pela gestédo e coordenagao
da Politica Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° Caberd a Secretaria de Desenvolvimento Social, prover a
infraestrutura necessdria ao funcionamento do CMAS, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, necessarios ao seu
funcionamento, bem como estruturar e fazer funcionar a sua
Secretaria Executiva, com a disponibilizagdo de um profissional de
nivel superior, preferencialmente com formagédo em Servigo Social e
com amplo conhecimento da Politica Publica de Assisténcia Social.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO E ORGANIZAGAO

Art. 2° O CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Santo Antonio de Posse, sera composto por 12 (doze) membros e seus
respectivos suplentes, obedecendo a paridade entre os segmentos
do poder publico e da sociedade civil, e a proporcionalidade entre os
representantes desta ultima, como segue:

| - Do poder publico:

a) 01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Social
de Santo Antonio de Posse;

b) 01 (um) representante da Secretaria de Educagdo de Santo
Antonio de Posse;

c) 01 (um) representante da Secretaria de Saude de Santo Anténio
de Posse;

d) 01 (um) representante da Secretaria da Fazenda de Santo
Antonio de Posse;

e) 01 (um) representante do Departamento de Esportes e Lazer de
Santo Antonio de Posse;

f) 01 (um) representante do Departamento Financeiro, ou érgédo
equivalente de Santo Antonio de Posse.

Il - Da sociedade civil: (cldusula de vigéncia no artigo 24 desta lei)

a) 02 (dois) representantes eleitos entre as organizagdes da
sociedade civil de assisténcia social;

b) 02 (dois) representantes de trabalhadores do SUAS;

c) 01 (um) representante de organizagdes ou grupos de usuarios
do SUAS;

e) 01 (um) representante eleito de usudrio do SUAS;

§ 1° Os Representantes do poder publico serdo indicados pelos
titulares das pastas de governo municipal que compdem o Conselho.

§ 2° Os representantes do poder publico, integrantes do Conselho
serdo liberados mediante convocagdo para cumprimento de suas
obrigagdes junto ao Conselho.

§ 3° Consideram-se representantes dos usuarios, pessoas

vinculadas aos servigos, programas, projeto e beneficios, organizados
sob a forma de associagdes, movimentos sociais, féruns ou outros
organizadores sob diferentes formas de constituicdo juridica ou
social, de ambito municipal.

§ 4° Consideram-se organizagdes de assisténcia social:

a) De atendimento: aquelas que de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e
concedem beneficios de protecao social basica ou especial, dirigidos
as familias e individuos em situagao de vulnerabilidade ou risco social
e pessoal;

b) De assessoramento: aquelas que de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos ou executam programas
e projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizagdes de usuarios, formacao
e capacitagdo de liderangas dirigidas ao publico da Politica de
Assisténcia Social;

c) De defesa e garantia de direitos: aquelas que de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servigos ou executam
programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgdo de novos
direitos, promogédo da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais, articulagdo com 6érgdos publicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social.

§ 5°
assisténcia social, aqueles vinculados a todas as formas de
organizagdo de trabalhadores do setor, como associagdes de

Consideram-se representantes dos trabalhadores da

trabalhadores, sindicatos, centrais
sindicais, conselhos federais de profissdes regulamentadas, que

organizam, defendem e representam os interesses dos trabalhadores

federagbes, confederagdes,

que atuam institucionalmente na Politica Nacional de Assisténcia
Social, conforme a LOAS, PNAS e a NOB/ SUAS em vigor.

§ 6° Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes,
serdo eleitos entre eles, em Assembleia Geral da sociedade civil.

§ 7° As organizacgdes eleitas serdo representadas por conselheiros
vinculados e indicados por estas, podendo ser substituidos sem
prejuizo da representatividade da organizagao.

§ 8° Os representantes das organizagdes da sociedade civil serdo
indicados a Secretaria de Desenvolvimento Social e designados
através de Portaria expedida pelo Prefeito Municipal, no prazo de 10
(dez) dias ap0s a eleigéo.

Art. 3° O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzido 01 (uma) Unica vez, por igual periodo de
tempo, e com possibilidade de ser substituido, a qualquer tempo, a
critério de sua representagao.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA

Art. 4° O CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Santo Antdnio de Posse tera a seguinte estrutura:
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| - Plendrio;

Il - Mesa Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente, 1° e
2° secretaérios;

Il - Comissdes Tematicas Permanentes ou Temporarias;
IV - Secretaria Executiva.

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° O CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Santo Antonio de Posse tera o seu funcionamento regulamentado por
um Regimento Interno préprio e obedecendo as seguintes normas:

I - O exercicio da fungéo de conselheiro é considerado servigo de
interesse publico relevante e valor social e ndo sera remunerado;

Il - O Plenario é o 6rgao de deliberagdo maxima do Conselho;

Il - As reunides do Plenario serdo realizadas ordinariamente uma
vez a cada més, conforme calendario anual previamente acordado
e, extraordinariamente quando convocadas pelo presidente ou por
requerimento da maioria dos seus membros;

IV - Definird o quérum minimo para o carater deliberativo das
reunioes do Plenario;

V - As decisdes do Conselho serdo consubstanciadas em
resolugbes a serem publicadas.

Art. 6° Todas as reunides do CMAS - Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Santo Anténio de Posse serdo publicas e
registradas em atas que ficardo acessiveis aos cidaddos no sitio da
Prefeitura e no Diario Oficial do Municipio.

Paragrafo unico. O Presidente do CMAS de Santo Antonio de
Posse poderd, coma ratificagdo do colégio de membros, determinar o
sigilo de documentos, dados e informacgdes consideradas passiveis de
restricdo de acesso, nos termos do artigo 27, do Decreto Estadual n°®
58.052, de 16 de maio de 2012, (regulamenta a Lei Federal n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011, que regula o acesso a informagoes, e da
providéncias correlatas).

Art. 7° O Conselho contard com uma mesa diretora paritaria
composta por Presidente, Vice-presidente, primeiro e segundo
secretdrios, eleitos dentre os seus membros, para mandato de 01
(um) ano, permitida uma recondugao por igual periodo.

Paragrafo Unico. Deverd haver alternancia entre poder publico e
sociedade civil na ocupagao dos cargos da mesa diretora.

Art. 8° Quando houver vacancia no cargo de presidente ndo podera
o/a vice-presidente assumir para ndo interromper a alternancia da
presidéncia entre governo e sociedade civil, cabendo realizar nova
eleicdo para finalizar o mandato, conforme previsdo a constar no
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Santo Antdnio de Posse.

Paragrafo unico. Quando houver vacancia no cargo de 1° ou 2°
secretdrio, seja ele representante do poder publico ou da sociedade
civil, cabera ao Plenario do colegiado decidir sobre a ocupagéo do

cargo vago, seja por aclamagéo ou voto.

Art. 9° O Conselho instituird Comissdes Tematicas de carater
permanente ou temporario para subsidiar o Plenario.

§ 1° As ComissOes tematicas serdo compostas paritariamente
por conselheiros representantes do poder publico e da sociedade civil.

§ 2° O Conselho Municipal de Assisténcia Social instituird as
seguintes ComissOes Tematicas Permanentes:

| - Comissdo de Politica de Assisténcia Social;
Il - Comissdo de Orgamento e Financiamento;

Il - Comissao de Inscrigdo e Acompanhamento das Organizagbes
da Sociedade Civil de Assisténcia Social;

IV - Comiss&o de Etica.

§ 3° As comissdes tematicas de carater temporario serdao
instituidas por deliberagao do Plenario do CMAS, para atendimento de
necessidade pontual.

Art. 10. O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com
uma Secretaria Executiva, unidade de apoio para seu funcionamento,
subordinada a Presidéncia do Conselho, no cumprimento de suas
funcdes.

§ 1° A estrutura da Secretaria Executiva devera ser disciplinada
em ato do Poder Executivo, com um corpo técnico e administrativo
compostoporservidoresdosquadrosdaSecretariadeDesenvolvimento
Social ou proveniente de outros 6rgaos da administragédo publica, com
a finalidade de cumprir as fungdes designadas pelo Conselho.

§ 2° A Secretdria Executiva, deverd ter nivel superior de instrugéo
e experiéncia comprovada na Politica Publica de Assisténcia Social.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 11. Compete ao CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Santo Antdnio de Posse:

| - exercer a orientagdo e o controle do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (Lei n°® 8.742, de 1993 - LOAS, arts. 28, § 1 e 30,
inciso I1);

Il - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada
em consonancia com a Politica Estadual de Assisténcia Social na
perspectiva do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social e diretrizes
estabelecidas pelas Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de
Assisténcia Social, bem como acompanhar e controlar sua execugao
(Lei n° 8.742, de 1993 - LOAS, art. 18, inciso I; NOB/SUAS, item4.3,
Resolugdo CNAS 237, de 2006, art. 3°, inciso Il);

Il - aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados a
todas as agOes de assisténcia social, tanto os recursos préprios do
municipio quanto os oriundos de outras esferas de governo, alocados
no respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social, em consonancia
com as diretrizes das conferéncias nacionais, estaduais e municipais
e acompanhar o processo orgamentdrio na Camara Municipal (Lei
n° 8.742, 1993 - LOAS, art. 17, § 4°, NOB/SUAS, item 4.3; Resolucdo
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CNAS 237, de 2006, art. 3°, inciso IX);

IV - aprovar o Plano Anual e Plurianual de Assisténcia Social e
suas adequagdes, acompanhando sua posterior execugdo (NOB/
SUAS, itens 3.1 e 4.3);

V - convocar num processo articulado com a Conferéncia Nacional
e Conferéncia Estadual, a Conferéncia Municipal,

VI - orientar e aprovar normas de funcionamento das Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social;

VIl - encaminhar as deliberagdes da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social aos 6rgdos competentes, monitorar os seus
desdobramentos e acompanhar sua implementacéo junto aos 6rgaos
gestores;

VIIl - normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos de
natureza publica e privada no campo da assisténcia social, no ambito
do municipio, considerando as normativas gerais do CNAS, as
diretrizes da politica estadual de assisténcia social, as proposigdes da
conferéncia municipal de assisténcia social e os padrées de qualidade
para a prestagdo de servigos (NOB/SUAS item 4.3; Resolugdo CNAS
237, de 2006, art. 3°, inciso VI), conjuntamente com a Secretaria de
Desenvolvimento Social de Santo Antonio de Posse;

IX - definir os programas de assisténcia social (agbes integradas
e complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia
definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os
servigcos assistenciais), obedecendo aos objetivos e aos principios
estabelecidos na Lei n® 8.742, de 1993, com prioridade para insergao
profissional e social (Lei n® 8.742, de 1993 - LOAS, art. 24, § 1°);

X - definir os critérios e prazos para concessdo dos beneficios
eventuais (provisdes suplementares e provisérias prestadas aos
cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes
de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica) (Lei n°® 8.742,
de 1993 - LOAS, art. 15, inciso |, e 22, § 1°; Decreto n° 6.307, de 2007,
art.1°, § 2°);

XI - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos bem
como os ganhos sociais € o desempenho dos beneficios, rendas,
servigos socioassistenciais, programas e projetos aprovados na
Politica Municipal de Assisténcia Social de acordo com os critérios de
avaliagdo definidos pelo CMAS (Resolucdo CNAS 237, de 2006, Art.
3°, inciso V);

XIl - aprovar o Plano Municipal Integrado de capacitagdo de
recursos humanos para a area de assisténcia social de acordo com
a NOB-SUAS e NOB-RH;

XIll - zelar pela implementagdo e pela efetivagdo do SUAS
buscando adequa-lo as suas especificidades no dambito municipal;

XIV - zelar pela efetiva participagdo dos segmentos de
representagdo no conselho (NOB/SUAS, item 4.3; Resolugdo CNAS
237, de 2006, art. 3, inciso VIII);

XV - apreciar, apds a elaboragdo de parecer da Comissdo de
Orgamento e Financiamento, a Proposta de Orgamento da Assisténcia

Social, elaborados pelo Secretaria de Desenvolvimento Social, através
de publicacéo de resolugdo com decisao do Plendrio;

XVI - aprovar critérios municipais de partilha de recursos
respeitando os parametros adotados na LOAS e explicar osindicadores
de acompanhamento;

XVII - apreciar, apés a elaboragdo de parecer da Comisséo
de Orgamento e Financiamento, o Plano de Aplicagdo do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, através de publicagcdo de Resolugéo
com decisdo do Plenario e acompanhar a execugdo orgamentaria e
financeira anual e plurianual dos recursos;

XVIII - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, o conjunto de
normas administrativas definidas pelo Conselho com o objetivo de
orientar o seu funcionamento;

XIX - inscrever as organizagdes da sociedade civil de assisténcia
social no ambito municipal, de acordo com a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, independentemente do recebimento ou
ndo de recursos publicos (Lei n® 8.742, de 1993 - LOAS, art. 9°, § 2%
Lein®10.741,de 2003, art. 52; Lein® 12.101, de 2009, art.19, |; Decreto
n° 6.308, 2007, art. 3° e 4°; Decreto n°® 7.237, de 2010, art. 34, Il; NOB/
SUAS, item 4.3; Resolugdo CNAS 237, de 2006, art. 3°, inciso XIl);

XX - inscrever
executados por organizagdes da sociedade civil de assisténcia social
no ambito municipal, de acordo com a Tipificagdo Nacional dos

0s servicos e projetos socioassistenciais

Servigcos Socioassistenciais, independentemente do recebimento ou
nao de recursos publicos;

XXI - fiscalizar os equipamentos publicos e as organizagdes
da sociedade civil de assisténcia social no ambito municipal, de
acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
independentemente do recebimento ou ndo de recursos publicos;

XXII - manter articulagdo com o Conselho Estadual de Assisténcia
Social e com o Conselho Nacional de Assisténcia Social;

XXIII - propor a formagédo de comissdes que subsidiem as agdes
do CMAS na elaboragdo e no controle da Politica Municipal de
Assisténcia Social para andlise, elaboragao de propostas, pareceres e
recomendagdes que subsidiem as decisdes do Plenario;

XXIV - estabelecer interlocugdo com os demais conselhos de
direitos;

XXV - difundir a LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social, a PNAS
- Politica Nacional de Assisténcia Social e Politica Estadual, a NOB
- Norma Operacional Bésica/SUAS - Sistema Unico de Assisténcia
Social, a NOB-RH, em ambito municipal;

XXVI - oferecer subsidios para elaboragéo legislativa de atos que
visem ao enfrentamento a pobreza, a garantia dos minimos sociais,
ao provimento de condi¢des para atender contingéncias sociais e a
universalizagdo dos direitos sociais para o alcance dos objetivos da
legislacdo vigente;

XXVII - manter intercambios com instituicdes e organismos de
assisténcia social em dmbito estadual, nacional e internacional;

Municipio de Santo Anténio de Posse — Estado de S&o Paulo | Conforme Lei Municipal n® 3.151, de 11 de julho de 2018
www.pmsaposse.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pmsaposse - Codigo de Verificagdo:5187-923
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Terga-feira, 18 de outubro de 2022

JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE

XXVIII - remeter anualmente Prestagdo de Contas para os 6rgaos
competentes bem como as diretrizes e as agdes a serem executadas
no exercicio seguinte;

XXIX - receber, analisar e manifestar-se (em sistema informatizado
disponibilizado pelo Governo Federal) sobre a prestagdo de contas,
integral ou parcial, ou rejeicdo da prestacdo de contas anual da
aplicacdo dos recursos transferidos pelo FNAS;

XXX - acompanhar o alcance dos resultados dos pactos
estabelecidos com a rede prestadora de servigos da assisténcia
social;

XXXI - apreciar e aprovar o relatério anual de gestéo, apresentado
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

XXXIl - informar ao Conselho Nacional de Assisténcia Social
- CNAS - sobre o cancelamento de inscricdo de organizagdes de
assisténcia social que incorrerem em descumprimento dos principios
previstos no artigo 4° da LOAS ou praticar irregularidades na aplicagao
dos recursos que lhes forem repassados pelos poderes publicos, para
a adogao para as medidas cabiveis (Resolugdo CNAS 237, de 2006,
art. 3°, inciso XIII).

TiTULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 12. Fica reestruturado o Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS de Santo Antbnio de Posse, fundo publico de gestdo
orgamentaria, financeira e contabil, no qual serdo alocadas as
receitas para cofinanciar a gesté@o e os servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais e executar as despesas relativas a
essas agdes no municipio de Santo Anténio de Posse.

Art. 13. O FMAS se caracteriza como fundo especial e se
constitui como unidade orgcamentdria e gestora, na forma da Lei
Federal 4.320/64, cabendo sua gestdo contabil a Secretaria de
Desenvolvimento Social, sob orientagdo e fiscalizagdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS integrara o orgamento da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, e a proposta orgamentaria do Fundo devera
ser submetida a apreciagdo e aprovagao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS - de Santo Antonio de Posse.

CAPITULO |

DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 14. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social
é previsto e executado através dos instrumentos de planejamento
orgamentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo Unico. O orcamento da assisténcia social deverd
ser inserido na Lei Orgamentaria Anual, devendo os recursos
alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados
a operacionalizagdo, prestagao, aprimoramento e viabilizagdo dos

servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 15. Caberd a Secretaria de Desenvolvimento Social,
responsavel pela utilizagdo dos recursos do respectivo Fundo
Municipal de Assisténcia Social, o controle e o acompanhamento
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
por meio dos respectivos 6rgdos de controle, independentemente de
acoes do 6rgao repassador dos recursos.

Paragrafo Unico. A Unido e o Estado poderdo requisitar
informacgdes referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu
fundo de assisténcia social, para fins de andlise e acompanhamento
de sua boa e regular utilizagao.

CAPITULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 16. O Fundo Municipal de Assisténcia Social sera inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, na condigdo de Matriz,
na forma das Instru¢gdes Normativas da Receita Federal do Brasil em
vigor, assegurando transparéncia na identificagdo e no controle das
contas a ele vinculadas, ndo caracterizando autonomia administrativa
e de gestao.

Art. 17. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS:

| - recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

Il - dotagdes orgamentarias da Unido e do Estado consignadas
especificamente ao atendimento do disposto nesta Lei;

Il - dotagbes orgamentdrias do Municipio e recursos adicionais
que a Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

IV - doagdes, auxilios, contribui¢cdes, subvengdes, bens moéveis
ou imdveis que venha a receber de pessoas fisicas ou juridicas ou
organizagdes internacionais e nacionais, Governamentais e nao
Governamentais;

V - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo,
realizadas na forma da lei;

VI - as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas
proprias oriundas de financiamentos das atividades econdmicas,
de prestacdo de servigcos e de outras transferéncias que o Fundo
Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por forga da lei
e de convénios no setor;

VII - produtos de acordos e convénios firmados com outros érgdos
financiadores;

VIl - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
IX - receitas de eventos realizados com esta destinagéo especifica;
X - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° A dotagdo orgamentaria prevista para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social sera automaticamente transferida a sua conta, tdo
logo sejam realizadas as receitas correspondentes.
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§ 2° Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados
em instituicdes financeiras oficiais, em conta especial sobre a
denominacgao - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§ 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento
federal das agdes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo
Nacional de Assisténcia Social.

§ 4° 0 orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS devera ter obrigatoriamente a comprovagcdo dos recursos
préprios destinados a assisténcia social, conforme o Plano Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 18. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS deverao constar do Plano de Aplicagéo aprovado pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

Art. 19. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, observadas as prioridades estabelecidas no § 2° do artigo 23
da Lei Federal n® 8.742, de 1993, serdo aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos, servigos
e beneficios de assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social ou por Orgéo publico conveniado;

Il - em parcerias entre poder publico e organizagdes de assisténcia
social devidamente inscritas no CMAS para a execugao de servigos,
programas e projetos socioassistenciais especificos;

Ill - aquisicdo de material permanente e de consumo e de
outros insumos necessdarios ao desenvolvimento das acdes

socioassistenciais;

IV - construgdo reforma ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de
imoveis para prestagao de servigos de Assisténcia Social;

V - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no
inciso | do art. 15 combinado com o artigo 22, ambos da Lei Federal
n° 8.742, de 1993;

VI - para atender, em conjunto com o Estado e Unido as agdes
assistenciais de carater de emergéncia;

VIl - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsaveis pela organizagdo e oferta daquelas agoes,
conforme percentual apresentado pelo Ministério da Mulher, Familia e
Direitos Humanos e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS;

VIl - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos
de gestdo, planejamento, administragdo e controle das agbes de
Assisténcia Social;

IX - na capacitagdo dos membros dos conselhos e da rede
socioassistencial e no desenvolvimento de estudos e pesquisas
relativos a area de assisténcia social;

X - aplicagdo de no minimo 3% (trés por cento) dos recursos
IGD-M - PAB e IGD-SUAS destinados ao provimento de infraestrutura
necessaria para o funcionamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, inclusive arcando com despesas, dos conselheiros,
tanto do governo quanto da sociedade civil, quando estiverem no

exercicio de suas atribuigdes.

Art. 20. As despesas realizadas com recursos financeiros
recebidos na modalidade fundo a fundo deverédo atender as exigéncias
legais concernentes ao processamento, empenho, liquidacdo e
efetivagdo do pagamento, mantendo - se a respectiva documentagéao
administrativa e fiscal por periodo legalmente exigido e a disposigao
do ente repassador e dos 6rgédos de controle externo e interno.

Art. 21. O repasse de recursos para as organizagoes de Assisténcia
Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio
do FMAS, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei e na
Lei Federal n® 13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil - MROSC).

Art. 22. A prestacao de contas do gestor do FMAS serd submetida
a apreciagdo do CMAS de Santo Antbnio de Posse:

| - semestralmente de forma sintética; e
Il - anualmente de forma analitica.
TiTULO 1Nl

DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Ficam revogadas as Leis Municipais n°® 1.614/1995, n°
1.621/1996 e a Lei n® 2.757/2013, preservando-se as relagdes e atos
juridicos estabelecidos sob sua égide.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, exceto a
nova redagéo do inciso Il do artigo 2°, que aplicar-se-a a composi¢ao
do colégio de membros do CMAS no préoximo mandato apds a
publicacao oficial desta Lei.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, 18 de outubro de
2022.

JOAO LEANDRO LOLLI
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do
Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.

Lein®3519____ de 18 de outubro de 2022
Projeto de Lei n°® 094/2022
Autégrafo n° 3.863/2022
Iniciativa: Executivo Municipal

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
adicional especial por recebimento do convénio
Estadual Termo n°1216355/2021 (SECRETARIA
DE ESTADO DE HABITACAO) objetivando
execucdo de agles relativas ao planejamento
urbano.

JOAO LEANDRO LOLLI, Prefeito do Municipio de Santo Anténio de
Posse, Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuigées legais:

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a presente Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional
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especial por recebimento de convénio estadual, através da Secretaria
de Estado de Habitagdo — Termo de convénio n° 1216355/2021,
objetivando a execugdo de ag0es relativas ao planejamento urbano
(recapeamento nas Ruas Darcy Furegatti, Avelino Lolli, das Palmas,
das Horténsias) no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) na
LOA - Lei Orgamentaria Anual n° 3424/2021, e de acordo com os
artigos 42 e 43 da Lei n° 4.320/64 para atendimento de despesas
abaixo expressas.

Art. 2° Fica criado na Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2022 as
seguintes rubricas:
01.02.08 - Diretoria de Servicos Publicos
420 - 15.451.0070.1001 — Pavimentacdo de ruas
F.R.02.025 - 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes - R$ 200.000,00

Art. 3° Fica autorizado ainda, a inserir no PPA e LDO de 2022, o
projeto descrito no artigo 1° da presente Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, 18 de outubro de
2022.

JOAO LEANDRO LOLLI
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do
Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.

Lein® 3520____ de 18 de outubro de 2022
Projeto de Lei n°® 095/2022
Autégrafo n° 3.864/2022
Iniciativa: Executivo Municipal

Autoriza o Poder Executivo a criagdo de ficha
orcamentaria de despesa.

JOAO LEANDRO LOLLI, Prefeito do Municipio de Santo Anténio de
Posse, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais:

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a presente Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criagdo de ficha
orcamentaria de despesa, na LOA - Lei Orgamentdria Anual n°
3424/2021, e de acordo com os artigos 42 e 43 da Lei n° 4.320/64
para atendimento de despesa destinadas ao vencimento dos agentes
comunitdrios de salde e dos agentes de combate as endemias,
nos termos da Emenda Constitucional 120/2022 - Transferéncias
provenientes do Governo Federal .

Art. 2° Fica criado na Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2022 as
seguintes rubricas:

01.02.15 — Secretaria de Saude

419-10.301.0350.2047 — Pacs — Programa Agentes Comunitarios
de Salde

F.R. 05.033 313.000 — Transferéncias Governo Federal Agentes
Comunitarios de Saude

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Art. 3° Fica autorizado ainda, a inserir no PPA e LDO de 2022, o
projeto descrito no artigo 1° da presente Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, 18 de outubro de
2022.

JOAO LEANDRO LOLLI
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do
Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.

Portarias

Portaria n° 10279 18 de outubro 2022

Dispbe sobre alteragdo dos membros do
Conselho Deliberativo do Fundo Social de
Solidariedade de Santo Ant6énio de Posse/SP
- FUSSSAR para o periodo de 03/10/2022 a
03/10/2023 e da outras providéncias.

JOAO LEANDRO LOLLI, Prefeito do Municipio de Santo Anténio
de Posse, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Dispde sobre alteragdo dos membros do Conselho
Deliberativo do Fundo Social de Solidariedade — FUSSSAP, de acordo
com a Lei Municipal de n°® 3501 de 01 de setembro de 2022, que passa
a vigorar a seguinte redagao:

| - REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Titular: Ana Lucia Lima da Silva

Suplente: Liliane da Silva

Secretaria Municipal da Fazenda

Titular: Valeska Elisabeth da Silva Teixeira
Suplente: Patricia Aparecida Barbim
Secretaria Municipal de Saude

Titular: Edmar Oliveira de Souza

Suplente: Vanessa Maia Domingues Eller

Il - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
Lar S&o Vicente de Paulo

Titular: Rosana de Cassia Cavenaghi Aki
Suplente: Reynaldo Joao Milani Filho
Representantes da Sociedade Civil

1 — Hortencio Lalla Neto
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2 — Carlos Henrique Bianchi Bergo

3 — Marilda Helena Mendonga Vedovatto
Representantes de Entidades Religiosas
1 - Ruth Esteves Mariano

2 — Cynara Romanini Villalva

3- Ana Cristina Brandéo Ferreira

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposi¢cdes em contrario, em especial a portaria 9944
de 31 de janeiro de 2022.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 18 de outubro
2022.

JOAO LEANDRO LOLLI
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do
Prefeito, Publique-se na mesma data na Portaria da Prefeitura
Municipal.

Portaria n° 10.280 __ _de 18 de outubro de 2022

Dispbe sobre a revogacdo das Portarias n°
9526, 9864 e 10.065 e da outras providéncias.

JOAO LEANDRO LOLLI, Prefeito do Municipio de Santo Anténio
de Posse, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo
conferidas por Lei,

RESOLVE:
Art. 1° - Ficam revogadas as Portarias n® 9526, 9864 e 10.065.

Art. 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a promover
as providéncias de praxe.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 18 de outubro
de 2022.

JOAO LEANDRO LOLLI
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do
Prefeito, Publique-se na mesma data na Portaria da Prefeitura
Municipal.

Portaria n° 10.281_ de 18 de outubro de 2022

Dispée sobre exoneragdo de Leonardo da Silva
Granziera, do Cargo de Supervisor de Gestao e
da outras providéncias.
JOAO LEANDRO LOLLI, Prefeito do Municipio de Santo Anténio
de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009 de 30 de

junho de 2022,
RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar Leonardo da Silva Granziera, RG: 28.858.143-
X, do Cargo de Supervisor de gestdo junto a Secretaria de
Desenvolvimento Urbano, a partir de 17 de outubro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse, em 18 de outubro
de 2022.

JOAO LEANDRO LOLLI
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do
Prefeito, Publique-se na mesma data na Portaria da Prefeitura
Municipal.

Portaria n° 10.282 de 18 de outubro de 2022

Dispbe sobre nomeagédo de Leonardo da Silva
Granziera, para o Cargo de Secretario Municipal
de Desenvolvimento Urbano e da outras
providéncias.
JOAO LEANDRO LOLLI, Prefeito do Municipio de Santo Anténio
de Posse, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009 de 30 de
junho de 2022,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Leonardo da Silva Granziera, RG: 28.858.143-X,
para o Cargo de Secretério Municipal de Desenvolvimento Urbano, a
partir de 18 de outubro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 18 de outubro
de 2022.

JOAO LEANDRO LOLLI
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portarian® 10.283__  de 18 de outubro de 2022
Dispde sobre instauragao de Processo Administrativo Disciplinar
para apuragao de possiveis fatos praticados por servidor publico no
ambito do processo n° 4040/2021 e da outras providéncias.
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Secretaria Municipal da Fazenda

Portaria n° 045, de 18 de outubro de 2022,
da Secretaria Municipal da Fazenda

Dispée sobre nomeagdo de Bruna Baziotti, para
o cargo de Agente Técnico Administrativo e da
outras providéncias.

VALESKA ELIZABETH DA SILVA TEIXEIRA, Secretéaria da Fazenda

do Municipio de Santo Antbnio de Posse, Estado de Sao Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Bruna Baziotti, RG: 49.004.455-4, para o cargo
de Agente Técnico Administrativo, a partir de 17 de outubro de 2022.

Artigo 2° - O nomeado devera comparecer a este Departamento
de Recursos Humanos para tomar posse do cargo, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da presente data, sendo que o néo
comparecimento no prazo estipulado acarretara desisténcia tacita do
emprego.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse, em 18 de outubro
de 2022.

VALESKA ELIZABETH DA SILVA TEIXEIRA
Secretdria Municipal da Fazenda

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Secretaria Municipal de Desenvolvimen-

to Social

Portaria n° 030, de 18 de outubro de 2022,
da Secretaria de Desenvolvimento Social

Dispbe sobre exoneragdo de Arline Schiezari
Falavigna, do cargo em Comissdo de Assessor
de Divisdo e da outras providéncias.

ANA LUCIA LIMA DA SILVA, Secretaria de Desenvolvimento Social
do Municipio de Santo Antbnio de Posse, Estado de Séo Paulo, usando
das atribuigcdes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagdo de competéncias aos
Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar Arline Schiezari Falavigna, RG: 30.784.764-
0, do cargo em comissao de Assessor de Diviséo, a partir de 13 de
outubro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 18 de outubro
de 2022.

ANA LUCIA LIMA DA SILVA
Secretaria de Desenvolvimento Social

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 031, de 18 de outubro de 2022,
da Secretaria de Desenvolvimento Social

Disp6e sobre nomeacdo de Arline Schiezari
Falavigna, para o cargo em Comissdo de
Assessor de Departamento e da outras
providéncias.
ANA LUCIA LIMA DA SILVA, Secretaria de Desenvolvimento Social
do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Arline Schiezari Falavigna, RG: 30.784.764-0,
para o cargo em comissao de Assessor de Departamento, a partir de
14 de outubro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse, em 18 de outubro
de 2022.

ANA LUCIA LIMA DA SILVA
Secretaria de Desenvolvimento Social

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.
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Secretaria Municipal de Educacao

Portaria n° 055, de 18 de outubro de 2022,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre retorno ao servico da servidora
Benedita Isabel Pessoa de Moraes, RG.
22.480.274-4, para o cargo de inspetora de
aluno, e da outras providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educacgéo do

Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sado Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder autorizacdo para retorno ao servigo, de
acordo com o Artigo 107 da Lei Complementar 01/91, de 25/07/91, a
servidora Benedita Isabel Pessoa de Moraes, RG. 22.480.274-4, para o
cargo de Inspetora de aluno, a contar de 25 de agosto de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 18 de outubro
de 2022.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretdria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Secretaria Municipal de Saude

Portaria n° 046, de 18 de outubro de 2022,
da Secretaria de Saiude

Dispbe sobre nomeagcdo de Murilo Cabral de
Vasconcelos, para a fungdo gratificada de Chefe
de Setor e da outras providéncias.
EDMAR OLIVEIRA DE SOUSA, Secretario de Saude do Municipio de
Santo Antonio de Posse, Estado de Séo Paulo, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por Lei e por delegagéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n°® 009 de 30 de
junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 3828 de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagdo de competéncias aos
Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Murilo Cabral de Vasconcelos, RG: 23.944.808-
X, para a fungéo gratificada de Chefe de Setor, a partir de 01 de outubro
de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 18 de outubro
de 2022.

EDMAR OLIVEIRA DE SOUSA

Secretario de Saude

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Concurso Publico / Processo Seletivo

Outros atos

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 2°, V da Lei Municipal n® 1644, de 27 de
maio de 1997

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse.
CONTRATADO(A): CRISTIANE DOS SANTOS SILVA

OBJETO: Contratagao de servigos de Professor Titularde Educacgéo
Bdsica I, por tempo determinado - Concurso Publico 01/2019.

VALOR MENSAL: 2.515,79 (Dois mil, quinhentos e quinze reais e
setenta e nove centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 17 de outubro de 2022 a 15 de julho de 2023.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, aos 17 de outubro
de 2022.

JOAO LEANDRO LOLLI
PREFEITO

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 2°, V da Lei Municipal n® 1644, de 27 de
maio de 1997

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse.
CONTRATADO(A): SIMONE ANDREA NASCIBEN

OBJETO: Contratagao de servigos de Professor Titular de Educagao
Basica |, por tempo determinado - Concurso Publico 01/2019.

VALOR MENSAL: 2.515,79 (Dois mil, quinhentos e quinze reais e
setenta e nove centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 17 de outubro de 2022 a 15 de julho de 2023.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, aos 17 de outubro
de 2022.

JOAO LEANDRO LOLLI
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PREFEITO

Licitagcoes e Contratos

Aviso de Licitacao

PREGAO PRESENCIAL
PROCESSO N° 4245/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 148/2022
TIPO: Menor Valor global.

OBJETO: Aquisicdo de materiais com servigos de instalagédo
dos cabos, conectores perfurante, conectores torgéo e cintas para
Poste Circular, visando atender as necessidades complementares de
Modernizagdo e Melhorias de lluminagdo Publica na cidade de Santo
Antonio de Posse.

LEGISLAGAO: Lei Federal n® 10.520/2.002, Decreto Municipal n.°
2.465 de 05 de setembro de 2007.

DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA
DE PREGOS e DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: dia 04 de novembro
de 2022 as 14:00 horas no Pago Municipal da Prefeitura de Santo
Antdnio de Posse, situado na Praga Chafia Chaib Baracat, n.° 351, Vila
Esperanga em Santo Antonio de Posse - SP, CEP 13.831-024.

EDITAL na integra: a disposicao dos interessados no enderego
eletrébnico site www.pmsaposse.sp.gov.br onde os interessados
poderio retira-lo.

Publique-se.
Santo Antonio de Posse, 17 de outubro de 2022.
Gilberto Martins Nogueira

Supervisor de gestdo do Departamento de Servigos Publicos

PREGAO PRESENCIAL
PROCESSO N° 4113/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 140/2022
TIPO: MENOR VALOR POR ITEM.

OBJETO: AQUISIGAO DE 05 (CINCO) VEICULOS ZERO KM PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

LEGISLAGAO: Lei Federal n° 10.520/2.002, Decreto Municipal n.°
2.465 de 05 de setembro de 2007.

DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA
DE PREGOS e DOCUMENTOS DE HABILITAGAOQ: Dia 03 de novembro
de 2022 as 09:30 horas no Pago Municipal da Prefeitura de Santo
Antbnio de Posse, situado na Praga Chafia Chaib Baracat, n.° 351, Vila
Esperanga em Santo Antonio de Posse - SP, CEP 13.831-024.

Edital na integra a disposicdo dos interessados no enderego
eletronico site www.pmsaposse.sp.gov.br onde os interessados
poderao retira-lo.

Publique-se
Santo Antonio de Posse, 17 de outubro de 2022.

CLAUDIA AP. PINHO LALLA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PREGAO PRESENCIAL
EXCLUSIVO PARA EMPRESAS ENQUADRADAS ME/EPP
PROCESSO N° 4118/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 141/2022
TIPO: Menor Valor Por Item.

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS PARA FISIOTERAPIA.

LEGISLAGAO: Lei Federal n° 10.520/2.002, Decreto Municipal n°
2.465 de 05 de setembro de 2007.

DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE
PREGOS e DOCUMENTOS DE HABILITAGAOQ: 04 de novembro de 2022
as 10:00 horas no Pago Municipal da Prefeitura de Santo Anténio de
Posse, situado na Praga Chafia Chaib Baracat, n°® 351, Vila Esperanga
em Santo Antonio de Posse - SP, CEP 13.831-034.

EDITAL na integra: a disposicdo dos interessados na sede da
Prefeitura, no enderego acima especificado, ou no enderego eletronico
site www.pmsaposse.sp.gov.br onde os interessados poderao retira-
lo.

Publique-se
Santo Antonio de Posse, 17 de outubro de 2022.
Edmar Oliveira de Sousa

Secretdrio Municipal de Saude

PREGAO PRESENCIAL
PROCESSO N° 3715/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 126/2022
TIPO: MENOR VALOR POR LOTE.

OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS — PADARIA
E CONFEITARIA DESERTOS E FRACASSADOS PARA TODOS OS
DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
DE POSSE.

LEGISLACAO: Lei Federal n® 10.520/2.002, Decreto Municipal n.°
2.465 de 05 de setembro de 2007.

DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA
DE PREGOS e DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: Dia 11 de novembro
de 2022 as 10:00 horas no Pago Municipal da Prefeitura de Santo
Antonio de Posse, situado na Praga Chafia Chaib Baracat, n.° 351, Vila
Esperanca em Santo Anténio de Posse - SP, CEP 13.831-024.

Edital na integra a disposi¢cdo dos interessados no endereco
eletrébnico site www.pmsaposse.sp.gov.br onde os interessados
poderao retira-lo.

Publique-se

Santo Antonio de Posse, 18 de outubro de 2022.
ALICE BORTOLOTTO VALSECHI

SECRETARIA DE SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE
ANA LUCIA LIMA DA SILVA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CLAUDIA AP. PINHO LALLA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ
CARLOS EDUARDO BISTAO NASCIMENTO
PROCURADOR GERAL JURIDICO

EDMAR OLIVEIRA DE SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
GILBERTO MARTINS NOGUEIRA
DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS
MARCOS JOSE JACOBUSSI

SECRETARIO DE GOVERNO

VALESKA ELIZABETH DA SILVA TEIXERIA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
VALTER LUIS LOURENGO

SECRETARIO DE SEGURANGA PUBLICA

Homologacao / Adjudicagao

ADJUDICAGAO

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n® 10.520/2002
e posteriores alteragdes, ADJUDICO os valores que compdem o objeto
da presente licitagd@o a respectiva licitante vencedora BANDEIRANTES
COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI,
inscritano CNPJ: 68.258.268/0001-61, nos exatos termos que constam
da ata do pregéo cujo teor integra este ato para todos os efeitos de
direito Pregédo Presencial n® 111/2022, cujo o objeto é a aquisigao
de medicamentos especificamente para atendimento da demanda
imprevisivel, inclusive medicamentos oriundos de mandados judiciais,
com pregos baseados na lista camara de regulagdo do mercado de
medicamentos.

Santo Antonio de Posse/SP, 18 de outubro de 2022.
JOSEANI D. BASSANI TORRES

Pregoeira

ADJUDICAGAO

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n® 10.520/2002
e posteriores alteragdes, ADJUDICO os valores que compdem o objeto
da presente licitagdo a respectiva licitante vencedora ALFA & OMEGA
COMERCIO SERVICOS EIRELI - ME, inscritano CNPJ: 15.361.503/0001-
60, nos exatos termos que constam da ata do pregéo cujo teor integra
este ato paratodos os efeitos de direito Pregao Presencialn®111/2022,
cujo o objeto é a aquisicdo de medicamentos especificamente para
atendimento da demanda imprevisivel, inclusive medicamentos
oriundos de mandados judiciais, com pregcos baseados na lista
camara de regulagao do mercado de medicamentos.

Santo Antonio de Posse/SP, 18 de outubro de 2022.
JOSEANI D. BASSANI TORRES

Pregoeira

HOMOLOGAGAO

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n® 8.666/93 e
posteriores alteragdes, HOMOLOGO o resultado do julgamento
realizado nos autos deste procedimento licitatério Pregdo Presencial
n°111/2022, cujo o objeto é AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS
ESPECIFICAMENTE = PARA ATENDIMENTO DA DEMANDA
IMPREVISIVEL, INCLUSIVE MEDICAMENTOS ORIUNDOS DE
MANDADOS JUDICIAIS, COM PREGOS BASEADOS NA LISTA CAMARA
DE REGULAGAO DO MERCADO DE MEDICAMENTOS, ja tendo ocorrido
a adjudicacdo as licitantes ALFA & OMEGA COMERCIO SERVICOS
EIRELI-ME inscritano CNPJ n° 15.361.503/0001-60 e BANDEIRANTES
COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS EIRELI, inscrita no
CNPJ n°® 68.258.268/0001-61 que apresentaram as propostas eleitas
vencedoras, ficando autorizada, portanto, a celebragdo da Ata de
Registro de Prego para aquisi¢cdo do objeto do certame.

Santo Antdnio de Posse/SP, 18 de outubro de 2022.
EDMAR OLIVEIRA DE SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

INTERESSADO: SECRETARIA DE SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE

ASSUNTO: Prorrogagdo do Termo de Contrato n°. 39/2021
- Contratagdo de empresa para fornecimento de m&o de obra
especializada em construgéo civil para atender as necessidades do
Departamento de Agua e Esgoto, de acordo com o anexo Il - Termo de
Referéncia e demais condigbes estabelecidas em edital.

Despacho Autorizatorio

| - A vista dos elementos constantes do presente, em especial
manifestagédo da area solicitante e parecer juridico, com fundamento
no artigo 65, inciso I, alinea “b” e art. 57, §1°, incisos IV da Lei
Federal n°® 8.666/93 AUTORIZO o Aditamento de Prazo de Execugao
e de Vigéncia por mais 12 (doze) meses do Termo de Contrato n°.
039/2021, firmado com a pessoa juridica de direito privado JPM
URBANIZACAO E EMPREENDIMENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob
n° 33.656.119/0001-76, cujo objeto é a contratagdo de empresa para
fornecimento de mao de obra especializada em construgédo civil
para atender as necessidades do Departamento de Agua e Esgoto,
Processo Administrativo n® 3412/2021 - Pregao Presencial n°
119/2021.

Il - Publique-se o item I, encaminhe-se para as providéncias de
praxe.

Santo Antonio de Posse, 14 de outubro de 2022.
ALICE BORTOLOTTO VALSECHI

Secretaria de Saneamento e Meio Ambiente

INTERESSADO: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

ASSUNTO: Contratagdo de empresa para aquisicdo de materiais
em ago e derivados, para uso em grade boca de lobo, grade de
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protecdo para seguranga, corrimao de escada, comporta captagao e
estrutura de cobertura.

Despacho Autorizatério

| - A vista dos elementos constantes do presente, em especial
necessidade da area solicitante, com fundamento no artigo 24, inciso
V, da Lei Federal n° 8.666/93, AUTORIZO a contratagdo direta por
dispensa de licitagdo em razdo de seu valor, visando a contratagao
da pessoa juridica de direito privado ALLPEMA SERVICOS E
COMERCIO DE FERAGENS E FERRAMENTAS LTDA, inscrita no CNPJ
n°. 21.281.568/0001-06, visando a Contratagdo de empresa para
aquisicdo de materiais em ago e derivados, para uso em grade boca
de lobo, grade de protegdo para seguranga, corrimdo de escada,
comporta captacgédo e estrutura de cobertura, pelo valor total de RS
50.420,00 (cinquenta mil e quatrocentos e vinte reais) reserva de
recursos emitida pela Contabilidade deste Municipio de Santo Anténio
de Posse, sendo emitido a nota de Reserva n°. 94/2022.

Il - Publique-se, encaminhe-se para as providéncias de praxe.
Santo Antdnio de Posse, 17 de outubro de 2022.

JOAO LEANDRO LOLLI

Prefeito Municipal

PMSAPOSSE

Comunicados

TERMO DE LICITAGAO DESERTO
JOSEANI D. BASSANI TORRES, Presidente da Comissédo
Permanente de Licitagdo, DECLARA para os devidos fins legais e de
direito, Pregdo Presencial n°. 126/2022, Processo Administrativo n°.
3715/2022, aquisigéo de géneros alimenticios — padaria e confeitaria
desertos e fracassados, foi considerado DESERTO, pois nao houve
participantes interessados.

Neste interim, a Secretaria de Saneamento e Meio Ambiente Sra.
Alice Bortolotto Valsechi, Secretaria da Fazenda Sra. Valeska Elizabeth
da Silva Teixeira, Secretario Municipal de Saude Sr. Edmar Oliveira de
Sousa, Supervisor de Gestao do Departamento de Servigos Publicos
Sr. Gilberto Martins Nogueira, Secretaria Municipal de Educagéo Sra.
Claudia Aparecida Pinho Lalla, Secretaria de Desenvolvimento Social
Sra. Ana Lucia Lima Da Silva, Secretario de Seguranga Publica Sr. Valter
Luis Lourencgo, o Secretario de Governo Sr. Marcos José Jacobussi e
o Procurador Geral Juridico Sr. Carlos Eduardo Bistdo Nascimento,
RATIFICA a manifestacdo da Presidente da Comissdo Permanente
de Licitagdo, desde ja autorizando a futura reabertura de licitacao,
para contratagdo do objeto, ante a necessidade pela administragao
de contratacao.

Santo Antonio de Posse, 17 de outubro de 2022.

JOSEANI D. BASSANI TORRES

PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ALICE BORTOLOTTO VALSECHI

SECRETARIA DE SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE

ANA LUCIA LIMA DA SILVA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ
CARLOS EDUARDO BISTAO DO NASCIMENTO
PROCURADOR GERAL JURIDICO

EDMAR OLIVEIRA DE SOUSA

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
GILBERTO MARTINS NOGUEIRA

SUPERVISOR DE GESTAO DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS
PUBLICOS

MARCOS JOSE JACOBUSSI

SECRETARIO DE GOVERNO

VALESKA ELIZABETH DA SILVA TEIXEIRA
SECRETARIA DA FAZENDA

VALTER LUIS LOURENGO

SECRETARIO DE SEGURANGA PUBLICA

PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 048/2022

NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 61, DA LEI
FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993, ATUALIZADA PELA LEI
FEDERAL N° 8.883, DE 08 DE JUNHO DE 1994.

EDITAL: PREGAO PRESENCIAL N° 069/2022, CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, PROCESSO
N° 2224/2022, OBJETO: Contratacio de empresa para EXECUGCAQO DE
REPAROS NO PISO DE CONCRETO FRONTAL E LATERAL DIREITAENO
TELHADO DO AMBULATORIO MUNICIPAL DE ESPECIALIDADES, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS - CONTRATO N° 042/2022, CONTRATADA: VGR
CONSTRUCOES EIRELLI, inscrita no CNPJ: 35.738.173/0001-96.

PRAZO ADITADO DE 01 DE OUTUBRO DE 2022 A 20 DE OUTUBRO
DE 2022.

SANTO ANTONIO DE POSSE / SP, 14 DE OUTUBRO DE 2022.
EDMAR OLIVEIRA DE SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
EXTRATO DE ADITIVO 044/2022

NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI
FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993, ATUALIZADA PELA LEI
FEDERAL N° 8.883, DE 08 DE JUNHO DE 1994.

NOS TERMOS DO artigo 65, inciso |, alinea b, § 1° DA LEI FEDERAL
N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993, ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL
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N° 8.883, DE 08 DE JUNHO DE 1994.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
DE POSSE

CONTRATADA: ESB INDUSTRIA E COMERCIO DE ELETRO
ELETRONICOS LTD, inscrita no CNPJ sob n° 13.348.127/0001-48.

OBJETO: ADITIVO DE ACRESCIMO

Valor do Contrato Vigente: RS 2.756.788,97
Aditivo de acréscimo (oficio n° 173/2022): RS 34.544,94 (+)

Valor Final do Contrato: RS 2.791.333,91 (dois

milhdes, setecentos e noventa e um mil, trezentos e trinta e trés reais
e noventa e um centavos).

PREGAO PRESENCIAL N° 163/2021, CONTRATO DE N° 002/2022
— CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA MODERNIZAGAO E MELHORIAS
DE ILUMINAGAO PUBLICA EM PRAGAS EOUTRAS LOCALIDADES
NA CIDADE DE SANTO ANTONIO DE POSSE, EM QUANTIDADES E
ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA - ANEXO
INEII-A.

SANTO ANTONIO DE POSSE / SP, 18 de outubro de 2022.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
JOAO LEANDRO LOLLI
PREFEITO MUNICIPAL

IPREM - POSSE

LicitagOes e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressoes -

Errata

EXTRATO DO 3° ADITIVO CONTRATO
PROCESSO DE CONTRATAGAO N°. 006/2019
DISPENSA DE LICITAGCAO N°. 003/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE LICENGA DE USO E MANUTENGAO DE SOFTWARE FOLHA
DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E
PENSIONISTAS DO IPREM-POSSE

Contratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE - IPREM POSSE

Contratada: FIORILLI SOFTWARE LTDA
Duragéo do aditamento: 29/10/2022 a 28/10/2023

Valor do contrato: R§12.723,00 (Doze mil, setecentos e vinte trés
reais)

Crédito da Despesa: 3.3.40.16
Assinatura do Contrato: 13 de outubro de 2022.
Fundamentacédo: Art. 24, 11 da Lei n.° 8.666/93

Santo Antonio de Posse, 13 de outubro de 2022

HORTENCIO LALA NETO
DIRETOR PRESIDENTE
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PODER LEGISLATIVO Outros atos de processo legislativo

Resolucao n® 101/2022
Projeto de Resolucio n® 112/2022
Iniciativa: Mesa da Cimara

Dispde sobre a organizacdo administrativa da Camara
Municipal de Santo Antonio de Posse, altera requisitos e
atribui¢des dos cargos publicos e da outras providéncias.

A Mesa da Camara Municipal de Santo Antonio de Posse, no uso de suas atribui¢des legais
e regimentais, em especial observancia ao art. 23, inciso IV, alinea “a”, do Regimento Interno,
combinado com os artigos. 28, inciso VIII, e 35, inciso IV, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A composi¢do do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Santo Antonio de Posse
seraregulada por esta Resolugio.

Art. 2° Aplica-se aos servidores publicos da Camara Municipal de Santo Anténio de Posse o
regime juridico estabelecido na Lei Complementar n° 01, de 25 de julho de 1991, Estatuto dos
Servidores Publicos doMunicipio.

Art. 3° A remuneragdo dos servidores publicos da Camara Municipal de Santo Anténio de
Posse ¢ estabelecida por meio de lei complementar, de iniciativa parlamentar, nos termos do
artigo 35, inciso IV, da Lei Organica Municipal.

Art. 4° Para efeitos desta Resolugao considera-se:
I - Servidor publico: pessoa legalmente investida em cargo publico, de provimento efetivo ouem
comissao;

II - Cargo publico: conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser acometidas a um servidor, com denominacdo propria e
vencimento pago pelos cofres publicos, para provimento em carater efetivo ou em comissao;

IIT - Fun¢do: encargo de direcdo, chefia ou assessoramento, atribuido a servidor ocupante de
cargo efetivo;

IV - Quadro de pessoal: conjunto de cargos e fungdes publicas que integram a estrutura
organizacional da Camara Municipal;

V - Vencimento: retribuigdo pecunidria basica, paga mensalmente ao servidor publico, em
virtude do exercicio de cargo publico;

VI - Remuneragao: valor do vencimento acrescido das vantagens pecunidrias, incorporadas ou
néo, percebido pelo servidor.
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CAPITULO I1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 5° A Camara Municipal de Santo Antonio de Posse possui a seguinte estrutura administrativa:
I - Chefia de Gabinete;

II -Assessoramento Parlamentar;

Il - Procuradoria Juridica;

IV - Unidade de Controle Interno;

V - Agentes de Nivel Superior;

VI - Agentes de Nivel Médio;

VII - Agentes Auxiliares.

CAPITULO 111
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 6° O quadro de pessoal da Camara Municipal de Santo Antdnio de Posse é composto porcargos
de provimento efetivos e em comissio.

§ 1° As quantidades, jornadas e vencimentos dos cargos existentes no quadro de pessoal daCamara
Municipal estdo consolidados no Anexo II desta Resolugéo.

§ 2° As atribuigdes e requisitos minimos de provimento dos cargos existentes no quadro de
pessoal da Camara Municipal estdo alteradas e consolidadas no Anexo III desta Resolugao.

Secao I
Dos Cargos Efetivos

Art. 7° Os cargos efetivos serdo preenchidos mediante concurso publico de provas, ou de
provas e titulos.

Secao 11
Dos Cargos Comissionados

Art. 8° Os cargos comissionados destinam-se as atribui¢cdes de diregdo, chefia eassessoramento,
observadas as disposi¢des legais pertinentes.

§ 1° Os cargos comissionados sdo de livre nomeag@o e exoneragdo do Presidente da Camara,ficando
a ele diretamente subordinados.

§ 2° O servidor efetivo convidado a assumir um cargo comissionado podera optar entre os
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vencimentos de seu cargo de origem ou do cargo comissionado.

§ 3° Os ocupantes de cargos comissionados permanecerdo em disponibilidade, sem direito ao
recebimento de horas extras por trabalho extraordinario.

§ 4° Os ocupantes de cargos comissionados deverdo possuir Ensino Superior completo.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 9° Os vencimentos dos cargos publicos da Camara Municipal de Santo Antdonio de Posse
serdo reajustados, no dia 1° de janeiro de cada ano, nos mesmos indices aplicaveis aos servidores do
Executivo Municipal.

Art. 10. Aos servidores integrantes do quadro de pessoal da Camara Municipal de Santo
Antoénio de Posse aplicam-se os regimes proprio e complementar de previdéncia social dos
servidores publicosmunicipais.

Art. 11. A Unidade de Controle Interno permanecera regida por disciplina prépria, constantena
Lei Complementar n® 22/2009 e suas alteragdes.

Art. 12. Ficam preservados o Adicional por Tempo de Servigo e a Gratificagdo por Participagdo em
Sessdes, previstas, respectivamente, nos artigos 21 e 23 da Lei Complementar n® 09/2008, e

posteriores alteragdes.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Ficam alteradas as simulas de atribui¢do, nos termos do Anexo II, dos seguintes cargos
comissionados:

[- Chefe de Gabinete, criado pela Lei Complementar n® 09/2008;
II - Assessor Parlamentar, criado pela Lei Complementar n® 06/2013.

Art. 14. Ficam alteradas as sumulas de atribuicdo, nos termos do Anexo II, dos seguintes cargos
efetivos:

I — Agente de Recepcdo, criado pela Lei Complementar n°® 08/2011;

II - Ajudante Geral, criado pela Lei Complementar n® 17/2013;

III — Assessorde Imprensa, criado pela Lei Complementar n°® 19/2013;
IV - Contador, criado pela Lei Complementar n® 06/2009;

V - Motorista, criado pela Lei Complementar n° 09/2008;
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VI - Procurador Juridico, criado pela Lei Complementar n°® 03/2012;

VII - Técnico de Informatica e Sonorizagao, criado pela Lei Complementar n° 18/2013;
VIII - Técnico Legislativo, criado pela Lei Complementar n® 18/2013;

IX - Vigia, criado pela Lei Complementar n° 09/2008.

Art. 15. Fica extinto, na vacancia, o cargo de Assessor Administrativo, criado pela Lei
Complementar n° 09/2008.

Art. 16. A jornada de trabalho do cargo de Motorista, criado pela Lei Complementar n® 09/2008,
passara a ser de 30 horas semanais, mantida a remuneragao.

Art. 17. A jornada de trabalho do cargo de Técnico de Informatica e Sonorizagdo, criado pela Lei
Complementar n° 09/2008, passara a ser de 40 horas semanais, mantida a remuneragao.

Art. 18. O organograma da estrutura administrativa da Camara Municipal de Santo Anténio de
Posse consta do Anexo IV desta Resolucao.

Art. 19. Esta Resolugdo entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢desem
contrario.

Mesa da Camara, em 13 de outubro de 2022.

Vereador Edson Gongalves Santana
-Presidente da Camara-

Vereadora Ana Claudia Leite Ferrari Vereador José Roberto Ferreira Brandao
-1* Secretaria- -2° Secretario-
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ANEXO I - REFERENCIAS SALARIAIS

I 1.821,34
Il 2.219.23
I 2.255.52
v 2.508,96
v 2.853.28
VI 4.229,15
VII 4.550,00

VIII 5.402,13
X 5.582,49
X 8.064,10
X1 8.068,10

ANEXO II - DAS QUANTIDADES, JORNADAS E VENCIMENTOS DOS CARGOS
PUBLICOS DACAMARA MUNICIPAL

Qtd. | Cargo Provimento | Jornada | Referéncia
2 | Agente de Recepcao Efetivo 40 h/s IV
2 | Ajudante Geral Efetivo 40 h/s 111
1 | Assessor Administrativo(extinto na vacéincia) Efetivo 30 h/s X
1 Assessor de Imprensa Efetivo 40 h/s IX
1 Assessor Parlamentar Comissao 30 h/s VIII
1 Chefe de Gabinete Comissao 30 h/s VIII
1 Contador Efetivo 40 h/s IX
1 Motorista Efetivo 30 h/s I
1 Procurador Efetivo 25 h/s XI
1 Técnico de Informatica e Sonorizacao Efetivo 40 h/s 11
2 | Técnico Legislativo Efetivo 40 h/s VI
2 | Vigia Efetivo 40 h/s \4

ANEXO III - DAS @TRIBUICOES E REQUISITOS MINIMOS DOS CARGOS
PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPAL

A - CARGOS COMISSIONADOS:

CHEFE DE GABINETE

a) controlar a agenda do Presidente, dispondo horario de reunides, visitas, entrevistas e
solenidades, especificando os dados pertinentes e fazendo as necessarias anotacdes para
permitir o cumprimento dos compromissos assumidos;

b) recepcionar visitantes e autoridades, prestando esclarecimento e encaminhando- os ao
Presidente da Camara ou a pessoa indicada;
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c) redigir os discursos a serem feitos pela Presidéncia ou a pedido de qualquer outrovereador;
d) participar das reunides, providenciando a pauta e a convocacao dos participantes;

e) receber, classificar, distribuir e arquivar documentos oficiais de carater confidencial do
Presidente para selecionar assuntos relacionados a Presidéncia;

f) redigir e digitar correspondéncia pessoal do Presidente de carater confidencial, para
assessorar o sigilo da informacao;

g) organizar as atividades de protocolo das solenidades oficiais, recepcionando,
autoridades, homenageados e visitantes, para cumprir o protocolo;

h) estudar e pesquisar as fontes externas para definicdo e atualizagdo da legislagdo
municipal, em consonancia com as alteragdes na legislagao estadual e federal;

i) assessorar o Presidente da Camara no cumprimento das decisdes administrativas
referentes aos requerimentos protocolizados no protocolo geral da CamaraMunicipal,

j) assessorar o Presidente da Camara quanto as questdes legislativas, emitindo pareceres
técnicos, bem como, nas relagdes parlamentares;

k) assessorar o Presidente da Camara no cumprimento das decisdes legislativas e
administrativas;

I) assessorar os trabalhos no ambito legislativo, examinando ou revendo a redacao das
minutas,

m) promover o entrosamento dos 6rgaos técnicos da administracdo para fins de execugao de
planos e programas de trabalho;

n) elaborar relatorios, projetos e planos de trabalho que lhe forem encaminhados pelo
Presidente da Camara;

0) assessorar o Presidente para contatos com os demais poderes e autoridades municipais,
estaduais e federais;

p) assessorar o Presidente na conduta administrativa;

q) assessorar o Departamento Administrativo, Financeiro, Legislativo e na administracdo da
manutencao, conservagao e limpeza do Prédio da Camara;

r) assessorar nas respostas de requerimentos e indicagdes da Camara Municipal, mantendo
o Presidente devidamente informado a respeito;

s) assistir o Presidente da Camara, realizando atividades de relagdes publicas e politico
parlamentares com os municipes, Poder Executivo, orgdos, entidades publicas e
privadas e associagdes de classes do Municipio e outras autoridades locais, estaduais e
federais;

t) recepcionar e orientar o ingresso de visitantes ou outras pessoas que se dirijam ao Gabinete;
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u) articular, com a Diretoria Geral, o expediente que devera ser lido nas sessoes;

v) articular, com a Diretoria Geral, a classificagdo e o encaminhamento de
correspondéncias e expedientes dirigidos & Mesa Diretora;

w) organizar, monitorar e executar os servigos de cerimonial da Camara;
x) receber, filtrar e despachar as correspondéncias destinadas ao Presidente;

y) executar atividades correlatas que lhe forem determinadas pela Presidéncia.

Requisitos minimos: Nivel Superior completo em qualquer area

ASSESSOR PARLAMENTAR

a) assessorar as atividades dos Vereadores em plenario;

b) auxiliar na redacdo de projetos de lei, resolucdes, decretos legislativos, portarias edemais
atos e documentos legais;

c) suprir as demandas do setor previamente autorizadas, na auséncia do Chefe de
Gabinete;

d) informar procedimentos administrativos, encaminhando-os as unidades
competentes,

e) executar servigos administrativos de maior complexidade sempre que necessario;
f) atender os municipes em suas relacdes com os vereadores;

g) organizar agendas dos vereadores;

h) organizar e participar de reunides dos vereadores;

i) elaborarrelatorios e oficios a pedido dos vereadores;

j) representar, eventualmente, o vereador em compromissos e solenidades;

k) estabelecer contato com agentes politicos e 6rgdos de outras esferas de governo, por
solicitagdo dos vereadores;

I) executar outras atividades correlatas determinadas pelo Presidente da Camara;

m) prestar assessoramento aos respectivos Vereadores em fung¢des de cunho politico,
administrativo elegislativo;

n) receber e encaminhar a correspondéncia de cada Vereador, organizando suasagendas;

0) observar aos Vereadores sobre o cumprimento dos prazos regimentais;

p) agendar entrevistas e reunides, atender e encaminhar os municipes e suas
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reivindicagoes,

q) procurar sempre diligenciar no sentido da resolugdo de todas as questdes que lhe forem
apresentadas pelo Vereador que assessora;

r) exercer outras atividades correlatas e pertinentes a fungao.

Requisitos minimos: Nivel Superior Completo em qualquer area

B-CARGOS EFETIVOS:

AGENTE DE RECEPCAO

a) recepcionar e atender os municipes, entidades, associagdes de classe, fornecedores e
demais visitantes que procuram a Camara de Vereadores, inteirando-se dos assuntos a
serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagdes desejadas, informando ao
interessado interno, imediatamente, sobrea reivindicagao;

b) realizar servigo de digitacdo em geral;

c) cumprir mandados internos e externos, executando tarefas de coleta e entrega de
documentos, mensagens ou volumes e encaminhar documentos aos departamentos
responsaveis, tais como: oficios, convites, convocagdes e demais comunicados de
interesse da Camara Municipal,

d) realizar servigos externos, quando solicitados pelos departamentos;
e) auxiliarnos servigos dos departamentos da Camara, sempre que solicitados;

f) manter atualizados os numeros de telefone e e-mail de parlamentares, servidores,
autoridades municipais e usudrios, organizando-os em uma agenda ou em um programa
de computadorapropriado;

g) atender telefones e anotar recados, encaminhando-os aos setores competentes,

h) realizar servigos de postagem e recebimento de correspondéncias, quando
solicitados;

i) realizar servigos de reproducao de copias reprograficas, escaneamento de documentos e
demais servigos correlatos;

j) protocolo de documentos externos e internos, subir no sistema e encaminhar
posteriormente ao setor responsavel;

k) responsabilizar-se pela abertura e fechamento do Portdo Principal da Camara nohorario
deexpediente;

I) executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuicdes
8
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pertinentes ao cargo e a area de atuagdo e exercer outras tarefas afins que lhe forem confiadas
pelo superior hierarquico.

Requisitos minimos: Ensino Médio Completo

AJUDANTE GERAL

a) realizar servigos Gerais de Limpeza e Copa mantendo sempre a higiene do prédio;

b) comparecer e colaborar quando da realizagdo de toda e qualquer Sessdo, Evento e
Reunibdes realizadas pela Camara Municipal;

c) realizar outros servicos de atividade elementar necessarios para o bom andamento da
Camara Municipal,

d) servir o Pessoal local e visitantes, preparando cafés, sucos ¢ o que mais lhe for
solicitado, além de organizar e preparar a mesa a ser servida;

e) cuidar da limpeza dos utensilios usados para servir e garantir o bom funcionamento da
cozinha, mantendo a organizag@o dos mesmos;

f) responsabilizar-se pela conservagdo da copa e dos respectivos equipamentos e
utensilios. Isso vai da limpeza do mobilidrio a higienizacdo adequada de lougas e
talheres, como copos, xicaras, colheres, bandejas etc;

g) realizar outras atividades afins e correlatas.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental completo

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

a) assessorar administrativamente a Presidéncia da Camara Municipal, especialmente nos
assuntos referentes a gestdo de recursos humanos, expedientes, comunicagdo, protocolo e
arquivo, zeladoria do prédio, controle e manutengdo dos bens e formalizagdo dos atos
administrativos referentes ao setor administrativo;

b) participar de reunides cuja pauta seja referente a todo e qualquer assunto relacionado aos
servidores da Camara e seus respectivos direitos;

¢) responsabilizar-se pela guarda dos originais das documentagdes referentes ao Quadro de
Pessoal e Vereadores;

d) conceder solicitagdes referentes a troca de horario, bem como decidir sobre a auséncia dos
servidores, atestados, licencgas e outros;
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e) responsabilizar-se pelos cartdes dos servidores, bem como sobre os vistos e autorizagdes
concedidas;

f) elaborar a folha de pagamento dos servidores e vereadores, incluindo férias e rescisdes de
contrato de trabalho;

g) elaborar, anualmente, a Declaragdo de Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF),
Relacao Anual de Informagdes Sociais (RAIS) e Comprovante de Rendimentos pagos e de
Retencao de Imposto de Renda;

h) preparar os processos licitatorios, sob a supervisao do Procurador Juridico;

i) providenciar a publicacdo de extratos dos contratados da Camara Municipal junto ao
Diario Oficial e comunicar ao Tribunal de Contas do Estado;

j) acompanhar os servigos da Assisténcia de Pessoal e Patrimonio;
k) expedir Certiddes e Portarias;

I) assinar, juntamente como Presidente da Camara Municipal, os cheques emitidos pela
Edilidade, nas faltas e impedimentos do Assessor Financeiro;

m)despachar com o Presidente da Camara Municipal toda a documentagdo da Secretaria
Administrativa da Casa Legislativa;

n) decidir sobre os assuntos inerentes aos cargos, sem prévia autorizacdo do Presidente da
Camara, salvo aqueles de ordem complexa;

0) organizar os cerimoniais realizados no recinto da Camara Municipal ou fora dele, em
conjunto com as Assessoria Legislativa e Financeira;

p) exercer outras atividades correlatas ao cargo.

Requisitos minimos: Ensino Médio Completo

ASSESSOR DE IMPRENSA

a) providenciar a cobertura jornalistica das atividades e de atos de carater publico daCamara
Municipal;

b) auxiliar a Presidéncia e Vereadores na redacdo de matérias jornalistica a serem
divulgadas pela Camara;

c) elaborar o noticiario oficial da Camara, promovendo a sua divulgacao através doscanais
de comunicagao, conforme orientacdo da Presidéncia;

d) proporcionar aos Vereadores, assessores ¢ a Camara como um todo, espago juntoa midia e
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aos diversos segmentos formadores de opinido;
e) divulgar os trabalhos realizados pela Camara Municipal,

f) manter contato com os 6rgaos de imprensa, fornecendo notas, textos, relatorios, bem
como agendar entrevista individuais e coletivas com os jornalistas;

g) facilitar o acesso as informacdoes obtidas vias noticiarios e ou mediante contatocom os
veiculos de comunicagao;

h) promover a informagdo de carater institucional, através dos meios de
comunicagao;

i) providenciar junto a imprensa a publicagao, retificacdo e revisao dos atos daCamara
Municipal;

j) fazer contatos permanentes com as associagdes de classe, sindicatos e
organizagdes populares;

k) participar de solenidades oficiais, recepgdes e outros eventos promovidos pelaCamara
Municipal;

I) alimentar o site e as redes sociais da Camara Municipal, principalmente com noticias
correlatas aos trabalhos realizados nas Sessdoes Ordinarias, Extraordinarias, Solenes e de
atos de carater publico da Camara Municipal,

m) auxiliar os servigos de disponibilizagdo e acesso a informacdo, manutengdo do sitio
eletronico, publicacdes legais ou veiculagdes da Camara;

n) estudar e propor medidas para promogao e valorizacao do Poder Legislativo;

0) acompanhar eventos internos € externos ou sessdes registrando-as através de
fotografias e/ou filmagens dos mesmos;

p) acompanhar as Sessdes e reunides de Comissdo Permanente e especiais daCamara
Municipal de Santo Antonio de Posse;

q) elaborar falas/discursos dos vereadores nas sessdes ou em qualquer evento,quando
solicitado;

r) participar de eventos e viagens promovidas pela Camara Municipal na divulgagdo dos
vereadores envolvidos;

s) exercer outras atividades correlatas ao cargo.

Requisitos minimos: Ensino Superior Completo na Area de Jornalismo + registro
profissional de jornalista do MTB.

CONTADOR

11

Municipio de Santo Anténio de Posse — Estado de S&o Paulo | Conforme Lei Municipal n® 3.151, de 11 de julho de 2018
www.pmsaposse.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pmsaposse - Codigo de Verificagdo:5187-923
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Terga-feira, 18 de outubro de 2022 JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE m

a) Organizar trabalhos inerentes a contabilidade, realizar tarefas pertinentes para apurar e
lancgar os elementos necessarios ao controle e a apresentacdo da situacdo econdmica e
orcamentaria da Camara, prestando servicos de assessoria ¢ Consultoria nas areas
Administrativa e Financeira;

b) organizar, para envio a Prefeitura Municipal em época regulamentar, a proposta
or¢amentaria da Camara Municipal, para o exercicio seguinte, a fim de ser incluida no
or¢amento geral do Municipio;

c) promover a alteragdo e inclusdao de contas e seus desdobramentos, assim como dar
manutengao a tabela de eventos;

d) elaborar a extragdo de relatorios necessaria, tanto para analise gerencial, como para
cumprir as exigéncias dos 6rgaos do controle interno e externo;

e) acompanhar e escriturar sintética e analiticamente, em todas as suas fases, as operagdes
contabeis daCamara;

f) organizar, mensalmente os balancetes do exercicio financeiro;
g) disporsobre o balango da camara, contendo os quadros demonstrativos;

h) analisar os balancetes, os balangos e outros documentos de apuragdo contabil e
financeira;

i) fornecer elementos que orientem na abertura de créditos adicionais;

j) elaborar a demonstracdo da despesa mensal da Camara para posterior envio ao
Departamento Financeiro da Prefeitura para destinacao de numerario;

k) examinar e conferir os processos de pagamentos, tomando as providénciascabiveis
quando se verificarem irregularidade.

I) elaborar os Balancetes mensais e as conciliagdes Bancaria e encaminha-los ao
Tribunal de Contas através do sistema Audesp;

m) elaborar relatorios para publicacao da LRF, RGF, Sinconf;
n) realizar a escrituracdo dos Livros Diario e Razao;
o) realizar o controle de empenhos;

p) verificar e alertar sobre o atendimento dos Limites de Despesas constitucionais edemais
legisla¢des infraconstitucionais, bem como a indicagdo das medidas a serem adotadas,
prestacao de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado.

q) assessorar ao RH quando necessario;

r) realizar a abertura do Exercicio Financeiro.

s) realizar o encerramento do Exercicio Contabil 13° ¢ 14° més junto ao AUDESP,
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realizado anualmente.

t) executar outras atividades correlatas inerentes ao cargo.

Requisitos minimos: Nivel Superior Completo em Contabilidade

MOTORISTA

\

a) Dirigir veiculos automotores pertencentes a frota da Camara Municipal, como
automoveis ou motocicletas, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as
normas de transito e as instrucdes recebidas para efetuar o transporte dos passageiros:
vereadores, servidores e autoridades, bem como materiais e outros que forem designados;

b) Providenciar o transporte de documentos a serem enviados ou recebidos pela Camara
Municipal, atendendo as orienta¢des da Presidéncia e de seus superioreshierarquicos;

c) Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua edleo de
carter e testando os freios e parte elétrica, e demais condigdes para perfeita utilizagao do
equipamento e certificar-se de suas condi¢des de funcionamento, zelando pela
manutengio do mesmo;

d) Emitir relatorios de trabalho, preencher as planilhas e documentos de controle, langando
a quilometragem e destino no sistema proprio e zelar pela documentagdo e conservagao
do veiculo;

e) Zelar pelaseguranca das pessoas e dos materiais e equipamentos transportados;

f)  Recolher o veiculo, apds a jornada de trabalho conduzindo-o ao local designado para
guarda domesmo;

g) Zelar pela manutengdo e conservagdo dos veiculos oficiais, assegurando o
abastecimento, as revisdes e todos os procedimentos necessarios para assegurar 0 uso
regular e seguro dos veiculos;

h) Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadasa sua
especialidade e ambiente organizacional;

i) Avisar com antecedéncia razoavel os 6rgaos responsaveis sobre a necessidade detrocas
ou aquisi¢des de pecas e produtos para manutengao e seguranc¢a dos veiculos oficiais;

j) Responsabilizar-se pelos gastos com multas e infragdes de transitos decorrentes de
viagens realizadas;

k) Realizar servigos simples de atendimento ao publico, quando necessario, e reprodugio
de documentos, carregamento e reposi¢coes de materiais e produtos de uso do Poder
Legislativo, quando requisitados por seus superiores hierarquicos;

I) Executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des
pertinentes ao cargo ¢ area de atuacdo e exercer outras tarefas afins que lhe forem
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confiadas pelo superior hierarquico.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental completo

PROCURADOR JURIDICO

a) representa a Camara Municipal em juizo ou fora dele, requerendo ou oficiando em todas
as acdes ou procedimentos de carater administrativo em que ela for autora, ré, interveniente
ou, por qualquer forma, interessada;

b) manter contatos, quando designado pela Presidéncia com outros o6rgdos publicos,
federais, estaduais ou municipais, para obtencdo de dados relativos as atividades
legislativas;

c) assessorar o presidente e as Comissdes Permanentes e Especiais, nos assuntos juridicos
da Camara;

d) assessorar os vereadores e demais funcionarios do legislativo nos assuntos juridicos da
Camara;

e) executar levantamentos na legislagdo municipal, federal e estadual, para instruir
pareceres a serem exarados pela Diretoria Juridica nas matérias em tramitagdo, ou a pedido
da Presidéncia, dos Vereadores ou demais Diretores;

f) manifestar-se, sempre que possivel, através de pareceres escritos fundamentados na
Constituigdo Federal, na Constituicdo do Estado, na Lei Organica do Municipio, no
Regimento Interno da Cémara, na legislacdo vigente, na doutrina e na jurisprudéncia que
regem a matéria;

g) emitir pareceres em sindicancias e processos administrativos de natureza disciplinar;

h) emitir pareceres sobre editais de licitagdes, dispensa e inexigibilidade, bem como os
contratos a serem firmados pela Presidéncia;

1) elaborar minutas de editais de licitagdes e contratos;
j) assessorar a gestdo dos contratos administrativos;

k) assessorar a Presidéncia, no desempenho de suas atribui¢des e fungdes, nas questdes de
natureza juridica;

1) assessorar a Mesa Diretora e seus integrantes, no exercicio de suas atribui¢des
regimentais, nas questdes de natureza juridica;

m) assessorar os Vereadores, no exercicio de suas atribuicdes e na defesa de suas
prerrogativas, nas questdes de natureza juridica;

n) assessorar as Comissdes da Camara Municipal, Permanentes ou Temporarias, nas
14
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questdes de natureza juridica;
o) atender aos pedidos de informagdes da Mesa Diretora e dos demais vereadores;
p) desenvolver estudos e pesquisas sobre assuntos juridicos;

q) examinar documentos destinados a instrug@o de processos ajuizados sobre sua validade e
determinando ou ndo sua juntada, para documentar de modo preciso os referidos processos;

r) instruir e acompanhar o andamento de processos nos 6rgaos externos ligados ao Poder
Judiciario, Poder Legislativo, Ministério Publico ou Tribunais de Contas;

s) opinar nos processos que cheguem, em grau de recurso, a apreciacdo do Presidente da
Camara ou dos Gestores;

t) participar das etapas de processos referentes ao estudo da matéria juridica como
adequacgao a legislacdo vigente, apuragao de informagdes e instrugao de defesa ou acusagao;

u) participar de processos administrativos disciplinares no interesse da Administracdo
Municipal procedendo a sua orientagao;

v) responder as consultas formuladas;

w) exercer outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Requisitos minimos: Nivel Superior Completo em Direito +inscricio na OAB,subseciao de Sao
Paulo

TECNICO EM INFORMATICA E SONORIZACAO

a) Realizar a filmagem e gravagdo das Sessdes Legislativas (Ordindrias, Extraordinarias,
Solenes,etc.),bem como outros eventos comemorativos, politicos,educacionais e sociais;

b) Gravagdo de video e audio de todas as sessdes do Legislativo e demais eventos
previamente solicitados pelaCamara;

c) Realizar a manutengao preventiva e o conserto de todos os computadores pertencentes
ao Legislativo;

d) Dar assessoria e suporte na parte de informatica, auxiliando os departamentos na instalagdo e
configuracdo de softwares fornecidos pelo Contratante;

e) Auxiliar os Departamentos em todas as suas duvidas, necessidades e pesquisando quando
necessario para posteriormente encaminhar a informacgao solicitada peloresponsavel de
cada departamento;

f) Gerenciar, instalar e configurar servidores, com sistemas operacionais Linux e
Windows Server, conhecimento e gerenciamento em rotinas de copia de
seguranca dos dados (Backup), dos sistemas integrados, administracdo e
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gerenciamento de rede de computadores. Gerenciar compartilhamento de dados,
programas, impressoras € usuarios;

g) Instalar, configurar e gerenciar usuarios € modulos em programa de Sistema de
Contabilidade PublicaIntegrada,

h) instalagdo, configuragdo e gerenciamento de usuarios ¢ moédulos em programa de
sistema de Administracdo Legislativa para disponibiliza¢do de informacao;

i) instalacdo, configuragdo e gerenciamento de usuarios ¢ modulos em programa de
Sistema Integrado de Pessoal;

j) Digitalizagdo de documentos quando solicitado; geragdo de PDFs, operacdo de data
show e mesas controladoras de sele¢do e edi¢do de video e audio, para gravagdo das
sessOes e para a transmissao ao vivo pelo site da Camara Municipal,

k) Auxiliar no desenvolvimento de novos projetos de informatica, bem como na compra
de novos equipamentos;

I) Realizar a manuten¢ao e configuracao dos equipamentos para o acesso a internet(Rede
Mundial de Computadores) e compartilhamento da internet para os usuarios do
Legislativo;

m) Realizar a configuragao do reldogio de ponto e manutenc¢ao do respectivo sistema;

n) Realizar a atualizacdo e instalagdo de softwares e paginas WEB, SEFIP, INSS, DIRF, RAIS,
entre outros usados pelos departamentos administrativos da Camara Municipal;

0) Incluir documentagdo no site da Camara sempre que solicitado, por qualquer
departamento;

p) Supervisionar o regular funcionamento da rede de internet, monitorando quedas de
transmissao e realizando a manutencao dos cabeamentos;

q) Providenciar cotagdes de precos referentes a equipamentos de informatica.

Requisitos minimos: Nivel Técnico em Informatica ou equivalente

TECNICO LEGISLATIVO

a) assessorar Funcionarios, Vereadores, Municipes, Presidéncia, no que diz respeito a
Projeto de Leis, Decretos, Resolugdes, Requerimentos, Mogdes, Indicagdes, Substitutivos,
Emendas e Pareceres das Comissdes, tomando providéncias sempre que necessario;

b) promover a organizagdo e arquivamento das pastas que formam os processos;

¢) auxiliar nas Reunides de Comissao e elaborar Parecer Técnico sempre que necessario;

d) promover o registro da tramitacdo dos Projetos de Lei e dos demais papéis, o despacho
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final e a data do respectivo arquivamento;

e) promover o controle dos prazos de permanéncia dos Projetos e documentos nas
Comissoes;

f) acompanhar as atividades de informagdes solicitadas sobre o andamento e despachos de
Projetos de Lei e outros processos;

g) formalizar os atos oficiais que devam ser assinados pelo Presidente e/ou Mesa, dando-
lhes namero e promovendo sua publicagdo;

h) preparar o expediente a ser assinado ou despachado pelo Presidente;

1) rever periodicamente, os processos ¢ documentos legislativos arquivados, propondo a
destinagdo mais adequada a cada um;

j) organizar os livros e registro de presenca dos Vereadores as reunides do plenario e das
diferentes comissoes;

k) elaborar e determinar a expedicdo dos atos da Mesa, Presidéncia e das Comissdes,
Resolucdes, Decretos Legislativos, Autografos de Leis, Leis promulgadas pelo Legislativo,
convocagdes em geral, avisos e demais documentos;

1) providenciar o registro apropriado dos atos em geral, Leis promulgadas pelo Legislativo,
Autografos de Leis, Decretos Legislativos, Atos, Instrugdes e avisos, assim como Pareceres
e votos em separado das Comissoes;

m)elaborar as Atas das Sessoes Ordinarias, Extraordinarias e Solenes, zelando para o relato
fiel dos assuntos tratados;

n) preparar os Termos de Posse dos Vereadores, Suplentes, Prefeito e Vice-Prefeito;

0) preparar o roteiro das Sessdes Ordinarias, Extraordinarias e Solenes;

p) executar a publicacdo de todos os atos de seu Setor no site e Diario Oficial do
Municipio;

q) elaborar certidoes sobre assuntos relacionados as suas competéncias, sempre que

determinado pela Presidéncia;

r) operar aplicagdes informatizadas e programas de computacdo (softwares) que lhe forem
confiados por seus superiores para preenchimento de dados, organizacdo dos processos
legislativos e encaminhamento eficiente de documentos e informacdes de interesse da
Camara Municipal,

s) manusear programas de didrios eletronicos e providenciar a publicagdo das proposituras
e todos os atos administrativos oficiais do Poder Legislativo, assegurando a transparéncia
das informacgdes produzidas pela Camara Municipal;

t) redigir autdégrafos de proposituras e corrigir e adequa-las redacdes finais dos projetos
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deliberados durante as sessOes ordindrias e extraordindrias, orientando a apresentacdo de
substitutivos e emendas parlamentares;

u) orientar os membros da Mesa Diretora quanto aos ritos e procedimentos das sessoes
legislativas, bem como instruir os vereadores quanto aos aspectos regimentais e as condutas
exigidas durante os eventos oficiais;

v) executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area
de atuac@o e exercer outras atribui¢des afins que lhe forem ordenadas pelos superiores
hierarquicos.

Requisitos minimos: Ensino Médio Completo

VIGIA

a) realizar servigo de Vigilancia e Guarda do Patriménio Publico da Camara Municipal;

b) realizar servico de Controle de entrada e saida de veiculos no estacionamento da
Camara,;

c) realizar servigo de Controle de entrada e saida de pessoas nas dependéncias da Camara
Municipal;

d) elaborar relatério a Chefia de Gabinete, sobre qualquer anormalidade que possa surgir;
e) fazer Ronda nas dependéncias do Prédio da Camara, verificando se estd tudo em ordem,;

f) comunicar o Funcionario responsavel caso algum equipamento esteja ligado, incluindo
ar-condicionado e luzes;

g) acionar intervencdo policial caso verifique alguma acdo criminosa nas dependéncias da
Camara Municipal.

Requisitos minimos: Nivel Fundamental completo
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ANEXO IV - ORGANOGRAMA

Presidente da
Camara
Municipal

Gabinete da Assessoria
Presidéncia Parlamentar
[ 1
: i Procuradoria
Mesa Diretora Agentes d_e Nivel it e Agentes Juridica
Superior Meédio Auxiliares

Controle

Interno
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