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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

= PORTARIA N2 10.194/2022 =
de 02 de dezembro de 2022.

Designa membros para
Cumprimento do Programa
Planejamento Familiar.

ABELARDO MAURICIO MARTINS SIMOES FILHO,
Prefeito Municipal de Bariri, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 12 Ficam designados os seguintes membros para
0 Cumprimento do Programa Planejamento Familiar,
conforme orientacdo da Rede de Assisténcia Materna
Infantil (RAMI), que tem como objetivo assegurar a mulher
o direito ao planejamento familiar e a atencao humanizada
a gravidez, ao parto, ao puerpério e as criancas o direito ao
nascimento seguro, ao crescimento e desenvolvimento
saudaveis:

I - Adriana Stela Barbosa Fontes - Médica

II- Eliana Aida Manin Guerra - Assistente Social

111- Jéssica Cristina de Moura Faitanini - Enfermeira

IV - Maristela de Fatima Assumpcao - Psicéloga

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bariri, 02 de dezembro de 2022.
ABELARDO MAURICIO MARTINS SIMOES FILHO
Prefeito Municipal
= PORTARIA N2 10.195/2022 =
de 02 de dezembro de 2022.

Dispb6es sobre admissdo de
Motorista.

ABELARDO MAURICIO MARTINS SIMOES FILHO,
Prefeito Municipal de Bariri, no uso das atribuicdes que Ihe
sao conferidas por Lei €;

RESOLVE:

Art. 12 Admitir e enquadrar a partir de 05 de
dezembro de 2022, OFC/DMSAU-54/2022, para exercer o
emprego Efetivo de MOTORISTA, padrao 118 (cento e
dezoito) da Tabela de Vencimentos da Lei Municipal n®
3309/2002, de acordo com o resultado final do Concurso
Plblico de Edital n® 001/2021, a Sra. VALQUIRIA
RODRIGUES PEREIRA, (082 classificada) RG.
18.034.911-9, CPF. 078.992.768-37 e PIS 121.88589.92/2.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Bariri, 02 de dezembro de 2022.

ABELARDO MAURICIO MARTINS SIMOES FILHO

Prefeito Municipal
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Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

Acham-se abertos na Prefeitura Municipal de Bariri, os
seguintes processos licitatérios:

Tomada de Precos n? 18/2022, tendo por objeto a
contratacao de empresa para prestacao de servigos de mao
de obra, com fornecimento de materiais, maquinas e
equipamentos necessarios para a Construcdo de Area para
Praticas de Esporte e Lazer (Quadra de Futebol Society), no
Conjunto Habitacional Bariri “C”- Nucleo Habitacional
Domingos Aquilante, conforme projeto, memorial
descritivo, cronograma fisico-financeiro e planilha
orcamentdria. Encerramento dia 11 (onze) de janeiro de
2023, as 09h00 horas.

Concorréncia n? 04/2022, tendo por objeto a
contratacdo de empresa para prestacao de servicos de mao
de obra, com fornecimento de materiais, maquinas e
equipamentos necessarios para a obra de Recapeamento
Asfaltico em diversas Ruas do Municipio, nos Bairros Vila
Sao José, Jardim Maria Luiza | e Jardim Nova Bariri,
conforme projeto, memorial descritivo, cronograma fisico-
financeiro e planilha orcamentéria. Encerramento dia 12
(doze) de janeiro de 2023, as 09h00 horas.

Os editais na integra serao fornecidos aos interessados
na Rua Francisco Munhéz Cegarra, n? 126, ou através do
site: www.bariri.sp.gov.br
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Outros Atos

CONSELHO MUNICIPAL

oos DIREITOS CMDM — BARIRI
V| SﬁmmsgbtloER Lei Municipal n° 4.705 de 20 de outubro de 2016

RESOLUCAO N° 01/2022

Dispoée sobre a aprovagao do “1° Plano Municipal
de Politica Publica para Mulheres 2023-2026"

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, criado pela Lei n° 4.705
de 20 de outubro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
em reunido ordinaria no dia 02 de dezembro de 2022.

Considerando o inciso Il, do artigo 2°, Lei n° 4.705 de 20 de outubro de
2016, que compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher formular e
propor diretrizes para agdo governamental voltada a promocgao dos direitos
das mulheres;

Considerando a necessidade de instituir em ambito municipal o
planejamento de Politicas Publicas para mulheres.

Resolve:

Art 1° — Aprovar o “1° Plano Municipal de Politica Publica para Mulheres
2023-2026".

Art. 2° - Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Presidente
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1° PLANO MUNICIPAL
DE POLITICAS
PUBLICAS PARA
MULHERES

2023-2026

BARIRI-SP
DEZEMBRO DE 2022
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u BARIRI | SAO PAULO

2
ABELARDO MAURICIO MARTINS SIMOES FILHO

Prefeito Municipal

LUIS FERNANDO FOLONI

Vice-Prefeito Municipal

SUZANE GABIA DINIS ALBRANTI

Diretora Municipal de A¢do Social

STEFANI EDVIRGEM DA SILVA BORGES

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
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CONSELHO MUNICIPAL
pos DIREITOS CMDM — BARIRI
DA MULHER Lei Municipal n° 4.705 de 20 de outubro de 2016

u BARIRI | SAO PAULO
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u BARIRI | SAO PAULO

APRESENTACAO
O | Plano Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres (PMPM) do

Municipio de Bariri/SP tem como objetivo firmar, de maneira efetiva, legal e
documental, um compromisso assumido com todas as mulheres baririenses,
através da Prefeitura Municipal de Bariri, por meio da Diretoria Municipal de Acao
Social e Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), criado pela Lei
Municipal n° 4.705 de 20 de outubro de 2016 para implementacéo de politicas
de igualdade de género, combate a violéncia doméstica e no empoderamento da

mulher.

O presente Plano foi elaborado de agosto a dezembro do presente ano.
E um legitimo instrumento de planejamento e gestdo que estabelece metas e
acOes para a execucdo das politicas publicas para as mulheres em ambito
municipal, de 2023 a 2026. Tem como base, as propostas aprovadas na 22
Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, realizada dia 09 de agosto de
2022.

O | Plano Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres (PMPM) prevé

metas nas seguintes areas estratégicas:

1. Violéncia Doméstica: do luto a luta.

2. Saude da Mulher.

3. Educacdo e Diversidade: a construcdo do empoderamento
feminino.

4. Protagonismo Feminino: participacdo nos espacos de decisdo -

conselhos, politicas e movimentos sociais.
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INTRODUCAO

O sistema politico, econdmico, cultural e as relagbes sociais imputaram
as mulheres uma relacao histérica de subordinacdo em relacdo aos homens.
Esta relacdo de desigualdade entre homens e mulheres foi confirmada pela
divisdo do trabalho doméstico, pelo controle do corpo e da sexualidade das

mulheres e pela exclusdo das mulheres dos espacos de poder e deciséo.

Com o objetivo de combater as desigualdades, o Estado tem o papel
fundamental de assumir a responsabilidade de implementar politicas publicas
voltadas para as mulheres, a fim de promover a consolidacdo da cidadania e a
igualdade de género. Baseado na Politica Nacional para as Mulheres do Plano
Nacional de Politicas para as Mulheres (PNPM), o | Plano Municipal de Politicas
Publicas para as Mulheres de Bariri, orienta-se pelos principios da igualdade e
respeito a diversidade, da equidade, da autonomia das mulheres, da laicidade
do Estado, da universalidade das politicas, da justica social, da transparéncia

dos atos publicos e da participacéo e controle social.

Para melhor compreenséo, faz-se necessario uma breve conceituacao

desses principios conforme a PNPM (2008):

% lgualdade e respeito a diversidade - mulheres e homens séo iguais em
seus direitos e sobre este principio se apoiam as politicas de Estado que
se propdem a superar as desigualdades de género. A promocado da
igualdade requer o respeito e atencao a diversidade cultural, étnica, racial,
insercdo social, de situagdo econbmica e regional, assim como aos
diferentes momentos da vida. Demanda o combate as desigualdades de
toda sorte, por meio de politicas de agdo afirmativa e consideracéo das
experiéncias das mulheres na formulacdo, implementacao,
monitoramento e avaliacdo das politicas publicas.

< Equidade - 0 acesso de todas as pessoas aos direitos universais deve ser
garantido com acdes de carater universal, mas também por acbes
especificas e afirmativas voltadas aos grupos historicamente

discriminados. Tratar desigualmente os desiguais, buscando a justica
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social, requer pleno reconhecimento das necessidades proprias dos

diferentes grupos de mulheres.

Autonomia das mulheres - deve ser assegurado as mulheres o poder de
decisdo sobre suas vidas e corpos, assim como as condi¢bes de
influenciar os acontecimentos em sua comunidade e pais, e de romper
com o legado histérico, com os ciclos e espacos de dependéncia,
exploracdo e subordinacdo que constrangem suas vidas no plano
pessoal, econdmico, politico e social.

Laicidade do Estado - as politicas publicas de Estado devem ser
formuladas e implementadas de maneira independente de principios
religiosos, de forma a assegurar efetivamente os direitos consagrados na
Constituicdo Federal e nos diversos instrumentos internacionais
assinados e ratificados pelo Estado brasileiro, como medida de protecéo
aos direitos humanos das mulheres e meninas.

Transparéncia dos atos publicos - deve-se garantir 0 respeito aos
principios da administracdo publica: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, com transparéncia nos atos publicos
e controle social. Participacdo e controle social - devem ser garantidos o
debate e a participagdo das mulheres na formulacédo, implementacéo,
avaliacdo e controle social das politicas publicas.

Universalidade das politicas - as politicas devem ser cumpridas na sua
integralidade e garantir o acesso aos direitos sociais, politicos,
econdmicos, culturais e ambientais para todas as mulheres. O principio
da universalidade deve ser traduzido em politicas permanentes nas trés
esferas  governamentais, caracterizadas pela indivisibilidade,
integralidade e intersetorialidade dos direitos, e combinadas as politicas
publicas de acbes afirmativas, percebidas como transicdo necessaria em

busca da efetiva igualdade e equidade de género, raca e etnia.
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METAS
EIXO 1- VIOLENCIA DOMESTICA: DO LUTO A LUTA
Meta Acdes Responsavel Prazo
1. Fortalecimento da mulher em |Instituir a Casa da Mulher como Casa da Mulher 2023 a 2026
momento de luto para que ela ndo volte | unidade de referéncia Diretoria de Acao
ao ciclo de violéncia. Social
2. Politicas Publicas para amparo | Incluir mulheres vitimas de violéncia Diretoria de Agéo 2023
financeiro, capacitacdo técnica e amparo | como publico prioritario do PEAT- Social
psicossocial. Programa Emergencial de Acesso ao Diretoria de
Trabalho. Desenvolvimento
Econdmico
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Lei Municipal n® 4.705 de 20 de outubro de 2016

em varios espagos, onde sintam-se
seguras e amparados.

convivéncia na Casa da
Mulher

Promover acgbes coletivas de
prevencdo e rompimento da
situacdo de Vvioléncia nos
territérios identificados com
maior indice de registro de
Medida Protetiva
encaminhados pelo Tribunal
de Justica do Estado de Séo
Paulo, bem como em salas de
espera nas Unidades Basicas
de Saude e Pronto Socorro.

CRAS
CREAS
Diretora de Saude

3. Criagcdo de iniciativas para o Incentivo do Setor de Cultura 2023 a 2026
desenvolvimento do trabalho. empreendedorismo para Diretora de

artesas. Desenvolvimento

Econbmico.

Realizacado de cursos Diretoria de Acéo

profissionalizantes, palestras, Social

oficinas e workshops.

Criar o Programa Municipal

“Empresa Amiga da Mulher”
4. Realizagéo de grupos de convivéncia Manutencdo dos grupos de Casa da Mulher 2023 a 2026

Diério Oficial do Municipio de Bariri conforme Lei Municipal 4.791, de 08 de novembro de 2017
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5. Aumento e melhoria da divulgagédo dos
servigos existentes.

Ampliacéo de conteudo das
tematicas voltadas aos direitos das
mulheres nas midias digitais,
impressas e faladas.

Realizacdo de eventos abertos a
comunidade

Casa da Mulher 2023 a 2026
Diretoria de Acgéo
Social
Assessoria de
Imprensa

6. Aumento da oferta de atendimento
psicolégico.

Prover atendimento psicolégico na
Casa Mulher para atendimento
exclusivo de mulheres vitimas de
violéncia

Diretoria de Saude 2023 a 2026

7. Oferta de local para acolhimento
temporario para mulheres vitimas de
violéncia.

Instituir  parceria com  servigos
regionalizados, publicos e/ou
privados

Diretoria de Agéo 2023 &4 2026
Social
Casa da Mulher

EIXO 2- SAUDE DA MULHER
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Meta Acdes Responséavel Prazo
1. Trazer para o0 municipio a | Realizacdo de mutirdes em parceria | Diretoria Municipal de | 2023 a 2026
possibilidade de realizar exames | com governo do Estado e instituicbes Saulde
periédicos na propria cidade. de ensino.
2. Realizar palestras nas unidades | Criar calendario anual de palestras Diretoria Municipal de | 2023 a 2026
escolares com temas sobre a saude da Saude
mulher, direcionado a toda comunidade,
levando informacéo e orientacéo sobre o
procedimento para o atendimento.
3. Entregar material para divulgacéo. Elaboracdo de material impresso e | Diretoria Municipal de | 2023 a 2026
para redes sociais Saulde
EIXO 3- EDUCACAO E DIVERSIDADE: A CONSTRUCAO DO EMPODERAMENTO FEMININO
Meta Acdes Responsavel Prazo
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1. Educacédo sexual e de género nas | Palestras e oficinas para Ensino| Diretora de Educacdo | 2023 a 2026
escolas. Fundamental- anos finais.
2. Capacitacao de profissionais do Poder | Realizagcdo de foruns, seminarios e | Diretoria de Educacéao 2023 a 2026
Publico sobre Género e Educacédo | simpdsios para profissionais da rede. Diretoria de Acao
Sexual. Social
3. Referéncia de atendimento | Instituir programa de atendimento | Diretoria Municipal de | 2023 a 2026
LGBTQIA+. para populacdo LGBTQIA+. Saude

Diretoria de Acao

Social
5. Acolhimento de filhos de mulheres que | Implantacdo de salas pilotos de EJA- | Diretoria de Educacao 2023 a 2026
buscam o EJA. Educacdo de Jovens e Adultos no
periodo diurno.
EIXO 4- PROTAGONISMO FEMININO: PARTICIPACAO NOS ESPACOS DE DECISAO- CONSELHOS, POLITICAS E
MOVIMENTOS SOCIAIS
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Meta Acdes Responséavel Prazo
1. Acesso a informacao/formacao sobre e Disseminacdo de informacgdes Conselho Municipal 2023 a 2026
os direitos das mulheres. através das midias sociais, | dos Direitos da Mulher
impressas e faladas. Diretoria Qe Acéo
e Realizacao de eventos Social

comunitarios, conferéncias,
foruns, palestras, grupos de

estudo, etc.
2. Divulgacéo do CMDM e realizacéo de e Fortalecer as redes sociais do Conselho Municipal 2023 a 2026
reunibes descentralizadas nos territorios. Conselho  Municipal  dos | dos Direitos da Mulher

Direitos da Mulher.
e Criar calendario de reunides
descentralizadas
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3. Inclusdo das mulheres nas politicas e Realizacdo das Conferéncias Conselho Municipal 2023 a 2026
publicas através do interesse e olhar Municipais e Foruns. dos Direitos da Mulher
democrético e acessivel. e Ampla divulgacéo das Diretoria de Acgao
reunides do Conselho Social
Municipal dos Direitos da
Mulher
4. Fortalecimento de movimentos | Abertura de novas turmas anuais. Diretoria de Acgao 2023 a 2026

sociais, por exemplo, Promotoras Legais
Populares.

Formacao de coletivo, pds curso.

Social
Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher
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5. Ampliacdo de espaco de escuta
qualificada através da Casa da Mulher.

Instituir na equipe 0 1 (um)
profissional de psicologia para
integrar a equipe da casa da
Mulher.

Educacdo permanente para
equipe da Casa da Mulher e
rede de atendimento a mulher;

Diretoria de Agéo
Social

2023 a 2026
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MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Diretoria Municipal de A¢&o Social em conjunto com o Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher serdo o0s responsaveis pelo
monitoramento e Avaliacdo do | Plano Municipal de Politicas para

Mulheres.

O monitoramento € o acompanhamento peridédico ou continuo de
dado programa ou politica publica, a fim de verificar se os objetivos e

metas propostos estdo sendo alcangados com o seu desenvolvimento.

Sera feito através da coleta e analise sistemética de dados e
informacgbes advindas das Diretorias Municipais responsaveis por cada
meta, resultando na elaboracéo de relatério sintético anual do percentual

de metas atingidas.

A avaliacdo, por sua vez, visa conferir se 0s objetivos foram
atingidos e as metas cumpridas com eficiéncia, conferindo os indicadores
de melhorias. A mesma, acontecerd ao final da vigéncia do Plano,
resultando em levantamento de indicadores qualitativos e quantitativos
das Politicas Publicas Municipais de Atendimento as mulheres no

municipio de Bariri.

Todos os registros de monitoramento e avaliagdo devem ser

amplamente divulgados a populacao.

Stefani Edvirgem da Silva Borges

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

Suzane Gabia Dinis Albranti

Diretora Municipal de Ac&o Social
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RESOLUCAO N° 02/2022

Dispfe sobre a aprovacdo da atualizacdo do
“Regimento Interno do CMDM”

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, criado pela Lei n° 4.705
de 20 de outubro de 2016, no uso de suas atribuicBes legais e regimentais,
em reunido ordindria no dia 02 de dezembro de 2022.

Considerando o inciso |, do artigo 2°, Lei n° 4.705 de 20 de outubro de
2016, que compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher elaborar e
aprovar seu regimento interno;;

Considerando a necessidade de atualizacdo do Regimento Interno
conforme as normativas do Estado e Unido.

Resolve:

Art 1° — Aprovar o “Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher”.

Art. 2° - Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Stgfam EdW|rgem da SI\%%%A

Presidente
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REGIMENTO INTERNO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER DO MUNICIPIO DE BARIRI - CMDM

CAPITULO | - Da Natureza e da Competéncia do Conselho
Secdo | — Da Natureza do Conselho:
Art. 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, 6rgéo colegiado de
caréter deliberativo, consultivo, formulador e fiscalizador das politicas publicas voltadas
para a mulher, rege-se pelas disposi¢fes constantes na Lei Municipal Complementar n°
4.705 de 20 de outubro de 2016, e pelo disposto por este regimento interno.

Secéo Il — Da Competéncia do Conselho:

Art. 2° Compete ao Conselho:
| — elaborar e aprovar seu regimento interno;

Il — formular diretrizes e propor politicas para a Administracdo Publica, primando pela
garantia dos direitos da mulher;

Il — desenvolver estudos, projetos, debates, seminarios e conferéncias, com o objetivo
de combater as discriminacdes e ampliar os direitos da mulher na busca da verdadeira
cidadania;

IV — controlar a execucao da politica municipal voltada as mulheres;

V — propor politicas publicas voltadas a eliminacéo de qualquer forma de discriminagéo
contra as mulheres;

VI — propor programas e mecanismos para coibir toda e qualquer violéncia contra a
mulher e estimular a criagdo e implementacdo de programas para atendimento da
mulher vitima de violéncia e de seu agressor;

VIl — promover intercAmbio e convénio com instituicdes e organismos municipais,
estaduais, nacionais, de interesse publico e privado, com a finalidade de implementar

as politicas e acdes objetos deste Conselho;

VIl — propor e efetivar a¢des visando garantir os direitos das mulheres e em prol de sua
emancipacao;

IX- elaborar planejamento municipal, a partir das necessidades das mulheres,
resultando no Plano Municipal de Politicas para as Mulheres;

X — deliberar sobre as prioridades locais, no ambito das politicas para as mulheres;
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XI — formular proposi¢8es para subsidiar a elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e do Orcamento Anual, objetivando subsidiar agbes

governamentais relativas a implantagdo do Plano Municipal de Politicas para as
Mulheres;

XIl — convocar, a cada dois anos, a Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher;

Xl — finalizar, sugerir ou emitir parecer sobre as proposicdes legislativas que versem
sobre a politica municipal relativa as mulheres;

XIV — mobilizar a sociedade civil para o estudo, discussao e implementacéo da politica
e do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres;

XV — assessorar a Diretoria de Agdo Social e demais 6rgdos da Administracéo Publica
nas questdes pertinentes a implantacéo de politicas publicas voltadas as mulheres ou
do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres;

XVI — atuar no controle social de politicas publicas de igualdade de género;

XVII - criar comissdes setoriais permanentes ou temporarias.

CAPITULO Il - Da Composicéo, Estrutura e Funcionamento do Conselho
Secdo | — Da Composicdo do Conselho:

Art. 3° O CMDM O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher ser4 composto por 8
(oito) membros, sendo 4 (quatro) representantes do Poder Publico e 4 (quatro)
representantes da sociedade civil, escolhidas conforme o art. 3° § 3° da Lei Municipal
n° 4.705 de 20 de outubro de 2016.

§ 1° A representacao dos 6rgaos governamentais sera escolhida e nomeada pelo Chefe
do Poder Executivo.

§ 2° A representagdo da sociedade civil sera feita por entidades, organizacdes néo-
governamentais legalmente constituidas, movimentos sociais feministas que
comprovem atuacgdo direta no Municipio, ha pelo menos, 01 (um) ano.

§ 3° A escolha das entidades e organiza¢des ndo-governamentais representantes da
sociedade civil ocorrerd em Assembleia especialmente convocada para este fim e estas,
no prazo de 10 (dez) dias, indicardo seus representantes e suplentes representantes
através de oficio apresentado ao Chefe do Poder Executivo Municipal, os quais serdo
nomeados pelo mesmo.
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§ 4° As assembleias para escolha das entidades ou organizac¢bes representantes da
sociedade civil no Conselho, exceto a primeira, serdo convocadas pela Mesa do
Conselho, com antecedéncia minima de quinze dias.

§ 52 O edital de convocagéo da assembleia para escolha das entidades ou organizacdes
ndo-governamentais contera:

| — 0 prazo e o local para credenciamento das entidades;
Il — os documentos necessarios para o credenciamento;

Il — o local, dia e hora da assembileia.

§ 6 °© O mandato das conselheiras sera de 02 (dois) anos, permitida Unica recondugao,
salvo representagdes que ndo possuam outras mulheres para comporem do CMDM.

§ 7° A entidade ou 6rgdo governamental serd excluido do CMDM em caso de faltas
injustificadas em 03 (trés) reuniées consecutivas ou 05 (cinco) reunides intercaladas.

§ 8° Os representantes do Poder Executivo Municipal serdo indicados por oficio.

§ 9° Os integrantes do CMDM serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo através
de Portaria.

§ 10° Nao haverd remuneracgéo pelo exercicio da funcéo de conselheiro, considerado
servico publico relevante.

Secéo Il - Da estrutura do Conselho:
Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, sera formado por:

| — Comisséo Executiva;
Il — Plenéria;
IlI- Comissdes.
Subsecdo | — Da Natureza da Comissdo Executiva:

Art. 5°. A Comissdo Executiva serd constituida pela Presidente, Vice-Presidente e
Secretéaria, escolhidas entre as conselheiras titulares no dia da posse do conselho.
Art. 6° Apds eleicdo da primeira composicdo do CMDM, a Comissdo Executiva sera
eleita pela Plenaria Geral convocada especialmente para esse fim com mandato de 02
(dois) anos, podendo ser reeleita por mais um mandato.

Subsecéo Il — Das Competéncias da Comisséo Executiva

Art. 7° Compete a Comisséo Executiva:

| - dirigir a Plenéria Geral,
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Il - coordenar audiéncias publicas;

Il - encaminhar as decisdes e resolucdes da Plenaria Geral;

IV - representar o CMDM em todas as instancias.

V- convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho.
Subsecéo Il — Da Presidéncia

Art. 8° Compete a Presidente do CMDM:

| — representar o Conselho;

Il — ordenar o uso da palavra durante as sessdes do Conselho;

IIl — analisar e encaminhar apresentagdes de matérias nas reunides do Conselho por
pessoas que nao sejam conselheiras;

IV — submeter a votacao as matérias a serem decididas pela Plenaria, cabendo-lhe o
voto de qualidade em caso de empate;

V - manter a ordem na conducéo dos trabalhos, suspendendo sempre que necessarios;
VI — assinar as delibera¢g6es do Conselho a atos relativos ao seu cumprimento;

VIl - submeter a apreciacdo da Plenaria o calendario de atividades e o relatorio do
Conselho;

VIII - encaminhar ao (&) Prefeito (a) Municipal e demais autoridades representativas as
reivindicacdes do CMDM, solicitando as providéncias necessarias;

IX - representar o CMDM podendo, delegar essa representacdo aos componentes da
Diretoria ou as demais conselheiras conforme indicagdo e deliberacdo da plenaria;

X - presidir a Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher;

Xl - zelar pelo cumprimento das disposi¢des deste Regimento, adotando, para este fim,
as providéncias que se fizerem necessarias.

Subsecdo IV- Da Vice- Presidéncia
Art. 9°. Compete a Vice-Presidente:
| — auxiliar a Presidente no cumprimento de suas atribuicdes;

Il — substituir a Presidente em suas faltas ou impedimentos e sucedé-la em caso de
vacancia.
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Subsecdo V- Da Secretaria
Art. 10° — Compete a Secretaria:

| — dar conhecimento a Plenéria, no inicio de cada reunido, da ata da anterior e das
correspondéncias recebidas e enviadas pelo CMDM,;

Il — acompanhar e monitorar a organizagéo dos trabalhos de secretaria, 0s registros e
os documentos do Conselho;

Il - redigir atas e correspondéncias do Conselho.

IV — Na auséncia da secretaria, serd nomeada a Secretaria ad hoc, por decisdo da
plenaria.

Secéo Il — Da Natureza da Plenéria Geral

Art. 11. A Plenaria Geral é o 6rgéo deliberativo do CMDM, sendo constituida por todas

as suas conselheiras, titulares e suplentes.

Subsecédo | — Da Competéncia da Plenéaria Geral
Art. 12. Compete a Plenaria Geral:

| — identificar, discutir e aprovar as prioridades, estimulando e orientando as atividades
e investimentos em prol das politicas que promovam os direitos da mulher;

Il — discutir e aprovar propostas para as diretrizes gerais da politica municipal dos
direitos da mulher;

Il = criar comissOGes setoriais e aprovar pareceres e propostas encaminhadas pela
Comisséo Executiva;

IV - receber e examinar denuncias relativas a situacdes de discriminacao, exploracao e
violéncia contra a mulher e encaminha-las aos 6rgédos e instituicbes competentes
exigindo providéncias efetivas;

V - manter canais permanentes de diadlogo e atuagdo com movimentos de mulheres,
apoiando as acdes e iniciativas das entidades e dos grupos autbnomos, sem contudo,

interferir no contetido e orientagdo de suas atividades;

VI — propor programas e projetos em diferentes areas de atuacdo, no sentido de
incentivar a participacéo social e politica da mulher.

Subsecdo Il - Do Funcionamento da Plenéria Geral:
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Art. 13. A Plenaria Geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, por convocacdo da Comissao
Executiva com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, indicando a pauta
especifica a ser tratada.

§ 1.° Excepcionalmente, havendo necessidade e, na omissdo da Comissdo Executiva,
as conselheiras, poderdo convocar reunido extraordinaria, por requerimento subscrito
por no minimo 50% (cinquenta por cento) das integrantes do Conselho.

Art. 14. A Plenaria Geral necessita da presenca da maioria absoluta de seus
integrantes, para a validagdo de suas deliberacdes.

Art. 15.Todas as reunides do CMDM serdo publicas e abertas a participacéo de todo e
qualquer cidadédo, com direito a voz no momento da Palavra Livre.

Art. 16. Somente contardo com direito a voto nas deliberacdes do CMDM:

| - conselheiras titulares;
Il - conselheiras suplentes no exercicio da titularidade.

§ 1° A substituicdo de uma conselheira titular, em plenaria, somente podera ser feita por
uma suplente formalmente indicada junto ao Conselho;

§ 2° Em caso de empate nas decisdes, a presidente exercera o voto de qualidade;
§ 3° As reunides ordinarias terao calendario definido pela plenéria no inicio de cada ano.

Art. 17. A convocacgdo devera conter obrigatoriamente a indicacdo da data, horario e
local da reunido e pauta a ser tratada.

Art.18. As reunifes ordinérias deverdo cumprir a seguinte ordem:

| - abertura da sessao, leitura, discussdo e votagdo das atas e resolu¢des da sesséo
anterior;

Il - pauta;

Il - informes;

IV - palavra livre no que tange a assuntos relacionados aos direitos das mulheres.

Art. 19. O Conselho deverd manter uma pasta de registro de presenca das conselheiras
e dos visitantes.

Art. 20. As decisdes tomadas pelo CMDM, contardo com ampla e sistematica
divulgagdo, sendo que os temas tratados pela Plenéria e Comissdo Executiva seréo
lavrados e arquivados na pasta de atas, garantido o acesso a qualquer cidadéo.
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Subsecado Il - Da Competéncia das Conselheiras
Art. 21. Compete as Conselheiras Municipais do CMDM:

| - comparecer as plenarias, e quando das faltas, justifica-las por escrito, até a data da
proxima plendria;

Il - assinar lista de presenga das plendrias a que comparecer;

Il - solicitar Comiss@o Executiva inclusdo, na agenda dos trabalhos, de assuntos que
deseja discutir;

IV - propor convocacéo de sessbes extraordinarias;
V - votar e ser votado para cargos do CMDM;
VI - fornecer & Comissao Executiva todos os dados e informag8es a que tenha acesso
ou que se situem nas respectivas areas de sua competéncia, sempre que o julgar
importante para o Conselho ou quando solicitada pelos demais membros;
VII- propor a criagdo de comissdes, indicarem nomes para as mesmas e delas participar;
VIII - exercer atribuices no ambito de sua competéncia, ou outras funcdes designadas
pela plenaria;

Secdo V- Das Comissbes Tematicas Permanentes, Temporarias e Grupos de

Trabalho

Art. 22. As comissdes tematicas e os grupos de trabalho tém por finalidade subsidiar o
colegiado no cumprimento de sua competéncia.

§ 1° As Comissdes serdo compostas por no minimo 3 (trés) Conselheiros, titulares ou
suplentes, escolhidos pelo Plenario, compostos pelo poder publico e pela sociedade
civil.

§ 2° Um mesmo conselheiro poderd participar de mais de uma comisséo, de acordo com
as necessidades dos trabalhos.

§ 3° Concluidos os trabalhos da comissdo teméatica temporaria ou dos grupos de
trabalhos, a mesma sera desfeita automaticamente.

§ 4° Poderao participar das reunides das comissdes teméticas e grupos de trabalho
pessoas convidadas, a critério de cada comissao ou grupo.
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§ 5° Para a realizacdo de reunido das Comissdes, a mesma deve estar representada,
no minimo, por cinquenta por cento de seus membros, respeitada a paridade.

§ 6° Os documentos elaborados pelas comissdes teméticas e grupos de trabalhos sera
relatados na Plenaria para discussao e deliberacéo.

§ 7° As ComissBes Temporarias, criadas a critério da Plenaria, ttm como objetivo o
estudo de assuntos especificos e urgentes, com a emissao de parecer opinativo.

§ 8° Os Grupos de Trabalho s&o um conjunto de conselheiros designados para a
realizacdo de um projeto, com objetivos e metas previamente definidos, o qual ao final

dos trabalhos é entregue um produto.

§ 9° Cada comissao tera uma relatora que colocaré os respectivos pareceres em pauta
para apreciacdo da Plenéria.

CAPITULO Il - DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
Art. 23. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher (FMDM), que tem como objetivo
principal prover recursos para a implantacdo de programas, desenvolvimento e

manutenc¢ao das atividades relacionadas aos direitos da mulher no Municipio de Bariri.

Art. 24. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher deverdo estar em
consonancia com os critérios estabelecidos pelo CMDM e deverédo ser aplicados em:

| — divulgacéo dos programas e projetos desenvolvidos pelo CMDM,;

Il — apoio e promocao de eventos educacionais e de natureza sécio econdmica,
relacionados aos direitos da mulher;

Il — programas e projetos de qualificacdo profissional, destinados & inser¢éo ou
reinsercdo da mulher no mercado de trabalho;

IV — programas e projetos destinados a combater a violéncia contra a mulher;

V — outros programas e atividades do interesse da politica municipal dos direitos da
mulher.

Art. 25. Constituem receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher:
| — receitas provenientes de aplicagfes financeiras;

Il — resultado operacional préprio;
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Il — transferéncia de recursos, mediante convénios ou ajustes com entidades de direito
publico interno ou organismos privados, nacionais e internacionais;

IV — doag6es e contribuicdes de qualquer natureza de pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 26. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher ficara vinculado e sera administrado
pela Diretoria Municipal de A¢éo Social.

Paragrafo Unico. O 6rgdo ao qual estiver vinculado o Fundo fornecera todos os
recursos humanos e materiais necessarios a consecucéo dos objetivos do Fundo.

| — Toda movimentacédo dos recursos do FMDM somente podera ser realizada pela
Diretoria Municipal de Acao Social ap6s deliberagdo do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher.

Il = A Diretoria Municipal de Finangas mantera os controles contabeis e financeiros de
movimenta¢do dos recursos do FMDM, observado o disposto na Lei Federal n°

4.320/1964.

Il — Os recursos do Fundo serdo depositados em conta especifica, em estabelecimento
oficial de crédito, no Municipio de Bariri.

IV — Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria cobertura orgcamentaria.
Paragrafo Unico: Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de recursos, poderdo
ser utilizados os créditos adicionais, autorizados por lei.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. O Conselho funcionara em prédio e instalagcbes fornecidas pelo Poder Publico
Municipal.

Art. 28. Este regimento s6 podera ser alterado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, com a maioria absoluta dos presentes.

Art. 29.. As despesas decorrentes da participacdo dos Conselheiros, em atividades de
interesse do CMDM, serédo custeadas pela Diretoria Municipal de A¢éo Social.

Art. 30. Os casos omissos serdo decididos pela plenaria.

Art. 31. Este regimento entra em vigor na data de sua publicacao.

Bariri, 02 de dezembro de 2022.
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CONSELHO MUNICIPAL

pos DIREITOS _
-~MULHER CMDM — BARIRI

B cinri 1 saopauio Lei Municipal n° 4.705 de 20 de outubro de 2016

Stefani Edvirgem da Silva Borges

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

Suzane Gabia Dinis Albranti

Vice- Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

Gislaine Cristina Sorendino

Secretaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARIRI
PACO MUNICIPAL “16 DE JUNHO”

Telefone: (14) 3662-9200

Site Oficial: www.bariri.sp.gov.br

E-mail: comunicacao@bariri.sp.gov.br

Enderecgo: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horério de Atendimento: 08:00h as 17:00h

ASSESSORIA DE GABINETE

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: gabinete@bariri.sp.gov.br

Enderecgo: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE AGAO SOCIAL

Telefone: (14) 3662-8477

E-mail: social@bariri.sp.gov.br

Endereco: Avenida Claudionor Barbieri, 705 - Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: administracao@bariri.sp.gov.br

Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: desenvolvimento@bariri.sp.gov.br

Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h &s 17:00h

PROCURADORIA MUNICIPAL

Telefone: (14) 3662-9200
E-mail: juridico3@pbariri.sp.gov.br

Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h
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DIRETORIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

Telefone: (14) 3662-7012

E-mail: educacao@bariri.sp.gov.br

Endereco: Avenida XV de Novembro, 505 - Centro
Horario de Atendimento: 07:00h as 17:00h

DIRETORIA DE FINANCAS

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: financeiro@bariri.sp.gov.br

Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 11:30h | 13:00h as

17:00h

DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA

Telefone: (14) 3662-1183

E-mail: infra@bariri.sp.gov.br

Enderego: Avenida Claudionor Barbieri, 1780 — Centro
Horario de Atendimento: 07:00h as 11:00h | 13:00h as

17:30h

DIRETORIA DE OBRAS E MEIO AMBIENTE

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: obras@bariri.sp.gov.br

Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE SAUDE

Telefone: (14) 3662-9210

E-mail: saude@pbariri.sp.gov.br

Enderecgo: Rua José Bonifacio, 189 — Centro
Horario de Atendimento: 07:00h as 17:00h

O Diario Oficial de Bariri (Lei N° 4.791/17) é uma publicagdo da Prefeitura de Bariri, produzida pelo setor de Imprensa.

Redagdo: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 - Centro - Bariri - SP
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