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CRONOGRAMAS
COLETA DE LIXO COMUM 1HE =&

Coloque em saco plastico e deixe na lixeira no dia da coleta em seu bairro. O Futuro Chegou

Respeite o horario e evite colocar a noite, evitando assim que cachorros rasguem o saco e espalhem o lixo.

SEGUNDA, QUARTA E SEXTA SEGUNDA, QUARTA E SEXTA

TERCA, QUINTA E SABADO

TERCA, QUINTA E SABADO

DAS 6HATEAS 14H DAS 17HATE AS TH20 DAS 6HATEAS 14H DAS 17HATE AS 1H20
- COLINAII - CENTRO - VILA ESPERANGA - CENTRO
- MONTE BELO _ SAO JUDAS TADEU Da Rua Quirino Semeghinie 1) \0apia HELENA
- CHACARAS ANDREIA _POPULAR I EIl Leandro Monzani a Rua José Russi
_ RESSACA - NOVO CENTRO - JARDIM MILAN
- NOVO HORIZONTE - COLINA DAS PAINEIRAS
- VENDRAME - PORTAL DAS PEROLAS
_TERRAVIVA - PEDRA BRANCA -BELAVISTAIE Il
- JARDIM DENISE -JARDIM PLANALTO -VILARICAIEI
“YEALNGEPED - JARDIM PROGRESSO =
- RECREIO CAMPESTRE - PADRE PEDRO _VICINAL OSCAR P. DIAS ** - JARDIM DAS NACOES
- VISTA ALEGRE - VILA ESPERANGA - ITAQUERE *** _VILA BIANCHI
- LARANJEIRA Da Rua José N. Chaib até - ESTRADA FORTALEZA ***
- USINA MALUF a Rua Quirino Semeghini - VICINAL DE ITAPIRA *** =JARDI (KUEERTA
- CHACARA SANTO ANTONIO e Leandro Monzani - ROD. PREF. AZIZ LIAN *** - SAO QUIRINO

* A coleta no sabado comecara as 15h e ndo as 17h | ** A coleta sera realizada terca-feira e sibado | *** A coleta sera realizada apenas na quinta-feira.

COOPERPOSSE - LIXO RECICLAVEL

O lixo reciclavel deve ser separado em sacos plasticos para se recolhido pela CooperPosse.
Confira na tabela o dia de coleta em seu bairro e lembre-se, a coleta seletiva além de contribuir com o meio ambiente,
gera emprego aos cooperados e traz economia na coleta de lixo comum.

SEGUNDA-FEIRA TERCA-FEIRA QUARTA-FEIRA QUINTA-FEIRA SEXTA-FEIRA

- JARDIM PROGRESSO - JARDIM PROGRESSO - JARDIM MILAN -BELAVISTAIE I - BAIRROS RURAIS
- JARDIM PLANALTO _ POPULARES - VALE VERDE
- JARDIM PLANALTO

-VILARICAIE Il AN MR GENED Y e - CORREGO BONITO
B -VILARICAIE Il :

VILA ESPERANGA e — AUGUSTO LALA COLINA DAS PAINEIRAS
- MONTE SANTO - JARDIM DAS NAGOES - RECREIO CAMPESTRE

- JARDIM DAS FLORES

(4 CANTOS) - PADRE PEDRO E VISTA ALEGRES.
- JARDIM DENISE gatDRERANCS - RESSACA - RES. MONTE BELO
- CENTRO - CENTRO - CENTRO - CENTRO - CENTRO

No Centro é realizado a coleta diaria | Aos Sabados coleta no Centro e agendamentos | Empresas e demais atendemos conforme solicitagao.

OPERACAO CATA BAGULHO

Objetos como olhas, lampadas, baterias, equipamentos eletronicos e restos de moéveis como geladeira, guarda-roupa, sofa,
colchées, entre outros devem ser colocados em frente a residéncia no dia da coleta da operacao Cata Bagulho.

1° SEGUNDA DO MES 2° SEGUNDA DO MES 30 SEGUNDA DO MES 40 SEGUNDA DO MES

- CIDADE JARDIM - CENTRO - VILA BIANCHI - CORREGO BONITO
- JARDIM BRASILIA - SAO QUIRINO
- JARDIM MARIA HELENA - VALE VERDE
- VILA ESPERANCA - JARDIM PROGRESSO
- JARDIM DENISE - JARDIM MILAN _VILARICAI - RECREIO CAMPESTRE
- PADRE PEDRO
_ PEDRA BRANCA - PORTAL DAS PEROLAS -VILARICATI - CHACARAS ANDREIA
- NOVO CENTRO
- NOVO HORIZONTE
_POPULAR | =CEAVEIZ - RESIDENCIAL DOS LAGOS =[EE
- POPULAR Il - SAO JUDAS TADEU - JARDIM LUCIANA - COLINA DAS PAINEIRAS
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EXPEDIENTE

Prefeitura Municipal de
Santo Antdnio de Posse
Praca Chafia Chaib Baracat,
351 - Vila Esperanga
CEP: 13831-024

Telefone
(19) 3896-9000

Site Oficial
WWW.pmsaposse.sp.gov.br

E-mail
imprensa@pmsaposse.sp.gov.br

OUVIDORIA

As reclamacdes e sugestdes
para a prefeitura de Santo
Anténio de Posse podem
ser feitas por Formulario

e/ou WhatsApp através
da OUVIDORIA, onde os
municipes terdo as respostas
oficiais.

Faca suas reclamacgdes
ou sugestdes através do
WhatsApp (19) 99743 5801.

REDES SOCIAIS

/PMSAPOSSE
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Atos Oficiais

PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social

Portaria n° 034, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria de Desenvolvimento Social

Dispée sobre a nomeacgéo de Fernanda Volpato
da Silva, para o cargo em comissdo de Assessor
de Divisdo e da outras providéncias.
ANA LUCIA LIMA DA SILVA, Secretaria de Desenvolvimento Social
do Municipio de Santo Antdnio de Posse, Estado de S&o Paulo, usando
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegacgéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear Fernanda Volpato da Silva, RG: 25.457.375-7,

para o cargo em comissao de Assessor de Divisdo, a partir de 04 de
janeiro de 2023.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

ANA LUCIA LIMA DA SILVA
Secretaria de Desenvolvimento Social

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 035, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria de Desenvolvimento Social

Dispbe sobre a nomeagédo de Danilo da Silva
Fregonesi, para o cargo efetivo de Motorista.

ANA LUCIA LIMA DA SILVA, Secretéria
Desenvolvimento Social do Municipio de Santo Antonio de Posse,

Estado de Séo Paulo, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei e por delegagéo,

Municipal de

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacdo de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Danilo da Silva Fregonesi, RG n. 43.611.334-X,
para o cargo de Motorista, em razdo de sua aprovagdo no Concurso
n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal n.
01/91, para ocupar a vaga deixada em razao da exoneragéo de Edison
Onofre (Portaria n. 8.401, de 03 de maio de 2018).

Paragrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

ANA LUCIA LIMA DA SILVA
Secretaria de Desenvolvimento Social

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 036, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria de Desenvolvimento Social

Dispbe sobre a nomeagdo de José Guilherme
Ferreira, para o cargo efetivo de Agente Técnico
Administrativo.

ANA LUCIA LIMA DA SILVA, Secretéria
Desenvolvimento Social do Municipio de Santo Anténio de Posse,

Estado de Sao Paulo, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei e por delegagéo,

Municipal de

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear José Guilherme Ferreira, RG n. 36.186.118-7,
para o cargo de Agente Técnico Administrativo, em razdo de sua
aprovagao no Concurso n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei
Complementar Municipal n. 01/91, para ocupar a vaga deixada em
razdo da exoneragao de Silvana Moreira Palomares (Portaria n. 052,
de 03 de janeiro de 2023).

Paragrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

ANA LUCIA LIMA DA SILVA
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Secretaria de Desenvolvimento Social

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Secretaria Municipal de Educacao

Portaria n° 075, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeacdo de Fabiana Simone
Pires de Moraes, para a fungdo gratificada de
Chefe de Setor e dd outras providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educagéao do

Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagdo de competéncias aos
Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Fabiana Simone Pires de Moraes, RG:
45.095.771-6, para a funcgao gratificada de Chefe de Setor, a partir de
03 de janeiro de 2023.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretéria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 076, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educacao

Disp6e sobre nomeacgédo de Elvia Padilha dos
Santos, paraafungéo gratificada de Coordenador
Pedagdgico e da outras providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educacgéo do
Municipio de Santo Antbnio de Posse, Estado de Sao Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Elvia Padilha dos Santos, RG: 64.109.302-0,
para a fungdo gratificada de Coordenador Pedagdgico, a partir de 03
de janeiro de 2023.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 077, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre Exoneracdo de Maria Paula
Panegassi Avona, da fungdo gratificada de
Diretor de Escola e da outras providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretédria de Educagéo do
Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar Maria Paula Panegassi Avona, RG: 30.726.540-
7, da fungéo gratificada de Diretor de Escola, a partir de 30 de
dezembro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educacgao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 078, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeagdo de Ednei Maria
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Granadier Barbosa, para a fungdo gratificada
de Coordenador Pedagdgico e da outras
providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretdria de Educagéo do
Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegacgéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1°-Nomear Ednei Maria Granadier Barbosa, RG: 23.563.769-
5, para a fungdo gratificada de Coordenador Pedagdgico, a partir de
03 de janeiro de 2023.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 079, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeagdo de Magda Rosana
Foster Lala, para a fungédo gratificada de Diretor
de Escola e da outras providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretdria de Educagéo do
Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sao Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegacgéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagdo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Magda Rosana Foster Lala, RG: 20.347.753-4,
para a fungéo gratificada de Diretor de Escola, a partir de 03 de janeiro
de 2023.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 04 de janeiro

de 2023.
CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 080, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre exoneragdo de Maria Valéria
da Silva Domingos, para a fungédo gratificada
de Coordenador Pedagdgico e da outras
providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educagéo do

Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar Maria Valéria da Silva Domingos, RG:
23.113.214-1, da fungéo gratificada de Coordenador Pedagdgico, a
partir de 30 de dezembro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 081, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre exoneragdo de Marcela
Aparecida de Lima, para a fungdo gratificada
de Coordenador Pedagdgico e da outras
providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretdria de Educagéo do
Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009, de 30
de junho de 2022,
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagdo de competéncias aos
Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar Marcela Aparecida de Lima, RG: 28.813.676-7,
da fungao gratificada de Coordenador pedagdgico, a partir de 30 de
dezembro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 082, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagéo

Dispde sobre nomeagdo de Renato Siméo, para a fungdo
gratificada de Coordenador Pedagdgico e da outras providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educacgédo do
Municipio de Santo Antbnio de Posse, Estado de Sao Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Renato Siméo, RG: 46.221.058-3, para a fungéo
gratificada de Coordenador Pedagdgico, a partir de 30 de dezembro
de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 083, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Disp6e sobre nomeagédo de Alessandra Regina
Stefanim, para a fungao gratificada de Diretor de
Escola e da outras providéncias.
CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educagéo do
Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sado Paulo, usando
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagdo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Alesandra Regina Stefanim, RG: 22.851.998-
6, para a funcéo gratificada de Diretor de Escola, a partir de 30 de
dezembro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 084, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educacao

Dispbe sobre nomeacdo de Maria Paula
Panegassi Avona, para a funcao gratificada de
Vice-diretor de Escola e dd outras providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretédria de Educagéo do
Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Maria Paula Panegassi Avona, RG: 30.726.540-
7, para a fungao gratificada de Vice-diretor de Escola, a partir de 03 de
janeiro de 2023.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.
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Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 085, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre Exoneragdo de Douglas Fernando
Grecco, da fungéo gratificada de Vice-diretor de
Escola e dad outras providéncias.
CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educagéo do
Municipio de Santo Antbnio de Posse, Estado de S&o Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe sédo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagdo de competéncias aos
Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar Douglas Fernando Grecco, RG: 29.295.965-
5, da fungdo gratificada de Vice-diretor de Escola, a partir de 30 de
dezembro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 086, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeagdo de Maria Valéria da
Silva Domingos, para a fungdo gratificada de
Diretor de Escola e da outras providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educagéo do
Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribui¢des que Ihe sédo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagdo de competéncias aos
Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Maria Valéria da Silva Domingos, RG:
23.113.214-1, para a fungéo gratificada de Diretor de Escola, a partir
de 03 de janeiro de 2023.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 087, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Disp6e sobre nomeagédo de Marcela Aparecida
de Lima, para a fungdo gratificada de Diretor de
Escola e da outras providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educagéo do
Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sado Paulo, usando
das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagdo de competéncias aos
Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Marcela Aparecida de Lima, RG: 28.813.676-7,
para a funcéo gratificada de Diretor de Escola, a partir de 03 de janeiro
de 2023.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.
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Portaria n° 088, de 4 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeacdo de Milena Maciel
Messias, para o cargo efetivo de Monitor de
Transporte Escolar.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sédo
Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e por
delegacéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Milena Maciel Messias, RG n. 56.299.832-9,
para o cargo de Monitor de Transporte Escolar, em razdo de sua
aprovagdo no Concurso n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei
Complementar Municipal n. 01/91, para ocupar a vaga que consta na
Lei Complementar n. 03 de 25 de fevereiro de 2022.

Paragrafo tnico. O nomeado deverd comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Antdnio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 4 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 089, de 4 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Disp6e sobre nomeagéo de Gabriela de Oliveira,
para o cargo efetivo de Monitor de Transporte
Escolar.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santo Antbnio de Posse, Estado de Sédo
Paulo, usando das atribuigdes que |lhe sédo conferidas por Lei e por
delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal

n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Gabriela de Oliveira, RG n. 42.007.825-3, para o
cargo de Monitor de Transporte Escolar, em razé@o de sua aprovagéo
no Concurso n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar

Municipaln.01/91, paraocuparavagaque constanalLei Complementar
n. 03 de 25 de fevereiro de 2022.

Paragrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 4 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretdria Municipal de Educacao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 090, de 4 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeagdo de Marcia Alessandra
Aparecida Bordotti de Oliveira, para o cargo
efetivo de Monitor de Transporte Escolar.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretdria Municipal de
Educagado do Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei e por
delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacdo de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Marcia Alessandra Aparecida Bordotti de Oliveira,
RG n. 27.302.908-3, para o cargo de Monitor de Transporte Escolar, em
razdo de sua aprovagdo no Concurso n. 02/2022, nos termos do art.
9° da Lei Complementar Municipal n. 01/91, para ocupar a vaga que
consta na Lei Complementar n. 03 de 25 de fevereiro de 2022.

Paragrafo Unico. O nomeado deverd comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 4 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educacgao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.
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Portaria n° 091, de 4 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeagdo de Guilherme Siste,
para o cargo efetivo de Monitor de Transporte
Escolar.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santo Antbnio de Posse, Estado de Sédo
Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e por
delegacéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Guilherme Siste, RG n. 57.999.855-1, para o cargo
de Monitor de Transporte Escolar, em razdo de sua aprovagao no
Concurso n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar
Municipaln.01/91, paraocupar avaga que constanaLei Complementar
n. 03 de 25 de fevereiro de 2022.

Paragrafo tnico. O nomeado deverd comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 4 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 092, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispde sobre exoneragdo de Amabile Aparecida Verdurico
Contrera, por motivo de 6bito, do cargo de Assistente de Creche.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educagéo do
Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagdo de competéncias aos
Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar Amabile Aparecida Verdurico Contrera, por
motivo de 6bito, RG: 18.748.612-8, do cargo de Assistente de Creche,

a partir de 24 de dezembro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educacgao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 093, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educacao

Disp6e sobre nomeacdo de Eliana Carvalho
Costa, para o cargo efetivo de Cuidador.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretdria Municipal de
Educacgdo do Municipio de Santo Antbénio de Posse, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e por
delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegagao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Eliana de Carvalho Costa, RG n. 84.927-50, para
o cargo de Cuidador, em razdo de sua aprovagdo no Concurso n.
02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal
n. 01/91, para ocupar a vaga deixada em razdo da exoneragdo de
Luciana de Fatima Trindade de Oliveira (Portaria n. 8.848, de 15 de
agosto de 2019).

Paragrafo Unico. O nomeado deverd comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educacgao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 094, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeacéao de Claudiane Andre dos
Santos Pinto, para o cargo efetivo de Cuidador.
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CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santo Ant6nio de Posse, Estado de Sédo
Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e por
delegacéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1°Nomear Claudiane Andre dos Santos Pinto,RGn. 67.320.971-
4, para o cargo de Cuidador, em razao de sua aprovagao no Concurso
n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal n.
01/91, para ocupar a vaga deixada em razdo da exoneragéo de Thiara
Ferreira Marques (Portaria n. 9.818, de 04 de agosto de 2021).

Paragrafo Unico. O nomeado deverd comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 095, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeacéo de Vitoria Aparecida
Masotti, para o cargo efetivo de Cuidador.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santo Antbnio de Posse, Estado de Sédo
Paulo, usando das atribuigdes que |lhe sédo conferidas por Lei e por
delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Vitoria Aparecida Masotti, RG n. 60.389.406-9,
para o cargo de Cuidador, em razdo de sua aprovagao no Concurso
n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal n.
01/91, para ocupar a vaga deixada em razédo da exoneragéo de Natalia
da Silva Ribeiro (Portaria n. 9.860, de 03 de novembro de 2021).

Pardagrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de

desisténcia tacita da vaga.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 096, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Disp6e sobre nomeacgéo de Andressa Aparecida
Ferreira, para o cargo efetivo de Cuidador.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretdria Municipal de
Educagéo do Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sé@o conferidas por Lei e por
delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Andressa Aparecida Ferreira, RG n. 55.017.083-2,
para o cargo de Cuidador, em razdo de sua aprovagao no Concurso
n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal n.
01/91, para ocupar a vaga deixada em razdo da exoneragao de Vitoria
Eduarda Silva Turolla (Portaria n. 9.928, de 21 de janeiro de 2022).

Paragrafo Unico. O nomeado deverd comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educacgao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 097, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeacdo de Bianca Jerusa
Ribeiro, para o cargo efetivo de Cuidador.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e por
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delegacéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Bianca Jerusa Ribeiro, RG n. 44.250.924-8, para
o cargo de Cuidador, em razdo de sua aprovagdao no Concurso n.
02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal n.
01/91, para ocupar a vaga deixada em razao da exoneragao de Viviane
Maria da Silva Silverio (Portaria n. 9.950, de 01 de fevereiro de 2022).

Paragrafo tnico. O nomeado deverd comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 098, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Disp6e sobre nomeacgéo de Josenaide Oliveira
dos Santos, para o cargo efetivo de Cuidador.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santo Antbnio de Posse, Estado de Sédo
Paulo, usando das atribuigdes que |lhe sédo conferidas por Lei e por
delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Josenaide Oliveira dos Santos, RG n. 36.552.673,
para o cargo de Cuidador, em razdo de sua aprovagao no Concurso
n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal n.
01/91, para ocupar a vaga deixada em razdo da exoneragao de Maria
Domitila de Souza Silva (Portaria n. 9.995, de 24 de fevereiro de 2022).

Pardagrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educacgao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 099, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeagdo de Maria Eduarda Rosa
Bombonato, para o cargo efetivo de Cuidador.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e por
delegacéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Maria Eduarda Rosa Bombonato, RG n. 62.639.444-
2, para o cargo de Cuidador, em razdo de sua aprovagédo no Concurso
n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal n.
01/91, para ocupar a vaga deixada em razdo da exoneragao de Ingrid
Kelly Mantovani da Silva Leobino (Portaria n. 10.086, de 08 de abril de
2022).

Paragrafo Unico. O nomeado deverd comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educacgao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 100, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeacgdo de Claudineia Aparecida
Pereira, para o cargo efetivo de Cuidador.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sao

Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e por
delegacéo,
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CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegagao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Claudineia Aparecida Pereira, RG n. 45.312.727-7,
para o cargo de Cuidador, em razdo de sua aprovagao no Concurso
n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal n.
01/91, para ocupar a vaga deixada em razao da exoneragao de Lucas
Felipe Silverio de Freitas (Portaria n. 10.150, de 21 de junho de 2022).

Paragrafo Unico. O nomeado deverd comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 101, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeagdo de Jose Gabriel
Fernandes, para o cargo efetivo de Inspetor de
Alunos.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sédo
Paulo, usando das atribuigdes que |lhe sé@o conferidas por Lei e por
delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacdo de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Jose Gabriel Fernandes, RG n. 58.726.251-5, para o
cargo de Inspetor de Alunos, em razéo de sua aprovagao no Concurso
n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal n.
01/91, para ocupar a vaga deixada em razdo da exoneragao de Louana
Maria Capozio (Portaria n. 8.607, de 07 de janeiro de 2019).

Paragrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 04 de janeiro

de 2023.
CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 102, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre nomeacdo de Rafaela do Couto
Prates, para o cargo efetivo de Inspetor de
Alunos.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei e por
delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Rafaela do Couto Prates, RG n. 52.426.103-9, para o
cargo de Inspetor de Alunos, em razao de sua aprovagao no Concurso
n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal n.
01/91, para ocupar a vaga deixada em razdo da exoneragdo de Andre
Luis Siqueira Campos (Portaria n. 8.686, de 01 de abril de 2019).

Paragrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 103, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Disp6e sobre nomeacdo de Guilherme Siste,
para o cargo efetivo de Inspetor de Alunos.
CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagédo do Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sé@o conferidas por Lei e por
delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
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n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacdo de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Guilherme Siste, RG n. 57.999.855-1, para o cargo
de Inspetor de Alunos, em razdo de sua aprovagao no Concurso n.
02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal
n. 01/91, para ocupar a vaga deixada em razdo da exoneragdo de
Fabiane Bernardino de Sa (Portaria n. 9.018, de 13 de janeiro de 2020).

Paragrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 103, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educacao

Dispbe sobre nomeagéo de Luciani Gouveia do
Espirito Santo, para o cargo efetivo de Inspetor
de Alunos.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagao do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei e por
delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacgdo de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Luciani Gouveia do Espirito Santo, RG n.
28.528.327-3, para o cargo de Inspetor de Alunos, em razao de sua
aprovagdo no Concurso n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei
Complementar Municipal n. 01/91, para ocupar a vaga deixada em
razdo da exoneragdo de Ana Carolina Pinto Gongalves Coimbra
(Portaria n. 9.116, de 08 de abril de 2020).

Paragrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 04 de janeiro

de 2023.
CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 105, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Disp6e sobre nomeacgdo de Divina Aparecida
Braga, para o cargo efetivo de Inspetor de
Alunos.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei e por
delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Divina Aparecida Braga, RG n. 21.202.240-4, para o
cargo de Inspetor de Alunos, em razao de sua aprovagao no Concurso
n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal n.
01/91, para ocupar a vaga deixada em razao da exoneragao de Elke
Iraneide Medeiros Tome (Portaria n. 9.210, de 01 de outubro de 2020).

Paragrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Secretaria Municipal de Saneamento e

Meio Ambiente

Portaria n° 011, de 4 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Saneamento

Dispbe sobre nomeacdo de Danilo Henrique
Gouveia Doval, para o cargo efetivo de Operador
Técnico ETA/ETE.

ALICE BORTOLOTTO VALSECHI, Secretario Municipal de
Saneamento do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sao
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Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e por
delegacéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacgdo de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Danilo Henrique Gouveia Doval, RG n. 40.272.746-
0, para o cargo de Operador Técnico ETA/ETE, em razdo de sua
aprovagd@o no Concurso n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei
Complementar Municipal n. 01/91, para ocupar a vaga que consta na
Lei Complementar n. 03 de 25 de fevereiro de 2022.

Paragrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuracdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 4 de janeiro
de 2023.

ALICE BORTOLOTTO VALSECHI
Secretdrio Municipal de Saneamento

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 012, de 4 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Saneamento

Disp6e sobre nomeagédo de Jonatas Zamboim
de Vasconcellos, para o cargo efetivo de
Operador Técnico ETA/ETE.

ALICE BORTOLOTTO VALSECHI, Secretario Municipal de
Saneamento do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e por
delegacéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Jonatas Zamboim de Vasconcellos, RG n.
49.033.561-5, para o cargo de Operador Técnico ETA/ETE, em razéao
de sua aprovagao no Concurso n. 02/2022, nos termos do art. 9° da
Lei Complementar Municipal n. 01/91, para ocupar a vaga que consta
na Lei Complementar n. 03 de 25 de fevereiro de 2022.

Paragrafo tnico. O nomeado deverd comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 4 de janeiro
de 2023.

ALICE BORTOLOTTO VALSECHI
Secretdria Municipal de Saneamento

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 013, de 4 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Saneamento

Dispbe sobre nomeagcdo de Thomas Antonio
Andrade Moreira, para o cargo efetivo de
Operador Técnico ETA/ETE.

ALICE BORTOLOTTO VALSECHI,
Saneamento do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sao

Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sé@o conferidas por Lei e por
delegacao,

Secretario Municipal de

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacdo de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1°
37.426.945-2, para o cargo de Operador Técnico ETA/ETE, em razédo
de sua aprovagéo no Concurso n. 02/2022, nos termos do art. 9° da
Lei Complementar Municipal n. 01/91, para ocupar a vaga que consta

Nomear Thomas Antonio Andrade Moreira, RG n.

na Lei Complementar n. 03 de 25 de fevereiro de 2022.

Paragrafo Unico. O nomeado deverd comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antbnio de Posse, em 4 de janeiro
de 2023.

ALICE BORTOLOTTO VALSECHI
Secretaria Municipal de Saneamento

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 014, de 4 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Saneamento

Dispb6e sobre nomeagdo de Thiago Alexandre
Andrade Moreira, para o cargo efetivo de
Operador Técnico ETA/ETE.

ALICE BORTOLOTTO VALSECHI, Secretario Municipal de
Saneamento do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sao
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Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e por
delegacéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacgdo de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Thiago Alexandre Andrade Moreira, RG n.
47.120.054-2, para o cargo de Operador Técnico ETA/ETE, em razédo
de sua aprovagéo no Concurso n. 02/2022, nos termos do art. 9° da
Lei Complementar Municipal n. 01/91, para ocupar a vaga que consta
na Lei Complementar n. 03 de 25 de fevereiro de 2022.

Paragrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuracdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 4 de janeiro
de 2023.

ALICE BORTOLOTTO VALSECHI
Secretdria Municipal de Saneamento

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 015, de 4 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Saneamento

Dispbe sobre nomeagdo de Danilo Benedito
Contrera, para o cargo efetivo de Motorista.

ALICE BORTOLOTTO VALSECHI, Secretario Municipal de
Saneamento do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e por
delegacéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Danilo Benedito Contrera, RG n. 43.611.334-X,
para o cargo de Motorista, em razdo de sua aprovagao no Concurso
n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal n.
01/91, para ocupar a vaga deixada em razdo da exoneragao de Luis
Carlos de Almeida (Portaria n. 8.493, de 02 de agosto de 2018).

Paragrafo tnico. O nomeado deverd comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 4 de janeiro
de 2023.

ALICE BORTOLOTTO VALSECHI
Secretaria Municipal de Saneamento

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Secretaria de Servicos Publicos e Meio

Ambiente

Portaria n° 001, de 4 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Meio Ambiente

Disp6e sobre nomeagdo de Luis Henrique
Alexandre, para o cargo efetivo de Motorista.

TIAGO NIZOLI DE CAMPOS, Secretario Municipal de Servigos
Publicos e Meio Ambiente do Municipio de Santo Anténio de Posse,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei e por delegagéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal
n. 09/22 e no Decreto Municipal n. 3828/22, que dispde sobre a
delegacado de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Luis Henrique Alexandre, RG n. 32.226.731-6,
para o cargo de Motorista, em razado de sua aprovagao no Concurso
n. 02/2022, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Municipal
n. 01/91, para ocupar a vaga deixada em razdo da exoneragdo de
Antonio Jose de Luiz (Portaria n. 8.510, de 03 de setembro de 2018).

Paragrafo Unico. O nomeado devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos deste Municipio de Santo Anténio de Posse
para tomar posse de seu cargo em até 30 (trinta) dias da data de
publicagdo da presente Portaria, sob pena de configuragdo de
desisténcia tacita da vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 4 de janeiro
de 2023.

TIAGO NIZOLI DE CAMPOS
Secretdria Municipal de Servigos Publicos e Meio Ambiente

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura MunicipAl por 30 (trinta) dias.

Secretaria Municipal de Saude

Portaria n° 053, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria de Saude

Dispbe sobre exoneragdo de Tamires Fernanda
Cachelli, do cargo de Ajudante de Servigos
Diversos da outras providéncias.
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EDMAR OLIVEIRA DE SOUSA, Secretario de Saude do Municipio de
Santo Antonio de Posse, Estado de S&do Paulo, usando das atribuigdes
que Ihe séo conferidas por Lei e por delegacgéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009 de 30 de
junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 3828 de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar Tamires Fernanda Cachelli, RG: 48.898.704-0,
do cargo de Ajudante de Servigos Diversos, a partir de 04 de janeiro
de 2023.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

EDMAR OLIVEIRA DE SOUSA
Secretario de Saude

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 070, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispée sobre Exoneragdo a pedido de Silmara
do Carmo Gongalves, da fungdo gratificada de
Diretor de Escola e dd outras providéncias.
CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educagéo do
Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido Silmara do Carmo Gongalves, RG:
12.885.525-3, da funcao gratificada de Diretor de Escola, a partir de
30 de dezembro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 071, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre Exoneragdo a pedido de Roseli
Vedovatto Battistoni, da fungdo gratificada
de Coordenador Pedagdgico e da outras
providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educagéo do
Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sado Paulo, usando
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagdo de competéncias aos
Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido Roseli Vedovatto Battistoni, RG:
16.806.956-8, da fungdo gratificada de Coordenador Pedagdgico, a
partir de 30 de dezembro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educacgao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 072, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre Exoneragdo a pedido de Renata
Mouréo Bettiol, da fungédo gratificada de Diretor
de Escola e da outras providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretdria de Educagéo do
Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sédo Paulo, usando
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagéo,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagédo de competéncias aos
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Secretdrios Municipais,
RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido Renata Mourdo Bettiol, RG:
41.386.298-7, da fungdo gratificada de Diretor de Escola, a partir de
30 de dezembro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA

Secretaria Municipal de Educagéo

Portaria n° 073, de 04 de janeiro de 2023,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre Exoneragdo a pedido de Michele
Cristina de Almeida, da fungdo gratificada
de Coordenador Pedagdgico e da outras
providéncias.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA, Secretaria de Educagao do
Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 009, de 30
de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 3828, de 01
de julho de 2022, que dispde sobre a delegagdo de competéncias aos
Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido Michele Cristina de Almeida, RG:
32.865.632-X, da fungédo gratificada de Coordenador Pedagdgico, a
partir de 30 de dezembro de 2022.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 04 de janeiro
de 2023.

CLAUDIA APARECIDA PINHO LALLA
Secretaria Municipal de Educagéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data na Portaria da
Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Convocacao

EDITAL DE CONVOCAGAO
O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santo Anténio de Posse, Estado de Sao Paulo, convoca:

Concurso Publico / Processo Seletivo

JOSE GUILHERME FERREIRA

Aprovado e classificado no Concurso Publico n® 01/2021 para
o cargo de Agente Técnico Administrativo, a comparecer neste
departamento no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da
publicagdo deste, para tratar de sua nomeacgao, portando todos os
documentos exigidos no Edital do Concurso.

0O ndo comparecimento no prazo determinado caracterizara
desisténcia, ndo gerando direito a uma nova convocacgao.

Santo Antonio de Posse, 04 de janeiro de 2023.
Jodo Leandro Lolli

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO
O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santo Antonio de Posse, Estado de Sao Paulo, convoca:

Eliana de Carvalho Costa
Claudiane Andre dos Santos Pinto
Vitoria Aparecida Masotti
Andresa Aparecida Ferreira
Bianca Jerusa Ribeiro

Josenaide Oliveira dos Santos
Maria Eduarda Rosa Bombonato
Claudineia Aparecida Pereira

Aprovados(as) e classificados(as) no Concurso Publico n°
02/2022 para o cargo de Cuidador, a comparecer neste departamento
no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da publicagdo deste,
para tratar de sua nomeacao, portando todos os documentos exigidos
no Edital do Concurso.

0 ndo comparecimento no prazo determinado caracterizara
desisténcia, ndo gerando direito a uma nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 04 de janeiro de 2023.
Jodo Leandro Lolli

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO
O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, convoca:

Jose Gabriel Fernandes

Rafaela do Couto Prates
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Guilherme Siste
Luciani Gouveia do Espirito Santo
Divina Aparecida Braga

Aprovados(as) e classificados(as) no Concurso Publico n°
02/2022 para o cargo de Inspetor de Alunos, a comparecer neste
departamento no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da
publicagdo deste, para tratar de sua nhomeacgao, portando todos os
documentos exigidos no Edital do Concurso.

0 ndo comparecimento no prazo determinado caracterizara
desisténcia, ndo gerando direito a uma nova convocagao.

Santo Antdnio de Posse, 04 de janeiro de 2023.
Jodo Leandro Lolli

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO
O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, convoca:

Milena Maciel Messias

Gabriela de Oliveira

Marcia Alesandra Aparecida Bordotti de Oliveira
Guilherme Siste

Aprovados(as) e classificados(as) no Concurso Publico n°
02/2022 para o cargo de Monitor de Transporte Escolar, a comparecer
neste departamento no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data
da publicagao deste, para tratar de sua nomeacao, portando todos os
documentos exigidos no Edital do Concurso.

0 ndo comparecimento no prazo determinado caracterizara
desisténcia, ndo gerando direito a uma nova convocagao.

Santo Antdnio de Posse, 04 de janeiro de 2023.
Jodo Leandro Lolli

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO
O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, convoca:

DANILO DA SILVA FREGONESI
DIONE BENEDITO CONTRERA
LUIS HENRIQUE ALEXANDRE

Aprovados(as) e classificados(as) no Concurso Publico n°
03/2022 para o cargo de Motorista, a comparecer neste departamento
no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da publicagdo deste,
para tratar de sua nomeagéo, portando todos os documentos exigidos
no Edital do Concurso.

0 ndo comparecimento no prazo determinado caracterizara
desisténcia, ndo gerando direito a uma nova convocagao.

Santo Antdnio de Posse, 04 de janeiro de 2023.

Jodo Leandro Lolli

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO
O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santo Antbnio de Posse, Estado de Sao Paulo, convoca:

Jonatas Zamboim de Vasconcellos
Thomaz Antonio Andrade Moreira
Thiago Alexandre Andrade Moreira
Danilo Henrique Gouveia Doval

Aprovados(as) e classificados(as) no Concurso Publico n°
02/2022 para o cargo de Operador Técnico ETA/ETE, a comparecer
neste departamento no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data
da publicagao deste, para tratar de sua nomeacao, portando todos os
documentos exigidos no Edital do Concurso.

0 ndo comparecimento no prazo determinado caracterizara
desisténcia, ndo gerando direito a uma nova convocagéo.

Santo Antdénio de Posse, 04 de janeiro de 2023.
Jodo Leandro Lolli

Prefeito Municipal
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