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das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
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responsaveis pelo conteddo aqui publicado.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 1.858 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2.023

DISPOE SOBRE
REGULAMENTACAO DO
SISTEMA UNICO DE

ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE LOURDES - SP

Odécio Rodrigues da Silva, Prefeito do Municipio de
Lourdes, Comarca de Buritama, Estado de Sao Paulo.

Faz saber que a Camara Municipal de Lourdes aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPITULO |
DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

Art. 12 A politica de assisténcia social em Lourdes,
habilitada em Gestdo Basica, que tem por funcdes a
protecado social, a vigilancia socioassistencial e a defesa de
direitos, organiza-se sob a forma de sistema publico ndo
contributivo, com comando Unico, descentralizado e
participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS/Lourdes.

Paragrafo unico. A assisténcia social ocupa-se de
prover protecao a vida, reduzir danos, prevenir a incidéncia
de riscos sociais, independente de contribuicdo prévia, e
deve ser financiada com recursos previstos no orcamento
municipal.

Art. 22 S3o objetivos do SUAS/LOURDES:

I - Consolidar a gestao municipal que opera a protecao
social ndo contributiva e garantia dos direitos dos usudrios;

Il - Estabelecer as responsabilidades do Municipio na
organizacao, regulacao, manutencao e expansao das acdes
de assisténcia social;

Il - Orientar-se pelo principio da unidade e regular, no
municipio de LOURDES, a hierarquia, os vinculos e as
responsabilidades quanto a oferta dos servicos, beneficios,
programas e projetos de assisténcia social;

IV - Respeitar as diversidades culturais, étnicas,
religiosas, socioeconémicas, politicas e territoriais;

V - Reconhecer as especificidades, iniquidades e
desigualdades municipais no planejamento e execugoes
das acoes;

VI - Assegurar a oferta dos servicos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social;

VII - Integrar a rede publica e privada, com vinculo ao
SUAS, de servigcos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social;

VIII - Implementar a gestao do trabalho e a educacgao
permanente na assisténcia social;

IX - Estabelecer a gestao integrada de servicos e
beneficios;

X - Afiancar a vigilancia socioassistencial e a garantia
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de direitos como funcdes da politica de assisténcia social.

Art. 32 S3o principios organizativos do SUAS/
LOURDES:

I - Universalidade: todos tém direito a protecao
socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com
respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminacdo de qualquer espécie ou comprovacao
vexatéria da sua condicdo;

Il - Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada
sem exigéncia de contribuicdo ou contrapartida, observado
0 que dispOe o art. 35, da Lei n.2 10.471, de 12 de outubro
de 2003 - Estatuto do Idoso;

Il - Integralidade da protecdo social: oferta das
provisdes em sua completude, por meio do conjunto
articulado de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - Intersetorialidade: integracao e articulagao da rede
socioassistencial com as demais politicas e 6rgdos setoriais;

V - Equidade: respeito as diversidades regionais,
culturais, socioecond6micas, politicas e territoriais,
priorizando aqueles que estiverem em situagao de
vulnerabilidade e risco pessoal e social.

Art. 42 Sao segurancas afiancadas pelo SUAS/
LOURDES:

I - Acolhida: provida por meio da oferta publica de
espacos e servicos para a realizacdo da protecdo social
bésica e especial, devendo as instalacdes fisicas e acdo
profissional conter:

a) Condigdes de recepcao;

b) Escuta profissional qualificada;
) Informacao;

) Referéncia;

) Concessao de beneficios;

f) AquisicOes de materiais e sociais;

g) Abordagem em territérios de incidéncia de situacdes
de risco;

h) Oferta de uma rede de servicos aos individuos e
familiares.

Il - Renda: operada por meio da concessao de auxilios
financeiros ofertados pelas esferas Estadual e Federal e da
concessdo de beneficios continuados, nos termos da lei,
para cidaddos nao incluidos no sistema contributivo de
protecao social, que apresentem vulnerabilidades
decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida
independente e para o trabalho;

Il - Convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social:
exige a oferta publica de rede continuada de servicos que
garantam oportunidades e acao profissional:

a) A construcao, restauracao e o fortalecimento de
lacos de pertencimento, de natureza geracional,
intergeracional, familiar, de vizinhanca e interesses comuns
e societarios;

b) O exercicio capacitador e qualificador de vinculos
sociais e de projetos pessoais de vida em sociedade.

IV - Desenvolvimento de autonomia: exige acdes
profissionais e sociais para:

c
d
e
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a) O desenvolvimento de capacidades e habilidades
para os exercicios do protagonismo, da cidadania;

b) A conquista de melhores graus de liberdade,
respeito a dignidade humana, protagonismo e certeza de
protecao social para o cidaddo e a cidada, a familia e a
sociedade;

¢) Conquistas de maior grau de independéncia pessoal
e qualidade, nos lagos sociais, para os cidadaos e as
cidadas sob contingéncias e vicissitudes.

V - Apoio e auxilio: quando, sob riscos circunstanciais,
exige a oferta de auxilios em bens materiais e/ou em
peclnia, em carater transitério, denominados de beneficios
eventuais para as familias, seus membros e individuos.

Art. 52 Sdo diretrizes estruturantes da gestdao do
SUAS/LOURDES:

I - Primazia da responsabilidade do municipio na
conducao da politica de assisténcia social;

Il - Descentralizacdo politico-administrativa e comando
Unico das a¢des em cada esfera de governo;

Il - Financiamento partilhado entre a Unido, o Estado e
0 Municipio;

IV - Matricialidade sécio familiar;

V - Territorializacao;

VI - Fortalecimento da relacdo democrética entre
Estado e sociedade civil;

VII - Controle social e participacao popular.

Art. 62 S3o principios éticos para a oferta da protecao
sécio assistencial no SUAS/ LOURDES:

I - Defesa incondicional da liberdade, da dignidade da
pessoa humana, da privacidade, da cidadania, da
integridade fisica, moral e psicolégica e dos direitos
socioassistenciais;

Il - Defesa do protagonismo e da autonomia dos
usudrios e a recusa de praticas de carater clientelista,
vexatério ou com intuito de benesse ou ajuda;

Il - Oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios publicos gratuitos com qualidade e continuidade,
que garantam a oportunidade de convivio para o
fortalecimento de lacos familiares e sociais;

IV - Garantia de laicidade na relacao entre o cidaddo e
o0 Estado na prestagao e divulgacao das acdes do SUAS;

V- Respeito a pluralidade e diversidade cultural,
socioecondmica, politica e religiosa;

VI - Combate as discriminacdes etarias, étnicas, de
classe social, de género, por orientacdo sexual ou por
deficiéncia, dentre outras;

VII - Garantia do direito a receber dos érgaos publicos
e prestadores de servicos o acesso as informacdes e
documentos da assisténcia social, de interesse particular,
ou coletivo, ou geral, que serao prestadas dentro do prazo
da Lei n.2 12.527 de 18 de novembro de 2011, Lei de
Acesso a Informacao - LAI, e a identificacdo daqueles que o
atender;

VIII - Protecdo a privacidade dos usudrios, observando
o sigilo profissional, preservando sua intimidade e opcao e
resgatando sua histéria de vida;
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IX - Garantia de atencao profissional direcionada para
construcao de projetos pessoais e sociais para autonomia e
sustentabilidade do usuério;

X - Reconhecimento do direito dos usudarios de ter
acesso a beneficios e a renda ofertada pelas esferas
Estadual e Federal;

X1 - Garantia incondicional do exercicio do direito a
participacao democratica dos usudrios, com incentivo e
apoio a organizacao de féruns, conselhos, movimentos
sociais e cooperativas populares, potencializando praticas
participativas;

XIl - Acesso a assisténcia social a quem dela
necessitar, sem discriminagao social de qualquer natureza,
resguardando os critérios de elegibilidade dos diferentes
beneficios e as especificidades dos servicos, programas e
projetos;

Xl - Garantia aos profissionais das condi¢des
necessarias para a oferta de servicos em local adequado e
acessivel aos usudrios, com a preservacdo do sigilo sobre
as informacdes prestadas no atendimento socioassistencial,
de forma a assegurar o compromisso ético e profissional
estabelecidos na Norma Operacional Béasica de Recursos
Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS;

XIV - Disseminagao do conhecimento produzido no
ambito do SUAS, por meio da publicitacdo e divulgacao das
informacdes colhidas nos estudos e pesquisas aos usuarios
e trabalhadores, no sentido de que estes possam usa-las na
defesa da assisténcia social, de seus direitos e na melhoria
das qualidades dos servigos, programas, projetos e
beneficios;

XV - Simplificacdo dos processos e procedimentos na
relacdo com 0S USUArios no acesso aos Servigos,
programas, projetos e beneficios, agilizando e melhorando
sua oferta;

XVI - Garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa,
com qualidade, agilidade e continuidade;

XVII - Prevaléncia, no ambito do SUAS, de acdes
articuladas e integradas, para garantir a integralidade da
protecao socioassistencial aos usuarios dos servicos,
programas, projetos e beneficios;

XVIIl - Garantias aos usudarios do direito as
informacdes do respectivo histérico de atendimentos,
devidamente registrados nos prontudrios do SUAS.

Art. 72 A garantia de protecao socioassistencial do
SUAS/LOURDES compreende:

I - Precedéncia da protecdo social basica, com o
objetivo de prevenir situacdes de risco social e pessoal;

Il - Ndo submissdo do usudrio a situacdes de
subalternacao;

Il - Desenvolvimento de ofertas de servicos e
beneficios que favorecam aos usudrios do SUAS a
autonomia, resiliéncia, sustentabilidade, protagonismo,
acesso a oportunidades, condicdes de convivio e
socializagao, de acordo com sua capacidade, dignidade e
projeto pessoal e social;

IV - Dimensao proativa que compreende a intervengao
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planejada e sistematica para o alcance dos objetivos do
SUAS com absoluta primazia da responsabilidade estatal na
conducdo da politica de assisténcia social municipal;

V - Reafirmacdo da assisténcia social como politica de
seguridade social e a importancia da intersetorialidade com
as demais politicas publicas para a efetivacdo da protecao
social.

Art. 82 Sdo responsabilidades do Municipio de Lourdes:

I - Destinar recursos financeiros para o custeio dos
beneficios eventuais de que trata o art. 22, da Lei n.2 8.742
de 07 de dezembro de 1993 - LOAS, mediante critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
- CMAS;

Il - Efetuar a oferta do auxilio-natalidade e o auxilio-
funeral;

Il - Executar os projetos de enfrentamento da pobreza,
incluindo a parceria com organizacdes da sociedade civil;

IV - Atender as acdes socioassistenciais de carater de
emergéncia;

V - Prestar os servigos socioassistenciais de que trata o
art. 23, da Lei n.2 8.742 de 07 de dezembro de 1993 -
LOAS;

VI - Cofinanciar o aprimoramento da gestdao e dos
servicos, programas e projetos de assisténcia social, em
ambito local;

VII - Realizar o monitoramento e a avaliacao da politica
de assisténcia social em ambito local;

VIII - Aprimorar os equipamentos e servicos
socioassistenciais, observando os indicadores de
monitoramento e avaliacdo pactuados;

IX - Organizar a oferta de servicos de forma
territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco,
de acordo com o diagnostico socioterritorial;

X - Organizar, coordenar, articular, acompanhar e
monitorar a rede de servicos da protecdo social basica e

especial;
XI - Alimentar o Censo SUAS;
XIl - Assumir as atribuicdes no processo de

municipalizacdo dos servicos de protecao social basica;

XIIl - Participar dos mecanismos formais de
cooperacdo intergovernamental que viabilizem técnica e
financeiramente os servicos de referéncia regional,
definindo as competéncias na gestao e no cofinanciamento,
a serem pactuadas na Comissao Intergestores Bipartite -
CiB;

XIV - Realizar a gestao local do Beneficio de Prestacao
Continuada - BPC garantindo aos seus beneficidrios e
familias o acesso aos servicos, programas e projetos da
rede socioassistencial;

XV - Gerir, no ambito municipal, o Cadastro Unico e o
Programa Bolsa Familia, nos termos do paragrafo 19, do art.
82 da Lei n.2 10.836 de 2004;

XVI - Elaborar e cumprir o plano de providéncias, no
caso de pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao
SUAS, aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS e pactuado na CIB;
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XVIlI - Prestar informacdes que subsidiem o
acompanhamento estadual e federal da gestdao municipal;
XVIII - Zelar pela execugao direta ou indireta dos

recursos transferidos pela Unido e pelos Estados ao
Municipio, inclusive no que tange a prestacao de contas;

XIX - Proceder o preenchimento do sistema de
cadastro de entidades e organizacdes de assisténcia social
de que trata o inciso Xl do art. 19 da LOAS;

XX - Viabilizar estratégias e mecanismos de
organizacao para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas
entidades e organizacdes de acordo com as normativas
federais;

XXI - Normatizar, em ambito local, o financiamento
integral dos servicos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao
SUAS, conforme paragrafo 32 do art. 62 da Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS e sua regulamentacao em ambito
federal.

CAPITULO Il
PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 92 O Plano Municipal de Assisténcia Social, de que
trata o art. 30 da LOAS é um instrumento de planejamento
estratégico que organiza, regula e norteia a execucao da
Politica Municipal, na perspectiva do SUAS:

§ 12 - A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia
Social é de responsabilidade do Orgdo Gestor da politica,
que submete a aprovacao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS.

§ 22 - A estrutura do Plano Municipal é composta por,
dentre outros:

I - Diagnéstico socioterritorial;

Il - Objetivos gerais e especificos;

Il - Diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - Acles e estratégias correspondentes para sua
implementacao;

V - Metas estabelecidas;

VI - Resultados e impactos esperados;

VIl - Recursos materiais, humanos e financeiros
disponiveis e necessarios;

VIII - Mecanismos e fontes de financiamento;

X - Cobertura da rede prestadora de servicos;

X - Indicadores de monitoramento e avaliagao;

XI - Espaco temporal de execucdo;

Art. 10 O Municipio devera elaborar o Plano Municipal
de Assisténcia Social a cada 04 (quatro) anos, de acordo
com os periodos de elaboracdo do Plano Plurianual - PPA.

Art. 11 A realizacdo de diagndstico socioterritorial, a
cada quadriénio, compde a elaboracao do Plano Municipal
de Assisténcia Social.

Paragrafo unico - O diagndstico tem por base o
conhecimento da realidade a partir da leitura dos
territérios, microterritérios ou outros recortes
socioterritoriais que possibilitem identificar as dinamicas
sociais, econdmicas, politicas e culturais que os
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caracterizam, reconhecendo as suas demandas e
potencialidades.

Art. 12 A realizacdo de diagndstico socioterritorial
requer:

I - Processo continuo de investigacao das situacdes de
risco e vulnerabilidade social presentes nos territérios,
acompanhado da interpretacdo e andlise da realidade
socioterritorial e das demandas sociais que estao em
constante mutacdo, estabelecendo relacdes e avaliacdes de
resultados e de impacto das acdes planejadas;

Il - Identificacdo da rede socioassistencial disponivel no
territério, bem como de outras politicas publicas, com a
finalidade de planejar a articulagao das acfes em resposta
as demandas identificadas e a implantacdo de servicos e
equipamentos necessarios;

Il - Reconhecimento da oferta e da demanda por
servicos socioassistenciais e definicdo de territérios
prioritarios para a atuacdo da politica de assisténcia social;

IV - Utilizacdo de dados territorializados disponiveis nos
sistemas oficiais de informacdes.

Paragrafo unico. Consideram-se sistemas oficiais de
informacdes aqueles utilizados no ambito do SUAS, ainda
que oriundos de outros érgdos da administracdo publica.

Art. 13 O Plano Municipal de Assisténcia Social, além
do que estabelece o § 29 do art. 92 desta Lei, deve
observar:

| - Deliberacdes das Conferéncias Municipais de
assisténcia social;

Il - Metas nacionais e estaduais pactuadas, que
expressam o compromisso para o aprimoramento do SUAS
para os Municipios;

Il - Acdes articuladas e intersetoriais;

IV - Acbes de apoio técnico e financeiro a gestdo
descentralizada do SUAS;

Paragrafo unico - O apoio técnico e financeiro
compreende, entre outras agoes:

I - Capacitacao;

Il - Elaboracao de normas e instrumentos;

Il - Publicacdo de materiais informativos e de
orientacdes técnicas;

IV - Assessoramento e acompanhamento;

V - Incentivos financeiros.

CAPITULO 1lI
GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA DO
SUAS/LOURDES

Art. 14. Sao instrumentos da gestao financeira e
orcamentaria do SUAS/ LOURDES

I - Orcamento Municipal da Assisténcia Social;

Il - Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Il - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

IV - Fundo Municipal dos Direitos do Idoso;

Art. 15. A gestdo financeira e orcamentdria da
assisténcia social implica na observancia dos principios da
administracao publica, em especial: a legalidade, a
impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a eficiéncia.
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Secao |
Orcamento Municipal da Assisténcia Social

Art. 16. O orcamento é instrumento da administracdo
publica indispensdvel para a gestao da politica municipal
de assisténcia social e expressa o planejamento financeiro
das funcOes de gestdo e da prestacao de servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais a
populacao usuaria.

Paragrafo tnico. A elaboracao da peca or¢camentaria
requer:

I - A definicao de diretrizes, objetivos e metas;

Il - A previsao da organizacao das agoes;

Il - A provisao de recursos;

IV - A definicdo da forma de acompanhamento das
acoes;

V - A revisdo critica das propostas, dos processos e dos
resultados.

Secao ll
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 17. O Fundo Municipal de Assisténcia Social é um
instrumento de gestdao orcamentdria e financeira do
Municipio, no qual devem ser alocadas as receitas e
executadas as despesas relativas ao conjunto de acoes,
servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia
social.

§ 12 Cabe ao 6rgao da administracao publica,
responsavel pela coordenacdo da Politica de Assisténcia
Social no Municipio, gerir o Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS, sob orientacao e controle do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

§ 22 Caracteriza-se como fundo especial e se constitui
em unidade orcamentdria e gestora, na forma da Lei n?.
4.320, de 17 de marco de 1964, cabendo o seu
gerenciamento a coordenagao da politica de assisténcia
social.

Art. 18. As despesas realizadas com recursos
financeiros recebidos na modalidade fundo a fundo devem
atender as exigéncias legais concernentes ao
processamento, empenho, liquidacao e efetivacao do
pagamento, mantendo-se a respectiva documentacao
administrativa e fiscal pelo periodo legalmente exigido.

Paragrafo unico. Os documentos comprobatérios das
despesas de que trata o caput, tais como notas fiscais,
recibos, faturas, dentre outros legalmente aceitos, deverdo
ser arquivados preferencialmente na sede da unidade
pagadora do Municipio, em boa conservacao, identificados
e a disposicdao do érgdo repassador e dos 6rgaos de
controle interno e externo.

Art. 19. O Conselho Municipal de Assisténcia Social,
regulamentado inicialmente pela Lei Municipal n® 273 de 06
de Fevereiro de 1996 e posteriormente a Lei Municipal n2
423 de 18 de Maio de 1999 que dispde sobre alteragoes
procedidas na lei n? 273 de 06 de Fevereiro de 1996, com
carater deliberativo, tém papel estratégico no SUAS de
agentes participantes da formulacao, avaliacao, controle e
fiscalizacdo da politica, desde o seu planejamento até o
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efetivo monitoramento das ofertas e dos recursos
destinados as acles a serem desenvolvidas.

Paragrafo unico. Incumbe ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social exercer o controle e a fiscalizacdo do
Fundo Municipal de Assisténcia Social nos termos da Lei
Municipal n? 273 de 06 de Fevereiro de 1996 e suas
alteracdes posteriores sob nimero de Lei Municipal n2 423
de 18 de Maio de 1999.

Art. 20. As despesas realizadas com recursos
financeiros do fundo devem atender as exigéncias legais
concernentes ao processamento, empenho, liquidagao e
efetivacao do pagamento, mantendo-se a respectiva
documentacdao administrativa e fiscal pelo periodo
legalmente exigido.

Paragrafo unico. Os documentos comprobatérios das
despesas de que trata o caput, tais como notas fiscais,
recibos, faturas, dentre outros legalmente aceitos, deverao
ser arquivados preferencialmente na sede da unidade
pagadora do Municipio, em boa conservacao, identificados
e a disposicdao do dérgao repassador e dos 6rgaos de
controle interno e externo.

Secao lll
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

Art. 21. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, regulamentado pela Lei municipal n®
303/96, passa a ser regulamentado pela Lei n2 1.053/2011
de 17 de maio de 2011, destinados a politica de
atendimento aos direitos da crianca e do adolescente, em
conformidade com a Lei Federal no 8.069/90 devera refletir
as ac¢Oes indicadas na lei municipal, observadas as normas
legais aplicaveis a Administracao Publica.

Art. 22. Nos termos da Lei n? 1.053/2011 de 17 de
maio de 2011 o Fundo Municipal serd regulamentado pelo
COMDICA, que fixara critérios e prioridades que atendam a
politica estabelecida na lei.

Secao IV
Fundo Municipal dos Direitos do Idoso.

Art. 23. O Fundo Municipal dos Direitos do Idoso,
regulamentado pela Lei n? 412 de 02 de fevereiro de 1999,
destinados a politica de atendimento aos direitos do idoso,
em conformidade com a Lei Federal n? 10.741/2003 devera
refletir as acdes indicadas na lei municipal, observadas as
normas legais aplicaveis a Administracao Publica.

Art. 24. Nos termos Lei n? 412 de 02 de fevereiro de
1999, o Fundo Municipal sera regulamentado pelo Conselho
Municipal do Idoso, que fixara critérios e prioridades que
atendam a politica estabelecida na lei.

DO COFINACIAMENTO
SUBSECAO I
DO COFINANCIAMENTO DO SUAS/LOURDES

Art. 25. O modelo de gestao preconizado pelo SUAS
prevé o financiamento compartilhado entre a Unido, o
Estado de Sdo Paulo e o Municipio de Lourdes é viabilizado
por meio de transferéncias regulares e automaticas entre
os fundos de assisténcia social, observando-se a
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obrigatoriedade da destinacdo e alocacao de recursos
préprios pelos respectivos entes.

Art. 26. O Municipio deve destinar recursos préprios na
Assisténcia Social, para o cumprimento de suas
responsabilidades, em especial:

I - Custeio dos beneficios eventuais;

II - Cofinanciamento dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais sob sua gestao;

Il - Atendimento as situagdes emergenciais;

IV - Execucdo dos projetos de enfrentamento da
pobreza;

V - Provimento de infraestrutura necessaria ao
funcionamento do Conselho de Assisténcia Social Municipal
- CMAS.

SUBSECAO II
DO COFINACIAMENTO DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS

Art. 27. O cofinanciamento dos  servicos
socioassistenciais se dard por meio do Bloco de
Financiamento da Protecdo Social Basica e do Bloco de
Financiamento da Protecao Social Especial.

§ 12 Os Blocos de Financiamento de que trata o caput
serao compostos pelo conjunto de pisos relativos a cada
protecao, de acordo com a Tipificacdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais.

§ 22 Os recursos transferidos pelos Blocos de
Financiamento de que trata o caput, permitem a
organizacao da rede de servicos local com base no
planejamento realizado.

Art. 28. O cofinanciamento da Protecao Social Basica
tem por componentes o Piso Basico Fixo e o Piso Basico
Variavel.

Art. 29. O Piso Bdasico Fixo destina-se ao
acompanhamento e atendimento a familia e seus
membros, no desenvolvimento do Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia - PAIF, necessariamente
ofertado pelo Centro de Referéncia da Assisténcia Social -
CRAS.

§ 12 O repasse do Piso de que trata o caput deve se
basear no nimero de familias referenciadas no CRAS.

§ 22 A capacidade de referenciamento de um Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS estd relacionada:

I - Ao nimero de familias do territdrio;

Il - A estrutura fisica da unidade;

Il - A quantidade de profissionais que atuam na
unidade, conforme referéncia da NOB RH.

§ 32 Os Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS serdo organizados conforme o nimero de familias a
ele referenciadas, observando-se a seguinte divisao:

I - Até 2500 Familias;

Il - De 2501 a 3500 familias;

Il - De 3501 até 5000 familias.

Art. 30. O Piso Bdasico Varidvel destina-se ao
cofinanciamento  dos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos.

§ 12 O Piso Basico Variavel podera ser desdobrado para
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permitir o atendimento de situacdes ou particularidades, a
partir da analise de necessidade, prioridade ou ainda em
razao de dispositivos legais especificos.

§ 22 Os valores para repasse do Piso serao definidos
com base em informacdes constantes no Cadastro Unico,
utilizando-se como referéncia o nimero de familias com
presenca de idosos, criancas, adolescentes, jovens,
incluindo as pessoas com deficiéncia, para atencdo aos
ciclos de vida em servicos que complementam a protecdo a
familia no territério.

Art. 31. O cofinanciamento da Protecao Social Especial
tem por componentes:

I - Média Complexidade:

a) o Piso Fixo de Média Complexidade;

b) o Piso Varidvel de Média Complexidade; e

c) o Piso de Transicao de Média Complexidade;

Il - Alta Complexidade:

a) o Piso Fixo de Alta Complexidade; e

b) o Piso Varidvel de Alta Complexidade.

Paragrafo unico. Os recursos que compdem o
cofinanciamento de que trata o caput devem ser aplicados
segundo a perspectiva socioterritorial, assegurando-se a
provisao de deslocamentos quando necessario.

Art. 32. O Piso Fixo de Média Complexidade destina-se
ao cofinanciamento dos servigos tipificados nacionalmente
gue sdo prestados exclusivamente no Centro de Referéncia
Especializado para Populagao em Situacdao de Rua -
CENTRO POP e no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, quando houver no municipio.

Art. 33. O Piso Varidvel de Média Complexidade
destina-se ao cofinanciamento dos servicos tipificados
nacionalmente, tais como:

I - Servico Especializado em Abordagem Social;

Il - Servico de Protecao Social Especial para Pessoas
com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

Il - Servico de Protecdo Social a Adolescentes em
Cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade
Assistida e de Prestacdo de Servicos a Comunidade;

IV - Servico de Protecao Social Especial para mulheres
em situacdo de violéncia;

V - Outros que venham a ser instituidos, conforme as
prioridades ou metas deliberadas pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS.

Paragrafo unico. O Piso de que trata o caput poderd
incluir outras ac0es ou ser desdobrado para permitir o
atendimento de situagdes ou particularidades, a partir da
andlise de necessidade, prioridade ou dispositivos legais
especificos.

Art. 34. O Piso Fixo de Alta Complexidade destina-se
ao cofinanciamento dos servicos tipificados nacionalmente,
voltados ao atendimento especializado a individuos e
familias que, por diversas situacdes, necessitem de
acolhimento fora de seu ndcleo familiar ou comunitério de
origem.

Art. 35. O Piso Variadvel de Alta Complexidade destina-
se ao cofinanciamento dos servicos tipificados
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nacionalmente a usuéarios que, devido ao nivel de
agravamento ou complexidade das situacOes vivenciadas,
necessitem de atencdo diferenciada e atendimentos
complementares.

Paragrafo unico. O Piso que trata o caput podera ser
utilizado para:

I - Atendimento a servicos de acolhimento e equipes
responsaveis pelo acompanhamento dos servicos de
acolhimento e de gestdo de vagas.

Il - Cofinanciamento de servicos de atendimento a
situac0es emergenciais, desastres ou calamidades,
observadas as provisdes e 0s objetivos nacionalmente
tipificados.

SUBSECAO Il
CRITERIOS DE PARTILHA PARA O COFINANCIAMENTO
DA REDE SOCIOASSISTENCIAL NAO GOVERNAMENTAL

Art. 36. O cofinanciamento dos  servicos
socioassistenciais da rede socioassistencial nao-
governamental, observada a disponibilidade orcamentaria e
financeira municipal, efetivar-se-4 a partir da adogdo dos
seguintes objetivos e pressupostos:

I - Implantacdo e oferta qualificada de servicos
socioassistenciais nacionalmente tipificados;

Il - Implantacao e oferta qualificada de servicos em
territérios de vulnerabilidade e risco social, de acordo com
o diagnédstico das necessidades e especificidades locais,
considerando os parametros do teto maximo estabelecido
para cofinanciamento da rede de servicos e do patamar
existente;

Il - Equalizacao e universalizagao da cobertura dos
Servicos socioassistenciais;

Art. 37. Na Protecdo Social Béasica, os critérios de
partilha de cofinanciamento de servigos socioassistenciais
da rede nao-governamental, basear-se-ao:

I - No nimero de pessoas atendidas pela entidade;

Il - No nimero de familias constantes do Cadastro
Unico, e individuos elencados, como publico prioritério, no
atendimento da assisténcia social;

Il - Na elaboracdo do plano pedagdgico e de acao da
entidade;

IV - Na cobertura de vulnerabilidades por ciclo de vida;

V - Em outros indicadores que vierem a ser definidos
no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Art. 38. Na Protecao Social Especial, os critérios de
partilha para o  cofinanciamento de  servicos
socioassistencial da rede nao-governamental, terao como
base as situacdes de risco pessoal e social, por violacao de
direitos, que subsidiam a elaboracdo de parametros e o
estabelecimento de teto para o repasse de recursos do
cofinanciamento, considerando a estruturacao de unidades
ou equipes de referéncia para operacionalizar os servicos
necessarios em determinada realidade e territério.

Pardagrafo unico. As unidades de oferta de servicos de
protecao social especial da rede nao-governamental
poderdo ter distintas capacidades de atendimento e de
composicao, em funcdo das dinamicas territoriais e da
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relacao entre estas unidades e as situacdes de risco
pessoal e social, as quais deverao estar previstas nos
planos de assisténcia social.

Art. 39. Os critérios de partilha para cofinanciamento
municipal destinado a reformas de equipamentos,
programa e projetos, utilizard como referéncia os dados do
Censo SUAS e as orientacOes sobre os espacos de cada
equipamento para a oferta do servigo.

Paragrafo unico: Tendo em vista o efeito indutor da
estruturacdo da rede de servicos, o critério de partilha
priorizard, sempre que possivel, as entidades que
estiverem com a execucao de servicos em conformidade
com as normativas e orientacdes do SUAS.

SUBSECAO IV
DAS PENALIDADES

Art. 40. Serdo aplicadas medidas administrativas
quando:

I - Nao forem alcancadas as metas de pactuacao no
termo de cooperacao;

Il - Nao for cumprido o plano de trabalho;

Il - Nao forem observadas as normativas do SUAS.

§ 12 Cabem as seguintes medidas administrativas para
as transferéncias relativas ao cofinanciamento municipal
dos servigos, incentivos, programas e projetos
socioassistenciais da rede socioassistencial nao
governamental:

I - Notificacao por escrito;

Il - Decisao do gestor acerca do descumprimento da
relagao firmada no termo de cooperagao;

Il - Glosa parcial ou total da prestacao de contas;

IV - Suspensdo temporaria do repasse financeiro, ndo
sendo autorizada a realizacao de novo termo de
cooperacao até sua regularizacao.

§ 22 A aplicagao das medidas administrativas se dara
na forma definida em regulamento.

SUBSECAO V
INCENTIVOS FINANCEIROS A GESTAO

Art. 41. O apoio a gestdo descentralizada do SUAS e
do Programa Bolsa Familia se darad por meio do Bloco de
Financiamento da Gestdao do SUAS, do Programa Bolsa
Familia e do Cadastro Unico.

Art. 42. O incentivo a gestdo do SUAS tem como
componentes o indice de Gestdo Descentralizada Municipal
do Sistema Unico de Assisténcia Social - IGD SUAS.

Art. 43. O incentivo a gestdo do Programa Bolsa
Familia tem como componente o indice de Gestdo
Descentralizada Municipal do Programa Bolsa Familia - IGD
PBF, instituido pelo art.82 da Lei n2. 10.836 de 2004.

CAPITULO IV
VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Art. 44. A Vigilancia Socioassistencial é caracterizada
como uma das funcdes da politica de assisténcia social e
deve ser realizada por intermédio da producdo,
sistematizacdo, andlise e disseminacdo de informacdes
territorializadas e trata:

I - Das situacdes de vulnerabilidade e risco que
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incidem sobre familias e individuos e dos eventos de
violacdo de direitos em determinados territdrios;

Il - Do tipo, volume e padrdes de qualidade dos
servicos ofertados pela rede socioassistencial.

SECAO |
OPERACIONALIZACAO DA VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL

Art. 45. A Vigilancia Socioassistencial deve manter
estreita relacdo com as dreas diretamente responsaveis
pela oferta de servicos socioassistenciais a populacao nas
Protecdes Sociais Basica e Especial.

§ 12 As unidades que prestam servigos de Protegao
Social Basica ou Especial e Beneficios socioassistenciais sao
provedoras de dados e utilizam as informacdes produzidas
e processadas pela Vigilancia Socioassistencial sempre que
estas sao registradas e armazenadas de forma adequada e
subsidiam o processo de planejamento das agoes.

§ 22 A Vigilancia Socioassistencial deverd cumprir seus
objetivos, fornecendo informacgdes estruturadas que:

I - Contribuam para que as equipes dos servigos
socioassistenciais avaliem sua prépria atuacao;

Il - Ampliem o conhecimento das equipes dos servicos
socioassistenciais sobre as caracteristicas da populacao e
do territério de forma a melhor atender as necessidades e
demandas existentes;

Il - Proporcionem o planejamento e a execucao das
acOes de busca ativa que assegurem a oferta de servicos e
beneficios as familias e individuos mais vulneraveis,
superando a atuacao pautada exclusivamente pela
demanda espontanea.

Art. 46. A Vigilancia Socioassistencial deve analisar as
informacdes relativas as demandas quanto as:

I - Incidéncias de riscos e vulnerabilidades e as
necessidades de protecao da populagdo, no que concerne a
assisténcia social;

Il - Caracteristicas e distribuicdo da oferta da rede
socioassistencial instalada vistas na perspectiva do
territério, considerando a integracao entre a demanda e a
oferta.

Art. 47. O Municipio deve instituir a drea da Vigilancia
Socioassistencial, diretamente vinculada ao Orgao Gestor
da politica de assisténcia social, dispondo de recursos de
incentivo a gestdo para sua estruturacdo e manutencao.

Paragrafo unico. A Vigilancia Socioassistencial
constitui uma area essencialmente dedicada a gestdo da
informagao, comprometida com:

I - O apoio efetivo as atividades de planejamento,
gestdo, monitoramento, avaliacdo e execucao dos servicos
socioassistenciais, imprimindo carater técnico a tomada de
decisao;

Il - A producdo e disseminacao de informacdes,
possibilitando conhecimentos que contribuam para a
efetivacdo do carater preventivo e proativo da politica de
assisténcia social, assim como para a reducao dos agravos,
fortalecendo a funcdo de protecdo social do SUAS.

Art. 48. Constitui responsabilidade do Municipio,
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acerca da area de Vigilancia Socioassistencial:

I - Elaborar e atualizar periodicamente diagnésticos
socioterritoriais que devem ser compativeis com os limites
territoriais e devem conter as informagdes espaciais
referentes:

a) as vulnerabilidades e aos riscos dos territérios e da
consequente demanda por servicos socioassistenciais de
Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial e de
beneficios;

b) ao tipo, ao volume e a qualidade das ofertas
disponiveis e efetivas a populacdo.

Il - Contribuir com as areas de gestdo e de protecdo
social basica e especial na elaboracao de diagnésticos,
planos e outros;

1l - Utilizar a base de dados do Cadastro Unico como
ferramenta para construcao de mapas de vulnerabilidade
social dos territérios, para tracar o perfil de populacdes
vulnerdveis e estimar a demanda potencial dos servicos de
Protecdo Social Basica e Especial e sua distribuicdao no
territério;

IV - Utilizar a base de dados do Cadastro Unico como
instrumento permanente de identificacdo das familias que
apresentam caracteristicas de potenciais demandantes dos
distintos servigos socioassistenciais e, com base em tais
informacodes, planejar, orientar e coordenar a¢des de busca
ativa a serem executadas pelas equipes do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

V - Implementar o sistema de notificacdo compulséria
contemplando o registro e a notificacdo ao Sistema de
Garantia de Direitos sobre as situacdes de violéncia
intrafamiliar, abuso ou exploracao sexual de criancas e
adolescentes e trabalho infantil, além de outras que
venham a ser pactuadas e deliberadas;

VI - Utilizar os dados provenientes do Sistema de
Notificacdo das Violacbes de Direitos para monitorar a
incidéncia e o atendimento das situacdes de risco pessoal e
social pertinentes a assisténcia social;

VII - Orientar quanto aos procedimentos de registro
das informacdes referentes aos atendimentos realizados
pelas unidades da rede socioassistencial, zelando pela
padronizagao e qualidade dos mesmos;

VIl - Coordenar e acompanhar a alimentagao dos
sistemas de informacado que provém dados sobre a rede
socioassistencial e sobre os atendimentos por ela
realizados, mantendo didlogo permanente com as areas de
Protecao Social Bésica e de Protecdo Social Especial, que
sdo diretamente responsaveis pela provisdo dos dados
necessarios a alimentacao dos sistemas especificos ao seu
ambito de atuacao;

IX - Realizar a gestdo do cadastro de unidades da rede
socioassistencial publica no CADSUAS;

X - Responsabilizar-se pela gestao e alimentacdo de
outros sistemas de informacao que provém dados sobre a
rede socioassistencial e sobre os atendimentos por ela
realizados, quando estes nao forem especificos de um
programa, servico ou beneficio;
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XI - Analisar periodicamente os dados dos sistemas de
informacao do SUAS, utilizando-os como base para a
producao de estudos e indicadores;

X1l - Coordenar o processo de realizagao anual do
Censo SUAS, zelando pela qualidade das informacdes
coletadas;

XIII - Estabelecer, com base nas normativas existentes
e no didlogo com as demais areas técnicas, padrdes de
referéncia para avaliacdao da qualidade dos servicos
ofertados pela rede socioassistencial e monitora-los por
meio de indicadores;

XIV - Coordenar, de forma articulada com as areas de
Protecdo Social Basica e de Protecdo Social Especial, as
atividades de monitoramento da rede socioassistencial, de
forma a avaliar periodicamente a observancia dos padrdes
de referéncia relativos a qualidade dos servicos ofertados;

XV - Estabelecer articulacdes intersetoriais de forma a
ampliar o conhecimento sobre os riscos e as
vulnerabilidades que afetam as familias e os individuos em
um dado territério, colaborando para o aprimoramento das
intervencoes realizadas.

Art. 49. Constituem responsabilidades especificas do
Municipio acerca da area da Vigilancia Socioassistencial:

I - Elaborar e atualizar, em conjunto com as areas de
protecdo social basica e especial, os diagndsticos
circunscritos aos territérios de abrangéncia do CRAS;

Il - Colaborar com o planejamento das atividades
pertinentes ao cadastramento e a atualizacdo cadastral do
Cadastro Unico em ambito municipal;

Il - Fornecer sistematicamente as unidades da rede
socioassistencial, especialmente ao CRAS, informacdes e
indicadores territorializados, extraidos do Cadastro Unico,
que possam auxiliar as acdes de busca ativa e subsidiar as
atividades de planejamento e avaliacao dos préprios
Servicos;

IV - Fornecer sistematicamente ao CRAS listagens
territorializadas das familias em descumprimento de
condicionalidades do Programa Bolsa Familia, com blogueio
ou suspensao do beneficio, e monitorar a realizacdo da
busca ativa destas familias pelas referidas unidades e o
registro do acompanhamento que possibilita a interrupcao
dos efeitos do descumprimento sobre o beneficio das
familias;

V - Fornecer sistematicamente ao CRAS listagens
territorializadas das familias beneficidrias do BPC e dos
beneficios eventuais e monitorar a realizacao da busca
ativa destas familias pelas referidas unidades para insercao
nos respectivos servicos;

VI - Realizar a gestao do cadastro de unidades da rede
socioassistencial privada no CADSUAS, quando nao houver
na estrutura do érgao gestor area administrativa especifica
responsavel pela relacdo com a rede socioassistencial
privada;

VII - Coordenar, em ambito municipal, o processo de
preenchimento dos questiondrios do Censo SUAS, zelando
pela qualidade das informacdes coletadas.
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SECAO Il
DO SISTEMA DE INFORMACAO

Art. 50. A gestdo da informagao, por meio da
integracdo entre ferramentas tecnolégicas, torna-se um
componente estratégico para:

I - A definicdo do conteldo da politica e seu
planejamento;

Il - O monitoramento e a avaliacao da oferta e da
demanda de servicos socioassistenciais.

Paragrafo unico. No Municipio, a gestdao da
informacdo e a organizagao de sistemas de informacao
devem ser priorizadas no ambito da gestdao, com
destinagao de recursos financeiros e técnicos para a sua
consolidagao.

Art. 51. Constituem-se diretrizes para a concepgao dos
sistemas de informacao no SUAS:

I - Compartilhamento da informacgao na esfera federal,
estadual e municipal e entre todos os atores do SUAS -
trabalhadores, conselheiros, usuarios e entidades;

Il - Compreensao de que a informagao no SUAS nao se
resume a informatizacdo ou instalacdo de aplicativos e
ferramentas, mas afirma-se também como uma cultura a
ser disseminada na gestdo e no controle social;

Il - Disponibilizagao da informacdao de maneira
compreensivel a populagao;

IV - Transparéncia e acessibilidade;

V - Construcdo de aplicativos e subsistemas flexiveis
que respeitem as diversidades e particularidades regionais;

VI - Interconectividade entre os sistemas.

Art. 52. O Municipio possui responsabilidades
especificas na gestdo da informacao do SUAS, sendo elas:

I - Coletar, armazenar, processar, analisar e divulgar
dados e informagdes municipais relativas ao SUAS;

Il - Desenvolver, implantar e manter sistemas locais de
informacao;

Il - Compatibilizar, em parceria com Estados e/ou
Unido, os sistemas locais de informacao com a Rede SUAS;

IV - Alimentar e responsabilizar-se pela fidedignidade
das informacdes inseridas nos sistemas estadual e nacional
de informacoes;

V - Propor a padronizagao e os protocolos locais de
registro e transito da informacao no ambito do SUAS;

VI - Disseminar o conhecimento produzido pelo Orgdo
Gestor municipal para os usudrios, trabalhadores,
conselheiros e entidades de assisténcia social;

VIl - Produzir informagdes que subsidiem o
monitoramento e a avaliacdo da rede socioassistencial e da
qualidade dos servicos e beneficios prestados aos usuarios.

SECAO IlI
DO MONITORAMENTO

Art. 53. O monitoramento do SUAS constitui funcao
inerente a gestdo e ao controle social, e consiste no
acompanhamento continuo e sistematico do
desenvolvimento dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais em relacdo ao cumprimento
de seus objetivos e metas.
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Paragrafo unico. Realiza-se por meio da producao
regular de indicadores e captura de informacdes:

I-Inloco;

Il - Em dados provenientes dos sistemas de
informacao;

Il - Em sistemas que coletam informacdes especificas
para os objetivos do monitoramento.

Art. 54. Os indicadores de monitoramento visam
mensurar as seguintes dimensoes:

I - Estrutura ou insumos;

I - Processos ou atividades;

Il - Produtos ou resultados.

Art. 55. Em ambito municipal, o monitoramento do
SUAS deve capturar e verificar informagdes in loco, junto
aos servicos prestados pela rede socioassistencial, sem
prejuizo da utilizacdo de fontes de dados secundarias
utilizadas pelo monitoramento em nivel nacional e
estadual.

SECAO IV
DA AVALIACAO

Art. 56. O Municipio poderd, sem prejuizo de outras
acOes de avaliacdo que venham a ser desenvolvidas,
instituir praticas participativas de avaliacdo da gestao e dos
servicos da rede socioassistencial, envolvendo
trabalhadores, usudrios e instancias de controle social.

Art. 57. Para a realizacdo das avaliacdes o Municipio
poderd utilizar a contratacdo de servicos de dérgdos e
instituicées de pesquisa, visando a producdo de
conhecimentos sobre a politica e o sistema de assisténcia
social.

CAPITULO V
GESTAO DO TRABALHO NO SUAS/LOURDES

Art. 58. A gestao do trabalho no SUAS/LOURDES
compreende o planejamento, a organizagao e a execugao
das acles relativas a valorizacdo do trabalhador e a
estruturacao do processo de trabalho institucional, no
ambito do Municipio.

§ 12 Compreende-se por agdes relativas a valorizagao
do trabalhador, na perspectiva da desprecarizacao da
relacao e das condicOes de trabalho, dentre outras:

I - A realizacdo de concurso publico;

Il - Ainstituicao de avaliagao de desempenho;

Il - A instituicdo e implementacao de Plano de
Capacitacao e Educacao Permanente com certificagcao;

IV - A adequacdo dos perfis profissionais as
necessidades do SUAS;

V - A garantia de ambiente de trabalho saudavel e
seguro, em consonancia as normativas de seguranca e
salide dos trabalhadores;

VI - A instituicdo de observatérios de praticas
profissionais.

§ 22 Compreende-se por acdes relativas a estruturacao
do processo de trabalho institucional a instituicao de,
dentre outras:

I - Desenhos organizacionais;

Il - Processos de negociacao do trabalho;
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11l - Sistemas de informacao;

IV - Supervisdo técnica.

Art. 59. As acdes de gestdo do trabalho no Municipio
devem observar os eixos previstos na Norma Operacional
Bésica de Recursos Humanos do SUAS -NOB-RH/SUAS, nas
resolucdes do CNAS e nas regulamentacdes especificas.

Art. 60. Cabe ao municipio instituir ou designar, em
sua estrutura administrativa, setor ou equipe responsavel
pela gestao do trabalho no ambito do SUAS.

Art. 61. As despesas que envolvem a gestao do
trabalho devem estar expressas no orgamento e no
financiamento da politica de assisténcia social.

CAPITULO VI
CONTROLE SOCIAL DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 62. O Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS ¢ a instancia de deliberacdo do SUAS.

Paragrafo unico. As Conferéncias de Assisténcia
Social deliberam as diretrizes para o aperfeicoamento da
Politica de Assisténcia Social.

Art. 63. A participacao social deve constituir-se em
estratégia presente na gestdo do SUAS, por meio da
adocdo de praticas e mecanismos que favorecam o
processo de planejamento e a execucdo da politica de
assisténcia social de modo democratico e participativo.

Art. 64. S3o estratégias para o fortalecimento dos
conselhos e das conferéncias de assisténcia social e a
promocdo da participacdo dos usuarios:

I - Planejamento das a¢des do conselho de assisténcia
social;

Il - Participacdo dos conselhos e dos usudrios no
planejamento local e municipal.

Il - Convocacao peridédica das Conferéncias de
Assisténcia Social;

IV - Ampliacdo da participacao popular;

V - Valorizacao da participacao dos trabalhadores do
SUAS;

VI - Valorizagao da participagao das entidades e
organizacdes de assisténcia social.

SECAO |
CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 65. As Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social sao instancias que tém por atribuicdes a avaliacao
da politica municipal de assisténcia social e a definicdo de
diretrizes para o aprimoramento do SUAS.

Art. 66. A convocacdo das Conferéncias Municipais de
Assisténcia Social pelo Conselho de Assisténcia Social se
darao ordinariamente a cada 04 (quatro) anos.

§ 12 Poderao ser convocadas Conferéncias Municipais
de Assisténcia Social extraordinarias a cada 02 (dois) anos,
conforme deliberacao do Conselho Nacional de Assisténcia
Social.

§ 22 Ao convocar a Conferéncia Municipal, caberd ao
Conselho de Assisténcia Social - CMAS:

I - Elaborar as normas de seu funcionamento;

Il - Constituir comissao organizadora;
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Il - Encaminhar as deliberacdes da conferéncia aos
6rgaos competentes apds sua realizacao;

IV - Desenvolver metodologia de acompanhamento e
monitoramento das deliberacdes das conferéncias de
assisténcia social;

V - Adotar estratégias e mecanismos que favorecam a
mais ampla insercao dos usudrios, por meio de linguagem
acessivel e do uso de metodologias e dinamicas que
permitam a sua participacdo e manifestacao.

Art. 67. Para a realizacao das Conferéncias Municipais,
o Orgdo Gestor de Assisténcia Social deve prever dotacdo
orcamentdria e realizar a execucdo financeira, garantindo
0S recursos e a infraestrutura necessarios.

§ 12 A participacao dos delegados governamentais e
nao governamentais na conferéncia estadual deve ser
assegurada de forma equanime, incluindo o deslocamento,
a estadia e a alimentacao.

§ 22 Podem ser realizadas etapas preparatoérias as
conferéncias municipais, mediante a convocacao de pré -
conferéncias, reunidbes ampliadas do conselho ou
audiéncias publicas, entre outras estratégias de ampliagao
da participacao popular.

SECAO Il

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 68. O Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS é instancia deliberativa colegiada do SUAS, vinculada
3 estrutura do Orgdo Gestor de Assisténcia Social do
Municipio, com carater permanente e composicao paritaria
entre governo e sociedade civil, criado e regulamentado
através da Lei Municipal n? 53, de 30 de agosto de 1998.

Pardagrafo unico. No exercicio de suas atribuigdes, o
Conselho normatiza, disciplina, acompanha, avalia e
fiscaliza a gestao e a execucao dos servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social prestados pela
rede socioassistencial.

Art. 69. O Conselho deve planejar suas ac0es de forma
a garantir a consecucdo das suas atribuicdes e o exercicio
do controle social, primando pela efetividade e
transparéncia das suas atividades, observando as
disposicdes contidas na Lei Municipal n? 273 de 06 de
Fevereiro de 1996 e suas alteracdes posteriores sob
nlimero de Lei Municipal n® 423 de 18 de Maio de 1999.

Art. 70. Cabe ao Orgdo Gestor da politica de
assisténcia social, fornecer apoio técnico e financeiro ao
Conselho e as conferéncias de assisténcia social e a
participacdo social dos usuarios no SUAS.

SECAO Il
PARTICIPACAO DOS USUARIOS NO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

Art. 71. O estimulo a participacdo e ao protagonismo
dos usuarios nas instancias de deliberacdo da politica de
assisténcia social, como as conferéncias e o conselho, é
condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do
controle social e garantir os direitos socioassistenciais.

Art. 72. Constituem-se estratégias para o estimulo a
participacdo dos usuarios no SUAS:
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I - A previsao no planejamento do conselho ou do érgdo
gestor da politica de assisténcia social;

Il - A ampla divulgacao do cronograma e pautas de
reunides dos conselhos, das audiéncias publicas, das
conferéncias e demais atividades, nas unidades
prestadoras de servicos e nos meios de comunicacao local;

Il - A garantia de maior representatividade dos
usuarios no processo de eleicdo dos conselheiros ndo
governamentais, de escolha da delegacao para as
conferéncias, e de realizacdo das capacitacgoes;

IV - A constituicdo de espacos de didlogos entre
gestores, trabalhadores e usuéarios, garantindo o seu
empoderamento.

CAPITULO VII
DOS DESTINATARIOS DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 73. O publico destinatario do Sistema Municipal de
Assisténcia Social de Lourdes é constituido pelas familias,
grupos ou individuos, cujas condicdes de risco efou
vulnerabilidade social sao as seguintes:

I - Perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, de
vinculos relacionais ou de pertencimento e sociabilidade;

Il - Fragilidades préprias do ciclo de vida;

Il - Desvantagens pessoais resultantes de deficiéncia
sensorial, mental ou multipla;

IV - Identidades estigmatizadas em termos étnico,
cultural, de género ou orientacao sexual;

V - Violacbes de direito resultando em abandono,
negligéncia, exploracdo no trabalho infanto-juvenil,
violéncia ou exploracdo sexual comercial, violéncia
doméstica fisica e/ou psicoldgica, maus tratos, problemas
de subsisténcia e situacdo de mendicancia;

VI - Violéncia social, resultando em apartacao social;

VII - Trajetdria de vida nas ruas ou situacao de rua;

VIII - Situacdo de conflito com a lei, em cumprimento
de medidas socioeducativas em meio aberto;

IX - Vitimas de catdstrofes ou calamidades publicas,
com perda total ou parcial de bens;

X - Situacdo de vulnerabilidade social decorrente da
pobreza, privacado, auséncia de renda, acesso precario ou
nulo aos servicos publicos.

CAPITULO VI
DA COMPOSICAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS,
PROJETOS E BENEFiICIOS DO SUAS/LOURDES.
SECAO |
SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA

Art. 74. Os Servicos de Protecdo Social Basica realizam
acompanhamento preventivo a individuos e suas familias
em situagcao de vulnerabilidade e risco social, por meio de
acoes que objetivam a promogao, o desenvolvimento de
potencialidades, assim como o fortalecimento de vinculos
familiares, comunitdrios e sociais.

Art. 75. Sao considerados Servicos de Protecao Social
Béasica de Assisténcia Social aqueles que potencializam a
familia como unidade de referéncia, fortalecendo seus
vinculos internos e externos de solidariedade, através do
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protagonismo de seus membros e da oferta de um conjunto
de servicos locais que visam a convivéncia, a socializacao e
ao acolhimento em familias cujos vinculos familiar e
comunitario nao foram rompidos, bem como a promocdo da
integracao ao mercado de trabalho.

Paragrafo unico. S3o Servicos da Protecdo Social
Basica: Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia/PAIF; Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV; Servico de Protecdo Social Basica no
Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas.

Art. 76. O Sistema Municipal de Assisténcia Social de
Lourdes - SUAS/Lourdes institui no ambito da Departamento
Municipal de Assisténcia Social - DMAS:

I - Org3o Gestor;

Il - CRAS: Centros de Referéncia de Assisténcia Social;

111 - CCI - Centro de Convivéncia do Idoso

Paragrafo unico. A Protecdo Social Basica executa
Programas e Projetos de enfrentamento a pobreza, os quais
serao ofertados nos CRAS.

SECAO Il
BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 77. Os Beneficios eventuais sdo provisdes
gratuitas implementadas em espécie que visam cobrir
determinadas necessidades tempordrias em razao de
contingéncias, relativas a situacdes de vulnerabilidades
tempordrias, em geral relacionadas ao ciclo de vida, a
situacdes de desvantagem pessoal ou a ocorréncias de
incertezas que representam perdas e danos.

Paragrafo unico. S3ao beneficios eventuais ofertados
no ambito da Divisdo Municipal de Assisténcia Social, de
acordo com o previsto na Lei Municipal n.2 Lei n°® 1.721 de
04 de maio de 2021.

I - Auxilio natalidade;

Il - Auxilio funeral;

Il - Atendimento a situacdo de vulnerabilidade
tempordria;

IV - Atendimento a situacdes de calamidade publica;

Secao lll
Beneficios de Transferéncia de Renda

Art. 78. Sao Beneficios de Transferéncia de Renda
ofertados as familias Lourdenses:

I - Beneficio de Prestacdo Continuada;

Il - Programa Bolsa Familia;

Il - Programa Renda Cidada;

IV - Programa Acao Jovem.

Art. 79. O Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC
constitui uma garantia de renda basica, no valor de um
saldrio-minimo, regulamentado na Lei Organica de
Assisténcia Social - LOAS; destinado as pessoas com
deficiéncia e aos idosos a partir de 65 anos de idade,
observado, para acesso, o critério de renda previsto na Lei.

Paragrafo unico. O Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS serd, preferencialmente, o
primeiro local de acesso do requerente ao Beneficio e
estard responsavel pela:

I - Socializacao das informagdes sobre o direito ao
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beneficio e os meios de exercé-los a todos os usuarios;

Il - Orientacdo quanto a documentacdo necessaria para
requerer o Beneficio, preenchimento dos formularios
(Requerimento de Beneficio Assistencial e Declara¢do sobre
a Composicao do Grupo e Renda Familiar do Idoso e Pessoa
com Deficiéncia);

Il - Orientacdo quanto o atendimento pela Agéncia da
Previdéncia Social - APS, por meio do agendamento na
pagina www.previdencia.gov.br e central 135;

IV - Orientacao sobre o encaminhamento a Junta de
Recursos da Previdéncia Social - JRPS e sobre os
argumentos para o Recurso, bem como, encaminhamento
para protocolizacdo do mesmo no INSS/APS, nos casos de
Beneficios indeferidos;

V - Orientacao sobre o encaminhamento ao Sistema
Judicidrio (Juizado Especial Federal ou o Férum da Justica
Federal ou Justica Estadual) e encaminhamento qualificado,
guando for o caso;

VI - Orientacao sobre a constituicao de representante
legal (procurador, tutor e curador), e encaminhamento para
Defensoria Publica, quando necessario;

VIl - Acompanhamento dos beneficiadrios do BPC e de
suas familias garantindo o acesso a rede de servicos sécios
assistenciais e a outras politicas publicas, conforme as suas
necessidades, considerando seus perfis e a situacao de
exclusao social em que se encontram;

VIII - contribuicao para o processo revisional do
BPC/LOAS, estabelecido no artigo 21 da Lei no. 8742/1993,
conforme diretrizes emanadas do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS e do
Ministério da Previdéncia Social - MPS / Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS.

Art. 80. O Programa Bolsa Familia é um beneficio
transferéncia de renda que garante as familias do
municipio 0 acesso a renda minima, sendo ofertado pelo
Governo Federal.

Art. 81. O Programa Renda Cidada é um programa
estadual de transferéncia de renda que promove agdes
complementares e concede apoio financeiro direto as
familias. Visa a auto sustentacdo e a melhoria na qualidade
de vida da familia beneficidria do programa, sendo ofertado
pelo Governo Estadual.

Art. 82. O Programa Acdo Jovem é um programa de
transferéncia de renda com objetivo de estimular a
conclusado da educacao bdsica e preparar o jovem para o
mercado de trabalho, sendo ofertado pelo Governo
Estadual.

Secao IV
Servicos de Protecdo Social Especial

Art. 83. A Protecdo Social Especial é modalidade de
atendimento assistencial destinada a familias e individuos
gque se encontram em situacdo de risco pessoal e social,
por ocorréncia de abandono, negligéncia, maus tratos
fisicos efou psiquicos, violéncia sexual, uso de substancias
psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas em
meio aberto, situacdo de rua, situacao de trabalho infanto-
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juvenil. E composta por servicos de Média e Alta
Complexidade.

Art. 84. A Protecdo Social Especial de Média
Complexidade oferece atendimento as familias ou
individuos cujos direitos sao violados e cujos vinculos
familiares e comunitéarios estdo fragilizados, mas nao
rompidos, requerendo atengdo especializada e
individualizada, além de acompanhamento continuo e
monitorado.

Art. 85. Os servicos correspondentes a Protecdo Social
Especial no municipio de Lourdes, serao vinculados ao
técnico de nivel superior - Assistente Social lotado no
Orgao Gestor da Divisdo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 86. Os Servicos de Protecao Social Especial de
Alta Complexidade sdao aqueles que garantem protecao
integral para familias e individuos que se encontram sem
referéncia e/ou em situagao de ameaca, necessitando ser
retirados do seu nucleo familiar e/ou comunitario.

§12 Sao Servicos da Protecao Social Especial de Alta
Complexidade: Servico de Acolhimento Institucional;
Servico de Acolhimento em RepUblicas; Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora; Servico de Protecdo
em Situacdo de Calamidades Plblicas e Emergenciais.

§2¢2 Os servicos descritos no paragrafo anterior serao
oferecidos pelo municipio mediante termo de cooperacao
com entidades referenciadas.

Secao V
Das Entidades Nao-Governamentais

Art. 87. Fazem parte da rede socioassistencial,
ofertando servicos, programas, projetos ou beneficios de
assisténcia social, as entidades ndo-governamentais
inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Lourdes.

CAPITULO IX
DA ORGANIZACAO DA DIVISAO Municipal de
Assisténcia

Art. 88. Sera de Competéncia da Divisao Municipal da
Assisténcia Social, coordenar e executar a politica
municipal de assisténcia social, tendo como destinatéria a
populacdao em situacao de risco e vulnerabilidade social,
mediante os seguintes objetivos:

I - Implantar e implementar projetos e programas
sociais, tendo como enfoque central o ndcleo familiar e
como estratégia basica a parceria entre o setor publico e a
iniciativa privada;

Il - Coordenar a implantacdao de cadastros da area
social do municipio, subsidiando a compatibilizacdo e
potencializacao das acdes e recursos existentes;

Il - Coordenar, planejar e implementar a politica de
apoio e assisténcia a pessoa portadora de deficiéncia;

IV - Implantar e implementar projetos ou programas
gue objetivem resgatar a cidadania da populacao de baixa
renda, valorizando-a e garantindo-lhe, com absoluta
prioridade, o direito a vida, a salde, a alimentacdo, a
educacao, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade, e a convivéncia familiar
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e comunitaria;

V - Articular, coordenar, subsidiar e fiscalizar a
execucao de acles da area social junto a entidades sociais
organizadas, comunitdrias e assistenciais, publicas e
privadas, através de apoio técnico e/ou financeiro de
acordo com os objetivos definidos;

VI - Criar, organizar e alimentar o banco de dados da
area social, coletando, reunindo, sistematizando e
repassando subsidios as demais entidades, visando a
compatibilizacdo e potencializacao das a¢des e recursos
existentes;

VII - Promover a¢des nos bairros visando a integracao
social dos cidaddos a vida comunitaria;

VIII - Instituir e gerir centros comunitarios, atender a
promocao da cidadania;

IX - Atender judicialmente pessoas carentes;

X - Planejar e executar programas de atendimento a
crianca e ao adolescente carente de 0 a 17 anos completos
para a satisfacdo das suas necessidades basicas,
propiciando condicdes adequadas a sua integracao na
sociedade e seu desenvolvimento como individuo;

XI - Implementar programas que visem o atendimento
a crianca de 0 a 6 anos, por meio do servico de creches
administradas diretamente pela prefeitura ou por
intermédio de terceiros, em conjunto com a Divisdo
Municipal da Educacdo;

XIl - Desenvolver e executar programas, projetos e
atividades relacionados com servicos de natureza
comunitdria voltados para a crianca, o adolescente, o
jovem, a terceira idade e a populagao em geral;

Xl - Desenvolver e operar medidas de protecao e
defesa da crianca e do adolescente contra atos de violéncia
por parte da familia, da comunidade, ou do estado;

XIV - Promover a inclusdo social;

XV - Implementar programas de atendimento ao idoso;

XVI - Realizar demais atividades correlatas.

Art. 89. Integram a estrutura organizacional do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, responsavel
pelo Nivel de Protecdo Social Basica da Politica Publica
Municipal de Assisténcia Social, as seguintes divisdes:

I - Coordenador do CRAS, a ser obrigatoriamente
provido mediante mecanismo de promocdo de técnico de
nivel superior completo, pertencente ao quadro de
servidores publicos municipais, sem que esta promocao
gere direito a estabilidade neste cargo de coordenagao do
CRAS.

Il - Equipe de referéncia do CRAS, composta por
técnicos de nivel superior completo e técnicos de nivel
médio completo, em conformidade com a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, aprovada pela
Resolugcdo n.2 269, de 13 de dezembro de 2006 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

a) Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia
- PAIF;

b) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
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- SCFvV;

¢) Sistema de Condicionalidade do Programa Bolsa
Familia - SICON/PBF;

d) Acompanhamento de familias beneficiadas com o
recebimento de Beneficio Eventual;

e) Acompanhamento de familias beneficiadas com o
recebimento do Programa Viva Leite;

f) Acompanhamento dos beneficidrios dos programas
de transferéncia de renda;

g) Acompanhamento dos beneficiarios do Beneficio de
Prestacdo Continuada - BPC/LOAS

Paragrafo unico - Ndo hd a necessidade de alteracdo
desta Lei, caso sejam implantados novos servigos no CRAS,
desde que estejam tipificados como servicos de protecao
social bdsica na Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, aprovada pela Resolugao n.2 109, de 11
de novembro de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS.

Il - Equipe de facilitadores sociais, composta por
servidores publicos efetivos de nivel fundamental ou por
facilitadores sociais de nivel médio completo fornecidos por
empresas licitadas pelo Poder Executivo Municipal.

a) Oficinas socioeducativas, reunides socioeducativas e
projetos socioeducativos do PAIF;

b) Oficinas socioeducativas, reunides socioeducativas e
projetos socioeducativos do SCFV;

IV. A Area de Gestdo do Cadastro Unico e Programa
Bolsa Familia, composta por servidor publico efetivo, é
estruturada da seguinte forma:

a) Sessdo da Gestdo do Cadastro Unico e Programa
Bolsa Familia;

b) Sessao de Cadastro, Entrevista e Digitacdo do
Cadastro Unico.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 90. Cabe ao Municipio a oferta de beneficios
eventuais e emergenciais, nos termos do Decreto Federal
n° 6.307/2007, de 14 de dezembro de 2007 e Lei Municipal
n. 1.721 de 04 de maio de 2021.

Art. 91. Os Instrumentos de Gestao se caracterizam
como ferramentas de planejamento nas trés esferas de
governo: Unido, Estado e Municipio, tendo como parametro
o diagndstico social e os eixos de protecao social, basica e
especial, sendo eles:

I - Plano Municipal de Assisténcia Social;

Il - Orcamento da Assisténcia Social;

Il - Gestdo da informacao, monitoramento e avaliacao;

IV - Relatério Anual de Gestao.

Art. 92. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdao, revogando-se todas as disposicdes em
contrario.

Lourdes, 07 de fevereiro de 2.023
Odécio Rodrigues da Silva
Prefeito
Genair Ap. Fernandes Grigoleto
Chefe de Gabinete
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Danielle Espane Zacarias
Procurador Juridico
Publicada, por afixacdo em lugar publico e de costume,
registrada na Secretaria na presente data.
Eliete Regina Rezende de Alcantara
Secretaria Municipal

Licitacoes e Contratos

Ratificacao

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO N2 7/2023 - INEXIGIBILIDADE N2 2/2023

Diante dos elementos constantes no presente
Procedimento Licitatério, RATIFICO a decisao administrativa
de Inexigibilidade de Licitacao, com fulcro no artigo 25,
inciso Il, da Lei Federal n? 8.666, de 21/06/93, com as
alteragdes introduzidas pela Lei Federal n® 8.883, de
08/06/94 e Lei Federal n© 9.648, de 27/05/98, autorizando a
contratacao da empresa TIAGO HERCULES DA SILVA ME,
para execucdo de show artistico musical completo com
dupla Hugo e Tiago, em virtude das festividades em
comemoracdo ao aniversario da cidade de Lourdes.

Lourdes-SP, 14 de fevereiro de 2023.
Odécio Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

Atos de Pessoal

Convocacao

CONVOCACAO

Convoco o Sr. LUIS ANTONIO GADAGNOTTO, inscrito
no R.G n? 22.069.741-3 SP/SP e CPF n2 095.449.648-51,
para comparecer ao Departamento Pessoal, sito a Rua José
Marques Nogueira, 606, centro, Lourdes - SP, munido de
seus documentos, para tomar posse no cargo de
MOTORISTA, aprovado em 72 lugar no Processo Seletivo
n2 002/2021.

Lourdes, SP, 10 de fevereiro de 2023.
Odécio Rodrigues da Silva
Prefeito
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