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| PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N° 1.361, DE 25 DE JANEIRO DE 2023
(Autoriza a celebragio de convénio entre o Municipio e a
Fundacao Pio XIl — Hospital de Cancer de Barretos —
Hospital de Amor).

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de S3o Joaquim da Barra, faco saber
que a Camara Municipal aprovou em Sessdo Ordinaria realizada no dia 24 de
janeiro de 2023, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Artigo 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio com a
Fundacédo Pio Xl — “Hospital de Cancer de Barretos — Hospital
de Amor”, inscrita no CNPJ sob o n° 49.150.352/0001-12, com
sede em Barretos-SP, cabendo a esta entidade o atendimento
de pessoas enfermas encaminhadas pelo Departamento
Municipal de Saude e, ao Municipio, a prestacéo de cooperagéao
financeira no valor de R$ 198.000,00 (cento e noventa e oito mil
reais) para o exercicio de 2023, em conformidade com o art.
199, §1° da Constituicdo Federal e os artigos 24 a 26 da Lei
Federal n°® 8080/90.

Paragrafo Unico. O convénio a ser firmado entre o Poder
Executivo e a Fundacdo Pio XIl — “Hospital de Cancer de
Barretos — Hospital de Amor” devera cumprir os requisitos
previstos no art. 116 da Lei Federal n° 8666/93.

Artigo 2°. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por
conta de verbas préprias, consignadas em orcamento, e
suplementadas se for necessario.

Artigo 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposi¢gées em contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA, 25 D JmEIRO DE 2023.
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Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP - A o . .
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LEI N° 1.362, DE 25 DE JANEIRO DE 2023

(Altera o artigo 3° e 0 Anexo Unico da Lei Municipal n°
870/2017, de 29 de Dezembro de 2017, alterados pela Lei
Municipal n° 1.131, de 27 de Janeiro de 2021).

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, fago
saber que a Camara Municipal aprovou em Sessao Ordinaria realizada no
dia 24 de janeiro de 2023, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Artigo_1°. O Artigo 3° da Lei Municipal n° 870/2017, de 29 de dezembro
de 2017, alterado pela Lei Municipal n° 1.131, de 27 de
Janeiro de 2021, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 3°: Para 0s prédios sem hidrébmetros ou com
hidrometros sem funcionamento, onde ha consumo sem
registro, aplicam-se OS valores de R$ 60,00 (sessenta reais)
referente a tarifa da agua e de R$ 30,00 (trinta reais) referente
a tarifa de esgoto, perfazendo um total de R$90,00 (noventa
reais)” .

Artigo 2°. O Anexo Unico da Lei Municipal n° 870/2017, de 29 de
dezembro de 2017, alterado pela Lei Municipal n°® 1.131, de 27
de Janeiro de 2021, passa a vigorar com a redacdo do Anexo
Unico desta Lei.

Artigo 3°. Esta Lei entraem vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se as disposigoes em contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA, 25-de jangiro de 2023.

_pr. V\Tagner José Schmijdt
Prefeito de Siao Joaquim da Barra

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA
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PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

o . Municipio de S&o Joaquim da B -
Diério Oficial as igi . 20200
sinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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LEI N° 1.363, DE 25 DE JANEIRO DE 2023

“Altera Pequeno Valor”

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sdo Joaquim da Barra, faco saber
que a Camara Municipal aprovou em Sessado Ordinaria realizada no dia 24 de
janeiro de 2023, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Artigo 1°. O pequeno valor de que trata a Lei n® 1.260, de 27 de Janeiro
de 2022, passa a ser de R$ 7.507,49 (sete mil e quinhentos e
sete reais e quarenta e nove centavos).

Artigo 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Artigo 3°. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, bem como
qualquer disposi¢ado anterior que altere o valor aqui fixado, ou
qualquer outro modo de atualizagdao da Requisi¢do de Pequeno
Valor (RPV), devendo ser considerado para pagamento da
requisi¢cao somente o limite do teto previsto no art. 1° desta Lei.

SAO JOAQUIM DA BARRA, 25 DE JANEIRO DE 2023.

2 elce
“Dr%agneriJosé Schyidt

Prefeito de Siao Joaquim’da Barra

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI N° 1.364, DE 25 DE JANEIRO DE
“Dispoe sobre o subsidio financeiro integral
para custeio do Servico de Transporte Coletivo
Publico de Passageiros do Municipio de Sao
Joaquim da Barra e da outras providéncias.”

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sdo Joaquim da Barra, fago saber
que a Camara Municipal aprovou em Sesséo Ordinaria realizada no dia 24 de
janeiro de 2023, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEL:

Artigo 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a subsidiar, de
forma financeira, integral e mensal, o Servico de Transporte
Coletivo Publico de Passageiros prestado por empresa
concessionaria.

Artigo 2°. O gestor do contrato de concessdo estabelecera o montante
total do subsidio financeiro a ser repassado para o custeio do
Servigco de Transporte Coletivo Publico de Passageiros, més a
més, tendo por base informagdes coletadas através dos
tacografos dos veiculos e demais informagdes integrantes das
notas fiscais emitidas pela empresa concessionaria.

Paragrafo Unico. Para aferir o montante do subsidio mensal
mencionado no caput deste artigo, o gestor do contrato tera
amplo acesso aos veiculos e seus trajetos, a qualquer tempo,
quando julgar necessario, independentemente de prévia
autorizacdo, para o fim de conferir as informagoes prestadas
pela empresa concessionaria.

Artigo 3°. O repasse do subsidio financeiro a que se refere esta Lei sera
efetuado pela Administragdo Publica Municipal diretamente a
concessionaria do Servico de Transporte Coletivo Publico de
Passageiros.

Paragrafo Unico. Constatada a existéncia de divida de natureza
tributaria ou nao tributaria da empresa concessionaria do
Servico de Transporte Coletivo Publico de Passageiros em favor
do Municipio, o repasse do subsidio financeiro podera ser
compensado com os eventuais débitos apurados.

-

7
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PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA
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Artigo 4°. O repasse do subsidio financeiro a que se refere esta Lei devera
ser efetuado em até 10 (dez) dias contados a partir da data do
reconhecimento do servigo/liquidagéo pelo gestor do contrato.

Artigo 5°. As despesas decorrentes da execucédo da presente Lei correrdo
por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas,
se necessario, e decorrentes de repasses federal ou estadual
vinculados ao transporte publico.

Artigo 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos ao dia 01 de janeiro de 2023.

Artigo 7°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA, 25 D EIRO DE 2023.

/’7 //
/

SEALL L/
agner José Schmj

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP - A o . .
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LEI N° 1.365, DE 25 DE JANEIRO DE 2023
“ALTERA A LEI N° 144, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2009 —
PLANO DE CARREIRA E REMUNERACAO DO
MAGISTERIO PUBLICO DE SAO JOAQUIM DA BARRA”.

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de S3o Joaquim da Barra, faco saber
que a Camara Municipal aprovou em Sesséo Ordinaria realizada no dia 24 de
janeiro de 2023, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Artigo 1°. O artigo 1° da Lei n® 144, de 22 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redacéao:

“Art. 1°. A presente Lei Complementar estrutura e organiza o
Quadro do Magistério Publico Municipal de S&o Joaquim da
Barra, Estado de Sdo Paulo, nos termos da Lei Federal n°® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, Lei Federal n° 9.424, de 24 de
dezembro de 1996, Lei Federal n° 11.494, de 20 de junho de
2007, Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020,
Resolugdo n° 02/2009 do Conselho Nacional de Educagéo e
Resolugdo n° 01/2022 do Conselho Nacional de Educagéo, e
estabelece o Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério
Publico de S&o Joaquim da Barra.”.

Artigo 2°. O inciso Il e o paragrafo Unico do artigo 2° da Lei n° 144, de 22
de dezembro de 2009, passam a vigorar com as seguintes
redacgoes:

“Art. 2°. (...)
I-(..)

Il - os profissionais de educacdo que oferecem Suporte
Pedagogico direto as atividades de ensino, incluidas as de
direcdo ou administracdo escolar, planejamento, orientagéao,
coordenagédo e superviséao.

Paraqgrafo Unico. As relacées de trabalho entre os integrantes
do Quadro do Magistério reger-se-do pela Consolidagdo das
Leis Trabalhistas — CLT".
)
N //

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA <

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000
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Artigo 3°. O artigo 3° da Lei n°® 144, de 22 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3°. Para fins de denominagdo e nomenclatura, considera-
se:

I - Servidor Publico: toda pessoa fisica que presta servigos a
Administragdo Publica, independentemente do regime de
trabalho e da forma de provimento.

Il - Emprego ou Fungéo do Magistério: o conjunto de atribuicbes
e responsabilidades conferidas ao profissional do Magistério
Publico Municipal.

Ill - Empregado Publico: a pessoa fisica legalmente investida em
emprego publico, regido pela Consolidagéo das Leis do Trabalho
-CLT.

IV - Emprego Publico Permanente: emprego ocupado por
pessoa fisica que exerce atribuigbes especificas, cujo contrato
esta condicionado a prévia aprovagdo em concurso publico, de
provas e titulos, sendo o mesmo exercido em carater
permanente, regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT.

V - Fungdo de Suporte Pedagogico: conjunto de atribuicbes e
responsabilidades conferidas ao docente da rede publica
municipal investido na fungdo mediante prévia aprovagdo em
processo de sele¢do, no qual sera aferida a competéncia
técnico-pedagogica do candidato, por meio de critérios técnicos
de mérito e desempenho.

7

VI - Classe: é o conjunto de empregos e/ou de fungbes com
atividades de mesma natureza e igual denominagéo.

VIl - Referéncia: corresponde a ascensdo de valor monetario na
escala, a partir da classe inicial que identifica o inicio da carreira.

VIl - Vencimento: € a retribuigdo monetaria correspondente a
referéncia fixada em Lei, paga mensalmente ao empregado
publico pelo exercicio efetivo de cargo ou emprego publico.

IX - Quadro do Magistério Municipal: é o conjunto de empregos,
cuja natureza do provimento pode ser efetiva ou de acordo eom

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA A %

ESTADO DE SAO PAULO \
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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critérios técnicos de mérito e desempenho, nas atividades de
docentes e de profissionais que oferecem suporte pedagdgico
direto a tais atividades, privativo da rede publica municipal.”

O artigo 6° da Lei n® 144, de 22 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 6°. O Quadro do Magistério Municipal de Sdo Joaquim da
Barra sera constituido de 02 subquadros, especificados em:

I - empregos publicos permanentes.
Il - fungbes de suporte pedagogico.

§ 1° - O subquadro referido no inciso | do caput deste artigo
compreende os seguintes docentes:

a) Professor Educacgéo Infantil.
b) Professor Educagéo Basica I.
¢) Professor Educagéo Basica .

§ 2° - O subquadro referido no inciso Il do caput deste artigo
compreende:

a) Coordenador da Equipe Pedagdgica.
b) Coordenador de Educagéo Inclusiva.
c) Diretor de Escola.

d) Professor Coordenador.”

O artigo 8° da Lei n°® 144, de 22 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 8°. As atribuigbes referentes aos ocupantes de empregos
publicos permanentes e fungbes de suporte pedagodgico,
constantes do Quadro do Magistério Municipal, ficam
estabelecidas em conformidade com o Anexo Il da presente Lei
Complementar.”

O paragrafo Unico do artigo 18 da Lei n° 144, de 22 de dezembro
de 2009, passa a vigorar com a seguinte redacéo: //
/

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA .

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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“Art. 18. (...)

Paragrafo Unico. As fungbes de suporte pedagdgico poderido
existir em todas as Unidades Escolares e no Departamento
Municipal de Educacgé&o.”

Artigo 7°. O Capitulo V e artigos 21 e 22 da Lei n° 144, de 22 de dezembro
de 2009, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“CAPITULO V
DO PROVIMENTO DE EMPREGOS E FUNCOES DE SUPORTE
PEDAGOGIO
Secao |

Dos Requisitos

Art. 21. Os requisitos para o provimento de empregos publicos
permanentes e fungbes de suporte pedagdgico dar-se-do na
forma do Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 22. Para os empregos publicos permanentes e funcées de
suporte pedagogico com exigéncias de qualificagdo em nivel
superior, serdo considerados tdo somente os cursos realizados
em instituicbes de ensino superior credenciadas pelo Ministério
da Educagéo.”

Artigo 8°. Ficam acrescidos os artigos 25-A, 25-B e 25-C a Lei n° 144, de
22 de dezembro de 2009, com as seguintes redacées:

“Art. 25-A. A fungéo de classe de suporte pedagdgico é privativa
do docente do Municipio que atenda aos requisitos definidos no
Anexo | desta Lei e mediante prévia aprovacdo em processo de
sele¢do, no qual sera aferida a sua competéncia técnico-
pedagogica, por meio de critérios técnicos de mérito e
desempenho, sendo os mesmos regulamentados por Decreto
Municipal.

Art. 25-B. As fungbes de suporte pedagoégico poderdo ser
exercidas pelo docente por, no maximo, 04 (quatro) anos.

Art. 25-C. O processo de selegdo sera realizado pelo
Departamento Municipal de Educagdo sempre que necejario

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA /7L
\

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
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para preenchimento da quantidade de fungbes de suporte
pedagdgico existentes no Municipio.”

O inciso Il do artigo 31 da Lei n° 144, de 22 de dezembro de
2009, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 31. (...)
I-(..)
I"n-(.)

Il - Coordenador de Equipe Pedagdgica, Coordenador de
Educacéo Inclusiva, Diretor de Escola e Professor Coordenador:

a) mediante apresentagdo de certificado de conclusdo de curso
de especializagdo lato sensu com no minimo 360 (trezentas e
sessenta) horas o profissional de ensino percebera 5% (cinco
por cento) de seu salario base;

b) mediante certificado de conclus&o de curso de pés-graduagéo
em nivel de mestrado, o docente percebera 10 % sobre o salario
base.

¢) mediante apresentagdo de conclusdo de curso de doutorado,
0 docente percebera 20 % sobre o salario base.”

O artigo 36 da Lei n°® 144, de 22 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redacgéao:

‘Art. 36. O integrante da carreira de magistério, quando
nomeado para outro emprego ou fung¢do de suporte pedagogico
do Quadro do Magistério Municipal de S&o Joaquim da Barra,
podera reapresentar, para fins de progressdo salarial,
comprovante de habilitagcbes obtidas em grau superior, previstas
nos Art. 31 e seqguintes, desde que compativeis com o campo de
atuagdo no novo emprego ou fungdo de suporte pedagdgico.”

O inciso | do artigo 66 da Lei n°® 144, de 22 de dezembro de
2009, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 66. (...)

I - ocupar emprego publico permanente ou fungcdo de suporte
pedagdgico.”
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Artigo 12. O artigo 73 da Lei n° 144, de 22 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 73 As substituicées na funcédo docente por periodo igual ou
inferior a 15 (quinze) dias, sempre que possivel, serdo efetuadas
por docentes de empregos em provimento permanente.”

Artigo 13. O artigo 79 da Lei n® 144, de 22 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 79 Ficam os docentes e profissionais da classe de suporte
pedagdgico, ocupantes de empregos publicos permanentes e de
fungbes de suporte pedagdgico, enquadrados neste Plano de
Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal.”

Artigo 14. O Departamento Municipal de Educacéo adotara as providéncias
necessarias para que, em 60 (sessenta) dias, contados da
publicagdo da presente Lei, seja realizado o processo de
selegéo tratado no artigo 25-A da Lei n® 144, de 22 de dezembro
de 2009, permitindo ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
apos conclusdo deste processo dentro daquele prazo, nomear,
por meio de Portaria, os ocupantes das funces de suporte
pedagégico, Coordenador da Equipe Pedagégica, Coordenador
de Educacgdo Inclusiva, Diretor de Escola e Professor
Coordenador.

§ 1° - Durante o prazo tratado no caput deste artigo serdo
mantidos todos os profissionais da classe de suporte pedagégico
em exercicio na rede municipal de ensino quando da entrada em
vigor desta Lei, sendo exonerados quando da conclusdo do

processo de selegéo.

§ 2° - Durante o prazo tratado no caput deste artigo, as funcées
de Coordenador da Equipe Pedagdégica serdo exercidas
temporariamente pelos ocupantes das fun¢cées de Assessor
Técnico Pedagégico quando da entrada em vigor desta Lei.

Artigo 15. O Anexo | da Lei n° 144, de 22 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redacgéao:

ANEXO | A que se refere o Art. 6° da presente Lei. /
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Infantil

provas e titulos

~ FORMAS DE REQUISITOS PARA
DENOMINACAOC | proviMENTO PROVIMENTO
CLASSE DE DOCENTES
Curso Normal Superior e/ou
~ | Concurso ) .
Professor de Educagéo publico de Licenciatura Plena em

Pedagogia com Habilitagdo
em Educacg&o Infantil.

Professor de Educagédo
Basica |

Concurso
publico de
provas e titulos

Curso Normal Superior e/ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia com Habilitagdo de
Magistério nas séries iniciais.

Professor de Educagéo
Basica Il

Concurso
publico de
provas e titulos

Curso superior, Licenciatura
de graduacgéo plena com
habilitacéao especifica ou
formacg&o superior na area
correspondente e
complementagdo nos termos
da legislagéo vigente e; Curso
de capacitacdo de 180 horas
para os profissionais que
forem atuar na Educagédo
Especial.

ANEXO | A que se refere o Art. 6 da presente Lei.

DENOMINACAO

FORMAS DE
PROVIMENTO

REQUISITOS PARA
PROVIMENTO

CLASSE DE SUPORTE PEDAGOGICO

Processo de selegéo,
com afericdo da

Coordenador da competéncia técnico-

Equipe pedagogica, por meio

Pedagogica de critérios técnicos
de mérito e
desempenho.

Licenciatura plena em
pedagogia e/ou curso
superior e ter no minirmo 05
(cinco) anos de exercicio
efetivo no magistério publico

atuacéo.
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Diretor de Escola

Processo de selegéo,
com afericdo da
competéncia técnico-
pedagogica, por meio
de critérios técnicos
de mérito e
desempenho.

Licenciatura Plena em
Pedagogia com Habilitagdo
Especifica em Administragdo
Escolar e ou pés-graduacéao
na area de Educacéo e ter no
minimo 05 (cinco) anos de
exercicio efetivo no
magistério publico municipal.

Processo de selegéo,
com afericdo da
competéncia técnico-

Licenciatura plena em
pedagogia e/ou curso
superior e ter no minimo 05

Professor g : 4 o
Coorderador pedagqg_lca, por meio (cmc_:o) anos de_ exercicio
de critérios técnicos efetivo no magistério publico
de mérito e municipal, no campo de
desempenho. atuacéo.
Curso Superior, Graduagéo
em Licenciatura Plena em
Educacéao Especial; ou
Licenciatura Plena em
Processo de selegdo, | Pedagogia com
com aferigdo da especializagdo em nivel de
Coordenador de competéncia técnico- | pos-graduacgédo lato sensu em
Educacéo pedagdgica, por meio | educagcdo especial, em uma
Inclusiva de critérios técnicos de suas areas, com minimo

de mérito e
desempenho.

de 360 horas para concluidos
ate 2009 e de 600 horas para
concluidos a partir de 2010, e
ter no minimo 02 (dois) anos
de experiéncia docente em
educacgédo especial.

Artigo 16. O Anexo Il da Lei n® 144, de 22 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“ANEXO Il - A que se refere o Artigo 6° da presente Lei.
DENOMINACAO DO EMPREGO:
PROFESSOR EDUCACAQ INFANTIL
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ATRIBUICOES:

1. - Docéncia na Educagdo Infantil incluindo, entre outras, as
seguintes atribuicées:

1.1 - Integrar-se ao esforco coletivo de elaboragéo,
desenvolvimento e avaliagdo da proposta pedagdgica da creche
e do Ensino Infantil, tendo como perspectiva um projeto global
de construgdo de um novo patamar de qualidade para a
Educacgao Infantil.

1.2 - Promover a integragdo entre os aspectos fisicos,
emocionais, afetivos, cognitivos/ linguisticos e sociais da crianga,
entendendo que ela é um ser total, completo e indivisivel.

1.3 - Preparar aulas, pesquisando e selecionando materiais e
informagédes.

1.4 - Produzir materiais e recursos para utilizacdo didatica,
diversificando as possiveis atividades e potencializando seu uso
em diferentes situagoes.

1.5 - Acompanhar e orientar cuidados necessarios como troca
de fraldas, banho e alimentagé&o.

1.6 - Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagéo e ao desenvolvimento profissional.

1.7 - Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com
as familias e a comunidade.

1.8 - Investigar problemas que se colocam no cotidiano da
instituicdo e construir solugbes criativas mediante reflexdo
socialmente contextualizada e teoricamente fundamentada sobre
a pratica.

1.9 - Desenvolver praticas educativas que contemplem o modo

singular de inser¢cdo dos alunos, considerando abordagens
condizentes com a sua identidade e o exercicio da cidadania
plena, ou seja, as especificidades do processo de pensamento,
da realidade socioeconémica, da diversidade cultural, étnica, de
religido e de género, nas situagbes de aprendizagem. /.»/'

’,
|
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1.10 - Avaliar a adequagdo das escolhas feitas no exercicio da
docéncia, a luz do processo constitutivo da identidade cidada de
todos os integrantes da comunidade escolar, das diretrizes
curriculares nacionais da educagdo infantil e das regras da
convivéncia democrética.

1.11 - Utilizar linguagens tecnolégicas em educagéo,
disponibilizando, na sociedade de comunicagéo e informagéo, o
acesso democréatico a diversos valores e conhecimentos.

1.12 - Ensinar e cuidar de alunos na faixa de zero a cinco anos.

1.13 - Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis & plena
realizagdo dos fins educacionais da escola e ao sucesso do
processo de ensino-aprendizagem.

1.14 - Incentivar o aluno a respeitar e preservar o meio
ambiente.

1.15 - Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com
as familias e a comunidade.

ANEXO Il - A que se refere o Artigo 6° da presente Lei.
DENOMINACAO DO EMPREGO:

PROFESSOR EDUCACAO BASICA |
ATRIBUICOES:

1. - Docéncia no Ensino Fundamental nos anos iniciais,
incluindo, entre outras, as seguintes atribuigées:

1.1 - exercer atividades de planegjamento do ano letivo,
discutindo a proposta da escola, participando da definicdo da
proposta pedagdgica, fixando metas, definindo objetivos e
cronogramas e selecionando contetdos.

1.2 - preparar aulas, pesquisando e selecionando materiais e
informacées.
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1.3 - diagnosticar a realidade dos alunos e avaliar seu
conhecimento, acompanhando o processo de desenvolvimento
dos alunos e aplicando instrumentos de avaliag&o.

1.4 - interagir com a comunidade escolar, buscando
conscientiza-la sobre temas fundamentais para a cidadania e a
qualidade de vida.

1.5 - cumprir plano de trabalho segundo a Proposta Pedagdgica
da Escola.

1.6 - Ministrar aulas ensinando os alunos com técnicas de
alfabetizagéo, expresséo artistica e corporal.

1.7 - Zelar pela aprendizagem dos alunos.

1.8 - Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para
os alunos de menor rendimento.

1.9 - Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com
as familias e a comunidade.

1.10 - Desenvolver suas atividades de forma individual e em
equipe.

1.11 - Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis a plena
realizagdo dos fins educacionais da escola e ao sucesso do
processo de ensino-aprendizagem.

1.12 - Trabalhar obrigatoriamente os temas transversais.

ANEXO Il - A que se refere o Artigo 6° da presente Lei.
DENOMINACAO DO EMPREGO:
PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA Il

ATRIBUICOES:

1 - Docéncia no Ensino Fundamental em classes dos anos
finais, incluindo entre outras, as seguintes atribuigées:

1.1 - exercer atividades de planejamento do ano letivo,
discutindo a proposta da escola, participando da definigécy }da

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA //D
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000 (

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DA BARRA

Conforme Lei Municipal n? 764, de 16 de margo de 2017

Ano VII | Edicdao n2 1282 Pagina 19 de 81

proposta pedagdgica, fixando metas, definindo objetivos,
cronogramas e selecionando contetdos.

1.2 - preparar aulas, pesquisando, selecionando materiais e
informacgées.

1.3 - cumprir plano de trabalho segundo a Proposta Pedagdgica
da Escola.

1.4 - Promover a educagdo dos (as) alunos (as) por intermédio
dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa,
matematica, ciéncias naturais, geografia, histéria, educagcédo
artistica, educacdgo fisica e linguas estrangeiras modernas.

1.5 - planejar cursos, aulas e atividades escolares.

1.6 - avaliar o processo de ensino-aprendizagem e seus
resultados.

1.7 - registrar praticas escolares de carater pedagdgico.
1.8 - desenvolver atividades de estudo.

1.9 - participar das atividades educacionais e comunitarias da
escola: para o desenvolvimento das atividades e mobilizando um
conjunto de capacidades comunicativas.

1.10 - Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo
para os alunos de menor rendimento.

1.11 - Cumprir os dias letivos e horas aula estabelecidas.

1.12 - Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com
as familias e a comunidade.

1.13 - Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis a plena
realizagdo dos fins educacionais da escola e ao sucesso do
processo de ensino-aprendizagem.

1.74 - Trabalhar obrigatoriarmente os ternas transversars.

ANEXO Ii - A que se refere o Artigo 6° da presente Lei. "
DENOMINACAO DO EMPREGO: /

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA - /v
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DA BARRA
Conforme Lei Municipal n? 764, de 16 de margo de 2017

Ano VII | Edicdao n2 1282 Pagina 20 de 81

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO ESPECIAL
ATRIBUICOES:

1 - Docéncia em classes de Educagdo Especial desenvolvendo
competéncias para identificar as necessidades educacionais
especiais para definir, implementar, liderar, apoiar a
implementagdo de estratégias de flexibilizagdo, adaptagdo
curricular, procedimentos didaticos e praticas alternativas
adequadas ao atendimento das mesmas, bem como trabalhar
em equipe, incluindo entre outras as seguintes atribuigcbes:

1.1 - Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da
escola.

1.2 - Preparar aulas, pesquisando e selecionando materiais e
informacgées.

1.3 - Elaborar plano de trabalho que contemple as
especificidades da demanda existente na unidade, atendidas as
novas diretrizes de educagéo especial.

1.4 - Integrar os conselhos de classes/ciclos/séries e participar
das de trabalho pedagogico coletivo e outras atividades
programadas pela escola/ municipio.

1.5 - orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e
estratégias de inclusdo dos alunos nas classes comuns.

1.6 - Ministrar aulas em classes de Portadores de Deficiéncia
visando auferir-lhe conhecimentos, bem como integrag&o social.

1.7 - Elaborar o plano de aula, selecionando o assunto, o
material didatico a ser utilizado, com base nos objetivos fixados,
para obter melhor rendimento do ensino.

1.8 - Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos
de conformidade com o tipo e grau de deficiéncia, aplicando-lhes
lestes adequados e outros meétodos usuais de avaliagéo,
baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade da
classe, para verificar o aproveitamento do aluno.

1.9 - Elaborar boletins de controle e relatorios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos/ e
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anotando atividades efetuadas, para manter um registro
atualizado que permita dar informagées a diretoria da escola e
pais.

1.10 - Organizar e promover solenidades comemorativas, jogos,
trabalhos manuais para ativar o interesse dos alunos pelos
acontecimentos histérico-sociais da patria.

1.11 - Manter estreita relagdo com demais profissionais do
municipio: Psicélogo Fonoaudiélogo e Assistente Social.

1.12 - Atuar nas salas de recursos atendendo alunos
individualmente ou em pequenos grupos, para alunos que
apresentem necessidades educacionais especiais, em horario
diferente daquele em que freqiientem a classe comum.

1.13 - Trabalhar obrigatoriamente os temas transversais.

ANEXO Il - A que se refere o Artigo 6° da presente Lei.

DENOMINACAO DA FUNCAO DE SUPORTE PEDAGOGICO:
DIRETOR DE ESCOLA

ATRIBUICOES:

1 - Compete ao Diretor, garantir, a concretizagdo da fungédo
social da escola, liderando o processo de constru¢cdo de
identidade de sua instituicdo, por meio de uma eficiente gestéo,
nas seguintes dimensées: de resultados educacionais do ensino
e da aprendizagem; participativa; pedagogica;, dos recursos
humanos; dos recursos fisicos e financeiros.

2 - Desenvolver processos e praticas de gestao para melhoria de
desempenho da escola quanto a aprendizagem de todos os
alunos.

3 - Acompanhar indicadores de resultados: de aproveitamento,
de frequéncia e de desempenho das avaliagbes interna e
externa dos alunos.

que levem a melhoria continua da Proposta Pedagdgic ,/“é
/

4 - Analisar os indicadores e utiliza-los para tomada de dec;j§s
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definicdo de prioridades e ao estabelecimento de metas
articuladas a politica educacional.

5 - Apresentar e analisar os indicadores junto a equipe docente e
gestora da escola, buscando construir visdo coletiva sobre o
resultado do trabalho e a projecdo de melhorias.

6 - Propor alternativas metodolégicas de atendimento a
diversidade de necessidades e de interesses dos alunos;
divulgar, junto & comunidade intra e extraescolar.

7 - Desenvolver processos e praticas adequados ao principio de
gestdo democratica do ensino publico, aplicando os principios de
lideranga, mediagéo e gestdo de conflitos.

8 - Desenvolver agcbes de planejamento, construgédo e avaliagdo
da Proposta Pedagogica e agbes da escola, de forma
participativa, com o envolvimento dos diferentes segmentos intra
e extraescolares.

9 - Garantir a atuagao e o funcionamento dos orgéos colegiados,
Associacdo de Pais e Mestres, induzindo a atuagdo de seus
componentes, e incentivando a criacdo e a participacdo de
outros.

10 - Estimular o estabelecimento de parcerias com vistas a
otimizagé&o de recursos disponiveis na comunidade.

11 - Exercer praticas comunicativas junto as comunidades intra e
extraescolares, por meio de diferentes instrumentos.

12 - Liderar e assegurar a Iimplementagdo do Curriculo,
acompanhando o efetivo desenvolvimento do mesmo nos
diferentes niveis, etapas, modalidades, areas e disciplinas de
ensino.

13 - Promover o atendimento as diferentes necessidades e
ritmos de aprendizagem dos alunos.

14 - Realizar praticas e agbes pedagdgicas inclusivas.

15 - Monitorar a aprendizagem dos alunos, estimulando a
adocédo de praticas inovadoras e diferenciadas.
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16 - Mobilizar os Conselhos de Classe/Série como
corresponsaveis pelo desempenho escolar dos alunos.

17 - Otimizar os espacgos de trabalho coletivo — HTPCs — para
enriquecimento da pratica docente e desenvolvimento de a¢ées
de formagéo continuada.

18 - Organizar, selecionar e disponibilizar recursos e materiais
de apoio didatico e tecnoldgico.

19 - Acompanhar, orientar e dar sustentagcdo ao trabalho de
Professores e Professores Coordenadores.

20 - Desenvolver processos e préticas de gestdo do coletivo
escolar, visando o envolvimento e o compromisso das pessoas
com o trabalho educacional.

21 - Desenvolver agbes para aproximar e integrar os
componentes dos diversos segmentos da comunidade escolar
para a construgdo de uma unidade de propdsitos e agbes que
consolidem a identidade da escola no cumprimento de seu

papel.

22 - Reconhecer, valorizar e apoiar acbes de projetos bem
sucedidos que promovam o desenvolvimento profissional.

23 - Otimizar o tempo e 0s espagos coletivos disponiveis na
escola.

24 - Promover um clima organizacional que favoreca um
relacionamento interpessoal e uma convivéncia social solidaria e
responsavel sem perder de vista a fungdo social da escola.

25 - Construir coletivamente e na observancia de diretrizes
legais vigentes as normas de gestdo e de convivéncia para
todos os segmentos da comunidade escolar.

26 - Promover a organizagdo da documentagdo e dos registros
escolares.

27 - Garantir o uso apropriado de instalagbes, equipamentos e
recursos disponiveis na escola.

28 - Promover agbes de manutengao, limpeza e preservaga o
patrimdnio, dos equipamentos e materiais da escola.
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29 - Disponibilizar espagos da escola enquanto equipamento
social para realizagdo de agbes da comunidade local.

30 - Buscar alternativas para criagdo e obtengdo de recursos,
espagos e materiais complementares para fortalecimento da
Proposta Pedagdgica e ao aprendizado dos alunos.

31 - Realizar agbées participativas de planejamento e avaliagdo
da aplicagdo de recursos financeiros da escola, considerados
suas prioridades, os principios éticos e a prestagdo de contas a
comunidade.

ANEXO Il - A que se refere o Artigo 6° da presente Lei.
DENOMINACAO DA FUNCAO DE SUPORTE PEDAGOGICO:
PROFESSOR COORDENADOR

ATRIBUICOES:

1 - Ampliar o dominio dos conhecimentos e saberes dos alunos,
elevando o nivel de desempenho escolar evidenciado pelos
instrumentos de avaliagdo externa e interna.

2 - Intervir na pratica docente, incentivando os docentes a
diversificarem as oportunidades de aprendizagem, visando a
superagéo das dificuldades detectadas junto aos alunos.

3 - Promover o aperfeicoamento e o desenvolvimento
profissional dos professores designados, com vistas a eficacia e
melhoria de seu trabalho.

4 - Acompanhar e avaliar o ensino e o processo de
aprendizagem, bem como os resultados do desempenho dos
alunos.

5 - Atuar no sentido de tornar as agdes de coordenagdo
pedagdgica espago coletivo de construgao permanente da
pratica docente.

6 - Assumir o trabalho de formagdo continuada, a partir do
diagnostico dos saberes dos professores para garantir situacées
de estudo e de reflexdo sobre a préatica pedagogica, estimula/réb
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os professores a investirem em seu desenvolvimento
profissional.

7 - Assegurar a participagdo ativa de todos os professores do
segmento/nivel objeto da coordenagdo, garantindo a realizag&o
de um trabalho produtivo e integrador.

8 - Organizar e selecionar materiais adequados as diferentes
situagbées de ensino e de aprendizagem.

9 - Conhecer os recentes referenciais tedricos relativos aos
processos de ensino e aprendizagem, para orientar 0s
professores.

10 - Divulgar préticas inovadoras, incentivando o uso dos
recursos tecnoldgicos disponiveis.

11 - Participar da elaboragéo do Plano de Gestdo da Escola.

12 - Coordenar as atividades de planejamento quanto aos
aspectos curriculares.

13 - Elaborar a programacédo das atividades de sua area de
atuacdo, assegurando a articulagdéo com as demais
programagdes de apoio educacional.

14 - Prestar assisténcia técnico-pedagdgica aos professores,
visando assegurar a eficiéncia e a eficacia do desempenho dos
mesmos, para a melhoria da qualidade de ensino.

15 - Propor técnicas e procedimentos; Selecionar e fornecer
materiais didéticos; Organizar atividades; Propor a equipe
docente uma sistematica de avaliagdo e acompanhamento, nas
diferentes atividades e nas areas do conhecimento.

16 - Coordenar a programagdo e acompanhar a execugdo de
acbes que levem os alunos que estdo em defasagem ao alcance
das expectativas de aprendizagem, através das atividades de
adequagdo curricular, recuperagdo paralela, plano de acéo
emergencial.

17 - Organizar as reuniées semanais de Trabalho Pedagogico
Coletivo, registrando a sua execugao. /

/]
LA
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18 - Garantir o registro reflexivo dos professores sobre as
reuniées semanais de Trabalho.

19 - Garantir os registros do processo pedagogico coerentes
com a linha de agédo adotada no Projeto Educativo.

20 - Coordenar a programagdo e execugdo das reuniées dos
Conselhos de Série.

21 - Propor e coordenar atividades de capacitagdo permanente
de professores.

22 - Assessorar o Diretor da Escola, especificamente, quanto a
decisées relativas a matricula e transferéncia, agrupamento de
alunos e utilizagdo de recursos didaticos da escola.

23 - Elaborar relatério de suas atividades e participar da
elaboragdo do Relatério Anual da Escola.

24 - Participar, quando integrante do Conselho de Escola, das
deliberagées que afetam o processo educacional.

ANEXO Il - A que se refere o Artigo 6° da presente Lei.
DENOMINACAO DA FUNGCAO DE SUPORTE PEDAGOGICO:
COORDENADOR DE EQUIPE PEDAGOGICA

ATRIBUICOES:

1 - Elemento de proposicéo, articulagdo e mediagdo entre as
politicas educacionais e as propostas pedagogicas de cada uma
das unidades escolares de sua drea de competéncia.

2 - Lideranga fundamental na construgdo da identidade escolar,
favorecendo, enquanto mediador, o envolvimento e o0
compromisso da  equipe  técnico-pedagdgica com a
aprendizagem bem sucedida dos alunos.

3 - Parceiro da equipe  escolar, compartilhando
responsabilidades, na consolidagdo das propostas pedagogicas
das escolas da rede publica municipal, na implementagéo de
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acbes integradas voltadas para a gestdo da escola visando a
melhoria dos resultados da aprendizagem.

4 - Participar do processo coletivo de construgdo do plano de
trabalho do Departamento Municipal de Educagéo.

5 - Realizar estudos e pesquisas, e propor agdes voltadas para o
desenvolvimento do sistema de ensino.

6 - Acompanhar a utilizagdo dos recursos financeiros e materiais
para atender as necessidades pedagogicas e aos principios
éticos que norteiam o gerenciamento de verbas publicas.

7 - Atuar articuladamente com a equipe gestora de suas
unidades escolares na elaboragdo de seu plano de trabalho, na
orientagdo e no acompanhamento do desenvolvimento de agbes
voltadas a melhoria da atuagcdo docente e do desempenho dos
alunos, em vista das reais necessidades e possibilidades das
escolas.

8 - Diagnosticar as necessidades de formagdo continuada e em
servigco propondo ao Diretor Municipal de Educag&o formagé&o
aos gestores, priorizando a¢cbes para a melhoria da pratica
docente e do desempenho escolar dos alunos.

9 - Participar da elaboragéo e do desenvolvimento de programas
de educacgéo continuada propostos pelo Departamento Municipal
de Educacgéo para aprimoramento da gestido escolar.

10 - Organizar programas de educagdo continuada, em comum
acordo com o Departamento Municipal de Educag¢éo, visando o
aprimoramento dos gestores escolares.

11 - Apresentar a equipe escolar as principais metas e projetos
do Departamento Municipal de Educagdo, com vista a sua
implementacéo.

12 - Auxiliar a equipe escolar na formulagdo da Proposta
Pedagogica, acompanhando  sua execugdao, sugerindo
reformulagbes, quando necessario.

13 - Auxiliar a equipe escolar na formulagdo de metas voltadas a

melhoria do ensino e da aprendizagem dos alunos, articulando-
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as a Proposta Pedagdgica, acompanhando sua implementagéo,
sugerindo reformulagées, quando necessario.

14 - Orientar a implementacdo do curriculo adotado pelo
Departamento Municipal de Educagdo, acompanhando e
avaliando sua execug¢do, e redirecionando rumos, quando
necessario.

15 - Acompanhar e avaliar o desempenho da equipe escolar,
buscando, numa ag¢do conjunta, solugbes e formas adequadas
ao aprimoramento do trabalho pedagogico e administrativo da
escola.

16 - Participar da andlise dos resultados do processo de
avaliagcdo institucional que permita verificar a qualidade do
ensino oferecido pelas escolas, auxiliando na proposigdo e
adocédo de medidas para superagéo de fragilidades detectadas.

17 - Diagnosticar as necessidades de formagdo continuada,
propondo e priorizando agbes para a melhoria do desempenho
escolar dos alunos em articulagdo com indicadores, inclusive
dos resultados de avaliagdes internas e externas.

18 - Acompanhar as agbes desenvolvidas nos HTPC — em
atitude participativa e de trabalho coletivo e compartilhado —
realizando estudos e pesquisas sobre temas e situagbes do
cotidiano escolar e para implementagdo das propostas do
Departamento Municipal de Educagéo.

19 - Acompanhar a atuagdo do Conselho de Classe e Série,
analisando os temas tratados, o encaminhamento dado as
situagbes e as decisbes adotadas.

20 - Orientar a equipe gestora das unidades na organizagdo dos
colegiados e instituicbes auxiliares das escolas, visando ao
envolvimento efetivo da comunidade e funcionamento regular,
conforme normas legais e éticas.

21 - Assessorar as equipes escolares ha interpretagdo e
cumprimento dos textos legais e na verificagdo de
documentagéao escolar.

22 - Informar ao Diretor Municipal de Educagdo, por meio-de
termos de acompanhamento registrados junto as uni?é Jes
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escolares e relatérios, as condigbes de funcionamento
pedagdgico administrativo, fisico, material, bem como as
demandas das escolas, sugerindo medidas para a superagdo
das fragilidades, quando houver.

ANEXO Il - A que se refere o Artigo 6° da presente Lei.
DENOMINACAO DA FUNCAO DE SUPORTE PEDAGOGICO:

COORDENADOR DE EDUCACAO INCLUSIVA
ATRIBUICOES:

1- Atuard no ambito da gestdo estratégica e pedagogica da
educacéo especial na rede municipal de ensino, com vistas ao
planejamento e dire¢do superior do trabalho pedagogico e
decorréncias do atendimento educacional especializado,
incluindo, entre outras, as seguintes atribuigbes:

1.1 - Elaborar, coordenar, implementar e avaliar o plano de
trabalho do Centro de Educacdo Municipal de Apoio a Crianga -
CEMAC, em consonancia com o Diretor do Departamento
Municipal de Educagéo.

1.2 - Realizar acompanhamento pedagogico para as unidades
educacionais do  Municipio, ficando responsavel pela
organizagdo do Atendimento Educacional Especializado, por
meio de trabalho itinerante e mediante atuagdo conjunta com 0S
demais profissionais do CEMAC e da unidade educacional.

1.3 - Orientar e coordenar, juntamente com os Diretores de
Escola, a elaboragdo do projeto politico pedagogico da(s)
unidade(s) escolar(es), assim como sua execugdo, com relag&o
a educacgéo especial.

1.4 - Elaborar a programagdo das atividades de sua area de
atuagdo, assegurando sua articulagdo com as atividades de
apoio técnico-pedagogico.

1.5 - Desenvolver junto as escolas os aspectos pedagogi e
didaticos da educagéo especial.
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1.6 - Prestar assisténcia técnica e pedagoégica aos professores
visando assegurar a eficiéncia e eficacia do desempenho deles
para melhoria da qualidade de ensino, dinamizando a
escolarizagdo do aluno com necessidades educacionais
especiais na sala de aula.

1.7 - Assessorar a diregdo das escolas na realizagdo das Horas
de Trabalho Pedagogico Coletivo.

1.8 - Realizar e coordenar atividades de aperfeicoamento,
orientagdo e formagdo continuada de professores e educadores
para manter um bom nivel no processo educativo.

1.9 - Orientar a Secretaria de Educacdo acerca do mobiliario,
materiais didaticos e pedagdgicos, recursos de acessibilidade e
equipamentos especificos para o atendimento dos alunos que
sdo publico alvo da Educacdo Especial e que necessitam do
atendimento educacional especializado nas salas regulares,
salas de leitura e no contraturno escolar, assegurando o
adequado atendimento.

1.10 - Organizar os recursos pedagogicos e de acessibilidade, a
fim de eliminar as barreiras para a plena participagdo dos
alunos, considerando suas necessidades especificas.

1.11 - Avaliar os resultados das atividades pedagogicas,
examinando fichas, relatérios, analisando conceitos emitidos
sobre alunos, indice de reprovagbes, -cientificando-se dos
problemas surgidos, para aferir a eficacia do processo de ensino
no ambito da(s) escola(s).

1.12 - Organizar e administrar os espacgos fisicos onde se realiza
o atendimento educacional especializado.

1.13 - Adotar métodos para a avaliagcdo dos alunos quando os
pais solicitarem o atendimento educacional especializado,
apresentando laudo médico, ou quando o professor ou a equipe

pedagogica da escola suspeitar de alguma deficiéncia ou
transtorno.

1.14 - Orientar a direcdo das escolas sobre o recebimento de
alunos com deficiéncia e preparagcdo da escola em todas as
suas dimensoées. /j;
/
U
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1.15 - Sugerir ajudas técnicas que facilitem o processo de
aprendizagem do aluno da educagédo especial.

1.16 - Propor intervengbes pedagodgicas, em sala de aula, que
possibilitem a efetiva participagdo dos educandos no ensino
reqular.

1.17 - Participar de Encontros, Palestras e Cursos que visem o
seu aprimoramento cultural e profissional.

1.18 - Elaborar relatério de suas atividades.
1.19 - Orientar os professores para classes de incluséo.

1.20 - Assegurar condicbes de acesso, participagdo e
aprendizagem dos alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagcdo nas
classes regulares, promovendo sua autonomia.

1.21 - Proceder com distingdo, ética e cortesia assumindo
postura profissional no exercicio de sua fung&o.

1.22 - Cumprir outras atividades correlatas a sua fungéo,
determinadas pelo seu superior hierarquico.”

Artigo 17. Fica revogado o QUADRO DO MAGISTERIO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCAO DE CONFIANCA -
SUPORTE PEDAGOGICO - TABELAS DE VENCIMENTOS
previsto no Anexo IV da Lei n° 144, de 22 de dezembro de 2009.

Artigo 18. Fica acrescido ao Anexo IV da Lei n® 144, de 22 de dezembro de
2009, o QUADRO DO MAGISTERIO DE FUNCOES DE
SUPORTE PEDAGOGICO - TABELAS DE VENCIMENTOS com
a seguinte redacao:

QUADRO DO MAGISTERIO DE FUNCOES DE SUPORTE PEDAGOGICO

TABELA DE VENCIMENTOS

) JORNADA DE
QUANTIDADE | DENOMINAGCAO | VENCIMENTO | TRABALHO
SEMANAL—. |
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COORDENADOR DEDIGACED
03 EQUIPE R$ 5.476,07 | EXCLUSIVA
PEDAGOGICA
DEDICACAO
DIRETOR DE
09 ik, R$ 5.695,13 | EXCLUSIVA
DEDICACAO
04 PROFESSOR
COORDENADOR | RS 4.81893 | EXCLUSIVA
COORDENADOR }
01 DE EDUCACAO R$ 4.651,08 gﬁgﬁ%@%}f
INCLUSIVA

Artigo 19. Ficam revogados os artigos 7°, 9°, 27, 28, 29, 68, § 3° do artigo
71, e paragrafo Unico do art. 76, da Lei n° 144, de 22 de
dezembro de 2009.

Artigo 20. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA - SP, 25/D JANEIRO DE 2023.

D a Wégnér Jose chmldt
Prefeito de Sao Joaquim da Barra
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LEI N° 1.366, DE 25 DE JANEIRO DE 2023
“DISPOE SOBRE A CRIACAO DA FUNCAO DE
DIRETOR DE CRECHE PRIVATIVA DOS PROFESSORES,
EDUCADORES E SUPERVISORES DE CRECHE
EFETIVOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DA BARRA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sio Joaquim da Barra, faco saber
que a Camara Municipal aprovou em Sessé&o Ordinaria realizada no dia 24 de
janeiro de 2023, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Artigo 1°. Fica criada no quadro de pessoal do Municipio de Sao Joaquim
da Barra a fungdo de Diretor de Creche, com a seguinte
quantidade, requisitos, carga horaria de trabalho e vencimento:

[ CARGA
QUANTIDADE REQUISITOS HORARIA | VENCIMENTO
DE
TRABALHO
07 Portar diploma de licenciatura de Dedicacao R$ 4.983,30

graduagao plena em Pedagogia, | Exclusiva
com Administracdo Escolar e/ou
Gestdo Escolar, e contar, no
minimo, com 05 (cinco) anos de
experiéncia como Educador,
Professor ou Supervisor de Creche
exercido em creche ou escola
publica do Municipio.

Artigo 2°. A funcéo de Diretor de Creche prevista nesta lei sera preenchida
por empregado publico ocupante de emprego de Professor,
Educador ou Supervisor de Creche do quadro de pessoal do
Municipio de S&o Joaquim da Barra, através de processo de
sele¢do, com afericdo da competéncia técnica pedagdgica, por
meio de critérios técnicos de meérito e desempenho, sendo os
mesmos regulamentados por Decreto Municipal.

Artigo 3°. As atribuicées do Diretor de Creche sdo as seguintes:
Artigo 5.

I - Implantar e fazer cumprir as Leis que regem a Educacéao
Infantil em nivel de Creche, bem como os regulamentos e as
disposicées do regimento escolar. -

L Il - Promover a integracéo com a comunidade. A / J

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA (

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCH]I S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP . - A o . o
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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lll - Propor e planejar acées de acordo com os anseios da
comunidade local e os propésitos pedagdgicos da escola.

IV - Valorizar a gestao participativa como forma de
fortalecimento institucional.

V - Articular executar politicas educacionais na qualidade de
lider mediador entre essas politicas e a proposta pedagdgica da
escola.

VI - Acompanhar e avaliar o desenvolvimento da proposta
pedagdgica e os indicadores de aprendizagem interna com
vistas & melhoria do desempenho escolar.

VIl - Zelar e acompanhar as atividades realizadas com as
criangas, tanto na parte pedagdgica quanto nas especificas de
cuidado e zelo, executadas pela Professora e Educadoras de
Creche.

VIl - Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos diferentes
nucleos escolar.

IX - Responsabilizar-se pela administragdo de pessoal, de
recursos materiais e financeiros e do patriménio escolar com
transparéncia nos procedimentos administrativos, garantindo a
legalidade, publicidade e autenticidade das acdes e dos
documentos escolares.

X - Implantar e fazer cumprir as orientacdes e determinagdes do
Departamento Municipal de Educagdo e de superiores
imediatos.

Artigo 4°. O Departamento Municipal de Educagéo adotara as providéncias
necessarias para que, em 60 (sessenta) dias, contados da

publicagdo da presente Lei, seja realizado o processo de
selegdo tratado no artigo 2°, permitindo ao Chefe do Poder

Executivo Municipal, apés conclusdo deste processo dentro
daquele prazo, nomear, por meio de Portaria, os ocupantes da
fungédo de Diretor de Creche.

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000
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Paragrafo Unico. Durante o prazo tratado no caput deste artigo
serdo mantidos todos os profissionais ocupantes da funcdo de
Diretor de Creche em exercicio quando da entrada em vigor
desta Lei, sendo exonerados quando da conclusdo do processo
de selecéo.

As despesas decorrentes da execucédo desta lei serdo custeadas
com dotagbes préprias consignadas no orcamento do Poder
Executivo.

Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagédo, revogadas
as disposi¢gées em contrario.

SAO JOAQUIMWR A - SP, 25 DE JANEIRO DE 2023.

|

X AL XL
Dr.¢Wagner José Schmi
Prefeito de Sao Joaqui
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Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, faco
sgber que a Camara Municipal aprovou em Sess&o Ordinaria realizada no
dia 24 de janeiro de 2023, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Artigo 1°. Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional especial
na importancia de R$3.837.716,83 (trés milhdes, oitocentos e
trinta e sete mil, setecentos e dezesseis reais e oitenta e trés
centavos) distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagio ( +)

02
469

02
464

466

02
467

468

02 o1

3.3.90.36.00
92
100145

04 01

10.301.0023.2039.0000

3.1.90.11.00
05
313000

10.301.0023.1154.0000

4.4.90.51.00
01
310000

04 01

4.4.90.51.00
05
301042

10.301.0023.1154.0000

4.4.90.51.00
05
301043
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LEI N° 1.367, DE 25 DE JANEIRO DE 2023

“Abre no orcamento vigente crédito adicional especial
e da outras providéncias”

ADMINISTRAGAO GERAL
04.122.0003.2009.0000

Manutengéo do Setor de Administragdo Geral

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores

BONUS PART.RESULTADOS BCO DO POVO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Manutengédo da Saude - Atengédo Basica - Recurso Federal
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E ACE

Obras Gerais Infra Estrutura Urbana
OBRAS E INSTALACOES
TESOURO

SAUDE-GERAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0023.1154.0000

Obras Gerais Infra Estrutura Urbana
OBRAS E INSTALACOES

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

Proposta 11370.0920001/22-003 (Invest)

Obras Gerais Infra Estrutura Urbana
OBRAS E INSTALACOES

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

Proposta 11370.0920001/22-002 (Invest)

3.837.716,83

1.547,22
F.R: 0 9200

859.320,00
F.R: 0 0500

300.000,00
F.R: 0 0100

150.000,00
F.R.. 0 0500

150.000,00
F.R: 0 0500

ESTADO DE SAO PAULO

/
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10.301.0023.1068.0000
4.4.90.52.00

95

300 182

10.301.0023.1068.0000
4.4.90.52.00

95

300 187

10.301.0023.1068.0000
4.4.90.52.00

95

300 184

10.301.0023.1068.0000
4.4.90.52.00

95

300 185

10.301.0023.1068.0000
4.4.90.52.00

95

300 186

10.301.0023.1068.0000
4.4.90.52.00

95

301 011

10.301.0023.1068.0000
4.4.90.52.00

95

361 000

10.301.0023.1068.0000
4.4.90.52.00

95

350 000

10.301.0023.1068.0000
4.4.90.52.00

95

360 000

10.301.0023.1068.0000
4.4.90.52.00

98

301 030

10.301.0023.2040.0000
3.3.90.93.00

92

300 191

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 112.133,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores

ESTR. REDE SEV. PROP. 11370092000117003

Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 16.217,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
TRANSFERENC!AS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores

ESTR. UND. SAUDE. PROP.11370092000117006

Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 30.389,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores

ESTR. UNI. SAUDE. PROP.11370092000117004

Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 17.407,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores

ESTR. SER. BASIC. PROP.11370092000118004

Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 83.523,60
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
TRANSFERENC!AS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores

ESTR. UND. SAUDE. PROP.11370092000118008

Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 20.195,50
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
PROPOSTA N° 11370.092000/1180-03 - INVES

Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 97.487,54
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores

BLOCO INVEST.REDE SERVICOS SAUDE-Rem.Apl

Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 100.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores

BLOCO CUSTEIO ACOES/SERV.PUBLICOS SAUDE

Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 19.993,62
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAI$-VINCULADOS-exercicios anteriores

BLOCO INVEST.REDE DE SERVIGOS DE SAUDE

Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 61.343,07
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9800
EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS-exercicios anteriores

RESOLUGAO SS n°95 de 23/06/21 Saude Com

Manutengéo da Satde - Atengéo Basica - Recurso Estadual 79.747,28
INDENIZAGOES E RESTITUICOES FR: 0 9281

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS—exercicios anteriores
CONV°00119/2021

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

—
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02 04 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

470 10.302.0024.2041.0000 Manutengdo da Saude - Média e Alta Complexidade 15% 22.746,40
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 9100
91 TESOURO-exercicios anteriores
312008 RED. SAL. CARGOS COMISSAO - DEC. 1242/20

471 10.302.0024.2042.0000 Manutengéo da Saude - Média e Alta Complexidade - Recurso 9.976,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 0 9500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
301034 Proposta n°11370.092000/1210-03

02 04 02 VIGILANCIA EM SAUDE

465 10.305.0025.2046.0000 Manutencéo da Vigilancia em Saude - Recurso Federal 390.600,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
313000 TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E ACE

02 05 03 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

484 08.244.0013.2082.0000  Beneficios Eventuais - Municipais i 630.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R: 0 0100
01 TESOURO
510000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

02 07 02 SERVICOS URBANOS

485 15.452.0016.2073.0000 Manuteungéo dos Servigos Municipais 685.090,60
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 9500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
100211 MDR-TRANSP.PUBL.COLET.IDOSO-CUST.GRAT

Artigo 2°. O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
com recursos provenientes de:

Excesso: 300.000,00
Fontes de Recurso
05 00 300.000,00
Superavit Financeiro: 1.357.796,83
Fontes de Recurso
91 00 22.746,40
92 00 1.547,22
92 81 79.747,28
95 00 1.192.412,86
98 00 61.343,07
Anulagao:

02 04 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

243 10.301.0023.2039.0000 Manutengédo da Saude - Atengédo Basica - Recurso Federa -550.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
301 000 ATENGAO BASICA

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000
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249 10.301.0023.2039.0000 Manutencso da Saude - Atencéo Basica - Recurso Federa -309.320,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI F.R. Grupo: 0 0500
05 TRANSEERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
301 000 ATENCAO BASICA

02 04 02 VIGILANCIA EM SAUDE

274 10.304.0025.1057.0000 Construgéo Mini Hospital Veterinario -300.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL

02 04 02 VIGILANCIA EM SAUDE

285 10.305.0025.2046.0000 Manutengéo da Vigilancia em Saude - Recurso Federal -350.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIvIL F.R. Grupo: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
303 000 VIGILANCIA EM SAUDE

286 10.305.0025.2046.0000 Manutengéo da Vigilancia em Saude - Recurso Federal -40.600,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
303 000 VIGILANCIA EM SAUDE

02 05 03 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

310 08.244.0013.2082.0000 Beneficios Eventuais - Municipais . -630.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GR F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

Anulagao ( -) -2.179.920,00

Artigo 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

S&o Joaquim da Barra, 2 janeiro de 2023.

Prefeito de Sdo Joaquimda Barra

|

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCH]| S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

icipi a i -SP . .
Municipio de S&o Joaquim da Barra , N dade juridica e ntegridade
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LEI N° 1.368, DE 25 DE JANEIRO DE 2023
“Insere Projetos no Programas do Plano Plurianual

PPA da Lei n°1191/2021 de 14 de julho de 2021.”

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de S3o Joaquim da Barra, faco saber
que a Camara Municipal aprovou em Sessédo Ordinaria realizada no dia 24 de
janeiro de 2023, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEI

Artigo1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a inserir na Lei
n°1191/2021 de 14 de julho de 2021 que dispde sobre o Plano
Plurianual para o quadriénio 2022/2025, no Anexo IV de Programas,
Metas e Acdes, o seguinte:

INSERE:

NA ENTIDADE: 1

NA UNIDADE ORGAMENTARIA: 020401 Fundo Municipal de Saulde
NO PROGRAMA: 0023

O PROJETO: 1154 Obras Gerais Infra Estrutura Urbana
NA FUNCAO: 10

NA SUBFUNGAO: 301

A FONTE DE RECURSO: 01

A FON/CODIGO: 00

CATEGORIA: 4

META: 100%

VALOR: R$. 496.310,86

EXERCICIO: 2023

Artigo 2°. Ficam alterados os valores constantes no Plano Plurianual — PPA e
nos anexos de metas e prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias
— LDO, para o exercicio de 2023.

Artigo 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Artigo 4°. Ficam revogadas as disposi¢cées em contrario.

Sao Joaquim da Barra, 25/déja
/ﬁﬁ

N
%

(R 705097/ ¥,
I5 égner José'Schmi
Prefeito de Sio Joaquim da Barra

N

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA
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LEI N° 1.369, DE 25 DE JANEIRO DE 2023

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar
e da outras providéncias

Eu, WA@NER JOSI_E SCHMIDT, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, faco saber
que a Camara Municipal aprovou em Sessé&o Ordinaria realizada no dia 24 de
Janeiro de 2023, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEI

Artigo 1°. Fica aberto no oreamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$1 .094.000,00 distribuidos as seguintes dotacées:

Suplementagao ( +) 1.094.000,00
02 03 06 CENTRAL DE TRANSPORTE ESCOLAR
203 12.361.0009.2035.0000 Manutengéo do Transporte de Alunos - Estadual - ATA ) 425.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 0281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
220006 ATA-TRANSP.ESC.EST.cc. 13-100025-3

02 03 06 CENTRAL DE TRANSPORTE ESCOLAR

203 12.361.0009.2035.0000 Manutencéo do Transporte de Alunos - Estadual - ATA 669.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 0281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
220006 ATA-TRANSP.ESC.EST.cc. 13-100025-3

Artigo 2°. O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes de:

Excesso: 669.000,00
Fontes de Recurso
02 81 669.000,00
Anulagio:
02 0306 CENTRAL DE TRANSPORTE ESCOLAR
199 12.361.0009.2035.0000Manutencéo do Transporte de Alunos - Estadual - ATA -240.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
220 006 ATA-TRANSP.ESC.EST.cc. 13-100025-3
200 12.361 .0009.2035.0000Manutengao do Transporte de Alunos - Estadual - ATA -85.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
220 006 ATA-TRANSP.ESC.EST.cc. 13-100025-3

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA /

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP , - ' o tearidade
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201 12.361,0009.2035.0000Manuten<;éo do Transporte de Alunos - Estadual - ATA -100.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0028
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
220 006 ATA-TRANSP.ESC.EST.cc. 13-100025-3

Anulagio ( -) -425.000,00

Artigo 3° Esta lej entra em vigor na data de sua publicacgdo.

NS¢ LR AN/ //

C .
Dr.Wagner José Schmid
Prefeito de Sdo Joaquim da Barra

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA
ESTADO DE SAO PAULO
PRAGA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP . - A o . .
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI N° 1.370, DE 25 DE JANEIRO DE 2023
“REAJUSTA  VENCIMENTOS DOS  SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de S3o Joaquim da Barra, faco saber
que a Camara Municipal aprovou em Sess&o Ordinaria realizada no dia 24 de
Janeiro de 2023, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Artigo 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste
salarial aos servidores publicos do Municipio em 5,79% (cinco
inteiros e setenta e nove centésimos por cento), a partir deste
més de janeiro.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica
aos empregados publicos vinculados a referéncia salarial 01 do
Anexo VIl da Lei Municipal n° 1.245, de 20 de dezembro de
2021, aos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias vinculados a referéncia salarial 12-A do
Anexo VIl da Lei Municipal n°® 1.245, de 20 de dezembro de
2021, e aos Professores de Educagéo Infantil, Educacéo Basica
I e Educagéo Basica Il vinculados aos vencimentos dispostos no
Anexo IV da Lei Municipal n® 144, de 22 de dezembro de 2009.

Artigo 2°. O reajuste de que trata o caput do artigo 1° desta Lei se refere
aos cargos e empregos existentes até a presente data,
observando-se a excegdo prevista no paragrafo Unico do artigo
1° desta Lei.

Paragrafo Unico. O reajuste de que trata o caput do artigo 1°
desta Lei se estende aos membros do Conselho Tutelar do
Municipio, que passam a receber, mensalmente, o valor de R$
2.036,35.

Artigo 3°. O valor da referéncia salarial 01 do Anexo VII da Lei Municipal n°
1.245, de 20 de dezembro de 2021, passa a ser R$ 1.302,00 a
partir deste meés de janeiro.

e
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Artigo 4°. O valor da referéncia salarial 12-A do Anexo VIl da Lei Municipal
n° 1.245, de 20 de dezembro de 2021, passa a ser R$ 2.604,00 a
partir deste més de janeiro.

Artigo 5°. Fica alterado o QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS DE
PROVIMENTO PERMANENTE DE DOCENTES - TABELA DE
VENCIMENTOS do Anexo |V da Lei n° 144, de 22 de dezembro
de 2009, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO PERMANENTE
DE DOCENTES

TABELA DE VENCIMENTOS

N° DE ) JORNADA DE
EMPREGOS | DENOMINAGAO | VENCIMENTO | TRABALHO
PUBLICOS SEMANAL

PROFESSOR DE

113 EDUCACAO R$ 22,10 24
INFANTIL
PROFESSOR DE

55 EDUCAGCAO BASICA | R$ 22,10 30
I

- PROFESSOR DE
EDUCAGCAO BASICA | R$ 22,10 24
I

Artigo 6°. Os efeitos desta Lei sao extensivos aos servidores inativos, as
pensionistas dos ex-servidores publicos e também a
complementagdo paga aos aposentados, conforme disposto na
Lei 009/97, no seu artigo 1°, paragrafo unico.

Paragrafo Unico. Os demais pensionistas continuardo
recebendo os valores de que trata o artigo 2° da Lei Municipal n°

036/90 e os valores decorrentes de decisao judicial.

U
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Artigo 7°. As despesas decorrentes da execucao desta lei correrdo por
conta de verbas préprias consignadas em orgamento,
suplementadas se necessario.

Artigo 8°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Artigo 9°. Ficam revogadas as demais disposi¢cées em contrario.

SAO JOAQUIM D BARRA, 25 DE JANEIRO DE 2023.

SH QL .l:("

a

agner José Sch

Prefeito de Sao Joaqui Barra
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LEI N° 1.371, DE 25 DE JANEIRO DE 2023

“Denonima nome de Via Marginal. (a denominar-se) de
Chacara Bela Vista de Rua Dorcelino Lourengo”

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, faco saber
que a Camara Municipal aprovou em Sessio Ordinaria realizada no dia 24 de
janeiro de 2023, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Artigo 1°. A Via Marginal (a denominar-se) localizada na Chacara Bela Vista
passa a ser denominada com o nome de Rua Dorcelino Lourenco.

Artigo 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
disposi¢cées em contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA, NEIRO DE 2023.

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP . - A o . .
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DA BARRA
Conforme Lei Municipal n? 764, de 16 de margo de 2017

Ano VII | Edicdao n2 1282 Pagina 47 de 81

Decretos

DECRETO N° 1.706, DE 25 DE JANEIRO DE 2023

“Abre no orcamento vigente crédito adicional especial e da outras
providéncias”

DR. WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas por Lei, DECRETA:

Artigo 1°. Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional especial
na importancia de R$3.837.716,83 (trés milhdes, oitocentos e
trinta e sete mil, setecentos e dezesseis reais e oitenta e trés
centavos) distribuidos as seguintes dotacgdes:

Suplementagéo ( +) 3.837.716,83
02 02 o1 ADMINISTRACAO GERAL
469 04.122.0003.2009.0000 Manutencéo do Setor de Administragéo Geral 1.547,22
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R: 0 9200
92 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
100145 BONUS PART.RESULTADOS BCO DO POVO

02 04 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

464 10.301.0023.2039.0000 Manutengao da Saude - Atencéo Basica - Recurso Federal 859.320,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.. 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
313000 TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E ACE

466 10.301.0023.1154.0000  Obras Gerais Infra Estrutura Urbana 300.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R: 0 0100
01 TESOURO
310000 SAUDE-GERAL

02 04 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

467 10.301.0023.1154.0000 Obras Gerais Infra Estrutura Urbana 150.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGCOES F.R: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
301042 Proposta 11370.0920001/22-003 (Invest)

468 10.301.0023.1154.0000  Obras Gerais Infra Estrutura Urbana 150.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
301043 Proposta 11370.0920001/22-002 (Invest)

-
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02 04 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

473 10.301.0023.1068.0000  Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 112.133,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE FR: 0 9500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
300 182 ESTR. REDE SEV. PROP. 11370092000117003

474 10.301.0023.1068.0000  Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 16.217,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
300 187 ESTR. UND. SAUDE. PROP.11370092000117006

475 10.301.0023.1068.0000  Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 30.389,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE FR.: 0 9500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
300 184 ESTR. UNI. SAUDE. PROP.11370092000117004

476 10.301.0023.1068.0000  Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 17.407,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
300 185 ESTR. SER. BASIC. PROP.11370092000118004

477 10.301.0023.1068.0000 Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 83.523,60
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
95 TRANSFERENC!AS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
300 186 ESTR. UND. SAUDE. PROP.11370092000118008

478 10.301.0023.1068.0000 Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 20.195,50
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
301 011 PROPOSTA N° 11370.092000/1180-03 - INVES

479 10.301.0023.1068.0000 Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 97.487,54
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
361 000 BLOCO INVEST.REDE SERVICOS SAUDE-Rem.Apl

480 10.301.0023.1068.0000 Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 100.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS' FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
350 000 BLOCO CUSTEIO ACOES/SERV.PUBLICOS SAUDE

481 10.301.0023.1068.0000 Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 19.993,62
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 9500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
360 000 BLOCO INVEST.REDE DE SERVICOS DE SAUDE

482 10.301.0023.1068.0000 Aquis. Equipamentos e Material Perman.- Recurso Federal 61.343,07
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 0 98 00
98 EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS-exercicios anteriores
301 030 RESOLUGCAO SS n°95 de 23/06/21 Saude Com

483 10.301.0023.2040.0000 Manutengéo da Saude - Atengdo Basica - Recurso Estadual 79.747,28
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES FR: 0 9281
92 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS—-exercicios anteriores
300 191 CONV°00119/2021
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02 04 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
470 10.302.0024.2041.0000 Manutencédo da Saude - Média e Alta Complexidade 15%
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
91 TESOURO-exercicios anteriores
312008 RED. SAL. CARGOS COMISSAOQ - DEC. 1242/20

471 10.302.0024.2042.0000 Manutengéo da Saude - Média e Alta Complexidade - Recurso

02 04 02 VIGILANCIA EM SAUDE
465 10.305.0025.2046.0000 Manutengéo da Vigilancia em Saude - Recurso Federal

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
313000 TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E ACE

02 05 03 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

484 08.244.0013.2082.0000 Beneficios Eventuais - Municipais
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
01 TESOURO
510000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

02 07 02 SERVICOS URBANOS

com recursos provenientes de:

Excesso:

05 00

Superavit Financeiro:

91 00
92 00
92 81
95 00
98 00
Anulagao:
02 04 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
243 10.301.0023.2039.0000 Manutengéo da Saude - Atengdo Basica - Recurso Federa
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
301 000 ATENCAO BASICA

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 9500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
301034 Proposta n°11370.092000/1210-03

485 15.452.0016.2073.0000 Manuteungéo dos Servigos Municipais 685.090,60
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 9500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
100211 MDR-TRANSP.PUBL.COLET.IDOSO-CUST.GRAT

Artigo 2°. O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto

Fontes de Recurso

Fontes de Recurso

22.746,40
F.R: 0 9100

9.976,00

390.600,00
F.R: 0 0500

630.000,00
F.R: 0 0100

300.000,00

300.000,00

1.357.796,83

22.746,40
1.547,22
79.747,28
1.192.412,86
61.343,07

-550.000,00
F.R. Grupo: 0 0500

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA
ESTADO DE SAO PAULO
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249 10.301.0023.2039.0000 Manutengédo da Saude - Atengéo Bésica - Recurso Federa -309.320,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI F.R. Grupo: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
301 000 ATENGAO BASICA

02 04 02 VIGILANCIA EM SAUDE

274 10.304.0025.1057.0000  Construgéo Mini Hospital Veterindrio -300.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL

02 04 02 VIGILANCIA EM SAUDE

285 10.305.0025.2046.0000 Manuteng&o da Vigilancia em Saude - Recurso Federal -350.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
303 000 VIGILANCIA EM SAUDE

286 10.305.0025.2046.0000 Manutencéo da Vigilancia em Saude - Recurso Federal -40.600,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
303 000 VIGILANCIA EM SAUDE

02 05 03 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

310 08.244.0013.2082.0000 Beneficios Eventuais - Municipais -630.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GR F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL
Anulagédo (-) -2.179.920,00

Artigo 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

S&o Joaquim da Barra, 25 de janeiro de 2023.

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA
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DECRETO N°1.707, DE 25 DE JANEIRO DE 2023.
“Insere Projetos no Programas do Plano Plurianual PPA da Lei

n°1191/2021 de 14 de julho de 2021.”

DR. WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sio Joaquim da Barra, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuigées que lhe sio conferidas por Lei, DECRETA:

Artigo1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a inserir na Lei
n°1191/2021 de 14 de julho de 2021 que dispde sobre o Plano
Plurianual para o quadriénio 2022/2025, no Anexo IV de Programas,
Metas e Agbdes, o seguinte:

INSERE:
NA ENTIDADE: 1

NA UNIDADE ORGCAMENTARIA: 020401 Fundo Municipal de Saude
NO PROGRAMA: 0023

O PROJETO: 1154 Obras Gerais Infra Estrutura Urbana
NA FUNCAO: 10

NA SUBFUNGCAO: 301

A FONTE DE RECURSO: 01

A FON/CODIGO: 00

CATEGORIA: 4

META: 100%

VALOR: R$. 496.310,86

EXERCICIO: 2023

Artigo 2°. Ficam alterados os valores constantes no Plano Plurianual — PPA e
nos anexos de metas e prioridades da Lei de Diretrizes Orcamentarias
— LDO, para o exercicio de 2023.

Artigo 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacso.

Artigo 4°. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

S&o Joaquim da Barra, 25 de jangiro de 2023

/
/

o edecy
f;amag'ner José Schmidt
Préfeito de Sio Jo imda Barra
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DECRETO N° 1.708, DE 25 DE JANEIRO DE 2023

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da
outras providéncias

DR. WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuicées que Ihe sio conferidas por Lei, DECRETA:

Artigo 1°. Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$1.094.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagio ( + ) 1.094.000,00

02 03 06 CENTRAL DE TRANSPORTE ESCOLAR

203 12.361.0009.2035.0000 Manutengao do Transporte de Alunos - Estadual - ATA 425.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 0 0281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
220006 ATA-TRANSP.ESC.EST.cc. 13-100025-3

02 03 06 CENTRAL DE TRANSPORTE ESCOLAR

203 12.361.0009.2035.0000 Manutencéo do Transporte de Alunos - Estadual - ATA 669.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 0281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
