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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 2.748, DE 16 DE MARCO DE 2023

DISPOE SOBRE A
QUALIFICACAO DE ENTIDADES
COMO ORGANIZACOES
SOCIAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GLAUCIA EMILIA SCATOLIN, Prefeita Municipal de
Severinia, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS

SECAO |
DA QUALIFICACAO

Art. 12 O Poder Executivo poderd qualificar como
OrganizacOes Sociais, pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas as
areas de ensino, pesquisa cientifica, desenvolvimento
tecnolégico, planejamento urbano, protecao e preservacdo
do meio ambiente, cultura, esporte e salde, atendidos aos
requisitos previstos nesta Lei.

Art. 22 Sdo requisitos especificos para que as
entidades privadas referidas no Artigo anterior se habilitem
a Qualificacdo como Organizacao Social:

| - Comprovar o registro de seu Ato Constitutivo,
dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a
respectiva drea de atuagao;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

) previsdo expressa de a entidade ter, como érgaos de
deliberacao superior e de direcao, um Conselho de
Administracdo e uma Diretoria Executiva, definidos nos
termos do Estatuto, assegurado aquele, composicao e
atribuicées normativas e de controle basicas previstas
nesta Lei;

d) previsdo de participacdo, no érgao colegiado de
deliberacao superior, de membros da comunidade, com
notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) composigao e atribuicdes da Diretoria da Entidade;

f) obrigatoriedade de publicacdo anual, dos relatérios
financeiros e do relatério de execucdo do Contrato de
Gestao;

g) em caso de Associagao Civil, a aceitacao de novos
associados, na forma do Estatuto da Entidade;

h) proibicao de distribuicao de bens ou de parcela do
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patriménio liguido em qualquer hipotese, inclusive em
razao de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da Entidade;

i) previsdo de incorporacao integral do patriménio, dos
legados ou das doacdes que lhe foram destinados, bem
como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desqualificacao, ao
patriménio de outra Organizacdo Social Qualificada no
ambito do Municipio, na mesma area de atuacdo, ou ao
patrimonio do Municipio, na proporcdo dos recursos e bens
por este alocados.

Il - Ter a Entidade recebido aprovacao em parecer
favoravel, quanto a conveniéncia e oportunidade de sua
Qualificacdo como Organizacdo Social, do Secretéario
Municipal da area correspondente e do Secretdrio Municipal
de Governo e Planejamento.

SECAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 3° O Conselho de Administracdo é o drgao
maximo de deliberacdo e deverd ser composto por
membros eleitos ou indicados, com mandato de 04 (quatro)
anos, admitida uma Unica reconducdo, devendo estar
estruturado nos termos do respectivo Estatuto, observados,
para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagao,
0s seguintes critérios basicos:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros
representantes do Poder PUblico, definidos pelo Estatuto da
Entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros
representantes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo Estatuto da Entidade;

) até 10% (dez por cento), no caso de associac¢do civil,
de membros eleitos dentre os membros ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros
eleitos pelos demais integrantes do Conselho de
Administracdo, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou
eleitos na forma estabelecida pelo Estatuto da Entidade.

| - Os membros eleitos ou indicados para compor o
Conselho que ndo poderao ser parentes consanguineos ou
afins até o terceiro grau do Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais, Subprefeitos Municipais e
Vereadores, terao mandato de 4 (quatro) anos, admitida
uma reconducao.

Il - O Presidente do Conselho de Administracdo sera
preferencialmente o representante escolhido dentre os
Associados, devendo sempre participar das reunides do
referido Conselho.

Il - Quando da constituicao inicial do Conselho de
Administracao, 50% (cinquenta por cento) dos membros
referentes aos incisos “a” a “e”, terao seu primeiro
mandato de 2 (dois) anos, a partir da data de sua eleicao
ou indicacdo, observando-se a ordem de eleicdao ou
indicacao.

IV - Perderd o mandato o conselheiro que faltar a 03
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(trés) reunides ordinarias consecutivas.

V - Os membros referentes aos incisos “a” e “b” serao
eleitos pelo Conselho Administracao em votacao secreta,
exigido o quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) dos
conselheiros e maioria absoluta dos votos.

VI - Em caso de vacancia de um dos membros
referentes aos incisos “b” e “c”, o Conselho de
Administracdo realizard outra eleicao, de acordo com
procedimento do item anterior.

VIl - Os membros referidos no inciso “e” serdo eleitos
pelo Conselho de Administra¢do, exigido o quérum minimo
de 50% (cinquenta por cento) dos conselheiros.

VIIl - Em caso de vacancia de um dos membros
referentes ao inciso de “a”, caberd ao Presidente do
Conselho de Administracao, solicitar a indicacdo ou eleicao
de novo membro ao érgdo ou entidade responséavel.

IX - Os Conselheiros eleitos ou indicados para cargos
em Diretorias Executivas, devem renunciar seus cargos do
Conselho de Administracao, ao assumir funcdes executivas,
exceto nos casos de substituicdes temporarias, desde que,
neste Gltimo caso, condicionadas a ndo remuneracao.

X - O Conselho de Administracdo deve reunir-se,
ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano, e
extraordinariamente, a qualquer tempo.

XI - Os Conselheiros nao devem receber remuneracao
pelos servicos que, nesta condicdo, prestarem a
Organizacao Social, ressalvada a ajuda de custo por
reuniao da qual participem.

XIlI - O Diretor Presidente Executivo participard das
reunides publicas do Conselho de Administracao, com
direito a voz, mas ndo a voto. Ja, se for o Presidente do
Conselho de Administracdo, votard em caso de ser o voto
de minerva nas decisoes.

Art. 42 Para os fins de atendimento dos requisitos de
Qualificacdo, devem ser incluidas entre as atribuicOes
privativas do Conselho de Administracao:

| - Aprovar a Proposta de Contrato de Gestdo da
Entidade.

Il - Aprovar a Proposta de Orcamento da Entidade e o
Programa de Investimentos.

IIl - Designar e dispensar os membros da Diretoria
Executiva.

IV - Fixar a remuneracdao dos membros da Diretoria
Executiva.

V - Aprovar o Estatuto, bem como suas alteragdes e a
extincdo da Entidade por maioria, no minimo de 2/3 (dois
tercos) de seus membros.

VI - Aprovar o Regimento Interno da Entidade, que
deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, os cargos e as competéncias.

VIl - Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois
tercos) de seus membros, o Regulamento Préprio contendo
os procedimentos que deve adotar para a contratacao de
obras e servigos, bem como para compras e alienacdes, e 0
plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da
Entidade.
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VIIl - Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da
execucdo do Contrato de Gestdo, os relatérios gerenciais e
de atividades da Entidade, elaborados pela Diretoria
Executiva.

IX - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas
definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contdbeis, assim como as contas anuais da Entidade, com o
auxilio de auditoria externa, se necessario.

SECAO Il
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 52 Para os efeitos desta Lei, entende-se por
Contrato de Gestao, o instrumento firmado entre o Poder
Publico e a Entidade Qualificada como Organizacao Social,
com vistas a formacao de parceria entre as partes, para
fomento e execucdo de atividades relativas as areas
relacionadas.

§ 12 E dispensavel a licitacdo para a celebracdo dos
Contratos de que trata o "caput" deste artigo, nos termos
do art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de
junho de 1.993, com a redagao dada pela Lei Federal n®
9.648, de 27 de maio de 1.998.

§ 22 A Organizacdo Social em Salde, devera observar
os principios do Sistema Unico de Salde, expressos no
Artigo 198 da Constituicao Federal e no Artigo 72 da Lei n®
8.080, de 19 de setembro de 1.990.

§ 32 A celebracao dos Contratos de que trata o "caput”
deste Artigo, com dispensa da realizacao de licitacdo, serd
precedida de publicacdo de Edital de Chamamento Publico,
com a Minuta do Contrato de Gestdao, assim como de
Convocacao Publica das Organizacdes Sociais Qualificadas,
através do Jornal Oficial do Municipio, para que todas as
interessadas em celebra-lo possam se apresentar.

§ 42 O Poder PUblico dard publicidade:

| - Da decisao de firmar cada Contrato de Gestdo,
indicando as atividades que deverao ser executadas.

Il - Das entidades que manifestarem interesse na
celebracao de cada Contrato de Gestao.

Art. 62 O Contrato de Gestdo celebrado pelo Municipio
discriminara as atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes
do Poder PuUblico e da Entidade contratada e serd publicado
no Jornal Oficial do Municipio.

Paragrafo Unico - O Contrato de Gestdo deve ser
submetido, apds aprovacao do Conselho de Administracao
da Entidade, ao Secretdrio Municipal da drea competente.

Art. 72 Na elaboracao do Contrato de Gestdao devem
ser observados os principios inscritos no Artigo 37 da
Constituicao Federal e no Artigo 220 da Constituicao
Estadual e, também, os seguintes preceitos:

| - Especificacao do Programa de Trabalho proposto
pela Organizacao Social, estipulagao das metas a serem
atingidas, os respectivos prazos de execucao, bem como
previsdo expressa dos critérios objetivos de Selecdo de
desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de
qualidade e produtividade.

Il - Estipulacdo dos limites e critérios para as despesas
com a remuneragao e vantagens de qualquer natureza a
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serem percebidas pelos dirigentes e empregados das
Organizacles Sociais, no exercicio de suas funcdes.

Il - Atendimento a disposicdo do § 22 do Artigo 59
desta Lei.

IV - Atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema
Unico de Satde - SUS, no caso das Organizacbes Sociais
em Salde.

Paragrafo Unico - O Secretario Municipal da pasta
competente deverd definir as demais clausulas necessarias
dos Contratos de Gestdo de que for signatario.

SECAO IV
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE
GESTAO

Art. 82 A execugao do Contrato de Gestao celebrado
por Organizacdo Social serd fiscalizada por Comissdo de
Selecdo e Fiscalizacdo especifica, nomeada por Portaria,
obrigatoriamente presidida pelo Secretario Municipal da
area de atuacdo correspondente a atividade fomentada.

§ 12 O Contrato de Gestao deve prever a possibilidade
do Poder PuUblico requerer a apresentacdo pela Entidade
Qualificada, ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento, conforme recomende o interesse publico, de
relatério pertinente a execucao do Contrato de Gestao,
contendo comparativo especifico das metas propostas,
frente aos resultados alcangados, acompanhado da
prestacdo de contas correspondente ao exercicio
financeiro, assim como suas publicacoes.

§ 22 Os resultados atingidos com a execugao do
Contrato de Gestao, serdao analisados periodicamente por
Comissao de Selecdo e Fiscalizacao, indicada pelo
Secretario Municipal de Governo e Planejamento, composta
por profissionais de notéria especializacdo e capacidade,
nomeados por Portaria emitida pelo Prefeito Municipal, que
emitirao relatério conclusivo, a ser encaminhado aquela
autoridade e aos érgaos de controles interno e externo da
Administracao Publica.

Art. 92 Os responsaveis pela fiscalizacdo da execucao
do Contrato de Gestao, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacao de
recursos ou bens de origem publica por Organizacao Social,
dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas e ao Ministério
Plblico, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 1° Sem prejuizo da medida a que se refere o caput do
artigo, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o
interesse publico, havendo indicios fundados de
malversacao de bens ou recursos de origem publica, os
responsaveis pela fiscalizacdo representardo ao Ministério
Plblico, ao Departamento de Assuntos Juridicos do
Municipio ou a procuradoria da entidade para que requeira
ao juizo competente a decretacdo da indisponibilidade dos
bens da entidade e o sequestro dos bens dos seus
dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que
possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao
patriménio publico.

§ 2° 0 pedido de sequestro sera processado de acordo
com as disposicdes pertinentes do Cddigo de Processo Civil.
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§ 3° Quando for o caso, o pedido incluird a
investigacdao, o exame e o bloqueio de bens, contas
bancérias e aplicacbes mantidas pelo demandado no Pais e
no exterior, nos termos da lei e dos tratados internacionais.

§ 4° Até o término da agao, o Poder Publico
permanecerad como depositario e gestor dos bens e valores
sequestrados ou indisponiveis e velard pela continuidade
das atividades sociais da entidade.

Art. 10 Qualquer cidadao, partido politico, associacdo
ou entidade sindical, é parte legitima para denunciar
irregularidades cometidas pelas Organizacdes Sociais ao
Tribunal de Contas ou a Camara Municipal.

Art. 11 O balanco e demais presta¢des de contas da
Organizacao Social devem, necessariamente, publicado no
Jornal Oficial do Municipio e serdo analisados pelo Tribunal
de Contas, de acordo com suas instrucdes normativas.

SECAO V
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 12 As Entidades Qualificadas como Organizacles
Sociais ficam automaticamente declaradas como Entidades
de Interesse Social e Utilidade Publica, para todos os efeitos
legais.

Art. 13 As Organizacdes Sociais deverdo ser
destinados recursos orcamentdrios e bens publicos
necessarios ao cumprimento do Contrato de Gestao.

§ 12 Sao assegurados as Organizac0es Sociais 0s
créditos previstos no orcamento e as respectivas liberacoes
financeiras, de acordo com o Cronograma de Desembolso
Financeiro, previsto no Contrato de Gestao.

§ 22 Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios
destinados ao custeio do Contrato de Gestdo, parcelas
adicionais de recursos, para fins do disposto nesta Lei,
desde que haja justificativa expressa e comprovada, da
necessidade pela Organizacao Social.

§ 32 Os bens de que trata este Artigo serdo destinados
as Organizacdes Sociais, consoante cldusula expressa do
Contrato de Gestao, que tratard do Termo de Cessao de
Uso.

Art. 14 Os bens moveis publicos permitidos para uso,
poderdo ser substituidos por outros de igual ou maior valor,
condicionado a que os novos bens integrem o patriménio
municipal.

Paragrafo Unico - A permuta de que trata este Artigo
dependerd de prévia Selecdo do bem e expressa
autorizacao do poder publico.

Art. 15 Fica facultado ao Poder Executivo, a cessao
especial de servidores para as Organizacdes Sociais, com
Onus para a origem.

§ 12 Nao serd incorporada aos vencimentos ou a
remuneracao de origem do servidor cedido, qualquer
vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela Organizagao
Social a0 mesmo.

§ 22 Nao serd permitido o pagamento de vantagem
pecunidria pela Organizac¢do Social, a servidor cedido, com
recursos provenientes do Contrato de Gestdo, ressalvada a
hipétese de adicional, relativo ao exercicio de funcao
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tempordria de direcao e/ou assessoria.

§ 32 O servidor cedido perceberd as vantagens
pecunidrias, do emprego publico a que fizer jus, no
respectivo érgdo de origem.

SECAO VI
DA DESQUALIFICACAO

Art. 16 O Poder Executivo poderd proceder a
Desqualificagdao da Entidade como Organizagao Social,
guando constatado o descumprimento das disposicdes
contidas no Contrato de Gestao.

§ 12 A Desqualificacdo serd precedida de Processo
Administrativo, assegurado o direito a ampla defesa e ao
contraditério, respondendo os Dirigentes Executivos da
Organizacao Social, individual e solidariamente, pelos
danos ou prejuizos decorrentes de sua acao ou omissao.

§ 22 A Desqualificacdo importard na reversao dos bens
com o uso permitido e o saldo remanescente dos recursos
financeiros entregues a utilizacdo da Organizacao Social
para a origem, sem prejuizo das sancdes contratuais penais
e civis aplicaveis a espécie.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 172 A Organizacao Social fard publicar, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contado da assinatura do
Contrato de Gestao, Regulamento Préprio contendo os
procedimentos que adotard para a contratacao de obras e
servicos, bem como para compras, com emprego de
recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 182 Os Conselheiros e Diretores Executivos das
Organizagles Sociais ndo poderao exercer outra atividade
remunerada, com ou sem vinculo empregaticio na mesma
Entidade.

Art. 192 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Severinia/SP, em 16 de

marco de 2023.
GLAUCIA EMILIA SCATOLIN
Prefeita Municipal

Brenda Carolina Reis Carneiro, na qualidade de Chefe
de Gabinete, proveu o registro na Secretaria Municipal e
publicou no Didrio Oficial Eletrénico desta Municipalidade.

BRENDA CAROLINA REIS CARNEIRO
Chefe de Gabinete

LEI N2 2,749, DE 16 DE MARCO DE 2023

CRIA O “FUNDO MUNICIPAL
DE CULTURA”, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GLAUCIA EMILIA SCATOLIN, Prefeita Municipal de
Severinia, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a sequinte Lei:

Art. 1° Fica criado, junto a Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, por meio da sua Divisao de Cultura, o
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FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA, com o objetivo de vincular
receitas publicas ao desenvolvimento de praticas culturais,
estimular a producdo artistica e cultural e promover a
preservacao do patrimoénio cultural, histérico, artistico e
natural em todo o territério do Municipio de Severinia.

Paragrafo Unico. O Fundo Municipal de Cultura de
Severinia serd identificado pela sigla FMC.

Art. 2° O FUNDO serd administrado pela Divisdo
Municipal de Cultura de Severinia, juntamente com o
acompanhamento do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Severinia.

Art. 3° Constituirao receitas do FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA:

| - receitas auferidas pela locacdao dos equipamentos
culturais, reservados a drea da cultura;

Il - receitas ndo tributdrias, auferidas pela publicidade
em proprios publicos municipal que estejam ou venham a
estar sob a supervisao da Divisdo Municipal de Cultura,
bem como em publicacdes de sua responsabilidade;

Il - receitas provenientes de ingressos em espetaculos
artisticos ou eventos do Teatro Municipal, entrada em
equipamentos culturais ou de responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Severinia;

IV - contribuicdes, donativos e legados de pessoas
fisicas e juridicas de direito privado, com destinacdo
exclusiva as atividades culturais desenvolvidas sob a
supervisdo da Divisdo Municipal de Cultura;

V - receitas oriundas de convénios celebrados nos
termos da lei n® 7.505, de 14 de julho de 1.986 (Lei
Sarney);

VI - auxilios, subvencdes e contribuicées de pessoas
juridicas de direito publico, com fins especificos de
aplicacao no setor de atividades culturais sob a supervisao
da Divisao Municipal de Cultura;

VII - receitas auferidas pela aplicacdo no mercado de
capitais;

VIII - transferéncias do Fundo Nacional de Cultura (FNC)
ou Fundo Estadual de Cultura (FEC);

IX - quaisquer outras receitas que lhe possam ser
destinadas.

Art. 4° Compete a Divisao Municipal de Cultura e o
Departamento Financeiro Municipal, tomar todas as
medidas administrativas, de custeio, financeiras e
orcamentarias para gestdo do FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA.

Paragrafo Unico - A conta bancéria do FUNDO sera
movimentada conjuntamente pelo Secretario(a) Municipal
de Educacéo e Cultura e pelo funcionario(a) designado pelo
Prefeito, responsavel pelo Departamento Financeiro.

Art. 5° Todos os recursos destinados ao FUNDO
deverao ser contabilizados como receita orcamentdria
municipal e a ele alocados através de dotacdes
consignadas na lei orcamentdria ou de crédito adicional
obedecendo sua aplicacdo as normas gerais de direito
financeiro.

Paragrafo Unico - A existéncia do FUNDO a que alude
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a presente Lei ndo elide a consignacao de dotacdes
orcamentdrias especificas ao funcionamento regular da
Divisao Municipal de Cultura.

Art. 6° Anualmente, sera elaborado o balanco geral da
receita e despesa ao FUNDO, com encaminhamento ao
Prefeito Municipal e Camara Municipal até o dia 15 (quinze)
de janeiro do ano subsequente.

Art. 7° Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Severinia, em 16 de marco
de 2023.
GLAUCIA EMILIA SCATOLIN
Prefeita Municipal

Brenda Carolina Reis Carneiro, na qualidade de Chefe
de Gabinete, proveu o registro na Secretaria Municipal e
publicou no Didrio Oficial Eletrénico desta Municipalidade.

BRENDA CAROLINA REIS CARNEIRO
Chefe de Gabinete

LEI N2 2,750, DE 16 DE MARCO DE 2023

APROVA O PLANO MUNICIPAL
DE CULTURA DE SEVERINIA -
PMC, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GLAUCIA EMILIA SCATOLIN, Prefeita Municipal de
Severinia, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura de
Severinia - PMC, constante do Anexo Unico da presente Lei,
com vigéncia de 10 (dez) anos.

Paragrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura de
Severinia - PMC é o instrumento de planejamento
estratégico que organiza, regula e norteia a execucao da
Politica Municipal de Cultura, com previsdo de acdes de
curto, médio e longo prazos, previsto na Lei n® 2.620, de 02
de setembro de 2021, como elemento integrante do
Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Art. 2° O Plano Municipal de Cultura de Severinia -
PMC, construido a partir de diretrizes definidas pela
sociedade civil e pelos gestores publicos de Severinia,
participantes da Conferéncia Municipal de Cultura e
validado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural, sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura, nos termos da na Lei n? 2.620, de 02 de setembro
de 2021, tem como objetivos e principios norteadores
aqueles constantes do Anexo Unico desta Lei.

Art. 3° Compete ao poder publico municipal, nos
termos desta Lei:

| - instituir programas e projetos que conduzam a
efetivacdo dos objetivos, diretrizes, acles, estratégias e
metas do Plano Municipal de Cultura de Severinia;

Il - assegurar a efetivagao do Plano Municipal de
Cultura de Severinia e garantir sua avaliagdo e mensuracao
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periddica pelos 6rgdos responsaveis;

lll - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da
promocao e difusao, da realizagao de editais e selecdes
publicas para o estimulo a projetos e processos culturais,
da concessdo de apoio financeiro e fiscal aos agentes
culturais, da adocdo de subsidios econdmicos, entre outros
incentivos, nos termos da lei;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a
criacao artistica e suas manifestacdes e as expressoes
culturais, individuais ou coletivas, de todos os grupos em
suas derivacdes étnicas e sociais, reconhecendo a
abrangéncia da noc¢ao de cultura e garantindo a
multiplicidade de seus valores e formacoes;

V - promover e estimular o empreendedorismo, a
circulacao e o intercambio de bens, servicos e conteldos
culturais, comprometidos com a fruigcao da arte e a cultura;

VI - garantir a preservacdo do patriménio cultural,
resguardando os bens de natureza material e imaterial -
documentos, acervos, cole¢des, paisagens urbanas e rurais,
sitios arqueoldgicos e obras de arte - tomados
individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia
simbdlica aos valores, identidades, acdes e memdrias dos
diferentes grupos formadores;

VIl - coordenar o processo de elaboracao das
estratégias e metas do Plano Municipal de Cultura de
Severinia;

VIl - incentivar a adesdo de organizac0es e instituicoes
do setor privado e entidades da sociedade civil as diretrizes
e metas do Plano Municipal de Cultura de Severinia por
meio de acles préprias, parcerias, participacao em
programas e integracao aos sistemas setoriais do Sistema
Municipal de Cultura;

IX - garantir o pleno funcionamento do Sistema
Municipal de Cultura e de todas as suas instancias, bem
como a adesdo e a participacdo ativa do Municipio ao
Sistema Estadual de Cultura e ao Sistema Nacional de
Cultura.

Art. 4° Os Planos Plurianuais, as Leis de Diretrizes
Orcamentarias e as Leis Orcamentarias do Municipio
dispordo sobre os recursos a serem destinados a execucao
das acOes constantes do Plano Municipal de Cultura de
Severinia, Anexo Unico desta Lei.

Art. 5° O Plano Municipal de Cultura de Severinia -
PMC poderd ser objeto de atualizacdo, a ser aprovado pela
Camara Municipal de Vereadores, apés apreciacdo do
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, precedida de
consulta publica.

Art. 6° Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Severinia/SP, em 16 de

margco de 2023.
GLAUCIA EMILIA SCATOLIN
Prefeita Municipal

Brenda Carolina Reis Carneiro, na qualidade de Chefe

de Gabinete, proveu o registro na Secretaria Municipal e
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publicou no Diario Oficial Eletrénico desta Municipalidade.
BRENDA CAROLINA REIS CARNEIRO
Chefe de Gabinete

LEI N2 2.751, DE 16 DE MARCO DE 2023

CRIA A GRATIFICACAO POR
DESEMPENHO DE ATIVIDADE
DELEGADA NOS TERMOS QUE
ESPECIFICA, A SER PAGA AOS
MILITARES DO ESTADO QUE
EXERCEM ATIVIDADE
MUNICIPAL DELEGADA AO
ESTADO DE SAO PAULO, POR
FORCA DE CONVENIO A SER
CELEBRADO COM O MUNICIPIO
DE SEVERINIA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GLAUCIA EMILIA SCATOLIN, Prefeita Municipal de
Severinia, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Gratificacao por Desempenho de
Atividade Delegada, nos termos especificados nesta lei, a
ser mensalmente paga aos integrantes da Policia Militar
que exercem atividades, em horario de folga, prevista na
legislacdo municipal e préprias do Municipio de Severinia,
delegadas por forca de Convénio a ser celebrado com o
Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria da
Seguranca Publica.

§ 1° O valor da gratificacdo, a ser estabelecido no
ambito do Convénio a que se refere o caput, serd fixado
observando-se 0s seguintes limites:

| - 150% (cento e cinquenta por cento) da UFESP, por
hora trabalhada ao Coronel, Tenente-Coronel, Major,
Capitdo, 1° Tenente, 2° Tenente e Aspirante a Oficial;

Il - 130% (cento e trinta por cento) da UFESP, por hora
trabalhada ao Subtenente, 1° Sargento, 2° Sargento, 3°
Sargento, Cabo e Soldado.

§ 2° A gratificacao de que trata o caput tem natureza
indenizatéria, ndo serd incorporada aos vencimentos para
nenhum efeito, bem como ndo serd considerada para
calculo de quaisquer vantagens pecuniarias, nao incidindo
sobre ela os descontos previdenciarios, de assisténcia
médica ou de natureza tributéria.

§ 3° Os valores da gratificacdo serdo corrigidos
anualmente, de acordo com a legislacdo que a disciplina e
com o indicador referencial utilizado para o célculo.

§ 4° Caberd a Prefeita firmar o convénio a que se refere
0 caput desse artigo, nao podendo ser delegada a
celebragao desse ajuste.

Art. 2° As despesas com a execucao desta lei correrdao
por conta das dotacdes orcamentérias préprias.

Art. 3° Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, ficando revogadas as disposicdes em contrario,
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em especial a Lei Municipal n. 2.535, de 08 de dezembro de
2020.
Prefeitura Municipal de Severinia/SP, em 16 de
marco de 2023.
GLAUCIA EMILIA SCATOLIN
Prefeita Municipal
Brenda Carolina Reis Carneiro, na qualidade de Chefe
de Gabinete, proveu o registro na Secretaria Municipal e
publicou no Didrio Oficial Eletronico desta Municipalidade.
BRENDA CAROLINA REIS CARNEIRO
Chefe de Gabinete

LEI COMPLEMENTAR N2 2.752, DE 16 DE MARCO DE
2023

DISPOE SOBRE CRIACAO DE
VAGA PARA CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO,
ALTERANDO O QUADRO NA LEI
MUNICIPAL N2 2.309, DE 05
DE ABRIL DE 2018, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

GLAUCIA EMILIA SCATOLIN, Prefeita Municipal de
Severinia, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criado no quadro permanente do Poder
Executivo 01 cargo de Farmacéutico Bioquimico, de
provimento efetivo e carga hordria de 20 (vinte) horas
semanais, conforme escolaridade exigida pela Lei
Complementar Municipal n. 2.418/2019, ficando alterada a
quantidade do Anexo | da Lei Complementar n2 2.309, de

05 de abril de 2018, passando a ter a seguinte quantidade:
QUANTIDADE DENOMINACAO DO CARGO REF.

CARGA HORARIA

02 Farmacéutico Bioquimico K 20 horas

Art. 22 As despesas decorrentes com a aplicacao desta
lei correrao por conta do Orgamento vigente.

Art. 3° Esta Lei Complementar entrard em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Severinia/SP, em 16 de

marco de 2023.
GLAUCIA EMILIA SCATOLIN
Prefeita Municipal

Brenda Carolina Reis Carneiro, na qualidade de Chefe
de Gabinete, proveu o registro na Secretaria Municipal e
publicou no Diario Oficial Eletrénico desta Municipalidade.

BRENDA CAROLINA REIS CARNEIRO
Chefe de Gabinete

LEI COMPLEMENTAR N2 2.753, DE 16 DE MARCO DE
2023
(Projeto de Lei de autoria da Mesa da Camara Municipal
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2023/2024)

DISPOE SOBRE A ADEQUACAO
DE INTEGRANTES DA
COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO, BEM COMO A
CRIACAO DA FUNCAO
GRATIFICADA DE AGENTE DE
CONTRATACAO E EQUIPE DE
APOIO, EM VIRTUDE DA
OBRIGATORIEDADE TRAZIDA
PELA LEI FEDERAL N°
14.133/2021, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GLAUCIA EMILIA SCATOLIN, Prefeita Municipal de
Severinia, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a sequinte Lei:

Art. 12, Fica instituida gratificacdo de funcdo para o
Agente de Contratacao, Equipe de Apoio e membros
integrantes da Comissao Permanente de Contratacdo de
que trata a Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021 -
Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos, a ser
nomeado pelo Presidente da Camara Municipal de
Severinia.

§ 12 - A gratificacdo serd devida mensalmente no valor
de R$ 230,00 (duzentos e trinta reais) para o Agente de
Contratagao e membro integrante da Comissao Permanente
de Contratacdo e membro integrante da Equipe de Apoio. O
servidor que for designado para a Comissao Permanente de
Contratacdo e Equipe de Apoio fard jus apenas uma
gratificacao de R$ 230,00 (duzentos e trinta reais).

§ 22 - A Comissao Permanente de Contratagao e Equipe
de Apoio serdo compostas por 3 (trés) membros, todos
servidores pulblicos da Camara Municipal de Severinia do
quadro efetivo de pessoal.

§ 32 - Serd nomeado 1 (um) Agente de Contratacao
entre os servidores publicos da Camara Municipal de
Severinia do quadro efetivo de pessoal.

§ 42, Em licitacdo na modalidade Pregao, o Agente de
Contratacao serd designado “Pregoeiro”.

§ 52 - O servidor, nomeado como Agente de
Contratacao ou membro da Comissao Permanente de
Contratacao e Equipe de Apoio, ndo fara jus ao recebimento
da gratificacao nos periodos em que se encontrar afastado,
por qualquer motivo, do exercicio das funcdes do cargo
publico em gue se encontra investido.

Art.22, A gratificacdo instituida por esta Lei tem
cardter precario, sendo devido ao servidor somente
enquanto ele for Agente de Contratacdo ou membro da
Comissao Permanente de Contratacao ou Equipe de Apoio.

§ 12 - Em razao de sua precariedade, a gratificacao nao
se incorpora e nem integra, para quaisquer efeitos, os
vencimentos dos servidores nomeados como Agentes de
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Contratacdao ou membros da Comissao Permanente de
Contratacao e Equipe de Apoio.

§ 22 - Sobre o valor da gratificacdo nao incidird
qualquer desconto, exceto o decorrente de imposicao legal
e destinado a outra esfera de governo.

Art.32 - A nomeacdo do Agente de Contratacao, e
membros da Comissao Permanente de Contragcao e Equipe
de Apoio se darad por meio de Portaria, sendo ato da
Presidéncia da Camara Municipal de Severinia.

Art.42 - As despesas decorrentes com a execucao da
presente Lei correrdo a conta de dotacdes préprias
consignadas no orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art.52 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
da sua publicacdo, revogando-se de forma expressa a
Resolucao n? 026/2016 da Camara Municipal de Severinia-
SP.

Prefeitura Municipal de Severinia/SP em 16 de marco
de 2023.
GLAUCIA EMILIA SCATOLIN
Prefeita Municipal

Brenda Carolina Reis Carneiro, na qualidade de Chefe
de Gabinete, proveu o registro na Secretaria Municipal e
publicou no Didrio Oficial Eletrénico desta Municipalidade.

BRENDA CAROLINA REIS CARNEIRO
Chefe de Gabinete

Atos Administrativos

Despacho

DESPACHO

Vistos, etc.

Considerando o requerimento da Comissao do Processo
Administrativo, instaurada pela Portaria n° 10.835, de 21
de novembro de 2022, que requer a prorrogacao do prazo
por mais 30 (trinta) dias, para o término dos trabalhos da
citada Comissao, DEFIRO o pedido, prorrogando o prazo
por mais 30 (trinta) dias a partir de 20 de fevereiro de
2023.

Severinia/SP, 19 de fevereiro de 2023.

GLAUCIA EMILIA SCATOLIN
Prefeita Municipal

DECISAO ADMINISTRATIVA
JULGAMENTO

Vistos...

Acolho, em sua integralidade, o Relatério Final da
Comissdo Processante constituida nos autos do Processo
Administrativo Disciplinar n® 003/2022, e adoto seus
fundamentos para, considerando o que consta nos autos do
presente Processo Administrativo Disciplinar, aplicar a
penalidade de demissao, a servidora ALANA ELOISA
COLLOS, nos termos dos artigos 164, inciso Il do art. 161,
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inciso XV do art. 144, inciso IV do art. 154, todos da Lei
Municipal n°® 1.673/2006.

Determino que seja encaminhado cépia da presente
decisao ao setor de Recursos Humanos para que sejam
tomadas as providéncias de praxe.

Ato continuo, restitua-se os autos a Comissao
Processante para deliberacbes finais e que seja
providenciado a publicacdo da decisdao no Diario Oficial
Eletronico do Municipio para conhecimento dos
interessados. Apds, arquive-se.

Severinia/SP, 16 de marco de 2023.

GLAUCIA EMILIA SCATOLIN
Prefeita Municipal

DECISAO ADMINISTRATIVA
JULGAMENTO

Vistos...

Acolho, em sua integralidade, o Relatério Final da
Comissao Processante constituida nos autos do Processo
Administrativo Disciplinar n° 005/2022, e adoto seus
fundamentos para, considerando o que consta nos autos do
presente Processo Administrativo Disciplinar, aplicar a
penalidade de demissao, ao servidor BRUNO BATISTA,
nos termos do artigos 144, inciso XV, 154, inciso IV, 161,
inciso Il, 164, todos da Lei Municipal n° 1.673/2006
(Estatuto dos Funcionarios Publicos).

Determino que seja encaminhado cépia da presente
decisdo ao setor de Recursos Humanos para que sejam
tomadas as providéncias de praxe.

Ato continuo, restitua-se os autos a Comissdo
Processante para deliberagcbes finais e que seja
providenciado a publicacdo da decisdao no Diario Oficial
Eletronico do Municipio para conhecimento dos
interessados. Apds, arquive-se.

Severinia/SP
, 14 de marco
de 2023.
GLAUCIA EMILIA SCATOLIN
Prefeita Municipal

Licitacoes e Contratos

Extrato

12 TERMO DE ADITAMENTO - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEVERINIA-SP - CONTRATADA:
HY CONSTRUTORA EIRELI (CNPJ: 31.339.236/0001-80),
CONTRATON.2 137/2022, REFERENTE A TOMADA DE
PRECOS N.° 10/2022 - OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA URBANA -
PAVIMENTACAO ASFALTICA EM DIVERSAS VIAS DO
MUNICiIPIO COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA.

Conforme justificativas constantes do processo e
parecer da area técnica de engenharia, o presente
instrumento tem por finalidade formalizar a alteracao e
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acréscimo de itens.

VALOR ACRESCIDO: R$ 113.072,04 (cento e treze mil,
setenta e dois reais e quatro centavos).

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 716.056,45
(setecentos e dezesseis mil, cinquenta e seis reais e
quarenta e cinco centavos).

VIGENCIA CONTRATUAL: 21/11/2022 & 20/05/2023.

GLAUCIA EMILIA SCATOLIN - PREFEITA MUNICIPAL DE
SEVERINIA

42 TERMO DE ADITAMENTO - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEVERINIA-SP - CONTRATADA:
MEGAMAXNET COMERCIO DE COMPUTADORES E
ACESSORIOS LTDA (CNPJ: 15.574.484/0001-50),
CONTRATO N.2 13/2019, REFERENTE AO PREGAO
PRESENCIAL N° 07/2019 - OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE
TELECOMUNICAGCOES PARA IMPLEMENTACAO, OPERAGAO E
MANUTENCAO DE LINK DE ACESSO A INTERNET.

Conforme justificativas e parecer favoradvel da érea
técnica da Secretaria Municipal de Gestdo e Financas, o
presente instrumento tem por finalidade formalizar a
prorrogacao do prazo de vigéncia e execucdo contratual
com manutencao de valor, por um novo periodo de 12
(doze) meses.

VALOR TOTAL DO CONTRATO R$ 74.498,37 (setenta e
guatro mil, quatrocentos e noventa e oito reais e trinta e
sete centavos).

ASSINATURA: 09/01/2023

VIGENCIA CONTRATUAL: 10/03/2023 & 09/03/2024.

GLAUCIA EMILIA SCATOLIN - PREFEITA MUNICIPAL DE
SEVERINIA

DESPACHO DE AUTORIZACAO
ADITAMENTO CONTRATUAL
Considerando a manifestacdo dos érgdos desta
Prefeitura, AUTORIZO a formalizacdo do 1¢ Termo Aditivo
ao contrato n° 10/2022, firmado junto a empresa LUCAS
PAVEZZ| FERREIRA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
(CNPJ n° 43.971.800/0001-62), destinado & CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E GERENCIAL NA AREA DE
LICITACOES E CONTRATOS, JUNTO AO MUNICIPIO DE
SEVERINIA-SP, para que seja prorrogado o prazo de
vigéncia contratual por um novo periodo de 12 (doze)
meses com a atualizacéo de preco.
Prazo de vigéncia contratual: 15/03/2023 a 14/03/2024.
Valor mensal atualizado: R$ 5.473,57.
Valor global atualizado: R$ 65.682,84.
Severinia/SP, 15 de marco de 2023.

GLAUCIA EMILIA SCATOLIN
Prefeita de Severinia/SP

DESPACHO DE AUTORIZAGCAO DE CONTRATAGAO
DISPENSA DE LICITAGCAO
CONSIDERANDO a manifestacdo dos dérgdos desta
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Prefeitura, AUTORIZO a Comissdao Permanente de
Contratagao, a contratar a empresa CLEMILDO DOS
SANTOS SILVA 32984524837, para a execugao de
servicos especializados de mao de obra de pintura de
prédios publicos, com contrato elaborado de acordo com a
Lei n.2 14.133/2021, em consonancia com o Decreto n.?
11.317, de 29 de dezembro de 2022, no valor total maximo
de R$ 56.340,46 (cinquenta e seis mil, trezentos e
quarenta reais e quarenta e seis centavos),
dispensando a licitacdo, nos termos do inciso Il, do artigo
75 da Lei n® 14.133/21 e suas posteriores alteracdes.
Severinia/SP, 16 de marco de 2023.

GLAUCIA EMILIA SCATOLIN
Prefeita do Municipio de Severinia/SP
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| PODER LEGISLATIVO |

‘ Atos Legislativos ‘

‘ Decreto Legislativo ‘

CAMARAYMUNICIPAL DE SEVERINIA
Raule;

4 S\

" i

DECRETO-LEGISLATIVO N° 001/2023.

e Acolhe parecer prévio do Tribunal de Contas e rejeita as contas da
Prefeitura Municipal de Severinia relativas ao exercicio financeiro
de 2020, exaradas nos autos do Processo TC-003026.989.20-2.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SEVERINIA, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuig¢des que lhe s&o conferidas por Lei,

FAZ SABER, gque o Plendrio aprovou e ela promulga o seguinte DECRETO-
LEGISLATIVO:

ARTIGO 1° - Fica acolhido o parecer prévio do Tribunal de Contas, exarado
nos autos do Processo TC-003026.989.20, referente as contas da Prefeitura
Municipal de Severinia.

ARTIGO 2° - Em decorréncia do disposto no artigo anterior, ficam rejeitadas
as contas da Prefeitura Municipal de Severinia relativas ao exercicio
financeiro de 2020.

ARTIGO 3° - Este Decreto-Legislativo entrard em vigor na data de sua
publicacgdo, revogadas as disposig¢cdes em contrario.

Céamara Municipal de Severinia, 16 de marco, 2023.

MARCIA APARECIDA MOREIRA DOMINGUES
ice—-Presideft

/ 7
O DA SILVA ALVES
W\ S

ecretario

Registrado na Secretaria da Camara Mu
Didrio Oficial do Municipio, em d

JULIANA\ CRISTINA DUTRA
acretaria

Rua Doutor Salomao Galib Tannuri, 310 - Jardim Primavera II - Caixa Postal 03 - CEP 14735-000 | _
Telefones: (17) 3817-1016./ 3817-2110 - CNPJ 51.359.800/0001-34 - E-mail: secretaria@camaraseverinia.sp.gov.”

Municipio de Severinia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



	Sumário
	Poder Executivo
	Atos Oﬁciais
	Leis

	Atos Administrativos
	Despacho

	Licitações e Contratos
	Extrato


	Poder Legislativo
	Atos Legislativos
	Decreto Legislativo



		2023-03-16T20:47:22+0000
	MUNICIPIO DE SEVERINIA:46596235000199 1




