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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de ltirapina, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edi¢bes do Diario Oficial Eletronico de Itirapina poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
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Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
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| Leis |

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Avenida 01 n° 106 Centro — ltirapina — SP — CEP 13.530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscricao Estadual.: Isenta
Fone: (19) 3575-9000 — Site: www.itirapina.sp.gov.br

LEIN°3.121, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

DISPOE SOBRE O REAJUSTE
SALARIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE ITIRAPINA/SP E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prof®. Maria da Graga Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuicBes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e cla
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Os vencimentos dos funcionarios publicos municipais de Itirapina ficam
recompostos da inflacfio anual anterior, pelo indice de 5,36% do IPCA - Indice de Precos ao
Consumidor Amplo, periodo de fevereiro de 2022 a fevereiro de 2023, e mais 9,64% referente ao
aumento real, que somados totalizam o percentual de 15% (quinze por cento), passando a vigorar
com os valores constantes nas planilhas anexas, denominadas de ANEXO I que passam a
integrar a presente Lei.

Art. 2° - Ficam alterados os incisos I e II, do Artigo 2° da Lei Municipal n® 3.047, de 26 de abril
de 2022, que trata da gratificagio “Educador Presente” passando a vigorar com a corregdo do mesmo
percentual constante do artigo 1° (15%) resultando nos seguintes valores:

I - Profissionais do Magistério

a) RS 216,20 para carga horaria de 40 horas semanais;

b) RS 182,85 para carga horéaria de 30 a 39 horas semanais;

¢) R$ 126,50 para carga horaria de 20 a 29 horas semanais;

d) R$ 73,60 para carga horaria de 10 a 19 horas semanais;

e) R$ 39,10 para carga horéaria abaixo de 10 horas semanais.

II - Demais funcionarios
a) R$ 134,55 para carga horéria de 40 horas semanais;
b) RS 83,95 para carga horéria de 30 horas semanais;

¢) R$ 65,55 para carga horaria de 20 horas semanais. 7

o Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de verbas
préprias do Orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo os seus efeitos
financeiros retroativos a partir de 1° de abril de 2023, revogando-se todas as disposi¢fes em

contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 18 DE ABRIL DE 2023.
J o~

PROF. /MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA

. B . N Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXOI
PADRO
0 5 0 1 2 3 4 5 3 7 8 9 10 11 12
NB-01 50207 54713 159355 164735 1690,59) 174731 179355| 184736 1902,78] 1950.86| 201866| 207922
526,851 5726911 619.67| 1 668,461 1.718.50] 1770,07| 1823.17| 187787 183421] 199223 2052.00( 2.115.58
GRUPO 1722671774561 1.627,79| 186263 205720] 211891 2182.48| 2247.95 231539 2.38486)
NE 1855 42| 1011.08| 1.668,42|2 027.47 221547] 226193 2735030] 2420,00| 243353| 256534
= 596 52/ 1698.01 2,057 06| 2.118.69] 2.193.58, 224878 231625 2.385.73] 245131 2531,03] 260696| 2068516
NB06 13150158 2 25580 323 56| 2 393.27] 2.465.07] 3£39.02| 251519 269365 277345 285760 294342] 303172
PADRO
RUPO BGRUPO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
NM-01 735706 1764 041537 50| 180260 |_1.04047| 2007.96| 2.066.19 2.13024| 2.104.15| 2.269.07| 2327.77| 2.397.60
GRUPO NMOTA 7752081754 04] 1 637 56 1.692.69] 1.949,47| 2.007.95| 2.068.19] 213024 210415| 225007 2327.77] 2.397.60
NM NM01B—T3.086.41]2 140.00] 2 213 47| 2.279.68] 234627 2418.72| 2.491.28| 2.506.02| 2643.00 272229| 280386 263808
NM-02 53910412 45370\ 2 537 61[2613 74| 2692.15] 277201 2856,10] 2941.78] 3030.04] 3.12094] 321457] 351100
PADRO
RUPO BGRUPO
1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 11 12
NS-01 AT EIT I [362258 373137 384531] 305661| 407737 4.10060| 432568| 4.4b5A5| 4569111 472678
NS.01A |4 30310 4 432 19] 4 535.16] 4 702.11] 4 843.18| 496847 5.138.13] 5202.27| 545104| 551257 576301] 5086.50
NS-075 |3690.83 3601 55[3515 50| 4,035 07| 4154.06| 4278,66| 4407,04] 453926| «67543[ 461570 $.980.17] 510897
GRUPO NS01C—T4636.42] 4 77551 4 915.76]5.006.34]_521.33| 5.374.88] 5536.13| 5702.21] 58/3.28| 6.049.48] 623036] 6.417.50
NS NS-02 450105/ 4420 40 4 553,01 4.669.50] 4 830.20] 4975.20] 5.124.45| 5276.18| 543663 559963| 576762 5340.55
NS-02A 5823 36| 5 697.03]6.176.946.352.25] b 655.12| 6.740,71] 6952.20] 7.160.77| 7.37559] 7.506.86] 782476] 8.089.
NS-03 & 55454]5.75118[6.053 71 (7 162.32] 7.377.19] 7.508,51 7.626.46] 6.061.26] B.303.10] 8.552,19] 880B.75] 9.073.02
NS035 5807 5515 164 48]0 439 410 722 58 10.014.271 10 314.70| 10.624.14 10.942.66(11.271,15] 11.609.28] 11 957.56] 12.316.20
PADRO
RUPO BGRUPO
1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 11 12
PROFESSOR PNMSI-24h | 265374| 273335 2.815,35| 2.899.81| 2.986,81| 3 076.41| 3.168,70| 3.263.77| 3.361,68| 3.462,53 3.566.40| 387340
O enisaohbe | Mestrado-24n | 2852.46|2938,03]3.026.17]3.116.96] 3210.47| 3 306,78 3.405.99| 3 508,17 361341 3721,81| 383,47 394847
FDUCAGROBASICAT | oot a3 124.52| 3.218,05| 3.314,59| 3.414,03| 3 616.45| 3.621.94| 3.730,60] 3 842.52| 3.957.80 4.076,53| 4.198.82| 4.324,79)
. PNS - 27h 2.985.40| 3.075,02| 5.167,27| 3.262.20| 3 360,16| 3.460.97| 3.564,80[ 3 671.74| 3.781,89| 3.695.35| 4012.21| 4.132.57

Mestrado -27h | 3.200,02 3.305.29| 5.404,45| 3506,56] 3.611.78| 3 720,13 3.831.74| 3.946,69| 4.065,00| 4 187,04| 4 312,65| 4 442,03
Doutorade . 27h | 3514.86|3620,31| 3728,91| 2.840.76| 3656.01| 4 074,69 4.196,93[ 4 322,83| 4 452,52 4 586.10| 4.723,68| 4.865.39)
PROFESSOR DE PNMSI - 30h 2.317.18| 3.416.70| 3.510,20| 3 624 77| 3 733,52 3845,52| 3.960.89| 4.079,71| 4.202,10| 4328,17| 4 458,01] 4.591.75
e Mostrodo - 30h | 3565,58 3.672,55| 3.762,72| 3.695.21] 4.013,08| 4 133 48| 4 257,49| 4.385.21| 4.516,77| 4.652.27| 4.791,84| 4 335,60
E0UCAGAO ESPECAL | Doutorado - 30h | 3904,40 4 021,53| 4.142,16 4.266 44 4 304 44| 4.526.27| 4 662,05| 4.801,92| 4.045.98| 5.094,36| § 247.19| 5 404,60
NS - 03
Supervisor de Ensina| 6670,00|6.870,10|7.076,20| 7.268,49| 7 507.14| 7.732,36 7 964,331 8.203,26| 8 449,36| 8702,34| 8 663,92 9 232,84
| Pedagogico
NS -04E
DIREGAO Diretor
ESCOLA NS - 05E
Vice-Diretor
NS - 06E
Coordenador | 5175,00| 5330.25| 5 490,16| 5 654 86| 5 824 51| 5.999,24| 6.179.22| 6.364,60| 6.555,54 6752,20| 6 954,77 7.163,81
Pedagégico
Professor com
Ensino
Meédio/Superios/inicia
CONTRATADOS 1-hora
POR TEMPO Professor com
DETERMINADO Mestrado - hora 2377
" Professor com
Doutorado - hora

6.325,00|6.514,75(6.710,19|6.911,50|7.118,84| 7.332.41 7.552,38| 7.778,95 8.012,32| 8.252.69| 8.500,27 8.755.28

5.175.00|5.330,25| 5.490,16| 5 654,86 5.824,51(5.999.24|6.179,22| 6.364 60| 6.555,54|6.752.20| 6.954.77(7.163.41

22,11

26,04

. B . N Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI N° 3.122, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

ALTERA O CAPUT DO ARTIGO 2°
DA LEI MUNICIPAL N° 3.050, DE 26
DE ABRIL DE 2022, QUE DISPOE
SOBRE O FORNECIMENTO DE
CARTAO ALIMENTACAO AOS

SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS ATIVOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prof®. Maria da Grac¢a Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela

sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterado o caput do Artigo 2° da Lei Municipal n. 3.050, de 26 de abril de

2022, passando a vigorar com a seguinte redag@o e valores:

“Art. 2° Art. 2° O valor do cartio magnético relativo a uma cesta bésica de
alimentos sera diferenciado, sendo de R$ 760,00 (setecentos e sessenta reais) para
os que recebem até 1,5 (um e meio) saldarios minimos mensais, de R$ 640,00
(seiscentos e quarenta reais) para os que recebem até 03 (trés) salarios minimos e de
R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais) para os que recebem acima de 03 (trés)

salarios minimos mensais.”

Art. 2° - Mantém-se vigentes as demais disposi¢des contidas na Lei Municipal n° 3.050, de 26

de abril de 2022, alterando somente o artigo 2°:

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei serfo suportadas pelas dotagdes proprias

consignadas no Orgamento Municipal vigente, suplementadas se necessério.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscrigao Estadual.: Isenta
Fone: (19) 3575-9000 — Site: www.itirapina.sp.gov.br

Art. 4° Essa Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢gdes em

contrario, reproduzindo seus efeitos a partir de 1° abril de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 18 DE ABRIL DE 2023.

Foaniboidrinin

PROF.% MAR()A DA GRACA ZUCCHI MORAES
PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI N° 3.123, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 3.086
DE 13 DE SETEMBRO DE 2022 QUE
DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARREIRA, CARGO E SALARIOS E
A FORMA DE REMUNERACAO DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS
MUNICIPAIS LOTADOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prof®. Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam alterados os artigos 14,15,16 e 17 da Lei Municipal 3.086, de 13 de
setembro de 2022, passando a vigorar da seguinte forma:

“ARTIGO 14 - Os empregos permanentes do pessoal técnico, adminisiralivo e
operacional sdo classificados em trés grupos denominados Nivel Bdsico, Nivel
Médio e Nivel Superior, cada um deles subdivididos em subgrupos.

ARTIGO 15 - Integram o Grupo Nivel Bdsico os empregos que englobam as
atividades de servicos e apoio operacional Ensino Fundamental I (5° ano
completo) e Fundamental Il (9° ano completo), conforme pertengam ao subgrupo,
SAU-01, SAU-02, SAU-03, SAU-034 e SAU-04.

ARTIGO 16 - Integram o Grupo Nivel Médio os empregos que envolvam as
atividades técnico-adminisirativas, para cujo exercicio é exigida formagdo de
Ensino de Nivel Médio Completo com especializagdo, conforme pertengam aos
subgrupos SAU-07, SAU-08, SAU-08-4, SAU-09, SAU-1 0, SAU-10A.

ARTIGO 17 - Integram o Grupo Nivel Superior, os empregos que envolvam as
atividades técnico-administrativas, para cujo exercicio é exigida formagdo de
Ensino Superior e Registro no Conselho competente aos subgrupos, SAU-11, SAU-
12, SAU-124, SAU-12B, SAU-12C, SAU-13, SAU-134, SAU-14, SAU-144, SAU-
15, SAU-16 e SAU-I16A.

o
s

. B . N Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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Art. 2° A Lei Municipal n® 3.086, de 13 de setembro de 2022, passa a vigorar acrescida do
seguinte artigo:

“ARTIGO 28-A. Os funciondrios ocupantes de empregos permanentes perceberdo
um adicional por tempo de servigo e permanéncia na fungdo, concedido a cada sete
anos de exercicio ininterrupto no servigo piblico municipal, conforme Lei
Municipal 2.560 de 29 de margo de 2012.”

Art. 3° Ficam alterados os artigos 36, 39, 42, 43, da Lei Municipal 3.086, de 13 de
setembro de 2022, aumentando 01 vaga para Técnico de Seguranca do Trabalho - Subgrupo
SAU-10A ¢ aumentando 04 vagas para Enfermeiro II - Subgrupo SAU-12C, passando a
vigorar da seguinte forma:

“ARTIGO 36 — Ficam criados no grupo NB o subgrupo SAU-03 e SAU-034, no
grupo NM o subgrupo SAU-08A4 e no grupo NS o subgrupo SAU-13A4.

Pardgrafo Unico — Fica acrescido no caput do presente artigo, no grupo NM o
subgrupo SAU-09 e no grupo NS o subgrupo SAU-12B e SAU-12C.

ARTIGO 39 - Fica adequado no subgrupo SAU-084 o cargo e suas respectivas
fungdes de Auxiliar de Enfermagem, fica adequado no subgrupo SAU-09 o cargo e
suas respectivas fungdes de Técnico de Enfermagem, fica adequado no subgrupo
SAU-12B o cargo e suas respectivas fungdes de Enfermeiro I e subgrupo SAU-12C
o cargo e suas respectivas fungdes de Enfermeiro 11,

ARTIGO 42 - Em decorréncia da integracdo dos empregos permanentes
pertencentes ao grupo NM nivel médio, seguirdo os subgrupos com a seguinte
nomenclatura;

fd
§4° - Subgrupo SAU-09 — Técnico de Enfermagem (36) vagas com carga hordria de
40 horas semanais,

85° - Subgrupo SAU-10 —Técnico de Raio-X (05) vagas com carga hordria de 20
horas semanais, Técnico de Imobilizacdo de Gesso (02) vagas com carga hordria

de 40 horas semanais. /‘Aé/—

- Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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86° - Subgrupo SAU-104 — Técnico de Seguranga do trabalho (02) vagas e Técnico
de Enfermagem do Trabalho (01) vaga, com carga hordria de 40 horas semanais.

ARTIGO 43 - Em decorréncia da integracdo dos empregos permanenies
pertencentes ao grupo NS nivel superior, seguirdo os subgrupos com a seguinite
nomenclatura;

[-]

§2° - Subgrupo SAU-12 — Farmacéutico I (04) vagas com carga hordria de 30
horas semanais, extinto na vacancia,

§3° - Subgrupo SAU-124 — Farmacéutico II (03) vagas com carga hordria de 40
horas semanais;

§4° - Subgrupo SAU-12B — Enfermeiro I (15) vagas, com carga hordria de 30
horas semanais, extinto na vacancia;

§5° - Subgrupo SAU-12C — Enfermeiro 1I (09) vagas, com carga hordria de 40
horas semanais,

§6° - Subgrupo SAU-13 — Psicélogo (04) vagas com carga hordria de 30 horas
semanais;

§7° - Subgrupo SAU-134 — Médico Veterindrio (01) vaga com carga hordria de 30
horas semanais;

88° - Subgrupo SAU-14 — Cirurgido Dentista (03) vagas, Médico Cardiologista
(01) vaga, Médico Clinico Geral (05) vagas, Médico Ginecologista-Obstetra (03)
vagas, Médico Pediatra (03) vagas, Médico Psiquiatra (01) vaga, Médico
Radiologista (01) vaga e Médico do Trabalho (01) vaga, com carga hordria de 20
horas semanais;

$§9° - Subgrupo SAU-144 — Médico Plantonista em Cirurgia Geral/Pedidtrica (01)
vaga, Meédico Plantonista em Cirurgia Ginecolégico/Obstetricia (02) vagas,
Meédico Plantonista Especialidade Anestesista (03) vagas, Médico Planionista em
Ortopedia/Traumatologia (01) vaga, Médico Plantonista Clinico de Urgéncia e
Emergéncia (22) vagas e Médico Plantonista em Cirurgia de Pequeno Porte (01)
vaga, com carga hordria de 60 horas mensais, corresponde 01 (um) plantdo de 12
horas semanais;

810 - Subgrupo SAU-15 — Enfermeiro Programa Satide da Familia (04) vagas com

carga hordria de 40 horas semanais;
/j?/

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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811 - Subgrupo SAU-16 — Médico Programa Saide da Familia I (03) vagas com
carga hordria de 40 horas semanais;

$12 - Subgrupo SAU-164 — Médico Programa Saiide da Familia Il (02) vagas com
carga hordria de 20 horas semanais;”

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei serdo suportadas pelas dotacdes proprias
consignadas no Or¢gamento Municipal vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5° Essa Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario, reproduzindo seus efeitos a partir de 1° abril de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 18 DE ABRIL DE 2023.

/ U
PROF." MARI DA GRACA ZUCCHI MORAES
PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA
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ANEXOI
PADRD

2 2 2 1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 11 12
SAU-01 S0207] TE4713] 1593.65] 184135 109056 174131 179355 1647.36] 100278| 165085 201606| 2.079.22
SAU-02 523.43] 1.569, 51621 106469 171463 1.766.07| 1.819.06] 187363] 102984 1987.73| 2.047.36 2.108.78
SAU-03 276760 2.671.23] 2957 7 326.54] 3.426.40] 3.531.25| 3637.19] 3.746.30] 3.858,60
SAU-03A 787.60] 2.671.23] 2557, 7 425.40]_3.53125| 3637.18] 3.746,30| 3.856.69
AU-04 530.52] 1.998.01] 2.057.5¢ 5 | 238573] 245731 2531,03] 2606,96 268519
AU-07 1.732.08 1.784.04] 1837, 47 130.24] 2194, 250.57| 2.327.77| 2.397.60)
AU-08 180651 1.880.71 19165 24 23178 2.288.43] 2.357.00] 2.427.80] 2.500.63

SAU-08A | 1.895.58| 1.052,45 2.011.0 45 33132] 2.401.26] 2473.30] 2.647.50] 2623,
SEERETARIK SAU.03 357.25] 242797| 250081 1 859,12] 2 086.00] 307568 3167.95| 0.202.99
MUNICIPAL SAU-10 142.97] 2207.06] 2273.48 o3 53556] 2714.65] 2796.08] 2679.07| 296637
DA SAUDE SAU-10A B56.24] 2.945,99] 303231 o7 £1527| 3.020.73 8.729.35| 3.641.24] 3956.47]
SAU-11 414,73 3517, 2269 T 2.19969] 432560 445545 4.569,11] 4726.78
SAU-12 434172] 447197 460613 4 .. 69,77* 49956| 5.684,9€  834.91| 5.009.96
SAUA2A | 596165 614050] 6324.71 89 7332.08| 7.562,04| 7.776.60] 8.011.96| 8.252.22
SAUA2B | 4.72000] 4.861.60] 5.007.45 [ 5.805.00] 5.670.15] 6.156.53] 6.343.29] 6.533.58
SAUA2C__| 5.96165] 6.140.50] 632471 7.532,06] 7 552.04] 7.778.60] B.07156| B25232
SAUA3 %.201.66] 4.42041] 455302 5.578,20] 5.436.55] 5509.64] 5767.63] 594066
SAU-13A | 518145 533690 £497.01 5a7254] 5.563.72] 6.760.63 6.963.45 7.172.35
SAU-5 %720.00] 4861.60] 500745 5.157.67] 5.312.40] 547177] 563593 580500| 5979.15] 615853 6.34329] 663358

R ooy PADRD

= 3 2 2 3 4 3 7 B 3 10 11 12
SAU-14 502006 712851 7.342.38 778951: 602320/ 8.203,89; 511,81 8.767,16] 603018! 930108
<o | SAUA4A-12h 05,15, 106590 302435, 208508, 2.147.64, 2212.07) 2278.43: 234878 217,18, 248970 2.564.39
0GOS MEDICOS SAU-14A - 60h 0.54367: $.82028:10124, 10.428,63: 10.741.49; 11.063.73: 11.39564: 11 7.51: 12.088,64: 12 452 33: 12.825. E
SAU-16 - 40n | 20.156.50] 20.751.20] 21.384,03 22.025.55] 22.666.32| 23 366 01| 24.067.92| 24.769.95] 25 533 55| 26.299 68[ 27.088 65| 27.901.31
SAU-16A - 20h | 10,076 24] 10.300 59] 10.692.00| 11.012.76] 11.343.15| 11.683 44| 12 033 85| 12.304.96| 12.766 81 13 146 62| 13.544.31[ 13.950 64|
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RELACAO DE EMPREGOS PERMANENTES DA SECRETARIA DE SAUDE

1. EMPREGOS DO GRUPO NiVEL BASICO (NB)

Fundamental (52 ano completo)

SUBGRUPO NB: Empregos que exigem alfabetizacio e/ou experiéncia Ensino

CARGA
VAGAS DENOMINACAO SUBGRUPO HORARIA
SEMANAL
02 Servente de Lavanderia SAU-01 40

experiéncia (5 ano completo)

SUBGRUPO NB: Empregos que exigem escolaridade Fundamental e/ou

CARGA
VAGAS DENOMINAGAO SUBGRUPO HORARIA
SEMANAL
02 Atendente de Enfermagem (vacancia) SAU-02 40
28 Agente Comunitario de Saude SAU-03 40
08 Agente de Combate a Endemia SAU-03A 40

Fundamental do 1° Grau e ou experiéncia

SUBGRUPO NB: Empregos que exigem escolaridade até 4° ano do Ensino

CARGA
VAGAS DENOMINAGAO SUBGRUPO HORARIA
SEMANAL
26 Motorista de Ambulancia SAU-04 40

2. EMPREGOS DO GRUPO NIiVEL MEDIO (NM)

experiéncia e qualificacdo legal.

SUBGRUPO NM: Empregos que exigem Ensino Fundamental Completo e

CARGA
VAGAS DENOMINAGAO SUBGRUPO HORARIA
SEMANAL
01 Recepcionista da Saude (vacancia) SAU-07 40

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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SUBGRUPO NM: Empregos que exigem Ensino Fundamental Completo e
experiéncia e qualificacao legal.

CARGA
VAGAS DENOMINAGAO SUBGRUPO HORARIA
SEMANAL
03 Auxiliar Odontolégico SAU-08 40
07 Auxiliar de Farmacia SAU-08 40
23 Auxiliar de Enfermagem SAU-08A 40

Profissionalizante e Qualificagao Legal.

SUBGRUPO NM: Empregos que exigem Nivel Médio Completo, Curso Técnico

CARGA

VAGAS DENOMINAGAO SUBGRUPO HORARIA

SEMANAL
36 Técnico de Enfermagem SAU-09 40
05 Técnico de Raios-X SAU-10 20
02 Técnico de Imobilizagdo de Gesso SAU-10 40
02 Técnico de Seguranga do Trabalho SAU-10A 40
01 Técnico de Enfermagem do Trabalho SAU-10A 40

3. EMPREGOS DO GRUPO NIiVEL SUPERIOR (NS)

SUBGRUPO NS: Empregos que exigem escolaridade de Nivel Superior e registro
no orgdo competente.
CARGA
VAGAS DENOMINAGAO SUBGRUPO HORARIA
SEMANAL
04 Fisioterapeuta SAU-11 30
01 Fonoaudiélogo SAU-11 30
01 Terapeuta Ocupacional SAU-11 30

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n? 2.818, de 29 de dezembro de 2016

Terca-feira, 18 de abril de 2023 Ano V | Edicao n2 946 Pagina 14 de 30

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Avenida 01 n°® 106 Centro — ltirapina — SP — CEP 13.530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscricao Estadual.: Isenta
Fone: (19) 3575-9000 — Site: www.itirapina.sp.gov.br

no odrgdo competente.

SUBGRUPO NS: Empregos que exigem escolaridade de Nivel Superior e registro

CARGA
VAGAS DENOMINAGAO SUBGRUPO HORARIA
SEMANAL
04 Farmacéutico | (vacancia) SAU-12 30
03 Farmacéutico I SAU-12A 40
15 Enfermeiro | (vacéancia) SAU-12B 30
(0]] Enfermeiro I SAU-12C 40

SUBGRUPO NS: Empregos que exigem escolaridade de Nivel Superior,
Qualificag@o Técnica e registro no 6rgao competente.

CARGA
VAGAS DENOMINACAO SUBGRUPO HORARIA
SEMANAL
04 Psicologo SAU-13 30
01 Médico Veterinario SAU-13A 30
SUBGRUPO NS: Empregos que exigem escolaridade de Nivel Superior
de duracao plena e registro no 6rgdao competente
. CARGA HORARIA
VAGAS DENOMINACAO SUBGRUPO SEMANAL
03 Cirurgigo Dentista SAU-14 20
01 Médico Cardiologista SAU-14 20
05 Médico Clinico Geral SAU-14 20
03 Médico Ginecologista-Obstetra SAU-14 20
03 Médico Pediatra SAU-14 20
01 Médico Psiquiatra SAU-14 20
01 Médico Radiologista SAU-14 20
01 Meédico do Trabalho SAU-14 20

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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SUBGRUPO NS: Empregos que exigem escolaridade
de 3° grau de duragédo plena e registro no érgao competente
CARGA CARGA
VAGAS DENOMINAGAO SUBGRUPO | HORARIA | HORARIA
SEMANAL | MENSAL

Médico Plantonista em Cirurgias

o Geral/Pedistrica SRR = %0

02 MedlC-O Plar'tto.nlsta em Cl'rljlrglas SAU-14A 12 60
Ginecolégico-Obstetricia

03 Médico Plantonista Especialidade SAU-14A 12 60

Anestesista

Médico Plantonista em
1 0
o Ortopedia/Traumatologia SAL-144 12 6

29 MedlcoAPla_mtomsta Cljnlgo de SAU-14A 12 60
Urgéncia e Emergéncia

Médico Plantonista em Cirurgia de

01 Peuenn Parie SAU-14A 12 60
HORA DE SOBREAVISO 1/6 do valor da hora na referencia
SAU-14A do Plantdo para Médicos Plantonistas em
Clinica e Médicos Plantonistas em Especialidade
Minimo Médico Plantonista em SAU-14A 1/6 da hora do Plantdo
60 horas Cirurgias Geral/Pediatrica do 1° Padréo
Minimo Medlcp Pla‘ntonlst_a _em 1/6 da hora do Plantao
Cirurgias Ginecologico- SAU-14A =
60 horas L do 1° Padréo
Obstetricia
Minimo Médico Plantonista em SAU-14A 1/6 da hora do Plantéo
60 horas Especialidade Anestesista do 1° Padrao
Minimo Médico Plantonista em SAU-14A 1/6 da hora do Plantao
60 horas Ortopedia/Traumatologia do 1° Padrao
Minimo Médico Plantonista Clinico de SAU-14A 1/6 da hora do Plantéao
60 horas Urgéncia e Emergéncia do 1° Padrao

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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SUBGRUPO NS: Empregos que exigem escolaridade de Nivel Superior de duragio

plena e registro no érgdo competente.

CARGA
VAGAS DENOMINACAO SUBGRUPO HORARIA
SEMANAL
04 Enfermeiro Progr’a_ma Saude SAU-15 40
da Familia

SUBGRUPO NS: Empregos que exigem escolaridade de 3° grau de
duracio plena e registro no 6rgao competente
CARGA
VAGAS DENOMINAGCAO SUBGRUPO HORARIA
SEMANAL
03 Médico Programa Sauide da Familia | SAU-16 40
02 Meédico Programa Saude da Familia Il SAU-16A 20

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI N° 3.124, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

CONCEDE REAJUSTE AO VALOR
DA DIARIA MOTORISTA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL FIXADO
PELA LEI MUNICIPAL N° 3.051, DE
26 DE ABRIL DE 2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prof’. Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterado o inciso I, do §2°, do artigo 1°, da Lei Municipal n°® 3.051, de 26 de

abril de 2022, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° Esta Lei regulamenta e disciplina a forma de pagamento de
ressarcimento/indenizacdo de didrias com alimentagdo aos motorisias
do quadro da prefeitura municipal de ltirapina e da outras

providéncias

[
$§2° O valor da didria é disciplinado na forma abaixo estabelecida:

I - Aos motoristas de ambuldncia lotados nos servicos de
urgéncia/emergéncia, e aos substitutos em caso de prestagdo de
servico neste departamento ficam estabelecidos os valores
reconhecidos como ressarcimenio de despesa para alimentagdo
(Didria Fixa Mensal) de RS 715,00 (setecentos e quinze reais) para

os motoristas diurnos e RS 605,00 (seiscentos e cinco reais) para os

e

motoristas do periodo noturno.”

o Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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Art. 2° Fica alterado o caput do artigo 2°, da Lei Municipal n°® 3.051, de 26 de abril de

2022, passando a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 2° Os motoristas que fazem parte do quadro da adminisiracdo
sendo Motorista de Veiculo de Transporte Coletivo e Motorista com
carga hordria de 40 horas semanais e 200 horas mensais lotados em
outros departamentos, incluindo a aten¢do bdsica, fica disciplinado
o ressarcimento com despesa de alimentag¢do através de Didria,
sendo reajustado em 10,00% passando dos atuais RS 77,40 (setenia
e sete reais e quarenta centavos) para RS 85,14 (oitenta e cinco
reais e quatorze centavos), pelo indice do IPCA acumulado nos

dltimos 12 meses mais aumento real.”

Art. 3° Fica alterado o §1°, do artigo 3°, da Lei Municipal n° 3.051, de 26 de abril de 2022,

passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“A4rt. 3° Os trabalhadores motoristas da administra¢do incluindo os
lotados na Atengdo Bdsica fardo jus ao recebimento de didria
proporcional a 1/12 (um doze avos) por hora trabalhada, tendo por
referéncia o valor da didria a que tém direito, conforme os valores
supracitados, que excederem 10 (dez) horas consecutivas de

trabalho fora do municipio.

§ 1° Os valores estabelecidos como Didria Fixa Mensal de RS
715,00 (setecentos e quinze reais), de 605,00 (seiscentos e cinco
reais) e da Didria de RS 85,14 (oitenta e cinco reais e quatorze
centavos) de ressarcimento/indenizagdo serdo reajustados na mesma
Data Base prevista em Lei Municipal com o indice de IPCA

acumulado aos ultimos 12 meses mais aumento real”

- Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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As despesas decorrentes da presente Lei serdo suportadas pelas dotagdes préprias

suplementadas se necessario.

Art. 4°
consignadas no Orgamento Municipal vigente,

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo, tendo seus efeitos financeiros a

partir de 1° de abril de 2.023, revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 18 DE ABRIL DE 2023.

j i /
ARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
PREFEITA MUNICIPAL

PROF.2.

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA

. B Municipio de Itirapina - Estado de S&
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LEI N° 3.125, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

ALTERA O CAPUT DO ARTIGO 4°
DA LEI MUNICIPAL N° 2495, DE 14
DE SETEMBRO DE 2011, QUE
DISPOE SOBRE A BONIFICACAO
DA FUNCAO ESPECIAL NO SAMU, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prof®. Maria da Gra¢a Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cémara Municipal aprovou e ela
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterado o caput do Artigo 4° da Lei Municipal n. 2.495, de 14 de setembro

de 2011, passando a vigorar com a seguinte redagdo e valores:

“Art. 4° Fica instituida a Bonificagdo da Fungdo Especial, que serd
concedida a equipe que desempenhar suas fungoes no SAMU, sendo o
valor RS 835,00 (oitocentos e trinta e cinco reais) mensais, vinculada ao
repasse Federal de custeio deste servigo no Municipio de Itirapina. ™

Art. 2° Mantém-se vigentes as demais disposi¢des contidas na Lei Municipal n® 2.495, de
14 de setembro de 2011, alterando somente o artigo 4°.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei serfio suportadas pelas dotagdes proprias
consignadas no Orgamento Municipal vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario, reproduzindo seus efeitos a partir de 1° de maio de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 18 DE ABRIL DE 2023.

it L 2
ARIA DA GRACA £UCCHI MORAES
PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA
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LEI N° 3.126, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

ALTERA A LEI MUNICIPAL 3.100,
DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022 QUE
DISPOE SOBRE A ESTRUTURACAO
DO CONJUNTO DE CARGOS EM
COMISSAO, FUNCAO
GRATIFICADA E FUNCAO DE
CONFIANCA PARA COMPOR A

GESTAO DO EXECUTIVO
MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prof®. Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de
S#o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - A remuneracgiio dos Cargos em Comiss@o e Fungdes Gratificadas/Fungdes de
Confianga de Itirapina constantes na Lei Municipal n° 3.100, de 21 de novembro de 2022, ficam
recompostas da inflagfio anual anterior, pelo indice de 5,36% do IPCA - Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo, periodo de fevereiro de 2022 a fevereiro de 2023, e mais 9,64% referente ao
aumento real, que somados totalizam o percentual de 15% (quinze por cento), passando a

vigorar com os valores constantes no ANEXO I, desta Lei.

Art. 2° A remuneragio dos Conselheiros Tutelares estabelecida no Artigo 3° da Lei
Municipal n° 3.047, de 26 de abril de 2022, passa a ser fixada por esta Lei no valor mensal de RS

2.246,01 (dois mil duzentos e quarenta e seis reais e um centavo).

Art. 3° Fica alterado o artigo 5° da Lei Municipal n°® 3.100, de 21 de novembro de 2022,
passando a vigorar com a seguinte redag#io:

“ARTIGO 5° - Fica criada no 4mbito da administragdo publica municipal,
1 (uma) vaga de Procurador Geral do Municipio, subgrupo CPGM, em
disponibilidade de horario, sendo que sua nomeagdo € exclusiva a
funcionario de carreira, que exerce a fung@o efetiva de Procurador na

Procuradoria do municipio, recebendo a titulo de vencimento o valor

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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mensal de R$ 14.090,52 (quatorze mil e noventa reais e cinquenta e dois
centavos), conforme art. 8°, da Lei Municipal n° 2.826, de 29 de dezembro
de 2016.”

Art. 4° Fica alterado o artigo 6° da Lei Municipal n® 3.100, de 21 de novembro de 2022,
aumentando 15 (quinze) vagas denominadas de Gerente de Departamento e aumentando 01
(uma) vaga denominada de Assessor de Gabinete de Secretaria, passando a vigorar com a
seguinte redagéo:

“ARTIGO 6° - Ficam criadas no dmbito da administragdo publica
municipal, 03 (cinco) vagas denominadas de Secretdrio Adjunto, subgrupo
CSA, 26 (vinte e seis) vagas de Gerente de Departamento, subgrupo CGD,
11 (onze) vagas de Assessor de Gabinete de Secretaria, subgrupo CGS, 1
(uma) vaga denominada de Chefe de Gabinete, subgrupo CCG, I (uma)
vaga denominada de Assessor Especial de Gabinete, subgrupo CAEG, 2
(duas) vagas denominadas de Assessor Politico, subgrupo CAP, e 01
(uma) vaga de Supervisor de Atendimento Hospitalar, subgrupo CCSAH,

todos os cargos em comissdo do executivo municipal.”

Art. 5° Fica alterado o artigo 13, da Lei Municipal n° 3.100, de 21 de novembro de 2022,
aumentando 01 vaga na referéncia salarial FGAC (Agente de Contratagio), passando a

vigorar com a seguinte redagdo:

“4RTIGO 13 - Fica criada na presente Lei a Fun¢do Gratificada/Fungéo
de Confianga, sendo: 02 vagas na referéncia salarial FGAC (Agente de
Contratacio), de cardter tempordrio para diregdo, chefla e
assessoramento, na se¢do de licitagdes, cujas atribui¢des estdo contidas no

anexo I da presente Lei.”

Art. 6° Fica alterado o caput do artigo 14, da Lei Municipal n° 3.100, de 21 de novembro
de 2022, aumentando 01 vaga na referéncia salarial FG-1 (Func¢io Gratificada), aumentando
05 vagas na referéncia salarial FG-2 (Funcéo Gratificada), aumentando 11 vagas na
referéncia salarial FG-3 (Fun¢io Gratificada Assessoria Operacional) e aumentando 11
vagas na referéncia salarial FG-4 (Funcio Gratificada), passando a vigorar com a seguinte

/

redagéo:

. B . Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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“ARTIGO 14 - Ficam criadas na presente Lei as Fungdes
Gratificadas/Fungées de Confianga sendo: 11 (onze) vagas na referéncia
salarial FG-1 (Funcio Gratificada), 12 (doze) vagas na referéncia
salarial FG-2 (Fun¢io Gratificada), 17 (dezessete) vagas na referéncia
salarial FG-3 (Funcdo Gratificada Assessoria Operacional) e 21 (vinte e

uma) vagas na referéncia salarial FG-4 (Funcdo Gratificada)”

Art. 7° Fica alterado o caput do artigo 19, da Lei Municipal n° 3.100, de 21 de novembro

de 2022, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

“4RTIGO 19 - As Funcdes Gratificadas/Fungdes de Confianca de que
trata a presente lei serdo demnominadas como: FG-1 contendo 11 (onze)
vagas, FG-2 contendo 12 (doze) vagas, FG-3 contendo 17 (dezessete)
vagas e FG-4 contendo 21 (vinte e uma) vagas, cujos valores da

remuneragdo sdo aqueles contidos no ANEXO I da presente Lei.”

Art. 8° As despesas decorrentes da execugfo da presente Lei correrdo por conta de verbas

préprias do Orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéio, produzindo os seus efeitos
financeiros retroativos a partir de 1° de abril de 2023, revogando-se todas as disposi¢des em

contrario

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 18 DE ABRIL DE 2023.

PROF.". MA : A DA GRACA ZUCCHI MORAES
PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA
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ANEXO |
Grupo Vagas Cargos em Comissao e Funcao Gratificada Sub-grupo Remuneracao
11 Secretdrio Municipal Secretdrio Municipal | RS 8.000,00
1 Tesouro Municipal EC-01-ST RS 14.090,52
1 Procurador Geral Municipio CPGM RS 14.090,52
5 Secretdrio Adjunto CSA RS 5.750,00
CARGOS EM 1 Supervisor de Atendimento Hospitalar CSAH R$ 5.520,00
COMISSAO 11 Assessor de Gabinete de Secretaria CGS RS 4.830,00
26 Gerente de Departamento CGD R$ 2.530,00
1 Chefe de Gabinete CCG RS 5.750,00
2 Assessor Politico CAP R$ 3.335,00
1 A >r Especial de Gabinete AEG RS 5.175,00
1 FG (Diretor Técnico Médico Hospitalar) FGDTMG RS 6.670,00
1 FG (Diretor Clinico Médico Geral) FGDCMG RS 5.175,00
FUNCOES 1 FG (Diretor Técnico Médico) FGDTM RS 4.025,00
GRATIFIGADAS 2 FG (Agente de Contratacdo) FGAC RS 1.380,00
11 Fungdo Gratificada FG-1 RS 1.150,00
12 Fung3o Gratificada FG-2 RS 920,00
17 Fungdo Gratificada FG-3 RS 575,00
21 Funcgdo Gratificada FG-4 RS 345,00
CONSELHO 5 Art. 14 da Lei n2 2.624/2013 RS 2.246,01
TUTELAR

NG
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LEI N° 3.127, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

DETERMINA INDICE DE REAJUSTE
AO FORNECIMENTO DE CREDITO
ALIMENTACAO, ATRAVES DE
CARTAO MAGNETICO, DOS
FUNCIONARIOS ATIVOS DO
LEGISLATIVO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prof. Maria da Grag¢a Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribui¢es legais, faz saber que a Cémara Municipal aprovou e ela
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam garantidos aos servidores publicos da Camara Municipal de Itirapina os
direitos e vantagens decorrentes da presente lei.

Art. 2° - Para todos os servidores do Poder Legislativo de Itirapina, que se encontrem ativos, o
valor do cartdo alimentagdo sera de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), correspondente ao reajuste
de 20% (vinte por cento).

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdio por conta de verbas
proprias do orgamento vigente & época, suplementadas se necessario

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a 1° de abril de 2023.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 18 DE ABRIL DE 2023.

~

U
DA GRACA ZUCCHI MORAES
PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA

AUTORIA DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
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LEI N° 3.128, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

DETERMINA INDICE DE REVISAO E
REAJUSTE DO VALOR DA DIARIA
DO MOTORISTA DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE
ITIRAPINA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prof*. Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Cémara Municipal aprovou e ela
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - O valor da diaria do motorista do Poder Legislativo Municipal de Itirapina
constante do artigo 1°, da Lei Municipal n° 3.045, de 26 de abril de 2022 sera de RS 95,80
(noventa e cinco reais e oitenta centavos), correspondente ao reajuste de 10,35% (dez inteiros
¢ trinta e cinco centésimos por cento), mais a complementagdo do indice de revisdo
inflacionéria de 4,65% (quatro inteiros e sessenta e cinco centésimos por cento), totalizando
15% (quinze por cento)..

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de verbas
préprias do orgamento vigente a época, suplementadas se necessario

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a 1° de abril de 2023, revogando-se as disposi¢bes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 18 DE ABRIL DE 2023.
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PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA

AUTORIA DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
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LEI N° 3.129, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

DETERMINA INDICE DE REVISAO E
REAJUSTE DOS VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
DE ITIRAPINA, FIXADOS PELA LEI
MUNICIPAL N° 3.046, DE 26 DE
ABRIL DE 2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prof®. Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Cémara Municipal aprovou e ela
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Os vencimentos dos funcionarios do Legislativo Municipal de Itirapina,
ocupantes de empregos permanentes € empregos em comissdo, ficam reajustados em 10,35%
(dez inteiros e trinta e cinco centésimos por cento) e complementados pelo indice de reviséo
inflacionaria de 4,65% (quatro inteiros e sessenta e cinco centésimos por cento), totalizando
15% (quinze por cento).

Art. 2° - O ANEXO VIII e o ANEXO IX, que correspondem, respectivamente ao quadro
de vencimentos dos empregos permanentes ¢ ao quadro de remunerag@o dos empregos em
comissdo e das fungdes gratificadas e encontram-se em anexo, passam a vigorar com os valores
(em reais) que neles ficam estabelecidos

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correm por conta de verbas
préprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° BEsta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a 1° de abril de 2023, revogando-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 18 DE ABRIL DE 2023.

PROF." Aﬂé DA GRACA ZUCCHI MORAES
FEITA MUNICIPAL

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA

AUTORIA DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
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| Convocacao |

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000 - CP: 46
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta
FONE (19) 3575-9000 FAX (19) 3575-9021

EDITAL DE CONVOCACAO — CENTESIMA DECIMA
SETIMA TURMA

APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO N° 002/2019

A Prof.* Maria da Graca Zucchi Moraes, prefeita municipal de Itirapina, com base na
legislacdo vigente, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, aprovados e classificados
no Concurso Publico n® 002/2019, para assumirem os respectivos empregos permanentes do
Funcionalismo Publico Municipal, os quais deverdo comparecer junto ao prédio da Secretaria
Municipal de Administragdo — Departamento Pessoal, sito a Rua Sete, n° 66, Centro, no horério
das 13h00min as 17h00min de Segunda a Sexta-Feira, para as devidas providéncias.

1 - CONVOCADOS:

Emprego Nome Classificagdo N° Inscri¢do
MONITOR DE ALUNO HELEN DE CASSIA CARDOSO 22° LUGAR 380
Emprego Nome Classificagdo N° Inscrigdo

TECNICO DE
ENFERMAGEM DO MARCIO PEREIRA DE ALMEIDA 2° LUGAR 30147
TRABALHO

2 — O Candidato terd um prazo méximo de 05 (cinco) dias uteis a contar do recebimento de sua
convocacio através de Telegrama (via Correio), para manifestar interesse em assumir o emprego,
munido da documentaciio exigida no Edital. para o qual foi aprovado. A omissio ou negagao do
candidato sera entendida como desisténcia da nomeagao.

Prefeita Municipal
Prefeitura Municipal de Itirapina
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
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EDITAL DE CONVOCACAO - TRIGESIMA SEXTA TURMA
APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO N° 001/2021

A Prof.* Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, com base
na legislagio vigente, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, aprovado e classificado no
Concurso Publico n® 001/2021, para assumir o respectivo emprego permanente do
Funcionalismo Publico Municipal, o qual deverd comparecer junto ao prédio da Secretaria
Municipal de Administracdo — Departamento Pessoal, sito a Rua Sete, n® 66, Centro, no horario
das 13h00min as 17h00min de Segunda a Sexta-Feira, para as devidas providéncias.

1 - CONVOCADOS:

Emprego Nome Classificagdo | N° Inscricdo

PROFESSORDE | ypggicA APARECIDA DE OLIVEIRA
EDUCACAO DOS SANTOS
INFANTIL

19° Lugar 20667

2 — O Candidato terd um prazo méximo de 05 (cinco) dias uteis a contar do recebimento
de sua convocagio através de Telegrama (via Correio), para manifestar interesse em assumir o

emprego, munido da documentacio exigida no Edital, para o qual foi aprovado. A omissio
ou negagdo do candidato sera entendida como desisténcia da nomeagao.

Itirapina, 17 de abril de 2033.

A GRACA ZUCCHI MORAES
Prefeita Municipal
Prefeitura Municipal de Itirapina
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| Conselhos Municipais |

| Conselho Municipal do FUNDEB |

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO - FUNDEB

Itirapina, 18 de janeiro de 2023.

CONVOCACAO

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutenc8o e Desenvolvimento da Educagio Biésica e Valorizagdo dos Profissionais
da Educacdo convoca os membros titulares para participarem da reunifo no dia
26/04/2023 as 10 horas, na sede da Secretaria Municipal de Educagfio e Cultura
(SMECQC).

Na impossibilidade de participar, comunique ao suplente para substitui-lo (a).

Atenciosamente,

ool
Juliana Maria Mlartins Serafim da Silva
Presidente do FUNDEB
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