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PREFEITURA INCENTIVA SERVIDORES A DOAREM
SANGUE NO DIA MUNDIAL DO DOADOR,
COMEMORADO HOJE (14)

o/ -
Servir ta
e SaiGuc.

Seja um servidor municipal de 14a30
a favor da vida [ITEERENEN (OIS

@

A Prefeitura de Sertdozinho, por meio do
Departamento de Desenvolvimento de
Pessoal, Medicina e Seguranc¢a do Trabalho
(DEMEST), estd realizando a campanha
“Servir t4 no Sangue”, com os servidores
publicos municipais. O objetivo é incentiva-
los a doar sangue, em comemorag¢do ao
“Dia Mundial do Doador”, celebrado hoje,
14 de junho. A ideia é mobilizar o maior
nimero de funcionarios municipais a
doarem, de forma espontanea, até o dia 30
de junho. Porém, é importante que toda a
populagcdo se conscientize sobre a
importancia da doag¢do de sangue, ja que
cada doador pode ajudar a salvar a vida de
até quatro pessoas.

@ Agende seu horario:
(16) 98169-0001

Quem pode doar?

e Pessoas saudaveis, entre 16 e 69 anos
(menores de 18 anos com autorizagao
do responsavel)

e O doador entre 60 e 69 anos so
poderd doar se ja tiver doado antes
dos 60 anos

e Pesar no minimo 50 kg

e Ter dormido 6 horas nas ultimas 24
horas

e Estar alimentado: evitar alimentos
gordurosos pelo menos 3 horas
antes de doar. Apds as refeicdes,
aguardar pelo menos 2 horas antes
de doar.

* Na&o ter ingerido bebida alcodlica
nas ultimas 12 horas antes da
doacao.

Onde doar?
- Banco de Sangue de Sertdaozinho

e Rua: Epitacio Pessoa n2 1401 — 19
andar — Centro

e Segunda a Sexta-feira, das 7h as
13h

- Sabado, das 7h as 12h

e Mais informagdes: wattsapp (16)
98169 0001

Sobre a data:

A data de 14 de junho foi instituida como
o “Dia do Doador de Sangue”, pela
Assembleia Mundial de Saude de 2005,
em homenagem ao nascimento de Karl
Landsteiner, imunologista austriaco que
descobriu o fator Rh e as varias diferencas
entre os tipos sanguineos.

Salve vidas:

A doag¢3dao de sangue é essencial para o
tratamento de algumas doengas, assim
como nas intervencdes de emergéncia em
procedimentos médicos e cirdrgicos
complexos.

Ronaldo Oliveira

Departamento de Comunicagdo PMS
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Atos Oficiais

Decretos

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N°. 8.150, DE 06 DE JUNHO DE 2023.

(DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE PERMISSAO DE USO DE UM
ESPAGO PUBLICO AO SENHOR LUIS CARLOS NASCIMENTO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.)

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de Sertdozinho,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais e;

Considerando as informagbdes e documentos contidos no protocolo 1Doc n°
21.425/2023;

DECRETA:

Art. 1.° - Fica concedida a titulo precario, gratuito e por prazo indeterminado ao
Senhor LUIS CARLOS NASCIMENTO, portador da cédula de identidade RG
n°® 25.237.812-X e do CPF n° 181.138.838-86, residente e domiciliado nesta
Cidade e Comarca de Sertadozinho, Estado de S&o Paulo, na Rua Antbnio
Milan, n® 42, Bairro Jardim Santa Marta, a permissdao de um espago publico
localizado na confluéncia da Avenida José Ferreira Fontes com a Rua Keitaro
Hatajima, no Municipio de Sertdozinho/SP, para instalagdo e funcionamento de
um comeércio de produtos alimenticios.

Art. 2.° Através de termo proprio serdo estabelecidas outras condigoes
relacionadas com a presente permissao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, aos 06 de junho de 2023,
126 anos de Emancipacao Politico-Administrativa.
O Prefeito Municipal

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

- Publicado pelo “Diario Oficial Eletrénico do Municipio”.

Municipio de Sertaozinho - SP
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N.° 8.152, DE 13 DE JUNHO DE 2023.
(INSTITUI A DECLARAGAO DE OPERACOES IMOBILIARIAS DO
MUNICIPIO (DOIM) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS).

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de Sertaozinho,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes legais €;

Considerando que a Secretaria Municipal de Fazenda esta enfrentando desafios
na atualizagdo do Cadastro Imobiliario (IPTU), especialmente na identificagdao
dos responsdveis pelo pagamento do imposto: o proprietario (registrado no
Cartorio de Registro de Imdveis) e o compromissario comprador (na posse do
imével por meio de Escritura Publica ou Compromisso Particular de Venda e
Compra);

Considerando que nosso cadastro engloba ambas as situagées, porém a
atualizacdo, conforme nosso Cédigo Tributdrio, depende que as mudancgas de
titularidade cheguem ao nosso conhecimento;

Considerando que sdo poucos os contribuintes que procuram a Secretaria
Municipal de Fazenda para essa atualizagdo. E, por consequéncia, pode ocorrer
problemas na cobranga de eventuais débitos de IPTU, principalmente no caso
das loteadoras - situagdo em que o cadastro imobiliario ndo é atualizado com o
compromissario comprador;

Considerando que necessitamos criar uma obrigagcdo acesséria para os
Cartorios e Notas e Registros e empresas responsaveis por loteamentos para
otimizar essa atualizagao e;

Considerando os documentos acostados no processo 15.461/2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Todas as operagdes de transmissao de imdveis situados no Municipio
de Sertdozinho, ou de direitos reais a eles relativos, que sejam
compromissadas, anotadas, averbadas, lavradas, matriculadas, ou registradas
nos Cartérios de Oficio de Notas e de Registro de Imdveis e nas empresas
responsaveis por loteamentos, independentemente de seu valor, deverao ser
informadas a Secretaria Municipal de Fazenda de Sertaozinho.

Art. 2° - Para o atendimento do disposto no art. 1°, os abrangidos por este
decreto deverdo preencher a Declaragao de Operagdes Imobiliarias, de acordo
com o layout constante do Anexo Unico e encaminhar por e-mail para o

Municipio de Sertaozinho - SP
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MUNICIiPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

enderegco  secretariadefazenda@sertaozinho.sp.gov.br o arquivo TXT

correspondente.

Art. 3° - O prazo para envio sera até o dia 15 do més subsequente ao de
competéncia da Declaragéo.

Art. 4° - A falta de entrega do arquivo ou entrega fora do prazo estipulado no
art. 3°, acarretara uma multa de R$ 200,00 (duzentos reais) por declaragéo,
que sera reajustada anualmente, pelo Indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC/IBGE) .

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, aos 13 de junho de 2023,
126 anos de Emancipacao Politico-Administrativa.

O Prefeito Municipal

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

- Publicado pelo “Diario Oficial Eletronico do Municipio”.

Municipio de Sertaozinho - SP
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”" DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ANEXO UNICO

Leiaute Para Importar

NOME DO ARQUIVO ----> DOIM. TXT

Os campos de valores e de &rea devem ser preenchidos considerando as duas Ultimas posicées como
centavos ou centésimos de unidade de medida, com virgula, sem o separador de milhar. Ex: 20.000,00
deve ser informado como 20000,00. No caso de auséncia de informag&o, preencher com espagos.

No arquivo devem conter os registros abaixo relacionados em ordem crescente de TIPO.

CARACTERISTICAS
Tipo de disquete: 3 % - Altadensidade
Nome do Arquivo: DOLTXT
Tamanho do Registro: Fixo com 365 bytes + 2bytes

de fim de registro 0DOA, totalizando 367 bytes
Formato de gravagéo: ASCII- Arquivo tipo( TXT)
OBSERVACOES:

Cada registro ocupa UMA linha no arquivo tipo texto.

ESPECIFICAGOES DOS REGISTROS

- Tipo "1"
- Primeiro registro do arquivo.
- Deve-se repetir tantas vezes quanto o niimero de declaragées.
- Tipo "2"
- O primeiro registro tipo "2" deve vir sempre apés o registro tipo "1"
- Este registro deve-se repetir tantas vezes quanto a existéncia de alienantes.
- Tipo "3"

- O primeiro registro tipo "3" deve vir sempre apés o registro tipo "2".
- Este registro deve se repetir tantas vezes quanto a existéncia de adquirentes.

&

Municipio de Sertaozinho - SP
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- Tipo "9"
- Deve ser o Ultimo registro do arquivo.
- Contém o ntimero total de registros do arquivo, inclusive o préprio registro tipo "9".

REGISTROS
REGISTRO TIPO 1 - Dados da Operagio
CONTEUDO POSIGAO POSIGAO TAMANHO DESCRIGAO
INICIO FIM

Id. do Registro 1 1 1 Fixo igual a "1"

Espagos em Branco 2 .4 10 Informar espac¢os em branco

ou Numero de quando a declaracdo for

Controle Normal.
Para declaracdes
Retificadoras e
Canceladoras informar o
namero de controle no
formato AAAANNNNNN, onde
AAAA é o ano da data da
lavratura da DOI e NNNNNN,
o numero de controle da DOI
enviada anteriormente como
Normal.

Data da Lavratura 12 21 10 Data da Lavratura no formato
DD/MM/AARAA

Livro 22 28 7 N° do livro onde foi
lavrado o documento

Folha 29 33 5 N° da folha onde foi
lavrado o documento

Matricula 34 48 15 N° da matricula do imével,

desprezando-se a seqiiéncia
de registros e averbacgdes
Registro 49 63 15 N° do registro do documento
ou o sequiencial de
registro/ averbacdo na
matricula indicada

Situagédo 64 64 1 Vide Observag¢des

Atribuicido da DOIM 65 65 I Vide Observacdes

Tipo da transacdo 66 67 2 Vide Observacédes

Descrigdo do tipo 68 97 30 Descricdo da transagdo que

de Transacio ndo consta na tabela do

"Outros" programa

Retificacdo do Ato 98 98 1 Vide Observagdes

Data da alienacdo 99 108 10 Data da alienacdo no
formato DD/MM/AAAA

Forma da 109 109 I Vide Observacdes

Alienacgdo/Aquisicio

Valor ndo Consta 110 110 1 Indicador de que o valor da

Municipio de Sertaozinho - SP
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nos Documentos transacdo nio consta nos
documentos. Vide Observacgdes

Valor da 111 125 15; Valor da transacdo com

Alienacdo/Aquisicéao centavos, sem ponto no
separador de milhar e com
virgula

Base de céalc. 126 140 15 Valor da base de calculo

ITBI/ITCD com centavos, sem ponto no
separador de milhar e com
virgula

Tipo de imével 141 142 2 Vide Observacédes

Descricdo do tipo 143 172 30 Descricdo do tipo de imével

de Imével "Outros" que ndo consta na tabela do
programa

Situacdo da 1738 173 i Vide Observacées

Construcao

Localizacéo 174 174 1 Vide Observacées

Area ndo consta 175 175 i Indicador de que a area do

imével ndo consta nos
Documentos. Vide Observacdes

Area 176 192 7 Area com duas casas
decimais sem ponto e com
virgula

Endereco do imével 193 232 40 Nome do logradouro onde se
localiza o imébvel

NUmero 233 238 6 N° do logradouro onde se
localiza o imével

Complemento 239 259 21, Complemento do endereco,

precedido de sala, apto,
bloco, etc, conforme o caso

Bairro 260 279 20 Nome do bairro ou Distrito
do imével

CEP do imével 280 287 8 CEP do logradouro com oito
digitos

Municipio 288 317 30 Municipio do imével sem
abreviaturas

UF 318 319 2 Cédigo da UF do imbvel

Inscrigcdo/NIRF 320 334 15 Numero da inscricgdo
municipal ou NIRF (sem
formatacao)

Valor ITBI néao 335 335 i Indicador de que o valor do

Consta nos ITBI n&o consta nos

Documentos documentos. Vide Observagdes

Filler 336 365 30 Espagos em branco

ODOA (Hexa) 366 367 2 Caracteres fixos de fim de

registro ODOA (Hexa)

REGISTRO TIPO 2 - Dados dos Alienantes

NUMERO CONTEUDO POSIGAO POSICAO TAMANHO DESCRIGAO

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DO CAMPO INICIO FIM
1 Id. do Registro 1 1 1 Fixo igual a "2"
2 Filler 2 et 10 Espacos em branco
3 CPF/CNPJ 12 25 14 CPF/CNPJ do Alienante
informados com 14 digitos
sem ponto ou barra,
preenchidos com espacos a
esquerda para CPF.
Vide Observacgdes
4 Filler 26 140 115 Espacos em branco
5 Participacg¢do na 141 146 6 Participacdo com até 2
Operacéao casas decimais sem ponto e
com virgula
6 CPF Procurador 147 157 4 Informe o cpf do
procurador quando o
alienante estiver sendo
representado por procurador
7 Filler 158 365 208 Espacos em branco
8 Fim de Registro 366 367 2 ODOA (Hexa)
REGISTRO TIPO 3 - Dados dos Adquirentes
NUMERO CONTEUDO POSIGAO POSIGAO TAMANHO DESCRIGAO
DO CaMPO INICIO FIM
Id. do Registro 1 i1 1 Fixo igual a "3"
2 Filler 2 hE1 10 Espacos em branco
3 CPF/CNPJ 12 25 14 CPF/CNPJ do Adgquirente
informados com 14 digitos
sem ponto ou barra,
preenchidos com espacos a
esquerda para CPF.
Vide Observacdes
4 Filler 26 140 115 Espacos em branco
5 Participagdo na 141 146 6 Participacdo com até 2
Operacao casas decimais sem ponto e
com virgula
6 CPF Procurador 147 157 11 Informe o cpf do
procurador quando o
alienante estiver sendo
representado por procurador
7 Filler 158 365 208 Espag¢os em branco
8 Fim de Registro 366 367 2 ODOA (Hexa)

REGISTRO TIPO 9 - Dados de Controle

Municipio de Sertaozinho - SP
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NUMERO CONTEUDO POSIGAO POSIGAO TAMANHO DESCRIGAO
DO CAMPO INICIO FIM
1 Id. do Registro 1 1 1 Fixo igual a "9"
2 Filler 2 17 16 Espacos em branco
3 Campo de Controle 18 23 6 Numérico com 6 digitos

contendo o numero total de
registros do arquivo,
inclusive o registro tipo
9

4 Filler 24 365 342 Brancos
5 Fim de Registro 366 367 2 ODOA (Hexa)
Observagées:

1 - Informar sempre nos campos alinhados a direita, preenchendo com brancos ou zeros a
esquerda, se o campo for alfanumérico ou numérico, respectivamente.

2 -Entre cada key tipo 1, deve ter tantos registros tipo 2 e 3 quantos forem o ntimero de alienantes
e adquirente da respectiva DOI.

Ex.: Para gerar um arquivo com 02 declaragées, que tenham respectivamente: 01 alienante, 2
adquirentes e 03 alienantes, 02 adquirentes. O formato do arquivo deve ser:

O W W NDNDNMN-=2 WOWN -

3 - Quando o campo CPF/CNPJ do alienante ou adquirente néo puder ser informado por se
enquadrar na situagio "Sem CPF/CNPJ - Decis&o Judicial” dever4 ser utilizados o seguinte codigo
no campo CPF/CNPJ:

11111111111 (11 nimeros um) alinhados a direita com 3 espagos no inicio do campo.

\
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Quando o CNPJ do alienante ou adquirente ndo puder ser informado por se enquadrar na situagao
"Sem CNPJ — Operag&o anterior a IN 200", em transacdes efetuadas antes de 01/10/2002, devera
ser utilizado o seguinte cédigo no campo CPF/CNPJ:

22222222222 (11 numeros dois) alinhados a direita com 3 espacgos no inicio do campo.

Quando o CPF do alienante ou adquirente nao puder ser informado por se enquadrar na situagao
"Sem CPF — Operagéo anterior 3 IN 190", em transagdes efetuadas antes de 12/08/2002, devera
ser utilizado o seguinte c6digo no campo CPF/CNPJ:

33333333333 (11 niimeros dois) alinhados & direita com 3 espagos no inicio do campo.

4 - Utilize os cédigos abaixo para especificar os seguintes campos do arquivo:

4.1 Situagdo

0 - DOI Normal
1 — DOI Retificadora
3 - DOI Canceladora

4.2 Atribuigao da DOIM

1 - Oficio de Notas

2 - Registro de Iméveis

3 - Registro de Titulos e Documentos
4 - Loteadora

4.3 Tipo da Transagao

15 - Adjudicagéo

41 - Arrematagao em Hasta Publica

37 - Cessdo de Direitos

11 - Compra e Venda

19 - Dagédo em Pagamento

25 - Desapropriagéo

43 — Dissolugdo de Sociedade

21 - Distrato de Negécio

53 - Doagao

55 - Doag&o em adiantamento da legitima
27 - Heranga, Legado ou Meagao (adjudicagao)
45 - Incorporagao e loteamento

N
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Quarta-feira, 14 de junho de 2023

47 - Integralizagado/Subscrigao de capital

49 - Partilha amigavel ou litigiosa

13 - Permuta

31 - Procuragéo em Causa Prépria
35 - Promessa de Cesséo de Direitos
33 - Promessa de Compra e Venda

51 - Retorno de Capital proprio

39 - Outros

4.4 Retificacédo do Ato

0 — A operagao nao é uma retificagao de ato anterior.
1 — A operacéo é uma retificagdo de um ato anterior.

4.5 Forma da Alienacédo/Aquisigéo

5- A vista
7 - A prazo
9 — Nao se Aplica

4.6 Valor da Alienacdo ndo consta

0 - Valor esta sendo informado

1 - Valor nZo consta nos documentos

4.7 Tipo de Imével

67 - Casa

65 - Apto

16 - Loja

17 - Sala/Conjunto

71 - Terreno/fragao

31 - Galpéo

33 - Prédio Comerecial

35 - Prédio Residencial

69 - Fazenda/Sitio/Chéacara
89 - Outros

4.8 Situagao da Construgio

0 — Construgao Averbada

Ano V | Edi¢do n° 853 | Pagina 12 de 35
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1 — Em Construgéo
2 — N&o se Aplica

4.9 Localizagido

1 - Urbano
3 - Rural

4.10 Area nio consta

0 - Area esta sendo informada
1 - Area nao consta nos documentos

4.11 Valor do ITBI ou ITCD nao consta

0 - Valor esta sendo informada
1 - Valor n&o consta nos documentos

O caractere que deve ser usado para "line feed" (mudanga de linha) é o 0DOA (zero d zero a).

N
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Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA DGP N° 362/2.023

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de
Sertaozinho, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR, com fundamento no Inciso | do Artigo
155 da Lei Complementar n.° 320 de 09 de dezembro de 2016, a
contar de 12 de junho de 2023, o Senhor: FABIO BATISTA DE
SOUZA, portador do RG n°® 32.192.748-5, do cargo de AUDITOR
GERAL DA SAUDE, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

Art. 2°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e seus efeitos a contar de 12/06/2023.

Sertdozinho, 12 de junho de 2023.
DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO
Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO

Secretario Municipal de Diretor do Departamento de

Administracao Gestao de Pessoas

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".

PORTARIA DGP N° 363/2.023

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de
Sertaozinho, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR, com fundamento no Inciso | do Artigo
155 da Lei Complementar n.° 320 de 09 de dezembro de 2016, a
contar de 12 de junho de 2023, a Senhora: FERNANDA MARTINS
FELIPELLI, portadora do RG n° 40.829.451-6, do cargo de DIRETOR
DE DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.

Art. 2°- Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao e seus efeitos a contar de 12/06/2023.

Sertdozinho, 12 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

Prefeito Municipal

Quarta-feira, 14 de junho de 2023
__________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO

Secretario Municipal de Diretor do Departamento de

Administracao Gestao de Pessoas

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".

PORTARIA DGP N° 364/2.023
DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de
Sertdozinho, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais,
RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR, com fundamento no Inciso | do Artigo
155 da Lei Complementar n.° 320 de 09 de dezembro de 2016, a
contar de 12 de junho de 2023, o Senhor: RICARDO ALEXANDRE
DE CIRQUEIRA, portador do RG n° 21.697.521-9, do cargo de
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE SUPRIMENTOS,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.

Art. 2°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e seus efeitos a contar de 12/06/2023.

Sertaozinho, 12 de junho de 2023.
DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO
Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO

Secretario Municipal de Diretor do Departamento de

Administracao Gestao de Pessoas

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".

PORTARIA DGP N° 365/2.023

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de
Sertdozinho, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, com fundamento no inciso Il do artigo 20
da Lei Complementar n° 320 de 09 de dezembro de 2016, que
dispoe sobre o Regime Juridico dos Servidores Municipais, e da Lei
Municipal n° 6.580 de 16 de julho de 2019, que dispbe sobre a
Estrutura e Organizacdo Administrativa do Municipio de
Sertdozinho, a pessoa abaixo relacionada:

NOME: FABIO BATISTA DE SOUZA
RG: 32.192.748-5 SSP/SP
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS

DE SUPRIMENTOS
REFERENCIA: C3
PROVIMENTO: COMISSAO

SECRETARIA:  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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A CONTAR DE: 13/06/2023

Art. 2°- Revogam-se as disposicdes em contrario
Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacio e seus efeitos a contar do dia 13/06/2023.
Sertaozinho/SP, 12 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO
Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO

Secretario Municipal de Diretor do Departamento de

Administracao Gestdo de Pessoas

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".

PORTARIA DGP N° 366/2.023
DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de
Sertaozinho, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais:
RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, com fundamento no artigo 97 da Lei
Complementar n° 320 de 09 de dezembro de 2016, que dispde
sobre o Regime Juridico dos Servidores Municipais, e da Lei
Municipal n° 6.580 de 16 de julho de 2019, que dispbe sobre a
Estrutura e Organizacao Administrativa do Municipio de
Sertaozinho, a pessoa abaixo relacionada:

NOME: FERNANDA MARTINS FELIPELLI
RG: 40.829.451-6 SSP/SP
CARGO: AUDITOR GERAL DA SAUDE

REFERENCIA: C3
PROVIMENTO: FUNCAO GRATIFICADA
SECRETARIA:  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A CONTARDE: 13/06/2023

Art. 2°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario
Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e seus efeitos a contar do dia 13/06/2023.
Sertaozinho/SP, 12 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO

Secretario Municipal de Diretor do Departamento de

Administracao Gestao de Pessoas

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".
PORTARIA DGP N° 367/2.023

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de
Sertaozinho, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicoes

Quarta-feira, 14 de junho de 2023
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legais:
RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, com fundamento no artigo 97 da Lei
Complementar n°® 320 de 09 de dezembro de 2016, que dispoe
sobre o Regime Juridico dos Servidores Municipais, e da Lei
Municipal n° 6.580 de 16 de julho de 2019, que dispde sobre a
Estrutura e Organizacdo Administrativa do Municipio de
Sertaozinho, a pessoa abaixo relacionada:

NOME: RICARDO ALEXANDRE DE CIRQUEIRA

RG: 21.697.521-9 SSP/SP

CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE GESTAO
ORGAMENTARIA

REFERENCIA: C3

PROVIMENTO: FUNGAO GRATIFICADA

SECRETARIA:  SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO ORCAMENTARIA

A CONTAR DE: 13/06/2023

Art. 2°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao e seus efeitos a contar do dia 13/06/2023.

Sertaozinho/SP, 12 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO

Secretario Municipal de Diretor do Departamento de

Administracao Gestao de Pessoas

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".

PORTARIA - DGP N° 368/2.023

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de
Sertdozinho, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais.

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR, para que se leia corretamente a lotacao
do servidor referente 3 portaria DGP N° 281/2023 de 19/04/2023,
na parte que se lé:

NOME: WELLINGTON ROGERIO PIGUTI
RG: 21.605.790-5 SSP/SP
CARGO: ASSESSOR - NiVEL II

REFERENCIA: C7
PROVIMENTO: COMISSAO
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

A CONTAR DE: 18/04/2023

Para que se leia:

Municipio de Sertaozinho - SP
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NOME: WELLINGTON ROGERIO PIGUTI
RG: 21.605.790-5 SSP/SP
CARGO: ASSESSOR - NiVEL Il

REFERENCIA:  C7
PROVIMENTO: COMISSAO

'GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA:
A CONTAR DE: 18/04/2023

Art. 2°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Sertaozinho/SP, 12 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER
Secretario Municipal de Administracao
ANDREI RICARDO TROVO

Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".

PORTARIA DGP N° 369/2.023

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de
Sertaozinho, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, com fundamento no artigo 97 da Lei
Complementar n° 320 de 09 de dezembro de 2016, que dispoe
sobre o Regime Juridico dos Servidores Municipais, e da Lei
Municipal n° 6.580 de 16 de julho de 2019, que dispbe sobre a
Estrutura e Organizacao Administrativa do Municipio de
Sertdozinho, a pessoa abaixo relacionada:

NOME: MARCIO ROGERIO LEITE
RG: 23.098.590-7 SSP/SP
CARGO: CHEFE DE SECAO DE ATENGAO A PESSOA COM

DEFICIENCIA
REFERENCIA: €8
PROVIMENTO: FUNGAO GRATIFICADA
SECRETARIA:  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA

A CONTARDE: 12/06/2023

Art. 2°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e seus efeitos a contar do dia 12/06/2023

Sertdozinho/SP, 12 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

Prefeito Municipal

Quarta-feira, 14 de junho de 2023
__________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO

Secretario Municipal de Diretor do Departamento de

Administracao Gestao de Pessoas

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".
PORTARIA DGP N° 370/2.023
DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de
Sertaozinho, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, nos termos do artigo 20, inciso |, da Lei
Complementar n.° 320 de 09 de dezembro de 2016, a pessoa
abaixo mencionada:

NOME: LUiS AUGUSTO DOS SANTOS SOARES

RG: 49.582.907-9 SSP/SP

CARGO: ESCRITURARIO

PROVIMENTO: EFETIVO

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL E CIDADANIA
CONCURSO N°: 002/2017
CLASSIFICACAO 234°
N°:

Art. 2°- O prazo para a posse do(a) candidato(a) acima
nomeado(a) podera ser prorrogado por até 30 dias corridos a
contar da data da publicacdo da presente portaria, nos termos do
artigo 55, paragrafo 2°, da Lei Complementar n.° 320 de 09 de
dezembro de 2016.

Art. 3°- O prazo para inicio do exercicio no cargo publico
podera ser prorrogado por até 10 dias Gteis a contar da data da
posse do(a) candidato(a), nos termos do artigo 57, paragrafo 2°,
da Lei Complementar n.° 320 de 09 de dezembro de 2016.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario. Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Sertaozinho/SP, 13 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO

Secretario Municipal de Diretor do Departamento de

Administracao Gestao de Pessoas

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".
PORTARIA DGP N° 371/2.023

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de
Sertaozinho, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais,

RESOLVE:

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Art. 1°- EXONERAR, com fundamento no Inciso Il do Artigo
155 da Lei Complementar n.° 320 de 09 de dezembro de 2016, a
contar de 13 de junho de 2023, o Senhor: DENILSON FERREIRA DE
SOUZA, portador do RG n° 29.730.590-6, do cargo de CHEFE DE
SECAO FISCALIZACAO DE POSTURAS, junto & SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS.

Art. 2°- Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacio e seus efeitos a contar de 13/06/2023.
Sertaozinho, 13 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO
Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO

Secretario Municipal de Diretor do Departamento de

Administracao Gestao de Pessoas

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".

PORTARIA DGP N° 372/2.023

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de
Sertaozinho, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, nos termos do artigo 20, inciso I, da Lei
Complementar n.° 320 de 09 de dezembro de 2016, a pessoa
abaixo mencionada:

NOME: VANESSA MARCHINI MAULER

RG: 36.252.214-5 SSP/SP

CARGO: NUTRICIONISTA

PROVIMENTO: EFETIVO

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

CONCURSO N°: 001/2017
CLASSIFICACAO 12°
N°:

Art. 2°- O prazo para a posse do(a) candidato(a) acima
nomeado(a) podera ser prorrogado por até 30 dias corridos a
contar da data da publicacdo da presente portaria, nos termos do
artigo 55, paragrafo 2°, da Lei Complementar n.° 320 de 09 de
dezembro de 2016.

Art. 3°- O prazo para inicio do exercicio no cargo publico
podera ser prorrogado por até 10 dias Gteis a contar da data da
posse do(a) candidato(a), nos termos do artigo 57, paragrafo 2°,
da Lei Complementar n.° 320 de 09 de dezembro de 2016.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario. Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Sertdozinho/SP, 13 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

Quarta-feira, 14 de junho de 2023
__________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO

Secretario Municipal de Diretor do Departamento de

Administracao Gestao de Pessoas

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".

0 que fazer em caso de
PICADA DE .
ESCORPIAQ?

5 « Nao utilize torniquetes;

» Nao aplique nenhum produto no local;
« Lave o local com dgua e sabdo;

* Nao esprema ou fure o local da picada;
* Procure a UBS ou a UPA mais proxima.

»

SERTAOZINHO
PREFEITURA
Ao seu lads, culdande de fodos.

A vacina é

Volte para tomar
todas as doses contra
a Covid-19

Segunda a sexta,
das 7h30 as 14h30

(Nao é precise agendar)

=¥ SERTAOZINHO
PREFEITURA
N 2 ek culancsa o tocses

Vocé pode se vacinar nas
Unidades Basicas de Salde,

em Sertaozinho, e no Complexo
de Salde Dr. Edgar da Silveira
Pagnane, em Cruz das Posses.
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Convocacao

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE CONVOCACAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuigBes legais, torna publica a CONVOCACAO dos candidatos abaixo aprovados, para
manifestar interesse em ocupar as seguintes vagas:

Cargo: MEDICO PEDIATRA — 01 (UMA) VAGA

DOCUMENTO CLASSIFICAGAO
LARISSA FERREIRA PANAZZOLO OLIVEIRA 45993757 15°

Cargo: MEDICO CARDIOLOGISTA - 01 (UMA) VAGA

DOCUMENTO CLASSIFICACAO
BRUNO FELIPE TEIXEIRA DA MOTA E SILVA 44109404 10°

Os candidatos acima convocados deverdo apresentar-se PRESENCIALMENTE até as 17:00h do dia
20/06/2023 (horério de atendimento: das 10:30h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h) no Departamento de
Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de Sertdozinho, sito a Rua Aprigio de Araujo, 837, Centro, em
Sertaozinho/SP, munido de prova de identificacdo pessoal para se manifestar sobre o interesse em assumir a
vaga acima, ocasido em que serdo fornecidas informagdes sobre a entrega dos documentos necessarios
para a admisséo.

A entrega da documentagéo constante no ANEXO | deste edital devera ocorrer obrigatoriamente por MEIO
ELETRONICO, via sistema 1DOC, até o prazo limite de 23:59h do dia 27/06/2023, conforme as orientag6es
que serdo fornecidas na manifestacéo de interesse pela vaga.

O ndo comparecimento presencial do interessado na data aprazada ou a auséncia do envio da
documentag&o no prazo estipulado implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao
preenchimento da vaga para a qual foi convocado, reservando-se a Administragdo o direito de convocar os
préximos candidatos aprovados.

Obs.: Entrar em contato via telefone ou pelo email: rh@sertaozinho.sp.gov.br para agendamento
do atendimento: (16) 3946-3030, 3946-3018 ou 3946-3065.

Sertdozinho/SP, 14 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO
Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO
Secretario Municipal de Administracéo Diretor do Departamento de Gestao de Pessoas

- Publicado pelo Diario Oficial do Municipio.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO 1
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO - CONCURSO PUBLICO
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

e RG (obrigatdrio o envio do RG, nédo seréo aceitos documentos que possuam somente o n° da Carteira de Identificacéo)

e CPF
e  TITULO DE ELEITOR

e CERTIDAO DE QUITAGCAO ELEITORAL (emitir através do site da Justica Eleitoral: https:/www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

e  CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (de acordo com o estado civil)

e COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE E/OU DIPLOMAS (de acordo com exigéncia do cargo)

e CARTEIRA DE TRABALHO INCLUINDO FOTO, DADOS PESSOAIS E ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO

e  CNIS — CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (emitir através do site MEU INSS: https://meu.inss.gov.br/#/login)

e COMPROVANTE DE CADASTRO DO PIS/PASEP OU CARTAO CIDADAO

e COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ser&o aceitas contas de &qua, luz ou telefone fixo)

e ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (emitir através do site Secretaria de Seguranca Publica:
https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx#/!)

e GRUPO SANGUINEO E FATOR (serd aceito carteirinha de doacdo de sangue OU exame laboratorial OU carteira de
acompanhamento de gestacdo)_

e 01 FOTO 3/4 RECENTE E NO PADRAO RG (enviar no formato JPEG)

e COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA NO BANCO SANTANDER (caso nio possua conta ativa, retirar carta de abertura de
conta no Departamento de Gestéo de Pessoas)

e DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gestio de Pessoas)

e  TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gestéo de Pessoas)

e DECLARAGCAO DE IMPOSTO DE RENDA (Ultima declaracdo entregue & Receita Federal) ou DECLARAGAO NEGATIVA —
conforme Artigo 13 da Lei 8.429/1992.

DOCUMENTOS NAO OBRIGATORIOS

Observacao: Apesar de “nao obrigatérios”, caso o candidato se enquadre na situacdo descrita, os documentos deverao ser
enviados normalmente.

e CERTIFICADO DE RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR (se candidato do sexo masculino)

e CNH - CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico)

e  DECLARAGAO DE UNIAO ESTAVEL (se estiver em unido estavel)

e  CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS OU DEPENDENTES MENORES DE 21 ANOS DE IDADE (se possuir)

e CARTEIRA DE HABILITACAO PROFISSIONAL (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico.
Exemplos: CRC, CRM, COREN, CRESS, CROSP, OAB, CREA, etc.)

e  CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE RESIDENCIA MEDICA NA ESPECIALIDADE (se aplicavel para o cargo)

e  DECLARAGAO DE HORARIO DO OUTRO ORGAO PUBLICO (para cargos gue possibilitam acimulo de cargos)
EXAME ADMISSIONAL

e O exame admissional deve ser agendado diretamente pelo candidato através de contato com o Departamento de Desenvolvimento
Pessoal, Medicina e Seguranc¢a do Trabalho (DEMEST), preferencialmente pelo e-mail: demestsertaozinho@gmail.com, ou pelos
telefones (16) 3942-6298 ou (16) 3945-3389. O agendamento deve ser realizado até o prazo maximo estipulado para o envio
da documentacdo de admisséo, de acordo com o Edital de Convocacédo. O candidato que ndo agendar até a data aprazada
seré considerado DESCLASSIFICADO.

e Na data de realizagdo do exame admissional, o candidato devera apresentar copia legivel da carteirinha de vacinagdo geral e do
comprovante de vacinagéo contra a COVID-19. Além disso, devera apresentar o resultado dos exames laboratoriais obrigatérios
para a admissdo, quando aplicavel ao cargo, de acordo com as orientacdes do DEMEST.

Municipio de Sertaozinho - SP
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE CONVOCAQAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Muni~cipal de Sertdozinho, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribui¢Bes legais, torna publica a CONVOCACAO do candidato abaixo aprovado, para manifestar
interesse em ocupar a vaga abaixo:

Cargo: ENFERMEIRO 30 HORAS - 01 (UMA) VAGA

DOCUMENTO CLASSIFICACAO

33568038 529

Os candidatos acima convocados deverdo apresentar-se PRESENCIALMENTE até as 17:00h do dia
20/06/2023 (horario de atendimento: das 10:30h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h) no Departamento de
Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de Sertdozinho, sito a Rua Aprigio de Araujo, 837, Centro, em
Sertdozinho/SP, munido de prova de identificagdo pessoal para se manifestar sobre o interesse em assumir a
vaga acima, ocasido em que serdo fornecidas informagfes sobre a entrega dos documentos necessarios
para a admisséo.

A entrega da documentacdo constante no ANEXO | deste edital devera ocorrer obrigatoriamente por MEIO
ELETRONICO, via sistema 1DOC, até o prazo limite de 23:59h do dia 27/06/2023, conforme as orientagbes
gue serédo fornecidas na manifestacao de interesse pela vaga.

O ndo comparecimento presencial do interessado na data aprazada ou a auséncia do envio da
documentacdo no prazo estipulado implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao
preenchimento da vaga para a qual foi convocado, reservando-se a Administracdo o direito de convocar os
proximos candidatos aprovados.

Obs: Entrar em contato via telefone ou pelo email: rh@sertaozinho.sp.gov.br para agendamento
do atendimento: (16) 3946-3030, 3946-3018 ou 3946-3065.

Sertdozinho/SP, 14 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO
Secretario Municipal de Administracéo Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

- Publicado pelo Diario Oficial do Municipio.

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO 1
RELACAQO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO - CONCURSO PUBLICO
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

e  RG (obrigatdrio o envio do RG, ndo serdo aceitos documentos que possuam somente 0 n° da Carteira de Identificacédo)

e CPF
e  TITULO DE ELEITOR

e CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL (emitir através do site da Justica Eleitoral: https:/www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

e  CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (de acordo com o estado civil)

e COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE E/OU DIPLOMAS (de acordo com exigéncia do cargo)

e CARTEIRA DE TRABALHO INCLUINDO FOTO, DADOS PESSOAIS E ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO

e  CNIS — CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (emitir através do site MEU INSS: https:/meu.inss.gov.br/#/login)

e COMPROVANTE DE CADASTRO DO PIS/PASEP OU CARTAO CIDADAO

e COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ser&io aceitas contas de 4qua, luz ou telefone fixo)

e ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (emitir através do site Secretaria de Seguranca Publica:
https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx#/!)

e GRUPO SANGUINEO E FATOR (serd aceito carteirinha de doacdo de sangue OU exame laboratorial OU carteira de
acompanhamento de gestacéo)_

e 01 FOTO 3/4 RECENTE E NO PADRAO RG (enviar no formato JPEG)

e COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA NO BANCO SANTANDER (caso ndo possua conta ativa, retirar carta de abertura de
conta no Departamento de Gestdo de Pessoas)

e DECLARAGCAO DE ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gest&o de Pessoas)

e  TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gest&o de Pessoas)

e DECLARAGCAO DE IMPOSTO DE RENDA (dltima declaragdo entregue & Receita Federal) ou DECLARAGCAO NEGATIVA —
conforme Artigo 13 da Lei 8.429/1992.

DOCUMENTOS NAO OBRIGATORIOS

Observacao: Apesar de “nao obrigatérios”, caso o candidato se enquadre na situacdo descrita, 0s documentos deverdo ser
enviados normalmente.

e CERTIFICADO DE RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR (se candidato do sexo masculino)

e CNH - CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico)

e  DECLARAGAO DE UNIAO ESTAVEL (se estiver em unido estavel)
e  CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS OU DEPENDENTES MENORES DE 21 ANOS DE IDADE (se possuir)

e CARTEIRA DE HABILITACAO PROFISSIONAL (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico.
Exemplos: CRC, CRM, COREN, CRESS, CROSP, OAB, CREA, etc.)

. CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE RESIDENCIA MEDICA NA ESPECIALIDADE (se aplicavel para o cargo)
e DECLARACAO DE HORARIO DO OUTRO ORGAO PUBLICO (para cargos gue possibilitam actimulo de cargos)
EXAME ADMISSIONAL

* O exame admissional deve ser agendado diretamente pelo candidato através de contato com o Departamento de Desenvolvimento
Pessoal, Medicina e Seguranga do Trabalho (DEMEST), preferencialmente pelo e-mail: demestsertaozinho@gmail.com, ou pelos
telefones (16) 3942-6298 ou (16) 3945-3389. O agendamento deve ser realizado até o prazo méaximo estipulado para o envio
da documentacdo de admissédo, de acordo com o Edital de Convocacéo. O candidato que ndo agendar até a data aprazada
seréa considerado DESCLASSIFICADO.

e Na data de realizacdo do exame admissional, o candidato devera apresentar copia legivel da carteirinha de vacinacdo geral e do
comprovante de vacinagéo contra a COVID-19. Além disso, devera apresentar o resultado dos exames laboratoriais obrigatérios
para a admisséo, guando aplicavel ao cargo, de acordo com as orientagdes do DEMEST.

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE CONVOCAC;AO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribui¢Bes legais, torna publica a CONVOCACAO dos candidatos abaixo aprovados, para
manifestarem interesse em ocupar as vagas nas Secretarias abaixo:

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL — 01 (UMA) VAGA

DOCUMENTO CLASSIFICACAO
FERNANDA ANDRADE GARCIA 49572446 582

Os candidatos acima convocados deverdo apresentar-se PRESENCIALMENTE até as 17:00h do dia
20/06/2023 (horario de atendimento: das 10:30h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h) no Departamento de
Gestao de Pessoas da Prefeitura Municipal de Sertdozinho, sito a Rua Aprigio de Aradjo, 837, Centro, em
Sertaozinho/SP, munido de prova de identificagdo pessoal para se manifestar sobre o interesse em assumir a
vaga acima, ocasido em que serdo fornecidas informacfes sobre a entrega dos documentos necessarios
para a admissao.

A entrega da documentacdo constante no ANEXO | deste edital devera ocorrer obrigatoriamente por MEIO
ELETRONICO, via sistema 1DOC, até o prazo limite de 23:59h do dia 27/06/2023, conforme as orientacdes
que serédo fornecidas na manifestacdo de interesse pela vaga.

O ndo comparecimento presencial do interessado na data aprazada ou a auséncia do envio da
documentacdo no prazo estipulado implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao
preenchimento da vaga para a qual foi convocado, reservando-se a Administracdo o direito de convocar 0s
proximos candidatos aprovados.

Obs: Entrar em contato via telefone ou pelo email: rh@sertaozinho.sp.gov.br para agendamento
do atendimento: (16) 3946-3030, 3946-3018 ou 3946-3065.

Sertaozinho/SP, 14 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO
Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO
Secretério Municipal de Administracéo Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

- Publicado pelo Diario Oficial do Municipio
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO 1
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO - CONCURSO PUBLICO

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

e RG (obrigatério o envio do RG, ndo seréo aceitos documentos que possuam somente o n° da Carteira de Identificacdo)

e CPF
e TITULO DE ELEITOR

e CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL (emitir através do site da Justica Eleitoral: https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

e CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (de acordo com o estado civil)

e COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE E/OU DIPLOMAS (de acordo com exigéncia do cargo)

e CARTEIRA DE TRABALHO INCLUINDO FOTO, DADOS PESSOAIS E ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO

e  CNIS — CADASTRO NACIONAL DE INFORMAGOES SOCIAIS (emitir através do site MEU INSS: https://meu.inss.gov.br/#/login)

e COMPROVANTE DE CADASTRO DO PIS/PASEP OU CARTAO CIDADAO

e COMPROVANTE DE RESIDENCIA (serfo aceitas contas de 4qua, luz ou telefone fixo)

e ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (emitir através do site Secretaria de Sequranca Publica:
https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx#/!)

e GRUPO SANGUINEO E FATOR (ser4 aceito carteirinha de doacdo de sangue OU exame laboratorial OU carteira de
acompanhamento de gestacéo)_

e 01 FOTO 3/4 RECENTE E NO PADRAO RG (enviar no formato JPEG)

e COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA NO BANCO SANTANDER (caso nio possua conta ativa, retirar carta de abertura de
conta no Departamento de Gest&o de Pessoas)

e DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gest&o de Pessoas)

e  TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gest&o de Pessoas)

e DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA (iltima declaracio entregue a Receita Federal) ou DECLARACAO NEGATIVA —
conforme Artigo 13 da Lei 8.429/1992.

DOCUMENTOS NAO OBRIGATORIOS

Observacado: Apesar de “nao obrigatérios”, caso o candidato se enquadre na situacdo descrita, 0s documentos deverdo ser
enviados normalmente.

e CERTIFICADO DE RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR (se candidato do sexo masculino)

e CNH - CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO (se for exigéncia para admissio no cargo, conforme Edital do Concurso Pdblico)

e  DECLARACAO DE UNIAO ESTAVEL (se estiver em unifio estavel)
. CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS OU DEPENDENTES MENORES DE 21 ANOS DE IDADE (se possuir)

e  CARTEIRA DE HABILITACAO PROFISSIONAL (se for exigéncia para admissdo no cargo, conforme Edital do Concurso Publico.
Exemplos: CRC, CRM, COREN, CRESS, CROSP, OAB, CREA, etc.)

. CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE RESIDENCIA MEDICA NA ESPECIALIDADE (se aplicavel para o cargo)
e DECLARACAO DE HORARIO DO OUTRO ORGAO PUBLICO (para cargos que possibilitam actimulo de cargos)
EXAME ADMISSIONAL

e O exame admissional deve ser agendado diretamente pelo candidato através de contato com o Departamento de Desenvolvimento
Pessoal, Medicina e Seguranca do Trabalho (DEMEST), preferencialmente pelo e-mail: demestsertaozinho@gmail.com, ou pelos
telefones (16) 3942-6298 ou (16) 3945-3389. O agendamento deve ser realizado até o prazo méaximo estipulado para o envio
da documentacdo de admissédo, de acordo com o Edital de Convocacédo. O candidato que ndo agendar até a data aprazada
sera considerado DESCLASSIFICADO.

e Na data de realizagdo do exame admissional, o candidato devera apresentar cépia legivel da carteirinha de vacinacéo geral e do
comprovante de vacinagdo contra a COVID-19. Além disso, devera apresentar o resultado dos exames laboratoriais obrigatérios
para a admisséo, quando aplicavel ao cargo, de acordo com as orientacdes do DEMEST.

Municipio de Sertaozinho - SP
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE CONVOCAQAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribui¢Bes legais, torna publica a CONVOCACAO dos candidatos abaixo aprovados, para
manifestarem interesse em ocupar a vaga:

Cargo: DENTISTA ODONTOPEDIATRA - 01 (UMA) VAGA

DOCUMENTO CLASSIFICACAO

FRANCINE LORENCETTI DA SILVA 47888813 49

Os candidatos acima convocados deverdo apresentar-se PRESENCIALMENTE até as 17:00h do dia
20/06/2023 (horério de atendimento: das 10:30h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h) no Departamento de
Gestao de Pessoas da Prefeitura Municipal de Sertdozinho, sito a Rua Aprigio de Araujo, 837, Centro, em
Sertaozinho/SP, munido de prova de identificagdo pessoal para se manifestar sobre o interesse em assumir a
vaga acima, ocasido em que serao fornecidas informacgfes sobre a entrega dos documentos necessarios
para a admissao.

A entrega da documentacdo constante no ANEXO | deste edital devera ocorrer obrigatoriamente por MEIO
ELETRONICO, via sistema 1DOC, até o prazo limite de 23:59h do dia 27/06/2023, conforme as orientagfes
que serédo fornecidas na manifestacdo de interesse pela vaga.

O ndo comparecimento presencial do interessado na data aprazada ou a auséncia do envio da
documentacdo no prazo estipulado implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao
preenchimento da vaga para a qual foi convocado, reservando-se a Administracdo o direito de convocar 0s
proximos candidatos aprovados.

Obs: Entrar em contato via telefone ou pelo email: rh@sertaozinho.sp.gov.br para agendamento
do atendimento: (16) 3946-3030, 3946-3018 ou 3946-3065.

Sertaozinho, 14 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO

Secretario Municipal de Administracéo Diretor do Departamento de Gestao de Pessoas

- Publicado pelo Diério Oficial do Municipio
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO 1
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAQ - CONCURSO PUBLICO

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

e RG (obrigatério o envio do RG, ndo serdo aceitos documentos que possuam somente 0 n° da Carteira de Identificacdo)

e CPF
e  TITULO DE ELEITOR

e CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL (emitir através do site da Justica Eleitoral: https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

e  CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (de acordo com o estado civil)

¢ COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE E/OU DIPLOMAS (de acordo com exigéncia do cargo)

e CARTEIRA DE TRABALHO INCLUINDO FOTO, DADOS PESSOAIS E ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO

e CNIS — CADASTRO NACIONAL DE INFORMAGOES SOCIAIS (emitir através do site MEU INSS: https://meu.inss.qgov.br/#/login)

e COMPROVANTE DE CADASTRO DO PIS/PASEP OU CARTAO CIDADAO

e COMPROVANTE DE RESIDENCIA (seréo aceitas contas de 4gua, luz ou telefone fixo)

e ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (emitir através do site Secretaria de Seguranca Publica:
https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx#/!)

e GRUPO SANGUINEO E FATOR (ser4 aceito carteirinha de doacdo de sangue OU exame laboratorial OU carteira de
acompanhamento de gestacéo)_

e 01 FOTO 3/4 RECENTE E NO PADRAO RG (enviar no formato JPEG)

e COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA NO BANCO SANTANDER (caso ndo possua conta ativa, retirar carta de abertura de
conta no Departamento de Gestéo de Pessoas)

e DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gest&o de Pessoas)

e  TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gestfo de Pessoas)

e DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA (iltima declaragio entregue a Receita Federal) ou DECLARACAO NEGATIVA —
conforme Artigo 13 da Lei 8.429/1992.

DOCUMENTOS NAO OBRIGATORIOS

Observacgdo: Apesar de “nao obrigatérios”, caso o candidato se enquadre na situacdo descrita, 0s documentos deverdo ser
enviados normalmente.

e  CERTIFICADO DE RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR (se candidato do sexo masculino)

e CNH- CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGCAO (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico)

e  DECLARACAO DE UNIAO ESTAVEL (se estiver em unifio estavel)
. CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS OU DEPENDENTES MENORES DE 21 ANOS DE IDADE (se possuir)

e  CARTEIRA DE HABILITAGAO PROFISSIONAL (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Pablico.
Exemplos: CRC, CRM, COREN, CRESS, CROSP, OAB, CREA, etc.)

. CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE RESIDENCIA MEDICA NA ESPECIALIDADE (se aplicavel para o cargo)
e DECLARACAO DE HORARIO DO OUTRO ORGAO PUBLICO (para cargos que possibilitam actimulo de cargos)
EXAME ADMISSIONAL

e O exame admissional deve ser agendado diretamente pelo candidato através de contato com o Departamento de Desenvolvimento
Pessoal, Medicina e Seguranca do Trabalho (DEMEST), preferencialmente pelo e-mail: demestsertaozinho@gmail.com, ou pelos
telefones (16) 3942-6298 ou (16) 3945-3389. O agendamento deve ser realizado até o prazo méaximo estipulado para o envio
da documentacdo de admisséo, de acordo com o Edital de Convocacédo. O candidato que ndo agendar até a data aprazada
seré considerado DESCLASSIFICADO.

e Na data de realizagédo do exame admissional, o candidato devera apresentar copia legivel da carteirinha de vacinacéo geral e do
comprovante de vacinagéo contra a COVID-19. Além disso, devera apresentar o resultado dos exames laboratoriais obrigatérios
para a admisséo, guando aplicavel ao cargo, de acordo com as orientagdes do DEMEST.

Municipio de Sertaozinho - SP
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE CONVOCAC}AO
CONCURSO PUBLICO N° 002/2017

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publica a CONVOCACAO dos candidatos abaixo aprovados, para
manifestar interesse em ocupar as seguintes vagas:

Cargo: ESCRITURARIO - 05 (CINCO) VAGAS

DOCUMENTO CLASSIFICACAO
EMERSON LEANDRO SILVERIO FERREIRA DA SILVA 40.750.707 238¢
NIVALDO APARECIDO AFFONSO JUNIOR 458468885 239¢
LUCAS CONTI RAMOS DA SILVA 49724092 2409
BRUNA CRISTINA DE ALMEIDA 58128747-2 241¢
ADRIANO CESAR PIRES MATRANGOLO 301147140 2420

Os candidatos acima convocados deverdo apresentar-se PRESENCIALMENTE até as 17:00h do dia
20/06/2023 (horério de atendimento: das 10:30h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h) no Departamento de
Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de Sertdozinho, sito & Rua Aprigio de Aradjo, 837, Centro, em
Sertaozinho/SP, munido de prova de identificagdo pessoal para se manifestar sobre o interesse em assumir a
vaga acima, ocasido em que serao fornecidas informagfes sobre a entrega dos documentos necessarios
para a admisséo.

A entrega da documentacdo constante no ANEXO | deste edital devera ocorrer obrigatoriamente por MEIO
ELETRONICO, via sistema 1DOC, até o prazo limite de 23:59h do dia 27/06/2023, conforme as orienta¢des
que serédo fornecidas na manifestacdo de interesse pela vaga.

O ndo comparecimento presencial do interessado na data aprazada ou a auséncia do envio da
documentag&o no prazo estipulado implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao
preenchimento da vaga para a qual foi convocado, reservando-se a Administracdo o direito de convocar 0s
préximos candidatos aprovados.

Obs.: Entrar em contato via telefone ou pelo email: rh@sertaozinho.sp.gov.br para agendamento
do atendimento: (16) 3946-3030, 3946-3018 ou 3946-3065.

Sertdozinho/SP, 14 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO

Secretario Municipal de Administracéo Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

- Publicado pelo Diério Oficial do Municipio.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO 1
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAQO - CONCURSO PUBLICO

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

e  RG (obrigatério o envio do RG, ndo seréo aceitos documentos que possuam somente o n° da Carteira de Identificacéo)

e CPF
e TITULO DE ELEITOR

e CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL (emitir através do site da Justica Eleitoral: https:/www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

e CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (de acordo com o estado civil)

¢ COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE E/OU DIPLOMAS (de acordo com exigéncia do cargo)

e CARTEIRA DE TRABALHO INCLUINDO FOTO, DADOS PESSOAIS E ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO

e CNIS — CADASTRO NACIONAL DE INFORMAGOES SOCIAIS (emitir através do site MEU INSS: https://meu.inss.gov.br/#/login)

e COMPROVANTE DE CADASTRO DO PIS/PASEP OU CARTAO CIDADAO

e COMPROVANTE DE RESIDENCIA (seréo aceitas contas de 4gua, luz ou telefone fixo)

e ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (emitir através do site Secretaria de Segquranca Publica:
https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx#/!)

e GRUPO SANGUINEO E FATOR (ser4 aceito carteirinha de doacdo de sangue OU exame laboratorial OU carteira de
acompanhamento de gestacéo)_

e 01 FOTO 3/4 RECENTE E NO PADRAO RG (enviar no formato JPEG)

e COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA NO BANCO SANTANDER (caso ndo possua conta ativa, retirar carta de abertura de
conta no Departamento de Gest&o de Pessoas)

e DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gest&o de Pessoas)

e  TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gestfo de Pessoas)

e DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA (iltima declaragdo entregue & Receita Federal) ou DECLARACAO NEGATIVA —
conforme Artigo 13 da Lei 8.429/1992.

DOCUMENTOS NAO OBRIGATORIOS

Observacao: Apesar de “nao obrigatérios”, caso o candidato se enquadre na situacdo descrita, os documentos deverdo ser
enviados normalmente.

e CERTIFICADO DE RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR (se candidato do sexo masculino)

e CNH- CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico)

e DECLARAGAO DE UNIAO ESTAVEL (se estiver em unido estavel)
. CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS OU DEPENDENTES MENORES DE 21 ANOS DE IDADE (se possuir)

e  CARTEIRA DE HABILITAGCAO PROFISSIONAL (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico.
Exemplos: CRC, CRM, COREN, CRESS, CROSP, OAB, CREA, etc.)

. CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE RESIDENCIA MEDICA NA ESPECIALIDADE (se aplicavel para o cargo)
e DECLARACAO DE HORARIO DO OUTRO ORGAO PUBLICO (para cargos que possibilitam acimulo de cargos)
EXAME ADMISSIONAL

e O exame admissional deve ser agendado diretamente pelo candidato através de contato com o Departamento de Desenvolvimento
Pessoal, Medicina e Seguranca do Trabalho (DEMEST), preferencialmente pelo e-mail: demestsertaozinho@gmail.com, ou pelos
telefones (16) 3942-6298 ou (16) 3945-3389. O agendamento deve ser realizado até o prazo méaximo estipulado para o envio
da documentacdo de admissédo, de acordo com o Edital de Convocacédo. O candidato que ndo agendar até a data aprazada
seré considerado DESCLASSIFICADO.

e Na data de realizagdo do exame admissional, o candidato devera apresentar cépia legivel da carteirinha de vacinagéo geral e do
comprovante de vacinagéo contra a COVID-19. Além disso, devera apresentar o resultado dos exames laboratoriais obrigatérios
para a admisséo, guando aplicavel ao cargo, de acordo com as orientagdes do DEMEST.

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE CONVOCACAO
CONCURSO PUBLICO N° 002/2017

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publica a CONVOCACAO dos candidatos abaixo aprovados, para
manifestar interesse em ocupar a seguinte vaga:

Cargo: AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR — 01 (UMA) VAGA
DOCUMENTO CLASSIFICAGAO

LUCAS SILVA DIAS 44388637 92°

Os candidatos acima convocados deverdo apresentar-se PRESENCIALMENTE até as 17:00h do dia
20/06/2023 (horario de atendimento: das 10:30h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h) no Departamento de
Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de Sertdozinho, sito a Rua Aprigio de Araujo, 837, Centro, em
Sertaozinho/SP, munido de prova de identificagdo pessoal para se manifestar sobre o interesse em assumir a
vaga acima, ocasido em que serdo fornecidas informagfes sobre a entrega dos documentos necessarios
para a admisséo.

A entrega da documentacdo constante no ANEXO | deste edital devera ocorrer obrigatoriamente por MEIO
ELETRONICO, via sistema 1DOC, até o prazo limite de 23:59h do dia 27/06/2023, conforme as orientagfes
gue serédo fornecidas na manifestacao de interesse pela vaga.

O nado comparecimento presencial do interessado na data aprazada ou a auséncia do envio da
documentacdo no prazo estipulado implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao
preenchimento da vaga para a qual foi convocado, reservando-se a Administracdo o direito de convocar os
proximos candidatos aprovados.

Obs.: Entrar em contato via telefone ou pelo email: rh@sertaozinho.sp.gov.br para agendamento
do atendimento: (16) 3946-3030, 3946-3018 ou 3946-3065.

Sertaozinho/SP, 14 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO
Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO
Secretério Municipal de Administracéo Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

- Publicado pelo Diario Oficial do Municipio.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO 1
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO - CONCURSO PUBLICO

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

e  RG (obrigatério o envio do RG, nédo serdo aceitos documentos que possuam somente o n° da Carteira de Identificacéo)

e CPF

e TiTULO DE ELEITOR

e CERTIDAO DE QUITAGCAO ELEITORAL (emitir através do site da Justica Eleitoral: https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

e  CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (de acordo com o estado civil)

e COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE E/OU DIPLOMAS (de acordo com exigéncia do cargo)

e CARTEIRA DE TRABALHO INCLUINDO FOTO, DADOS PESSOAIS E ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO

e CNIS — CADASTRO NACIONAL DE INFORMAGOES SOCIAIS (emitir através do site MEU INSS: https://meu.inss.qgov.br/#/login)

e COMPROVANTE DE CADASTRO DO PIS/PASEP OU CARTAO CIDADAO
e COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ser&io aceitas contas de 4qua, luz ou telefone fixo)

e ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (emitir através do site Secretaria de Sequranca Publica:
https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx#/!)

e GRUPO SANGUINEO E FATOR (serd aceito carteirinha de doacfio de sangue OU exame laboratorial OU carteira de
acompanhamento de gestacéo)_

e 01 FOTO 3/4 RECENTE E NO PADRAO RG (enviar no formato JPEG)

e COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA NO BANCO SANTANDER (caso ndo possua conta ativa, retirar carta de abertura de
conta no Departamento de Gestdo de Pessoas)

e DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gest&o de Pessoas)

e  TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gestéo de Pessoas)

e DECLARAGAO DE IMPOSTO DE RENDA (dltima declaragdo entregue a Receita Federal) ou DECLARAGCAO NEGATIVA —
conforme Artigo 13 da Lei 8.429/1992.

DOCUMENTOS NAO OBRIGATORIOS

Observacao: Apesar de “nao obrigatérios”, caso o candidato se enquadre na situacdo descrita, 0s documentos deverdo ser
enviados normalmente.

e CERTIFICADO DE RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR (se candidato do sexo masculino)

e CNH - CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico)
e DECLARAGAO DE UNIAO ESTAVEL (se estiver em unido estével)
. CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS OU DEPENDENTES MENORES DE 21 ANOS DE IDADE (se possuir)

e CARTEIRA DE HABILITACAO PROFISSIONAL (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico.
Exemplos: CRC, CRM, COREN, CRESS, CROSP, OAB, CREA, etc.)

. CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE RESIDENCIA MEDICA NA ESPECIALIDADE (se aplicavel para o cargo)
e DECLARACAO DE HORARIO DO OUTRO ORGAO PUBLICO (para cargos gue possibilitam actimulo de cargos)
EXAME ADMISSIONAL

e O exame admissional deve ser agendado diretamente pelo candidato através de contato com o Departamento de Desenvolvimento
Pessoal, Medicina e Seguranga do Trabalho (DEMEST), preferencialmente pelo e-mail: demestsertaozinho@gmail.com, ou pelos
telefones (16) 3942-6298 ou (16) 3945-3389. O agendamento deve ser realizado até o prazo méaximo estipulado para o envio
da documentacdo de admissédo, de acordo com o Edital de Convocacédo. O candidato que ndo agendar até a data aprazada
sera considerado DESCLASSIFICADO.

e Na data de realizagdo do exame admissional, o candidato devera apresentar copia legivel da carteirinha de vacinagdo geral e do
comprovante de vacinagéo contra a COVID-19. Além disso, devera apresentar o resultado dos exames laboratoriais obrigatérios
para a admiss&o, quando aplicavel ao cargo, de acordo com as orientacbes do DEMEST.

Municipio de Sertaozinho - SP
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE CONVOCACAO
CONCURSO PUBLICO N° 002/2017

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito MunicipaINde Sertdozinho, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicBes legais, torna publica a CONVOCACAO dos candidatos abaixo aprovados, para
manifestar interesse em ocupar a vaga abaixo:

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM — 01 (UMA) VAGA

DOCUMENTO CLASSIFICAGCAO
GISLENE DE FATIMA PIRES 32050549 1202

Os candidatos acima convocados deverdo apresentar-se PRESENCIALMENTE até as 17:00h do dia
20/06/2023 (horério de atendimento: das 10:30h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h) no Departamento de
Gestao de Pessoas da Prefeitura Municipal de Sertdozinho, sito a Rua Aprigio de Araujo, 837, Centro, em
Sertaozinho/SP, munido de prova de identificagdo pessoal para se manifestar sobre o interesse em assumir a
vaga acima, ocasido em que serao fornecidas informacgfes sobre a entrega dos documentos necessarios
para a admisséo.

A entrega da documentacdo constante no ANEXO | deste edital devera ocorrer obrigatoriamente por MEIO
ELETRONICO, via sistema 1DOC, até o prazo limite de 23:59h do dia 27/06/2023, conforme as orienta¢des
que serédo fornecidas na manifestacdo de interesse pela vaga.

O ndo comparecimento presencial do interessado na data aprazada ou a auséncia do envio da
documentacdo no prazo estipulado implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao
preenchimento da vaga para a qual foi convocado, reservando-se a Administracdo o direito de convocar 0s
proximos candidatos aprovados.

Obs: Entrar em contato via telefone ou pelo email: rh@sertaozinho.sp.gov.br para agendamento
do atendimento: (16) 3946-3030, 3946-3018 ou 3946-3065.

Sertdozinho/SP, 14 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO
Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO
Secretario Municipal de Administracéo Diretor do Departamento de Gestédo de Pessoas

- Publicado pelo Diario Oficial do Municipio
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO 1
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO - CONCURSO PUBLICO

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

e  RG (obrigatério o envio do RG, nédo serdo aceitos documentos que possuam somente o n° da Carteira de Identificacéo)

e CPF
e TiTULO DE ELEITOR

e CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL (emitir através do site da Justica Eleitoral: https:/www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

e  CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (de acordo com o estado civil)

e COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE E/OU DIPLOMAS (de acordo com exigéncia do cargo)

e CARTEIRA DE TRABALHO INCLUINDO FOTO, DADOS PESSOAIS E ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO

e CNIS — CADASTRO NACIONAL DE INFORMAGOES SOCIAIS (emitir através do site MEU INSS: https://meu.inss.qgov.br/#/login)

e COMPROVANTE DE CADASTRO DO PIS/PASEP OU CARTAO CIDADAO
e COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ser&io aceitas contas de 4qua, luz ou telefone fixo)

e ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (emitir através do site Secretaria de Sequranca Publica:
https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx#/!)

e GRUPO SANGUINEO E FATOR (serd aceito carteirinha de doacfio de sangue OU exame laboratorial OU carteira de
acompanhamento de gestacéo)_

e 01 FOTO 3/4 RECENTE E NO PADRAO RG (enviar no formato JPEG)

e COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA NO BANCO SANTANDER (caso ndo possua conta ativa, retirar carta de abertura de
conta no Departamento de Gestdo de Pessoas)

e DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gest&o de Pessoas)

e  TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gestfo de Pessoas)

e DECLARAGAO DE IMPOSTO DE RENDA (dltima declaragdo entregue a Receita Federal) ou DECLARAGCAO NEGATIVA —
conforme Artigo 13 da Lei 8.429/1992.

DOCUMENTOS NAO OBRIGATORIOS

Observacao: Apesar de “nao obrigatérios”, caso o candidato se enquadre na situacdo descrita, 0s documentos deverdo ser
enviados normalmente.

e  CERTIFICADO DE RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR (se candidato do sexo masculino)

e CNH - CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico)

e DECLARAGAO DE UNIAO ESTAVEL (se estiver em unido estével)
e  CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS OU DEPENDENTES MENORES DE 21 ANOS DE IDADE (se possuir)

e CARTEIRA DE HABILITACAO PROFISSIONAL (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico.
Exemplos: CRC, CRM, COREN, CRESS, CROSP, OAB, CREA, etc.)

. CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE RESIDENCIA MEDICA NA ESPECIALIDADE (se aplicavel para o cargo)
e DECLARACAO DE HORARIO DO OUTRO ORGAO PUBLICO (para cargos gue possibilitam actimulo de cargos)
EXAME ADMISSIONAL

e O exame admissional deve ser agendado diretamente pelo candidato através de contato com o Departamento de Desenvolvimento
Pessoal, Medicina e Seguranga do Trabalho (DEMEST), preferencialmente pelo e-mail: demestsertaozinho@gmail.com, ou pelos
telefones (16) 3942-6298 ou (16) 3945-3389. O agendamento deve ser realizado até o prazo méaximo estipulado para o envio
da documentacdo de admisséo, de acordo com o Edital de Convocacédo. O candidato que ndo agendar até a data aprazada
sera considerado DESCLASSIFICADO.

e Na data de realizagdo do exame admissional, o candidato devera apresentar copia legivel da carteirinha de vacinagdo geral e do
comprovante de vacinagéo contra a COVID-19. Além disso, devera apresentar o resultado dos exames laboratoriais obrigatérios
para a admiss&o, quando aplicavel ao cargo, de acordo com as orientacbes do DEMEST.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE CONVOCAQAO
CONCURSO PUBLICO N° 002/2017

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicbes legais, torna publica a CONVOCACAO dos candidatos abaixo aprovados, para
manifestar interesse em ocupar a seguinte vaga:

Cargo: AUXILIAR DE FARMACEUTICO — 01 (UMA) VAGA

DOCUMENTO CLASSIFICAGAO
MAURICIO PASSARELLI RODRIGUES 15465184 30°

Os candidatos acima convocados deverdo apresentar-se PRESENCIALMENTE até as 17:00h do dia
20/06/2023 (horério de atendimento: das 10:30h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h) no Departamento de
Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de Sertdozinho, sito a Rua Aprigio de Aradjo, 837, Centro, em
Sertaozinho/SP, munido de prova de identificacdo pessoal para se manifestar sobre o interesse em assumir a
vaga acima, ocasido em que serao fornecidas informacgfes sobre a entrega dos documentos necessarios
para a admisséo.

A entrega da documentacdo constante no ANEXO | deste edital devera ocorrer obrigatoriamente por MEIO
ELETRONICO, via sistema 1DOC, até o prazo limite de 23:59h do dia 27/06/2023, conforme as orientacdes
que serédo fornecidas na manifestacdo de interesse pela vaga.

O ndo comparecimento presencial do interessado na data aprazada ou a auséncia do envio da
documentacdo no prazo estipulado implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao
preenchimento da vaga para a qual foi convocado, reservando-se a Administracéo o direito de convocar 0s
proximos candidatos aprovados.

Obs.: Entrar em contato via telefone ou pelo email: rh@sertaozinho.sp.gov.br para agendamento
do atendimento: (16) 3946-3030, 3946-3018 ou 3946-3065.

Sertaozinho/SP, 14 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO
Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO
Secretario Municipal de Administracéo Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

- Publicado pelo Diario Oficial do Municipio.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO 1
RELACAQO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO - CONCURSO PUBLICO

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

e  RG (obrigatério o envio do RG, nédo seréo aceitos documentos que possuam somente o n° da Carteira de Identificacéo)

e CPF
e  TITULO DE ELEITOR

e CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL (emitir através do site da Justica Eleitoral: https:/www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

e CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (de acordo com o estado civil)

e COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE E/OU DIPLOMAS (de acordo com exigéncia do cargo)

e CARTEIRA DE TRABALHO INCLUINDO FOTO, DADOS PESSOAIS E ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO

e  CNIS — CADASTRO NACIONAL DE INFORMAGOES SOCIAIS (emitir através do site MEU INSS: https://meu.inss.gov.br/#/login)

e COMPROVANTE DE CADASTRO DO PIS/PASEP OU CARTAO CIDADAO

e COMPROVANTE DE RESIDENCIA (seréo aceitas contas de 4gua, luz ou telefone fixo)

e ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (emitir através do site Secretaria de Seguranca Publica:
https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx#/!)

e GRUPO SANGUINEO E FATOR (ser4 aceito carteirinha de doacdo de sangue OU exame laboratorial OU carteira de
acompanhamento de gestacéo)_

e 01 FOTO 3/4 RECENTE E NO PADRAO RG (enviar no formato JPEG)

e COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA NO BANCO SANTANDER (caso nio possua conta ativa, retirar carta de abertura de
conta no Departamento de Gest&o de Pessoas)

e DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gest&o de Pessoas)

e  TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gestéo de Pessoas)

e DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA (iltima declaragdo entregue a Receita Federal) ou DECLARACAO NEGATIVA —
conforme Artigo 13 da Lei 8.429/1992.

DOCUMENTOS NAO OBRIGATORIOS

Observacao: Apesar de “nao obrigatérios”, caso o candidato se enquadre na situagdo descrita, 0s documentos deverdo ser
enviados normalmente.

e CERTIFICADO DE RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR (se candidato do sexo masculino)

e  CNH - CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico)

e DECLARACAO DE UNIAO ESTAVEL (se estiver em unifio estavel)

e  CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS OU DEPENDENTES MENORES DE 21 ANOS DE IDADE (se possuir)

e  CARTEIRA DE HABILITACAO PROFISSIONAL (se for exigéncia para admisso no cargo, conforme Edital do Concurso Publico.
Exemplos: CRC, CRM, COREN, CRESS, CROSP, OAB, CREA, etc.)

. CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE RESIDENCIA MEDICA NA ESPECIALIDADE (se aplicavel para o cargo)
e DECLARACAO DE HORARIO DO OUTRO ORGAO PUBLICO (para cargos gue possibilitam acimulo de cargos)
EXAME ADMISSIONAL

e O exame admissional deve ser agendado diretamente pelo candidato através de contato com o Departamento de Desenvolvimento
Pessoal, Medicina e Seguranca do Trabalho (DEMEST), preferencialmente pelo e-mail: demestsertaozinho@gmail.com, ou pelos
telefones (16) 3942-6298 ou (16) 3945-3389. O agendamento deve ser realizado até o prazo maximo estipulado para o envio
da documentacdo de admissédo, de acordo com o Edital de Convocacédo. O candidato que ndo agendar até a data aprazada
seré considerado DESCLASSIFICADO.

e Na data de realizagdo do exame admissional, o candidato devera apresentar copia legivel da carteirinha de vacinacéo geral e do
comprovante de vacinagéo contra a COVID-19. Além disso, devera apresentar o resultado dos exames laboratoriais obrigatérios
para a admisséo, guando aplicavel ao cargo, de acordo com as orientagdes do DEMEST.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE CONVOCACAO
CONCURSO PUBLICO N° 002/2017

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a CONVOCACAO dos candidatos
abaixo aprovados, para manifestar interesse em ocupar as vagas abaixo:

Cargo: PSICOLOGO - 02 (DUAS) VAGAS

DOCUMENTO CLASSIFICACAO
JAINE CRISTINA MACHADO 41404006 21¢°
SILVANA GUARNIERI 42296366 220

Os candidatos acima convocados deverdo apresentar-se PRESENCIALMENTE até as 17:00h do dia
20/06/2023 (horério de atendimento: das 10:30h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h) no Departamento de
Gestao de Pessoas da Prefeitura Municipal de Sertdozinho, sito a Rua Aprigio de Aradjo, 837, Centro, em
Sertaozinho/SP, munido de prova de identificagdo pessoal para se manifestar sobre o interesse em assumir a
vaga acima, ocasido em que serao fornecidas informacgfes sobre a entrega dos documentos necessarios
para a admisséo.

A entrega da documentacdo constante no ANEXO | deste edital devera ocorrer obrigatoriamente por MEIO
ELETRONICO, via sistema 1DOC, até o prazo limite de 23:59h do dia 27/06/2023, conforme as orientagfes
que serdo fornecidas na manifestacdo de interesse pela vaga.

O ndo comparecimento presencial do interessado na data aprazada ou a auséncia do envio da
documentacdo no prazo estipulado implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao
preenchimento da vaga para a qual foi convocado, reservando-se a Administracdo o direito de convocar 0s
proximos candidatos aprovados.

Obs.: Entrar em contato via telefone ou pelo email: rh@sertaozinho.sp.gov.br para agendamento
do atendimento: (16) 3946-3030, 3946-3018 ou 3946-3065.

Sertaozinho/SP, 14 de junho de 2023.

DR. WILSON FERNANDES PIRES FILHO

Prefeito Municipal

VALDIR ZAMONER ANDREI RICARDO TROVO
Secretario Municipal de Administracao Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

- Publicado pelo Diario Oficial do Municipal
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO 1
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO - CONCURSO PUBLICO

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

e  RG (obrigatério o envio do RG, ndo serdo aceitos documentos que possuam somente o n° da Carteira de Identificacéo)

e CPF
e  TITULO DE ELEITOR

e CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL (emitir através do site da Justica Eleitoral: https:/www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

e  CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (de acordo com o estado civil)

e COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE E/OU DIPLOMAS (de acordo com exigéncia do cargo)

e CARTEIRA DE TRABALHO INCLUINDO FOTO, DADOS PESSOAIS E ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO

e  CNIS — CADASTRO NACIONAL DE INFORMAGOES SOCIAIS (emitir através do site MEU INSS: https://meu.inss.gov.br/#/login)

e COMPROVANTE DE CADASTRO DO PIS/PASEP OU CARTAO CIDADAO

e COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ser&o aceitas contas de 4qua, luz ou telefone fixo)

e ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (emitir através do site Secretaria de Seguranca Pdublica:
https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx#/!)

e GRUPO SANGUINEO E FATOR (serd aceito carteirinha de doacdo de sangue OU exame laboratorial OU carteira de
acompanhamento de gestacdo)_

e 01 FOTO 3/4 RECENTE E NO PADRAO RG (enviar no formato JPEG)

e COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA NO BANCO SANTANDER (caso nio possua conta ativa, retirar carta de abertura de
conta no Departamento de Gestéo de Pessoas)

e DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gestio de Pessoas)

e  TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO (preencher modelo fornecido pelo Departamento de Gestéo de Pessoas)

e DECLARAGCAO DE IMPOSTO DE RENDA (iltima declaragdo entregue a Receita Federal) ou DECLARACAO NEGATIVA —
conforme Artigo 13 da Lei 8.429/1992.

DOCUMENTOS NAO OBRIGATORIOS

Observacao: Apesar de “nao obrigatérios”, caso o candidato se enquadre na situacdo descrita, 0s documentos deverdo ser
enviados normalmente.

e  CERTIFICADO DE RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR (se candidato do sexo masculino)

e  CNH - CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (se for exigéncia para admiss&o no cargo, conforme Edital do Concurso Publico)

e DECLARAGAO DE UNIAO ESTAVEL (se estiver em unido estavel)
e  CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS OU DEPENDENTES MENORES DE 21 ANOS DE IDADE (se possuir)

e CARTEIRA DE HABILITACAO PROFISSIONAL (se for exigéncia para admisso no cargo, conforme Edital do Concurso Publico.
Exemplos: CRC, CRM, COREN, CRESS, CROSP, OAB, CREA, etc.)

L] CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE RESIDENCIA MEDICA NA ESPECIALIDADE (se aplicavel para o cargo)
e DECLARACAO DE HORARIO DO OUTRO ORGAO PUBLICO (para cargos gue possibilitam acimulo de cargos)
EXAME ADMISSIONAL

e O exame admissional deve ser agendado diretamente pelo candidato através de contato com o Departamento de Desenvolvimento
Pessoal, Medicina e Seguranga do Trabalho (DEMEST), preferencialmente pelo e-mail: demestsertaozinho@gmail.com, ou pelos
telefones (16) 3942-6298 ou (16) 3945-3389. O agendamento deve ser realizado até o prazo maximo estipulado para o envio
da documentacéo de admisséo, de acordo com o Edital de Convocacéo. O candidato que ndo agendar até a data aprazada
sera considerado DESCLASSIFICADO.

e Na data de realizagdo do exame admissional, o candidato devera apresentar copia legivel da carteirinha de vacinagdo geral e do
comprovante de vacinagéo contra a COVID-19. Além disso, devera apresentar o resultado dos exames laboratoriais obrigatérios
para a admissé&o, quando aplicavel ao cargo, de acordo com as orientagcdes do DEMEST.
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