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\ PODER EXECUTIVO \

‘ Atos Oficiais ‘

‘ Portarias ‘

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA
Rua Marechal Deodoro da Fonseca n° 281 — Fone (0xx17) 3587-1500
C.N.P.J. 45.126.992/0001-36 - CEP: 15.828-000
PALMARES PAULISTA — SP.
E-mail: secret@palmarespaulista.sp.gov.br

PORTARIA N° 104, DE 26 DE JULHO DE 2023.

“DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO”.

LUCAS APARECIDO DA ASSUMCAO,
Prefeito do Municipio de Palmares Paulista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribuig¢des legais e com base
no art. 69, n. VI, da Lei Orgénica do Municipio,
RESOLVE exonerar a partir de 24/07/2023,a Sra. Vanessa
Pereira Pinto, portadora do RG. N©° 41.723.680-3,
ocupante do cargo de provimento em comissdo de “Diretor
do Departamento Municipal de Saude” sob o regime
estatutario, referéncia IV, conforme lei n° 1.371 de 26
de maio de 2022,a pedido de demiss&o, revogando-se a
portaria n® 63, de 31 de marco de 2023.

Prefeitura do Municipio de Palmares Paulista, em 26 de

julho de 2023.

LUCAS APARECIDO DA ASSUMCAO
Prefeito Municipal

Registrado, publicado e afixado, nesta Prefeitura, na
data supra.

Flavia Leticia Ribeiro de Souza Moreira
Diretor do Departamento de Governo-Designada

Municipio de Palmares Paulista - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

| Edital |

MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA

Rua Marechal Deodoro da Fonseca n°. 281, Centro CEP:15.828-000
CNPJ: 45.126.992/0001-36 — Tel. (17) 3587-1500
Email: licitacao@palmarespaulista.sp.gov.br

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2023

A Prefeitura do Municipio de Palmares Paulista, Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizara, na forma
prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscrigdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o
preenchimento de vagas e cadastro reserva dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de
validade previsto no presente Edital. O Concurso Publico sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente
Edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislacéo Federal e Municipal vigente e pertinente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizacgao, aplicacdo e corregcdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacées de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico divulgado, até sua homologagéo, no site www.cmmconcursos.com.br, no site
da Prefeitura Municipal de Palmares Paulista, ou em seu mural. A partir da homologacéo, as publicagbes serdo
feitas exclusivamente pela Prefeitura em seus érgéos oficiais de publicacdo, além de afixagdo em seus atrios.

1.2.1 As provas serdo aplicadas no municipio de Palmares Paulista/SP, em local definido e divulgado futuramente pela
empresa CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e no site da Prefeitura Municipal
de Palmares Paulista. Caso o niumero de candidatos ultrapasse a capacidade do municipio, podera ser aplicada
em outro municipio.

1.3 Nomenclatura / Carga Horéaria / Vagas / Ref. / Vencimentos / Taxa Inscrigdo / Exigéncias

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Taxa de poal
Venc. Exigéncias
Nomenclatura C/H Vagas (R$) I(nRs;;:) no ato da posse
COZINHEIRO 40h CR* R$ 1.434,30 | R$ 40,00 | Ensino Fundamental completo.
Ensino Fundamental completo
MOTORISTA 40h CR* R$ 1.434,30 | R$ 40,00 e CNH Categoria “D” ou
superior.
i Ensino Fundamental completo
OPERADOR DE MAQUINAS 40h CR* R$ 1.434,30 | R$ 40,00 e CNH Categoria “D” ou
superior.
CR(*) = Cadastro reserva.
NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
Taxa de Lo
Nomenclatura C/H Vagas VEE: Insc. EdgEneEs
(R$) (R$) no ato da posse
12x36
GUARDA CIVIL MUNICIPAL (Diurno e CR* R$ 1.824,60 | R$ 40,00 Ensino Médio Completo
Noturno)

CR(*) = Cadastro reserva.
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NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Taxa de Lo
Venc. Exigéncias
Nomenclatura C/H Vagas (R$) I(nl_",s$c) no ato da posse
P " Ensino Superior Completo e
FONOAUDIOLOGO 20h CR R$ 1.824,60 | R$ 60,00 registro no CRF.
. ~ Ensino Superior Completo e
PSICOLOGO (EDUCACAO) 20h CR* R$ 1.824,60 | R$ 60,00 registro no CRP.

CR(*) = Cadastro reserva.
1.3.1 As provas terdo duracao de 3 (trés) horas, com permanéncia minima de 01 (uma) hora.

1.3.2 O candidato(a) s6 tera acesso ao caderno de questdes pela area do candidato, conforme item 13.11
2. DAS INSCRICOES

2.1  As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.cmmconcursos.com.br no periodo de 29 de
julho de 2023 até as 23h30min do dia 09 de agosto de 2023, devendo, para tanto, o interessado proceder da
seguinte forma:

a) Acessar o site www.cmmconcursos.com.br e clicar no icone “CLIQUE AQUI”. O candidato sera redirecionado
para o acesso as inscrigdes. Clicar em AREA DO CANDIDATO, realizar o cadastro e se ja for cadastrado,
somente realizar o login para inscri¢do. Clicar en CONCURSO PUBLICO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
PALMARES PAULISTA N° 002/2023.

b) Em seguida, selecionar a funcéo e clicar em INSCRICAO e, em seguida, clicar em continuar.
c) Preencher todos os campos corretamente e clicar em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na sequéncia, imprimir o Boleto Bancério para pagamento e recolher o valor correspondente em qualquer
agéncia bancéria, correspondente bancéario autorizado ou lotérica. Ndo serdo aceitos recolhimentos por
transferéncias. A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. n&o se responsabiliza
por eventuais erros de compensagao de boletos pagos em caixas eletrénicos, postos de atendimento, internet
banking ou aplicativos, dentre outros, observado o prazo do item a seguir.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia Gtil apés a data do encerramento das inscrigdes,
entendendo-se como "nédo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horéario da rede bancéria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscri¢cdo nédo
ser processada e recebida.

f) A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. n&o se responsabiliza por erros de
dados no preenchimento da ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do
candidato.

2.1.1 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participagéo no Concurso Publico, pois a taxa, uma vez paga, s sera restituida em caso
de revogacédo ou cancelamento do certame.

2.1.2 Alinscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada ap6s a respectiva compensacdo do mesmo.
2.1.3 No valor da inscri¢ao ja esté inclusa a despesa bancaria.
2.1.4 Na&o haveré isencéo total ou parcial da taxa de inscrigéo.

2.1.5 Apds a homologacao das inscri¢des, sera publicado o escalamento onde os candidatos deverédo conferir se suas
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inscricdes foram efetivadas. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato, Unica e exclusivamente,
com a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, pelo endereco eletrdnico
contato@cmmconcursos.com, para verificar o ocorrido e receber os esclarecimentos solicitados.

2.1.6 A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA nio se responsabiliza por solicitagéo de
inscrigdo, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem
como, outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢des para inscricao
via internet implicara na sua néao efetivacao.

2.1.7 A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato na hipétese de quando o pagamento for realizado em
duplicidade ou fora do prazo, sendo descontado o valor da taxa bancaria.

2.1.8 Efetivada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidos para a alteragéo de fungao, seja qual for o motivo alegado.
2.2 Sao condi¢des para ainscrigao:
2.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicdo Federal.

2.2.2 Ter até a data da inscricdo, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

2.2.3 Estar ciente de que se aprovado, quando da convocacao, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a fungéo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.2.4 Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servigo publico”, mediante decisédo transitada
em julgado em qualquer esfera governamental, inclusive por consequéncia de processo administrativo ou afins.

2.2.5 Paraos candidatos aos cargos de Motorista e Operador de Maquinas, devem-se obrigatoriamente possuir
Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH exigida do cargo. Serdo condicionadas até a data da prova prética
eventuais inscrigcdes cujas categorias sejam inferiores as exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido
na data da inscrigdo. O Candidato deve estar ciente que somente sera autorizado a se submeter a prova
prética se portar a carteira de habilitagdo original na categoria exigida, com validade na data da realizagéo
das mesmas, pois de conformidade com o CTB - Cédigo de Transito Brasileiro - nenhum condutor poder&a
dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via original e da classe
correspondente ao veiculo dirigido.

2.3 Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas
elei¢bes ou procedido a justificacéo na forma da lei, Quitagdo com o Servico Militar, CPF, Prova de Escolaridade
e Habilitagdo Legal, uma foto 3X4, declaracéo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na
Constituicdo Federal de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e
demais documentos necessarios que lhe forem solicitados pela Camara, sob pena de perda do direito & vaga.

2.4  Apoés a apresentacdo dos documentos previstos no item 2.3, o candidato aprovado passara por uma avaliagao
médica de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico.

2.5 O nédo atendimento dentro do prazo estipulado na convocacdo ou a manifestagdo por escrito de desisténcia
implicara na excluséo definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegacéo de direitos futuros.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia o direito de se inscrever no presente concurso, em igualdade de
oportunidade e condi¢Bes com os demais candidatos, conforme estabelecido pelo artigo 37, inciso VIII, da CF, da
Lei Federal n° 7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n° 5.296, de 02/12/2004 e alteragdes posteriores, bem como no Decreto Federal n® 9.508/2018 - a mingua
da existéncia de norma local — no que couber.

3.2  Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 2° da Lei Federal n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia) aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condigdes com as demais pessoas, observadas, ainda, o disposto na Simula 377 do STJ, nas Leis
Federais 12.764/2012 e 14.126/2021, e nas categorias do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as
alteracdes do Decreto n°® 5.296, de 02 de dezembro de 2004.
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3.3  Seréo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, ou que vierem a surgir no prazo de validade do
certame, nos termos do art. 1°, 81°, do Decreto Federal n°® 9.508/2018.

3.3.1 O percentual previsto sera observado ao longo da execugédo do certame, bem como durante o periodo de validade
do Concurso Publico.

3.3.2 Se a aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado, observar-se-4 o disposto no Decreto Federal n°
9.508/2018.

3.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N° 9508/2018,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao
contelido das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horério e local de aplicagéo das provas, e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5  Os beneficios previstos no artigo 4° do Decreto Federal n°® 9.508/2018 dever&o ser requeridos durante o periodo
das inscri¢cdes. O candidato deverd, no ato de sua inscrigéo:

a) Solicitar prova especial, se necessario. (A nado solicitacdo de prova especial eximira a empresa de qualquer
providéncia);

b) Ao finalizar sua inscrigdo, anexar copia digitalizada e salva em um Unico arquivo, nas extensdes “pdf’, “png”,
“ipg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB do Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da classificagédo internacional de
doenca — CID, bem como, provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacéo a
prova;

3.6 Serédo indeferidas as inscrigdes, na condigdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital, o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que nao realizar a inscri¢cdo, conforme instrucdes constantes neste edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

3.7 Os deficientes visuais poderao optar no momento da inscricdo pela prova ampliada, e/ou Ledor. Aos deficientes
visuais que optarem pelo Ledor, terd auxilio personalizado e individual do Ledor que lera todas as questbes e
alternativas da prova impressa e transcrevera as respostas escolhidas pelo candidato deficiente visual no cartdo
de respostas. Os candidatos que nao fizerem as referidas requisicdes no momento da inscri¢éo, seja qual for o
motivo alegado, ndo terdo a prova especial preparada. Os referidos candidatos deveréo levar para esse fim, no
dia da aplicagéo da prova, reglete e pungéo ou maquina especifica, podendo ainda, utilizar-se de soroban, etc...

3.8 Aos candidatos com baixa visdo, serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas no periodo de
inscricdes. Sua prova sera confeccionada no tamanho de fonte informado na sua ficha de inscri¢gdo, que podera
ser 16, 20 ou 24. O candidato que nédo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada
no tamanho 20.

3.9 O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizagcdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante, etc.).

3.10 A publicacado do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
dltimos.

3.11 Na&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas seréo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.12 Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados como
pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.13 Ao ser convocado para investidura na funcéo publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que tera decisé@o terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcéo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagcao geral do presente Concurso Publico e sua respectiva fungéo escolhida.

3.14 Apods o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo poderd ser arguida para justificar a concessao de
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readaptacao da funcéo e de aposentadoria por invalidez.
4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 O Concurso Publico sera realizado em fase de Prova Objetiva e Préatica.
4.2  Aduracao da prova escrita sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

4.3 O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de caneta
azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

4.4 N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os especificados neste item,
inclusive os de aplicativos oficiais, considerando que o celular devera permanecer desligado.

4.5  As provas ocorrerdo nos periodos da manha e tarde. Os portdes serdo fechados as 09h00min para os candidatos
do periodo matutino e as 14h00min para os candidatos do periodo vespertino e mais nenhum candidato podera
adentrar ao local das provas. As provas terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas.

4.6  As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de mdltipla escolha, na forma
estabelecida no presente Edital.

4.7  Aprovatera carater eliminatério/classificatério, onde contara com 30 (trinta) questdes de multipla escolha (A,B,C,D)
numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

4.8  Caso necessario, podera haver mudanca na data prevista para a realizagdo das provas. Nesse caso, a alteracédo
devera ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada anteriormente para a realizagdo
no site www.cmmconcursos.com.br. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

4.9 Os candidatos NAO receberdo convocagdes individuais via Correio e/ou E-mail, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico. As
divulgacdes serdo realizadas oficialmente no site www.cmmconcursos.com.br.

4.10 Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusédo do Concurso Publico: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anotac¢des, maquina
calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player,
notebook, palm top, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem
como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

4.10.1 Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para os locais de prova os aparelhos celulares, contudo, se
levarem, estes deverao ser desligados, preferencialmente com as baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CMM Concursos. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela CMM Concursos, mesmo que desligado (off-line), ou dentro dela, porém, ligado (on-line) seréao
excluidos do Concurso Publico e convidados a entregarem suas respectivas provas, podendo inclusive
responder criminalmente por tentativa de fraude.

4.11 Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo poderd, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autoriza¢éo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacéo do Concurso Publico.

4.12 No dia de realizagéo das provas, NAO serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteido das provas e/ou aos critérios de avaliagao.

4.13 O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagéo das provas, apés 1 (uma) hora do horério previsto para o
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inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes néo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.14

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Concurso Publico em tela, no dia da realizagcdo da prova objetiva,
os candidatos serdo submetidos, durante a realizacao das provas, ao sistema de detec¢géo de metais quando do
ingresso e da saida dos sanitérios.

4.15 Ao terminar a prova, o candidato ndo podera permanecer no recinto de aplicacdo de prova, devendo se retirar

imediatamente do local de prova.

4.16 A utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato

tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, NAO podera utilizar quaisquer
aparelhos eletrénicos, sendo recomendéavel que a embalagem n&o reutilizavel fornecida para o recolhimento de
tais aparelhos somente seja rompida ap6s a saida do candidato do local de provas;

4.17 Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do envelope

das folhas de respostas juntamente com o fiscal, sendo liberados quando todos(as) tiverem concluido.
5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES
NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

COZINHEIRO
Lingua Portuguesa

Matemética/Raciocinio Légico Conhecimentos Especificos

10 10 10

MOTORISTA )
OPERADOR DE MAQUINAS

Lingua Portuguesa Matematufa/.Ramommo Conhecnmentos PROVA PRATICA
Légico Especificos
10 10 10 SIM
NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Lingua Portuguesa Matematica/Raciocinio Légico Informatica Conhecimentos Especificos
10 10 05 05

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

FONOAUDIOLOGO
PSICOLOGO (EDUCAGAO)

Lingua Portuguesa

Informatica

Conhecimentos Especificos

10

05

15

5.1
conforme apresentado a seguir:

Provas Objetivas de Mdltipla Escolha para o NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO serdo compostas

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 3,00 30,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 10 2,00 20,00
c) Conhecimentos Especificos 10 5,00 50,00
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TOTAL 30 100,00

5.2 As Provas Objetivas de Multipla Escolha para o NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO serdo compostas
conforme apresentado a seguir:

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 4,00 40,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 10 2,50 25,00
c) Informética 05 2,00 10,00
¢) Conhecimentos Especificos 05 5,00 25,00
TOTAL 30 100,00

5.3  As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha para o NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO serdo compostas
conforme apresentado a seguir:

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 3,00 30,00
b) Informética 05 2,00 10,00
c) Conhecimentos  Especificos / 15 4,00 60,00
Legislacédo
TOTAL 30 100,00

5.4  Aclassificagdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
6. DAS MATERIAS

6.1 As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as constantes no Anexo Il do presente
Edital.

7. DAS NORMAS

7.1 LOCAL, DIA, HORARIO - A Prova Objetiva sera realizada na data provavel de 03 de setembro de 2023, em
local e horério a ser divulgado por meio de edital préprio, que sera afixado no local de costume da Prefeitura do
Municipio de Palmares Paulista, por meio do Diario Oficial do Municipio e no site www.cmmconcursos.com.br, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

7.2 Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM ASSESSORIA
E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e o Municipio poderao alterar horarios das provas ou até mesmo
dividir a aplicagéo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagcdo de acompanhar as
publicacdes oficiais da Camara e por meio do site www.cmmconcursos.com.br.

7.3 Sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de
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convocagao dos inscritos para as fungdes previstas neste Edital.

7.4 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nhome do candidato ndo constar no Mapa de Alocagéo do
Candidato na Porta de Escola/Porta de Sala, este devera entrar em contato com a CMM CONCURSQOS, pelo e-
mail: contato@cmmconcursos.com.

7.5  Ocorrendo o caso constante no item 7.3, poderé o candidato participar do Concurso Publico e realizar a prova se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento da inscri¢do, de acordo com os prazos e formas de quitagéo
determinadas no presente Edital.

7.6  Ainclusdo de que se trata o item 7.4, sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da

regularidade da referida inscri¢éo.
7.7 Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, sem

direito a reclamacéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrente.

7.8 COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
a utilizagé@o de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do
Concurso Publico designado pela CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e aos
Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a
execucgéo individual e correta das provas.

7.9 Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que seréa responsavel pela guarda da crianga, sendo que
essa necessidade devera ser anunciada imediatamente ao comparecimento da candidata na Escola de Prova.

7.10 Na&o haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario, os
portdes seréo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

7.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso
da Camara, devendo, ainda, manter atualizado seu enderego.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em todas as fases na classificagéo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos / Legislacéo, se houver;
c) Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

d) Maior nUmero de acertos na prova de Matemética / Raciocinio L&gico, se houver;

e) Maior nUmero de acertos na prova de Informética, se houver;

fy Maior idade, considerando a data de nascimento dos envolvidos.

8.1.1 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

8.1.2 O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigées dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagédo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.
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9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério/classificatério
para todos os cargos.
9.2 A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da férmula abaixo:

NPO =% x NAP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova

NAP = Ndmero de acertos na prova

9.3 O candidato que nédo auferir, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do Concurso
Publico.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

10.1 As provas praticas, para o cargo de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, objetiva avaliar o grau de
conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por meio de demonstragdo, pratica das atividades
inerentes ao cargo ou fungao, respeitando-se o conteldo descrito no presente Edital.

10.2 A aplicagdo e a avaliagdo da prova pratica busca aferir a capacidade de adequacéo funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-4 na execugéo de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagéo por
meio de planilhas, tomando-se por base as atribuicées da fun¢ao

10.3 Para o cargo de MOTORISTA o exame de direcdo veicular sera realizado em percurso, a ser determinado no
momento da prova, na presenca de examinadores, com duragdo maxima de até 10 (dez) minutos, onde sera
avaliado o comportamento do candidato em relacdo ao procedimento a serem observados no veiculo antes de
iniciar o exame de direcdo veicular, as regras gerais de transito e o desempenho na conducao do veiculo, tais
como: rotacdo do motor, uso do cambio, freios, entre outros, localizagdo do veiculo na pista, velocidade
desenvolvida, obediéncia a sinalizagdo de transito (vertical e horizontal) e semaférica, como também outras
situacdes verificadas durante a realizacdo do exame.

10.4 O candidato sera avaliado, em funcdo da pontuacgdo negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do
exame, atribuindo-se a seguinte pontuagao:

| - uma falta eliminatéria: desclassificado;
Il - uma falta gravissima: 20 (vinte) pontos negativos;
11l - uma falta grave: 07 (sete) pontos negativos;
IV - uma falta média: 05 (cinco) pontos negativos;
V - uma falta leve: 02 (dois) pontos negativos.
| — Faltas Eliminatérias:

N&o conseguiu iniciar a Prova; Ndo conseguiu realizar totalmente a Prova; Colidiu com outro veiculo ou objeto por
sua imprudéncia ou negligéncia; Avangou sinal vermelho do seméaforo; Avangou cancela; Avangou areas especiais;
Transitou em calgcadas, passeios e passarelas/ Transitou em canteiro central, ilhas, refagios, marcas de
canalizagdo; N&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga; avangar sobre meio-fio.

Il — Faltas Gravissimas:

Transitou pela contra méo em via de sentido duplo; Transitou em sentido oposto ao estabelecido; Transitou em
velocidade superior & méaxima permitida para o local; Avancou o sinal de Parada Obrigatéria, sem as devidas
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cautelas; Entrou em preferencial sem o devido cuidado; ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou
sinaliza-la incorretamente; Cometer qualquer outra infracéo de Transito de natureza - Gravissima.

Il — Faltas Graves:

Transitou com caminhdo/6nibus em local e horarios ndo permitidos; Nao deu preferéncia de passagem ao
pedestre; N&o usou cinto de seguranga; Nao exigiu que o passageiro usasse cinto de seguranga; Cometer qualquer
outra infrag8o de Transito de natureza — Grave.

IV — Faltas Médias:

Efetuou conversdes em local proibido; Estacionou veiculo no passeio ou sobre a faixa de pedestres; Estacionou
em local/horéario com proibicdo de parar e estaciona; Estacionou a menos de 5 metros da esquina (alinhamento da
transversal), Estacionou afastado da guia de 50 cm a 1 metro; Estacionou em desacordo com a regulamentagéo
(Zona Azul, Taxi etc.); Cometer qualquer outra infracao de Transito de natureza — Média

V — Faltas Leves:

Desengrenou o veiculo em declives; Interrompeu o funcionamento do motor sem justa raz&o; Dirigiu com o freio
de mao acionado; Usou o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens; Entrou nas curvas
com a engrenagem do veiculo em ponto neutro; Manteve a porta do veiculo aberta ou semi-aberta, durante o
percurso da prova; Perdeu o controle da dire¢cdo do veiculo em movimento; Ajustou incorretamente o banco do
veiculo destinado ao condutor; Nao ajustou devidamente os espelhos retrovisores; Apoiou o pé no pedal de
embreagem com o veiculo engrenado e em movimento; Engrenou marchas de maneira incorreta; Provocar
movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado; Deu partida no veiculo com a engrenagem de tracdo
ligada; Tentou movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro; Cometer qualquer outra
infracdo de Transito de natureza — Leve.

10.5 A prova pratica tera duracdo méaxima de 20 (vinte) minutos por candidato.

10.6 A avaliagdo para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, sera feita pelo desempenho do candidato dentro das
normas técnicas e legais, levando-se em consideragdo o uso e aproveitamento do equipamento utilizado,
considerando os seguintes fatores a serem avaliados:

1. Verificagdo do Equipamento - 20 (vinte) pontos

Il. Conhecimentos (Leitura do Painel e definicdo de comandos) - 20 (vinte) pontos
11l. Seguranca de operagédo durante a prova - 20 (vinte) pontos

V. Habilidades na operacgéo do equipamento - 20 (vinte) pontos

V. Produtividade - 20 (vinte) pontos

10.7 A prova prética tera duracdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato.

10.8 A prova préatica serdo realizadas na mesma data, em locais e horarios a serem informados durante a
realizacdo das provas escritas ou por meio de edital préprio de convocagédo. A critério da CMM
CONCURSOS e da Prefeitura Municipal de Palamres Paulista/SP, caso o nimero de candidatos ultrapasse
0 méaximo de provas compativeis, a prova pratica poderado ser remarcadas para outra data apenas para 0s
30 primeiros colocados na prova objetiva, e os demais empatados nesta posi¢cao, se houver.

10.9 As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagédo entre os candidatos, nem utilizagdo de livros,
notas, impressos, celulares, calculadoras e similares, a ndo ser os equipamentos imprescindiveis a realizagéo do
procedimento pratico, autorizados pela organizagédo do Concurso Publico.

10.10 Reserva-se aos Fiscais, mediante a autorizacdo dos Membros da Comissdo Especial de Concurso Publico
presentes, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante da Prova Pratica o candidato cujo comportamento
for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros, para resguardar
a execucdo individual e correta aplicacéo das provas, sem prejuizo dos demais candidatos.

10.11 A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagdo a "Capacidade
Técnica". Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova
prética. O candidato que ndo auferir a nota minima de 40 (quarenta) pontos na prova préatica sera considerado
reprovado.
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11. DO RESULTADO FINAL
11.1 Para os candidatos cujas funcdes o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota obtida
com o namero de pontos auferidos na prova.

11.2 Para os cargos com Prova Prética, a nota final serda a soma das notas na prova objetiva e na prova pratica, cuja
férmula é a seguinte:

NF = NPO + NPP
2
ONDE:
NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Prética
12. DOS RECURSOS

12.1 Para recorrer o candidato deverd acessar o endereco eletrénico www.cmmconcursos.com.br e ir até a “Area do
Candidato” — “Recursos” — e preencher online o formulério de recurso e envia-lo via internet, seguindo as instru¢des
nele contidas.

12.2 Tendo como prazo o requerimento de recurso até o Ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o préximo
item.

12.2.1 Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:
a) Da Homologacéo das inscri¢oes;
b) Do Gabarito;
c) Do Resultado Preliminar;
d) Do Resultado da prova pratica;

12.2.2 Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questéo, quando o mesmo se referir ao gabarito da prova
objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 12.2.1 deste edital.

12.3 Sera liminarmente indeferido o recurso:

12.3.1 Que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao légica e consistente que permita sua
adequada avaliagdo.

12.3.2 Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso.
12.3.3 Interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo.

12.3.4 Que apresentar contestacao referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o candidato utilizar
um formuléario para cada questéo, objeto de questionamento.

12.3.5 Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

12.3.6 Que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos Editais
de divulgagéo dos eventos.

12.3.7 Que néo disser respeito a fase a que se destina.

12.4 N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou pedidos de revisdo de
recurso.

12.5 Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrdnica. A interposi¢éo
deveré ser feita diretamente pelo site www.cmmconcursos.com.br. Contendo nome do candidato, RG, nimero de
inscricao, fungdo para a qual se inscreveu e as razdes recursais.
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12.6 Cabera recurso 8 CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, em face do gabarito e/ou
contra o contetido da prova, no tocante a erro material ou do teor das questdes.

12.6.1 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modificacdes necessérias, que permaneceré no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Caberd a CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA decidir sobre a anulagéo de questdes apontadas
e julgadas irregulares.

12.6.2 Em caso de anulagéo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo atribuidos
a todos os candidatos que néo os obtiveram, independente de recurso.

12.7 Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de constatacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel.

12.8 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo seréo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
constitui Gltima instancia na esfera administrativa para conhecer os recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo
mesmo motivo.

12.9 Em hipétese alguma havera revisédo de recursos.

12.10 O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br entre as 14h00 e 18h00 da
segunda-feira subsequente a data da aplicagdo da prova.

12.11 O candidato terd acesso ao caderno de questdes no site durante o periodo recursal do gabarito conforme
cronograma, acessando: Area do Candidato > Gerenciar Inscrigdo > Arquivos do Edital. .

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Ainscricdo implica na aceitag&o por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

13.2 A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacéo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

13.3 A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, bem como o 6rgéo realizador do presente
certame nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao
Concurso Publico.

13.4 Decorridos 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer 6bice,
é facultada a fragmentacédo das provas e demais registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém,
em arquivo eletrénico cépia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

13.5 O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderecgo para correspondéncia, bem como, telefones de contato,
junto ao 6rgéo realizador, ap6s o resultado final.

13.6 A validade do presente Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogagéo por igual periodo, a critério da Prefeitura do Municipio de Palmares Paulista.

13.7 Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito & aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentagédo de documentos legais que lhe forem exigidos.

13.8 EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Consistira na avaliacao das condigdes fisicas e psicolégicas indispensaveis para o exercicio das fungdes inerentes
ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:

» Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;
» Avaliagdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

Apo6s avaliagdes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas fungdes,
podera iniciar suas atividades.

13.9 Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 04/06/98,
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é vedada a percepcéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de acumulagéo
remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

13.10 Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. a relacéo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Cdédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢do indeferida, e se
verificado posteriormente & homologagdo, o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

13.11 Na&o obstante as penalidades cabiveis, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA
podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaracgédo ou irregularidades na prova.

13.12 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nado tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e Lei Organica Municipal seréo resolvidos em comum pelo Municipio, por meio da administragéo e Comissao
Especial do Concurso Publico e CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

13.13 A Homologacéo do Concurso Publico poderé ser efetuada por funcao, individualmente, ou pelo conjunto de funcdes
constantes do presente Edital, a critério da Prefeitura do Municipio de Palmares Paulista.

13.14 A inexatidao das informagdes ou a constata¢cao, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas,
eliminardo o candidato do Concurso Publico.

13.15 Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

Sem mais,

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Palmares Paulista/SP, 27 de julho de 2023.

LUCAS APARECIDO DA ASSUMGAO

Prefeito de Palmares Paulista
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ANEXO |

CALENDARIO PREVISTO DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO

DATA

Publicagéo do Edital

27/07/2023

Periodo de Recurso Contra o Edital de Abertura

27/07 e 28/07/2023

Respostas aos recursos interpostos contra o Edital de Abertura

29/07/2023

Periodo de Inscrigdes

29/07 a 09/08/2023

Homologacéao das inscri¢cdes e identificacdo do local de provas

17/08/2023

Recurso das Inscri¢des

18/08 e 19/08/2023

Prova Escrita

03/09/2023

Disponibilizagdo do Gabarito

04/09/2023

Recebimento do Recurso do Gabarito

05/09 e 06/09/2023

Resultado Preliminar

14/09/2023

Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar

15/09 e 16/09/2023

Realizacdo da Prova Préatica

Setembro de 2023

Resultado da Prova Prética

Em até 05 dias apés a

realizagéo

Recebimento do Recurso da Prova Prética

02 dias apds a publicacéo do

resultado

Classificagao Final

Setembro/Outubro de 2023

Divulgacéo do Edital de Homologagé&o

Setembro/Outubro de 2023

OBS: O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execucao das atividades inerentes ao Concurso
Pablico, podendo as datas sofrerem alteragées, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para atenderem
as necessidades e demandas do Governo do Municipio e a CMM Concursos. Os interessados deveram

acompanhar o andamento do Concurso Publico pelo site www.cmmconcursos.com.br.
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ANEXO I
DAS ATRIBUIGOES

COZINHEIRO:

Preparar a merenda escolar, obedecendo rigorosamente os horarios pré-fixados e as instrugdes normativas; participar da
elaboragéo do cardapio basico, com a chefiaimediata, levando em conta a aceitagéo da clientela, os principios nutricionais
e a disponibilidade de géneros; receber, conferir e acondicionar os géneros alimenticios; prover o controle e conservagao
do estoque, evitando faltas ou excessos e, sobretudo, deterioracdo; preparar os cardapios, atendendo instrucdes
normativas de seu chefe imediato; prover a manutencdo da limpeza e conservagao da cozinha, locais de distribuicdo da
merenda, utensilios e equipamentos; levantar o estoque e entregar ao chefe imediato, relagdo dos produtos e materiais a
serem requisitados; observar, permanentemente, o consumo e aceitagéo dos alimentos, o estado de conservagao e data
de validade dos produtos, levando ao conhecimento do chefe imediato quaisquer irregularidades constatadas; requisitar
material e mantimentos, quando necessarios; dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a
evitar proliferac@o de insetos; executar outras atividades correlatas.

FONOAUDIOLOGO:

Identificar problemas relacionados a comunicagdo humana, tanto verbal quanto ndo verbal, empregando técnicas e/ou
aparelhos especificos para avaliagao, visando o treinamento fonético, diccéo e outras para possibilitar o aperfeigoamento
e/ou reabilitacdo da fala; elaborar programas de prevencdo a nivel de salde auditiva; avaliar as deficiéncias de
comunicagao do paciente, tanto verbal como nao verbal, tais como: fala, linguagem, voz, audigéo, leitura e escrita; realizar
exames fonéticos da linguagem audiométrica e outras técnicas préprias, para o diagnéstico de limiares auditivos, bem
como, visando estabelecer o plano de treinamento ou fonoterapia; programa, desenvolve e supervisiona o treinamento de
voz, fala, linguagem, compreenséo do pensamento verbalizado e outros; fazer demonstragdo de técnicas de respiracao
e empostacdo da voz, orientando o treinamento fonético, auditivo de diccdo e organizacao do pensamento em palavras,
visando a reeducacao ou reabilitagdo do paciente; auxiliar no diagnéstico de lesdes auditivas do ouvido externo, ouvido
médio e interno, fornecendo dados para indicacéo de aparelhos auditivos; emitir parecer quanto ao aperfeigoamento ou
a praticabilidade reabilitagdo fonoaudiolégica, elaborando relatérios, para complementar o diagnésticos; participar de
equipes multiprofissionais para identificacdo de distUrbios de linguagem em suas formas de expresséao e audicdo, emitindo
parecer de sua especialidade, para estabelecer o diagnéstico e tratamento; preparar informes e documentos em assuntos
de fonoaudiologia, a fim de possibilitar subsidios para elaboracéo de ordens de servigo, portarias, pareceres e outros,
bem como, orientacdes para pais e professores; colaborar com a organizagéo do local de trabalho; executar outras tarefas
correlatas ao emprego e/ou determinadas pelo superior imediato.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL:

Conforme previsto em legislagdo prépria, tem como fungdo primordial a protegdo municipal preventiva, ressalvadas as
competéncias Federais e Estaduais, atendendo as disposi¢des da Lei Federal n° 13.022, de 08 de Agosto de 2014, que
trata do Estatuto Geral das Guardas Municipais.

MOTORISTA:

Dirigir e conservar veiculos publicos, manipulando os comandos de marcha, direcdo e demais mecanismos,conduzindo-
os e operando-os em programas determinados de acordo com as normas de transito e seguranca do trabalho e as
instrugbes recebidas para efetuar o transporte de servidores, autoridades, materiais. Verificar itinerario de viagens;
controlar o embarque e desembarque de passageiros. Operar 0s mecanismos especificos de automotores, zelar pela
documentacédo de carga e do veiculo, controlar a carga e descarga do material transportado, zelar pela manutencgéo e
conservacao do veiculo e seu devido abastecimento, recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo a garagem
para permitir sua manutengdo e abastecimento. Informar seus superiores sobre eventuais defeitos, danos e avarias no
veiculo comunicando inclusive a necessidade de seus reparos. Controlar as revisdes necessarias: troca de 6leo e pecas
de acordo com manual e quilometragem do veiculo zelando por seu perfeito funcionamento. Realizar outras tarefas
atinentes a sua funcéo e ordens de seus superiores.

OPERADOR DE MAQUINAS:

Operar a maquina montada sobre rodas ou esteiras e provida de uma pa de comando hidraulico, conduzindo-a e
acionando os comandos de tracdo e os comandos hidraulicos, para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e
materiais semelhantes; operar tratores de diversos tipos e capacidade, rebocando carretas ou outro tipo similar, no servigo
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de recolhimento de lixo, entulho e transporte de materiais, Operar maquinas de diversos tipos e capacidades, executando
servigos de terraplanagem, escavagoes, cortes e aterros, carregando caminhdes e basculantes, de acordo com instrugées
verbais ou escritas do superior imediato.

PSICOLOGO (EDUCAGAO):

Subsidiar a elaboragéo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de conhecimentos da Psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem;participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a
educacao; contribuir para a promog¢do dos processos de aprendizagem, buscando, juntamente com as equipes
pedagdgicas, garantir o direito a inclusédo de todas as criangas e adolescentes;orientar nos casos de dificuldades nos
processos de escolarizagdo;realizar avaliagcdo psicoldgica ante as necessidades especificas identificadas no processo
ensino-aprendizado;auxiliar equipes da rede publica de educagéo basica na integragdo comunitaria entre a escola, o
estudante e a familia;contribuir na formacéo continuada de profissionais da educacao;participar da elaboracéo de projetos
de educagéo e orientacdo profissional;contribuir em programas e projetos desenvolvidos na escola; promover relacdes
colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e entre a escola e a comunidade; colaborar com acdes de
enfrentamento a violéncia e aos preconceitos na escola; propor articulagdo intersetorial no territério, visando a
integralidade de atendimento ao municipio, o apoio as Unidades Educacionais e o fortalecimento da Rede de Protegéo
Social; promover agfes voltadas a escolarizacdo do publico da educagdo especial;promover acdes de
acessibilidade; propor acdes, juntamente com professores, pedagogos, alunos e pais, funcionarios técnico-administrativos
e servigos gerais e a sociedade de forma ampla, visando a melhorias nas condi¢cdes de ensino, considerando a estrutura
fisica das escolas, o desenvolvimento da pratica docente, a qualidade do ensino, entre outras condi¢des objetivas que
permeiam o ensinar e o aprender; avaliar condi¢gdes soécio-histéricas presentes na transmissdo e apropriacdo de
conhecimentos.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composi¢ao das provas no item 5 do presente edital)

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacdo das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposi¢cdo, conjuncao, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal, Regéncia Nominal, Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacao; Uso da Crase; Colocacdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragao (Sujeito
e Predicado); Andlise e Interpretacdo de Textos

Matematica: Conjunto de nUimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetéario
Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria
Plana.

Raciocinio Légico: Estruturas logicas; Equivaléncias légicas; Argumentagdo légica; Loégica de primeira ordem;

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; Operacdo com conjuntos; Razéo e proporgdo; Regra de trés
simples e compostas; Porcentagem; Andlise combinatéria; Probabilidade e Principio de contagem.

ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e andlise de textos. Coeséo textual. Encontros vocdlicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisdo silabica. Ortografia. Acentuagéo gréafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formacéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjuncéo, preposi¢éo, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuagéo.
Colocacao dos pronomes obliquos atonos. Sentido préprio e sentido figurado das palavras: a denotagéo e a conotagéo.
Matematica: Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacéo de denominadores; Equacao de 2° grau:
Resolucéo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacgéo de 1° grau: resolucao - problemas de
1° grau; Equacgdes fracionérias; Relacdo e Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Fung¢éo do 1° grau — funcéo
constante; Razéo e Proporcao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples
e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragao de expresséo algébrica; Expresséao algébrica - operagdes; Expressoes
fracionarias - operagdes - simplificacéo; PA e PG; Sistemas Lineares; NUmeros complexos; Fung¢éo exponencial: equagéo
e inequacao exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatdria; Probabilidade; Funcao do 2° grau; Trigonometria da
12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagao com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Raciocinio Légico: Estruturas logicas; Equivaléncias légicas; Argumentacdo légica; Logica de primeira ordem;
Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; Operacdo com conjuntos; Razéo e proporgdo; Regra de trés
simples e compostas; Porcentagem; Analise combinatéria; Probabilidade e Principio de contagem.

Informéatica: Conhecimentos sobre configuracdo, uso e administracdo de sistemas operacionais Windows e Linux;
Instalacdo e organizagdo de programas: direitos e licengas de programas; Manutengéo de arquivos; Programas antivirus;
Politicas de backup; Conhecimentos sobre o pacote Microsoft Office versdes 2007/2010/2013/2016: Word, Excel, Power
Point e Access. Internet: conceitos de sites, navegacao, correio eletrénico.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e andlise de textos. Coesédo textual. Encontros vocélicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisédo silabica. Ortografia. Acentuacao grafica das palavras: regras béasicas e regras especiais. Processos de
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formagéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjuncéo, preposicéo, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuagao.
Colocagao dos pronomes obliquos atonos. Sentido préprio e sentido figurado das palavras: a denotagdo e a conotagéo.

Conhecimentos Basicos de Informatica: 1. Sistemas operacionais Windows: recursos basicos de utilizagéo: janelas,
menus, atalhos, teclas e atalho, ajuda e suporte, gerenciamento de pastas e arquivos, extensdes de arquivos, pesquisas
e localizagdo de conteludo, gerenciamento de impressao, instalacéo e remogéo de programas, configuracdo no Painel de
Controle, configuragao de dispositivos de hardware, configuracao de aplicativos. 2. Microsoft Office 2010 ou superior. MS-
Word: estrutura béasica dos documentos, edigdo e formatagdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracao de paginas, legendas, indices,
insercédo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboragdo de tabelas e gréficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impresséao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragédo de paginas, obten¢cdo de dados externos,
classificagcdo de dados. MS-PowerPoint: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias,
cabegalhos e rodapés, nogdes de edigdo e formatagdo de apresentagdes, insercéo de objetos, numeragdo de paginas,
botdes de agéo, animagédo e transi¢do entre slides. 3. Correio Eletrdnico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de
mensagens, anexacao de arquivos. 4. Navegadores de Internet e servicos de busca na Web: redes de computadores e
Internet; elementos da interface dos principais navegadores de Internet; navegacédo e exibicdo de sites; conceitos de
URL, links, busca e impressdo de péginas, utilizagdo e gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 5.
Hardware, periféricos e conhecimentos basicos de informética: tipos de computador; tipos de conectores para dispositivos
externos; dispositivos de entrada, saida, armazenamento e comunicagdo de dados. 6. Conhecimentos basicos de
segurancga da informagéo e seguranga na Internet: principios da seguranca da informagao; ameagcas e ativos alvos de
ameacas; riscos, medidas e ciclo de seguranca; principais politicas, seguranca da informacéo em transacdes pela internet;
ferramentas e mecanismos para garantir a seguranca da informagéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS / LEGISLACAO (*)

FONOAUDIOLOGO - PSICOLOGO (EDUCACAO)

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Disp8e sobre as condi¢des para a promogao, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizagéo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo, Brasilia,
secao |, 19 set. 1990.

BRASIL. Lei Federal n° 8.142/90. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, secéo I, 28 dez. 1990.

BRASIL. Decreto n° 7.508/11. Regulamenta a Lei n°® 8.080 de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagao
do Sistema Unico de Salde — SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulacao interfederativa, e da
outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, sec¢éo I, 28 jun. 2011.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 196 ao 200). Diario Oficial da Unido, Brasilia, secéo I, 05 out. 1988.
BRASIL. Lei Federal n° 10.741/03. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e d& outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo |, 3 out. 2003.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Disp8e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 16 jul. 1990.

BRASIL, Lei 13.146, de 06/07/2015. Institui a Lei Brasileita de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). Capitulo Ill, Do Direito a Salde, artigos 18 a 26.

SUS

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Politica Nacional de
Atencéo Basica. 4 ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2007.

Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagéo. Cadernos HumanizaSUS — vol.
1. (Formagcao e Intervengdo). Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

Ministério da Salude. Secretaria de Atencao a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Cadernos HumanizaSUS — vol.
2. (Atencao Bésica). Brasilia: Ministério da Saude, 2010.
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Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagéo. Cadernos HumanizaSUS — vol.
3. (Atengéo Hospitalar). Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

Saude Publica

REIS, Regimarina Soares (Org.). Epidemiologia: conceitos e aplicabilidade no Sistema Unico de Saude. S&do Luis:
EDUFMA, 2017.

BRASIL. Agéncia Nacional de Saude Suplementar (Brasil). Manual técnico para promogéo da saude e prevencao de riscos
e doengas na salde suplementar. 4. ed. rev. e atual. — Rio de Janeiro: ANS, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. A vigilancia, o controle e a prevencgédo das doencgas cronicas ndo-transmissiveis:

DCNT no contexto do Sistema Unico de Saude brasileiro. Brasilia:Organizagdo Pan-Americana da Sadde, 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(em ordem alfabética)

COZINHEIRO (*):

NocdOes de alimentacéo, nutricdo e grupos de alimentos. Conhecimentos sobre caracteristicas e qualidade dos alimentos.
Conhecimentos sobre quantidades, por¢cdes e medidas caseiras. Etapa da producdo de refeicdes: Recepcédo e
armazenamento de géneros alimenticios, pré-preparo, preparo e distribuicdo. Controle de estoque e técnicas de
armazenamento de géneros alimenticios. Manuseio e conservagao de equipamentos e utensilios. Higiene: dos alimentos,
ambiental, dos utensilios e equipamentos, Nogdes basicas de Relagdes Humanas no Trabalho Nog¢des basicas sobre
higiene e seguranca no trabalho; Etica Profissional.

FONOAUDIOLOGO (¥):

Etica e Legislagéo Profissional. Nogdes de Biosseguranca. Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem oral e escrita.
Linguagem e Psiquismo. Alterac6es Especificas do Desenvolvimento da Linguagem oral: diagnéstico e intervengdo.
Avaliacdo e Tratamento dos Disturbios da Comunicagédo. Atuagdo fonoaudiolégica nas alteragdes de fala. Disturbios
Fonoldgicos: diagnéstico e intervengdo. Atuacdo fonoaudiolégica nos quadros afésicos. Linguagem nos processos de
envelhecimento. Linguagem Escrita: Desenvolvimento da linguagem escrita. Etapas de aquisi¢cdo da linguagem escrita.
Distarbios de aprendizagem e Dislexia, Disortografia, Discalculia etc. Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do
SNC e suas implicagdes na comunicacao: Encefalopatias ndo progressivas. Encefalopatia Cronica Infantil Fixa (Paralisia
Cerebral), Disartrias, Dispraxias, Apraxias, Dislexia. Deficiéncia Mental. Disturbios Psiquiatricos. Sistema Fonat6rio/O
Processo Vocal Basico. Avaliagéo de Voz Clinica. Tratamento em Voz Clinica. Voz e Disfonia nos Ciclos de Vida: da
Infancia & Senescéncia. Promogédo de Saude, Qualidade de Vida e Voz. Caracteristicas vocais e terapia de voz para
individuos com surdez. Atuacédo fonoaudioldégica nas cargos orofaciais. Atuagdo fonoaudiolégica nas discargos da
articulagéo temporomandibular. Atuacdo Fonoaudiolégica na Fissura Labiopalatina. Aleitamento materno. DistUrbios de
degluticdo. Atuacao fonoaudioldgica em disfagia orofaringea neurogénica. Atuagdo fonoaudiolégica: acdo em disfagia
orofaringea mecéanica. Audiologia: Desenvolvimento da audi¢éo. Avaliacdo audiolégica completa. Surdez e tipos de
surdez. Triagem auditiva neonatal e acompanhamento do desenvolvimento da audi¢do. Processamento Auditivo Central

GUARDA CIVIL MUNICIPAL (*):

Nogdes de seguranga do trabalho; Conhecimentos basicos da funcédo; Atendimento ao publico; Atendimento Telefonico;
Sigilo Profissional; Fiscalizagdo e Guarda dos Proprios Municipais; Telefones publicos de emergéncia: Pronto-socorro,
Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros, Energia Elétrica, Abastecimento de Agua, Postos de Saude, Hospitais;
Conhecimentos de uso de extintor de incéndio; Nogdes basicas sobre disjuntores elétricos; Nogdes de primeiros-socorros

MOTORISTA (*):

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULAGAO:- Normas Gerais de Circulagdo e Conduta;
- Regra de Preferéncia; - Conversdes; - Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; - Classificagdo das Vias;
LEGISLAQAO DE TRANSITO: - Dos Veiculos; - Registro, Licenciamento e Dimensdes; - Classificacdo dos Veiculos; -
Dos equipamentos obrigatérios; Dos Documentos de Porte Obrigatério; - Da Habilitagéo; - Das Penalidades; - Medidas e
Processo Administrativo; - Das Infragdes; SINALIZAGCAO DE TRANSITO:- A Sinalizacdo de Transito; - Gestos e Sinais
Sonoros; - Conjunto de Sinais de Regulamentag&o; - Conjunto de Sinais de Adverténcia; - Placas de Indicagdo; DIRECAO
DEFENSIVA: - Diregdo Preventiva e Corretiva;- Automatismos; Condi¢ao Insegura e Fundamentos da Prevencéo de
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Acidentes;- Leis da Fisica;- Aquaplanagem; - Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: - Como socorrer;- ABC da
Reanimacao; Hemorragias; - Estado de Choque;- Fraturas e Transporte de Acidentados; NOCOES DE MECANICA: - O
Motor; - Sistema de Transmissdo e Suspensdo;- Sistema de Diregdo e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi.
CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos Praticos de Seguranca; - Funcionamento Béasico dos
Motores; - Sistema de Lubrificag@o; Arrefecimento; - Transmissao; - Suspenséo; - Dire¢céo; - Freios; - Pneus; - Painel de
instrumentos; Sistema Elétrico. Uso de Equipamentos de Protecao Individual, EPIs. Seguranca do trabalho.

OPERADOR DE MAQUINAS (*):

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULAGAO:- Normas Gerais de Circulagéo e Conduta;
- Regra de Preferéncia; - Conversdes; - Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; - Classificagdo das Vias;
LEGISLA(;AO DE TRANSITO: - Dos Veiculos; - Registro, Licenciamento e Dimensdes; - Classificagcdo dos Veiculos; -
Dos equipamentos obrigatérios; Dos Documentos de Porte Obrigatério; - Da Habilitagdo; - Das Penalidades; - Medidas e
Processo Administrativo; - Das Infracdes; SINALIZA(;AO DE TRANSITO:- A Sinalizacao de Transito; - Gestos e Sinais
Sonoros; - Conjunto de Sinais de Regulamentacg&o; - Conjunto de Sinais de Adverténcia; - Placas de Indicacéo; DIRECAO
DEFENSIVA: - Diregdo Preventiva e Corretiva;- Automatismos; Condi¢ao Insegura e Fundamentos da Prevencdo de
Acidentes;- Leis da Fisica;- Aquaplanagem; - Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: - Como socorrer;- ABC da
Reanimacao; Hemorragias; - Estado de Choque;- Fraturas e Transporte de Acidentados; NOCOES DE MECANICA: - O
Motor; - Sistema de Transmissdo e Suspensdo;- Sistema de Diregdo e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi.
CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos Praticos de Seguranca; - Funcionamento Béasico dos
Motores; - Sistema de Lubrificag@o; Arrefecimento; - Transmissao; - Suspenséo; - Direcéo; - Freios; - Pneus; - Painel de
instrumentos; Sistema Elétrico. Uso de Equipamentos de Protegéo Individual, EPIs. Seguranga do trabalho.

PSICOLOGO (EDUCACAO) (*):

Nogdes gerais de psicologia; A instituicdo escolar; A politica social no Brasil e o processo de organizagao das instituicdes
escolares; Educacado inclusiva; Psicodiagnéstico; Fundamentos da epistemologia genética e seus estagios de
desenvolvimento; Teoria construtivista de Vigotsky; Problemas de aprendizagem na escola; Fracasso escolar e suas
implicagcdes para a psicopedagogia; A funcdo do psicopedagogo como agente na prética educativa e em equipes
interdisciplinares; Psicogénese da lingua escrita e suas hipéteses

Referéncias Legislacado Educacional

BRASIL. Constituicéo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Artigos: 5% 37° ao 41°; 205° ao 214°; 227°
ao 229°. Brasilia. DF Senado 1988.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Parametros Curriculares Nacionais Introducéo aos Parametros Curriculares Nacionais.
Brasilia: MEC/SEF. 1997. Primeiro e Segundo ciclos do Ensino Fundamental.

BRASIL. Ministério da Educacao. Politica Nacional de Educagédo especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.
Brasilia: MEC/SEESP.2008

BRASIL. Ministério da Educagéo — Secretaria de Educagéo Béasica, Ensino Fundamental de Nove anos — Orientagdes
Gerais — disponivel no site http://www.portal.mec.gov.br

Decreto n° 6094, de 24 de Abril de 2007, que dispde sobre a implementacédo do Plano de Metas Compromisso Todos
pela Educacgéao.

Decreto n° 7.083, de 27 de janeiro de 2010, que dispde sobre o Programa Mais Educagéo.

Lei Federal n° 8.069, de 13/07/90, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei Federal n°® 9.394, de 20/12/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional, e suas alteracdes.

Lei Federal n° 11.645/08, que inclui no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

Conhecimentos Especificos: Referéncias Bibliogréficas:

ANTUNES, Celso. Trabalhando habilidades: construindo ideias. Sdo Paulo: Scipione, 2001.

BEE, Hellen. A crianca em desenvolvimento. 9 ed. Porto Alegre: Artmed, 2003.

CARRAHER, Terezinha Nunes et al. Na vida dez, na escola zero. 11 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

COSTA, Antonio Carlos Gomes da. A presenca da pedagogia: teoria e pratica da agéo socioeducativa. Sdo Paulo: Global:
Instituto Ayrton Senna, 2001.

FERREIRA, Marcia. Agdo psicopedagégica na sala de aula: uma questdo de inclusdo. Sdo Paulo: Paulus, 2001.
FERRERO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

KAMII, Constance. A crianga e o nimero. Campinas: Papirus, 1998.

KAMII, Constance. Jogos em Grupo na Educacéo Infantil. Sdo Paulo: Trajetéria Cultural, 1991.

LOWENFELD, Viktor. A crianga e sua arte. Sdo Paulo: Editora Mestre Jou, 1977.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. A integragdo de pessoas com deficiéncia: contribuicdes para uma reflexdo sobre o tema.
Sao Paulo: Memnon: Editora SENAC, 1997.
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PAIN, Sara. Diagnéstico e tratamento dos Problemas de Aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1992.
PIAGET, Jean. Seis estudos de psicologia. 24 ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.

TIBA, Icami. Puberdade e adolescéncia: desenvolvimento biopsicossocial. 6 ed. Sdo Paulo: Agora, 1986.
VYGOTSKY, L.S. A formacéo social da mente. Sdo Paulo: Editora Martins Fontes, 1991.

OBS: Nas legislac6es indicadas devem ser consideradas as alteracées supervenientes.

(*) A sugestéo bibliogréafica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderéao ser utilizadas.
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MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA -SP
Rua Marechal Deodoro da Fonseca n°. 281, Centro -
CEP: 15.828-000
CNPJ: 45.126.992/0001-36 — Tel./Fax (17) 3587-1500

Edital de Homologacao das Inscricoes

— DENTISTAS —
17 de julho de 2023

O MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA torna publico o EDITAL DE
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES do CONCURSO PUBLICO N2
001/2023 conforme segue:

1. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES - QUANTITATIVO

VAGA DEFERIDAS
Dentista 23
TOTAL 23

2. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES - QUALITATIVO
2.1 S3o consideradas DEFERIDAS por estarem de acordo com o Edital Normativo do CONCURSO PUBLICO N2
001/2023 do MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA as inscrigSes a seguir relacionadas:

6 DENTISTA

Ne INSC CANDIDATO
36024 | ADRIANA CRISTINA GOMES CORREA
29856 ADRIELLI ALVES DA SILVA

31075 AMANDA PIRONI ANDRADE

36178 ANA JULIA FERRAZ FONTANELLI
36020 | ARTHUR COLTRE SOBRINHO

36175 ELIANI GARBIN SGOBI

36147 GUSTAVO HENRIQUE PERINASSO HEBELER
29635 HEITOR OLIVEIRA DA SILVA

36170 HELIA APARECIDA VIEIRA BARRICOSO
36149 IASMIM BUOSI SILVA

36183 ISABEL HAYDEE XAVIER REGASSINI
31293 IVAN CESAR BARBOSA

36177 |JOAO VITOR FONTANELLI

36171 MARIA EDUARDA BISPO DEL CAMPO
30184 MARIA LETICIA FONTANELLI

29402 MARIANA ZUNTINI TOZO

30226 NATHALIA CRISTINA TURIN SERPA
36001 PAULO CESAR MALDONADO JUNIOR
31373 SONIA SOUZA CARDOSO LESSA
36138 SYLVIO JOSE BICUDO GONCALVES
36093 TAIS DO CARMO DELAVECHIA
29144 | TAYNA IZILDA PRAIS

36174 | THAMIRES CAMILA DE ALMEIDA

Palmares Paulista/SP, 17 de julho de 2023.

LUCAS APARECIDO ASSU MCAO
-Prefeito Municipal-
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Convocacao

MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA - SP
Rua Marechal Deodoro da Fonseca n°. 281, Centro -
CEP: 15.828-000
CNPJ: 45.126.992/0001-36 — Tel./Fax (17) 3587-1500

Edital de Convocacao para as Provas Objetivas

— DENTISTAS —
17 de julho de 2023

O MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA torna publico o EDITAL DE
CONVOCAGAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA
ESCOLHA - DENTISTAS do CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
conforme segue:

1. DA CONVOCAGAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS
1.1 A aplicagdo das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha do CONCURSO PUBLICO N2 001/2023 do Municipio de
Palmares Paulista/SP serd realizada no dia 23 DE JULHO DE 2023 conforme segue:

PERIODO DA MANHA
ABERTURA DOS PORTOES: 8H00 FECHAMENTO DOS PORTOES: 8H45
VAGA LOCAL
Dentista E.M.E.F. “VEREADOR RAUL DE CARVALHO”
Rua Duqgue de Caxias, n® 173 - Ferraz, Palmares Paulista/SP

Palmares Paulista/SP, 17 de julho de 2023.

LUCAS APARECIDO ASSUMGAO
-Prefeito Municipal-
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Gabarito

MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA - SP
Rua Marechal Deodoro da Fonseca n°. 281, Centro -
CEP: 15.828-000
CNPJ: 45.126.992/0001-36 — Tel./Fax (17) 3587-1500

Edital do Gabarito das Provas Objetivas

— DENTISTAS —
24 de julho de 2023

O MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA torna publico o EDITAL DO
GABARITO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA -
DENTISTAS do CONCURSO PUBLICO N2 001/2023 conforme
segue:

1. DO GABARITO PVO

DENTISTA
01 | 02 | 03 | o4 | o5 | o6 | o7 | o8 | 09 | 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15

cC DB/ C A B BIA/C/DB|C|B | B |C
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B/A/IC A/D A DD DC A/ BB A | D

Palmares Paulista/SP, 24 de julho de 2023.
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